Multicoop Fundo de Pens&do Multipatrocinado

Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa por Plano de Beneficios (em R$ mil)

PGA - Plano de Previdéncia UNIMED-BH
Em 31 de dezembro de 2021 e 2020

DESCRICAO 31/12/2021 31/12/2020  Variagéo (%)

A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 115 509 (77,41%)
1. Custeio da Gestdo Administrativa 3.144 2.837 10,82%
1.1. Receitas 3.144 2.837 10,82%
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 16 - 100,00%
Custeio Administrativo dos Investimentos 3.123 2.832 10,28%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 5 5 0,00%
2. Despesas Administrativas 3.197 3.231 (1,05%)
2.1. Administracdo dos Planos Previdenciais 3.145 3.161 (0,51%)
Pessoal e Encargos 1.013 1.163 (12,90%)
Treinamentos/Congressos e Seminarios 14 16 (12,50%)
Viagens e Estadias - 28 (100,00%)
Servigos de Terceiros 1.756 1.628 7,86%
Despesas Gerais 133 133 0,00%
Tributos 229 193 18,65%
Outras Despesas - - 0,00%
2.2. Provisao para Perdas Estimadas - - 0,00%
2.3. Administracdo Assistencial - Despesas e Constituicdo/Reversédo de Contingéncias - - 0,00%
2.4. Remuneracao - Antecipacao de Contribui¢cdes dos Patrocinadores - - 0,00%
2.5 Fomento 36 70 (48,57%)
2.6 Outras Despesas 16 - 100,00%
3. Constituicdo / Reversao de Contingéncias Administrativas - - 0,00%
4. Reversdo de Recursos para o Plano de Beneficios - - 0,00%
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - - 0,00%
6. Sobra/lnsuficiéncia da Gestdo Administrativa (1-2-3-4-5) (53) (394) (86,55%)
7. Constituicdo/Reversdo do Fundo Administrativo (6) (53) (394) (86,55%)
8. Operag0Oes Transitorias 0,00%
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8) 62 115 (46,09%)
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