
31/12/2021 31/12/2020 Variação (%)

2.263             2.603             (13,06%)         

1.304             1.353             (3,62%)           

1.304             1.353             (3,62%)           

783                792                (1,14%)           

429                499                (14,03%)         

-                 3                    (100,00%)       

77                  59                  30,51%           

15                  -                 100,00%         

1.726             1.630             5,89%             

1.726             1.630             5,89%             

789                724                8,98%             

6                    2                    200,00%         

862                830                3,86%             

30                  34                  (11,76%)         

3                    4                    (25,00%)         

36                  36                  0,00%             

(60)                 (63)                 (4,76%)           

(482)               (340)               41,76%           

(482)               (340)               41,76%           

1.781             2.263             (21,30%)         
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Marcelo Bozzini da Camara Thalita Machado Rezende Alabarse

Diretor Superintendente Contadora

CPF: 221.321.438-70 CPF: 396.303.018-65

CRC: SP-313012/O-0 S - RJ

As notas explicativas da administração são parte integrante das demonstrações contábeis.

A) Fundo Administrativo do Exercício Anterior

PREVICOKE - Sociedade de Previdência Privada

Demonstração do Plano de Gestão Administrativa por Plano de Benefícios (em R$ mil)

PGA - Plano de Benefícios BD PREVICOKE

DESCRIÇÃO

Em 31 de dezembro de 2021 e 2020

 2. Despesas Administrativas

 1. Custeio da Gestão Administrativa

  1.1. Receitas

    Custeio Administrativo da Gestão Previdencial

    Custeio Administrativo dos Investimentos

    Taxa de Administração de Empréstimos e Financiamentos

    Resultado Positivo Líquido dos Investimentos

    Outras Receitas

  2.1. Administração  dos Planos Previdenciais

    Pessoal e encargos

    Treinamentos/congressos e seminários

    Serviços de terceiros

    Despesas gerais

    Depreciações e amortizações

    Tributos

 5. Constituição/Reversão do Fundo Administrativo (4)

B) Fundo Administrativo do Exercício Atual  (A+5)

__________________________________

 3. Constituição / Reversão de Contingências Administrativas

 4. Sobra/Insuficiência da Gestão Administrativa (1-2-3)

1


