Sociedade Ibgeana de Assisténcia e Seguridade - SIAS

Demonstra¢ao do Plano de Gestiao Administrativa - Plano PrevSIAS
em 31 de dezembro de 2019 e 2018

(Em RS mil)
Descrigao 2019 2018 Variagao (%)
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 173 124 38,61%
1. Custeio da Gestdo Administrativa 157 196 -20,00%
1.1. Receitas 157 196 -20,00%
Custeio Administrativo da Gestdo Previdencial 25 39 -36,48%
Receitas Diretas 68 83 -18,43%
Resultado Positivo dos Investimentos 64 74 -12,95%
2. Despesas Administrativas 146 144 1,32%
2.1. Administragdo Previdencial 102 97 4,78%
Pessoal e encargos 62 68 -9,31%
Treinamentos/congressos e seminarios 1 1 0,00%
Viagens e estadias 4 3 45,55%
Servigos de terceiros 12 10 27,06%
Despesas gerais 21 12 78,94%
DepreciagGes e amortizagdes 1 2 -55,31%
Tributos 1 1 -
2.2. Administragdo dos Investimentos a4 47 -5,91%
Pessoal e encargos 26 29 -8,87%
Treinamentos/congressos e seminarios 1 5 -89,54%
Viagens e estadias 2 1 150,62%
Servigos de terceiros 6 6 -
Despesas gerais 9 5 83,90%
DepreciagGes e amortizagdes - 1 -
3. Constituicdo/Reversdo de Contingéncias Adminstrativas 7 4 78,50%
4. Sobra/Insuficiéncia da Gestdo Administrativa ( 1-2-3) 4 48 -92,13%
5. Constitui¢do/Reversdo do Fundo Administrativo (4) 4 48 -92,13%
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+5) 176 173 2,19%
As notas explicativas sdo partes integrantes das demonstragdes contabeis.
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