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INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL

PORTUS Instituto de Seguridade Social

Demonstragdes do Plano de Gestao Administrativa
PLANO PBP1
Em 31 de dezembro de 2020 / 2019

(Em milhares de reais)

Descrigao 31/12/2020 31/12/2019 Variagao (%)

A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 69.664 84.636 -17,69%
1. Custeio da Gestiao Administrativa 11.271 31.264 -63,95%
1.1. Receitas 11.271 31.264 -63,95%
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 9.176 15.264 -39,88%
Resultado Positivo liquido dos Investimentos 1.534 7.454 -79,42%
Outras Receitas 561 8.546 -93,44%
2. Despesas Administrativas 14.931 36.180 -58,73%
2.1. Administracao Previdencial 8.554 8.266 3,48%
Pessoal e encargos 5.243 4.668 12,32%
Treinamentos/congressos e seminarios 3 15 -80,00%
Viagens e estadias 58 116 -50,00%
Servigos de terceiros 1.596 1.514 5,42%
Despesas gerais 1.017 940 8,19%
Depreciagdes e amortizagdes 27 34 -20,59%
Tributos 610 979 100,00%
Outras Despesas - - -100,00%
2.2. Administracao dos Investimentos 2.140 2.073 3,23%
Pessoal e encargos 1.315 1.193 10,23%
Treinamentos/congressos e seminarios 1 4 -75,00%
Viagens e estadias 15 30 -50,00%
Servicos de terceiros 399 373 6,97%
Despesas gerais 250 228 9,65%
Depreciagdes e amortizacoes 7 9 -22,22%
Tributos 153 236 -35,17%
Outras Despesas

2.3. Outras Despesas 4.237 25.841 -83,60%
Provisao para créditos de liquidacado duvidosa 4.237 18.338 -76,89%
Reverséo Apropriagdo Exercicios Anteriores - 7.503 100,00%
3. Constituicdao/Reversao de Contingéncias Administrativas (401) 56 -816,07%
4. Reversao de Recursos para o Plano de Beneficios 20.000 - 100,00%
5. Sobral/lnsuficiéncia da Gestao Administrativa (1-2-3) (23.259) (4.972) 367,80%
6. Constituicao/Reversao do Fundo Administrativo (4) (23.259) (4.972) 367,80%
7. Operagoes Transitérias - (10.000); -100,00%
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+5+6) 46.405 69.664 -33,39%
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