
R$ mil

Exercício 2019 Exercício 2018 Variação (%)
38 41 (7)

121 109 11
121 109 11
14 16 (8)

72 63 15

31 28 13

3 2 20

0 0 (28)

(109) (112) (2)
(61) (63) (4)
(60) (63) (4)
(44) (44) (2)

(1) (1) (29)

(0) (0) (40)

(5) (7) (30)

(7) (6) 8

(1) (1) 1

(3) (3) 11

(0) (0) (92)

(1) (0) 29
(0) 0 N/A

(0) (0) (0)

(48) (49) (1)
(48) (48) (1)
(34) (34) (1)

(0) (0) (7)

(0) (0) (47)

(7) (8) (3)

(2) (2) (3)

(1) (1) 1

(3) (3) 11

(0) (0) (35)

(1) (0) 29
(0) 0 N/A

(0) (0) 0

0 0 N/A
(0) 0 N/A

0 0 N/A
0 0 N/A

12 (3) (501)
12 (3) (501)
0 0 N/A

50 38 31
As notas explicativas são parte integrante das demonstrações financeiras.

                             __________________________________                                                                                                                   __________________________________

                                        Filipe Fernandes Farias                                                                                                                Regidia Alvina Frantz

                                                  Contador                                                                                                                                Superintendente

                                          CPF: 006.945.820-00                                                                                                                   CPF: 335.601.530-34

                                     CRC/RS 092685/O-1-S-SC

VI - DEMONSTRAÇÃO DO PLANO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA DO PLANO DE BENEFÍCIOS

Empresa:
Unidade:

            Tributos

            Despesas gerais

            Depreciações e Amortizações

            Viagens e estadias

            Serviços de Terceiros

            Pessoal e encargos

            Treinamentos/congressos e seminários

      2.2. Administração dos Investimentos
      2.1.1. Despesas Comuns

            Tributos

            Despesas gerais

      2.1.2. Despesas Específicas

            Tributos

            Outras Despesas

            Despesas gerais

            Depreciações e Amortizações

            Viagens e estadias

            Serviços de Terceiros

            Pessoal e encargos

            Treinamentos/congressos e seminários

01911 - PREVISC - Sociedade de Prev. Complementar do Sistema FIESC

2030 - PGA-PLANO DE BENEFICIOS SENAI-PIPREV

      2.1. Administração Previdencial
      2.1.1. Despesas Comuns

         Outras Receitas

2. Despesas Administrativas

DESCRIÇÃO
A) Fundo Administrativo do Exercício Anterior

         Taxa de Administração de Empréstimos e Financiamentos

         Resultado Positivo Líquido dos Investimentos

         Custeio Administrativo da Gestão Previdencial

         Custeio Administrativo dos Investimentos

1. Custeio da Gestão Administrativa
      1.1. Receitas

            Outras Despesas

      2.1.2. Despesas Específicas
            Despesas gerais

            Tributos

      2.3. Administração Assistencial
3. Constituição/Reversão de Contingências Administrativas
4. Reversão de Recursos para o Plano de Benefícios
5. Resultado Negativo Líquido dos Investimentos
6. Sobra/Insuficiência da Gestão Administrativa (1-2-3-4-5)
7. Constituição/Reversão do Fundo Administrativo (6)
8. OperaçõesTransitórias
B) Fundo Administrativo do Exercício Atual (A+7+8)


