Fundagao Albino Souza Cruz

Demonstragao do Plano de Gestao Administrativa por Plano de Beneficios
PGA - Plano de Beneficio Definido

DESCRIGAO 31/12/2019 31/12/2018  Variagao (%)
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior - - 0,00%
1. Custeio da Gestdao Administrativa 2.182 2.073 5,26%
1.1. Receitas 2.182 2.073 5,26%
Custeio Administrativo dos Investimentos 2.182 2.073 5,26%
2. Despesas Administrativas 2.182 2.073 5,26%
2.1. Administragao Previdencial 2.021 1.779 13,60%
2.1.1 Despesas Comuns 1.855 1.704 8,86%
2.1.2 Despesas Especificas 166 75 121,33%
Servigos de terceiros 5 15 (66,67%)
Tributos 161 60 168,33%
2.2. Administracao dos Investimentos 161 294 (45,24%)
2.2.1 Despesas Comuns - 63 (100,00%)
2.2.2 Despesas Especificas 161 231 (30,30%)
Servigos de terceiros 155 135 14,81%
Despesas gerais 6 - 100,00%
Tributos - 96 (100,00%)

3. Constituicdo/Reversao de Contingéncias Administrativas - - 0,00%
4. Reversao de Recursos para o Plano de Beneficios - - 0,00%
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - - 0,00%
6. Sobra/lnsuficiéncia da Gestdao Administrativa (1-2-3-4-5) - - 0,00%
7. Constituicdo/Reversao do Fundo Administrativo (6) - - 0,00%
8. Operagodes Transitérias - - 0,00%
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8) - - 0,00%
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