MAIS VIDA PREVIDENCIA - ENTIDADE DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Demonstragdo do Plano de Gestdo Administrativa por Plano de Beneficios

PGA - Plano de Aposentadoria Motorola Solutio

DESCRICAO 31/12/2019 31/12/2018 Variagéo (%)

A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 3 - 100,00%
1. Custeio da Gestdo Administrativa 452 501 (9,78%)
1.1. Receitas 452 501 (9,78%)
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 315 360 (12,50%)
Custeio Administrativo dos Investimentos 136 139 (2,16%)
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 1 - 100,00%
Outras Receitas - 2 (100,00%)

2. Despesas Administrativas 452 498 (9,24%)
2.1. Administragéo Previdencial 316 359 (11,98%)
2.1.1 Despesas Comuns 291 332 (12,35%)
2.1.2 Despesas Especificas 25 27 (7,41%)
Tributos 25 27 (7,41%)
2.2. Administragéo dos Investimentos 136 139 (2,16%)
2.2.1 Despesas Comuns 129 132 (2,27%)
2.2.2 Despesas Especificas 7 7 0,00%
Servigos de terceiros 1 - 100,00%
Tributos 6 7 (14,29%)

3. Constituicdo/Reversédo de Contingéncias Administrativas - - 0,00%
4. Reversao de Recursos para o Plano de Beneficios - - 0,00%
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - - 0,00%
6. Sobra/Insuficiéncia da Gestao Administrativa (1-2-3-4-5) - 3 (100,00%)
7. Constituicdo/Reversdo do Fundo Administrativo (6) - 3 (100,00%)
8. Operacgdes Transitorias - - 0,00%
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8) 3 3 0,00%
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