FUNDAGAO ITAU UNIBANCO - PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

DEMONSTRAGAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA POR PLANO DE BENEFICIOS

PLANO DE APOSENTADORIA REDECARD

(Em Milhares de Reais)

DESCRIGAO 31/12/2019 31/12/2018 Variagao (%)
A) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ANTERIOR 1 42 (98)
1. CUSTEIO DA GESTAO ADMINISTRATIVA 145 84 73

1.1. RECEITAS 145 84 73
Custeio Administrativo da Gest&o Previdencial 107 48 123
Custeio Administrativo dos Investimentos 35 32 9
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 3 4 (25)

2. DESPESAS ADMINISTRATIVAS (97) (125) (22)

2.1. ADMINISTRAGCAO PREVIDENCIAL (62) (93) (33)
2.1.1. DESPESAS COMUNS (48) (38) 26
2.1.2. DESPESAS ESPECIFICAS (14) (55) (75)

Treinamentos/Congressos e Seminarios W) - 100
Viagens e Estadias (1) (1) -
Servigos de Terceiros - (45) (100)
Despesas Gerais (6) 4) 50
Tributos (7) (5) 40

2.2. ADMINISTRACAO DOS INVESTIMENTOS (35) (32) 9
2.2.1. DESPESAS COMUNS (1) (1) -
2.2.2. DESPESAS ESPECIFICAS (34) (31) 10

Servigos de Terceiros (32) (29) 10
Tributos (2) (2) -

3. Constituicdo/Reversao de Contingéncias Administrativas - - -
4. Reversao de Recursos para o Plano de Beneficios - - -
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - - -
6. Sobral/(Insuficiéncia) da Gestdo Administrativa(1-2-3-4-5) 48 (41) (217)
7. Constituicdo/Reversao do Fundo Administrativo (6) 48 (41) (217)
8. Operagoes Transitorias - - -
B) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ATUAL (A + 7 + 8) 49 1 4.800

As Notas Explicativas sao parte integrante das Demonstragdes Contabeis
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