
31/12/2019 31/12/2018 Variação (%)
7.037 6.841 2,87%

3.733 3.225 15,75%

3.733 3.225 15,75%
2.233 2.260 (1,19%)

487 413 17,92%
154 139 10,79%
859 412 108,50%
- 1 (100,00%)

2.319 3.029 (23,44%)

1.607 1.850 (13,14%)

1.424 1.640 (13,17%)

183 210 (12,86%)
- 18 (100,00%)
26 26 0,00%

157 166 (5,42%)

712 559 27,37%

636 511 24,46%

76 48 58,33%
76 48 58,33%

- 620 (100,00%)

- - 0,00%

- - 0,00%

- - 0,00%

1.414 196 621,43%

1.414 196 621,43%

- - 0,00%

8.451 7.037 20,09%
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As notas explicativas da administração são parte integrante das demonstrações contábeis.

A) Fundo Administrativo do Exercício Anterior

Previ Siemens Sociedade de Previdência Privada

Demonstração do Plano de Gestão Administrativa por Plano de Benefícios
PGA - Pl Apos Ct Def - Pl CD da Previ-Siemens

DESCRIÇÃO

R$ MIL

      2.1.1 Despesas Comuns

  1. Custeio da Gestão Administrativa

    1.1. Receitas
      Custeio Administrativo da Gestão Previdencial
      Custeio Administrativo dos Investimentos
      Taxa de Administração de Empréstimos e Financiamentos
      Resultado Positivo Líquido dos Investimentos
      Outras Receitas

  2. Despesas Administrativas

    2.1. Administração Previdencial

      2.2.2 Despesas Específicas

      2.1.2 Despesas Específicas
        Serviços de terceiros
        Despesas gerais
        Tributos

    2.2. Administração dos Investimentos

      2.2.1 Despesas Comuns

  5. Resultado Negativo Líquido dos Investimentos

        Tributos

    2.3. Outras Despesas

  3. Constituição/Reversão de Contingências Administrativas

  4. Reversão de Recursos para o Plano de Benefícios

  6. Sobra/Insuficiência da Gestão Administrativa (1-2-3-4-5)

  7. Constituição/Reversão do Fundo Administrativo (6)

  8. Operações Transitórias

B) Fundo Administrativo do Exercício Atual  (A+7+8)
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