Previ Siemens Sociedade de Previdéncia Privada

Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa por Plano de Beneficios
PGA - Pl Apos Suplementar da Previ-Siemens

DESCRICAO 31/12/2019 31/12/2018 Variagdo (%)

A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 1.265 1.753 (27,84%)
1. Custeio da Gestdo Administrativa 709 780 (9,10%)
1.1. Receitas 709 780 (9,10%)
Custeio Administrativo da Gestédo Previdencial 310 436 (28,90%)
Custeio Administrativo dos Investimentos 238 231 3,03%
Taxa de Administragdo de Empréstimos e Financiamentos 35 30 16,67%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 126 83 51,81%

2. Despesas Administrativas 1.085 1.268 (14,43%)
2.1. Administracdo Previdencial 747 933 (19,94%)
2.1.1 Despesas Comuns 692 875 (20,91%)
2.1.2 Despesas Especificas 55 58 (5,17%)
Despesas gerais 5 3 66,67%
Tributos 50 55 (9,09%)
2.2. Administracdo dos Investimentos 338 293 15,36%
2.2.1 Despesas Comuns 319 275 16,00%
2.2.2 Despesas Especificas 19 18 5,56%
Tributos 19 18 5,56%
2.3. Outras Despesas - 42 (100,00%)
3. Constituicao/Reversédo de Contingéncias Administrativas - - 0,00%
4. Reversdo de Recursos para o Plano de Beneficios - - 0,00%
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - - 0,00%
6. Sobra/Insuficiéncia da Gestdo Administrativa (1-2-3-4-5) (376) (488) (22,95%)
7. Constituicao/Reversdo do Fundo Administrativo (6) (376) (488) (22,95%)
8. Operacgfes Transitérias - - 0,00%
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8) 889 1.265 (29,72%)
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As notas explicativas da administracédo sdo parte integrante das demonstra¢des contébeis.

Alexandra Stefanutto Baldi Guido
Contadora
CPF: 346.436.018-09
CRC: SP 270260/0-4



