Previ Siemens Sociedade de Previdéncia Privada

Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa por Plano de Beneficios
PGA - Pl Apos Basico da Previ-Siemens

DESCRICAO 31/12/2019 31/12/2018  Variagdo (%)

A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 615 2.003 (69,30%)
1. Custeio da Gestdo Administrativa 1.639 812 101,85%
1.1. Receitas 1.639 812 101,85%
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 1.155 364 217,31%
Custeio Administrativo dos Investimentos 417 366 13,93%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 67 82 (18,29%)

2. Despesas Administrativas 2.169 2.200 (1,41%)
2.1. Administracdo Previdencial 1.686 1.790 (5,81%)
2.1.1 Despesas Comuns 1.475 1.592 (7,35%)
2.1.2 Despesas Especificas 211 198 6,57%
Servicos de terceiros 89 107 (16,82%)
Despesas gerais 3 16 (81,25%)
Tributos 119 75 58,67%
2.2. Administracdo dos Investimentos 483 410 17,80%
2.2.1 Despesas Comuns 49 43 13,95%
2.2.2 Despesas Especificas 434 367 18,26%
Servicos de terceiros 413 347 19,02%
Tributos 21 20 5,00%
2.3. Outras Despesas - - 0,00%
3. Constituicao/Reversédo de Contingéncias Administrativas - - 0,00%
4. Reversdo de Recursos para o Plano de Beneficios - - 0,00%
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - - 0,00%
6. Sobra/Insuficiéncia da Gestdo Administrativa (1-2-3-4-5) (530) (1.388) (61,82%)
7. Constituicao/Reversdo do Fundo Administrativo (6) (530) (1.388) (61,82%)
8. Operacgfes Transitérias - - 0,00%
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8) 85 615 (86,18%)
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