TETRA PAK PREV - SOC DE PREVIDENCIA PRIVADA

Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa por Plano de Beneficios
Plano de Aposentadoria Tetra Pak Prev

R$ MIL
DESCRICAO 31/12/2018  31/12/2017  Variag&o (%)
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 1.190 847 40,50%
1. Custeio da Gestdo Administrativa 1.875 1.829 2,52%
1.1. Receitas 1.875 1.829 2,52%
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 1.422 1.377 3,27%
Custeio Administrativo dos Investimentos 344 330 4,24%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 109 113 (3,54%)
Outras Receitas - 9 (100,00%)
2. Despesas Administrativas 1.489 1.486 0,20%
2.1. Administracdo Previdencial 931 943 (1,27%)
2.1.2 Despesas Especificas 931 943 (1,27%)
Treinamentos/congressos e seminarios - 18 (100,00%)
Servigos de terceiros 821 823 (0,24%)
Despesas gerais 16 14 14,29%
Tributos 94 88 6,82%
2.2. Administragdo dos Investimentos 558 543 2,76%
2.2.2 Despesas Especificas 558 543 2,76%
Servicos de terceiros 535 523 2,29%
Tributos 23 20 15,00%
2.3. Outras Despesas - - 0,00%
3. Constituigdo/Reversdo de Contingéncias Administrativas - - 0,00%
4. Reversao de Recursos para o Plano de Beneficios 10 - 100,00%
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - - 0,00%
6. Sobra/Insuficiéncia da Gestdo Administrativa (1-2-3-4-5) 376 343 9,62%
7. Constituigdo/Reversdo do Fundo Administrativo (6) 376 343 9,62%
8. Operacgdes Transitorias - - 0,00%
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8) 1.566 1.190 31,60%
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As notas explicativas da administracéo sdo parte integrante das demonstra¢des contébeis.



