PrevChevron - Sociedade Previdenciaria

Demonstracido do Plano de Gestdo Administrativa por Plano de Beneficios
Plano de Beneficios Il

R$ MIL
DESCRIGAO 31/12/2018 31/12/2017  Variagao (%)
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior - 17 (100,00%)
1. Custeio da Gestao Administrativa 1.127 1.259 (10,48%)
1.1. Receitas 1.127 1.259 (10,48%)
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 804 837 (3,94%)
Custeio Administrativo dos Investimentos 323 422 (23,46%)
2. Despesas Administrativas 1.125 1.262 (10,86%)
2.1. Administragao Previdencial 802 839 (4,41%)
2.1.1 Despesas Comuns - - 0,00%
2.1.2 Despesas Especificas 802 839 (4,41%)
Servigos de terceiros 723 776 (6,83%)
Despesas gerais 37 19 94,74%
Tributos 42 44 (4,55%)
2.2. Administragao dos Investimentos 323 423 (23,64%)
2.2.1 Despesas Comuns - - 0,00%
2.2.2 Despesas Especificas 323 423 (23,64%)
Servigos de terceiros 308 403 (23,57%)
Tributos 15 20 (25,00%)
2.3. Outras Despesas - - 0,00%
3. Constituicdo/Reversao de Contingéncias Administrativas - - 0,00%
4. Reversao de Recursos para o Plano de Beneficios - - 0,00%
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos 2 14 (85,71%)
6. Sobral/lnsuficiéncia da Gestao Administrativa (1-2-3-4-5) - (17) (100,00%)
7. Constituicdo/Reversao do Fundo Administrativo (6) - (17) (100,00%)
8. Operagéoes Transitorias - - 0,00%
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8) - - 0,00%
Pedro Luis Alcantara Coutinho Nery Marcelo Coelho Ribeiro
Diretor Superintendente Contador
CPF: 040.274.498-51 CPF: 280.965.108-60

CRC: SP262446/0-1

As notas explicativas da administragédo s&o parte integrante das demonstra¢des contabeis.



