DESBAN - FUNDAGAO BDMG DE SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRAGAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA POR PLANO DE BENEFICIOS

PLANO DE BENEFICIO PREVIDENCIARIO BDMG - CONTRIBUIGAO VARIAVEL - CNPB N° 2011.0001-65

A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 115 194 (40,72)
1. Custeio da Gestao Administrativa 117 106 10,38
1.1. Receitas 17 106 10,38
Custeio Administrativo da Gestéo Previdencial 111 106 ‘ 4,72
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 6 - #DIV/0!
2, Despesas Administrativas 159 161 (1,24)
2.1. Administracio Previdencial . 131 140 (6,43)(
2.1.1. Despesas Comuns 76 140 (45,71)
2.1.2. Despesas Especificas 55 -
Servicos de Terceiros 55 - -
2.2. Administracio dos Investimentos 28 21 33,33
2.2.1. Despesas Comuns : 28 21 33,33

2.2.2. Despesas Especificas - -
Servigos de Terceiros

3. Constituigdo/Reversdo de Contingéncias Administrativas - 1 _

4. Reversio de Recursos para o Plano de Beneficios

5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos

- 23 -
6. Sobra / Insuficiéncia da Gestido Administrativa (1-2-3-4-5) (42) (79) (46,84)
7. Constituicdo / Reversido do Fundo Administrativo (6) ' (42) (79) (46,84)
8. Operacoes Transitorias _ _ .

B) Fundo Administrativo do Periodo Atual (A+7+8) 73 115 (36;52)

As Notas Explicativas anexas sio parte integrante das Demonstragdes financeiras

Diretor Superintendente
CPF - 844.442.666-00

amilo Clemente de Souza
Diretor Financeiro Contadora CRCMG - 80.949
CPF - 654.77.156-34 CPF - 764.153.766-91




