TOYOTA PREVI - ENT. PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Demonstracao do Plano de Gestdo Administrativa (Consolidada)

R$ MIL
DESCRICAO 31/12/2017 31/12/2016  Variagao (%)
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior - - 0,00%
1. Custeio da Gestdo Administrativa 943 888 6,19%
1.1. Receitas 943 888 6,19%
Custeio Administrativo da Gestéo Previdencial 943 - 100,00%
Custeio Administrativo dos Investimentos - 682 (100,00%)
Outras Receitas - 206 (100,00%)
2. Despesas Administrativas 943 888 6,19%
2.1. Administracéo Previdencial 831 742 11,99%
Treinamentos/congressos e seminarios 38 31 22,58%
Servicos de terceiros 716 678 5,60%
Despesas gerais 22 22 0,00%
Tributos 55 11 400,00%
2.2. Administracdo dos Investimentos 112 146 (23,29%)
Servicos de terceiros 112 105 6,67%
Tributos - 41 (100,00%)
2.3. Administracéo Assistencial - - 0,00%
2.4. Outras Despesas - - 0,00%
3. Constituicédo / Reversdo de Contingéncias Administrativas - - 0,00%
4. Reversao de Recursos para o Plano de Beneficios - - 0,00%
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - - 0,00%
6. Sobra/lnsuficiéncia da Gestdo Administrativa (1-2-3-4-5) - - 0,00%
7. Constituicao/Reversdo do Fundo Administrativo (6) - - 0,00%
8. Operacdes Transitorias - - 0,00%
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8) - - 0,00%
Percival Donato Maiante Alexandra Stefanutto Baldi Guido
Diretor Superintendente Contadora
CPF: 674.436.488-04 CPF: 346.436.018-09

CRC: SP270260/0-4

As notas explicativas da administracao sdo parte integrante das demonstracdes contabeis.



