
31/12/2017 31/12/2016 Variação (%)

736.157         590.975         24,57%           

150.091         156.680         (4,21%)           

70.665           64.730           9,17%             

76.413           88.907           (14,05%)         

-                 -                 0,00%             

2.975             3.009             (1,13%)           

38                  34                  11,76%           

(21.383)          (11.498)          85,97%           

(18.487)          (8.592)            115,17%         

(2.896)            (2.906)            (0,34%)           

128.708         145.182         (11,35%)         

127.109         143.673         (11,53%)         

1.482             1.372             8,02%             

117                137                (14,60%)         

-                 -                 0,00%             

864.865         736.157         17,48%           

-                 -                 0,00%             
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As notas explicativas da administração são parte integrante das demonstrações contábeis.

A) Patrimônio Social - início do exercício

MULTICOOP – Fundo de Pensão Multipatrocinado

Demonstração da Mutação do Patrimônio Social

DESCRIÇÃO

R$ MIL

   1. Adições

    (+) Contribuições Previdenciais

    (+) Resultado Positivo Líquido dos Investimentos - Gestão Previdencial

    (+) Reversão Líquida de Contingências - Gestão Previdencial

    (+) Receitas Administrativas

    (+) Resultado Positivo Líquido dos Investimentos - Gestão Administrativa

   2. Destinações

    (-) Benefícios

    (+/-) Fundos Administrativos

    (-) Despesas Administrativas

   3. Acréscimo/Decréscimo no Patrimônio Social (1+2)

    (+/-) Provisões Matemáticas

    (+/-) Fundos Previdenciais

__________________________________

   4. Operações transitórias

B) Patrimônio Social - final do exercício (A + 3 + 4)

   5. Gestão Assistencial
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