
FUNDAÇÃO PETROBRAS DE SEGURIDADE SOCIAL -  PETROS 
Demonstrações Contábeis 
Em 31 de dezembro de 2015

Demonstração das Mutações do Patrimônio Social (DMPS)

2 0 1 5 2 0 1 4 %

(A) P a trim ô n io  S o c ia l -  In íc io  d o  e xe rc íc io 7 5 .5 5 3 .9 0 4 7 2 .3 8 5 .0 4 2 4 %

1. A d içõ e s 8 .4 2 0 .8 0 4 8 .1 9 4 .0 2 9 3 %

(+) C o n tr ib u iç õ e s  P re v id e n c ia is 8 .2 1 3 ,7 6 8 4 .7 4 0 .3 5 4 7 3 %

(+} R e s u lta d o  P o s it iv o  L íq u id o  d o s  In v e s t im e n to s  - G e s tã o  P re v id e n c ia l - 3 .2 4 9 .7 9 6 -

(+) R e c e ita s  A d m in is tra t iv a s 1 3 8 .6 8 2 1 3 2 .7 1 9 4 %

(+) R e su lta d o  P o s it iv o  L íq u id o  d o s  In v e s t im e n to s  - G e s tã o  A d m in is tra tiv a 2 5 .0 8 5 3 5 .9 2 5 -3 0 %

(+) C o n s t itu iç ã o  d e  F u n d o s  d e  In v e stim e n to 4 3 .2 6 9 3 5 .2 3 5 2 3%

2. D e stln a çõ e s (8 .1 4 4 .6 6 0 ) (5 .0 2 5 .1 6 7 ) 6 2 %

(-) B e n e fíc io s (6 .5 2 9 .8 7 2 ) (4 .0 8 0 .5 9 1 ) 6 0 %

(-) R e s u lta d o  N e g a t iv o  L íq u id o  d o s  In v e stim e n to s  - G e stã o  P re v id e n c ia l (9 1 4 .1 3 2 ) - -

(-) C o n s t itu iç ã o  L íq u id a  d e  C o n tin g ê n c ia s  - G e stã o  P re v id e n c ia l (4 4 8 .7 4 4 ) (6 7 7 .1 8 5 ) -3 4 %

(~) D e sp e sa s  A d m in is tra t iv a s (2 3 0 ,0 2 3 ) (2 1 3 .2 2 3 ) 8 %

(-} C o n s t itu iç ã o  L íq u id a  d e  C o n tin g ê n c ia s  - G e s tã o  A d m in is tra t iv a (1 9 .1 7 5 ) (3 8 .7 2 8 ) -5 0 %

(-) R e su lta d o s  a R e a liza r (2 .7 1 4 ) (1 5 .4 4 0 ) -8 2 %

3. A c ré s c im o / D e c ré sc lm o  n o  P a trim ô n io  S o cia l (1  +  2 ) 2 7 6 .1 4 4 3 .1 6 8 .8 6 2 -9 1 %

{+ /-} P ro v isõ e s  M a te m á tic a s 2 0 .1 1 6 .0 2 0 4 .6 0 6 .9 3 7 3 3 7 %

(+/-) S u p e rá v it  (D é fic it )  T é c n ic o  d o  E xe rc íc io (1 6 .8 7 9 ,8 5 3 ) (3 .9 2 1 .2 2 6 ) -3 3 0 %

(+ /-) R e su lta d o s  a R e a liza r (2 .7 1 4 ) (1 5 .4 3 9 ) 8 2%

(+/-) F u n d o s  P re v id e n c ia is (2 .9 1 5 .1 4 7 ) 2 .5 4 6 .6 6 2 -2 1 4 %

(+/-) F u n d o s  A d m in is tra t iv o s (8 5 .4 3 1 ) (8 3 .3 0 7 ) -3 %

(+/-) F u n d o s  d o s  In v e s t im e n to s 4 3 .2 6 9 3 5 .2 3 5 2 3%

4 . O p e ra ç õ e s  T ra n s itó r ia s (3 4 6 .2 2 2 ) - -

O p e ra ç õ e s  T ra n s itó r ia s (3 4 6 .2 2 2 ) - -

(B ) P a trim ô n io  S o c ia l -  F inal d o  e x e rc íc io  (A  +  3 +  4 ) 7 5 .4 8 3 ,8 2 6 7 5 .5 5 3 .9 0 4 0 %
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