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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

31 DE DEZEMBRO 2021 DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020

MENDESPREV SOCIEDADE PREVIDENCIARIA - CNPJ: 65.160.848/0001-23

1 CONTEXTO OPERACIONAL

A MENDESPREV SOCIEDADE PREVIDENCIARIA é uma Entidade Fechada de Previdéncia Complementar, sem fins
lucrativos, constituida em 26 de abril de 1991, por prazo indeterminado, conforme Portaria n® 3.742 de 14 de novembro
de 1990, do Ministério da Previdéncia Social. O objetivo social € administrar planos de beneficios de natureza
previdenciaria em favor de seus participantes e assistidos, nos termos e condi¢cdes previstos em seu Estatuto,
Regulamentos dos Planos e na legislagdo vigente. A legislagdo de regéncia é a Lei Complementar n°® 109 de 29 de maio
de 2001.

No dia 31 de maio de 2021 a PREVIC, por meio das portarias numero 325 e 326, decretou a liquidagao extrajudicial de
Mendesprev, em razdo da auséncia de condi¢gdes para cumprir as suas obrigagdes previdenciarias e da inviabilidade
de recuperacédo da entidade. A partir do dia 1°/06/2021, o Liquidante nomeado passa a ser o Unico e exclusivo
representante legal da entidade liquidanda para todos os fins de direito, ficando destituidos todos os poderes de
representagao conferidos aos membros dos 6rgéos estatutarios até entao em exercicio, conforme determinam os artigos
54, 55 e 56, da Lei Complementar n° 109, de 29/05/2001.

Apresentamos as demonstragdes contabeis referente a data base 31 de dezembro de 2021.
A Mendesprev € uma entidade multipatrocinada, com planos patrocinados pelas seguintes empresas:

e Mendes Junior Participagbes S.A;

¢ Mendes Junior Engenharia S.A;

¢ Mendes Junior Empreendimentos, Montagens e Servigos Ltda.;
¢ Mendes Junior Trading e Engenharia S.A;

e TAMIG - Taxi Aéreo Minas Gerais Ltda.;

e Edificadora S.A;;

e  Florestas Mendes Junior Ltda.;

e Mendesprev Sociedade Previdenciaria;

e Mendes Junior Concessdes S.A.
Administra um Plano de Gestao Administrativa e dois Planos de Beneficios, que possuem autonomia patrimonial:

e Plano de Gestao Administrativa, registrado no Cadastro Nacional de Planos de Beneficios (CNPB) sob o n°
9970.000-00;

e Plano Misto de Beneficios — SALDADOQO, encontra-se fechado para novas adesdes e saldado, registrado no
Cadastro Nacional de Planos de Beneficios (CNPB) sob o n° 1990.0017-18, classificado pelo 6rgao regulador
e fiscalizador na modalidade Beneficio Definido;

e Plano CD de Beneficios, registrado no Cadastro Nacional de Planos de Beneficios (CNPB) sob o n° 2009.0034-

38, classificado pelo 6rgéo regulador e fiscalizador na modalidade Contribuicdo Definida.

A Mendesprev nao administra planos assistenciais ou de autogestao em saude.
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Os recursos dos planos sdo aplicados conforme Politicas de Investimentos aprovadas pelo Conselho Deliberativo da
Entidade, respeitadas as diretrizes da Resolugdo CMN n° 4.661, de 25 de maio de 2018, que revogou a Resolugdo CMN
n° 3.792, de 24 de setembro de 2009 e 4.275 de 31 de outubro de 2013. A Entidade n&o gera e nem distribui lucro ou
participacdes em investimentos.

A contabilidade esta localizada em sua sede, situada no municipio de Belo Horizonte/MG, registrada em livros
obrigatérios, com observancia das disposi¢cbes legais vigentes.

O quadro geral de credores do Plano Misto de Beneficios € composto por 511 participantes, sendo 86 BPD, 332
assistidos e 93 pensionistas. Do Plano CD de Beneficios & de 63 participantes, sendo 47 ativos e 16 assistidos.

2  APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS

O exercicio social tem seu inicio em 1° de janeiro e encerramento em 31 de dezembro. Porém excepcionalmente, em
razéo da liquidagao extrajudicial, apresentamos, também, informagdes relativas a posigdo 31 de maio.

As demonstragdes contabeis foram elaboradas e sdo apresentadas em conformidade com as praticas contabeis
adotadas no Brasil e, também, em atendimento as disposi¢cdes legais dos 6érgdos normativos e reguladores das
atividades das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar, especificamente a Resolugdo CNPC n° 8, de 31 de
outubro de 2011, e suas alteragdes, Instrugao Normativa PREVIC n° 31, de 20 de agosto de 2020, e suas alteragoes,
Resolugédo do Conselho Federal de Contabilidade n° 1.272, de 22 de janeiro de 2010, que aprovou a NBC — ITG 2001,
bem como as demais praticas contabeis brasileiras, quando aplicaveis.

Na contabilidade das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar - EFPC n&o ha separagéo de ativos e passivos
de curto prazo e de longo prazo, nem a apresentacdo da Demonstragdo do Fluxo de Caixa. A estrutura da planificagdo
contabil padrao das EFPC reflete o ciclo operacional de longo prazo de suas atividades de forma que a apresentagéo
de ativos e passivos proporcione informagdes mais adequadas, confidveis e relevantes do que a apresentagdo em
circulante e nao circulante.

A sistematica introduzida pelos 6rgdos normativos apresenta a segregacdo dos registros contabeis em: Gestao
Previdencial, Gestao dos Investimentos e Gestao Administrativa.

Os registros contabeis séo realizados por plano e sdo apresentados em balancetes especificos. O balancete
consolidado é utilizado para efetuar os langamentos decorrentes das operagdes comuns entre os planos, respeitando a
autonomia patrimonial de cada plano.

Os modelos dos demonstrativos contabeis, consolidados e por plano, séo:

e Balancgo Patrimonial (consolidado): constituido por ativo, passivo e patriménio social. Ativo compreende bens,
direitos e demais aplicacbes de recursos. Passivo compreende obrigacdes para com os participantes e
terceiros. Patrimdnio Social compreende reservas de cobertura dos planos e seus fundos;

e Demonstracdo da Mutacéo do Patrimonio Social (consolidada): evidencia as modificagbes no Patrimdnio Social
durante o ano;

e Demonstracdo da Mutagéo do Ativo Liquido (por plano de beneficios): demonstra as alteragdes do ativo liquido;

e Demonstracdo do Ativo Liquido (por plano de beneficios): evidencia os componentes patrimoniais de cada
plano;

e Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa: demonstra as movimentagdes administrativas e o fundo
administrativo;

e Demonstracdo das Provisdes Técnicas (por plano de beneficios): demonstra a totalidade dos compromissos
dos planos de beneficios.

A Mendesprev optou por apresentar a Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa (DPGA) de maneira
consolidada, em razéo da irrelevancia da informacgao.
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21 Reclassificagdo das Demonstragées Contabeis Relativas ao Exercicio de 2020 — IN PREVIC 31/2020

Em virtude das alteragdes implementadas pela Instrugdo Normativa PREVIC n°® 31, de 20 de agosto de 2020 e atualizada
pela Instrugdo Normativa PREVIC n°® 44, de 23 de novembro de 2021, que dentre outros aspectos realizou ajustes e
adequagdes na planificagdo contabil e nas demonstragdes contabeis das EFPC, as demonstragdes contabeis relativas
ao exercicio social de 2020 foram ajustadas para fins comparativos com o exercicio social de 2021. A obrigatoriedade
da apresentacdo das demonstragdes contabeis de 2020 reclassificadas, esta estabelecida no anexo Il da Instrugao
PREVIC n° 44, de 23 de novembro de 2021, da seguinte maneira:

“Para o exercicio de 2021 as informagbes comparativas do exercicio anterior devem ser reclassificadas e evidenciadas
em item especifico nas notas explicativas”.

Os principais ajustes realizados para atendimento aos preceitos legais constam nos itens a seguir:

2.1.1  Demonstragao da Mutag¢ao do Patriménio Social Consolidada
A DMPS — Demonstragdo da Mutagéo do Patrimdnio Social de 2020 apresentou as seguintes adaptagdes, como base
de comparagéo:

Adigdes: abertura dos valores de Contribuigdes, R$ 53 milhdes, em dois grupos, sendo R$ 1,7 milhdes de Contribuigdes
Previdenciais e R$ 51,3 milhdes de Outras Adigdes Previdenciais descritos a seguir. Destaca-se que a reclassificagao
realizada nao alterou o valor das “Adigdes Totais” nem o Patriménio Social no exercicio social de 2020.

Destinagdes: abertura dos valores de Beneficios, R$ 62,7 milhdes, em trés grupos, sendo R$ 49,3 milhdes de
Beneficios, R$ 92 mil de resgates de cota e R$ 13,2 milhdes de Outras Dedugdes. Destaca-se que a reclassificagdo
realizada nao alterou o valor dos “Beneficios totais” nem o Patriménio Social no exercicio social de 2020.

2.1.2 Demonstracdo da Mutagao do Ativo Liquido do Plano

Plano Misto de Beneficios - SD

Nas Demonstragdo da Mutagdo do Ativo Liquido, por plano, a abertura dos valores de “Contribuicdes’ para atender a
Instrugdo Normativa, no valor de R$ 52,8 milhdes, sendo R$ 1,5 milhdo de Contribuigbes Previdenciais e R$ 51,3
milhdes de Outras Adi¢cdes Previdenciais.

Ja a abertura dos valores de “Beneficios” no valor de R$ 62,2 milhdes, sendo R$ 49 milhdes de Beneficios e R$ 13,2
milhdes de Outras Dedugdes.

Plano CD de Beneficios

Nas Demonstragdo da Mutagado do Ativo Liquido, por plano, a abertura dos valores de “Beneficios” para atender a
Instrugdo Normativa, no valor de R$ 556 mil, sendo R$ 385 mil de Beneficios, R$ 92 mil de Resgates e R$ 50 mil de
Outras Dedugbes.

2.1.3 Demonstragao do Plano de Gestao Administrativa Consolidado

Até o exercicio social de 2020 a os valores das despesas administrativas previdenciais eram apresentadas de forma
segregada entre administragcdo previdencial e administragdo dos investimentos. Para fins de reclassificacdo
comparativa, os valores das despesas administrativas apresentados em 2020 foram consolidados, ndo ocorrendo
alteragdo nos valores das "Despesas Administrativas Totais” nem no “Saldo do Fundo Administrativo Consolidado”.
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DPGA - 2020
Instrugédo 34 /2009 Instrugdo 31/2020
2. Despesas Administrativas (2.357)| 2. Despesas Administrativas (2.357)
2.1. Administragao Previdencial (1.235){ 2.1 Administragdo dos Planos Previdenciais (2.357)
Pessoal e encargos (795) | Pessoal e encargos (1.608)
Treinamentos/congressos e seminarios (2){ Treinamentos/congressos e seminarios 4)
Senvigos de terceiros (288) | Senigos de terceiros (437)
Despesas gerais (82) | Despesas gerais 171)
Depreciagdes e amortizagoes (9)! Depreciagdes e amortizagdes (18)
Tributos (59) | Tributos (119)
2.2. Administracdo de Investimentos (1.122)
Pessoal e encargos (813)
Treinamentos/congressos e seminarios 2)
Senigos de terceiros (150)
Despesas gerais (89)
Deprecia¢des e amortizagdes 9)
Tributos (59)

3 PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

As principais praticas contabeis adotadas pela Entidade estao resumidas a seguir:
31 Estimativas Atuariais e Contabeis

A elaboracao das demonstragbes contabeis, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as
EFPC, requer que a administragdo use de julgamento na determinagdo e registro de estimativas contabeis. Ativos e
passivos significativos sujeitos a essas estimativas e premissas incluem: Ajustes pelos valores de mercado dos ativos
classificados em titulos para negociagao (apurados conforme manual de precificagdo do agente custodiante); Provisées
matematicas (calculadas pelo atuario responsavel); Ajuste do valor dos ativos classificados como investimentos
imobiliarios (avaliados por profissional terceirizado); dentre outros.

A liquidagéo das transacgdes envolvendo essas estimativas podera resultar em valores diferentes dos estimados, devido
a imprecisdes inerentes ao processo de sua determinacdo. A administracdo revisa as estimativas e premissas
periodicamente.

3.2 Ativo Realizavel — Fluxo dos Investimentos

Os principais critérios de avaliagéo e de reconhecimento de ativos s&o os seguintes:

3.21 Ativos de renda fixa e investimentos estruturados

Os ativos geridos em carteira prépria estao registrados pelo valor de mercado, acrescidos dos rendimentos auferidos

de forma “pro rata” até a data de encerramento do balango e deduzidas, quando aplicavel, das provisGes para perdas e
desagios.

No caso dos fundos de investimentos (gestédo de terceiros), constituidos sob a forma de condominio aberto, dos quais
a Entidade possui cotas, a precificagao é realizada a mercado.
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As rendas/variagbes positivas e dedugbes/variagbes negativas da carteira sdo apropriadas em contas especificas
diretamente vinculadas a modalidade de aplicagéo.

A determinagao da categoria de precificagdo dos ativos € realizada com base no estudo de ALM (encontro de ativos e
passivos), bem como no fluxo de caixa de cada plano de beneficios. O estudo considera, entre outras coisas, o cenario
macroecondmico e as expectativas do mercado no momento da elaboragao das Politicas de Investimentos, bem como
as caracteristicas da composi¢ao dos ativos de cada plano.

Os titulos publicos e os fundos de investimentos estdo sob custddia centralizada em agente custodiante autorizado pela
CVM, além de registros nas respectivas clearings, quais sejam: CETIP, SELIC e CBLC.

A Resolugdo CNPC n° 29, de 13 de abril de 2018, alterada pela CNPC n° 37, de 13 de margo de 2020, estabelece que
os titulos e valores mobiliarios integrantes das carteiras proprias das EFPC e das carteiras de fundos de investimentos
exclusivos devem ser registrados pelo valor efetivamente pago, inclusive corretagens e emolumentos, e classificados
como titulos mantidos até o vencimento ou titulos para negociagéo, desde que sejam observados os demais parametros
dispostos na referida Resolugao.

As carteiras de titulos e valores mobiliarios estdo demonstradas pelos seguintes critérios de classificagao:

o Titulos para negociagao: registra os titulos e valores mobiliarios adquiridos com o propdsito de
serem negociados, independente do prazo a decorrer da data da aquisicdo. Esses titulos devem ser
ajustados pelo valor de mercado, no minimo por ocasido dos balancetes mensais, em conformidade
com as normas baixadas pelo Banco Central do Brasil e pela Comissao de Valores Mobiliarios.

3.2.2 Investimentos Imobiliarios

Os investimentos imobiliarios séo registrados ao custo de aquisi¢éo, ajustados pelo valor das reavaliagdes efetuadas,
calculada pelo método linear, de acordo com o prazo de vida util de cada bem, conforme estabelecido nos laudos de
avaliagéo.

A Instrugdo PREVIC n° 15, de 12 de novembro de 2014, estabeleceu que a partir do exercicio de 2015 os investimentos
imobiliarios estao dispensados da depreciagéo, desde que, ao final de cada exercicio realize a reavaliagado de todos os
imoveis. Até o exercicio de 2019 a Mendesprev estabeleceu o critério de ndo depreciar os bens da carteira de
investimentos imobiliarios e que realizara, anualmente, a reavaliagdo patrimonial. A partir do exercicio de 2020 a
Mendesprev passara a depreciar os investimentos imobiliarios, tornado obrigatdria a reavaliagao patrimonial a cada trés
anos. Porém, a IN 31 de 2020, tornou novamente a obrigacdo de reavaliagdo anual, observando que, quando da
alienacgéao, deve ser apresentada reavaliagdo com prazo de seis meses.

As receitas com locagdo de imdveis e as despesas realizadas s&o reconhecidas pelo regime de competéncia. As
informacdes, detalhadas, a respeito dos investimentos imobiliarios e das receitas com aluguel encontram-se na nota
4.4.6.

3.2.3 Operagoes com Participantes:

As operagdes com participantes sdo registradas pelo valor atualizado dos débitos, de acordo com taxa de empréstimos
contratadas, acrescidas de atualizagdes por atraso, quando for o caso.

As provisdes para perdas provaveis, na realizagdo dos ativos de empréstimos aos participantes, sdo constituidas com
base nos valores vencidos, conforme o niumero de dias de atraso, de acordo com o disposto na IN PREVIC 31 de 2020.

3.3 Provisao de Crédito de Liquidagao Duvidosa - PCLD

A provisado para provaveis perdas é constituida com base no valor vencido e vincendo, conforme o niumero de dias de
atraso, atendendo ao disposto na IN PREVIC 31 de 2020.
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3.4  Ativo Permanente - Imobilizado/Intangivel
O ativo permanente da Mendesprev, dividido em Imobilizado e Intangivel, é registrado no Plano de Gestao

Administrativa. Considera os custos decorrentes da aquisigdo do bem, deduzidos das correspondentes depreciagbes
ou amortizagdes, que sao calculadas pelo método linear.

3.5 Exigivel Operacional

E demonstrado por valores conhecidos e calculaveis que representam obrigagdes relativas as gestdes previdenciais e
administrativas, bem como passivos operacionais de investimentos dos planos.

3.6 Exigivel Contingencial

Registra o montante das provisdes contingenciais em decorréncia de agdes judiciais e/ou administrativa passivas,
mantidas contra a Fundacgao Libertas, conforme sua classificagdo de éxito.

3.7 Provisdes das Reservas Matematicas

Representam os compromissos acumulados no encerramento do exercicio relativos aos beneficios concedidos aos
assistidos e a conceder aos participantes, em conformidade com o regulamento de cada plano de beneficios.

As Provisées Matematicas do Plano Misto de Beneficios Saldado sdo apuradas com base em calculos atuariais. Ja no
Plano CD de Beneficios sdo apuradas com base nas reservas formadas pelas contribuigdes previdenciais, acrescidas
da variagao da cota.

As provisdes matematicas dos beneficios de suplementagdo de aposentadorias e pensdes sdo avaliadas com base em
dados estatisticos e cadastrais da massa de participantes e assistidos.

As provisdes matematicas se dividem em:

e Beneficios concedidos: sdo os compromissos futuros assumidos pelos Planos de Beneficios em relagdo aos

atuais aposentados e pensionistas;

e Beneficios a conceder: representam os compromissos futuros dos Planos de Beneficios em relagdo aos atuais

participantes ativos, autopatrocinados e BPS (Beneficio Proporcional Saldado).

3.8 Plano de Gestao Administrativa — PGA

Os registros das operagdes administrativas sdo efetuados por meio do Plano de Gestdo Administrativa (PGA), que
possui patriménio proprio segregado dos planos de beneficios previdenciais.

O saldo do Fundo Administrativo constante no PGA é registrado, por forca da legislacdo vigente, nos Planos de
Beneficios. Nao representa, porém, obrigacbes ou direitos aos patrocinadores, participantes e assistidos.

O Plano CD de Beneficios arca com o custeio administrativo, por meio das contribuicdes de patrocinadoras e
autopatrocinados. Ja o Plano Misto de Beneficios Saldado participa do custeio administrativo com contribuigbes de
participantes dm BPD e com a rentabilidade dos investimentos, conforme aprovado pelo Conselho Deliberativo para o
exercicio de 2021, isso até o més de maio de 2021, quando se iniciou o processo de liquidagao extrajudicail, a partir
desta data cessédo as contribuigdes.

3.8.1 Custeio Administrativo

A Resolugcdo MPS/CGPC n° 29, de 31 de agosto de 2009 atribui ao Conselho Deliberativo, para as entidades regidas
pela LC 109, de 29 de maio de 2001, a competéncia de definir limites e as fontes para o custeio administrativo, bem
como os indicadores quantitativos e qualitativos de gestao dos gastos administrativos.
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Além disso, a legislag&o estabelece a necessidade de segregacéao financeira e contabil dos recursos administrativos em
relagdo aos recursos previdenciarios, inclusive com a elaboragdo de uma Politica de Investimentos para o PGA, a
exemplo do que ocorre com os planos de beneficios.

O custeio administrativo é apurado com base em estudos atuariais, realizados na data de cada balango da Entidade ou
quando houver alteragdes significativas nos encargos. Para o exercicio de 2021, o custeio administrativo do Plano CD
de beneficios & 1,99% sobre o salario de contribuicdo o participante. Por motivo do saldamento, o Plano Misto de
Beneficios Saldado ndo possui custeio administrativo das patrocinadoras.

3.9 Provisao de Férias, 13° Salario e Respectivos Encargos

As férias vencidas e proporcionais, inclusive o adicional de um ter¢o e o 13° salario, s&o provisionadas no PGA pelo
regime de competéncia, acrescidos dos encargos sociais.

3.10 Regime Tributario
3.10.1 PIS e COFINS
A apuragéo da base de calculo da contribuicdo para o Programa de Integragdo Social - PIS e da Contribui¢cdo para o

Financiamento da Seguridade Social - COFINS é definida pela Lei n°. 9.718, de novembro de 1998, e suas alteracdes.

O PIS e COFINS sédo calculados com as aliquotas de 0,65% e 4%, respectivamente, sobre o valor do custeio
administrativo dos Planos de Beneficios no PGA, adicionando-se, a base de calculo, os rendimentos dos investimentos
do PGA e as receitas diretas.

3.10.2 Imposto de Renda

A Lei n° 11.053, de 29 de dezembro de 2004, dispensa as EFPC de reter na fonte e pagar em separado o Imposto de
Renda sobre ganhos nas aplicagdes dos recursos das provisdes, reservas técnicas e fundos de planos de beneficios, a
partir do Exercicio de 2005.

3.11 Registro das Adi¢oes, Deducoes, Receitas, Despesas, Rendas/Variagoes Positivas e Dedugdes/Variagoes
Negativas.

As Adicoes e Dedugdes da Gestdo Previdencial, Receitas e Despesas da Gestao Administrativa, as Rendas/Variagdes
Positivas e Dedugdes/Variagdes Negativas do Fluxo de Investimento sdo escrituradas pelo regime contabil de
competéncia.

Quando ocorrem, as variagdes positivas de dividendos, bonificagbes e juros sobre capital préprio, decorrentes de
investimentos em acgdes, sdo reconhecidos apds a publicagdo da decisdo da Assembleia Geral dos Acionistas das
empresas investidas.

3.12 Apuragao dos Resultados

O resultado das operagdes da Mendesprev é apurado pelo regime de competéncia.

3.13 Balancete Consolidado

Os langamentos contébeis dos Planos de Beneficios e do PGA sé&o registrados separadamente, porém, durante o més
sdo realizadas movimentagbes entre os planos. Para consolidar as informagdes contabeis da Entidade é utilizado o
Plano de Operagbes Comuns.
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4 COMPOSIGAO DAS CONTAS PATRIMONIAIS

41 Realizavel da Gestao Previdencial (Planos de Beneficios Previdenciais)

Constitui-se de recursos a receber relativos as contribuicdes para os Planos de Beneficios, contratos de dividas e outros
realizaveis:

Valores em R$ mil

12/2021 05/2021 2020
PLANO MISTO DE BENEFICIOS - SD
Contribuicdes em atraso - - 1
Valores em Recuperacgéo Judicial da Patrocinadora 3.791 3.556 3.419
Direitos Creditérios Chesf/Xingd - 291.621 246.798
Outros - - 1
Precatérios DER SP - 7.314 7.244
Total Plano Misto de Beneficios SD 3.791 302.491 257.463
PLANO CD DE BENEFICIOS
Contribuigdes do més - 11 11
Contribuigdes em atraso 1 3 12
Valores em Recuperacao Judicial da Patrocinadora 1.339 1.255 1.207
Total Plano CD de Beneficios 1.340 1.269 1.230
OPERAGCOES COMUNS
Ajuste - operagdes comuns a mais de um plano - 1 1
TOTAL DO REALIZAVEL - GESTAO 5.131 303.761 258.694
PREVIDENCIAL

Os saldos do més, quando aplicaveis, referem-se as contribuicdes de maio de 2021, recebidas em junho de 2021. O
saldo de contribuicdes em atraso se refere a contribuicdes de autopatrocinados.

4.2.1 Direitos Creditérios CHESF/XINGO

Os direitos creditorios foram recebidos em fungdo da execugéo do contrato de divida junto a Patrocinadora. O contrato
se refere a divida da patrocinadora Mendes Junior Engenharia S.A, assumida pela patrocinadora Edificadora S.A,
mediante assinatura de “Instrumento particular de Assuncéo de Divida”, de 31 de agosto de 2012. O Contrato original
da Divida foi assinado em 07 de dezembro de 1999 e as contribuicdes sdo relativas ao Plano Misto de Beneficios
Saldado.

Em outubro de 2013 foi aprovada, por meio de aditivo contratual, a prorrogagéo do vencimento das parcelas da divida,
com inicio de recebimento previsto para marco de 2014 e término em novembro de 2016.

No exercicio de 2014, em virtude da auséncia de pagamento das parcelas, os dirigentes da Entidade, entdo, fazendo
uso de uma clausula contratual, resolveram propor execuc¢édo judicial do contrato. Antes, porém, a Entidade, por meio
do Cartdrio 2° Oficio de Registros de Titulos e Documentos de Belo Horizonte, fez notificagdes judiciais as devedoras
concedendo-lhes prazo para regularizagdo das parcelas vencidas. Como ndo houve pagamento, foi proposta a
Execugao Judicial na 352 Vara Civel da Comarca de Belo Horizonte - MG.

Na sequéncia da execugdo, a Patrocinadora ofereceu garantias e propés, cada qual a seu tempo, embargos a execucéo,
os quais foram impugnados pela Exequente. Foi oferecido como garantia a penhora e bloqueio dos direitos creditorios
decorrentes da Agao de Execugdo Judicial, distribuida para a 122 Vara Civel do Férum Central de Recife-PE contra a
Companhia Hidrelétrica do Sdo Francisco — CHESF (processo Xingd), de valor a que a Mendesprev tiver direito, até o
montante corrigido da divida. Além da garantia, nesse acordo judicial nos autos da agao de execugdo que a Mendesprev
move em Belo Horizonte, as devedoras aceitariam e confessariam o montante da divida, sua liquidez e certeza, bem
como a atualizagdo do débito pelo IGPM mais juros de 8% ao ano até a data da efetiva quitagao.

No dia 07 de maio de 2015, foi registrado na 352 Vara Civel da Comarca de Belo Horizonte/MG o acordo judicial, que
formaliza a penhora da garantia em favor da Mendesprev, onde as partes requerem a homologacado do acordo, a
formalizagdo da penhora da quantia suficiente ao pagamento da obrigagédo, atualizada em 30 de abril de 2015, e a
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suspensao a execugao e respectivos embargos pelo prazo de 24 meses. O referido acordo foi aditado em abril de 2019,
quando as partes resolveram prorrogar o prazo por mais 24 meses, a contar de 29 de abril de 2019. No caso de néo
recebimento do crédito no prazo estipulado a execugéo ajuizada retomara seu curso.

No dia 02 de junho de 2015, o juiz da comarca de Belo Horizonte emitiu a “Carta Precatéria” e enviou a comarca de
Recife, com o despacho judicial, onde solicita que proceda a penhora no rosto dos autos, que tramita naquela comarca.

Com base em parecer juridico, a Mendesprev reconheceu que ao aceitar como pagamento o direito creditdrio repassado
em juizo, a Patrocinadora deixou de ser devedora, portanto, classificou o valor de R$ 102,3 milhdes no grupo de “Outros
Investimentos”. A atualizagéo, dos valores, continuou a mesma, IGP-M acrescidos de 8% ao ano. Contudo, em agosto
de 2020, mediante determinagéo da PREVIC, o direito crédito foi reclassificado para a Gestao Previdencial e deixou de
integrar os Recursos Garantidores do Plano.

Em junho de 2021, em fung&o da auséncia de aditamento do Acordo e da incerteza quando ao recebimento junto a
patrocinadora, o montante foi totalmente provisionado para perda na contabilidade.

Contudo, como se trata de direito a receber o valor continua sendo atualizado mensalmente, em 31/12/2021 o saldo
credor é de R$ 314,3 milhdes.

4.2.2 Direito Creditério do Estado do Maranhao (Contrato de Divida do Plano Misto de Beneficios)

Em 22 de julho de 2010, o Plano Misto de Beneficios recebeu em pagamento da patrocinadora Mendes Junior
Engenharia S.A. o total de 4.060 debéntures de sua 92 emissao, no valor total de R$ 35,3 milhdes. As debéntures
recebidas tinham cronograma de pagamento previsto entre junho de 2015 a maio de 2017, atualizadas pela variagdo
do IGPM e juros de 8% ao ano.

Em raz&o da auséncia dos pagamentos das parcelas do “Contrato de Dagdo de Debéntures em Pagamento de
Precatorios, com Compromisso de Recompra”, conforme cronograma, a Mendesprev realizou as devidas cobrangas as
Patrocinadoras que, em seguida, encaminharam resposta alegando incapacidade momentanea de pagamento das
parcelas e propondo a repactuagéo com a devolugao das debéntures.

Diante da solicitagéo e considerando os valores de mercado das referidas debéntures, o Conselho Deliberativo autorizou
a Diretoria Executiva a aceitar a proposta de conversao do valor atualizado das debéntures em contrato de divida, uma
vez que o Plano Misto de Beneficios possuia liquidez para honrar seus compromissos e obrigagdes atuariais de forma
tempestiva, conforme atesta o estudo de ALM e o parecer atuarial.

No dia 31 de agosto de 2015 foi assinado o “Contrato de Parcelamento de Divida, Constituicdo de Garantia e Outras
Avengas”, entre a Mendesprev e a patrocinadora Mendes Junior Engenharia S.A., no valor de R$ 72,3 milhdes. Foi
concedido o prazo de caréncia para o inicio do pagamento em julho de 2016, com vencimento da ultima parcela em
junho de 2018, com parcelas mensais de R$ 3 milhdes, acrescidas de INPC mais 7% ao ano. Foi oferecido como
garantia, até o limite da divida e seus assessorios e acréscimos, a quota, detida pela Patrocinadora na empresa Unicon
— Unido das Construtoras Ltda., o equivalente a 20% de participagdo, bem como seus rendimentos ou o produto da
liquidagéao.

Durante o exercicio de 2016 a PREVIC analisou o contrato e concluiu que a garantia, oferecida para efeito de pagamento
da divida em caso de descumprimento contratual, ndo resulta, de imediato, efetiva cobertura total do débito contratado.
Desta forma, determinou que a Mendesprev solicitasse a Patrocinadora a troca da garantia ou uma garantia adicional.

Diante do exposto, a Patrocinadora para cumprir a determinagéo da PREVIC propés a Mendesprev adicionar a garantia,
anteriormente firmada no contrato de divida, os direitos creditérios que a Mendes Junior Engenharia S.A. possui na
Acéo Ordinaria de Cobranga que move contra o Estado do Maranh&o perante a 22 Vara da Fazenda Publica da Comarca
de Sao Luis — MA, processo n° 2.411/1992, transitado e julgado, estando em fase de execugéo.

A garantia proposta foi analisada pela Mendesprev, que solicitou parecer juridico de um profissional terceirizado, onde
concluiu-se que a garantia era suficiente para quitar os débitos em caso de execugdo. Em seguida, a proposta e o
parecer juridico foram encaminhados ao Conselho Deliberativo da Entidade.

Em razdo da incapacidade momentanea de quitacdo das parcelas do contrato, gerada pela situagdo econdmico-
financeira do pais, a Patrocinadora, também, solicitou a prorrogacao dos vencimentos das parcelas. A solicitagao foi
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analisada pelos Orgdos Estatutarios da Entidade, que solicitaram parecer técnico atuarial de uma empresa
especializada. Apds analise do todo o processo foi emitido o parecer, onde conclui-se que o saldo positivo entre os
fluxos previdencial e de investimentos, indica que o Plano é capaz de honrar com os compromissos assumidos mediante
concretizagédo das premissas adotadas.

Dando continuidade ao processo, foi assinado no dia 30 de setembro de 2016 o Aditivo ao Contrato de Parcelamento
de Divida, Constituicdo de Garantia e Outras avencas, celebrado em 31 de agosto de 2015. Neste ato, foi incluida a
nova garantia, mantendo-se, também, a garantia anterior. O aditivo, também, contempla a prorrogagéo do vencimento
das parcelas para inicio em 29 de novembro de 2019 e término em 29 de outubro de 2021. O valor total da divida no
ato do contrato era de R$ 83,8 milhdes, que gerou 24 parcelas mensais de R$ 3,5 milhdes, que serdo acrescidas pelo
INPC mais 7% ao ano.

No més de novembro de 2019, com a impossibilidade de pagar a parcela com vencimento em 29/11/2019, tampouco
as outras parcelas a vencer, em razdo da crise econdmico-financeira que se abateu sobre a mesma, a Patrocinadora
apresentou proposta de dacdo em pagamento, para quitacdo total da divida. Foi apresentado em dagédo o Direito
Creditério que a Patrocinadora tem na agdo de cobranga que move contra o estado do Maranhdo. A proposta foi
apresentada ao Conselho Deliberativo que se posicionou a favor, como forma de garantir um ativo suficiente para
quitagdo da divida vencida em 29/11/2019 e reduzir o risco da contraparte das patrocinadoras. Ressaltamos ainda, que
é fato publico a situagdo financeira critica da Patrocinadora e que este “direito a receber” oferecido e aceito pela
Mendesprev, foi considerado o melhor acordo possivel, tendo em vista que a expedi¢cdo do Precatério pelo Poder
Judiciario do Maranhao, deve ocorrer em breve, e também, em fung&o das analises das atuais demonstragdes contabeis
da Mendes Junior Engenharia S.A., que apontam que seria inécuo qualquer espécie de outras exigéncias, até mesmo
em litigio, na tentativa de receber algum outro ativo com maior nivel de liquidez.

O contrato de dagao foi assinado no dia 01/12/2019 e devera ser protocolado perante o juizo da 22 Vara da Fazenda da
Comarca de Sao Luiz - MA, sendo requerido ao Poder Judiciario do Maranh&o que o precatorio seja expedido em nome
da Entidade. Para evitar qualquer prejuizo econémico-financeiro a Mendesprev, a patrocinadora arcara com a corregdo
dos valores devidos nessa data, pelo IPCA-E acrescido de 6% ao ano pelo método de juro simples até a data da
expedigao do precatorio.

Ato continuo, a Mendesprev notificou a Patrocinadora para liquidar o débito integral da divida contratada em 30/09/2016
ou para substituir o crédito dado em pagamento. Passado o prazo concedido na Notificagdo, procedeu a Execugéo de
Titulo Extrajudicial desta divida, que tramita na 5% Vara Civel da Comarca de Belo Horizonte/MG, Processo n°
5071.425.92.2020.8.13/0024. Em seguida, também se movimentou no sentido de ajuizar a Execugdo de Titulo
Extrajudicial, no valor de R$ 121,7 milhdes, em tramite na 132 Vara Civel Federal de Sdo Paulo/SP, tendo obtido medida
cautelar de penhora de créditos decorrentes do processo n° 0006773-02.2005.4.03.6100 de titularidade da
Patrocinadora. Considerando que o processo em relagdo ao qual foi determinada a realizagdo de penhora possui
disponivel apenas o valor de R$ 39,3 milhées, tendo em vista a existéncia de penhoras precedentes a determinada pelo
Juizo, a Mendesprev e a Mendes Junior Engenharia S/A, em margo de 2021, celebraram o seguinte Acordo Extrajudicial:
R$ 39,3 milhdes serdo pagos por meio de dagdo em pagamento em definitivo de parte do crédito que a Patrocinadora
detém nos autos do processo n° 0006773-02.2005.4.03.6100 em face da Unido Federal e R$ 93,1 milhées serdo pagos
por meio de dacdo em pagamento em definitivo de parte do crédito correspondente aos direitos creditérios que a
Executada tem na Agéo Ordinaria de Cobranga que move contra o Estado do Maranhao perante a 22 Vara da Fazenda
Publica da Comarca de S&o Luis Maranh&o, Processo n° 2.4411/1992(0002411-44.1992.8.10.0001).

Por meio do Oficio n° 2/2020/ERMG/DIFIS a PREVIC determinou a baixa contabil do saldo total do contrato de dagéao,
reconhecendo como provisdo para perda na contabilidade, com base no principio contabil da prudéncia e na Resolugéo
CFC n° 2018/REVISAONBCO01 de 06/11/2018.

No dia 02/03/2021 foi realizada a Execucéo de Titulo Extrajudicial n°® 5071425-92.2020.8.13.0024, quando parte do
direito creditério do Estado do Maranhao, na ordem de R$ 39,3 milhdes, foi substituido pela cessao do Direito Creditorio
que a patrocinadora detém nos autos do processo n° 0006773-02.2005.4.03.6100 em face da Unido Federal, referente
a FEPASA.
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O valor da cesséo de direito recebida pela Mendesprev, no dia 01/12/2019, foi R$ 116,4 milhdes e em 31/12/2021 o
valor atualizado é de R$ 107,2 milhdes para o direito crédito do Estado do Maranh&o e R$ 45,3 milhdes do direito crédito
da FEPASA.

4.2.3 Acordo de Confissdao de Débitos Previdenciarios/Parcelamento e Compromisso de Garantia — 31/03/2015

Contrato de divida assinado entre a Mendesprev (Plano Misto de Beneficios) e a patrocinadora Mendes Junior Trading
Engenharia S.A., relativo as contribuigbes, parte patrocinadora, relativas ao periodo de novembro de 2014 a margo de
2015, que constavam em atraso. O valor pactuado foi de R$ 1,8 milhdes.

Em raz&o da incapacidade momenténea de pagamento da Patrocinadora, foi necessario a realizagdo de dois aditivos
contratuais. O primeiro aditamento contratual foi assinado em 14 de agosto de 2015, onde foram incluidas as
contribuigdes em atraso, parte patrocinadora, do periodo de abril a julho de 2015, no valor de R$ 1,1 milhdes. O segundo
aditamento contratual foi assinado em 11 de dezembro de 2015, onde foram incluidas as contribuicdes em atraso, parte
patrocinadora, do periodo de agosto a novembro de 2015, bem como as contribuicdes de dezembro de 2015, totalizando
o valor de R$ 1,3 milhdes. O montante da divida era de R$ 4,2 milhdes, dividida em seis parcelas de R$ 694,9 mil,
acrescidas de INPC mais 7% ao ano, com vencimento da primeira parcela em 31 de julho de 2016.

Os valores do referido contrato de divida foram incluidos no processo do Plano de Recuperagdo Judicial da
Patrocinadora que foi aprovado em 16/04/2018 e homologado em 17/05/2018 quando ficou determinado que todos os
créditos deveriam ser corrigidos pelo INPC sem acréscimo de juros. E importante destacar que a exclusdo dos juros de
7% adotado o contrato foi realizado em maio de 2018, adequando-se a metodologia do calculo. Os valores do contrato
e atualizagbes estao descritos detalhadamente no item 4.2.5.

4.2.4 Contrato de Divida do Plano CD de Beneficios

A divida contratada relativa ao Plano CD de Beneficios foi assinada em 31 de margo de 2015, entre a Mendesprev e a
patrocinadora Mendes Junior Trading Engenharia S.A., conforme “Contrato de Parcelamento de Divida, Constituicdo de
Garantia e Outras Avengas”. O valor pactuado foi de R$ 645,3 mil, relativo as contribuicdes de novembro de 2014 a
margo de 2015, que encontravam- se atrasadas.

Durante o exercicio de 2015, foram realizados dois aditivos ao contrato de divida inicial. O primeiro aditamento contratual
foi assinado em 14 de agosto de 2015, onde foram incluidas as contribuigdes em atraso, parte patrocinadora, do periodo
de abril a julho de 2015, no valor de R$ 389,5 mil. O segundo aditamento contratual foi assinado em 11 de dezembro
de 2015, onde foram incluidas as contribuicdes em atraso, parte patrocinadora, do periodo de agosto a novembro de
2015, bem como as contribuigcdes de dezembro de 2015, totalizando o valor de R$ 403 mil. O montante da divida era
de R$ 1,5 milhges, dividida em seis parcelas de R$ 241,3 mil, acrescidas da variagdo do INPC mais 7% ao ano (alterado
no Plano de Recuperagéo Judicial), com vencimento da primeira parcela em 31 de julho de 2016.

O valor do referido contrato de divida entrou no processo de Recuperagao Judicial da Patrocinadora, conforme detalhado
no item 4.2.5.

4.2.5 Valores a receber incluidos na Recuperagao Judicial da Patrocinadora

No dia 7 de margo de 2016 a Mendes Junior Trading Engenharia S.A. entrou com pedido de recuperagéo judicial. O
requerimento foi realizado na 12 Vara Empresarial de Belo Horizonte. O processo de recuperacao judicial foi deferido no
dia 11 de margo de 2016.

Quando publicado o Plano de Recuperagao Judicial da Patrocinadora Mendes Junior Trading S.A., observou-se que os
créditos da Mendesprev estavam classificados como “créditos quirografarios”. A proposta para esta classe de crédito é
0 pagamento com desagio e com prazo maior. Quirografario € um tipo de crédito classificado como simples e sem
garantia real, por isso, ndo possui privilégio na ordem de pagamento. Por entender que trata- se de uma verba
alimenticia, a Diretoria Executiva enviou uma correspondéncia a Administradora Judicial questionando tal classificagao.
Em 23 de fevereiro de 2017 foi publicado outro edital, porém o crédito foi mantido com a mesma classificagdo. Em
seguida a Mendesprev requereu ao juiz do processo a impugnacao de crédito, para que seja revista a classificagao.
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No dia 13 de novembro de 2017 o Conselho Deliberativo da Mendesprev aprovou o voto a favor da recuperagéo, por
entenderem as razbes da Patrocinadora. No dia 27 de novembro de 2017 foi realizada a primeira assembleia geral dos
credores. Naquela ocasido os credores quirografarios realizaram uma contraproposta ao plano de Recuperagéao Judicial.

Em 25 de janeiro de 2018 a Patrocinadora apresentou uma nova proposta. A nova assembleia aconteceu em 16 de abril
de 2018. O Plano de Recuperagéo Judicial foi aprovado em 17/05/2018 e o crédito da Mendesprev se manteve como
quirografario, porém a Mendesprev ainda aguarda a decisdo do Juizo para reclassificagdo do crédito para a classe
trabalhista (alimenticia). Foi impetrada uma acéo judicial para que esse crédito fosse reclassificado devidamente.

O Plano de Recuperagao Judicial estipulou duas opgbes para o recebimento do crédito quirografario. Por motivo de
liquidez financeira, a Mendesprev decidiu pela opgdo 2, pois mesmo com o desagio maior, o prazo de recebimento &
bem menor. Na classe trabalhista ndo ha determinacao de desagio e recebimento seria imediato. Outro ponto relevante
do Plano de Recuperagéo Judicial é determinagao da atualizagdo do crédito pelo INPC, sem acréscimo de juros. Com
isso, foi necessario alterar a forma de atualizagcao e reconhecer a diferenga apurada do inicio da recuperagéo judicial
até a homologacao do Plano.

Em novembro de 2018 para atender a determinagédo da PREVIC, a Mendesprev reconheceu o registro do desagio de
40%. A Entidade ainda aguarda a reclassificagdo dos créditos.

Os valores estéo registrados nas contas “Valores a Receber em Recuperagédo Judicial”, na Gestéo previdencial e o
saldo em 31/12/2021 ¢ R$ 3,8 milhdes para o Plano Misto de Beneficios Saldado e R$ 1,3 milhdo. Os valores sido
atualizados mensalmente pela variagéo do INPC.

4.2.6 Precatérios do Departamento de Estradas e Rodagens do Estado de Sao Paulo — DER-SP
Os precatérios séo direitos/créditos a receber repassados pelo patrocinador em dag&o de pagamento de obrigagdes.

O Plano Misto de Beneficios-PMB possui como um de seus principais ativos o Precatério emitido, pelo Estado de Sao
Paulo relativo ao D.E.R. - Departamento de Estradas e Rodagens, a favor da Mendes Junior e Engenharia, que foi
repassado a Mendesprev para quitar de contribuicdes previdenciarias. Este ativo representava, em maio/2020, o valor
de R$ 54,1 milhdes, que correspondente ao valor do saldo devedor do Precatorio, acrescido dos juros e atualizagao
estabelecidos no entendimento do Supremo Tribunal Federal. Ocorre que o Estado de S&o Paulo autorizou o pagamento
de apenas 13,30% do montante esperado, no valor de R$ 7,2 milhées, como quitagdo integral, ou seja, um valor bem
inferior ao devido. A Mendesprev informa também que, por meio de seus advogados, impugnou o referido calculo, em
fungéo de discordancia da corregdo monetaria e juro de mora utilizados para atualizagéo do valor do referido precatério.
Para isso, foram providenciadas todas as medidas cabiveis.

A Mendesprev, conforme preconiza a legislagdo, comunicou a Patrocinadora o fato relevante referente a liberagédo de
pagamento do precatério emitido pelo Estado de Sdo Paulo relativo ao D.E.R. a favor da Mendes Junior Engenharia
S.A., e repassado em forma de pagamento de contribuicdes para a Mendesprev, para que possam buscar em conjunto
alternativas de solugao.

Contudo, em 01/08/2020 a diferenca correspondente ao valor ndo depositado pelo DER-SP foi reconhecida como perda,
baixando o valor total de R$ 45,5 milhdes. Destaca-se que o valor baixado sera discutido judicialmente para eventual
direito a valor complementar, que podera ser revertido em ganho para o Plano.

No dia 02/03/2021, o Juizo deferiu o levantamento do depdsito do Precatério do valor incontroverso.

No dia 22/02/2021 a Mendesprev recebeu o valor que se encontrava em juizo para pagamento, no valor de R$ 7,4
milhdes.

Em 31/12/2021 o valor atualizado deste precatério € R$ 63,5 milhdes.
4.2.7 Precatoérios da Prefeitura Municipal de Sao Paulo

Os precatorios da Prefeitura municipal de Sdo Paulo foram objeto de deposito judicial em 04 de outubro de 2017 por
aquela entidade no valor de R$ 26,2 milhdes, na pretensdo de quitagdo de seu passivo. A Mendesprev impugnou o
referido valor, em fungéo de discordancia quanto aos calculos de corregcdo monetaria e juros de mora para pagamento
do referido precatorio. Em 15/10/2018 a Prefeitura Municipal de Sdo Paulo efetuou depésito na conta corrente do Plano

12



==

MENDESPREV

SOCIEDADE PREVIDENCIARIA

Misto de Beneficios no valor de R$ 22,8 milhdes referente ao pagamento de parte dos precatérios, deduzido de
honorarios advocaticios e de imposto de renda retido indevidamente no valor de R$ 545 mil. A Mendesprev, por meio
de seus advogados, solicitou ao Juizo a devolugdo do valor e a emissao de precatorio complementar.

Pelo fato de o assunto encontrar-se em discussao judicial, o saldo foi integralmente provisionado para perda em
01/08/2020. Em 31/12/2021 o saldo em discusséo é R$ 29,3 milhdes.

4.2 Realizavel da Gestdao Administrativa (Planos de Beneficios Previdenciais e PGA)

Constitui-se de direitos e recursos a receber relativos as contribuicdes e outros realizaveis para a cobertura das
despesas administrativas do Plano de Beneficios:

Valores em R$ mil

[ 12/2021 05/2021 2020
PLANO MISTO DE BENEFICIOS - SD
Fundo Administrativo | 370 370 370
PLANO CD DE BENEFICIOS
Fundo Administrativo | 234 234 234
PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA
Contribuigao para custeio 1 3 8
Adiantamento a empregados e fornecedores - 1 1
Reembolso de despesa administrativa - - B
Custeio Administrativo Investimentos 194 189 199
Total Plano de Gestdao Administrativa 797 208
OPERAGOES COMUNS

Operagoes comuns a mais de um plano (799) (797) (720)
TOTAL DO REALIZAVEL -  GESTAO - - -
ADMINISTRATIVA

O ajuste de operagdes comuns se refere, principalmente, aos fundos administrativos dos Planos de Beneficios no PGA
e as repasses de custeio administrativo.

O custeio administrativo se refere a parcela descontada dos investimentos do Plano Misto de Beneficios — SD, com a
finalidade de transferir para o PGA para custear as despesas administrativas do més.

4.3 Realizavel dos Investimentos (Planos de Beneficios Previdenciais e PGA)

Os recursos dos planos previdenciais e administrativo sdo aplicados de acordo com as respectivas Politicas de
Investimentos onde se define as diretrizes de macroalocagao, os limites de risco, os ativos elegiveis e a alocagao tatica
dos recursos, por segmento de investimentos.

A Mendesprev faz a segregacao real dos recursos dos planos por ela administrados. Os investimentos sado realizados
em ativos de Renda Fixa, Investimentos Estruturados e Investimentos Imobiliarios.

O Realizavel dos Investimentos € composto pelas contas: Titulos Publicos; Fundos de Investimentos; Investimentos
Imobiliarios; Depdsitos Judiciais; Outros Realizaveis, cujos saldos por plano de beneficios, podem ser observados na
Demonstragao do Ativo Liquido.

4.31 Classificagao dos Titulos

e Titulos para negociagéo (marcagdo a mercado)

Os titulos e valores mobiliarios que poderéo ser negociados, independentemente do prazo a decorrer entre a data de
aquisicdo e da venda, sao avaliados a valor de mercado, em contrapartida ao resultado do exercicio.
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4.3.2 Titulos Publicos

A carteira de investimentos da Mendesprev € composta por titulos publicos federais, precificados a mercado, assim
distribuidos:

Valores em R$ mil

| 12/2201 05/2021 2020
PLANO MISTO DE BENEFICIOS - SD
Titulos Publicos Federais | 8.449 15.289 35.433
PLANO CD DE BENEFICIOS
Titulos Publicos Federais 1.342 2.684 2.787
TOTAL DOS TITULOS PUBLICOS 9.791 17.973 38.220

Os titulos publicos federais sdo compostos por Notas do Tesouro Nacional Série B (NTN-B), atrelados a uma taxa anual
pactuada no momento da compra, acrescidos da variagdo do IPCA.

4.3.3  Ativo Financeiro de Crédito Privado
Os ativos classificados em “Sociedades Limitadas” e “Pessoas Fisicas” sdo direitos creditérios decorrentes de alienagéo

de imdveis. Os saldos devedores dessas vendas sao atualizados mensalmente, de acordo com o contrato firmado entre
as partes.

Valores em R$ mil

12/2021 05/2021 2020
PLANO MISTO DE BENEFICIOS - SD
Sociedades Limitadas - 711 672
Pessoas Fisicas - - 127
TOTAL - 711 799

O ultimo contrato foi integralmente quitado em julho de 2021.
434 Acoes

As agdes da carteira de investimentos foram recebidas da patrocinadora Mendes Junior Engenharia S.A. Em dezembro
de 2019 as agdes deixaram de ser listadas da Bolsa de Valores, o que impossibilitou mensurar seu valor de mercado.
Por isso, em 01/08/2020 as agbes foram provisionadas para perda na contabilidade. Destaca-se que as agdes
permanecem custodiadas sob a titularidade da Mendesprev no valor total de R$ 1,6 milhdes.

4.3.5 Fundos de Investimentos
Os fundos de investimentos da carteira foram selecionados pela area Financeira da Entidade e passaram pela avali¢ao

do Comité de Investimentos, por meio de analises com base no cenario econdmico, nos pareceres da empresa de
consultoria financeira contratada e nos critérios estabelecidos nas respectivas Politicas de Investimentos.
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Valores em R$ mil

| 12/2021 05/2021 2020
PLANO MISTO DE BENEFICIOS - SD
Fundo do Investimento — RF 6.677 1.812 231
Fundo de Direitos Creditérios 1 3 4
Fundo de Participacdes 11.774 13.698 14.112
Total Plano Misto de Beneficios - SD 18.452 15.513 14.347
PLANO CD DE BENEFICIOS
Fundo do Investimento — RF 2.261 644 951
Fundo Multimercado - 380 373
Total Plano CD de Beneficios 2.261 1.024 1.324
PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA

Fundo Referenciado 345 605 522
Total Plano de Gestdao Administrativa 345 605 522
TOTAL DOS FUNDOS DE INVESTIMENTOS 21.058 17.142 16.193

4.3.6 Investimentos Imobiliarios

| Valores em R$ mil

12/2021 05/2021 2020
PLANO MISTO DE BENEFICIOS - SD
Iméveis para aluguel e renda locados a terceiros 966 15.100 15.186
Imoveis para aluguel de uso préprio 1.327 1.470 1.470
Outros Investimentos Imobiliarios 19,717 10.835 15.960
Total Plano Misto de Beneficios - SD 22.009 27.405 32.616

A carteira de Investimentos Imobiliarios, do Plano Misto de Beneficios Saldado, é composta por imoéveis locados e
imoveis para venda. Destaca-se que o Plano CD de Beneficios ndo possui investimentos imobiliarios.

Em fungdo da vacancia, os iméveis denominados Loja do Edificio Vivaldi e Edificio Urucuia foram transferidos para
Outros Investimentos Imobiliarios, pois estes se encontram a venda.

Os imoveis que compdem a carteira de investimentos foram reavaliados em 02/07/2021. O servigo de reavaliagao foi
realizado pela empresa APC — Avaliagdes Patrimoniais S/C Ltda., CNPJ n° 01.447.086/0001-68, sob a diregdo do
avaliador responsavel, o Sr. Mario Lucas Gongalves Esteves, que possui o registro de n° 472 no IMAPE (Instituto Mineiro
de Avaliagdes e Pericias).

A carteira em 31/12/2021 é composta pelos imdveis denominados:
e Salas do Edificio Jodo Pinheiro, R$ 3.5 milhdes;
e Loja do Edificio Vivaldi, R$ 6,2 milhdes;
e Edificio Urucuia, R$ 6,9 milhdes;
e Apartamentos e vagas de garagem do Condominio Cennario, R$ 4 milhdes;

e Apartamento do Condominio Spazio Dell' Acgua, R$ 1,5 milhdes.

4.3.6.1 Imoéveis classificados como aluguéis e renda

No encerramento do exercicio a carteira de imdveis para locagado era composta pelas salas 601 a 603 do Edificio Jodo
Pinheiro.

O Plano Misto de Beneficios Saldado possui investimento de 50% do valor do Edificio Paulo Gomes de Assis, localizado
na rua Urucuia, n° 48, bairro Floresta, Belo Horizonte — MG.

15



==

MENDESPREV

SOCIEDADE PREVIDENCIARIA

4.3.6.2 Outros Investimentos Imobiliarios

Os valores classificados em “Outros Investimentos Imobiliarios” referem-se a:

e Apartamentos e vagas de garagem auténomas recebidos em virtude de permuta, de terrenos situados no
bairro Vila da Serra (Nova Lima/MG), com as construtoras Even e Masb;

e Salas 604 a 609 do Edificio Jodo Pinheiro;
e Loja do Edificio Vilvaldi;
e 50% do valor do Edificio Paulo Gomes de Assis, localizado na rua Urucuia, n° 48, bairro Floresta, Belo
Horizonte — MG.
4.3.7 Empréstimos
As carteiras de empréstimos, dos planos de beneficios, encontram-se suspensas para novas concessdes desde
novembro de 2014.

A carteira do Plano CD de Beneficios encontra-se totalmente provisionada para perda, em razdo das inadimpléncias
superiores aos prazos apresentados na nota 3.3. A carteira do Plano Misto de Beneficios Saldado ndo possui saldo em
aberto.

Conforme prevé o Regulamento de Empréstimos, a Mendesprev realiza cobrangas para receber os valores
inadimplentes, quando ndo se obtém sucesso os contratos sdo executados judicialmente.

Em 31/12/2021 o saldo provisionado para perda é de R$ 390,8 mil

4438 Investimentos/ Depésitos Judiciais/Recursais

No dia 11 de abril de 2017, o Juiz da 24? Vara Federal do Estado de Minas Gerais determinou bloqueio de R$ 10 milhdes
nas contas correntes e de investimentos da Mendesprev. Os bloqueios referem-se aos autos da Execugéo Fiscal n°
0007266-27.1997.4.01.3800 que a Fazenda Nacional move contra a patrocinadora Mendes Junior Engenharia S.A. A
Fazenda Nacional entende que ha ineficacia em relagdo ao credor exequente de cessao de crédito de precatdrios em
favor da Mendesprev.

A Mendesprev tomou as providencias cabiveis junto a Patrocinadora e, em seguida, contratou consultoria juridica, que
impetrou os recursos cabiveis para liberagdo da quantia bloqueada. O saldo contabilizado em 31/12/2021 é de R$ 11,9
milhoes.

4.3.9 Outros Realizaveis

A seguir a composicao do grupo de conta:

Valores em R$ mil

12/2021 05/2021 2020

PLANO MISTO DE BENEFICIOS - SD
Valores a receber em Recuperagdo Judicial da 93 87 84
Patrocinadora

PLANO CD DE BENEFICIOS

Valores a receber em Recuperacdo Judicial da 141 132 127
Patrocinadora
TOTAL 234 219 211
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4.4  Exigivel Operacional da Gestao Previdencial (Planos de Beneficios Previdenciais)

Nesse grupo de contas estdo registrados os valores relativos aos beneficios do més de maio de 2021, com previsdo de
quitacdo no més de junho de 2021. O mesmo se aplica as retengdes a recolher da folha de beneficios, relativas aos
meses subsequentes a maio de 2021. A retengao temporaria implantada na competéncia de dezembro sera detalhada
na nota 6.

Valores em R$ mil

| 12/2021 05/2021 2020
PLANO MISTO DE BENEFICIOS - SD
Beneficios a pagar 1.687 3.212 3.355
Beneficios a pagar — Retengdo Temporaria 132 128 126
Retengdes a recolher 389 1.136 4.684
Outras exigibilidades - - 3
Liquidacéo Extrajudicial — Obrigagdo com Credores 583.392 - -
(-) Insuficiéncia (Déficit) (548.708) - -
Total Plano Misto de Beneficios — SD 36.892 4.476 8.042
PLANO CD DE BENEFICIOS
Beneficios a pagar 18 18 18
Retencdes a recolher 5 17 6
Outras exigibilidades 1 3 6
Total Plano CD de Beneficios 24 38 28
OPERAGCOES COMUNS
Ajuste - operagdes comuns a mais de um plano (1) 3) (6)
Total Operagées comuns a mais de um plano 1) 3) (6)
TOTAL DO EXIGIVEL OPERACIONAL - PREVIDENCIAL 36.915 4.511 8.064

O ajuste de operagdes comuns se refere aos valores das taxas de custeio administrativos que os Planos de Beneficios
devem repassar ao PGA no més subsequente.

Os valores da retengdo temporaria foram devolvidos aos beneficiarios, restando o saldo de R$ 132 mil em 31/12/2021,
em virtude das baixas de beneficios no periodo e que aguardam decisao judicial para devolver os valores retidos.

Em fungéo da Liquidagao Extrajudicial da Entidade, a partir do més de junho cessaram os pagamentos dos beneficios
previdenciais. Passou a ser pago um percentual referente a antecipagao de liquidagdo das reservas matematicas dos
assistidos. Os valores pagos mensalmente a titulo de antecipagéo foram deduzidos do saldo geral de credores.

Os valores relativos a Liquidagao Extrajudicial serdo detalhados no item 4.8.1 e 4.9.
4.5 Exigivel Operacional da Gestao Administrativa (PGA)

No exigivel operacional do PGA est&o registrados os valores a pagar da folha de pagamento administrativa e encargos,
retengdes a recolher, credores e fornecedores diversos.

Valores em R$ mil

| 12/2021 05/2021 2020
PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA
Contas a pagar 49 148 124
Retencdes a recolher 15 41 56
Tributos a recolher 9 8 39
Total de Gestdo Administrativa 73 197 219
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4.6 Exigivel Operacional da Gestao dos Investimentos
Na conta Investimento Imobilidrio estdo registrados os valores recebidos a titulo de adiantamento, referente as

alienacdes de unidades de apartamento da carteira imobiliaria, cujos compradores aguardam financiamento bancario
para quitar os respectivos imdveis. O saldo em 31/12/2021 é de R$ 1,2 milhao.

Também se encontra registrado o valor do custeio administrativo do més de dezembro, que o Plano Misto de Beneficios
— SD deve transferir para o PGA, na ordem de R$ 194 mil.

4.7 Exigivel contingencial

Com base nas informacdes e pareceres dos advogados contratados pela Mendesprev, seguem 0s processos
classificados como perda PROVAVEL, que compdem o Exigivel Contingencial:

GESTAO N° DO PROCESSO AGAO CHANCE DE PERD/ Posigéo 31/12/2021
PREVIDENCIAL 0024.99.02.6.195-0 Ordinaria — Revisdo de Penséo PROVAVEL 626.614,13
INVESTIMENTO 0060515.65.2012.8.13.0188 Indenizagdo por Danos Materiais (atraso na entrega do imével) PROVAVEL 68.927,55
INVESTIMENTO 0021200-93.2013.8.13.0188 Indenizag&o por Danos Materiais PROVAVEL 229.758,51
INVESTIMENTO 0016844.21.2014.8.12.0188 Indenizag&o por Danos Materiais PROVAVEL 120.101,04
INVESTIMENTO 1862631-39.2014.8.13.0024 Indenizag&o por Danos Materiais PROVAVEL 83.548,55
INVESTIMENTO 2414903-41.2014.8.13.0024 Indenizag&o por Danos Materiais PROVAVEL 135.766,39
INVESTIMENTO 0024.12.277.662-8 Rescisao contratutal perdas e danos PROVAVEL 844.318,44
INVESTIMENTO 0025.232.36.2.016.4.01.3800 Blogueio Judicial PROVAVEL 22.999.996,82
INVESTIMENTO 10680.012524-2008-51 Manifestacdo de Inconformidade Compensacéo de IRRF PROVAVEL 790.995,90
INVESTIMENTO 15504.013850/2009-11 Manifestacdo de Inconformidade Compensacgéo de IRRF PROVAVEL 498.158,23

TOTAL 26.398.185,57
4.7.1  Indenizagbes por Danos Materiais.

Pedidos de indenizagdes referentes as unidades recebidas na permuta com as Construtoras Even e Masb. Algumas
unidades foram vendidas na fase de construgdo, porém as construtoras atrasaram a entrega destas. Em virtude do
atraso os compradores entraram na justica o pleiteando danos morais.

Os advogados do processo entendem que a chance de perda é “provavel”, por isso os valores foram provisionados no
passivo contingencial.

4.7.2 Rescisao Contratual de Venda de Imével

Um dos compradores, de apartamento, impetrou Acdo de Rescisdo Contratual cumulada com perdas e ganhos contra
a Mendesprev e a Construtora Even, sob argumento de que adquiriram o imével e este ndo foi entregue na data
aprazada. Requereu a rescisdo do contrato com a devolugédo dos valores pagos, bem como lucro cessantes, multa
compensatoéria e danos morais.

O imével continua na titularidade da Mendesprev, porém néo pode ser negociado por fazer parte do processo judicial

em andamento. O valor atualizado do processo em 31/05/2021 € R$ 816,2 mil.

4.7.3  Bloqueio Judicial

O processo se refere aos Execugédo Fiscal n° 0007266-27.1997.4.01.3800, onde a Fazenda Nacional move em face dos
representantes da Mendes Junior Engenharia S.A., que em decisdo entende que ha ineficacia em relagdo ao credor
exequente de cessao de crédito de precatérios em favor da Mendesprev. O valor atualizado do processo em 31/05/2021
é R$ 22,2 milhdes.
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Conforme destacado na 4.4.8, referente ao referido processo, houve bloqueios judiciais nas contas do Plano Misto de
Beneficios Saldado, cujo valor atualizado em 31/12/2020 é R$11,9 milh&es.

A Mendesprev tomou as providencias judiciais cabiveis e conforme preconiza a legislagdo, comunicou a Patrocinadora
o fato relevante para que, como parte envolvida no processo, buscar solugédo conjunta.

4.7.4  Manifestagao de Inconformidade de IRRF

A Mendesprev possui dois processos de auto de inflagao proferido pela Delegacia da Receita Federal em Belo Horizonte,

referentes ao Plano Misto de Beneficios.

Quando do recebimento de precatérios, em dezembro/2006 e margo/2008, a Entidade teve retencédo de Imposto de
Renda na fonte. Considerando que, em raz&o da sua atividade, ¢ isenta do Imposto de Renda, realizou compensagdes

de outros tributos com o referido valor retido.

As compensacdes foram realizadas no periodo de setembro/2008 e agosto/2009, por meio de PDD/PERDCOMP, porém
a Receita Federal do Brasil ndo acatou os pedidos.

A Mendesprev impetrou a Manifestagdo de Inconformidade Compensacgédo de IRRF. Os processos encontram-se no

CARF-Conselho Administrativo de Recursos Fiscais para julgamento.

4.8 Provisdes Matematicas (Planos de Beneficios Previdenciais)

Os detalhes das provisdes matematicas estdo apresentados na Demonstragido das Provisdes Técnicas de cada Plano
de Beneficios.

4.8.1 Plano Misto de Beneficios Saldado

As Provisdes Matematicas, posicionadas em 31/12/2020 e 31/05/2021, foram constituidas com base em calculos
atuariais conduzidos sob a responsabilidade da empresa contratada Rodarte Nogueira Consultoria em Estatistica
Atuarial Ltda., sob a responsabilidade do atuario Thiago Fialho de Souza, MIBA/MTE 2.170. Representam os
compromissos da Entidade, no encerramento do periodo, relativos aos beneficios concedidos e a conceder.

A reserva de Beneficios Concedidos refere-se a cobertura dos compromissos com as suplementagdes de beneficios
previdenciais ja concedidos aos assistidos ou beneficiarios em gozo de prestagdo continuada.

A reserva de Beneficios a Conceder refere-se aos compromissos futuros da Entidade com os participantes ativos que
ainda ndo adquiriram o direito a percepcdo de beneficios, bem como com aqueles que ja o tém, mas ainda ndo o
exerceram.

Em razéo da Liquidacédo Extrajudicial da Entidade, em 01/06/2021, as reservas matematicas passaram a constituir o
quadro de credores, por isso, nesta data, o valor de R$ 559,2 milhGes foi transferido para a conta “Obrigagdes com
Credores” no grupo de Passivo.

Diante do exposto, ndo ha mais a necessidade da realizagdo de calculos atuariais para atualizagdo das provisdes
matematicas. O Saldo registrado no passivo em 31/12/2021 é de R$ 583,4 milhges, corrigidos mensalmente pela
variagao do INPC.

4.8.2 Plano CD de Beneficios

O Plano é de Contribuigdo Definida Puro, no qual os beneficios tém o seu valor permanentemente ajustado ao saldo de
conta mantido em favor do participante, inclusive na fase de percep¢ao dos beneficios. Por isso, a formagao da reserva
matematica se dara pelo método de capitalizagao financeira individual, por meio do sistema de cotas variaveis em fungéo
dos resultados das aplicagdes dos ativos do Plano.
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Em fungéo da situagéo de liquidagéo extrajudicial da Entidade, néo foi realizado estudo da taxa de juros para o exercicio
findo em 2021. Cabe destacar que as cotas serdo devolvidas aos participantes em 2022.

4.9 Equilibrio Técnico (Planos de Beneficios Previdenciais)

Por se tratar de um plano com caracteristica de acumulagéo de reservas, o Plano CD de Beneficios ndo gera resultado
superavitario ou deficitario

O Equilibrio Técnico registra o superavit ou déficit em relagdo aos compromissos totais do Plano Misto de Beneficios
Saldado. O calculo considera as adigbes, dedugdes acrescidas ou deduzidas da cobertura e da reversdo de despesas
administrativas, do fluxo de investimento, da constituicdo e da reverséo das contingéncias, das provisbes matematicas
e dos fundos, contabilizados no grupo de contas da gestao previdencial.

A Demonstragéo da Mutagao do Patrimdnio Social apresenta, de forma consolidada, as movimentagdes no patriménio
social, inclusive quanto ao resultado do Plano Misto de Beneficios Saldado.

Conforme avaliag&o atuarial para o encerramento de 2020, o Plano vinha apresentando déficit técnico, cuja natureza
perpassa seu desempenho financeiro, sua modelagem, grau de maturidade, alteragdes de hipoteses e estatisticas em
torno destas. Sendo assim, atribuem a natureza do resultado, causas estruturais e conjunturais.

De janeiro a maio de 2021 o Plano apresentou superavit de R$ 12,1 milhdes, o que reduziu o déficit de R$ 234,9 milhdes
para R$ 222,8 Milhdes.

Em virtude a Liquidagdo Extrajudicial e para atender as normas contabeis vigentes, déficit foi transferido ao passivo
operacional “(+/-) Excesso/Insuficiéncia”.

410 Fundos (Planos de Beneficios Previdenciais e PGA)
410.1 Fundos Previdenciais

O Fundo Previdencial do Plano CD de Beneficios é constituido pelas sobras das contribuicdes realizadas pelas
Patrocinadoras em nome dos participantes, que na data do término do vinculo empregaticio optam pelo resgate de cota
ou pela portabilidade, ou seja, conforme previsto no regulamento, no caso de opgao pelo resgate ou pela portabilidade,
o participante podera resgatar o total das suas contribuigdes efetuadas ao Plano mais um percentual das contribuicbes
da Patrocinadora, feitas em seu nome, de acordo com o tempo em que esteve vinculado a mesma. O saldo em
31/12/2021 é R$ 1,2 milh&o.

4.10.2 Fundo Administrativo

O Fundo Administrativo € uma reserva que foi constituida pela sobra entre o custeio administrativo e as despesas
administrativas realizadas no més. A sua finalidade é a utilizagdo na cobertura das despesas administrativas, quando
estas forem superiores as fontes de custeio.

Os saldos, bem como as movimentagdes mensais no Fundo Administrativo, sdo registrados no Ativo e no Passivo dos
Planos de Beneficios.

Valores em R$ mil

12/2021 05/2021 2020

PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA
Fundo Administrativo do PMB 339 369 369
Fundo Administrativo do PCD 234 234 234
TOTAL FUNDO ADMINISTRATIVO 603 603 603
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O Plano Misto de Beneficios Saldado possui agdes da patrocinadora Mendes Junior Engenharia S.A. (16.970 — MEND3
— ON, 36.686 — MEND5 — PNA e 36.686 — MEND6 — PNB), recebidas em dagdo em pagamento, em outubro de 2002.

Conforme destacado na nota 4.4.4 os valores foram baixados para perda. Em 31/12/2021 o valor das agoes é R$ 1,6
milhdes, divididos em R$ 848 mil de agbes ON; R$ 322 mil de agdes PNA e R$ 493 mil de agdes PNB.

6 EFEITOS DA COVID-19

No dia 11 de margo de 2020 a Organizagdo Mundial da Saude (OMS) classificou a doenga causada pelo Coronavirus
2019 (COVID-19) como uma pandemia. O impacto desta pandemia afeta severamente as economias mundiais, sendo
que os resultados econdmicos e financeiros das empresas - e consequentemente dos paises - refletem as altas
volatilidades e incertezas de mercado.

A Mendesprev vem acompanhando os desdobramentos da situagdo bem como as orientagdes do Ministério da Saude
e dos demais 6rgéos reguladores.

Durante os exercicios de 2020 e 2021 a Mendesprev manteve os pagamentos aos aposentados e pensionistas, além
do atendimento por telefone e correspondéncia eletronica.

A partir destas Notas Explicativas é possivel acompanhar os resultados econdmicos e financeiros apurados pelos Planos
de beneficios Previdenciais Administrados pela Mendesprev.

Destaca-se que desde o inicio da pandemia a Mendesprev vem sendo monitorada mensalmente pela PREVIC, enviando

mensalmente informacgdes relativas aos planos de beneficios.

7 QUADRO GERAL DE CREDORES DO PLANO CD DE BENEFICIOS

Como fato subsequente, no dia 16/02/2022, na forma do artigo 25 da Lei n° 6.024, de 13 de margo de 1974, combinado
com o artigo 62 da Lei Complementar n° 109, de 29 de maio de 2001, o liquidante da Mendesprev Sociedade
Previdenciaria - “Em Liquidagao Extrajudicial” tornou publico o quadro dos credores (provisério) admitidos na liquidagéo
do PLANO CD DE BENEFICIOS — CNPB n° 2009.0034-38 organizados consoante decisdes nos processos de
Declaragdes de Crédito e disposigbes legais pertinentes, o montante total € de R$ 4 milhdes.

8 COBERTURA DE SEGUROS DE IMOVEIS

Em 31 de dezembro de 2020, o seguro contratado foi considerado suficiente para cobrir eventuais sinistros no imoével
de terceiros, onde esta localizada a sede da Mendesprev, bem como nos bens de propriedade da Entidade.

9  INFORMAGOES FINAIS

As notas explicativas sdo partes integrantes das Demonstragdes Contabeis da MENDESPREV SOCIEDADE
PREVIDENCIARIA — EM LIQUIDAGAO EXTRAJUDICIAL de 31 de dezembro de 2021.

WEDERSON DIAS VIEIRA
Contador — CRC/MG 085.855-5/0
CPF: 045.128.386-43

CORNELIO MEDEIROS PEREIRA
Liquidante
CPF: 029.406.578-40
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