[ntidgde
JAssociadg

PREVSAN e
Fundagao de Previdéncia dos Empregados da SANEAGO

&

Oficio n° 053/2020
Goiania, 29 de maio de 2020

AIC
Coordenacao-Geral de Suporte a Diretoria Colegiada
C/C Diretor de Orientagdo Técnica e Normas

Referéncia: Reprocessamento dos Balancetes e do Balango 2019.

Cumprimentamos cordialmente, e, fazemos referéncia aos documentos citados, relatando a
seguir os motivos que levaram aos reprocessamentos mencionados.

1. Novo Plano de Beneficios

A Fundagdo de Previdéncia dos Empregados da Saneago — PREVSAN, em 01/10/2019,
implementou um novo Plano de Beneficios sob a modalidade de Contribuicdo Definida, que
foi aprovado pela Portaria Previc n°® 310, de 16.04.2019 e publicada no DOU, em
29.04.2019.

Para a operacionalizacdo do referido Plano, a Prevsan realizou um plano de agdo contendo
as providéncias necessarias para que o Plano estivesse operando desde Outubro/2019.

As acgoes realizadas foram:

e Divulgagéao do Plano aos Participantes:
* Desenvolvimento de cartilha e informativos sobre o Plano;

¢ Treinamento da equipe interna;

* Implementagéo e parametrizagéo de sistemas:

* Aprovagéo de Politica de Investimentos e Orcamento para novo Plano;
» Demais agdes pertinentes a operacionalizagzo do Plano.

Algumas acbes foram implementadas com possibilidades de revisbes, considerando a
complexidade do projeto de implementagédo e operacionalizagdo do Plano, levando em
consideragdo o volume de adesées.

Dentre as acbes citadas incluia as revisdes e auditorias sistematicas dos processos
sistematizados ou n&o, que foram implementados para o novo Plano, buscando melhorias
nos controles e minimizacgao dos riscos.

Nessa linha, foram identificadas contabilizages que necessi isdo, para melhor
registro das informagdes referente ao novo Plano, onde a nciou os devidos
reprocessamentos contabeis.

Rua 38 n° 114 - Jardim Goias Goidnia-Goids CEP: 74805-400 Fone: (62) 3236- 150%}%51 ia@prevsan.org.br

Pigina 1 de 2



I T
PREVSAN &85

Fundacao de Previdéncia dos Empregados da SANEAGO

=

2. Reprocessamento contibeis

Foram realizados os reprocessamentos contabeis dos Planos 002- Prevsan CD e do Plano
de Gestao Administrativa, envolvendo os balancetes de dezembro de 2019, janeiro, fevereiro
€ margo de 2020, e, ainda, das Demonstragées Contabeis de 2019.

As revisbes foram realizadas nos registros no Fundo Administrativo, contemplando
alteragbes de registros para o grupo de diferimento, na forma que preconiza a Resolugao
CGPC n° 029/2009, e ainda, ajustes no registro das constituicbes das provisdes
matematicas.

As alteragées realizadas nao impactaram financeiramente o Plano 002 - Prevsan CD, e nem
Sua cota, haja vista, que a cota do Plano & apurada por metodologia financeira (retorno dos
investimentos).

Os Balancetes e Demonstragées Contabeis foram reavaliadas pelo Auditor Independente e
pelos Conselhos, contemplando as devidas aprovacoes.

O novo Parecer do Auditor, manteve o opinamento de aprovagao sem énfases e ressalvas,

A Prevsan providenciou o reenvio a essa Previc, via sistema de captagdo, tendo os
documentos recepcionados com sucesso.

3. Conclusao

Baseada em Riscos, com foco na execucdo dos controles preventivos prudenciais, e,
portanto, no plano de acao de implementacdo do novo Plano, tem realizado as acoes
previstas, considerando as minimizagdes de riscos, que eventualmente possam ocorrer.

Por fim, nos encontramos a disposicdo desse Orgao Regulador, para eventuais
esclarecimentos adicionais que se fagam necessarios.

Atenciosamente,
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DEMONSTRAGOES CONTABEIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019

CONTEUDO

indice 1
Balango Patrimonial Consolidado 2
Demonstragéo da Mutag&o do Patriménio Social -~ DMPS Consolidada 3
Demonstragéo da Mutagéo do Patriménio Social - DMPS — Plano 001 4
Demonstragéo da Mutacdo do Patriménio Social - DMPS — Plano 002 5
Demonstracdo Consolidada do Plano de Gestdo Administrativa - DPGA 6
Demonstragdo do Plano de Gestéo Administrativa do Plano de Beneficios Previdenciarios 001 - DPGA 7
Demonstragdo do Plano de Gestio Administrativa do Plano de Beneficios Previdenciarios 002 - DPGA 8
Demonstracdo do Ativo Ligquido do Plano de Beneficios Previdenciarios 001 - DAL 9
Demonstracéo do Ativo Liguido do Plano de Beneficios Previdenciarios 002 - DAL 10
Demonstragdo da Mutagéo de Ativo Liquido do Plano de Beneficios Previdenciarios 001 — DMAL 11
Demonstragdo da Mutag&o de Ativo Liquido do Plano de Beneficios Previdenciarios 002 — DMAL 12
Demonstragdo das Provisges Técnicas do Plano de Beneficios Previdenciarios 001 e 002 — DPT 13
Notas Explicativas as Demonstracées Contabeis Consolidadas 14
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BALANCO PATRIMONIAL - CONSOLIDADO

2019 e 2018 - (Em R$)

2018

ATIVO 2019 2018 PASSIVO 2019

DISPONIVEL 3.118.467.76 |  2.737.021,87 | EXIGIVEL OPERACIONAL 7.712.925 58 6.737.227.77
Gestdo Previdencial 7.373.229,39 6.254.195,80

Gestéo Administrativa 338.001,73 476.503,31

Investimentos 1.694,46 6.528,66

REALIZAVEL 981.219.432,71 | 913.852.532,90 | PATRIMONIO SOCIAL 979.023.128,63 | 912.162.644,56
Patriménio de Cobertura do Plano | 942.233.51 5,34 | 877.612.202,67

Gestdo Previdencial 3.313.918,51 2.679.550,18 | Provisdes Matematicas 944.950.639,38 885.613.508,00
Gestdo Administrativa 432.893,46 335.696,31 Beneficios Concedidos 680.812.719,00 603.707.378,00
Investimentos 977.472.620,74 | 91 0.837.286,41 Beneficios a Conceder 268.717.838,38 285.639.106,00

Diretor de Adm. e F inangas
CPF: 085.822.381-34

Fundos de Investimento | 933.947.036,89 | 867.424 1 33,95 (-)Prov.Mateméticas a Constituir (4.579.918,00) (3.732.976,00)
Empréstimos 43.525.683,85| 43.413.152,46
Equilibrio Técnico 2.717.124,04 8.001.305,33
Resultados Realizados (2.717.124,04) | (8.001.305,33)
Déficit Técnico Acumulado (2.717.124,04) | (8.001 .305,33)
PERMANENTE 2.398.153.74 | 2.310.317.56 | Fundos 36.789.613,29 | 34.550.441,89
Fundos Administrativos 33.956.081,72 32.074.307,82
Imobiligado 2.375.813,41 2.310.317,56 | Fundos dos Investimentos 2.833.531,57 2.476.134,07
Diferid 22.340,33 0,00
TOTAL DO ATIVO 986.736.054,21 | 918.899.872,33 | TOTAL DO PASSIVO 986.736.054,21 | 918.899.872,33
\ . As Notas Explicativ*s /Sdo partes integrantes das Demonstragées Contabeis.
|
Alvaro I'éand Joao Batista Tibirit;.é L ntonio Luiz de AMbuquefque

Contador CRC AL 2.541 T GO
CPF: 124.614.231-72
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