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P Marco, més da Mulher - Reflexdes
sobre Desafios e Conquistas

Marco é reconhecido mundialmente
como o Més da Mulher, um periodo dedicado
a celebracao das conquistas femininas
e a reflexdo sobre os desafios que ainda
persistem. No Brasil, embora avancos

significativos tenham sido alcancados,
a violéncia e o assédio contra mulheres
continuam a ser questdes alarmantes que

demandam atenc¢ao e agao continuas.
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P Violéncia e Assédio: um panorama
atual

Dados recentes revelam uma realidade
preocupante. Em 2024, 37,5% das brasileiras
relataram ter sofrido algum tipo de agressao,
totalizando aproximadamente 21,4 milhdes
de mulheres vitimas de violéncia. Além disso,
uma pesquisa nacional realizada em 2023 pelo
Instituto de Pesquisa DataSenado mostrou
gue 46% das brasileiras acreditam que, em
geral, as mulheres nao sao tratadas com
respeito no pais.
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Esses ndmeros evidenciam a
necessidade urgente de politicas publicas
eficazes e de uma mudanga cultural gque

promova o respeito e a igualdade de género.

p Conquistas Femininas:

significativos

avangos

Apesar dos desafios, as mulheres brasileiras
tém alcangado importantes vitdrias ao longo
dos anos. Desde a conquista do direito ao
voto em 1932 até a promulgacao da Lei Maria
da Penha em 2006, que visa coibir a violéncia
domeéstica, observa-se um progresso continuo
na garantia de direitos. A Constituicao de
1988 também foi um marco, assegurando a
igualdade de direitos e deveres entre homens
e mulheres, além de introduzir a licenca-
maternidade e a proibicao de diferencas
salariais por género.

No campo profissional, a participacao
feminina em cargos de lideranca no Brasil
tem apresentado avancos. De acordo com
dados de 2024, as mulheres ocupam 38,8%
das posicdes de lideranca no pais, superando
a média dos paises membros do G20, que é de
30,58%. Brasil ficou atras apenas da RuUssia e
dos Estados Unidos, onde as taxas chegaram
a 46,2% e 41,4%, respectivamente.
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p Homenagem as Mulheres da PREVIC

Neste contexto, a Comissdo de Etica da PREVIC vem prestar sua sincera homenagem as
mulheres que integram esta Autarquia e destacar o papel fundamental dessas profissionais. Com
dedicagado, competéncia e ética, elas contribuem diariamente para a solidez e transparéncia do
sistema de previdéncia complementar brasileiro. Seu trabalho ndo apenas fortalece a instituicao,
mas também serve de inspiragdo para futuras geragdes de mulheres que almejam fazer a
diferenga no servigo publico. Que este Més da Mulher tenha sido um momento de reflexao sobre
0s avang¢os conquistados e os desafios que ainda persistem, renovando NOSSO COMpPromisso com
a construcao de uma sociedade mais justa e igualitaria para todos.
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Direitos das mulheres: grandes conquistas nos dltimos 100 anos
no Brasil. Disponivel em: https.//www.brasilfernandes.adv.br/post/
direitos-das-mulheres-grandes-conquistas-nos-9%C3%BAltimos-100-
anos-no-brasil?utm_source

Violéncia contra mulheres atinge recorde no Brasil https://ohoje.
com/2025/03/12/violencia-contra-mulheres-atinge-recorde-no-
brasil/?utm_source

Comparativo Nacional de Violéncia contra a Mulher. Disponivel em:
https://www.senado.leg.br/institucional/datasenado/relatorio_
online/pesquisa_violencia_domestica/2024/interativo.html?utm_
source

Propor¢do de mulheres em cargos de lideranca no Brasil supera
meédia do G20. Disponivel em: https://oglobo.globo.com/mundo/g20-
no-brasil/noticia/2024/04/09/proporcao-de-mulheres-em-cargos-
de-lideranca-no-brasil-supera-media-do-g20.ghtml?utm_source
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