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P A Etica e a Nova Lei de Licitacdes

A ética na administracdo publica € essencial
para garantir transparéncia, eficiéncia e justica
nos processos de contratacao. Nesse contexto,
a Lei n° 14.133/2021, conhecida como a Nova
Lei de Licitagbdes e Contratos Administrativos,
introduziu inovagdes importantes voltadas ao
aprimoramentoda gestdao publicaea prevencao
de irregularidades. Entre os destaques, estao o
principio da segregacao de funcdes e a vedacao
de praticas inadequadas em contratacdes
terceirizadas.

P Principio da Segregacdo de Funcdes

O principio da segregacao de fungdes,
previsto na nova legislacao, tem como objetivo
evitar que um Unico agente publico acumule
funcdes mais suscetiveis a riscos NO processo
licitatorio. Essa medida visa:

¢ Reduzir a possibilidade de fraudes:
Ao impedir que o mesmo agente atue
simultaneamente em etapas criticas da licitacao,
reduz-se o risco de ocultar erros ou de facilitar

irregularidades.

v Aumentar a transparéncia: A divisdo
de responsabilidades promove maior controle

interno, dificultando a manipulacdo de
processos.
Essa inovagcao representa um avanco

significativo no combate a corrupgcdo e na
construcao de uma administracao publica mais
eficiente.
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P Regras Eticas na Contratacdo de
Servicos Terceirizados

O artigo 48 da Nova Lei de Licitacbes
estabelece vedacdes importantes para evitar
abusos e irregularidades na contratacao de
servicos terceirizados. Essas vedacdes incluem:

1. Indicacdo de pessoas nominadas: E
vedado a Administragdo ou a seus agentes
indicar diretamente quem devera executar o
objeto contratado

2. Fixar saldrios abaixo do permitido: Nao
é permitido definir remuneragao inferior ao
previsto em lei ou ato normativo.

3. Vinculo de subordinagdo: E vedada a
subordinacao direta entre a Administracdao e
funcionarios da empresa contratada.

4. Pagamento exclusivo por reembolso:

A Administracao nao pode estabelecer

pagamentos baseados exclusivamente no
reembolso de saldrios pagos pela empresa

contratada.

5. Demandas fora do escopo: Funcionarios
de empresas terceirizadas nao podem ser
obrigados a realizar tarefas além do escopo
contratado.

6. Intervencdonagestdointerna:E proibido
incluir no edital exigéncias que interfiram na
administracao interna do contratado.
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P Vedada Contratagdo de Parentes

Outra medida relevante é a proibicao de contratagao, durante a vigéncia do contrato, de conjuge,
companheiro ou parente até o terceiro grau de:

v Dirigentes do 6rgdo ou entidade contratante;
v Agentes publicos envolvidos na licitagao ou na fiscalizagao e gestao do contrato.

Essa vedacao deve constar expressamente no edital de licitacado e reflete o compromisso com a
imparcialidade e a prevencao de conflitos de interesse.

p Conclusdo

A Nova Lei de Licitagdes reforca o compromisso com a ética na gestao publica. Ao implementar
medidas como a segregacdo de funcdes e regras claras para contratacdes terceirizadas, a legislacao
promove maior integridade e eficiéncia nos processos adminis trativos, contribuindo para o
fortalecimento da confianca da sociedade na administracao publica.
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