GOVERNO FEDERAL

FACULDADE LA'[INO- MINISTERIO DOS
AMERICANA DE CIENCIAS POVOS INDIGENAS
SOCIAIS UNIAO E:)NSTRUC?
FLACSO

BRASIL

EDITAL N° 24/2025 - MPI/FLACSO — CONTRATACAO DE PESSOA FiSICA

Contratac¢ao de Consultor na Modalidade Produto
PROJETO: Fortalecimento das Capacidades Institucionais do Ministério dos Povos Indigenas
em suas Acoes Politicas e Programaticas de Garantia dos Direitos dos Povos Indigenas

1. Perfil:
Contratag@o de consultoria técnica especializada para subsidiar a Assessoria Especial de Assuntos Parlamentares|
e Federativos do Ministério dos Povos Indigenas (MPI) na analise critica de proposigdes legislativas em tramitacao|
no Congresso Nacional que afetem os direitos dos povos indigenas, bem como na formula¢do de propostas
normativas (projetos de lei, decretos, portarias, instru¢des normativas e outras) com base nos principios
constitucionais e tratados internacionais ratificados pelo Brasil. A consultoria contribuira para o aprimoramento
da atuag@o institucional do MPI na agenda legislativa e na produg¢@o normativa propria e interinstitucional.

2. N%devagas: 01 (uma) vaga;

3. Qualificacao educacional:
Graduagdo completa em Direito, Administragdo, Gestdo de Politicas Publicas, Relagdes Internacionais ou area
correlatas.

4. Experiéncia profissional:

Exigéncia:

. Minimo de 3 (tr€s) anos de experiéncia comprovada analise legislativa e produ¢do normativa, com
foco em direitos humanos ou direitos dos povos indigenas.

Qualificaciio Desejavel:

. Pos-graduagio em Direito Constitucional, Direitos Humanos, Politicas Publicas ou areas correlatas.

. Experiéncia prévia em consultoria junto a 6rgdos publicos ou organizagdes da sociedade civil atuantes
na pauta indigena.

Habilidedes:

. Conhecimento da Convengdo 169 da OIT, da Constituigdo Federal de 1988 e de normativas
internacionais de prote¢do aos povos indigenas.

. Habilidades de Comunicagdo e Redacdo Estratégica.

. Capacidade de Trabalho em Equipe e Postura Etico-Institucional.

. Capacidade de Analise Politica e Institucional.

5. Produto/Atividades:
Produto 1 — Documento com a nalise Legislativa Critica de proposicoes em tramitacio no Congressof
Nacional

Atividades:

1. Realizar levantamento e sistematizacdo dos projetos de lei, Projetos de Emenda
Constitucional — PEC, Medidas Provisérias — MPV, Decretos Legislativos — PDL e outras proposi¢des de
impacto aos direitos dos povos indigenas.

2. Realizar andlise juridica e politica das proposi¢des com identificacdo de riscos e oportunidades.
3. Elaborar relatério técnico com propostas de agdo institucional.

Produto 2 — Documento com a Minuta de propostas normativas (projeto de lei, emendas de
texto, decreto, portaria ou equivalente), com justificativa técnica e politica

Atividades:

1. Articular com areas técnicas e juridicas do MPL

2. Sistematizar as demandas.

3. Propor e redigir textos normativos (minutas de PL, sugestdes de emendas, substitutivos e

regulamentos infralegais) alinhados aos principios constitucionais, convengdes internacionais e melhores
praticas de protecdo aos direitos indigenas.




4. Elaborar nota técnica e/ou justificativa correspondente.

5. Elaborar relatorios técnicos parciais (, notas técnicas, pareceres, quadros comparativos e
matrizes de risco) que subsidiem a tomada de decisdo do MPI.

Produto 3 — Documento-sintese com Plano de ac¢des e recomendagdes para atuagio institucional do MPI
na agenda legislativa e normativa, incluindo plano de acdo para acompanhamento estratégico
Atividades:

1 Sistematizaros resultados e aprendizados da consultoria.
2. Elaborar plano de acdo com propostas para o monitoramento e incidéncia legislativa.

3. Capacitar equipes internas por meio de oficinas sobre processo legislativo, técnica legislativa,
advocacy, entre outros.

6. Local de Trabalho: Remoto, com atividades presenciais em Brasilia — DF)

7; Duracao do contrato: Até 12 (doze) meses, ndo prorrogaveis.

OS INTERESSADOS DEVERAO ENVIAR O CURRICULUM VIT;AE (CV) DO DIA 16/12/2025 ATE

O DIA 27/12/2025, NO ENDERECO  ELETRONICO
<prodoc.flacso@povosindigenas.gov.br>, INDICANDOO NUMERO DO EDITAL E O NOME DO

PERFIL.

ATENCAO: E obrigatoério o uso do Modelo de Curriculo (Anexo I) devidamente preenchido e encaminhado
dentro da data limite  indicada, sob pena de  desconsideracio.

Em atengdo as disposi¢des do decreto n® 5.151, de 22/07/2004, é vedada a contratag@o, a qualquer titulo, de

servidores ativos da Administragdo Piblica Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, direta ou indireta
bem como empregados de suas subsidiarias ou controladas, no dmbito dos projetos de cooperagdo
técnica internacional, ressalvados os casos de professores universitarios que, na forma da LDO, se encontrem
submetido a regime de trabalho que comporte o exercicio de outra atividade e haja declaragdo do chefe
dirigente mdximo do orgdo de origem da inexisténcia de incompatibilidade de hordrios e de comprometimento
das atividades atribuidas.



mailto:prodoc.flacso@povosindigenas.gov.br

ANEXO |

CURRICULO PADRAO - todos os itens sdo de preenchimento obrigatério

1. DADOS PESSOAIS

Nome
completo:

CPF:

Endereco:

Cidade/ Estado

[CEP

Telefone ()
celular:

Telefone
residencial:

()

E-mail:

Data de nascimento: /

N2 Registro Profissional
- se solicitado

UF:

1.1 DADOS DA SELECAO

Edital para o qual se
candidata:

2. FORMACAO ACADEMICA

Curso: |

Tipo de Formagédo: | () Tecndlogo

| () Graduago

| () Outros

Instituicdo de Ensino:

Data inicio (dd/mm/aa):

| Data conclusdo (dd/mm/aa): |

3. POS-GRADUACAO

3.1 Stricto Sensu:

Tipo | () Mestrado

| () Doutorado

Area |

Instituicdo de Ensino

Data inicio
(dd/mm/aa):

Data concluséao
(dd/mm/aa):

3.2 Lato Sensu:

Area |

Instituicao de Ensino

Data inicio
(dd/mm/aa):

Data conclusao
(dd/mm/aa):

4. VINCULO EMPREGATICIO ATUAL — preencher um item

() Servidor publico ativo federal | ( ) Servidor publico ativo estadual
() Servidor publico ativo () Servidor publico inativo. Especificar:
municipal
Exoneracao Aposentadoria
(dd/mm/aa) (dd/mm/aa)

() Consultor por meio de Cooperacao Técnica com Organismos Internacionais
(FLACSO, PNUD, UNESCO, OEI, Unicef, etc.) Especificar:

() Vigente Inicio (dd/mm/aa) Término
(dd/mm/aa)
() Inicio (dd/mm/aa) Término
Encerrado (dd/mm/aa)
() Funcionario de empresa estatal () Funcionario de empresa privada
() Sem vinculo empregaticio

() Outros. Especificar:




ANEXO |

CURRICULO PADRAO - todos os itens sdo de preenchimento obrigatério

5. EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS

Especificas relacionadas com o edital:

Empregador 1:

Inicio (dd/mm/aa):

Saida
(dd/mm/aa):

Tempo (anos e
meses):

Cargo/ fungao:

Descricao das
atividades gerais
desempenhadas:

Empregador 2:

Inicio (dd/mm/aa):

Saida
(dd/mm/aa):

Tempo (anos e
meses):

Cargo/ fungao:

Descricao das
atividades gerais
desempenhadas:

Empregador 3:

Inicio (dd/mm/aa):

Saida
(dd/mm/aa):

Tempo (anos e
meses):

Cargo/ fungao:

Descricao das
atividades gerais
desempenhadas:

Empregador 4:

Inicio (dd/mm/aa):

Saida
(dd/mm/aa):

Tempo (anos e
meses):

Cargo/ fungao:

Descricao das
atividades gerais
desempenhadas:

Empregador 5:

Inicio (dd/mm/aa):

Saida
(dd/mm/aa):

Tempo (anos e
meses):

Cargo/ fungao:

Descricdo das
atividades gerais
desempenhadas:

Empregador 6:

Inicio (dd/mm/aa):

Saida
(dd/mm/aa):

Tempo (anos e
meses):

Cargo/ fungao:

Descricdo das
atividades gerais
desempenhadas:

Empregador 7:

Inicio (dd/mm/aa):

Saida
(dd/mm/aa):

Tempo (anos e
meses):

Cargo/ funcao:

Descricdo das
atividades gerais
desempenhadas:




ANEXO |
CURRICULO PADRAO - todos os itens sdo de preenchimento obrigatério

6. PUBLICACOES

Cite alguma publicagao que tenha escrito (ndo anexar)

7. OUTRAS INFORMACOES

Descrever, de forma clara e concisa, as 02 (duas) realizac¢des profissionais mais
importantes/ com éxitos nas areas mencionadas no item n2 5 (Experiéncias Profissionais)
e relacionar como a(s) experiéncias poderao contribuir para a execugao das atividades
descritas no Termo de Referéncia. Limite 25 linhas.
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