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- Introdugao

A cada trimestre, o Ministério do Planejamento e Orcamento (MPQ) honra o
compromisso de apresentar ao cidaddo o Relatdrio de Gestdo Trimestral (RGT). Nesta
edicdo inaugural de 2025, introduz-se o primeiro balanco da gestdo apds a revisao de
projetos estratégicos e resultados-chave estabelecidos no Plano Estratégico
Institucional (PEI/MPOQ) para o periodo 2024-2027, repactuados entre as unidades
ministeriais para este novo exercicio. Fundadas as bases dos primeiros anos de
governo, descortina-se, nesta oportunidade, um cenario propicio para o
desenvolvimento e novas perspectivas.

A versdo 2025 do PEI/MPO foi aprovada pelo Comité Ministerial de Governanca em
ata da 62 Reunido Ordinaria, ocorrida em 17 de dezembro de 2024. A atualizagao
anual do PEI é uma determinagdo regulamentar prevista no art. 52 da Instrucao
Normativa n? 24 SEDGG/SEGES/ME, de 18 de marco de 2020. A revisdo contempla os
projetos estratégicos e seus resultados-chave, de forma que sejam avaliados e
adaptados para cada exercicio, conforme as pautas e estratégias institucionais das
unidades do MPO.

A nova diretriz estratégica do MPO para 2025 ampliou em 34% os projetos e em 47%
os resultados-chave em relagdo ao ano anterior. A carteira atual relne 39 projetos
estratégicos (19 novos) e 50 resultados-chave (43 novos). Entre as principais
novidades estdao a Metodologia de Autoavaliacdo Padronizada de Politicas Publicas
(MAPP), voltada a melhoria da qualidade das avalia¢des, e a institucionalizacdo do
Sistema Federal de Monitoramento e Avaliagao, que fortalece a governanca e a
transparéncia. Também estdo previstas acdes para modernizar a avaliacdao das metas
fiscais e ampliar o acesso a financiamento internacional. Iniciativas prioritarias, como
as Rotas de Integracao Sul-Americana, a nova Lei de Finangas Publicas, a Estratégia
Brasil 2050 e a revisdao de gastos seguem em andamento, reafirmando o compromisso
do MPO com o desenvolvimento estratégico do Pais.

Para avaliar a eficiéncia na execucado da estratégia institucional, sdo apresentados
neste Relatdrio: i) os dados gerais que contextualizam o MPO em sua missao e

estrutura; ii) os principais acontecimentos relacionados aos objetivos delineados no
Mapa Estratégico do MPO para o quadriénio 2024-2027; iii) informacbes sobre a
conformidade e a gestdo do MPO; e iv) dados sobre a execu¢do orgcamentaria,
financeira e contdbil do MPO em 2024.

Neste instrumento, o MPO apresenta os resultados de sua gestao referentes ao
primeiro trimestre, em preparagao para a versao anual, na forma do Relatério de
Gestdo Integrado. Por determinagao do Tribunal de Contas da Unido, no art. 82, §49,
da Instrucao Normativa n? 84, de 22 de abril de 2020, o relatério anual deve ser
apresentado pelos 6rgaos da administragdo publica até 31 de margo do exercicio
subsequente. As publicagdes trimestrais, embora ndao sejam exigidas, representam
uma inovagao do MPO oferecida ao cidaddao com o intuito de promover o didlogo e de
convidar a sociedade a participar das decisdes de governo.

A Constituicao Federal de 1988 estabelece, em seu art. 52, incisos XIV e XXXIII, dentre
os direitos e garantias fundamentais do cidadao o acesso a informacao, também
regulamentado pela Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a
Informacdo). Em seu art. 37, §39, inciso Il, a Carta Magna também garante a
participacdo social na administragdo publica, assegurando acesso aos registros e
informacGes sobre os atos de governo.

Ao disponibilizar periodicamente os resultados de sua atuagdo, o MPO tem em vista a
concretizacao dos preceitos constitucionais e o fortalecimento da transparéncia na
gestdo publica, além de incentivar a cultura de presta¢ao de contas como modelo de
governanca. O Relatdrio de Gestdo Trimestral promove a aproximacado entre o
planejamento governamental e as demandas da sociedade, valoriza a participa¢ao
cidada e contribui para uma administracao publica mais aberta, eficiente e conectada
com os desafios do Pais.

Boa leitural
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- Visao geral do MPO

O Decreto n2 11.353, de 12 de janeiro de
2023, elencou competéncias para o MPO,
em especial de coordenar o planejamento

nacional, o orcamento publico, a
avaliacdo de politicas publicas e a
formulagao de diretrizes e avaliagdo de
financiamentos externos de projetos

publicos com organismos multilaterais e

com agéncias governamentais.

Com a extingdo do Ministério da Economia,
o0 MPO viu seu renascimento em 2023, por
meio da publica¢do da Lei n2 14.600, de 19
de junho de 2023.

Este marco sinaliza um compromisso forte
com o planejamento do futuro do Brasil e o

com a eficiéncia na alocac¢do de recursos Identldade
publicos para gerar desenvolvimento social
e econémico.

Proposito

O Ministério do Planejamento e Orgamento
é 6rgao central do Sistema de
Planejamento e Or¢camento Federal
(SIPOF), conforme dispde a Lei n2 10.180,
de 06 de fevereiro de 2001.

Promover o planejamento, a avaliagdo e a
alocacdo de recursos de forma eficiente,
transparente e participativa, para o
desenvolvimento e crescimento
sustentavel e inclusivo do Pais.
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- Estrutura organizacional

A Estrutura Organizacional Q S E e SO F

do MPO, definida pelo ESSE?SC‘:
Decreto n? 11.353/2023,

encontra-se dividida nas

seguintes Secretarias:

Secretaria de
Orcamento Federal

© SEPLAN

Secretaria Nacional

Secretaria de
de Planejamento

Articulacao Institucional

& SEAID & SMA

g Secretaria de
Secretaria de o Monitoramento e Avaliacao de
Assuntos Internacionais

D i Politicas Publicas e
e Desenvolvimento Assuntos Econémicos
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Organograma do MPO

Ministra de Estado
Ministério do Planejamento e Orgamento

Orgaos Colegiados Gabinete da Ministra

*  Comissdo Nacional de Cartografia — Concar

Entidades Vinculadas

oria Especial de

ntrole Interno Fundagdo Publica

*  Fundagdo Instituto Brasileiro

de Geografia e Estatistica —
IBGE

*  Comissdo Nacional de Classificagdo — Concla Secretaria-Executiva
*  Comissdo de Financiamentos Externos —

e Subsecretaria de _ - o )
*  Conselho de Monitoramento e Avaliagdo de Admistragdo e Gestao Estatégica ¢ Instituto de Pesquisa

Politicas Publicas — Cmap Econdmica Aplicada — IPEA
Consultoria Juridica

Secretaria de Assuntos Cenreraaconale Secretaria de Monitoramento e
Internacionais e S bt At et Avaliacao de Politicas Publicas
Planejamento x X
e Assuntos Econémicos

suntos
rativos

oria de Participacao
ial e Diversidade

Assessoria de Relagbes
Internacionais

Secretaria de

Secretaria de Articulagao
Orcamento Federal

Institucional

Desenvolvimento

Subsecretaria de Subsecretaria de Subsecretaria de Coordenagao Subsecretaria de Avaliacdo de Politicas Subsecretaria de Articulagdo com
Gestdo Orcamentaria Financiamento Externo do Sistema de Planejamento Publicas e Assuntos Econémicos Estados e Municipios
1 | | | |
Subsecretaria de Subsecretaria de Organismos Subsecretaria de Planejamento Subsecretaria de Gestao, _ Subsecretaria de
Assuntos Fiscais Internacionais e Desenvolvimento de Longo Prazo Formulacdo e Uso de Avaliacao Articulagdo Institucional

i de Politicas Publicas
| |
Subsecretaria de

Subsecretaria de Programas das Subsecretaria de
Pessoal e Sentencas Areas Econdmicas e Especiais Revisdo do Gasto Publico
! I
Subsecretaria de Subsecretaria de
Temas Transversais Programas de Infraestrutura e
| lanejamento Territorial
|
Subsecretaria de Programas Subsecretaria de Programas Sociais,
de Infraestrutura Areas Transversais e Multissetoriais

| e Participagao Social
Subsecretaria de Programas
das Areas Econdmicas e Especiais
1

Subsecretaria de
Programas Sociais

Subsecretaria de Tecnologia
e Desenvolvimento Institucional



- Alta lideranga
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- Funcgdes essenciais

il

= Planejamento Nacional

O MPO, por meio da Secretaria Nacional de Planejamento, desempenha um papel
crucial na conducdo estratégica e integrada do desenvolvimento do Pais. As
atribuicdes da SEPLAN abrangem desde a coordenacdo do Sistema de Planejamento e
Orcamento Federal, em conjunto com a Secretaria de Orcamento Federal, até a
articulagado junto aos entes federados, buscando o alinhamentos dos planos locais com
o planejamento nacional. Além disso, a articulacdo entre drgaos governamentais para
a formulacdo e gestdo das agendas transversais e multissetoriais sdo partes essenciais
do seu escopo de trabalho. Entre as principais responsabilidades da SEPLAN estdo a
coordenacdo do planejamento de longo prazo, a elaboragdo e acompanhamento do
plano plurianual e 0 apoio a0 monitoramento e a avaliagao das politicas publicas. E
esse trabalho ndo se restringe apenas ao ambito federal: ha ainda uma busca pelo
alinhamento desses instrumentos de planejamento com os de outros entes federados,
promovendo coesao entre os diferentes niveis de governo.

@ Orcamento Federal

A gestdo do orcamento federal, atribuida a Secretaria de Orcamento Federal (SOF),
representa um conjunto robusto de responsabilidades para o desenvolvimento e
aperfeicoamento da politica orcamentaria do pais. Essa gestdao envolve desde a
coordenacao e supervisao da elaboracgdo da lei de diretrizes orcamentarias e da
proposta orcamentaria da Unido até a articulagdo com entidades publicas e privadas
para avaliar a qualidade do gasto publico, passando pelo estabelecimento de normas,
classificacOes e acompanhamento minucioso da execucdo orcamentaria. A SOF guia
tecnicamente érgdos setoriais nas questdes orgamentarias, atua na coordenagdo do
Sistema de Planejamento e Orcamento Federal, em conjunto com a Secretaria
Nacional de Planejamento, e elabora subsidios para a formulacdo de politicas publicas
destinadas ao desenvolvimento sustentdvel nacional, por meio do orgamento federal.



]

@ Articulagdo Institucional

O MPO, por meio da Secretaria de Articulacdo
Institucional (SEAI), atua na coordenacdo de
iniciativas para fortalecimento da integracdo e do
desenvolvimento sul-americano. Contando com
uma atuacado articulada, a SEAI busca integrar,
planejar, coordenar e monitorar iniciativas, estudos
e pesquisas, visando aprimorar a compreensao e
efetividade das politicas regionais. Isso implica na
sistematizacdo de dados sobre integracdo e
desenvolvimento sul-americano, oferecendo
subsidios a alta administracao ministerial. Além
disso, a SEAI desempenha papel crucial na
articulagdo com outros érgaos governamentais, para
debater, acompanhar e promover assuntos de
interesse do Ministério. Para aprimorar a busca por
solucdes adequadas aos desafios regionais, a SEAI
desempenha o papel de secretaria-executiva da
Comissdo Interministerial para a Infraestruturae o
Planejamento da Integracdo da América do Sul, com
a participacao de diversos érgdos publicos e a
colaboracdo da sociedade civil, o que permite a
adocdo de uma abordagem abrangente e eficaz para
promover o desenvolvimento regional sustentdvel e
inclusivo.

- Funcgdes essenciais

Assuntos Internacionais e
Desenvolvimento

A atuacgdo do MPO, por meio da Secretaria de
Assuntos Internacionais e Desenvolvimento (SEAID),
se destaca pela sua amplitude e importancia
estratégica. As responsabilidades da SEAID incluem
formular diretrizes para a negociacdo de programas
e projetos, a partir de informacgdes prestadas no
ambito da Comissao de Financiamentos Externos —
Cofiex, coordenar a participacao do MPO em érgaos
colegiados interministeriais e em negociacGes e
foros internacionais nos temas de comércio exterior
de bens e servicos e coordenar o processo de
pagamento das integralizacdes de cotas e das
contribuicdes voluntarias e obrigatdrias a
organismos internacionais. Sua relevancia reside na
possibilidade de elaborar estratégias, participar
ativamente de discussGes econOmicas e financeiras
com outras nagées e representar o Pais em foruns
multilaterais, nos temas de competéncia do MPO.

Monitoramento e Avaliagao
de Politicas Publicas

2N

O processo de avaliacdo de politicas publicas
assume um papel central e crucial para o
desenvolvimento e efetividade das a¢des
governamentais, contando com a Secretaria de
Monitoramento e Avaliacdo de Politicas Publicas e
Assuntos EconOmicos (SMA) como responsavel por
propor, coordenar e aprimorar métodos de
avaliacdo. A avaliacdo minuciosa do impacto
financeiro, social e econ6mico das politicas, aliada a
constante andlise de indicadores, ndo apenas
fundamenta decisdes futuras, mas também abre
portas para a constante evolugdo e otimizagao das
politicas vigentes. Mais do que isso, essa
abordagem respaldada em evidéncias e estudos é
um alicerce para a promocgao de politicas mais
eficazes, favorecendo a transparéncia e a prestacao
de contas a sociedade.
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- Planejamento Estratégico Institucional

L ]
Planejamento

Estratégico
Institucional

Ministério do Planejamento e Orgamento

O Plano Estratégico Institucional (PEI) para o periodo 2024-2027 é o instrumento
principal do planejamento institucional do MPO, contendo:

° a identidade organizacional, traduzida pelo propdsito, futuro desejavel e
valores institucionais;
o diagndstico estratégico institucional; e
os objetivos estratégicos, com seus respectivos indicadores e metas.

A identidade organizacional serve como um guia para orientar as estratégias,
objetivos, politicas e praticas da organizacdo. Nesse sentido, por exemplo, este
Relatdrio auxilia na avaliacdo da execucdo do propésito do MPO, que é promover o
planejamento, a avaliagdo e a alocagdo de recursos de forma eficiente, transparente e
participativa, para o desenvolvimento e crescimento sustentdvel e inclusivo do Pais.

O diagndstico estratégico institucional buscou identificar os principais fatores
internos e externos que impactam o funcionamento do Ministério e apontar os
maiores desafios para o aprimoramento institucional.

Nesse sentido, por exemplo, este Relatdrio auxilia na avaliagdo dos avancgos

alcangados na solugdo de um dos problemas que o MPO busca resolver, que é a
melhoria da qualidade do gasto publico, por meio de uma gestéo mais eficiente e
criteriosa dos recursos, buscando maximizar os resultados e impactos das politicas
publicas implementadas.

Os objetivos estratégicos sdo os fins definidos pelo MPO para o cumprimento do seu
propdsito e para a observancia dos valores e do futuro desejavel que integram a
identidade organizacional do Ministério. Para mensurar os 14 objetivos estratégicos
definidos, foram fixados 50 resultados-chave (key results), organizados sob trés
perspectivas: i) resultados para a sociedade e governo, com 3 objetivos estratégicos;
ii) processos internos, com 7 objetivos estratégicos e 37 resultados; e iii) capacidades
institucionais, com 4 objetivos estratégicos e 13 resultados. Por fim, para garantir que
esses resultados serdo alcancados, foram definidos 39 projetos, representados por
atividades conectadas, limitadas temporalmente e vinculadas ao alcance de um dos
resultados pretendidos.
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Planejamento Estratégico Institucional

Nesse sentido, este Relatério detalhard a evolugao dos resultados e dos projetos em
2025, a cada trimestre, de forma a avaliar a execucdo dos objetivos estratégicos do
MPO.

O Mapa Estratégico do MPO, representado na proxima pdgina, é um dos pilares
fundamentais do PEI. Na sequéncia também é ilustrada a Cadeia de Valore a
Identidade Organizacional do MPO.

“O planejamento estratégico é um processo de andlise, criacdo de alternativas e
tomada de decisdo sobre o que é a organizagdo, o que ela faz, e porque ela faz. Além
de alocar recursos, essas decisdes servem para alinhar propdsitos, programas e
projetos, pessoas, estruturas e suporte politico, bem como gerar aprendizagem
organizacional. O produto do planejamento estratégico é um plano, que documenta os
desafios, a missdo, a visdo, os valores, os objetivos, os indicadores, as metas e as a¢oes
necessdrias para alcang¢d-las.”

Referéncia: Brasil. Ministério da Economia. Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestao e Governo Digital.
Secretaria de Gestdo - Guia Técnico de Gestdo Estratégica v1.0; Brasilia; ME; SEDGG; SEGES, 2019. Versdo 1/2020.


https://www.gov.br/economia/pt-br/centrais-de-conteudo/publicacoes/guias-e-manuais/defeso/guia-tecnico-de-gestao-estrategica
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Planejamento, orcamento e avaliagdo de politica publicas integrados,
transparentes e fortalecidos, contribuindo para o desenvolvimento sustentdvel e
inclusivo do Pais.

Futuro

Promover o planejamento, a avaliagdo e a alocagdo de recursos de forma eficiente,
Proposrto transparente e participativa, para o desenvolvimento e crescimento sustentavel e inclusivo do
pais.

Desejavel

Colaboragdo e
Cooperacgao

Eficiéncia e
Exceléncia

Diversidade

Eticae i
Democracia

Integridade

Comprometimento Transparéncia Sustentabilidade

Resultados para Governo e Sociedade

Processos Internos

Capacidades Institucionais
OE 13 - Aperfeigoar os processos de trabalho

OE 11 - Fortalecer as relagdes institucionais
com as entidades vinculadas

OE 12 - Estimular o bem- estar e o
desenvolvimento das pessoas

OE 14 - Aperfeigoar a governanga em prol do

por meio da simplificagdo e transformacgdo e
alcance da missdo institucional

digital




. Governanca do MPO . Relatério de Gestdo MPO Azg;?
.
Cadeia de Valor
Avaliacdo de Politicas Publicas
Gestdo do processo orgamentario federal
Gestdo do planejamento nacional de médio e longo prazos, com foco na geragdo de ACaO pUbllca
resultados de desenvolvimento social e econdmico sustentaveis planejada e integrada

Gestdo do processo de submissdo e avaliacdo de projetos do setor publico, a fim de
obter financiamentos externos Politicas Publicas

baseadas em evidéncias

Finalistico

Gestdo dos pagamentos de contribui¢des, integralizacdes de cotas e recomposicdes a
fundos internacionais

Orcamento Federal
fiscalmente equilibrado,
inclusivo e transparente

Articulagdo e gestdo da agenda de integragdo e desenvolvimento sul-americano

Gestdo Estratégica

Gestdo da Comunicacg3o e relagdes institucionais

Gestdo do Controle

Gestdo da Transparéncia
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Integridade
Planejamento Coordenacdo Execucdo Tra nspa réncia
de Pessoas vidades i
t desenvolvidas pelo Equ Idade
8_ GestdodeTICe Atividades desenvolvidas pelo MPO e/ou no dmbito oo q ~
= Seguranga da Ministério do Planejamento e do Arranjo EﬁCl@nCla da SEStHO dO
[ Informagéo Orgamento Colaborativo, Ministério

conforme § 39, Art. 50

Gestdo Orgamentaria e da Lei n® 14.600/2023

financeira




- Identidade Oganizacional | Como o PEl nos move

Proposito

O que
buscamos?

Promover o planejamento, a
avaliacdo e a alocacdo de recursos
de forma eficiente, transparente e
participativa, para o
desenvolvimento e crescimento
sustentavel e inclusivo do Pais.

Futuro

Desejavel

Onde
queremos chegar?

Planejamento, orcamento e
avaliacdo de politicas publicas
integrados, contribuindo para o
desenvolvimento sustentavel e
inclusive do Pais

Valores

Como
faremos?

Etica e integridade
Comprometimento
Transparéncia

Eficiéncia e Exceléncia
Sustentabilidade
Democracia

Colaboracdao e Cooperacao

Diversidade

Aprovada pelo Comité Ministerial de Governanca (CMG) do MPO, em 31.05.2023, aidentidade organizacional compreende o estabelecimento da

cultura e da razdo de ser da instituicdo, traduzida pelas declaragdes de propdsito, futuro desejdvel e valores.
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Valor

Publico

O que
vamos gerar?

e Acgdo publica planejada e
integrada

¢ Politicas Publicas baseadas
em evidéncias

e Orgcamento Federal
fiscalmente equilibrado,
inclusivo e transparente

¢ Integridade
e Transparéncia

e Equidade

e Eficiéncia da gestdo do
Ministério

Maiores informagdes sobre o PEI/MPO podem
ser visualizadas em https://www.gov.br/
planejamento/pt-br/acesso-a-
informacao/acoes-e-programas/
governanca/comite-ministerial- de-
governanca/planejamento- estrategico-e-
institucional-pei-1.



https://www.gov.br/planejamento/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/governanca/comite-ministerial-de-governanca/planejamento-estrategico-e-institucional-pei-1
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/governanca/comite-ministerial-de-governanca/planejamento-estrategico-e-institucional-pei-1
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/governanca/comite-ministerial-de-governanca/planejamento-estrategico-e-institucional-pei-1
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/governanca/comite-ministerial-de-governanca/planejamento-estrategico-e-institucional-pei-1
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/governanca/comite-ministerial-de-governanca/planejamento-estrategico-e-institucional-pei-1
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/governanca/comite-ministerial-de-governanca/planejamento-estrategico-e-institucional-pei-1
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/governanca/comite-ministerial-de-governanca/planejamento-estrategico-e-institucional-pei-1
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/governanca/comite-ministerial-de-governanca/ata_1a_reuniao-cmg-mpo.pdf
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/governanca/comite-ministerial-de-governanca/ata_1a_reuniao-cmg-mpo.pdf

- Resultados-chave e Projetos

O Sistema Veredas v 2 Y
A ¥ @ VERE-DAS )

Indicador Geral do PET Agenda

P19~ 3110172024

Para acompanhar e avaliar o alcance dos resultados-chave e dos projetos a eles
vinculados, o Ministério do Planejamento e Orcamento desenvolveu o sistema
informatizado Veredas, no qual as Secretarias responsaveis podem incluir
mensalmente informagdes sobre o andamento dos seus projetos. Dessa forma, é
possivel avaliar o progresso dos indicadores e o andamento das tarefas de cada
cronograma.

v
Agressmacie da Hataforma Varsdas

69.7 %

Noticias

Evolucao do Cronograma
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§
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O monitoramento proporcionado pelo Veredas permite que os servidores e as
liderangas do MPO tenham uma visdo abrangente e precisa sobre o desenvolvimento
da estratégia institucional, permitindo ajustes nas equipes ou nas acdes planejadas
para que os objetivos estratégicos tragcados sejam alcan¢ados ao final do periodo.

Além disso, o Veredas facilita a comunicagdo a sociedade, por meio dos relatérios .
trimestrais, dos avancos e das dificuldades identificados, garantindo a transparéncia e
incentivando o controle social. Nesse sentido, monitorar e avaliar continuamente os
projetos e resultados-chave é essencial para aumentar as chances de entregar a

sociedade melhores servicos e politicas publicas mais eficientes.

H H 6 H D 6 6 H H 6 H H &

Os resultados-chave de cada um dos objetivos estratégicos sao apresentados nos “Indicadores sdo instrumentos que permitem observar, identificar e mensurar aspectos
proximos slides. relacionados a evolugéo de um determinado objeto que, no caso da gestdo estratégica,

pode ser um objetivo, um processo ou um projeto. Ao prover informagdes de forma

sumarizada, os indicadores reduzem a necessidade de informagdes para ilustrar com
precisGo uma situagdo e permitem comunicar um fenémeno complexo de forma simples
para as partes interessadas, mas sem explicar por que a mudanga ocorreu.”

Referéncia: Brasil. Ministério da Economia. Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital.
Secretaria de Gestdo - Guia Técnico de Gestdo Estratégica v1.0; Brasilia; ME; SEDGG; SEGES, 2019. Versdo 1/2020.



https://www.gov.br/economia/pt-br/centrais-de-conteudo/publicacoes/guias-e-manuais/defeso/guia-tecnico-de-gestao-estrategica
https://www.gov.br/economia/pt-br/centrais-de-conteudo/publicacoes/guias-e-manuais/defeso/guia-tecnico-de-gestao-estrategica
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Perspectiva de
Processos Internos




- Resultados-chave por Objetivos Estratégicos

Processos Internos
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Contribuir para o aperfeicoamento continuo das politicas
publicas por meio do fortalecimento de uma cultura de
monitoramento e avaliagdao - M&A

Aperfeigoar a governanga do sistema de planejamento governamental, por
meio do aprimoramento dos instrumentos normativos e das praticas de
gestdo, de forma a promover a integragdo dos esforgos do governo e seus
resultados

Aperfeigoar a gestdo das Agendas Transversais e Multissetoriais selecionadas no
PPA e nos Orgamentos da Unido

RO1 - Atualizados 02 Guias Metodoldgicos (analise
exAnte e Ex-Post);

RO2 - Totalidade das despesas associadas as politicas
publicas de gasto direto e subsidios constantes no
catdlogo, identificadas;

RO3 - Elaborados 2 relatdrios técnicos para subsidiar o
processo de revisdao de gastos publicos;

RO4 - 01 documento descritivo e explicativo contendo
Metodologia de Autoavaliagdo Padronizada de Politicas
Publicas (MAPP) desenvolvida e publicizada;

RO5 - Realizado 01 diagndstico do SM&A;

RO6 - Elaborado, ao menos, 1 minuta de norma legal
ou infralegal que fortalecga a Institucionalizacdo do
Sistema Federal de Monitoramento e Avaliagdo de
Politicas Publicas; e

RO7 — Apresentado 1 estudo sobre o aperfeicoamento
do processo de acompanhamento das recomendagoes
do CMAP.

e RO8 - Publicadas 02 resolugBes aprovadas em plenaria do
Congeo;

RO9 - Incorporada a participagao social no processo de revisdao
ordinaria do Plano Plurianual;

R10 - Integrada a autoavaliagcdo dos Programas ao processo de
revisdo ordinaria do Plano Plurianual;

R11 - 05 mddulos do PPA Aberto implementados e integrados as
redes sociais do MPO; e

R12 - Novo modelo de a¢do ndo orcamentaria elaborado.

R13 — Publicados os relatérios de resultados do monitoramento das 5
agendas transversais do PPA 20242027;

R14 - Monitoradas as trés Agendas Transversais Territoriais relativas aos
Planos Regionais de Desenvolvimento por meio de relatdrios de
monitoramento dos atributos pactuados com os ministérios parceiros;

R15 — Aperfeicoada a identificagdo dos gastos de 01 Agenda Transversal
(ambientais e climaticos) no ambito do PPA e dos Or¢gamentos da Unido
(SOF e SEPLAN);

R16 — Aumentado para 28% o percentual de agdes orgamentarias
vinculadas as Agendas Transversais e Multissetoriais em 2025; e

R17 — Promovida a transparéncia ativa do orgamento nas agendas
transversais e multissetoriais por meio da publicagdo de cinco novos
relatdrios de execucdo orcamentaria (ano base 2024).



- Resultados-chave por Objetivos Estratégicos

Processos Internos
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Elaborar o planejamento de longo
prazo com legitimidade social e
participacdo federativa,
acompanhando sua evolug¢do, para o
alcance do futuro desejavel

Melhorar a qualidade do gasto publico com
inclusdo e equilibrio fiscal

Contribuir para a melhoria da governancga do processo de financiamento
externo de projetos do setor publico concedido por organismos
internacionais e dos pagamentos de integralizagGes e contribuicoes
internacionais

Promover a articulagdo e gestao da
agenda de Integragao e
Desenvolvimento Sul- Americano

e R18 - Projeto de concepgao do
Observatoério do Planejamento de
Longo Prazo elaborado; e

e R19 - Estratégia Brasil 2050
elaborada.

R20 - Aprimorados os atributos de 100%
das programagdes orgamentdrias com
problemas identificados quanto a
evidenciacao das entregas de bens e
servicos a sociedade e ao Estado;

R21 - Exibidas as entregas de bens e
servigos previstas nas programagoes
orgcamentarias, por meio de ao menos um
dos instrumentos de acompanhamento e de
publiciza¢do do orgamento;

R22 - Proposto anteprojeto de Nova Lei de
Finangas Publicas (SOF);

R23 - Proposta minuta de normativo para
incorporacgdo da revisdo de gastos publicos
federais ao processo do ciclo orgamentario
anual; e

R24 - Implementadas as previsdes de médio
prazo nos Or¢camentos Fiscal e da
Seguridade Social da Unido (SOF) em 100%
dos drgdos orcamentarios.

R25 - Concluido processo de suporte técnico aos entes subnacionais,
visando adequada preparagao para aprovacao de 8 projetos brasileiros
junto ao FOCEM; R26 — Implementada nova estrutura de governanga
para elaboragdo e aprovagao de programas ou projetos de interesse de
orgdos publicos com financiamentos externos; R27 — Publicada portaria
que define o fluxo de negocia¢des contratuais de financiamentos
externos a programas ou projetos de interesse de 6rgdos publicos
brasileiros; R28 — Portal de Pagamentos a Organismos Internacionais
elaborado; R29 — Painel de Financiamentos Externos, contendo dados e
estatisticas sobre financiamentos externos, elaborado; R30 — Elaborada
uma proposta de artigos, para o mecanismo financeiro do acordo, bem
como orientagdes para a negociagdo de aspectos técnicos e
operacionais, visando assegurar aos paises em desenvolvimento acesso
adequado e efetivo aos recursos necessarios para implementar o acordo;
R31 - Publicada portaria contendo os principios e diretrizes que
fundamentam a construcdo das posicdes brasileiras no ambito dos BMD
de escopo regional; R32 —Desenvolvido um referencial metodolégico
para subsidiar as andlises sobre o desempenho institucional e o impacto
gerado pelos BMDs de escopo regional; R33 — Criada uma base de dados
com informagdes sobre o desempenho institucional dos BMDs de escopo
regional; R34 — 552 Reunido anual do BDC realizada; e R35 — Elaborado
um relatdrio preliminar com sugestdoes de mudanga da estrutura
administrativa do FONPLATA

R36 - Incluidos os estados ndo
fronteiricos e DF no projeto Rotas
de Integragdo Sul-Americana; e

R37 - Resolvidos 30% dos
gargalos identificados junto aos
Estados, Orgdos Federais,
Representantes Internacionais,
Bancos de Fomento e
Desenvolvimento e Recintos
Alfandegados, por meio da
formalizagdo de parcerias
estratégicas.
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MPO e BDC ANUNCIAM .
5 Projeto

552 Reuniao Anual do BDC

MPO e Banco de Desenvolvimento do Caribe (BDC) anunciam a 552
Reuniao Anual do Banco que ocorrera no Brasil

Pode ser entregue na COP 30
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No primeiro trimestre de 2025, os projetos finalisticos do MPO, representados pela
perspectiva de Processos Internos no Mapa Estratégico, ja avancaram em dire¢do ao
cumprimento das metas do PElI 2024-2027 programadas para o exercicio.

Dos resultados-chave planejados para essa perspectiva em 2025, dois foram
alcancados, o que representa 5% do total da perspectiva. Das atividades previstas nos
cronogramas dos projetos, 13,7% foram concluidas dentro do prazo previsto e 48%
foram iniciadas e encontram-se em andamento.

As principais realizagdes ocorreram no campo do aperfeicoamento da governanga do
sistema de planejamento governamental e do processo de financiamento externo de
projetos do setor publico. De modo geral, importantes passos foram dados em direcao
ao futuro desejado, contribuindo para o desenvolvimento sustentavel e inclusivo do
Pais.

“Essa perspectiva [de Processos Internos] identifica os processos internos criticos para
criar e entregar a proposta de valor aos clientes, beneficidrios e usudrios dos produtos e
servigos da organizagdo. Esses processos devem ser monitorados continuamente para

garantir o alcance dos resultados da organizagdo. A identificagdo e diagndstico desses
processos é fundamental para definir as competéncias-chave das pessoas e determinar
as necessidades de tecnologia, informagdo e recursos para executar as atividades da
organizagdo.”

Referéncia: Brasil. Ministério da Economia. Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital.
Secretaria de Gestdo - Guia Técnico de Gestdo Estratégica v1.0; Brasilia; ME; SEDGG; SEGES, 2019. Versdo 1/2020.

Contribuir para o aperfeicoamento continuo das politicas publicas por meio do
fortalecimento de uma cultura de Monitoramento e Avalia¢cdo - M&A.

O MPO e o Banco Mundial se reuniram, em 17/03/25, para discutir solucdes para os
desafios do desenvolvimento no Brasil e formas de tornar o gasto publico mais
eficiente.

Durante o encontro, o economista sénior Cornelius Fleischhaker apresentou o
Relatério de Finangas Publicas com um Olhar Verde, que propde estratégias para
ampliar o espaco fiscal, aumentar a arrecadacdo e adotar politicas fiscais
sustentaveis. O estudo aponta que medidas nessa dire¢do podem gerar um impacto
econdmico de RS 464,8 bilhdes, o equivalente a 3,9% do PIB.

O Secretario-Executivo do MPO, Gustavo Guimardes, ressaltou que a parceria
fortalece o compromisso do Governo com solugdes inovadoras e sustentaveis,
alinhadas as melhores praticas internacionais. O didlogo continuo entre MPO e Banco
Mundial ajudard a identificar oportunidades de melhoria no curto e médio prazo,
promovendo politicas publicas mais eficazes e sustentaveis, fortalecendo as agdes do
projeto P03 — Avaliacdo e Melhoria do Gasto Publico.

Além do didlogo internacional sobre eficiéncia fiscal, o MPO também avanca na
implementacdo da MAPP (Metodologia de Avaliagdo Padronizada de Politicas
Publicas). Uma importante etapa de implementagao foi concluida com o treinamento
de 10 bolsistas, selecionados em parceria com o IPEA, para a aplicacdo da
metodologia. O grupo sera responsavel por avaliar 120 politicas publicas de cinco
ministérios, buscando maior agilidade e eficiéncia no processo avaliativo.


https://www.gov.br/planejamento/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/governanca/comite-ministerial-de-governanca/planejamento-estrategico-e-institucional-pei-1/mapa-estrategico
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/governanca/comite-ministerial-de-governanca/PEIMPOVersoFinalAprovadoCMG.pdf
https://www.gov.br/economia/pt-br/centrais-de-conteudo/publicacoes/guias-e-manuais/defeso/guia-tecnico-de-gestao-estrategica
https://www.gov.br/economia/pt-br/centrais-de-conteudo/publicacoes/guias-e-manuais/defeso/guia-tecnico-de-gestao-estrategica

- Processos Internos

O treinamento, realizado online ao longo de 15 dias, abordou os conceitos das quatro
dimensdes da MAPP: relevancia, efetividade, eficiéncia e sustentabilidade. Além da
fundamentacdo tedrica, os participantes realizaram exercicios praticos de
levantamento de informacgdes e simula¢do da aplicagcdao da ferramenta.

Nesta fase inicial, a aplicacido da MAPP visa fortalecer a qualidade dos itens
avaliativos, a partir de respostas independentes dos aplicadores, e gerar uma base de
dados de referéncia para aprimorar a calibragem da ferramenta.

Paralelamente, o MPO apresentou um modelo de monitoramento e avaliagdao ao
Comité Integrado (ClI) da Politica Nacional Integrada para a Primeira Infancia (PNIPI),
gue tem como objetivo fortalecer a articulacdo entre governo federal e entes
subnacionais para a priorizacdo das criangas em situacdo de vulnerabilidade,
promovendo a integracdo das acGes nos setores de Saude, Assisténcia Social,
Educacdo, Protecdo e Justica.

Com a aprovacdo do modelo pelo Comité, o MPO avancard na construcdo de um
plano detalhado de monitoramento e avaliagao da PNIPI, que incluira:

* Definicdo de teorias de mudanca e quadros de indicadores para
monitoramento de entregas e resultados;

* Implementagao de anadlise socioecondmica ex ante dos efeitos esperados;

* Estruturacao de estratégias de avaliacao ex post para afericao da efetividade
da politica.

A iniciativa reafirma o compromisso do MPO com uma gestdo publica mais eficiente,
transparente e baseada em evidéncias, contribuindo para politicas mais eficazes e
sustentdveis.

O progresso médio dos cronogramas dos projetos (P01, P02, P03, P04 e PO5)
relacionados ao OE 04 foi de 11%, frente a 6% previsto para o periodo.



- Processos Internos

Q SE et Relatério de Gestdao MPO Trimestral 26

Aperfeicoar a governanga do sistema de planejamento governamental, por meio do
aprimoramento dos instrumentos normativos e das praticas de gestao, de forma a
promover a integracdo dos esfor¢os do governo e seus resultados

Como parte do esforco para aprimorar a governanca do planejamento
governamental, os Conselhos e Colegiados Nacionais de Politicas Publicas puderam
participar, no més de fevereiro, do processo de revisdo do Plano Plurianual (PPA)
2024-2027, por meio da plataforma Brasil Participativo. Essa iniciativa reforca a
participacdo social, permitindo que cidaddos, organizacdes da sociedade civil e
outras partes interessadas contribuam com sugestdes e propostas para o
aperfeicoamento das diretrizes do plano, alinhando as politicas publicas as reais
necessidades da populacdo. Com a acdo, o PEl MPO-2025 alcanca o resultado-
chave “R09 - Incorporada a participacdo social no processo de revisdo ordindria do
Plano Plurianual”.

’ SIOP s:zmm:::; :;M o
PARTICIPATIVO

Captagdo das Envio das propostas Portaria de revisdo
propostas de revisao dos Conselhos aos
do PPA 2024-2027 Orgaos Setoriais para

incorporagdo

do PPA 2024-2027

12 quinzena
OE - Entrega - MIN MAR

Até 28 FEV v ,
Consolidagdo pela Forum
SEPLAN das Interconselhos
propostas recebidas .

dos Conselhos Revisdo Setoriais via
siop

O PPA é um instrumento de planejamento governamental que estabelece, de forma
regionalizada, as diretrizes, objetivos e metas da administracdo publica federal para
um periodo de quatro anos. A inclusdo da sociedade nesse processo de revisdo busca
promover a transparéncia e a efetividade das acdes governamentais, garantindo que
as politicas publicas sejam mais participativas e atendam as demandas da populacao.

As informacgbes coletadas pelo monitoramento e autoavaliacdo do PPA, juntamente
com os dados da participa¢do social, trouxeram insumos importantes para o processo
de revisdo do plano, em implementacdo a partir de abril/2025. Esse amplo processo
de reflexdo propiciou o fortalecimento do processo decisério e a integracdo dos
esforcos governamentais, contribuindo para o aprimoramento da governanga do
planejamento governamental.

Ressalta-se que o processo avaliativo do PPA (autoavaliagdo), desenvolvido no 12
trimestre de 2025 tem a finalidade de identificar pontos de aprimoramento no
desenho, na governanga e no processo de implementagdo dos programas,
permitindo a corre¢dao de eventuais distor¢des que prejudiquem o alcance dos
objetivos e metas.

Com o objetivo de disseminar boas préticas e as inovag¢ées implementadas na
governanga do PPA 2024-2027, o MPO disponibilizou o Guia de Elaboracao do Plano
Plurianual (PPA) para os Municipios, oferecendo conceitos, diretrizes e orientacGes
metodolégicas para a formulagdo dos PPAs municipais no ciclo 2026-2029. Em
sequéncia, a SEPLAN/MPO realizou um Webinar e possui mais 5 webinarios regionais
programados para maio, os quais tém como objetivo capacitar os gestores municipais
para a elaborac¢do de seus PPAs para o ciclo 2026-209.

A publicacdo do guia e a realizacdo dos Webinarios reforcam o compromisso do MPO
em fortalecer as capacidades de planejamento nos municipios, promovendo maior
eficiéncia e equidade na gestdao publica. Como principal instrumento de
planejamento do Brasil, o PPA orienta a gestdo nos trés niveis de governo,
propiciando que as politicas publicas atendam as demandas da sociedade.


https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/planejamento/plano-plurianual/copy_of_arquivos/relatorios-planejamento-nacional/guia-de-ppa-municipal-final.pdf
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/planejamento/plano-plurianual/copy_of_arquivos/relatorios-planejamento-nacional/guia-de-ppa-municipal-final.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=2ivXdvKOvwU
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Como parte dos esforgos para fortalecer a governanga do sistema de planejamento, o
Ministério do Planejamento e Orcamento (MPO) criou a Comissdo Nacional de
Geoinformagdao — CONGEO, por meio da Portaria n2 32, de 14 de marco de 2025, em
substituicdo a antiga Comissdao Nacional de Cartografia — CONCAR. A nova comissao
tem o objetivo de aprimorar a governanca da geoinformacdo no pais, promovendo
uma gestdo mais estratégica, eficiente e alinhada ao PPA 2024-2027 e a Estratégia
Brasil 2050. Presidida pela Seplan e com sua secretaria executiva a cargo do IBGE, a
CONGEO terd um papel central na articulacdo entre érgdos publicos e privados, em
nivel nacional e internacional, promovendo diretrizes, avaliacdo e integracao de dados
geoespaciais essenciais ao planejamento de politicas publicas.

O projeto P09 - Novo Modelo de Ag¢bes Ndao Orcamentdrias do PPA 2024-2027,
concluiu os estudos para subsidios tributdrios e subsidios crediticio e crédito de
instituicdes financeiras oficiais de fomento. Diversas adaptacdes no SIOP também
foram realizadas, permitindo avancar rumo ao alcance do resultado-chave do projeto
“R12 - Novo modelo de a¢dao ndao orgamentaria elaborado”.

O progresso médio dos cronogramas dos projetos (P06, P07, PO8 e P09) relacionados
ao OE 05 foi de 25,3%, frente a 33,5% previsto para o periodo.

Aperfeicoar a gestdo das Agendas Transversais e Multissetoriais selecionadas no
PPA e nos Or¢camentos da Uniao

O Ministério do Planejamento e Orcamento (MPO) e o Fundo das Nac¢des Unidas para
a Infancia (Unicef) formalizaram a programac3do de atividades para 2025 no ambito da
cooperacao voltada ao fortalecimento da Agenda Transversal Criangas e Adolescentes.
A iniciativa decorre do Memorando de Entendimento firmado entre as instituicdes,
gue visa promover a colaboracdo técnica e a troca de conhecimentos sobre politicas
publicas voltadas para esse publico. As atividades planejadas estdo organizadas em

trés eixos estratégicos: a avaliagdo da Agenda Transversal, a dissemina¢dao da agenda
em estados e municipios e o compartilhamento da experiéncia com parceiros
nacionais e internacionais.

A cooperacao reforca o compromisso do MPO em aprimorar a gestdo e a efetividade
das politicas para criangas e adolescentes, assegurando maior alinhamento entre os
objetivos estratégicos, as metas e os indicadores do PPA. A parceria prevé a realizacdo
de semindrios para orientar municipios na construcdo de suas prdprias agendas
transversais, bem como a difusdo das boas praticas reconhecidas pelo Unicef no
cenario internacional. Dessa forma, a colabora¢do entre MPO e Unicef fortalece a
governanca federativa e promove a troca qualificada de conhecimentos, ampliando o
impacto das politicas publicas para a infancia e adolescéncia no Brasil.

Além do fortalecimento da Agenda Transversal Criancas e Adolescentes, o
planejamento das Agendas Transversais Territoriais também avangou com a realizagao
de uma oficina entre o MPO e representantes do Ministério da Integracdo e
Desenvolvimento Regional (MIDR) e das Superintendéncias Regionais de
Desenvolvimento (Sudam, Sudene e Sudeco). O evento teve como objetivo consolidar
a versao final do documento “Agendas Transversais Territoriais do PPA 2024-2027". O
documento alinha os Planos Regionais de Desenvolvimento da Amazonia, do Nordeste
e do Centro-Oeste ao Plano Plurianual, garantindo que as politicas publicas reflitam as
necessidades e potencialidades regionais. Com lancamento previsto para o 29
trimestre, a publicacdo integrara a Série Planejamento Nacional.

A Agenda Transversal Meio Ambiente também foi destaque no Semindrio Politica
Fiscal Verde, realizado pelo Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID). Durante
o evento, a Secretaria de Or¢camento Federal (SOF/MPQO) abordou o projeto de
classificacdo para os gastos publicos relacionados a mudanca do clima, biodiversidade
e gestdo de riscos de desastres. A iniciativa conta com o apoio de érgdos e instituicdes
como IBGE, IPEA, BID, Ministério da Fazenda e Ministério do Meio Ambiente e
Mudanca do Clima.


https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-gm/mpo-n-32-de-14-de-marco-de-2025-617960249
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/planejamento/publicacoes-1
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O projeto tem como objetivos aprimorar a transparéncia, promover o alinhamento dos
gastos realizados nos Orcamentos da Unido aos objetivos climaticos do Brasil,
quantificar os gastos realizados com a adaptacdo e mitigacdo das mudancas climaticas
e a gestdo dos riscos de desastres. A classificacdo abrange despesas distribuidas em
diferentes 6rgdos e programas, contribuindo para uma abordagem integrada e
baseada em evidéncias na alocacdo de recursos.

O aperfeicoamento da classificacdo representard um passo significativo na
modernizagao da gestao orgamentaria, alinhando o planejamento governamental as
melhores praticas internacionais. Com a definicdo mais precisa dos gastos, serd
possivel fortalecer a governanca ambiental e climatica, garantindo maior eficiéncia na
aplicagdo dos recursos e facilitando a prestacao de contas a sociedade e a organismos
internacionais.

O OE 06 conta em sua carteira com os projetos P10, P11, P12 e P13, os quais estao
com 85% das entregas previstas ja em andamento.

Elaborar o planejamento de longo prazo com legitimidade social e participacao
federativa, acompanhando sua evolucdo, para o alcance do futuro desejavel

Dando continuidade aos esforgos para a realizacdo do planejamento estratégico de
longo prazo do Brasil, iniciou-se em margo a realizagdo de uma série de eventos
estaduais denominados "Didlogos para a Constru¢do da Estratégia Brasil 2025-2050", a
fim de coletar subsidios junto a sociedade para a construcdo do plano. A ministra do
Planejamento e Or¢camento, Simone Tebet, participou em 31 de mar¢o de 2025, em
Sdo Paulo, do evento, promovido pelo Ministério do Planejamento e Orcamento
(MPO). No encontro, realizado no auditério da Fiesp, ela defendeu o planejamento
como eixo estruturante para o desenvolvimento do pais nas préximas décadas. Tebet
enfatizou que "o que faltou ha quatro anos, nao vai faltar neste governo, nao vai faltar
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no futuro", destacando a necessidade de transformar planos de longo prazo em
politica de Estado. A Estratégia Brasil 2025-2050 busca definir metas e indicadores
para orientar o crescimento do pais para os préximos 25 anos.

Foi realizada também a primeira etapa da Oficina de Estudo Estratégico sobre
Infraestrutura, sediada no Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID). Na
ocasido, a secretdria Nacional de Planejamento, Virginia de Angelis, ressaltou a
importancia da integragao entre setores para um planejamento coeso e eficiente. Ela
destacou que a convergéncia entre as areas é essencial para ampliar a viabilidade,
transparéncia e eficiéncia dos projetos, resultando em impactos positivos para o
futuro. O evento reuniu especialistas e representantes de diversos ministérios e
institutos, promovendo um alinhamento estratégico entre os principais setores da
infraestrutura nacional.

A oficina incluiu uma dinamica interativa para fortalecer a sinergia entre os
participantes, que analisaram tendéncias, desafios e metas setoriais. No setor de
transportes, foram debatidos os desafios na expansdo e modernizacdo das rodovias,
ferrovias e aeroportos. Na area de energia, a Empresa de Pesquisa Energética (EPE)
apresentou cenarios futuros, considerando questdes climaticas e geopoliticas. Ja no
setor de telecomunicagGes, as discussdes abordaram a necessidade de inovacao,
conectividade e seguranca digital. A iniciativa reforca o compromisso com politicas
publicas mais transparentes e eficientes, preparando o Brasil para os desafios da
infraestrutura nas préximas décadas.

Além da infraestrutura, outro eixo fundamental da Estratégia Brasil 2050 é a
resiliéncia econdbmica diante das mudancas climaticas. Em uma oficina especifica
sobre o tema, especialistas discutiram os impactos econdémicos das alteragdes
climaticas e os desafios para o desenvolvimento sustentavel. O debate abordou as
implicacdes para diversos setores produtivos e a necessidade de incorporar
estratégias de mitigacdo e adaptacdao nos planos de longo prazo do pais. Foram
analisados cenarios futuros que incluem riscos associados a eventos climaticos
extremos e possiveis medidas para garantir a sustentabilidade econémica diante
dessas transformacdes.
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A discussdo ressaltou que a adaptacdo as mudancas climaticas ndo deve ser vista apenas como um desafio ambiental, mas também como uma oportunidade para impulsionar
novos modelos econdmicos. Investimentos em infraestrutura sustentavel, tecnologias limpas e politicas publicas eficazes podem reduzir vulnerabilidades e estimular o
crescimento econdémico. A Estratégia Brasil 2050 busca consolidar uma visdo integrada para que o pais esteja preparado para os impactos ambientais, garantindo um
desenvolvimento equilibrado, inclusivo e alinhado as transformacgdes globais.

A Estratégia Brasil 2050 também foi tema de discussdo no Encontro Nacional de Novos Prefeitos e Prefeitas. Durante a oficina conduzida pela Seplan, foi ressaltado que o plano
busca antecipar desafios como mudancas climaticas, transicdo demografica e desigualdades regionais, promovendo um crescimento sustentavel e inclusivo para os préximos 25
anos. A secretaria Virginia de Angelis enfatizou a importancia de um planejamento integrado entre municipios, estados e a Unido, garantindo que as estratégias nacionais se
traduzam em politicas publicas alinhadas as necessidades da populacao.

Como parte do processo de construcdao do plano, foi lancada uma Consulta Publica para coletar contribuicdes da sociedade sobre os principais desafios do desenvolvimento do
pais. A consulta, realizada por meio da Plataforma Brasil Participativo, abrange temas como educacdo, salde, seguranca, infraestrutura sustentavel, inovacdo tecnoldgica e
adaptacdo as mudancas climaticas. O governo federal busca, com essa iniciativa, consolidar um planejamento equilibrado, participativo e adaptado as transformacées
econdmicas, ambientais e sociais, fortalecendo o compromisso com um futuro mais resiliente e sustentavel.

O progresso médio dos cronogramas dos projetos (P14 e P15) relacionados ao OE 07 foi de 16,0%, frente a 28,5% previsto para o periodo.


https://brasilparticipativo.presidencia.gov.br/processes/participabrasil2050/f/609/

2 Desempenho da Gestdo

- Processos Internos

Melhorar a qualidade do gasto publico com inclusao e equilibrio fiscal

Os esforcos do OE 08 tém como objetivo modernizar e tornar mais eficiente a gestao
orcamentaria no Brasil. A carteira do OE 08 inclui os seguintes projetos: Metas Fisicas,
Revisdo de Gastos, Marco Orcamentdrio de Médio Prazo e Nova Lei de Financas
Publicas. Essas iniciativas buscam reduzir a ineficiéncia dos gastos publicos e alinhar o
orcamento as prioridades do pais, promovendo mais transparéncia, previsibilidade e
responsabilidade fiscal.

Nesse primeiro trimestre de 2025, o projeto do Marco Orgamentario de Médio Prazo
avancou na formulacdo e implementacdo de melhorias no Sistema Integrado de
Planejamento o Orgamento — SIOP, visando o aperfeicoamento da interface e o
fortalecimento das andlises intertemporais, com evolug¢ées na consulta aos dados e
verificacdo da consisténcia das propostas.

O projeto Metas Fisicas, por sua vez, tem avan¢ado com aprimoramentos
metodoldgicos que estardo refletidos no Manual Técnico de Orgamento (MTO) 2026 e
nas orientacdes para a revisao do cadastro de acdes do PLOA 2026, visando a melhor
evidenciacdo das entregas de bens e servicos a sociedade e ao Estado resultantes das
acOes orgamentarias.

No ambito da Revisdao de Gastos, em articulagdo com a Secretaria de Monitoramento
e Avaliacdo de Politicas Publicas e Assuntos Econdmicos (SMA) e com os 6rgaos
coordenadores das politicas e programas definidas pela JEO, consoante o disposto
em sua Resolucdo n2 12, de 28 de janeiro de 2025, que aprovou a Matriz de
Responsabilidades de que trata o art. 52, 812, do Regimento Interno da Comissdo
Técnica de Gestdo Orgcamentaria e Financeira (CTGOF), para o exercicio financeiro de

2025, os esforcos se concentraram, na avaliagio da metodologia e hipdteses
consideradas, bem como posterior consolida¢do das estimativas de impacto fiscal das
medidas de economia de recursos e suas respectivas memoarias de calculo, para fins
de elaboracdo da secdo de Revisdo de Gastos do Anexo de Metas Fiscais do Projeto de
Lei de Diretrizes Orcamentarias, para o exercicio de 2026.

O OE 08 conta em sua carteira com os projetos P16, P17, P18 e P19, os quais estdo
com 75% das entregas previstas ja em andamento.

Contribuir para a melhoria da governancga do processo de financiamento externo
de projetos do setor publico concedido por organismos internacionais e dos
pagamentos de integralizagdes e contribui¢des internacionais

O Ministério do Planejamento e Orcamento (MPO) e o Banco de Desenvolvimento do
Caribe (CDB) anunciaram que a 552 Reunido Anual do Conselho de Governadores do
CDB sera realizada em Brasilia, de 9 a 12 de junho de 2025. O evento reunird
autoridades, especialistas e representantes do setor privado para debater estratégias
de desenvolvimento sustentdvel nos paises caribenhos.

Com o tema "Construindo o Futuro: Instituicdes Resilientes para um Caribe mais
Verde, Forte e Inclusivo", a reunido destacara a importancia da resiliéncia institucional
para o crescimento econdmico sustentavel e a inclusao social na regido. O anuncio foi
feito em 10 de fevereiro de 2025, em St. Michael, Barbados, durante uma cerimoénia
qgue também revelou o logotipo oficial do evento. Na ocasido, o Brasil reafirmou seu
compromisso com a cooperagdao regional, especialmente em dreas como
infraestrutura, economia verde e combate as mudancas climaticas.
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A Secretdaria Substituta de Assuntos Internacionais e Desenvolvimento do MPO e o
Presidente do CDB destacaram que o tema da reunido esta alinhado as discussdes da
COP30, que sera sediada pelo Brasil em novembro de 2025. Além dos debates
estratégicos, a reunido servira como plataforma para troca de conhecimentos,
formagao de parcerias entre membros do CDB e setor privado e criagao de féruns
estratégicos para o desenvolvimento de politicas publicas.

Como parte dos esfor¢os para impulsionar o desenvolvimento sustentavel por meio
do financiamento externo, o Fundo Financeiro para o Desenvolvimento da Bacia do
Prata (Fonplata) aprovou um financiamento de USS 50 milhdes para um projeto de
protecdo de microbacias urbanas e areas de recarga de mananciais no estado do Para.
O investimento total serd de USS 62,5 milhdes, com contrapartida local de USS 12,5
milhdes (20%). O projeto, que serd executado pela Companhia de Saneamento do
Pard (Cosanpa), visa melhorar a gestdo hidrica e a infraestrutura de saneamento,
contribuindo para a sustentabilidade ambiental e o bem-estar da populagao.

J4 o Banco de Desenvolvimento da América Latina e Caribe (CAF), em sua primeira
reunido de 2025, aprovou um financiamento de USS 150 milh&es para o Programa de
Urbaniza¢do e Mobilidade de Fortaleza, que contard com contrapartida municipal de
USS 37,5 milhdes. O projeto busca promover o desenvolvimento socioambiental da
cidade, com acbes de urbanizacdo de dreas vulneraveis, drenagem, iluminacdo
publica, instalacdo de equipamentos urbanos, melhoria da mobilidade e ampliacdo da
cobertura vegetal.

Além disso, a Comissdo de Financiamentos Externos (Cofiex) aprovou USS 3,5 bilhdes
em investimentos para estados, municipios e a Unido. Os recursos financiardao 20
programas e projetos, sendo 15 voltados para entes subnacionais e 5 para empresas
publicas federais.

Entre os principais projetos aprovados, destacam-se:

* Projeto de educacdo de Joinville (USS 100 milhdes, BID)

* Segunda fase do Paraiba Rural Sustentavel (USS 50 milh&es, Banco Mundial)

» Refinanciamento da divida do Estado de S3o Paulo (USS 1,275 bilhdo)

* Investimentos para empresas publicas federais (USS 920 milhdes), incluindo USS
433 milhGes para a evolucgdo do Parque Tecnoldgico do Serpro

Na mesma reunido, a Cofiex aprovou seu novo Regimento Interno, que estabelece
reunides trimestrais e define regras mais claras para alteracbes em projetos ja
aprovados. Com a aprovacao do Regimento, aguarda-se apenas a publicacdo em
Didrio Oficial para dar cumprimento ao resultado-chave “R26 - Implementada nova
estrutura de governanca para a autorizacdo a elaboracdo e aprovacdo de programas
ou projetos de interesse de 6rgdos publicos com financiamentos externos”

O progresso médio dos cronogramas dos projetos (P20, P21, P22, P23, P24, P25, P26,
P27 e P28) relacionados ao OE 09 foi de 23%, superando o desempenho previsto de
20,9%.
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Promover a articulagao e gestao da agenda de Integracdo e
Desenvolvimento Sul- Americano

No 142 Encontro de Lideres do Sistema Confea/Crea e Mutua, em Brasilia, a ministra
do Planejamento e Orgamento, Simone Tebet, destacou que o Projeto das Rotas de
Integragdo Sul-Americana é fundamental para promover desenvolvimento
econOmico, geracao de empregos e aumento de renda nos paises sul-americanos.

A iniciativa visa aprimorar a infraestrutura de transporte, energia e telecomunicacées,
facilitando a integragdo fisica e econdmica entre os paises sul-americanos. A maior
conexdo do Brasil com paises vizinhos facilitara, ainda, o acesso a portos do Oceano
Pacifico, reduzindo custos e tornando os produtos brasileiros mais competitivos na
Asia.

A ministra ressaltou que a implementacdo das rotas de integracdo contribuira para a
reducdo de custos logisticos, facilitara o comércio intra-regional e ampliara o acesso a
mercados internacionais. Além disso, a melhoria na infraestrutura proporcionara
maior eficiéncia no escoamento da producdo agricola e industrial, beneficiando
diretamente os setores produtivos e as comunidades locais.

O projeto esta alinhado com a Iniciativa para a Integracdo da Infraestrutura Regional
Sul-Americana (lIRSA), que busca modernizar e interligar as redes de transporte,
energia e telecomunicacbes no continente. A IIRSA, lancada em 2000, é uma
colaboracdo entre os 12 paises sul-americanos para promover a integracao fisica e,
consequentemente, a integracdo politica, econémica e sociocultural da regido.

Ao apresentar as cinco rotas a Secretdria-Executiva da Casa Civil, Miriam Belchior,
Tebet informou que a Rota Amazonica, segunda das cinco Rotas de Integragdo Sul-
Americana, tem previsdao de conclusdo da sua parte brasileira até a COP30, que serd
realizada em novembro deste ano em Belém (PA). Segundo a ministra, a dragagem do
rio Solimdes sera finalizada em agosto, restando apenas a instalacdo da aduana da
Receita Federal em Tabatinga (AM), um processo ja em andamento.

Na oportunidade, Tebet reforcou a capacidade do Brasil em fortalecer a integracao
regional e ampliar o comércio intrarregional, atualmente limitado a apenas 15% do
total das transacOes comerciais dos paises sul-americanos. Ela também destacou que
essa pauta tem sido uma prioridade do governo federal e mencionou a
disponibilidade de USS 7 bilhdes em financiamento externo para projetos de
integracao, provenientes de fundos como BNDES, BID, CAF e Fonplata.

O OE 10 conta em sua carteira com o projeto P29, que possui evolugdo em seu
cronograma de 2%, frente a 13,0% previsto para o periodo.
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Desempenho por Objetivo Estratégico
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Desempenho por Projetos

Projeto Evolugao Detalhes
PO1 fill 0% Pag. 35
P02 Pl 20% Pag. 36
PO3 il 30% Pag. 37
P04 fill 5% Pag. 38
P05 fill 0% Pag. 39
P06 il 20% Pag. 40
P07 il 34% Pag. 41
P08 il 0% Pag. 42
P09 il 47% Pag. 43
P10 il 0% Pag. 44
P11 fill 0% Pag. 45
P12 Tl 0% Pag. 46
P13 fill 0% Pag. 47
P14 fill 0% Pag. 48
P15 il 32% Pag. 49

Projeto com inicio em 2024

% executado

Projeto Evolugao Detalhes
P16 il 0% P4g. 50
P17 il 0% P4g. 51
P18 il 0% Pag. 52
P19 il 0% Pag. 53
P20 il 0% Pag. 54
P21 il 100% Pag. 55
P22 il 0% Pag. 56
P23 il 32% Pag. 57
P24 il 0% Pag. 58
P25 il 0% Pag. 59
P26 il 0% Pag. 60
P27 il 50% P4g. 61
P28 il 25% Pag. 62
P29 il 2% Pag. 63




OEO4 Contribuir para o aperfeicoamento continuo das politicas publicas por meio do fortalecimento de uma cultura de monitoramento e avaliagdo - M&A

SMA Secretaria de Monitoramento e Avaliacdo de Politicas Publicas e Assuntos Econdmicos

PO1 Atualizacdo dos Guias de Analise Ex-Ante e de Avaliagao

Ex-Post

Objetivo: atualizar os guias metodoldgicos de analise Ex-Ante e Ex-Post,
incorporando metodologias e tecnologias modernas, adicionando novos capitulos,
secOes e exemplos praticos, além de promover consulta publica, workshops e
semindrios com os interessados.

EM ANDAMENTO

RO1 - Atualizados 02 Guias Metodoldgicos (analise ExAnte e Ex-Post)

Noticias relacionadas ao Projeto

>> MPO conclui ciclo avaliativo de 6 politicas publicas e sugere 33 propostas de

aperfeicoamento

Avaliagao do Projeto

O projeto de atualizagdo dos guias metodoldgicos de analise Ex-Ante e Ex-Post esta em sua fase inicial, com as estratégias de
operacionalizagdo e os principais atores ja definidos. A iniciativa busca modernizar os guias, incorporando metodologias atualizadas e
exemplos praticos, além de melhorar sua clareza e usabilidade. Para isso, foram identificados os principais usuarios, que contribuirdo
por meio de consultas publicas e grupos focais. Também serdo organizados workshops e seminarios para engajar os interessados e
fortalecer a capacidade do governo na realizagdo de avaliagGes consistentes.

Evolugao das Etapas

B Em preparagido B Em andamento [ Concluido

Evolugao do Cronograma

Projeto em fase inicial
Cronograma sem tarefas concluidas


https://economia.uol.com.br/noticias/estadao-conteudo/2024/09/13/mpo-conclui-ciclo-avaliativo-de-6-politicas-publicas-e-sugere-33-propostas-de-aperfeicoamento.htm
https://economia.uol.com.br/noticias/estadao-conteudo/2024/09/13/mpo-conclui-ciclo-avaliativo-de-6-politicas-publicas-e-sugere-33-propostas-de-aperfeicoamento.htm

OEO4 Contribuir para o aperfeicoamento continuo das politicas publicas por meio do fortalecimento de uma cultura de monitoramento e avaliagdo - M&A
SMA Secretaria de Monitoramento e Avaliacdo de Politicas Publicas e Assuntos Econdmicos

m Catalogo de Politicas Publicas Avaliagdo do Projeto

Foram realizadas reunides com a Secretaria de Orcamento Federal (SOF) e o Ministério da Gestdo e Inovagdo (MGI) para alinhar
expectativas e diretrizes sobre o projeto, enquanto o IPEA ja iniciou a analise exploratdria, visando compatibilizar as categorias de
variaveis utilizadas no atual catdlogo de politicas publicas e o Sistema de Planejamento e Orcamento (SIOP). A iniciativa busca integrar
informagOes de politicas publicas aos dados de planejamento e orgamento, facilitando seu monitoramento e avaliagdo. Com isso,
espera-se aumentar a transparéncia, ampliar o acesso publico as informagGes governamentais e otimizar a tomada de decisGes pelo
Conselho de Monitoramento e Avaliagdo de Politicas Publicas (CMAP), garantindo um catalogo atualizado e confiavel para gestores e

EM ANDAMENTO a sociedade.

RO2 - Totalidade das despesas associadas as politicas publicas de gasto direto e
subsidios constantes no catdlogo, identificadas

Objetivo: integrar informagdes de politicas publicas aos dados de planejamento e
orcamento, facilitando o monitoramento e a avaliagdo dessas politicas. Com isso,
busca-se aumentar a transparéncia, melhorar o acesso publico a informagdes
governamentais e otimizar a eficiéncia na tomada de decisdes pelo CMAP

Noticias relacionadas ao Projeto
Evolugao das Etapas

[ Em preparagdo [ Em andamento B Concluido

Evolugao do Cronograma

20%

M Previsto

M Realizado
0%

12 Trimestre


https://mtegovbr-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/ricardo_teixeira_planejamento_gov_br/Ef9gyigyz_ZLguvcrQfa5NsBP0qHjG-q83K5VuYuu0nJxg?e=d0LECY
https://mtegovbr-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/ricardo_teixeira_planejamento_gov_br/EWdwQL_tl6NFsrp0ttVt5I0B8L5VlmmebZE5SKji2Hj2Qw?e=3DQ4XH

Contribuir para o aperfeicoamento continuo das politicas publicas por meio do fortalecimento de uma cultura de monitoramento e avaliagdo - M&A
SMA Secretaria de Monitoramento e Avaliacdo de Politicas Publicas e Assuntos Econdmicos
m Avaliacdo e Melhoria do Gasto Publico Avaliagdo do Projeto
Objetivo: sistematizar resultados das avaliacBes e auditorias de politicas publicas O levantamento de dados e informacdes foi iniciado para a elaboragdo da primeira versdo dos relatdrios de revisdo do gasto publico.
relevantes para a tematica da qualidade do gasto publico e propor melhorias em A iniciativa busca sistematizar avaliagcdes e auditorias de politicas publicas voltadas a qualidade do gasto, possibilitando a proposicdo
politicas publicas. de melhorias. Além disso, foi elaborado documento Anexo IV do projeto de Lei de Diretrizes Orgamentdrias para 2026. O anexo trata

do impacto fiscal das recomendacgGes resultantes da avaliagdo de Politicas Publicas, obtido por meio do processo de revisdao de gastos.
Foram atualizadas as estimativas de economia no periodo de 2025 a 2029 no PROAGRO (18,9 bilhdes), nos beneficios previdenciarios

£Vl ANDAMENTO (16,4 bilhdes) e BPC (15,4 bilhGes). Com isso, espera-se incentivar o uso de evidéncias pelos érgados gestores, aprimorar as politicas
analisadas e otimizar a alocag¢do de recursos, gerando impactos positivos na gestdo publica.
RO3 — Elaborados 2 relatérios técnicos para subsidiar o processo de revisdo de
gastos publicos

Noticias relacionadas ao Projeto

>> MPO e Banco Mundial reforcam parceria ha busca de solucdes para desafios do EVOIUGao das Etapas

desenvolvimento do Brasil

[ Em preparagdo [ Em andamento B Concluido

Evolugao do Cronograma

30%

M Previsto

M Realizado
0%

12 Trimestre


https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/fevereiro/mpo-e-banco-mundial-reforcam-parceria-na-busca-de-solucoes-para-desafios-do-desenvolvimento-do-brasil
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/fevereiro/mpo-e-banco-mundial-reforcam-parceria-na-busca-de-solucoes-para-desafios-do-desenvolvimento-do-brasil

m Contribuir para o aperfeicoamento continuo das politicas publicas por meio do fortalecimento de uma cultura de monitoramento e avaliagdo - M&A

SMA Secretaria de Monitoramento e Avaliacdo de Politicas Publicas e Assuntos Econdmicos

Avaliagao do Projeto

Metodologia de Autoavaliagdao Padronizada de Politicas

Publicas (MAPP)

Para fortalecer a aplicagcdo da MAPP, a SMA, em parceria com o IPEA, contratou e realizou treinamentos para bolsistas que atuardo na
Objetivo: fortalecer a capacidade institucional para avaliar politicas publicas de avaliagao de politicas publicas. O objetivo é capacitar esses profissionais para utilizar a ferramenta de forma eficiente, garantindo
forma eficiente e padronizada, promovendo escalabilidade no processo de qualidade e padronizagdo nas analises. O treinamento, realizado online ao longo de 15 dias, abordou os conceitos das quatro
avaliagdo sem perda de qualidade, otimizando o uso da equipe (menos esforgo e
mais resultados), e gerando conhecimento estratégico para gestores sobre a
eficacia das politicas publicas, contribuindo para uma gestdo publica mais
informada e efetiva. da MAPP visa fortalecer a qualidade dos itens avaliativos, a partir de respostas independentes dos aplicadores, e gerar uma base de

dimensdes da MAPP: relevancia, efetividade, eficiéncia e sustentabilidade. Além da fundamentagdo tedrica, os participantes
realizaram exercicios praticos de levantamento de informagdes e simula¢do da aplicagdo da ferramenta. Nesta fase inicial, a aplicagdo

dados de referéncia para aprimorar a calibragem da ferramenta. Paralelamente, avancam os esforcos para digitalizar todo o processo
de avaliagdo, incluindo fluxos de validagdo, revisGes e geragdao automatizada de relatdrios. O projeto busca ampliar a capacidade

EM ANDAMENT T — . S . . . . . -
institucional de avaliagdo de politicas publicas, garantindo escalabilidade sem comprometer a qualidade. Além disso, visa otimizar o

trabalho da equipe, reduzindo esforco e aumentando a eficiéncia das autoavaliagdes. Com uma abordagem padronizada e digital, a

R04 - 01 documento descritivo e explicativo contendo Metodologia de
Autoavaliagdo Padronizada de Politicas Publicas (MAPP) desenvolvida e MAPP gera conhecimento estratégico para os gestores, promovendo decisdes mais informadas e baseadas em evidéncias.
publicizada.

Evolugao das Etapas

>> MPO leva solucdes de planejamento, financiamento e avaliacdo de politicas
publicas a gestores municipais B Em preparagdo B Em andamento B Concluido

>> SMA realiza Treinamento de Bolsistas para Aplicacdo da Ferramenta MAPP em Evolugao do Cronograma
Avaliacdo de Politicas Publicas

5% 5%

M Previsto
M Realizado

12 Trimestre


https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/fevereiro/mpo-leva-solucoes-de-planejamento-financiamento-e-avaliacao-de-politicas-publicas-a-gestores-municipais
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/fevereiro/mpo-leva-solucoes-de-planejamento-financiamento-e-avaliacao-de-politicas-publicas-a-gestores-municipais
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/fevereiro/sma-realiza-treinamento-de-bolsistas-para-aplicacao-da-ferramenta-mapp-em-avaliacao-de-politicas-publicas
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/fevereiro/sma-realiza-treinamento-de-bolsistas-para-aplicacao-da-ferramenta-mapp-em-avaliacao-de-politicas-publicas

m Contribuir para o aperfeicoamento continuo das politicas publicas por meio do fortalecimento de uma cultura de monitoramento e avaliagdo - M&A

SMA Secretaria de Monitoramento e Avaliacdo de Politicas Publicas e Assuntos Econdmicos

Institucionaliza¢do do Sistema Federal de Avalia¢ao do Projeto

Monitoramento e Avaliagao de Politicas Publicas (SM&A)

A primeira etapa do projeto (realizagdo do diagndstico do SM&A no ambito federal) foi iniciada com analise das informagdes

Objetivo: promover a cooperacio e a articulacio entre os diferentes entes recebif:IasNdos Ministérios no segundo sejmestre de 2023, quando foram'coletadas informag:ﬁes.sob.re as atividades de l\/!onitorarngnto
governamentais para a realizacio de avaliacdes de politicas pdblicas, com o e.AvaI'lag.ao (M&A). Vlsfa\r)do dar cum?r.lmento ao § 59, Art. 1792, da !_e|~n9 14.802, de 10 .de |§ne|ro c.le 2924 e também s.ub5|d|ar o
proposito de gerar informacdes e conhecimento que contribuam para o seu diagnéstico, a SMA solicitou os relatorios de monitoramento e avaliagdo dos planos nacionais e regionais do Plano Plurianual sob
aprimoramento continuo. responsabilidade de cada ministério. Paralelamente, reunides do Grupo de Trabalho interno da SMA estdo em andamento para

definir a melhor estratégia legal para viabilizar o Sistema de M&A. A iniciativa busca fortalecer a cooperagao e articulagdo entre os
entes governamentais na avaliagdo de politicas publicas, promovendo a geragdo de conhecimento para seu aprimoramento continuo.
Com a estruturagdo do Sistema de M&A, espera-se consolidar um processo mais integrado e eficiente, garantindo avaliagées mais

ACIRILAE robustas e estratégicas para a gestdo publica.

RO5 — Realizado 01 diagndstico do SM&A

EM ANDAMENTO

RO6 — Elaborado, ao menos, 1 minuta de norma legal ou infralegal que fortalega a
Institucionalizacdo do Sistema Federal de Monitoramento e Avaliagdo de Politicas
Publicas Evolugao das Etapas

EM ANDAMENTO

RO7 - Apresentado 1 estudo sobre o aperfeicoamento do processo de __

acompanhamento das recomendagdes do CMAP [ Em preparagdo [ Em andamento B Concluido

Noticias relacionadas ao Projeto Evolugdo do Cronograma

>> SMA apresenta modelo de monitoramento para a Politica Nacional Integrada
para a Primeira infancia

Projeto em fase inicial
Cronograma sem tarefas concluidas


https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/fevereiro/sma-apresenta-modelo-de-monitoramento-para-a-politica-nacional-integrada-para-a-primeira-infancia
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/fevereiro/sma-apresenta-modelo-de-monitoramento-para-a-politica-nacional-integrada-para-a-primeira-infancia
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/lei-n-14.802-de-10-de-janeiro-de-2024-537000106

Macroprocesso finalistico - Gestdo do planejamento nacional de médio e longo prazos, com foco na geragdo de resultados de desenvolvimento social e econémico sustentaveis

(0] (01 Aperfeicoar a governanga do sistema de planejamento governamental, por meio do aprimoramento dos instrumentos normativos e das praticas de gestdo, de forma a promover a integragdo dos esforcos do governo e seus resultados

SEPLAN Secretaria Nacional de Planejamento

Reestruturagao da Comissao Nacional de Cartografia,

Avaliag¢ao do Projeto

transformando-a em Comissao Nacional de

. - — . . e s M
Geoinformagao Conforme previsto, foi criada a Comissdao Nacional de Geoinformagdo — CONGEO, instituida pela Portaria n2 32, de 14 de marco de

2025, em substituicdo a Comissdo Nacional de Cartografia — CONCAR. A criagdo envolveu um amplo processo de articulagdo
institucional, incluindo anuéncias dos drgdos membros, preparagdo de documentos técnicos e tratativas com a Casa Civil para
viabilizar sua formalizagdo. O novo colegiado contara com 18 representantes titulares e respectivos suplentes, além da previsdo de
Comités Tematicos para aprofundar discussoes técnicas. A criagdo da CONGEO representa um avango significativo para a governanga
da geoinformagdo no Brasil. Instituida pela Portaria n2 32/2025, a CONGEO fortalece a capacidade do governo de gerenciar dados

geoespaciais essenciais ao planejamento e desenvolvimento do pais. Entre seus principais beneficios, destacam-se o acesso facilitado
a dados geoespaciais precisos e atualizados, além da melhoria da eficiéncia na gestdo publica. Presidida pela Seplan e com secretaria
executiva sob responsabilidade do IBGE, a comissdo tera um papel estratégico na modernizagdo da infraestrutura de dados espaciais,

alinhando-se as exigéncias tecnoldgicas e de governanga contemporaneas. Conjuntamente, também foi publicado o Decreto n?
12.402/2025, que altera o Decreto n2 6.666/2008, que institui a Infraestrutura Nacional de Dados Espaciais — INDE.

Objetivo: reestruturar a Comissdao Nacional de Cartografia, transformando-a em
Comissdo Nacional de Geoinformagdo.

RO8 — Publicadas 02 Resolugdes aprovadas em plenaria do Congresso

Noticias relacionadas ao Projeto

Evolugao das Etapas

B Em preparacio B Em andamento B Concluido

>> MPO cria a Comissdo Nacional de Geoinformacdo - CONGEO

Evolugao do Cronograma

30%

0,
2o M Previsto

12 Trimestre



https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/lancamento-da-comissao-nacional-de-geoinformacao-congeo
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-gm/mpo-n-32-de-14-de-marco-de-2025-617960249
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-gm/mpo-n-32-de-14-de-marco-de-2025-617960249

(0] (01 Aperfeigoar a governanga do sistema de planejamento governamental, por meio do aprimoramento dos instrumentos normativos e das praticas de gestdo, de forma a promover a integragdo dos esforgos do governo e seus resultados

SEPLAN Secretaria Nacional de Planejamento

Gestao do PPA 2024-2027

Objetivo: fortalecer o monitoramento das prioridades governamentais e a gestao
das agendas transversais, promovendo a integragdo com os Planos Regionais de
Desenvolvimento, o aprimoramento dos atributos do PPA, o ajuste das metas ao
novo cenario fiscal e orcamentario, e o fortalecimento do vinculo do PPA com as
prioridades do governo e dos Orgdos setoriais. Além disso, incentivar a
participagdo social no acompanhamento do PPA, garantindo maior alinhamento as
demandas da sociedade.

R09 — Incorporada a participagdo social no processo de revisdo ordinaria do Plano

Plurianual
EM ANDAMENTO

R10 — Integrada a autoavaliagdo dos Programas ao processo de revisdo ordinaria
do Plano Plurianual

Noticias relacionadas ao Projeto

>> Participacdo social para a revisdo do Plano Plurianual 2024-2027 vai até 28 de
fevereiro

>> MPO lanca guia para orientar os municipios na elaboracdo de seus Planos
Plurianuais

Avaliagao do Projeto

O monitoramento do Plano Plurianual (PPA) 2024-2027 avangou em fevereiro com a conclusdo da coleta de dados do ano-base 2024.
Essas informagGes embasaram o Relatério da Atuagdo Governamental, parte da Prestacdo de Contas do Presidente da Republica
(PCPR) 2024. Com o desenvolvimento da autoavaliacdo dos programas, foram recepcionadas informacgdes essenciais para a revisdo do
PPA, incluindo a atualizacdo dos valores dos programas e a reavaliagdo dos cenarios macroecondmico e fiscal. O objetivo é alinhar o
planejamento as condi¢Ges econ6micas e aprimorar a gestdo dos recursos publicos. A participacdo social na revisdo do PPA foi
garantida por meio dos conselhos e colegiados nacionais, que utilizaram a plataforma Brasil Participativo para sugerir ajustes em
atributos como objetivos especificos e entregas, garantindo o alcance do resultado-chave “R09 - Incorporada a participagdo social no
processo de revisdo ordindria do Plano Plurianual”. Essas contribuicdes, somadas ao monitoramento, servirdo de base para as
decisdes dos 6rgios setoriais e para a analise da SEPLAN/MPO.

Evolugao das Etapas

[ Em preparagdo [ Em andamento B Concluido

Evolugao do Cronograma

34% 34%

M Previsto

M Realizado

12 Trimestre


https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/fevereiro/participacao-social-para-a-revisao-do-plano-plurianual-2024-2027-vai-ate-28-de-fevereiro
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/fevereiro/participacao-social-para-a-revisao-do-plano-plurianual-2024-2027-vai-ate-28-de-fevereiro
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/fevereiro/mpo-lanca-guia-para-orientar-os-municipios-para-a-elaboracao-de-seus-planos-plurianuais
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/fevereiro/mpo-lanca-guia-para-orientar-os-municipios-para-a-elaboracao-de-seus-planos-plurianuais

OEO05 Aperfeigoar a governanga do sistema de planejamento governamental, por meio do aprimoramento dos instrumentos normativos e das praticas de gestdo, de forma a promover a integragdo dos esforgos do governo e seus resultados

P08 Painel PPA Aberto Avaliagao do Projeto

Objetivo: evoluir o Painel PPA Aberto para incluir monitoramento do plano,
consultas, geragdo de relatérios com cruzamento de dados e integragdo com redes
sociais. A evolugdo ainda contemplara um repositério de indicadores e metas da
dimensao estratégica, a “etiquetagem” das agendas transversais e das prioridades
e a base gerencial do PPA (entregas e medidas institucionais).

EM ANDAMENTO

R11 - 05 mddulos do PPA Aberto implementados e integrados as redes sociais do
MPO

Noticias relacionadas ao Projeto

O projeto PPA Aberto tem como objetivo aprimorar o acesso a informacao e fortalecer a participagdo social no Plano Plurianual 2024-
2027, por meio da evolugdo do painel ja existente. A iniciativa visa disponibilizar dados detalhados sobre o monitoramento do plano,
a regionalizacdo dos atributos do PPA e a extragdo de consultas e relatdrios com cruzamento de informagées. Além disso, permitird a
integracdo com redes sociais e consolidara um repositério abrangente de indicadores e metas estratégicas, bem como a apresentacdo
das agendas transversais e das prioridades definidas no planejamento governamental. Atualmente, a equipe responsavel pelo projeto
esta reunindo os recursos necessarios para iniciar a execugdo da iniciativa.

Evolugao das Etapas

[ Em preparagdo [ Em andamento B Concluido

Evolugao do Cronograma

Projeto em fase inicial
Cronograma sem tarefas concluidas



OEO05 Aperfeigoar a governanga do sistema de planejamento governamental, por meio do aprimoramento dos instrumentos normativos e das praticas de gestdo, de forma a promover a integragdo dos esforgos do governo e seus resultados

SEPLAN Secretaria Nacional de Planejamento

Novo Modelo de Agdes nao Orgamentdrias do PPA 2024-

2027

Objetivo: aperfeicoar o registro de informagdes e a gestdo das agles nao
orcamentarias no ambito do Plano Plurianual, fortalecendo a integragdo entre
gastos ndo orgamentarios e os respectivos resultados de governo.

EM ANDAMENTO

R12 — Novo modelo de agdo ndo orgamentaria elaborado

Noticias relacionadas ao Projeto

Avaliagao do Projeto

O projeto tem como objetivo aprimorar o registro e a gestdo das agées ndo orcamentarias, promovendo uma maior integracdo entre
esses gastos e os resultados de governo. A iniciativa busca fortalecer a transparéncia e a eficiéncia na gestdo do Plano Plurianual,
garantindo um acompanhamento mais preciso das agGes e reduzindo os riscos de inconsisténcias no monitoramento anual. Dessa
forma, o projeto contribui para uma visdo mais estruturada e abrangente das politicas publicas implementadas sem alocagdo direta
de recursos orgamentarios.

Os avangos na execucdo incluem a identificagcdo e validagdo das necessidades de ajuste no Sistema Integrado de Planejamento e
Orcamento (SIOP), cujas melhorias ja estdo em fase de implementagdo. Além disso, foram concluidos estudos sobre subsidios
tributarios, crediticios e financiamento por instituicGes financeiras oficiais de fomento. Atualmente, estd em desenvolvimento a
analise de projetos financiados por organismos internacionais e recursos privados, reforcando a base de informacgdes estratégicas
para o aprimoramento e monitoramento das a¢gdes ndo orcamentarias no PPA.

Evolugao das Etapas

[ Em preparagdo [ Em andamento B Concluido

Evolugao do Cronograma

47%

M Previsto
45%

12 Trimestre

M Realizado




Aperfeicoar a gestdo das Agendas Transversais e Multissetoriais selecionadas no PPA e nos Or¢gamentos da Unido

SEPLAN Secretaria Nacional de Planejamento

P10 Agendas transversais no PPA Avalia¢ao do Projeto

Objetivo: permitir a integracdo e a harmonizacdo de diferentes politicas publicas A SEPLAN e o Fundo das Nagdes Unidas para a Infancia (Unicef) elaboraram, em janeiro de 2025, uma programagao de atividades a
no PPA 2024-2027, visando garantir que as acdes e as iniciativas em diferentes serem desenvolvidas em 2025, no ambito do Memorando de Entendimentos firmado entre MPO e Unicef para o fortalecimento da
setores e dreas sejam complementares e reforcem umas as outras. A abordagem Agenda Transversal Criangas e Adolescentes no PPA 2024-2027. A programagdo estrutura atividades em trés eixos: avaliacdo e
transversal facilita o alcance de metas comuns, fortalece a eficiéncia do plano e aprimoramento da agenda no plano plurianual, disseminagdo do conceito nos estados e municipios — incluindo um seminario online
promove um impacto mais amplo e sustentavel. voltado aos gestores municipais — e compartilhamento da experiéncia brasileira como referéncia internacional. O reconhecimento do

Unicef reforga a relevancia do modelo adotado pelo MPO e destaca seu potencial para fortalecer politicas publicas voltadas a infancia
e adolescéncia.

Atualmente, estdo em elaboracdo os relatérios de monitoramento das agendas transversais, com previsdo de publicacdo até abril de
EM ANDAMENTO . . . e L . . ~ .
2025. O projeto busca integrar e harmonizar politicas publicas, promovendo maior articulagdo entre setores e garantindo que as
. - . acoes sejam complementares e eficazes. Entre os beneficios esperados, destacam-se a criagdo de espacos de didlogo e coordenagdo
R13 — Publicados os relatérios de resultados do monitoramento das 5 agendas ¢ ,J P - - P L o ¢ pac " L g L. ¢
. entre diferentes atores governamentais e o fortalecimento da transparéncia, contribuindo para uma gestdo publica mais eficiente e
transversais do PPA 2024-2027

alinhada as necessidades da populagao infantil e juvenil.

Noticias relacionadas ao Projeto ~
Evolugao das Etapas

>> MPO e Unicef definem atividades para o aprofundamento da agenda

transversal Criancas < ad0|escentes _

[ Em preparagdo [ Em andamento B Concluido

Evolugao do Cronograma

Projeto em fase inicial
Cronograma sem tarefas concluidas


https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/fevereiro/mpo-e-unicef-definem-atividades-para-o-aprofundamento-da-agenda-transversal-criancas-e-adolescentes
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/fevereiro/mpo-e-unicef-definem-atividades-para-o-aprofundamento-da-agenda-transversal-criancas-e-adolescentes

(0](0]3} Aperfeicoar a gestdo das Agendas Transversais e Multissetoriais selecionadas no PPA e nos Orgamentos da Unido

SEPLAN Secretaria Nacional de Planejamento

Avaliagao do Projeto

Integracao do PPA com os Planos Regionais de

P11

Desenvolvimento (PRD)

O projeto de fortalecimento das Agendas Transversais Territoriais no PPA 2024-2027 avangou com a realizagdo da oficina de validagdo
do documento preliminar, nos dias 25 e 26 de fevereiro de 2025, no MPO. O evento contou com a participa¢do da Secretaria Nacional
de Desenvolvimento Regional (SDR/MIDR) e das Superintendéncias Regionais de Desenvolvimento da Amazonia, do Nordeste e do
Centro-Oeste (Sudam, Sudene e Sudeco), consolidando a versdo final do documento que alinha os Planos Regionais de
Desenvolvimento (PRDA, PRDNE e PRDCO) as diretrizes do PPA. Paralelamente, iniciou-se os preparativos para a publicacdo, que tem

previsdo de langamento no segundo trimestre de 2025.
AL Além disso, o monitoramento das entregas pactuadas nos Planos Regionais de Desenvolvimento foi iniciado, permitindo consolidar

informac0es regionalizadas para a elaboragdo do Relatério de Monitoramento das Agendas Transversais Territoriais. O projeto busca
aprimorar a gestdo dessas agendas, garantindo maior eficiéncia na alocacdo de recursos, coordenacdo entre politicas publicas e
integracdo das prioridades regionais no PPA, evitando sobreposicdes e maximizando o impacto das acdes governamentais nas
diferentes regiGes do pais.

Objetivo: aperfeicoar a gestdo das Agendas Transversais e Multissetoriais
selecionadas no PPA e nos Or¢camentos da Unido.

R14 — monitoradas as trés Agendas Transversais Territoriais relativas aos Planos
Regionais de Desenvolvimento por meio de relatérios de monitoramento dos
atributos pactuados com os ministérios parceiros.

Noticias relacionadas ao Projeto

Evolugao das Etapas

[ Em preparagdo [ Em andamento B Concluido

>> Encontro promove a consolidacdo da versdo final da Agenda Transversal
Territorial no ambito do PPA 2024-2027

Evolugao do Cronograma

Projeto em fase inicial
Cronograma sem tarefas concluidas


https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/fevereiro/encontro-promove-a-consolidacao-da-versao-final-da-agenda-transversal-territorial-no-ambito-do-ppa-2024-2027
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/fevereiro/encontro-promove-a-consolidacao-da-versao-final-da-agenda-transversal-territorial-no-ambito-do-ppa-2024-2027

\Y/[0k} Macroprocesso finalistico - Gestdo do planejamento nacional de médio e longo prazos, com foco na geragdo de resultados de desenvolvimento social e econémico sustentaveis

Objetivo: desenvolver referencial metodolégico que permita identificar agendas
transversais e multissetoriais no ambito do PPA e dos Orcamentos da Unido.

EM ANDAMENTO

R15 - Aperfeicoada a identificagdo dos gastos de 01 Agenda Transversal
(ambientais e climaticos) no ambito do PPA e dos Orgamentos da Unido

Noticias relacionadas ao Projeto

>> SOF apresenta classificacdo de gasto publico em mudanca do clima,
biodiversidade e gestdo de riscos de desastres

SOF e SEPLAN | Secretaria de Orgamento Federal e Secretaria Nacional de Planejamento

Elaboragdo de referencial metodoldgico das agendas
transversais e multissetoriais

(0]0]3} Aperfeicoar a gestdo das Agendas Transversais e Multissetoriais selecionadas no PPA e nos Or¢gamentos da Unido

Avaliag¢ao do Projeto

A iniciativa avangou na estruturacdo de um referencial metodolégico para a gestdo das Agendas Transversais e Multissetoriais,
resultado planejado para o projeto. A colaboragdo com o Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID) na classificagdo de gastos
publicos relacionados ao clima, biodiversidade e gestdo de riscos de desastres gerou uma proposta de metodologia de classificagdo
dos gastos, que agora encontra-se em analise e aperfeicoamento na SOF. Outro avango importante foi a inclusdo da Agenda
Transversal de Meio Ambiente no Projeto de Lei Orgamentdria Anual de 2024. Essa agenda relne programagdes orgamentarias em
politicas publicas que visam o enfrentamento da degradagdo ambiental e das mudancas climaticas e/ou que tém o enfrentamento da
degradagdo ambiental e das mudangas climaticas como um de seus objetivos.

Evolugao das Etapas

B Em preparacio B Em andamento B Concluido

Evolugao do Cronograma

Projeto em fase inicial
Cronograma sem tarefas concluidas


https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/fevereiro/sof-apresenta-classificacao-de-gasto-publico-em-mudanca-clima-biodiversidade-e-gestao-de-riscos-de-desastres
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/fevereiro/sof-apresenta-classificacao-de-gasto-publico-em-mudanca-clima-biodiversidade-e-gestao-de-riscos-de-desastres

Aperfeicoar a gestdo das Agendas Transversais e Multissetoriais selecionadas no PPA e nos Orgamentos da Unido

SOF Secretaria de Orgamento Federal

P13 Agendas Transversais e Multissetoriais no Orgamento

Objetivo: elaborar e publicar relatdrios anuais de execu¢do orgamentaria e fisico-
financeira das Agendas Transversais e Multissetoriais selecionadas no PPA 2024-
2027; - Publicar lista de agGes orcamentarias relacionadas as Agendas Transversais
e Multissetoriais, no PLOA 2026; e - Elaborar Resumo e Demonstrativo
Orgamentdrio e Relatério das Agendas Transversais e Multissetoriais, no PLOA

2026.

R16 - Aumentado para 28% o percentual de agGes orgamentarias vinculadas as
Agendas Transversais e Multissetoriais em 2025

EM ANDAMENTO

R17 - Promovida a transparéncia ativa do orgamento nas agendas transversais e
multissetoriais por meio da publicagdo de cinco novos relatdrios de execugao
orcamentaria (ano base 2024)

Noticias relacionadas ao Projeto

Avaliagao do Projeto

O projeto tem como objetivo principal aprimorar a gestdo orcamentdria por meio da elaboragao e publicagdo de relatdrios anuais de
execucdo orcamentaria e fisico-financeira das Agendas Transversais e Multissetoriais do PPA 2024-2027, da divulgacdo de agdes
orcamentarias relacionadas a essas agendas no PLOA 2026 e da produgdo de resumo, demonstrativo orcamentario e relatério
especifico para o mesmo exercicio. Com isso, busca-se ampliar a transparéncia orcamentaria, fortalecer o controle social e promover
uma maior integracdo entre o Plano Plurianual (PPA) e a Lei Orgamentaria Anual (LOA). As entregas desses projetos estdo em
andamento no ciclo de 2025, mas ainda ndo foram concluidas.

Evolugao das Etapas

[ Em preparagdo [ Em andamento B Concluido

Evolugao do Cronograma

Projeto em fase inicial
Cronograma sem tarefas concluidas



OE07 Elaborar o planejamento de longo prazo com legitimidade social e participagdo federativa, acompanhando sua evolugdo, para o alcance do futuro desejavel
SEPLAN Secretaria Nacional de Planejamento

Avaliagao do Projeto

P14 Elaboracdo do Projeto do Observatério do Planejamento

de Longo Prazo . ~ » . : .
O projeto para a estruturagdo do Observatoério do Planejamento de Longo Prazo visa estruturar o processo de monitoramento da
Estratégica Brasil 2050, propiciando a tomada de decisdo tempestiva e informada por dados. O projeto esta na fase de preparacao e

Objetivo: elaborar um projeto para a estruturagdo e o funcionamento do R o o ; - T -
aguarda a finalizagdo do relatdrio da Estratégia Brasil 2050, prevista para 31/07/2025, para iniciar a fase de execucdo.

Observatdrio do Planejamento de Longo Prazo. O projeto envolve a realizagdo de
atividades de planejamento para delinear os objetivos, resultados e impactos
almejados para o Observatoério do planejamento de longo prazo, bem como definir
sua estrutura, processos e atividades e entregas correspondentes

EM ANDAMENTO

R18 - Projeto de concepgdo do Observatdrio do Planejamento de Longo Prazo
elaborado

Noticias relacionadas ao Projeto
Evolugao das Etapas

[ Em preparagdo [ Em andamento B Concluido

Evolugao do Cronograma

Projeto em fase inicial
Cronograma sem tarefas concluidas



OEO07

P15 Plano Nacional de Longo Prazo

Objetivo: fortalecer a coordenagdo setorial e federativa das agOes
governamentais, enfrentando desafios atuais e orientando a construgdao de um
futuro desejado, servindo como referencial estratégico para investimentos
privados e para a cooperagao internacional

EM ANDAMENTO

R19 - Estratégia Brasil 2050 elaborada

Noticias relacionadas ao Projeto

>> Secretaria Nacional de Planejamento e ONU Habitat assinam Carta de Parceria
para a Estratégia Brasil 2050

>> Em oficina para a construcdo da Estratégia Brasil 2050, especialistas debatem
0s impactos econémicos da mudanca climatica

>> Seplan apresenta a Estratégia Brasil 2050 e Guia de Elaboracdo do Plano
Plurianual (PPA) aos novos prefeitos e prefeitas

>> Primeira etapa de oficina de estudo estratégico reune especialistas de drgdos
da area de infraestrutura para a Estratégia Brasil 2050

>> MPO abre consulta publica "Que Brasil gueremos nos proximos 25 anos?", para
formulacdo da Visdo de Futuro da Estratégia Brasil 2050

Elaborar o planejamento de longo prazo com legitimidade social e participagdo federativa, acompanhando sua evolugdo, para o alcance do futuro desejavel

SOF Secretaria Nacional de Planejamento (SEPLAN)

Avaliagao do Projeto

O projeto de desenvolvimento da Estratégia Brasil 2050 avanca com a realizacdo de oficinas e estudos estratégicos voltados a
construcdo de um planejamento governamental de longo prazo. A iniciativa busca fortalecer a coordenacao setorial e federativa,
garantindo maior integracdo entre os diversos niveis de governo e servindo como referencial para investimentos privados e
cooperagdo internacional. Durante as oficinas, especialistas e gestores publicos discutiram tendéncias, desafios e cendrios futuros
para areas estratégicas, como infraestrutura, energia, transportes e telecomunicagcdes. A abordagem integrada permite alinhar
politicas publicas com as transformacgGes sociais, econdmicas e ambientais, assegurando um planejamento sustentavel e eficaz para o
pais.

Entre os destaques do processo, estdo os estudos sobre os impactos das mudangas climaticas na economia e na infraestrutura
nacional, que projetam diferentes cendrios até 2100 e seus efeitos sobre produtividade, precos, acesso a recursos e crescimento
econémico. Além disso, foram promovidas dindmicas interativas para alinhar visGes de futuro, definir metas e estabelecer indicadores
que subsidiardo a formulagdo da Estratégia Brasil 2050. O compromisso com a transparéncia e a participagdo social também foi
reforcado com a abertura de consultas publicas, permitindo que cidaddos e gestores contribuam para a construgcdo de um plano
robusto e legitimado. Com essas iniciativas, o governo federal avanca na consolidacdo de uma estratégia estruturada, capaz de
orientar agGes governamentais, atrair investimentos e fortalecer a resiliéncia do pais diante dos desafios das proximas décadas.

Evolugao das Etapas

[ Em preparagdo [ Em andamento B Concluido

Evolug¢ao do Cronograma

57%

32% )
M Previsto

M Realizado

12 Trimestre


https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/secretaria-nacional-de-planejamento-e-onu-habitat-assinam-carta-de-parceria-para-a-estrategia-brasil-2050
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/secretaria-nacional-de-planejamento-e-onu-habitat-assinam-carta-de-parceria-para-a-estrategia-brasil-2050
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/fevereiro/em-oficina-para-a-construcao-da-estrategia-brasil-2050-especialistas-debatem-os-impactos-economicos-da-mudanca-climatica
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/fevereiro/em-oficina-para-a-construcao-da-estrategia-brasil-2050-especialistas-debatem-os-impactos-economicos-da-mudanca-climatica
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/fevereiro/seplan-apresenta-a-estrategia-brasil-2050-e-guia-de-elaboracao-do-plano-plurianual-ppa-aos-novos-prefeitos-e-prefeitas
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/fevereiro/seplan-apresenta-a-estrategia-brasil-2050-e-guia-de-elaboracao-do-plano-plurianual-ppa-aos-novos-prefeitos-e-prefeitas
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/fevereiro/primeira-etapa-de-oficina-de-estudo-estrategico-reune-especialistas-de-orgaos-da-area-de-infraestrutura-para-a-estrategia-brasil-2050
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/fevereiro/primeira-etapa-de-oficina-de-estudo-estrategico-reune-especialistas-de-orgaos-da-area-de-infraestrutura-para-a-estrategia-brasil-2050
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/fevereiro/mpo-abre-consulta-publica-o-brasil-que-queremos-para-formulacao-da-visao-de-futuro-da-estrategia-brasil-2050
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/fevereiro/mpo-abre-consulta-publica-o-brasil-que-queremos-para-formulacao-da-visao-de-futuro-da-estrategia-brasil-2050

OEO08 Melhorar a qualidade do gasto publico com inclusdo e equilibrio fiscal
Secretaria de Orgamento Federal

Objetivo: aprimorar o enfoque na entrega de bens e servigos a sociedade e ao
estado, no processo or¢gamentdrio e no orgamento, por meio da aplicagdo de
novas diretrizes e critérios na revisdo da estrutura programatica dos érgdos e da
implementagdo de meios para maior evidenciagdo e publicizagdo das entregas e

produtos no orgamento
EM ANDAMENTO

R20 - Aprimorados os atributos de 100% das programagdes orgamentarias com
problemas identificados quanto a evidenciagdo das entregas de bens e servigos a

sociedade e ao Estado
EM ANDAMENTO

R21 - Exibidas as entregas de bens e servigos previstas nas programagoes
orcamentarias, por meio de ao menos um dos instrumentos de acompanhamento
e de publicizagdo do orgamento

Noticias relacionadas ao Projeto

Avaliagao do Projeto

O projeto tem como objetivo aprimorar o processo orcamentdrio brasileiro com base no modelo de orgamentagédo por desempenho,
por meio da revisdo metodoldgica de 100% das programagdes orgamentdrias que apresentem falhas na evidenciagdo das entregas de
bens e servigos a sociedade e ao Estado. A iniciativa visa fortalecer os mecanismos de demonstra¢do das entregas publicas, ampliar a
transparéncia e o foco na finalidade do gasto, além de qualificar o processo decisdrio sobre a alocacdo de recursos com base em
evidéncias. Entre os principais beneficios esperados estdo o fortalecimento do alinhamento entre orcamento e prioridades politicas
para o Governo Central, o apoio a tomada de decisdo para os 6rgaos do sistema federal de planejamento e orgcamento, e o aumento
da transparéncia para a sociedade sobre os resultados do gasto publico.

As entregas desses projetos estdao em andamento no ciclo de 2025, mas ainda ndo foram concluidas.

Evolugao das Etapas

[ Em preparagdo [ Em andamento B Concluido

Evolugao do Cronograma

Projeto em fase inicial
Cronograma sem tarefas concluidas



(0] (0} Melhorar a qualidade do gasto publico com inclusdo e equilibrio fiscal
Secretaria de Orgamento Federal

Nova Lei de Finangas Publicas Avalia¢do do Projeto

Objetivo: apresentar anteprojeto de nova versio do Projeto de Lei Complementar O projeto tem como objetivo apresentar um anteprojeto de nova versdo do Projeto de Lei Complementar de Finangas Publicas,
de Finangas Publicas, aplicavel a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos aplicavel a todos os entes federativos, em substituicdo a antiga Lei n2 4.320/1964, para posterior encaminhamento ao Congresso
Municipios, em substituicdo a Lei n® 4.320, de 17/03/1964, para encaminhamento Nacional pelo Presidente da Republica. A iniciativa busca preencher a lacuna de uma legislagdio complementar atualizada sobre
pelo Excelentissimo Senhor Presidente da Republica ao Congresso Nacional. finangas publicas no pais, promovendo a modernizagdo e a incorporacdo de boas praticas de planejamento, orgcamento, financas e

controle, além de simplificar a Lei de Diretrizes Orgamentdrias, contribuindo para a melhoria do ciclo de gestdao do gasto publico.

Atualmente, as equipes do projeto analisam as propostas de texto enviadas por diferentes 6érgdos publicos para possivel
EM ANDAMENTO incorporagao.

R22 - Proposto anteprojeto de Nova Lei de Finangas Publicas

Noticias relacionadas ao Projeto

Evolugao das Etapas

[ Em preparagdo [ Em andamento B Concluido

Evolugao do Cronograma

Projeto em fase inicial
Cronograma sem tarefas concluidas



0E08 Melhorar a qualidade do gasto publico com inclusdo e equilibrio fiscal

SOF e SMA Secretaria de Orgamento Federal / Secretaria de Monitoramento e Avaliagdo de Politicas Publicas e Assuntos Econdmicos

- Revisdo de Gastos Avaliagao do Projeto

O projeto avangou com a elaboragdo das estimativas de economia de gastos previstas no Anexo de Metas Fiscais do PLDO
2026, ja em fase final de elaboragdo. Seu objetivo € avaliar despesas publicas existentes, identificando oportunidades de
redugdo de gastos ou de realocagao de recursos aplicados em politicas e programas de baixa prioridade, ineficientes ou
inefetivos. Espera-se, com isso, aumentar a eficiéncia e a qualidade do gasto publico, ampliar a capacidade estatal por meio
da criagao de espaco fiscal para novas prioridades e promover, de forma indireta, a melhoria da efetividade das politicas

publicas.
EM ANDAMENTO

R23 - Proposta minuta de normativo para incorporagdo da revisao de gastos
publicos federais ao processo do ciclo orgamentario anual

Objetivo: avaliar despesas publicas existentes buscando identificar oportunidades
de redugdo de gastos ou de realocagdo de recursos investidos em politicas
publicas e/ou programas governamentais de baixa prioridade, ineficientes ou
inefetivos.

Noticias relacionadas ao Projeto

Evolugao das Etapas

[ Em preparagdo [ Em andamento B Concluido

Evolugao do Cronograma

Projeto em fase inicial
Cronograma sem tarefas concluidas



(0] (0} Melhorar a qualidade do gasto publico com inclusdo e equilibrio fiscal
Secretaria de Orgamento Federal

Marco Or¢amentario de Médio Prazo Avaliacdo do Projeto

Objetivo: aprimorar o desenho/processo do MOMP implementado no Projeto de O projeto avanga conforme o previsto, com a Entrega 1.1, referente ao aprimoramento do processo/desenho do MOMP, e a Entrega
Lei Orcamentaria Anual de 2025, no exercicio de 2024, com vistas & modernizagio 1.2, voltada a melhoria do médulo no SIOP, ambas em andamento. O objetivo € modernizar o processo orgamentario brasileiro por
do processo orcamentdrio brasileiro, notadamente, no que tange aos Orcamentos meio do aperfeicoamento do MOMP implementado na LOA 2025, incorporando a boa prdtica internacional do Medium-Term
Fiscal e da Seguridade Social da Unido, a partir da adogio da boa pratica Expenditure Framework (MTEF), utilizada em democracias desenvolvidas. Entre os beneficios esperados, destacam-se a melhoria na
internacional  designada Medium-Term Expenditure Framework (MTEF), qualidade das proje¢Ses de médio prazo, maior eficiéncia operacional, ampliagdo do horizonte analitico para subsidiar o
amplamente utilizada por democracias desenvolvidas. planejamento orgamentario e o aprimoramento da interface do SIOP, tornando-a mais intuitiva e funcional para os usuarios.

EM ANDAMENTO

R24 - Implementadas as previsdes de médio prazo nos Orcamentos Fiscal e da
Seguridade Social da Unido em 100% dos érgdos orgamentarios

Noticias relacionadas ao Projeto
Evolugao das Etapas

[ Em preparagdo [ Em andamento B Concluido

Evolugao do Cronograma

Projeto em fase inicial
Cronograma sem tarefas concluidas



OE09 Contribuir para a melhoria da governanga do processo de financiamento externo de projetos do setor publico concedido por organismos internacionais e dos pagamentos de integralizagdes e contribui¢es internacionais

SEAID Secretaria de Assuntos Internacionais e Desenvolvimento

Avaliagao do Projeto

Coordenacao da Elaboragdo e Apresenta¢ao de 8 Novos

Projetos Brasileiros no FOCEM

O projeto avanga com o suporte técnico fornecido pelo MPO e pelo Fonplata a preparagéo das propostas, estando em curso
os ajustes solicitados pelo Mercosul para a aprovagdo dos dois projetos iniciais. Os demais projetos seguem em fase de
elaboracao. A iniciativa visa coordenar a formulagdo, submissdo e aprovagao de oito novos projetos brasileiros a serem
financiados pelo FOCEM, voltados ao desenvolvimento de estados da faixa de fronteira, em alinhamento com os esforgos de
integracao regional do Mercosul. Entre os beneficios esperados estdo a aceleragdo do processo de aprovagdo, maior
eficiéncia na execucdo dos projetos, ampliagdo dos resultados para as populagbes atendidas e fortalecimento do
desenvolvimento e da integragao nas regides fronteirigas.

Objetivo: coordenar a elaboragdo, apresentagdo e aprovagdo dos oito novos
projetos brasileiros para financiamento com recursos do FOCEM, em diversos
estados na faixa de fronteira, auxiliando no desenvolvimento da regido e
complementando os esforcos do governo brasileiro para o avango da integracado
com os demais paises do Mercosul.

EM ANDAMENTO

R25 - Concluido processo de suporte técnico aos entes subnacionais, visando
adequada preparagao para aprovagao de 8 projetos brasileiros junto ao FOCEM

Noticias relacionadas ao Projeto
Evolugao das Etapas

[ Em preparagdo [ Em andamento B Concluido

Evolugao do Cronograma

Projeto em fase inicial
Cronograma sem tarefas concluidas



OE09 Contribuir para a melhoria da governanga do processo de financiamento externo de projetos do setor publico concedido por organismos internacionais e dos pagamentos de integralizagdes e contribui¢es internacionais
SEAID Secretaria de Assuntos Internacionais e Desenvolvimento

Avaliagao do Projeto

P21 Revisdo da Estrutura de Governanga Interna da Comissao

de Financiamento Externos

O projeto de adequacgdo da estrutura de funcionamento da Cofiex as novas normas para submissdo e andlise de pleitos de 6rgados
publicos com financiamento externo avangou conforme o planejado. A minuta do novo regimento foi elaborada e discutida com os
membros da Cofiex, estabelecendo a base para a implementacdo de uma governanga mais estruturada, transparente e eficiente.
Apés aprovacdo da minuta, foi publicada a Resolucdo COFIEX/MPO n2 2/2025 em abril/2025. Essa iniciativa visa garantir maior
previsibilidade e celeridade no exame e autorizagdo de programas e projetos, fortalecendo a atuagdo da COFIEX diante da

necessidade de adequacdo a nova regulamentacao.
EM ANDAMENTO

R26 - implementada nova estrutura de governanga para elaboragdo e aprovagao
de programas ou projetos de interesse de 6rgdos publicos com financiamentos
externos.

Objetivo: aprimorar a eficiéncia dos tramites internos da Cofiex, promovendo
maior transparéncia, previsibilidade e agilidade na analise de programas e projetos
financiados por fontes externas, em beneficio dos érgados publicos.

Noticias relacionadas ao Projeto

Evolugao das Etapas

[ Em preparagdo [ Em andamento B Concluido

Evolugao do Cronograma

100%

50% M Previsto
0

12 Trimestre

M Realizado



https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-cofiex/mpo-n-2-de-3-de-abril-de-2025-624309611

- Contribuir para a melhoria da governanga do processo de financiamento externo de projetos do setor publico concedido por organismos internacionais e dos pagamentos de integralizagdes e contribui¢es internacionais
SEAID Secretaria de Assuntos Internacionais e Desenvolvimento

Avaliagao do Projeto

Revisdao do Processo de Negociagao de Programas ou

Projetos de Interesse de Orgidos Publicos com Amparo de

Financiamentos Externos Seu objetivo € revisar e regulamentar os procedimentos aplicaveis a esses contratos, envolvendo érgaos publicos, de modo a
promover maior celeridade, transparéncia e previsibilidade na implantagao de projetos publicos relevantes.

O projeto esta em fase de levantamento dos requisitos do processo de negociagdo de contratos de financiamento externo.

Objetivo: Revisar e regulamentar os procedimentos relacionados a negociagdo de
contratos de financiamento externo envolvendo érgaos publicos.

EM ANDAMENTO

R27 - Publicada portaria que define o fluxo de negociagdes contratuais de
financiamentos externos a programas ou projetos de interesse de drgdos publicos
brasileiros.

Noticias relacionadas ao Projeto

Evolugao das Etapas

[ Em preparagdo [ Em andamento B Concluido

Evolugao do Cronograma

Projeto em fase inicial
Cronograma sem tarefas concluidas
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SEAID Secretaria de Assuntos Internacionais e Desenvolvimento

Avaliagao do Projeto

Portal de Pagamentos a Organismos Internacionais

(POPOI)

O projeto para modernizar o fluxo de pagamentos a organismos internacionais avangou na integragdo com sistemas estruturantes de
governo, como o Sistema Integrado de Administracdao Financeira (SIAFI) e o GOV.BR. Além disso, o médulo de analise de pagamentos
foi concluido com melhorias: novos campos, ajustes em rétulos e refinamento no arredondamento de valores. Também foi elaborado
o primeiro documento SEI para os pagamentos, incluindo a automacdo do oficio ao banco, que agora preenche automaticamente os
dados do formulario de pagamento. Essas melhorias fortalecem a eficiéncia, transparéncia e centralizacdo das informacGes na gestdo

dos pagamentos internacionais.
EM ANDAMENTO

R28 - Portal de Pagamentos a Organismos Internacionais elaborado

Objetivo: proporcionar transparéncia, eficiéncia e facilidade de acesso as
informagdes relativas aos pagamentos a organismos internacionais e simplificacdo
dos processos de pagamentos.

Noticias relacionadas ao Projeto

Evolugao das Etapas

[ Em preparagdo [ Em andamento B Concluido
Evolugao do Cronograma
32% 32%
W Previsto
W Realizado

12 Trimestre
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SEAID Secretaria de Assuntos Internacionais e Desenvolvimento

Avaliagao do Projeto

Painel de Financiamentos Externos do Portal de

Financiamento Externos

O projeto tem como objetivo desenvolver um novo painel de financiamentos externos para ampliar a transparéncia, a
eficiéncia e a acessibilidade as informagdes e estatisticas sobre financiamentos concedidos por organismos internacionais a
programas e projetos de 6rgaos publicos, previamente autorizados pela Cofiex. A iniciativa visa consolidar os dados de forma
estruturada, facilitando o monitoramento, a consulta e a disseminagao das informagdes, em consonancia com os principios
de governanca publica e de prestagcdo de contas, gerando beneficios como maior transparéncia na gestdo dos
financiamentos, mais eficiéncia no acesso as informagdes e apoio estratégico aos 6rgdos publicos no controle dessas

operacgoes. O projeto estd em fase inicial de planejamento, com foco no levantamento de requisitos do painel e em reunides
EM ANDAMENTO de alinhamento com os parceiros para o desenvolvimento do novo Portal de Financiamento Externo.
R29 - Painel de Financiamentos Externos, contendo dados e estatisticas sobre
financiamentos externos, elaborado.

Objetivo: desenvolver um novo Painel de Financiamentos Externos para promover
transparéncia, eficiéncia e facilidade de acesso as informagdes e estatisticas
relacionadas a financiamentos externos de programas ou projetos de o6rgdos
publicos.

Noticias relacionadas ao Projeto

>> Banco de Desenvolvimento da América Latina e Caribe - CAF aprova USS 150
milhGes para projeto brasileiro do Ceara

>> Na primeira reunido do ano, Comissdo de Financiamentos Externos (Cofiex)
>> Fonplata aprova financiamento de 50 milhdes de ddlares para projeto brasileiro B Em preparagdo B Emandamento M Concluido
no Para

Evolugao das Etapas

Evolugao do Cronograma

Projeto em fase inicial
Cronograma sem tarefas concluidas


https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/marco/banco-de-desenvolvimento-da-america-latina-e-caribe-caf-aprova-us-150-milhoes-para-projeto-brasileiro-do-ceara
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/marco/banco-de-desenvolvimento-da-america-latina-e-caribe-caf-aprova-us-150-milhoes-para-projeto-brasileiro-do-ceara
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/marco/a-comissao-de-financiamentos-externos-cofiex-realizou-nesta-quinta-feira-27-03-sua-primeira-reuniao-do-ano-de-2025
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/marco/a-comissao-de-financiamentos-externos-cofiex-realizou-nesta-quinta-feira-27-03-sua-primeira-reuniao-do-ano-de-2025
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/fevereiro/fonplata-aprova-financiamento-de-50-milhoes-de-dolares-para-projeto-brasileiro-no-para
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/fevereiro/fonplata-aprova-financiamento-de-50-milhoes-de-dolares-para-projeto-brasileiro-no-para
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Construgdo da Proposta Brasileira para Mecanismo Avaliagdo do Projeto

Financeiro do Acordo Internacional para Eliminar a
Poluigcdo por Plasticos

O projeto avangou na coordenag¢do do posicionamento técnico do Brasil nas negociagdes sobre o mecanismo financeiro do acordo
internacional para eliminar a polui¢do por plasticos. O MPO liderou a 72 Reunido de Coordenagdo Interministerial, onde os 6rgaos
envolvidos discutiram as mudangas na conjuntura internacional desde a INC-5 e avaliaram estratégias e proximos passos para a
negociagao.

Além disso, foram aprofundadas as analises internas para a constru¢do da proposta brasileira, garantindo que o mecanismo financeiro
do acordo contemple as necessidades e capacidades do pais. Esse esforco busca maximizar os beneficios para o Brasil na
implementagdo do acordo, alinhando as diretrizes internacionais as prioridades nacionais de financiamento.

Objetivo: coordenar o posicionamento técnico do Brasil nas negociagGes para
criagdo do mecanismo financeiro do acordo internacional para eliminar a poluicdo
por plasticos e no seu processo de implementacdo. O projeto envolve a
coordenagdo do grupo técnico interministerial para elaboragdo de proposta do
Brasil e representagdo do Brasil em reunides técnicas e rodadas negociadoras.

EM ANDAMENTO

R30 - Elaborada uma proposta de artigos, para o mecanismo financeiro do acordo,
bem como orientagdes para a negociagdo de aspectos técnicos e operacionais,
visando assegurar aos paises em desenvolvimento acesso adequado e efetivo aos

recursos necessarios para implementar o acordo. »
Evolugao das Etapas

[ Em preparagdo [ Em andamento B Concluido

Noticias relacionadas ao Projeto

Evolugao do Cronograma

Projeto em fase inicial
Cronograma sem tarefas concluidas
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Avaliagao do Projeto

Quadro Estratégico para a Relagdo do Brasil com Bancos

Multilaterais de Desenvolvimento de Escopo Regional

Com o objetivo de fortalecer a coordenagao da atuagéo do Brasil junto aos BMD regionais, o projeto prevé o desenvolvimento
de um quadro estratégico com diretrizes programaticas, metodologias para analise de desempenho e impactos, além da
construgao de bases de informagao. Os principais beneficios incluem maior transparéncia e consisténcia nas diretrizes
brasileiras, aperfeigoamento dos processos de formulagdo de posigcdes institucionais e o desenvolvimento de ferramentas
que possibilitem andlises comparativas e subsidiem decisGes estratégicas, além de futuras entregas como estudos,
publicacdes e painéis de dados. Atualmente, o projeto avanga de forma consistente na etapa técnica de estruturagdo do
prototipo da base de dados de desempenho institucional dos Bancos Multilaterais de Desenvolvimento (BMD) de escopo
regional, considerada a principal frente de trabalho da iniciativa.

Objetivo: fortalecer a coordenagdo da relagdo do Brasil com os BMD de escopo
regional, por meio do desenvolvimento de um quadro estratégico para a atuagao
do Brasil junto aos BMD de escopo regional, incluindo o estabelecimento de
principios e diretrizes programaticos, o desenvolvimento de referenciais
metodoldgicos para analise de desempenho e de impactos dos BMD e a

construcdo de bases de informagdes.
ALCANGADO

R31 - Publicada portaria contendo os principios e diretrizes que fundamentam a
construgdo das posigdes brasileiras no ambito dos BMD de escopo regional.

EM ANDAMENTO

R32 - Desenvolvido um referencial metodoldgico para subsidiar as analises sobre o
desempenho institucional e o impacto gerado pelos BMDs de escopo regional.

R33 - Criada uma base de dados com informagdes sobre o desempenho [ Em preparagdo [ Em andamento B Concluido
institucional dos BMDs de escopo regional

Evolugao das Etapas

Evolugao do Cronograma
Noticias relacionadas ao Projeto

Projeto em fase inicial
Cronograma sem tarefas concluidas



Contribuir para a melhoria da governanga do processo de financiamento externo de projetos do setor publico concedido por organismos internacionais e dos pagamentos de integralizagdes e contribui¢es internacionais

SEAID Secretaria de Assuntos Internacionais e Desenvolvimento

Avaliagao do Projeto

Presidéncia brasileira do Conselho de Governadores do

Banco de Desenvolvimento do Caribe (2024-2025)

O projeto tem como objetivo direcionar as decisGes estratégicas do Banco de Desenvolvimento do Caribe (CDB) durante a presidéncia
brasileira no Conselho de Governadores, de junho de 2024 a junho de 2025, fortalecendo a integracdo regional da América Latina e

Objetivo: o projeto busca estruturar um conjunto de agSes para subsidiar as Caribe e promovendo a cooperagio entre paises do sul global. Entre os resultados esperados, destacam-se o fortalecimento dos lagos
decisbes estratégicas do BDC durante o mandato brasileiro na presidéncia do econdmicos entre Brasil e Caribe, a ampliacdo da participacdo de empresas brasileiras em novos mercados e a cooperagdo com a
Conselho de Governadores do banco entre junho de 2024 a junho de 2025. O atuagdo estratégica da instituicdo, especialmente em projetos de resiliéncia climatica e administragdo de desastres naturais. O
projeto envolve o exercicio da presidéncia da Assembleia de Governadores do andamento do projeto segue conforme o previsto, com os preparativos para a Reunido Anual avancando com qualidade e dentro dos
Banco de Desenvolvimento do Caribe entre junho de 2024 a junho de 2025, prazos estabelecidos. Diversas providéncias administrativas estdo em tramite, visando a realizagdo da reunido, em junho de 2025.
culminando com a realizagdo da Reunido Anual de Governadores, em Brasilia, Paralelamente, no contexto da revisdo de governanca do CDB, esta prevista para abril a publicacdo do chamamento publico
entre 09 e 12 de junho de 2025. internacional para manifestacdo de interesse de firmas de consultoria. A 552 Reunido Anual, sob o tema “Construindo o Futuro:

InstituicGes Resilientes para um Caribe mais Verde, Forte e Inclusivo”, sera um marco para fortalecer parcerias, estimular

EM ANDAMENTO investimentos e alinhar as discussdes as pautas globais, como a COP30, que ocorrera no Brasil em novembro de 2025.

R34 - 552 Reunido anual do BDC realizada

Noticias relacionadas ao Projeto Evolu¢do das Etapas
Banco que ocorrera no Brasil [ Em preparagdo [ Em andamento B Concluido

Evolugao do Cronograma

50% 50%

12 Trimestre

M Previsto

M Realizado



https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/fevereiro/mpo-e-banco-de-desenvolvimento-do-caribe-anunciam-tema-da-55a-reuniao-anual-do-banco-que-ocorrera-no-brasil
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/fevereiro/mpo-e-banco-de-desenvolvimento-do-caribe-anunciam-tema-da-55a-reuniao-anual-do-banco-que-ocorrera-no-brasil
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Avaliagao do Projeto

Presidéncia brasileira da Assembleia de Governadores do

FONPLATA - Banco de Desenvolvimento (2024-2025)

O projeto, desenvolvido durante a presidéncia brasileira no Conselho de Governadores do FONPLATA (julho de 2024 a julho de 2025),
avanca com a discussdo das propostas de mudanga organizacional, estando agora na fase de escolha e definicdo dos elementos a
serem implementados. A nova politica de pessoal foi debatida e aprovada na 1992 Reunido Ordindria de Diretoria Executiva. Com foco

Objetivo: conduzir as decisdes estratégicas do FONPLATA durante o mandato no fortalecimento do desenvolvimento urbano sustentdvel em pequenos e médios municipios, o projeto busca expandir a atuagéo do
brasileiro na presidéncia do Conselho de Governadores do Banco entre julho de FONPLATA para as regides Norte e Centro-Oeste, garantindo investimentos de impacto local e promovendo a difus3o de boas praticas
2024 a julho de 2025. junto a governos subnacionais. Além disso, impulsiona o aperfeicoamento institucional do banco, com recomendagdes para reforma

administrativa, possiveis convites a novos membros extrarregionais e a estruturagdo de uma rodada de capitalizacdo para ampliar sua
capacidade operacional.

EM ANDAMENTO

R35 - Elaborado um relatdrio preliminar com sugestdes de mudanga da estrutura
administrativa do FONPLATA.

Noticias relacionadas ao Projeto
Evolugao das Etapas

[ Em preparagdo [ Em andamento B Concluido

Evolugao do Cronograma

25%

12%

12 Trimestre

M Previsto

M Realizado




OE10 Promover a articulagdo e gestdo da agenda de Integragdo e Desenvolvimento Sul- Americano

SEAI e SEAID

Rotas de Integra¢ao Sul-Americana

Objetivo: articular e gerir a agenda de integracdo e desenvolvimento sul-
americano no que tange a infraestrutura fisica e digital. O projeto visa monitorar
os projetos de integracao Sul-americana no Brasil e articular medidas para a sua
implementagdo e gestdo; receber demandas correlacionadas de Estados e
Municipios fronteiricos; estabelecer interlocugdo com arranjos subnacionais e
internacionais ja constituidos; propor a interiorizagdo das rotas de integragao.

EM ANDAMENTO

R36 - Incluidos os estados nao fronteiricos e DF no projeto Rotas de Integracao

Sul-Americana;
EM ANDAMENTO

R37 - Resolvidos 30% dos gargalos identificados junto aos Estados, Orgdos
federais, Representantes Internacionais, Bancos de Fomento e Desenvolvimento e
Recintos Alfandegados, por meio da formalizagdo de parcerias estratégicas.

Noticias relacionadas ao Projeto

>> Rota Amazonica pode ser entregue na COP 30, diz Tebet a secretaria-executiva
da Casa Civil, Miriam Belchior

>> Tebet defende o combate a sonegacdo fiscal e a construcdo de um novo pacto
federativo em posse no Comsefaz

>> Projeto das Rotas de Integracdo Sul-Americana representa desenvolvimento,
emprego e renda, diz ministra do Planejamento

Secretaria de Articulagdo Institucional e Secretaria de Assuntos Internacionais e Desenvolvimento

Avaliagao do Projeto

O Projeto Rotas avanga conforme o cronograma, ampliando sua presenca no pais e fortalecendo a articulagdo com estados e
parceiros estratégicos. Em fevereiro, foram realizadas reunides iniciais com Sergipe, Tocantins, Piaui e Rio Grande do Norte para
apresentacdo e diagndstico do projeto, além de encontros com autoridades da Paraiba e de Salgueiro para aprofundar o
planejamento. No contexto das fronteiras, destacam-se didlogos com o movimento proé-logistico do Mato Grosso, SUFRAMA e
Governo do Amazonas, bem como a participacdo em evento da Assembleia Legislativa do Acre sobre comércio exterior. No cendrio
internacional, houve tratativas com as embaixadas da Argentina, Peru e Chile para impulsionar projetos prioritarios de integragao,
além de reunides no ambito da Rede de Infraestrutura e Transporte do Consenso de Brasilia e do Corredor Rodovidrio Bioceanico.

O MPO também avangou na construcdo de parcerias estratégicas, promovendo reuniGes com os Ministérios da Integracdo e
Desenvolvimento Regional, Mulheres e Portos e Aeroportos. Além disso, foram estabelecidos dialogos com o BID, APEX e outras
instituicGes sobre infraestrutura, logistica e integracdo regional. A presenca em fdéruns e eventos internacionais reforcou o
alinhamento do projeto com agendas globais, como a 182 Reunido de Autoridades de Aviagao Civil.

Evolugao das Etapas

[ Em preparagdo [ Em andamento B Concluido
Evolugao do Cronograma
13%
W Previsto
2% W Realizado
|

12 Trimestre


https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/fevereiro/rota-amazonica-pode-ser-entregue-na-cop-30-diz-tebet-a-secretaria-executiva-da-casa-civil-miriam-belchior
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/fevereiro/rota-amazonica-pode-ser-entregue-na-cop-30-diz-tebet-a-secretaria-executiva-da-casa-civil-miriam-belchior
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/fevereiro/tebet-defende-o-combate-a-sonegacao-fiscal-e-a-construcao-de-um-novo-pacto-federativo-em-posse-no-comsefaz
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/fevereiro/tebet-defende-o-combate-a-sonegacao-fiscal-e-a-construcao-de-um-novo-pacto-federativo-em-posse-no-comsefaz
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/fevereiro/projeto-das-rotas-de-integracao-sul-americana-representa-desenvolvimento-emprego-e-renda-diz-ministra-do-planejamento
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/fevereiro/projeto-das-rotas-de-integracao-sul-americana-representa-desenvolvimento-emprego-e-renda-diz-ministra-do-planejamento

Desempenho da Gestdo

Perspectiva de
Capacidades Institucionais
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- Capacidades Institucionais

As capacidades institucionais relacionam-se a necessidade de investir em recursos humanos, tecnologia, infraestrutura e cultura organizacional,
para criar uma base sélida que apoie a execu¢dao dos processos finalisticos. Sao fundamentos basicos da governancga, concebidos como seu
sustentaculo no cumprimento da missao institucional.

Fortalecer as relagoes
institucionais com as entidades
vinculadas

Estimular o bem- estar e o
desenvolvimento das pessoas

Aperfeicoar os processos de trabalho por meio da simplificagao e
transformacao digital

Aperfeicoar a governanga em prol do
alcance da missao institucional

* R38-Elaborado um
diagndstico integrado
contendo recomendacdes
conjuntas para fortalecimento

das relag@es institucionais

R39 - Alcangada a adesdo de 45%
dos servidores em agles de
desenvolvimento e capacitacao; e
R40 - Realizado 01 levantamento

de Saude e Clima no MPO

R41- Publicado 1 normativo que estabelece a governanga para
contratagGes publicas no MPO, contemplando fluxos,
responsabilidades e diretrizes para comunicacgdo de boas praticas;
R42 — Aumentada a eficiéncia do ciclo orcamentario com a
automacédo da captagdo de 100% das estimativas de despesas para
elaboracdo do PLDO, do PLOA e das avaliagGes bimestrais ou
extemporaneas;

R43 — Realizado 1 piloto de captacdo das estimativas de despesas
com pessoal e encargos sociais da Unido, referente aos Poderes
Legislativo e Judiciario, para compor o Anexo V do PLOA 2026;

R44 — Automatizada a geracdo de conteudo a partir das informacgdes
captadas no piloto, para compor o Anexo V do PLOA 2026

R45 — Instituida a Estratégia de Dados e de Uso de IA, no ambito da
SOF; e

R46 — Instituido o Nucleo de Inteligéncia de Dados e IA da SOF

R47 — Elaborados, ao menos, 2 indicadores
de impacto para medir o resultado
relacionado ao macroprocesso de Gestdo
do Processo Orgamentario Federal

R48 - Elaborado Plano de Gestdo de Riscos
do MPO composto pelos 5 Planos de
Tratamento encaminhados pelas unidades
R49 - Iniciado tratamento de 50% dos
riscos priorizados nos Planos de
Tratamento

R50 — Executadas 70% das acdes previstas

no Plano de Integridade
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- Capacidades Institucionais
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A perspectiva de Capacidades Institucionais compreende os recursos, estruturas e
sistemas que sustentam a organizacdo e que devem estimular, com ferramentas de
apoio, uma cultura organizacional de inovacdo, aprendizagem continua, exceléncia em
governanca e adaptacao as transformagées advindas do ambiente externo. Trata-se de
uma dimensao especializada que alicer¢a a execuc¢do dos processos finalisticos e,
consequentemente, constitui a base para consecucdo dos objetivos institucionais.

Essa perspectiva esta representada no Mapa Estratégico do MPO por meio dos
objetivos estratégicos 11, 12, 13 e 14, que almejam o fortalecimento das rela¢des
institucionais com as entidades vinculadas (Ipea e IBGE), o bem-estar e o
desenvolvimento das pessoas, a transformacao digital de processos de trabalho e o
aperfeicoamento da governanca institucional.

No primeiro trimestre de 2025, os cronogramas dos projetos dessa perspectiva
avangaram 11% do total programado para o exercicio, com os 13 resultados-chave ja
em andamento.

A perspectiva de “Capacidades Institucionais” compreende os ativos intangiveis da organizagdo,
o capital humano (habilidades, talento e conhecimento dos funciondrios da organizagdo), o

capital informacional (bancos de dados, sistemas de informagdo, redes e infraestrutura
tecnoldgica) e o capital organizacional (cultura, lideranga, grau de alinhamento dos funciondrios
com a estratégia e capacidade dos funciondrios de compartilhar conhecimentos).

Fortalecer as relagdes institucionais com as entidades vinculadas

O OE 11 conta em sua carteira com o projeto Pilar, que tem como missdao promover
maior integragdo entre o MPO e suas vinculadas, IPEA e IBGE. A iniciativa parte da
necessidade de alinhar diretrizes e estabelecer bases comuns para atuagado conjunta,
de modo a ampliar a eficiéncia institucional e a qualidade das entregas a sociedade.
Atualmente, a auséncia de coordenacdo prévia entre os planejamentos estratégicos
das instituicdes limita o aproveitamento de sinergias e dificulta a atuacado integrada.
Com a integracao de recursos humanos, projetos e tecnologias, busca-se aproveitar o
alto nivel de qualificacao dos servidores e o reconhecimento da qualidade dos
produtos entregues pelos trés érgaos.

O projeto teve inicio com a apresentag¢ado do planejamento do projeto a Secretaria-
Executiva do MPO, que aprovou a proposta e autorizou o inicio da escuta dos
principais stakeholders. As entrevistas estruturadas foram iniciadas com as liderancas
do MPO e, em seguida, conduzidas com representantes do IPEA e IBGE. No momento,
as informacdes estdo sendo consolidadas para uma nova rodada de encontros,
visando alinhar prioridades, expectativas e acdes em comum. A expectativa é que, a
partir desse processo de construcdo conjunta, seja possivel consolidar um modelo de
colaboracdo institucional mais robusto, com melhor compartilhamento de estratégias,
boas praticas de governanca e foco em resultados.

O projeto Pilar (P30) avancou 10% no periodo, frente a 30% previstos para o periodo.


https://www.gov.br/planejamento/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/governanca/comite-ministerial-de-governanca/planejamento-estrategico-e-institucional-pei-1/mapa-estrategico

- Capacidades Institucionais

Estimular o bem-estar e o desenvolvimento das pessoas

Com o objetivo de estimular o bem-estar e o desenvolvimento das pessoas no ambito
do MPO, dois projetos estratégicos vém apresentando avancos significativos ao longo
do primeiro trimestre de 2025: o Projeto Pérola e o Projeto MPO de Corpo e Alma.

Sustentado pelo principio da melhoria continua, o projeto Pérola avangou na
consolidacdo das necessidades de capacitacdao e desenvolvimento encaminhadas
pelas Secretarias do MPO. Como marco relevante, destaca-se a publicagao do Plano
de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) para 2025, disponibilizado no site institucional
e amplamente divulgado as unidades do Ministério. O projeto tem como propdsito o
aperfeicoamento das competéncias técnicas, comportamentais e socioemocionais
dos servidores, visando a otimizacdo dos processos organizacionais e ao
aprimoramento da entrega publica. Entre os beneficios esperados, destacam-se a
promocdo do desenvolvimento pessoal e profissional, o aumento do engajamento
dos colaboradores, a melhoria na eficiéncia e qualidade dos servigos prestados, e a
adaptacado continua as novas demandas e tecnologias.

J4 o Projeto MPO de Corpo e Alma vem consolidando uma série de a¢des voltadas a
promoc¢do da saude, da qualidade de vida no trabalho e do fortalecimento do clima
organizacional. No primeiro trimestre de 2025, o projeto promoveu ac¢des vinculadas
ao programa Vida 360, com destaque para a atividade “Mulheres que Transformam”,
realizada em marco, abordando temas como autoconhecimento e diversidade.
Também foi concluida a contratagdo de vacinas contra HIN1 e H3N2, com inicio da
campanha agendado para abril. Outras frentes de atuacdo incluem acdes
comemorativas ao Dia Internacional da Mulher, o inicio dos Encontros de Meditagao e
Praticas Corporais (EMP) e o pleno funcionamento da Estante do Saber, que incentiva
a leitura no ambiente de trabalho.

Esse conjunto de acbes contribui diretamente para a reducdo do absenteismo, o
aumento da satisfacdo e do bem-estar dos servidores, além de fortalecer a cultura
organizacional e promover ambientes mais saudaveis, criativos e integradores.

O progresso médio dos cronogramas dos projetos (P31 e P32) relacionados ao OE 12
foi de 7,5%, frente a 10% previstos para o periodo.

Aperfeicoar os processos de trabalho por meio da simplificagdo e transformacao digital

A transformacdo digital no MPO avangcou com o lancamento do portal "MPO
Transparente", que consolida dados e informagdes sobre as principais areas de atuagao
do Ministério, como planejamento governamental, orcamento publico, investimentos e
parcerias publico-privadas. Com linguagem acessivel e ferramentas interativas, o portal
facilita a compreensdo das informacdes e fortalece o controle social.

Segundo o Secretdrio-Executivo do MPO, Gustavo Guimaraes, a iniciativa busca ampliar
a participacdo da sociedade no acompanhamento e aprimoramento de politicas e
servigos publicos. Para isso, a divulgacdo priorizara formatos que estimulem pesquisas,
estudos, inovacdo e geracdo de negdcios.

Além disso, o MPO publicou a Portaria GM/MPO n? 61, que institui a Politica de
Transparéncia Ativa e Acesso a Informacdo e cria o Subcomité MPO Transparente. A
medida busca promover uma cultura organizacional voltada a transparéncia e
incentivar a participagdo da sociedade no acompanhamento e no aprimoramento das
politicas e servicos publicos oferecidos pelo Ministério.



https://www.gov.br/planejamento/pt-br/acesso-a-informacao/transparencia-e-prestacao-de-contas/gestao-de-pessoas-no-mpo-paginas_old/desenvolvimento-de-pessoas
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/acesso-a-informacao/transparencia-e-prestacao-de-contas/gestao-de-pessoas-no-mpo-paginas_old/desenvolvimento-de-pessoas
https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-gm/mpo-n-61-de-26-de-marco-de-2025-620734047

- Capacidades Institucionais

O projeto de modernizacdo do processo de avaliacdo do cumprimento de regras
fiscais avangcou com a publicacdo da Portaria SOF/MPO n2 4/2025, que institui
procedimentos para a insercio de estimativas e reestimativas de despesas
obrigatdrias da Unido, referentes ao exercicio de 2026, no ambito da elaboracdo do
Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias de 2025 e do Projeto de Lei Orcamentdria
Anual de 2026.

O Sistema Integrado de Planejamento e Orcamento — SIOP foi adaptado para
recepcionar as informacdes dos orgdos coordenadores das entregas indicados na
Matriz de Responsabilidades aprovada pela Junta de Execucdo Orcamentaria (JEO).

O progresso médio dos cronogramas dos projetos (P33, P34, P35 e P36) relacionados
ao OE 13 foi de 15%, frente a 16,3% previstos para o periodo.

Aperfeicoar a governanca em prol do alcance da missdo institucional

Como importante iniciativa para o fortalecimento da integridade organizacional, o
MPO langou o seu Plano de Prevencdo e Enfrentamento ao Assédio e da
Discriminacdo, que tem como como objetivos principais: prevenir praticas abusivas
por meio de estratégias educativas e sensibilizagdo, fomentar uma cultura
organizacional humanizada, estruturar instancias de acolhimento e escuta ativa para
vitimas, garantir sigilo e protecdao a denunciantes, evitar a revitimizacgdo em processos
administrativos e assegurar a integracdo entre os 6rgaos do MPO e suas entidades
vinculadas. A implementacdo desse plano fortalece a governanga institucional ao
promover um ambiente organizacional seguro e alinhado aos principios da
administracdo publica

O plano estd em conformidade com o Programa Federal de Preven¢ao e
Enfrentamento ao Assédio e da Discriminagao, instituido pelo Ministério da Gestao e
Inovacdo em Servicos Publicos (MGI) por meio do Decreto n? 12.122/2024. O
programa foi desenvolvido por um Grupo de Trabalho Interministerial e prevé a
implementacdo de planos setoriais nos 6rgdos federais, com diretrizes voltadas para a
saude mental, prevencdo do assédio e da discriminacdo, além da promocdo de
relagOes institucionais saudaveis.

Além disso, o Relatério de Monitoramento do Plano de Integridade 2024 revelou que
86% das acles previstas foram concluidas, demonstrando a eficicia das iniciativas
implementadas. A minuta do Plano de Integridade de 2025 foi apresentada ao
Subcomité de Riscos, Transparéncia, Controle e Integridade (SRTCI), promovendo a
colaboracdo entre as secretarias do MPO na construg¢do do novo plano.

No campo da gestdo de riscos, o MPO segue avangando de forma estruturada,
reforcando a tomada de decisdo estratégica da alta administracdo e dos gestores. Com
foco na andlise preditiva, o programa de gestdo de riscos permite identificar e tratar
fatores que possam comprometer o alcance dos objetivos institucionais. Em 2025, o
planejamento foi apresentado ao SRTCI, consolidando diretrizes e agbes para
aprimorar o processo de gerenciamento.

Além dessas acbes voltadas a integridade e a prevencao de praticas abusivas, o MPO
publicou seu Relatério de Gestdo Integrado (RGI), um documento essencial para a
prestacao de contas governamental. O RGI apresenta informacdes detalhadas sobre a
conducdo estratégica do Ministério, incluindo governanga, desempenho,
conformidade e eficiéncia da gestdo, além de dados orcamentdrios, financeiros e
contdbeis.

10 relatédrio foi entregue no inicio de 2025 e trouxe subsidios para a alocacdo interna de pessoal, notadamente para a distribuico inicial dos servidores aprovados no ultimo concurso de APO.


https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-sof/mpo-n-4-de-17-de-janeiro-de-2025-607718794
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/conteudo-governanca/gestao-estrategica/relatorio-de-gestao-integrado/edicao_atual
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/conteudo-governanca/comite-ministerial-de-governanca/subcomite-de-gestao-de-riscos-transparencia-controle-e-integridade-srtci-2/plano-de-enfrentamento-ao-assedio-mpo.pdf
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/conteudo-governanca/comite-ministerial-de-governanca/subcomite-de-gestao-de-riscos-transparencia-controle-e-integridade-srtci-2/plano-de-enfrentamento-ao-assedio-mpo.pdf

- Capacidades Institucionais

Seu objetivo é oferecer um panorama abrangente da atuacao ministerial ao longo de 2024, demonstrando o compromisso do governo federal com a boa alocagdo de recursos e o
desenvolvimento sustentdvel do pais.

O RGI reune os esforcos empreendidos nos lancamentos trimestrais, de forma concisa e atualizada, e consolida as informa¢des de desempenho da gestdao no exercicio. Como
qguarto lancamento da série, em compilacdo anual, o RGI completa o conjunto das publicacbes voltadas a transparéncia na gestdo dos recursos publicos e a implementacdo
estruturada do PEI. Ao permitir que a sociedade acompanhe, ao longo de todo o ano, os resultados da gestao ministerial, o MPO se coloca na vanguarda da administracao publica e
reforca seu compromisso com a gestdo por resultados, com foco no cidadao.

O progresso médio dos cronogramas dos projetos (P37, P38 e P39) relacionados ao OE 14 foi de 8,3%, frente a 28,3% previstos para o periodo.


https://www.gov.br/planejamento/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/conteudo-governanca/gestao-estrategica/planejamento-estrategico-e-institucional-pei-1/monitoramento
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OE11 Fortalecer as relagées institucionais com as entidades vinculadas
SAGE Subsecretaria de Administragdo e Gestdo Estratégica

Objetivo: fortalecer a relacdo institucional entre o MPO e as entidades vinculadas O projeto comegou com a apresentagdo e aprovagao do planejamento pelo MPO, IBGE e IPEA. Em seguida, tiveram inicio as
(IPEA e IBGE), por meio da definicio de diretrizes e bases comuns. Com isso, entrevistas com as liderangas, comegando pelo MPO. Os préximos passos incluem a aplicagdo de questionarios e a realizagdo de
oficinas para construir uma pauta de trabalho comum. A iniciativa busca fortalecer a relacdo entre o MPO e suas entidades
vinculadas, estabelecendo diretrizes para mais eficiéncia, integracdo de recursos e aprimoramento da governancga. Espera-se, assim,
um alinhamento estratégico mais forte, melhor compartilhamento de estratégias e um relacionamento focado em entregas de

qualidade.
EM ANDAMENTO

R38 - Elaborado um diagnodstico integrado contendo recomendagées para
conjuntas fortalecimento relagdes institucionais

busca-se promover maior eficiéncia e qualidade nas entregas dos orgdos
envolvidos, por meio da integracao de recursos e de instrumentos de governanga.

Noticias relacionadas ao Projeto

Evolugao das Etapas

[ Em preparagdo [ Em andamento B Concluido

>> Ministério do Planejamento e Orcamento e IBGE

Evolugao do Cronograma

30%

M Previsto
10%

12 Trimestre

M Realizado



https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/janeiro/ministerio-do-planejamento-e-orcamento-e-ibge

OE12 Estimular o bem- estar e o desenvolvimento das pessoas

SAGE Subsecretaria de Administragdo e Gestdo Estratégica

Objetivo: implementar agdes destinadas ao aperfeigpamento de competéncias
técnicas, comportamentais e socioemocionais de servidores, objetivando a
otimizagdo de processos para o melhor cumprimento da missao institucional.

EM ANDAMENTO

R39 - Alcangada a adesdo de 45% dos servidores em ag¢des de desenvolvimento e
capacitagdo.

Noticias relacionadas ao Projeto

Avaliagao do Projeto

O projeto avangou na consolidacdo das necessidades de capacitacdo e desenvolvimento encaminhadas pelas secretarias do MPO,
resultando na publicagdo e disseminagdo do Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) de 2025. O PDP é um dos instrumentos
norteadores da Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas (PNDP), em conformidade com o Decreto n2 9.991/2019, alterado
pelo Decreto n? 10.506/2020, e com a Instru¢do Normativa SGP-ENAP/SEDGG/ME n® 21/2021. Sua elabora¢do baseou-se no
levantamento das necessidades de desenvolvimento dos servidores do MPO, buscando preencher lacunas de competéncias e
fortalecer a capacidade institucional para atingir os objetivos estratégicos do érgdo. Para a execuc¢do da atual edicdo do PDP, o MPO
contara com o apoio dos Agentes de Desenvolvimento e dos dirigentes das unidades, assegurando o acompanhamento, a divulgacédo
das acOes e a adesdo dos servidores as iniciativas de capacitacdo. Com foco na melhoria continua, o projeto visa aprimorar
competéncias técnicas, comportamentais e socioemocionais dos servidores, promovendo maior eficiéncia, engajamento e adaptacdo
as novas demandas e tecnologias.

Evolugao das Etapas

[ Em preparagdo [ Em andamento B Concluido

Evolugao do Cronograma

15%

M Previsto

M Realizado
0%

12 Trimestre



OE12 Estimular o bem- estar e o desenvolvimento das pessoas
SAGE Subsecretaria de Administragdo e Gestdo Estratégica

m MPO de Corpo e Alma Avaliagao do Projeto

Objetivo: desenvolver acBes sistematizadas e continuas de cuidado com a saude, O Programa de Qualidade de Vida no MPO tem como principal objetivo promover a saude, o bem-estar e a qualidade de vida no

bem-estar e qualidade de vida no trabalho no Ministério do Planejamento e trabalho, impactando diretamente a produtividade e o engajamento dos servidores. Entre seus principais beneficios, destacam-se a

Orcamento. Buscando reducdo do absenteismo, melhoria do clima organizacional, reducdo do absenteismo, a melhoria do clima organizacional e o aumento da satisfagdo pessoal e profissional. Além disso, o programa

atracdo e retencdo de talentos, bem como cultivar a autoestima e o bem-estar dos busca fortalecer a cultura institucional por meio de iniciativas que incentivam habitos saudaveis, a integragdo sociocultural e a

servidores e colaboradores, visando o aumento da satisfacdo, engajamento, valorizagdo dos colaboradores. Ao proporcionar um ambiente de trabalho mais saudavel e inspirador, a iniciativa estimula a
produtividade e desenvolvimento do MPO. criatividade, a inovagdo e a reten¢do de talentos, consolidando uma gestdo mais estratégica e humanizada.

No andamento do projeto, o MPO de Corpo e Alma ja realizou dois encontros em parceria com o Programa Vida 360, abordando

temas como Lideranga Feminina e Equilibrio Financeiro. Além disso, foram iniciadas aces como a contratacdo de vacinas contra

HIN1 e H3N2, a elaboragdo do levantamento de Qualidade de Vida no Trabalho (QVT) e o planejamento de eventos em alusdo ao Dia

das Mulheres 2025. Também teve inicio o periodo de Exame Médico Periddico, que sera realizado até maio de 2025 em parceria com
o COLABORA GOV. Essas iniciativas demonstram o compromisso do MPO com o bem-estar dos servidores, garantindo um ambiente
mais equilibrado e produtivo para o desenvolvimento institucional.

R40 - Realizado 01 diagndstico de qualidade de vida e bem-estar no MPO

Noticias relacionadas ao Projeto

Evolugao das Etapas

[ Em preparagdo [ Em andamento B Concluido

Evolugao do Cronograma

Projeto em fase inicial
Cronograma sem tarefas concluidas



OE13 Aperfeigoar os processos de trabalho por meio da simplificagdo e transformagao digital
SAGE Subsecretaria de Administragdo e Gestdo Estratégica

m Contratagdes +Simples Avaliagao do Projeto

Objetivo: garantir eficiéncia e transparéncia, bem como estruturar a area de
contratagGes, implementar a conformidade nos processos de contratagdes no
ambito do MPO, com a implantagdo de governanga de contratagdes, definicdo de
fluxos e papéis e divulgagdo das boas praticas de planejamento.

EM ANDAMENTO

R41 - Publicado 1 normativo que estabelece a governanga para contratagdes
publicas no MPO, contemplando fluxos, responsabilidades e diretrizes para
comunicagdo de boas praticas

Noticias relacionadas ao Projeto

No periodo, foram divulgadas as orientagdes iniciais sobre o planejamento das contratagdes, como parte das agdes de
implementagcdo da governanca de contratagdes, em conformidade com a Portaria SEGES/ME n° 8.678/2021. O projeto tem
como objetivo estruturar a area de contratagdées no ambito do MPO, assegurando eficiéncia, transparéncia e conformidade
nos processos, por meio da definicdo de fluxos, papéis e da disseminagado de boas praticas de planejamento. Entre os
principais beneficios esperados estdo o aumento da seguranca juridica nas contratagdes, maior previsibilidade dos fluxos e
melhor compartilhamento de esforgos, com adequada segregacao de fungoes.

Evolugao das Etapas

[ Em preparagdo [ Em andamento B Concluido

Evolugao do Cronograma

30%

M Previsto

M Realizado
0%

12 Trimestre


https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/portarias/portaria-seges-me-no-8-678-de-19-de-julho-de-2021

OE13 Aperfeigoar os processos de trabalho por meio da simplificagdo e transformagao digital
Secretaria de Orgamento Federal

Modernizagao do Processo de Avaliacao do Cumprimento

de Regras Fiscais

Objetivo: modernizagdo do processo de avaliagdo/conformidade do cumprimento
das regras fiscais (meta de resultado primario e limites de despesas primarias)
para a elaboragdo do PLDO, do PLOA e das avaliagbes bimestrais ou
extemporaneas, por meio de automacao de etapas do processo.

EM ANDAMENTO

R42 - Aumentada a eficiéncia do ciclo orgamentdrio com a automagdo da captagdo
de 100% das estimativas de despesas para elaboragao do PLDO, do PLOA e das
avaliagdes bimestrais ou extemporaneas.

Noticias relacionadas ao Projeto

Avaliagao do Projeto

O projeto tem como objetivo modernizar o processo de avaliagdo e verificagdo do cumprimento das regras fiscais — como a meta de
resultado primario e os limites de despesas primarias — aplicadas a elaboragdo do PLDO, do PLOA e das avaliagdes bimestrais ou
extemporaneas, por meio da automacdo de etapas desse processo. Com isso, espera-se aumentar a eficiéncia, reduzindo o tempo
gasto na captacdo de dados e permitindo maior foco na qualificacdo das andlises, além de mitigar riscos de erro por meio de maior
seguranca tecnoldgica, rastreabilidade das informacgd&es e registro adequado do historico.

O projeto avancou com a implementa¢do do mddulo "Captagdo NFGC" no Sistema Integrado de Planejamento e Or¢camento (SIOP),
permitindo que os drgdos coordenadores insiram diretamente as estimativas de despesas obrigatdrias para o exercicio de 2025, bem
como para a elaboragdo do PLDO-2026 e do PLOA-2026. Também foi publicada a Portaria SOF/MPO n2 4/2025, que institui
procedimentos para insercdo das estimativas e reestimativas de despesas obrigatdorias da Unido, a elaboragdo do PLOA e LDO de
2026.

Evolugao das Etapas

[ Em preparagdo [ Em andamento B Concluido

Evolugao do Cronograma

50%

0,
0% M Previsto

12 Trimestre



https://www.gov.br/planejamento/pt-br/acesso-a-informacao/institucional/atos-normativos/copy2_of_ministerio-do-planejamento-e-orcamento-mpo

OE13 Aperfeigoar os processos de trabalho por meio da simplificagdo e transformagao digital
Secretaria de Orgamento Federal

Avaliagao do Projeto

Modernizagao do Processo de Autorizacoes Especificas

para Despesas de Pessoal e Encargos Sociais

O projeto tem como objetivo modernizar o processo de autorizagdes especificas para Despesas de Pessoal e Encargos
Sociais, promovendo a padronizagdo e sistematizagcdo da captagao das estimativas dessas despesas junto as unidades
responsaveis, conforme discriminado na LDO. A iniciativa também busca automatizar a geragdo das informagdes que
compdem o Anexo V do PLOA, trazendo ganhos como maior precisao, agilidade na verificagado das regras legais, e reducéo de
erros decorrentes do processamento manual. Além disso, o projeto contribui para a transparéncia da gestéao publica e otimiza
a forca de trabalho, liberando recursos para atividades estratégicas. A execugao do projeto segue conforme o planejamento
previsto, com avancgos significativos nas entregas. Dos trés principais formularios de captagao de dados previstos, dois ja se

encontram em estagio avangado de desenvolvimento.
EM ANDAMENTO

R43 - Realizado 1 piloto de captagdo das estimativas de despesas com pessoal e
encargos sociais da Unido, referente aos Poderes Legislativo e Judiciario, para
compor o Anexo V do PLOA 2026.

EM ANDAMENTO

R44 - Automatizada a geragdo de conteudo a partir das informagdes captadas no
piloto, para compor o Anexo V do PLOA 2026.

Objetivo: modernizar o processo de autorizagGes especificas para Despesas de
Pessoal e Encargos Sociais, automatizando a captagdo das estimativas de despesas
com pessoal e encargos sociais da Unido, junto as Unidades responsaveis,
discriminadas na LDO, bem como a geragdo de conteldo, a partir das informagées
captadas, para compor o Anexo V do PLOA.

Evolugao das Etapas

Noticias relacionadas ao Projeto B Em preparagdo B Em andamento B Concluido

Evolugao do Cronograma

Projeto em fase inicial
Cronograma sem tarefas concluidas



OE13 Aperfeigoar os processos de trabalho por meio da simplificagdo e transformagao digital
Secretaria de Orgamento Federal

m Estratégia de Dados e de Uso de IA da SOF Avaliagdo do Projeto

Objetivo: implementar uma Estratégia de Dados e de IA que modernize os
processos de trabalho da SOF, assegurando maior eficiéncia, governanca e
qualidade na gestdo dos dados orcamentarios.

EM ANDAMENTO

R45 - Instituida a Estratégia de Dados e de Uso de IA, no ambito da SOF

EM ANDAMENTO

R46 - Instituido o Nucleo de Inteligéncia de Dados e IA da SOF

Noticias relacionadas ao Projeto

O projeto visa a implementacdo de uma Estratégia de Dados e de Inteligéncia Artificial para modernizar os processos de
trabalho da Secretaria de Orgamento Federal (SOF), promovendo maior eficiéncia, seguranga e qualidade na gestdo dos
dados orgcamentarios. Entre os principais beneficios estdo a otimizagcdo dos processos internos, o fortalecimento da
governancga e da transparéncia, a mitigagao de riscos relacionados a seguranga da informacéo, além do estimulo a cultura de
inovacéo e a tomada de decisdo baseada em dados.

Atualmente, estd em andamento a elaboragdo do diagnéstico de maturidade de gestdo de dados e uso de IA, etapa
fundamental para a consolidagéo da estratégia. A previsao de € finalizar o diagndstico em abril.

Evolugao das Etapas

[ Em preparagdo [ Em andamento B Concluido

Evolugao do Cronograma

Projeto em fase inicial
Cronograma sem tarefas concluidas



OE14 Aperfeicoar a governanga em prol do alcance da missdo institucional
SAGE Subsecretaria de Administragdo e Gestdo Estratégica

Laboratdrio de Entrega de Valor (LEV) Avaliagdo do Projeto

O projeto "Laboratério de Entrega de Valor" visa a estruturacdo de indicadores de impacto para avaliar a efetividade das iniciativas
estratégicas do MPO, assegurando sua aderéncia aos resultados esperados por stakeholders como sociedade e governo. Com foco na
geracdo de valor publico, a iniciativa busca medir mudancas reais na realidade social e aprimorar a maturidade da gestdo estratégica
do 6rgédo, contribuindo para o aumento do indicador Igest, do IESGo/TCU. Atualmente, estdo em curso atividades preparatodrias e de

EM ANDAMENTO planejamento, incluindo a selegdo de profissionais e a definicdo de agdes e prazos, consolidando as bases para a implementac¢édo dos

indicadores e a avaliacdo da efetividade da estratégia do MPO.

Objetivo: desenvolver indicadores de impacto para mensurar o alcance dos
objetivos estratégicos definidos no Mapa Estratégico do MPO.

R47 - Elaborados, ao menos, 2 indicadores de impacto para medir o resultado
relacionado ao macroprocesso de Gestdao do Processo Orgamentario Federal.

Noticias relacionadas ao Projeto

>> Comité de Governanca aprova a 12 Revisdo do Plano Estratégico Institucional
do MPO para 2025

Evolugao das Etapas

[ Em preparagdo [ Em andamento B Concluido

>> Secretaria de Monitoramento e Avaliacdo realiza Encontro de Planejamento
Estratégico para 2025

Evolugao do Cronograma

Projeto em fase inicial
Cronograma sem tarefas concluidas


https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/fevereiro/comite-de-governanca-aprova-a-1a-revisao-do-plano-estrategico-institucional-do-mpo-para-2025
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/fevereiro/comite-de-governanca-aprova-a-1a-revisao-do-plano-estrategico-institucional-do-mpo-para-2025
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/fevereiro/secretaria-de-monitoramento-e-avaliacao-realiza-encontro-de-planejamento-estrategico-para-2025
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/fevereiro/secretaria-de-monitoramento-e-avaliacao-realiza-encontro-de-planejamento-estrategico-para-2025

OE14 Aperfeicoar a governanga em prol do alcance da missdo institucional
AECI Assessoria Especial de Controle Interno

m Gestdo de Riscos no MPO

Objetivo: garantir, orientar e registrar as etapas do processo de gerenciamento de

riscos do MPO.
EM ANDAMENTO

R48 - Elaborado Plano de Gestdo de Riscos do MPO composto pelos 5 Planos de
Tratamento encaminhados pelas unidades.

EM ANDAMENTO

R49 - Iniciado tratamento de 50% dos riscos priorizados nos Planos de
Tratamento.

Noticias relacionadas ao Projeto

Avaliagao do Projeto

O programa de gestdo de riscos do MPO segue avangando de forma estruturada, reforcando a tomada de decisdo estratégica da alta
administragcdo e gestores. Com foco na analise preditiva, o programa permite identificar e tratar riscos que possam comprometer o
alcance dos objetivos institucionais. Em 2025, o planejamento para a gestdo de riscos foi apresentado ao Subcomité de Riscos,
Transparéncia, Controle e Integridade (SRTCI), consolidando diretrizes e agGes para aprimorar o processo de gerenciamento.

Entre as atividades previstas, destaca-se a avaliagdo dos planos de tratamento dos riscos identificados em 2024, com devolutiva as
secretarias, garantindo continuidade e aprimoramento das agées. Além disso, uma nova rodada de identificacdo de objetivos
prioritarios sera realizada no primeiro semestre de 2025, alinhando esforgos aos desafios mais criticos. Para fortalecer a cultura de
gestdo de riscos, esta programada uma capacitagdo especifica para os pontos focais, assegurando a correta aplicagdo da metodologia
adotada.

Evolugao das Etapas

[ Em preparagdo [ Em andamento B Concluido

Evolugao do Cronograma

15%

M Previsto
5%

12 Trimestre

M Realizado




OE14 Aperfeicoar a governanga em prol do alcance da missdo institucional
Assessoria Especial de Controle Interno

m Plano de Integridade do MPO

Objetivo: aperfeigoar continuamente a integridade institucional.

EM ANDAMENTO

R50 - Executadas 70% das agdes previstas no Plano de Integridade.

Noticias relacionadas ao Projeto

>> MPO abre quatro bases de dados previstas no Plano de Dados Abertos e
publica uma base ndo prevista no cronograma original

>> Evento "Lideranca integra" discute desafios da tomada de decisdo na
administracdo publica

>> Portaria do MPO estabelece procedimentos para a analise de conflito de
interesses

>> Ministério do Planejamento e Orcamento lanca plano setorial para combater

assédio e discriminacdo no trabalho

Avaliagao do Projeto

O programa de gestdo da integridade do MPO avangou significativamente, reforcando a transparéncia e o compromisso com a
governanca publica. No ambito do Plano de Dados Abertos 2024-2025, o MPO disponibilizou quatro bases de dados previstas e uma
adicional n3o programada, promovendo o controle social e fomentando pesquisas. Além disso, o evento "Lideranca Integra",
realizado em parceria com o MinC, trouxe reflexdes sobre a tomada de decisdo no setor publico, destacando a importancia da
governanga, da capacitacao de lideres e da transparéncia nos processos administrativos.

Outro avanco foi a implementagdo do Plano de Prevencdo e Enfrentamento do Assédio e da Discriminagdo, aprovado por meio da
Portaria GM/MPO N2 10, estabelecendo medidas concretas para um ambiente de trabalho mais inclusivo e respeitoso.
Paralelamente, o Relatério de Monitoramento do Plano de Integridade 2024 revelou que 86% das agdes previstas foram concluidas,
demonstrando a eficacia das iniciativas implementadas. Na reunido Subcomité de Riscos, Transparéncia, Controle e Integridade
(SRTCI), foi apresentada a minuta do Plano de Integridade de 2025, permitindo a colaboragdo entre as secretarias do MPO na
construgdo do Plano.

Evolugao das Etapas

[ Em preparagdo [ Em andamento B Concluido

Evolugao do Cronograma

40%

20% M Previsto
(']

12 Trimestre

M Realizado



https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/fevereiro/mpo-abre-quatro-bases-de-dados-previstas-no-plano-de-dados-abertos-e-publica-uma-base-nao-prevista-no-cronograma-original
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/fevereiro/mpo-abre-quatro-bases-de-dados-previstas-no-plano-de-dados-abertos-e-publica-uma-base-nao-prevista-no-cronograma-original
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/fevereiro/evento-lideranca-integra-discute-desafios-da-tomada-de-decisao-na-administracao-publica
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/fevereiro/evento-lideranca-integra-discute-desafios-da-tomada-de-decisao-na-administracao-publica
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/janeiro/portaria-do-mpo-estabelece-procedimentos-para-a-analise-de-conflito-de-interesses
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/janeiro/portaria-do-mpo-estabelece-procedimentos-para-a-analise-de-conflito-de-interesses
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/fevereiro/ministerio-do-planejamento-e-orcamento-lanca-plano-setorial-para-combater-assedio-e-discriminacao-no-trabalho
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/noticias/2025/fevereiro/ministerio-do-planejamento-e-orcamento-lanca-plano-setorial-para-combater-assedio-e-discriminacao-no-trabalho
https://www.youtube.com/watch?v=eftp-oc55Jk
https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-gm/mpo-n-10-de-28-de-janeiro-de-2025-609681651
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Conformidade e Eficiéncia da Gestdo 4

- Declaracao da Subsecretaria de Administracao e Gestao Estratégica

Planejar objetivos e cumprir metas sdo responsabilidades que envolvem todos os
agentes publicos. Nesse contexto, as unidades de suporte a gestao exercem papel
fundamental ao estabelecerem as bases para a execugao das atividades previstas no
plano de governo. No ambito do Ministério, a Subsecretaria de Administracao e
Gestdo Estratégica (SAGE) atua na coordenacgdo da gestdo estratégica, administrativa
e de pessoas, com competéncias que abrangem planejamento, inovacao institucional,
gestdo de contratos, logistica, tecnologia da informacdo, orcamento e financas. Além
disso, é responsavel por articular-se com os érgdos centrais e monitorar a execucao
dos projetos estratégicos, contribuindo de forma decisiva para o fortalecimento
institucional e o alcance dos resultados almejados.

Em 2025, como fruto da primeira revisdo do PEI/MPO 2024-2027, a perspectiva de
Capacidades Institucionais desempenhada pela SAGE foi distribuida em 4 objetivos
estratégicos, compostos de 5 projetos, por sua vez materializados em 5 resultados-
chave. Os novos projetos tém foco em fortalecer as relagdes do Ministério com as
entidades vinculadas, promover o bem-estar entre os agentes publicos, fomentar a
capacitacao de pessoas, simplificar processos de contratacdo publica, além de
empreender uma métrica do impacto das entregas de valor na transformacao da
sociedade.

No primeiro trimestre de 2025, o principal destaque entre as a¢des voltadas para o
avanco no cronograma de resultados de governo foi o aperfeicoamento dos processos
de trabalho, com énfase na simplificacdo. Como iniciativas inaugurais do ano, as
unidades do Ministério foram orientadas quanto a relevancia do planejamento na
area de contratagdes publicas, bem como as praticas de governanca relacionadas ao
tema, em consonancia com as diretrizes e instrumentos estabelecidos pela Portaria
SEGES/ME n2 8.678, de 19 de julho de 2021.

No ambito da gestdo de pessoas, com foco no bem-estar e no desenvolvimento de
competéncias, ampliaram-se o escopo tematico e as areas de concentracdo do Plano
de Desenvolvimento de Pessoas (PDP), de modo a atender as necessidades
emergentes e alinhar as metas organizacionais as prioridades atuais. As a¢bes de
capacitacdo dos servidores, direcionadas ao fortalecimento das competéncias
essenciais para um desempenho de exceléncia, observam o principio constitucional
da eficiéncia e visam aprimorar a qualidade das entregas a sociedade.

No ambito das rela¢des institucionais, o Ministério e suas entidades vinculadas tém
buscado convergéncias em sua pauta estratégica, de modo a otimizar iniciativas,
recursos e entregas. Para isso, estd em elaboracdo um diagndstico integrado contendo
recomendacdes conjuntas para fortalecimento das acdes em comum. J4 é possivel
vislumbrar os primeiros resultados desse trabalho, com a aproximacdo entre as
liderancgas e o estudo estratégico das informacgdes colhidas nas entrevistas.

Com o propdsito de promover a alocacdo de recursos de forma eficiente,
transparente e participativa, enquanto pilar para o desenvolvimento sustentavel e
inclusivo do Pais, reafirmamos o compromisso com a construcdo de um futuro em
gue o planejamento, o orcamento e a avaliacdo de politicas publicas estejam
plenamente integrados, fortalecidos e acessiveis a sociedade. A Administracdo Publica
cabe a responsabilidade de interpretar as diretrizes governamentais e traduzi-las em
acOes concretas e eficazes. Com esse entendimento, em 2025, o Ministério se
empenha em consolidar os avancgos ja alcancados e intensificar a entrega de
resultados, por meio da ampliacdo das Capacidades Institucionais e do fortalecimento
da governanca.


https://www.gov.br/planejamento/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/governanca/gestao-estrategica/planejamento-estrategico-e-institucional-pei-1/1a-revisao-do-pei
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/portarias/portaria-seges-me-no-8-678-de-19-de-julho-de-2021
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/portarias/portaria-seges-me-no-8-678-de-19-de-julho-de-2021
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/acesso-a-informacao/plano-de-desenvolvimento-de-pessoas-pdp/pdp_2025_mpo.pdf
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/acesso-a-informacao/plano-de-desenvolvimento-de-pessoas-pdp/pdp_2025_mpo.pdf
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- Conformidade e Eficiéncia da Gestao

Em

Plano Estratégico Gestdo Orcamentdria Instancias

Institucional e Financeira

Gestdo de Servicos,
Logistica e Contratacdes

[/

Relatdrio de Gestao
Integrado

747

Relatdrios de
Gestdo Trimestral

Tecnologia da
Informacdo e Comunicagao

O
ah

Gestdo de

de Governanca Pessoas

Transparéncia e
Prestacao de Contas

Supervisdo, Controle
e Correicao


https://www.gov.br/planejamento/pt-br/acesso-a-informacao/transparencia-e-prestacao-de-contas/execucao-orcamentaria-e-financeira/2025
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/acesso-a-informacao/transparencia-e-prestacao-de-contas/execucao-orcamentaria-e-financeira/2025
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/acesso-a-informacao/transparencia-e-prestacao-de-contas/gestao-de-pessoas-no-MPO
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/acesso-a-informacao/transparencia-e-prestacao-de-contas/gestao-de-pessoas-no-MPO
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/acesso-a-informacao/transparencia-e-prestacao-de-contas/gestao-de-servicos-logistica-e-contratacoes-1
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/acesso-a-informacao/transparencia-e-prestacao-de-contas/gestao-de-servicos-logistica-e-contratacoes-1
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/acesso-a-informacao
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/acesso-a-informacao
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/governanca/comite-ministerial-de-governanca/planejamento-estrategico-e-institucional-pei-1/monitoramento
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/governanca/comite-ministerial-de-governanca/planejamento-estrategico-e-institucional-pei-1/monitoramento
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/governanca/comite-ministerial-de-governanca/planejamento-estrategico-e-institucional-pei-1/mapa-estrategico
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/governanca/comite-ministerial-de-governanca/planejamento-estrategico-e-institucional-pei-1/mapa-estrategico
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/acesso-a-informacao/transparencia-e-prestacao-de-contas/copy_of_acoes-de-supervisao-controle-e-correicao
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/acesso-a-informacao/transparencia-e-prestacao-de-contas/copy_of_acoes-de-supervisao-controle-e-correicao
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/governanca/comite-ministerial-de-governanca
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/governanca/comite-ministerial-de-governanca/
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/acesso-a-informacao/transparencia-e-prestacao-de-contas/gestao-de-tecnologia-da-informacao-e-comunicacao/gestao-de-tic
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/acesso-a-informacao/transparencia-e-prestacao-de-contas/gestao-de-tecnologia-da-informacao-e-comunicacao/gestao-de-tic
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/acesso-a-informacao/transparencia-e-prestacao-de-contas/itens-antigos/relatorio-de-gestao-integrado
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/acesso-a-informacao/transparencia-e-prestacao-de-contas/itens-antigos/relatorio-de-gestao-integrado

INFORMACOES
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1 _ 2 _ 3 _ 4 Informacées orcamenta’rias’ ﬁnanceiras € Contébeis

- Informagdes orgamentarias, financeiras e contabeis

As demonstracdes contdbeis do MPO e o certificado de auditoria, bem como as A seguir, os canais institucionais para manifestagbes e envio de denuncias:
demais informacdes exigidas pelo art. 8° da Instrucdo Normativa-TCU 84, de 22 de
abril de 2020, estdo disponiveis em nosso Portal, na secdo Transparéncia e Prestacao
de Contas, conforme requerido pelo § 12 do art. 92 da referida Instrucdo Normativa.

ouvidoria.mpo@economia.gov.br
© (61)2020-5113

is*  Plataforma Fala.br -(I\‘
7

As estruturas e a composicao das Demonstracdes Contdbeis estdo de acordo com o
padrao da contabilidade aplicada ao setor publico brasileiro e sdo compostas por:

I. Balanco Patrimonial (BP);

Il. Demonstracdo das Variacdes Patrimoniais (DVP);

Ill. Demonstracdo dos Fluxos de Caixa (DFC);

IV. Balango Orgamentario (BO);

V. Balancgo Financeiro (BF);

VI. Demonstracgdo das Mutac¢des do Patriménio Liquido (DMPL); e
VII. Notas Explicativas.


https://www.gov.br/planejamento/pt-br/acesso-a-informacao/demonstracoes-contabeis
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/acesso-a-informacao/transparencia-e-prestacao-de-contas
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/acesso-a-informacao/transparencia-e-prestacao-de-contas
mailto:ouvidoria.mpo@economia.gov.br
https://falabr.cgu.gov.br/web/home
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