PERFIL PROFISSIONAL DESEJAVEL DO CARGO OU FUNGAO

Nome do cargo ou
funcao

Assessor do Cerimonial da Presidéncia da Republica

Nivel do cargo ou
funcao

FCE2.13 e CCE 2.13

|()rg50 ou entidade

||CerimoniaI/Gabinete Pessoal do Presidente da Republica |

|DAS RESPONSABILIDADES |

Principais
responsabilidades

- Realizar interlocugdo com Ministérios e com demais 6rgdos da
Presidéncia da Republica, visando a preparacdo das agendas do
Presidente da Republica;

- Atuar, na fun¢do de Coordenador de Cerimonial, dos escalGes
avangados das viagens e eventos do Presidente da Republica

Escopo de
Gestdo/Equipe de
Trabalho

Coordenacdo da equipe de assessores técnicos do Cerimonial da
Presidéncia da Republica que compGem os escalGes avancados das
agendas e viagens do Presidente da Republica

[DOS CRITERIOS OBRIGATORIOS

Critérios Gerais

Conforme o art. 92 da Lei n2 14.204, de 2021:
| - Idoneidade moral e reputacdo ilibada;

Il - Perfil profissional ou formacdo académica compativel com o
cargo em comissdo ou com a fungdo de confianga para o qual tenha
sido indicado; e

Il - Ndo enquadramento nas hipdteses de inelegibilidade previstas
no inciso | do caput do art. 12 da Lei Complementar n? 64, de 18 de
maio de 1990 .

Critérios especificos

Conforme os art. 16 a 19 do Decreto n2 10.829/2021, atender, no
minimo, a um dos seguintes requisitos:

| - possuir experiéncia profissional de, no minimo, seis anos em
atividades correlatas as areas de atuacdo do drgdo ou da entidade ou
em areas relacionadas as atribuicdes e as competéncias do cargo ou
da funcgéo;

Il - ter ocupado cargo em comissao ou fungao de confianca
equivalente a CCE de nivel 13 ou superior em qualquer Poder,
inclusive na administracdo publica indireta, de qualquer ente
federativo por, no minimo, seis anos;

Il - possuir titulo de mestre ou doutor em area correlata as areas de
atuacdo do 6rgdo ou da entidade ou em areas relacionadas as
atribuicdes do cargo ou da funcgdo; ou




IV - ter realizado a¢Ges de desenvolvimento de lideranga,
estabelecidas pelo Ministério da Gestdo e Inovagdo em Servigos
Publicos, com carga horaria minima de cento e vinte horas.

DOS REQUISITOS DESEJAVEIS

Formacgao e
Experiéncia Desejaveis

- Graduagdo em qualquer curso de ensino superior em instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo;

- Experiéncia em organizacdo de eventos de carater nacional e
internacional (bilaterais e multilaterais);

- Amplo conhecimento das normas do cerimonial publico brasileiro.

Competéncias
Desejaveis

- Fluéncia em pelo menos dois idiomas estrangeiros, haja vista a
necessidade de interlocu¢do com funcionarios de governos
estrangeiros em eventos e viagens internacionais.

Outros Requisitos
Desejaveis

- Apreco por politica interna e externa, diplomacia, cerimonial puablico
e normas de protocolo em geral.




