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PRESIDENCIA DA REPUBLICA

Comissio de Etica Publica

VOTO
Consulente: DOMICIO TINOCO PINTO NETO
Cargo: Chefe de Departamento de Administracao e Tecnologia da Informacao da
) Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP, codigo CCE 1.15
Assunto: Consulta sobre conflito de interesses durante o exercicio de cargo ou emprego no
ambito do Poder Executivo federal (Lei n® 12.813, de 16 de maio de 2013).
Relator: BRUNO ESPINEIRA LEMOS

I - RELATORIO

CONSULTA SOBRE CONFLITO DE INTERESSES DURANTE O EXERCICIO DO
CARGO DE CHEFE DE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E TECNOLOGIA
DA INFORMACAO DA SUSEP. PARTICIPACAO EM EVENTO. INEXISTENCIA DE
CONFLITO DE INTERESSES DURANTE O EXERCICIO DO CARGO PUBLICO NO
PODER EXECUTIVO FEDERAL. RECOMENDACOES.

1. Consulta sobre conflito de interesses, formulada por DOMICIO TINOCO PINTO NETO, Chefe
de Departamento de Administragao ¢ Tecnologia da Informagao da Superintendéncia de Seguros
Privados - SUSEP, codigo CCE 1.15, ocupa o cargo interinamente desde 19 de dezembro de 2023.

2. Participagdo no evento CIO Brasil GOV 2025.

3. Nao caracterizacdo de potencial conflito de interesses, nos termos da Lei n® 12.813, de 16 de
maio de 2013.

4. Necessidade de observancia, a qualquer tempo, do dever de ndo divulgar ou fazer uso de
informacao privilegiada obtida em razdo das atividades exercidas, nos termos do art. 5°, 1, da Lei n°
12.813, de 2013.

5. Dever de zelar para que o exercicio da atividade pretendida ndo ocorra em prejuizo do exercicio
das fungoes e atribuigdes inerentes ao cargo publico que ocupa, devendo ser observada, inclusive,
a compatibilidade de horarios.

6. Ocupante de cargo efetivo da carreira de Técnico Bancario da Caixa Econdmica Federaldo qual
informa que ndo pretende requerer licenga ou afastamento. Necessidade de consultar o setor
competente no o6rgdo de origem, visto que ndo cabe a esta CEP manifestar-se em relacdo aos
impedimentos referentes a sua carreira publica.

1. Trata-se de consulta sobre conflito de interesses (6581800), recebida pela Comissao de
Etica Publica - CEP em 17 de abril de 2025, formulada por DOMICIO TINOCO PINTO NETO, Chefe
de Departamento de Administragao e Tecnologia da Informagao da Superintendéncia de Seguros Privados
- SUSEP, cédigo CCE 1.15, em exercicio no cargo interinamente desde 19 de dezembro de 2023,
conforme registrado no formulério de consulta.

2. Ressalta-se que o consulente ¢ ocupante do emprego publico efetivo de Técnico Bancario
Novo da Caixa Economica Federal desde 9 de novembro de 2009.

3. O objeto da consulta versa sobre conflito de interesses entre as fungdes desempenhadas
enquanto ocupante do cargo de Chefe de Departamento de Administragao e Tecnologia da Informacao e a




participagdo no evento CIO Brasil GOV 2025, em Florianopolis, no periodo de 21 a 25 de maio de 2025.

4. As atribui¢des do cargo publico foram descritas no item 13 do Formulario de Consulta:

Art. 12. Compete ao Departamento de Administracdo e Tecnologia da Informagdo — DEATI
planejar, organizar, coordenar e controlar a execugdo das atividades inerentes aos sistemas federais
de planejamento e or¢amento, de administragdo financeira, de contabilidade, de recursos humanos,
de servigos gerais, de administragdo dos recursos e servicos de tecnologia da informacdo e de
gestdo de documentos e arquivos.

5. O consulente informa que considera ter acesso a informacdes privilegiadas, conforme
consignado no item 14 do Formulério de Consulta.

6. As atividades do evento que pretende participar durante o exercicio do cargo estdo descritas
no item 17 e 17.1 do referido Formulario de Consulta, conforme descri¢ao abaixo:

il

7. O consulente entende existir situacdo potencialmente configuradora de conflito de
interesses, conforme registrou no item 18 do Formuldrio de Consulta, conforme descreveu:

Nao haveria conflito de interesses em relacdo a atividade profissional porque ndo estou assumindo
qualquer vinculo com a empresa. O objetivo € participar do congresso. Minha preocupacio é em
relacio ao custeio das despesas com transporte, alimentacio e estadia.



8. Além disso, o consulente assinalou no item 19 daquele Formulario que nio manteve
relacionamento relevante com a pessoa juridica em questao, em razao do exercicio das fungdes.

9. E o relatorio.

II - FUNDAMENTACAQ

10. A Lein® 12.813, de 16 de maio de 2013, dispde sobre as situa¢des que configuram conflito
de interesses, no exercicio ou apos o desligamento de cargo ou emprego do Poder Executivo federal,
sendo abrangidas pelas suas disposicdes as autoridades detentoras dos cargos publicos descritos no art. 2°,
II:

Art. 2° Submetem-se ao regime desta Lei os ocupantes dos seguintes cargos € empregos:
I - de ministro de Estado;
II - de natureza especial ou equivalentes;

IIT - de presidente, vice-presidente e diretor, ou equivalentes, de autarquias, fundagdes publicas,
empresas publicas ou sociedades de economia mista; e

IV - do Grupo-Direcao e Assessoramento Superiores - DAS, niveis 6 e 5 ou equivalentes.

11. Dessa forma, verifica-se que o consulente, no exercicio do cargo de Chefe de Departamento
de Administragao e Tecnologia da Informagao da Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP, codigo
CCE 1.15, enquadra-se entre as autoridades mencionadas na referida legislacdo. Assim, submete-se
integralmente ao regime dessa lei, estando sujeito a analise e deliberagio da Comissdo de Etica Publica
(CEP) quanto a potenciais situagdes de conflito de interesses, tanto no exercicio de suas fungdes quanto
apods o término de seu mandato, em conformidade com o disposto na norma.

12. Desse modo, além de comunicar por escrito & Comissdo de Etica Publica o recebimento de
propostas de trabalho que pretende aceitar, contrato ou negocio no setor privado, ainda que nao vedadas
pelas normas vigentes (art. 9°, II), o consulente deve cumprir o disposto no art. 6° da Lei n® 12.813, de
2013, in verbis:

Art. 5° Configura conflito de interesses no exercicio de cargo ou emprego no ambito do Poder
Executivo federal:

I - divulgar ou fazer uso de informacao privilegiada, em proveito proprio ou de terceiro, obtida em
razdo das atividades exercidas;

IT - exercer atividade que implique a prestagdo de servigos ou a manutengdo de relacdo de negocio
com pessoa fisica ou juridica que tenha interesse em decisdo do agente publico ou de colegiado do
qual este participe;

IIT - exercer, direta ou indiretamente, atividade que em razdo da sua natureza seja incompativel
com as atribuicdes do cargo ou emprego, considerando-se como tal, inclusive, a atividade
desenvolvida em areas ou matérias correlatas;

IV - atuar, ainda que informalmente, como procurador, consultor, assessor ou intermediario de
interesses privados nos orgaos ou entidades da administragdo publica direta ou indireta de qualquer
dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

V - praticar ato em beneficio de interesse de pessoa juridica de que participe o agente publico, seu
conjuge, companheiro ou parentes, consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral, até o
terceiro grau, e que possa ser por ele beneficiada ou influir em seus atos de gestdo;

VI - receber presente de quem tenha interesse em decisdo do agente publico ou de colegiado do
qual este participe fora dos limites e condig¢des estabelecidos em regulamento; e

VII - prestar servigos, ainda que eventuais, a empresa cuja atividade seja controlada, fiscalizada ou
regulada pelo ente ao qual o agente publico esta vinculado.

Paragrafo unico. As situagdes que configuram conflito de interesses estabelecidas neste artigo
aplicam-se aos ocupantes dos cargos ou empregos mencionados no art. 2° ainda que em gozo de
licenga ou em periodo de afastamento. (grifou-se)



13. Assim sendo, no exercicio do cargo, o consulente somente podera exercer atividade privada
apos devidamente autorizado pela CEP, nos termos do art. 8°, incisos V da referida norma.

Art. 8° Sem prejuizo de suas competéncias institucionais, compete a2 Comissao de Etica Publica,
instituida no ambito do Poder Executivo federal, ¢ a Controladoria-Geral da Unido, conforme o
caso:

[.]

V - autorizar o ocupante de cargo ou emprego no dmbito do Poder Executivo federal a exercer
atividade privada, quando verificada a inexisténcia de conflito de interesses ou sua irrelevancia;

14. O consulente relata que pretende participar do evento CIO Brasil GOV 2025, em
Florian6polis, no periodo de 21 a 25 de maio de 2025.
15. O CIO Brasil GOV 2025 ¢ um evento restrito direcionado a area de TI destinado a

convidados que ocupam a posicao de CIO (Chief Information Officer) de 6rgaos publicos das trés esferas
governamentais, conforme descrito no convite (6581805).

16. Nessa esteira, verifica-se que a participagdo do consulente no citado evento ocorrera no
interesse da institui¢do publica, SUSEP, enquadrando-se na definicdo de representacdo institucional,
constante do art. 5°, VIII, do Decreto n° 10.889, de 9 de dezembro de 2021, conforme se destaca a seguir:

VIII - representagdo institucional - a participagdo de agente publico em compromisso publico,
presencial ou telepresencial, organizado por outro 6rgao ou outra entidade ou por agente privado,
no qual o agente piblico represente oficialmente o 6rgao ou a entidade. (Grifou-se)

17. Ademais, importa salientar que o consulente devera cumprir os ditames do Decreto n°
10.889, de 2021, que dispde, entre outros aspectos, sobre: (i) a autorizacdo do o6rgdo ou entidade para
concessao de hospitalidades por agente privado, conforme estabelecido no art. 19 do referido decreto;
(i1) avedacido de recebimento de remuneracao em decorréncia de representa¢ao institucional, nos
termos do art. 20 do mesmo diploma normativo.

Art. 19. As hospitalidades de que trata o inciso V do caput do art. 5° poderdo ser concedidas, no
todo ou em parte, por agente privado, desde que autorizado no dmbito do 6rgdo ou da entidade.

§ 1° A autorizagdo a que se refere o caput observara:

I - os interesses institucionais do 6rgdo ou da entidade; e

IT - os riscos em potencial a integridade e a imagem do 6rgdo ou da entidade.
§ 2° Os itens de hospitalidade:

I - devem estar diretamente relacionados com os propositos legitimos da representacdo de
interesses, em circunstancias apropriadas de interagdo profissional;

IT - devem ter valor compativel com:

a) os padrdes adotados pela administracao publica federal em servigos semelhantes; ou
b) as hospitalidades ofertadas a outros participantes nas mesmas condicdes; e

IIT - ndo devem caracterizar beneficio pessoal.

§ 3° A concessdo de itens de hospitalidade podera ser realizada mediante pagamento:

I - direto pelo agente privado ao prestador de servigos; ou

IT - de valores compensatorios diretamente ao agente publico, sob a forma de diarias ou de ajuda de
custo, desde que autorizado pela autoridade competente.

Art. 20. O agente publico ndo podera receber remuneracdo de agente privado em decorréncia do
exercicio de representagdo institucional.

Paragrafo tinico. Quando possivel, eventuais valores que seriam pagos a titulo de remuneragdo de
palestrante ou de painelista serdo revertidos pelo organizador do evento em inscrigdes para a
capacitacdo de agentes publicos da administragdo publica federal.



18. Nesse sentido, conclui-se que ndo se configura, na hipotese em andlise, situagdo de conflito
de interesses, desde que integralmente observadas as recomendagdes apresentadas no presente Voto.

19. O consulente deverd observar o disposto no art. 20 do Decreto n° 10.889, de 9 de dezembro
de 2021, que veda o recebimento de remuneracdo de agente privado em decorréncia do exercicio de
representacao institucional.

20. Ressalte-se, ainda, a obrigatoriedade de cumprimento do art. 5°, inciso I, da Lei n® 12.813,
de 16 de maio de 2013, que proibe, a qualquer tempo, a divulgacdo ou utilizagdo de informacgao
privilegiada obtida em razdo do exercicio de cargo ou funcdo publica.

III - CONCLUSAO

21. Ante o exposto, uma vez que ndo se verifica caracterizagdo de conflito de interesses no
exercicio do cargo, nos estritos termos apresentados nesta consulta, VOTO por autorizar DOMICIO
TINOCO PINTO NETO, Chefe do Departamento de Administragdo e Tecnologia da Informacdo da
Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP, a participar do evento CIO Brasil GOV 2025, a ser
realizado em Floriandpolis, no periodo de 21 a 25 de maio de 2025, devendo ser observadas as seguintes
condicionantes:

a) Nao receber qualquer remuneracao de agente privado em decorréncia do exercicio de
representacdo institucional;

b) Zelar para que o exercicio da atividade ndo comprometa as fungdes e atribuicdes
inerentes ao cargo publico que ocupa, devendo ser observada, inclusive, a
compatibilidade de horarios;

c) Abster-se, a qualquer tempo, de divulgar ou utilizar informacgao privilegiada obtida
em razao do exercicio de suas fungdes publicas.

22. Ressalta-se, ainda, que as informagdes privilegiadas a que tenha acesso no exercicio de suas
atribuicdes publicas devem ser resguardadas a qualquer tempo.

23. Por tultimo, salienta-se que, por ser o consulente ocupante de cargo efetivo da carreira de
Técnico Bancario Novo da Caixa Economica Federal - CEF, ndo cabe a esta CEP manifestar-se em
relagdo aos impedimentos referentes a sua carreira publica, sendo que, neste aspecto, deve ser consultado
o0 setor competente no 6rgao de origem.

BRUNO ESPINEIRA LEMOS
Conselheiro Relator

Documento assinado eletronicamente por Bruno Espifieira Lemos, Conselheiro(a), em 19/05/2025, as
15:13, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4°, do Decreto n°® 10.543, de
+/ 13 de novembro de 2020.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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