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PRESIDENCIA DA REPUBLICA

Comissio de Etica Publica

VOTO
Consulente: RAFAEL VITALE RODRIGUES
Cargo: Diretor-Geral da Agéncia Nacional de Transportes Terrestres - ANTT
Assunto: Consulta sobre conflito de interesses apds o exercicio de cargo ou emprego no
ambito do Poder Executivo federal (Lei n° 12.813, de 16 de maio de 2013)
Relator: CONSELHEIRO EDVALDO NILO DE ALMEIDA

I - RELATORIO

CONSULTA SOBRE CONFLITO DE INTERESSES APOS O EXERCiCIO DE CARGO
DE DIRETOR-GERAL DA AGENCIA NACIONAL DE TRANSPORTES
TERRESTRES. DIRETOR INSTITUCIONAL EM SOCIEDADE ANONIMA ABERTA .
INEXISTENCIA DE CONFLITO DE INTERESSES APOS O DESLIGAMENTO DO
CARGO PUBLICO NO PODER EXECUTIVO FEDERAL.DESNECESSIDADE DE
IMPOSICAO DE QUARENTENA.DEVER DE NAO DIVULGAR OU FAZER USO DE
INFORMACAO PRIVILEGIADA E ZELAR PELAS ATRIBUICOES INERENTES AO
CARGO PUBLICO. ABSTER-SE DE ATUAR EM ATIVIDADES EM QUE A UNIAO
SEJA PARTE. SERVIDOR OCUPANTE DE CARGO PUBLICO EFETIVO.

1. Consulta sobre possivel conflito de interesses, formulada por RAFAEL VITALE RODRIGUES,
que exerceu o cargo de Diretor-Geral da Agéncia Nacional de Transportes Terrestres - ANTT, no
periodo de 21 de julho de 2021 a 18 de fevereiro de 2025 Agente Publico ocupante do cargo
efetivo de Analista de Infraestrutura do Ministério de Gestdo ¢ Inovagdo em Servigos Publicos -
MGL

2. Pretensdio de exercer o cargo de Diretor Institucional na Companhia Siderurgica Nacional,
Sociedade Andnima Aberta. Apresenta proposta formal.

3. Néo caracteriza¢do de potencial conflito de interesses, nos termos da Lei n® 12.813, de 16 de
maio de 2013.

4. Dispensa do consulente de cumprir o periodo de impedimento a que se refere o inciso Il do art.
6° da Lei n° 12.813, de 2013, uma vez verificada a inexisténcia de conflito de interesses ou a sua
irrelevancia.

5. Impedimento de atuar, nos seis meses posteriores ao desligamento do cargo como intermediario
de interesses privados junto a Agéncia Nacional de Transportes Terrestres - ANTT.

6. Impedimento de atuar, a qualquer tempo, no ambito de processos, contratos e licitagdes, dos
quais tenha participado, ainda que em fase inicial ou preliminar, no exercicio de suas atribui¢des
publicas.

7. Dever de comunicar a CEP o recebimento de outras propostas de trabalho na esfera privada que
pretenda aceitar, nos 6 (seis) meses posteriores ao seu desligamento do cargo, nos termos dos art.
8°, VI, ¢ 9° 1I, da Lein® 12.813, de 2013.

8. Necessidade de observancia, a qualquer tempo, do dever de ndo divulgar ou fazer uso de
informagdo privilegiada obtida em razdo das atividades exercidas, nos termos do art. 6°, I, da Lei n°
12.813, de 2013.

9. Servidor ocupante de cargo publico efetivo. Nao cabe a Comissao de Etica Publica manifestar-se
em relagdo a eventuais impedimentos referentes a carreira publica da consulente.
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l. Trata-se de consulta sobre possivel conflito de interesses (6408002) recebida pela
Comissio de Etica Publica (CEP), em 5 de fevereiro de 2025, formulada por RAFAEL VITALE
RODRIGUES, servidor publico do Ministério de Gestdo e Inovagdo em Servigos Publicos - MGI, no
cargo de efetivo de Analista de Infraestrutura, que exerceu o cargo em comissdao de Diretor-Geral da
Agéncia Nacional de Transportes Terrestres (ANTT) no periodo de 21 de julho de 2021 a 18 de fevereiro
de 2025, conforme registrado no Portal da Transparéncia e no Formulério de Consulta.

2. O objeto da consulta versa sobre conflito de interesses entre as fun¢des desempenhadas
enquanto ocupante do cargo comissionado e as atividades privadas de Diretor Institucional exercidas na
Companhia Siderurgica Nacional - CSN.

3. As atribuigdes do cargo comissionado foram descritas no item 12 e 13 do Formulario de
Consulta, com destaque para as atribui¢des previstas pela Resolucdo n° 5.976, de 7 de abril de 2022, que
aprova o Regimento Interno da Agéncia Nacional de Transportes Terrestres.

4. O consulente informa que nao considera ter tido acesso a informacdes privilegiadas,
conforme consignado no item 14 do Formulario de Consulta, nos seguintes termos:

A atividade da empresa proponente ¢ siderurgia e mineragdo e as fun¢des desempenhadas na
ANTT se restringem aos setores de Transportes Terrestres. Toda a atividade-fim da empresa, bem
como a logica de geracdo de lucro e dividendos estd em setor diverso as atribui¢des
desempenhadas pelo Consulente nos ultimos anos de seu exercicio publico. Ademais, assume o
Consulente, desde ja, o compromisso de abster de qualquer atuagdo pelo periodo de seis meses ora
previsto no inciso II do Art. 6°°da Lei 12.813 em assuntos relacionados ao setor de transportes
terrestres, sobretudo ferrovias, de modo a bem garantir que nao havera, mesmo potencialmente,
nenhum prejuizo ao interesse coletivo de eventuais informacgdes restritas que pudessem configurar
qualquer espécie de privilégio indevido ou vantagem competitiva indevida a CSN.

Tendo em vista a inexisténcia de acesso a informagdes privilegiadas que pudessem, de qualquer
forma, beneficiar a Proponente, bem como a aderéncia a so6lidas regras de conformidade e
governanga, ndo haverd uso de informagdes privilegiadas caso o Consulente assuma a posi¢ao
ofertada pela Proponente. Como se demonstrou, por se tratar se setor diverso ao da fungdo ptblica
até aqui exercida ndo havera privilégio de informacgao e, para além disso, o Consulente registra sua
abstencao de atuagdo em assuntos do cargo que ocupou no prazo previsto em lei, com vistas a
garantir que o interesse publico permanecera devidamente resguardado.

3. O consulente relata que pretende atuar como Diretor Institucional da Companhia
Siderurgica Nacional - CSN apos o desligamento do cargo comissionado, com as atribuicdes descritas
no item 17.1 do Formulério de Consulta:

- Empresa ou Empregador: CSN — Companhia Siderargica Nacional;
- Cargo ou Emprego: Diretor Institucional;

- Atividades: relacionamento com clientes, fornecedores e agentes publicos para identificar
oportunidades ou buscar solu¢des junto a parceiros comerciais, ao Poder Legislativos e Executivo
ou de relacionamento com a sociedade, no Brasil e no exterior, agregando valor e eficiéncia para a
empresa nos setores de Siderurgia e Mineragao;

-Numero semanal de horas a ser despendido com a atividade profissional privada: a ser acordado;

- Forma como a atividade se realizara (se for o caso), indicando se € contrato por tempo
indeterminado, contrato temporario, projeto ou consultoria durante periodo pré-determinado etc.:
Regime de Contratacdo CLT;

- Valor da remuneragao da atividade profissional privada: a ser acordado;
- A proposta foi por escrito? ( X ) SIM () NAO
- Em caso afirmativo, anexar a proposta a este documento. Segue em anexo

- Em caso negativo, informar caracteristicas da proposta (se ocorrida por contato telefonico, e-
mail, mensagem de celular, carta formal ou pessoalmente):

- Caso existam carta formal da entidade privada, minuta de contrato ou outros documentos
pertinentes, solicita-se que sejam anexados eletronicamente ao presente formulario.
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6. Apresenta proposta formal para desempenho da atividade privada, formalizada por
carta proposta (6408005), datada de 29 de janeiro de 2025.

7. O consulente afirma que entende nao existir situacdo potencialmente configuradora de
conflito de interesses, conforme registrou no item 18 do Formulario de Consulta:

Conforme Carta Consulta do Consulente, em anexo, o negocio da CSN se concentra em setores
distintos aqueles regulados pela ANTT — Agéncia Nacional de Transportes Terrestes. Enquanto a
CSN tem suas atividades voltadas para os setores de Siderurgia e Mineragdo, a ANTT regula o
setor de Concessdes Rodoviarias e Ferrovidrias, e também o setor de Transporte Rodoviario de
Cargas e Passageiros. Embora a CSN possua participacdo acionaria em ferrovias, estas empresas
sdo auténomas, possuem gestdo e processo decisorio proprios, além desses negocios estarem fora
do escopo de trabalho da fun¢do de Diretor Institucional da CSN ora proposta, que serad
concentrada em atividades voltadas para oportunidades e solu¢des nos setores de siderurgia e
mineracao.

8. No item 19 do Formuldrio de Consulta, o consulente informa que nio manteve
relacionamento relevante, em raziao de exercicio do cargo publico, com a pessoa juridica cuja
proposta foi apresentada, nos termos dos itens 17 e 18 do Formulario de Consulta:

Conforme Carta Consulta do Consulente, em anexo, o cargo de Diretor Geral da Agéncia Nacional
de Transportes Terrestres ndo tem qualquer interagdo direta com o exercicio da atividade de
Siderurgia e Mineragdo. Dessa feita, durante o exercicio do cargo, ndo houve relacionamento
préximo do Consulente com a CSN. Ademais, conforme ja exposto, a CSN possui apenas
participagcdo aciondria em ferrovias mas estas sdo empresas autonomas e¢ com corpo diretivo
proprio. Dessa forma, por se tratar de setores de atuagdo diversos, afasta-se qualquer
relacionamento relevante que entre o Consulente e a Proponente, no exercicio da fungdo de Diretor
Geral.

9. E o relatorio.

I1 - FUNDAMENTACAOQO

10. A Lein® 12.813, de 16 de maio de 2013, dispde sobre as situagdes que configuram conflito
de interesses, no exercicio ou apos o desligamento de cargo ou emprego do Poder Executivo federal,

sendo abrangidas pelas suas disposicdes as autoridades detentoras dos cargos publicos descritos no art. 2°,
III:

Art. 2° Submetem-se ao regime desta Lei os ocupantes dos seguintes cargos e empregos:
I - de ministro de Estado;
II - de natureza especial ou equivalentes

IIT - de presidente, vice-presidente e diretor, ou equivalentes, de autarquias, fundagdes publicas,
empresas publicas ou sociedades de economia mista; e

IV - do Grupo-Direcdo e Assessoramento Superiores - DAS, niveis 6 € 5 ou equivalentes.

11. O consulente ocupa o cargoem comissdo de Diretor-Geral da Agéncia Nacional de
Transporte Terrestre - ANTT, autarquia federal sob regime especial . Consequentemente, o referido cargo
esta subordinado ao regime juridico previsto pela legislagao aplicavel, sob a competéncia da CEP.

12. Desse modo, além de comunicar por escrito & Comissdo de Etica Publica o recebimento de
propostas de trabalho que pretende aceitar, contrato ou negocio no setor privado, ainda que nao vedadas
pelas normas vigentes (art. 9°, II), o consulente deve cumprir o disposto no art. 6° da Lei n° 12.813, de



2013, in verbis:

Art. 6° Configura conflito de interesses apds o exercicio de cargo ou emprego no ambito do Poder
Executivo federal:

I - a qualquer tempo, divulgar ou fazer uso de informagdo privilegiada obtida em razdo das
atividades exercidas; e

I - no periodo de 6 (seis) meses, contado da data da dispensa, exoneracdo, destitui¢do, demissao ou
aposentadoria, salvo quando expressamente autorizado, conforme o caso, pela Comissdo de Etica
Publica ou pela Controladoria-Geral da Unido:

a) prestar, direta ou indiretamente, qualquer tipo de servigo a pessoa fisica ou juridica com quem
tenha estabelecido relacionamento relevante em razdo do exercicio do cargo ou emprego;

b) aceitar cargo de administrador ou conselheiro ou estabelecer vinculo profissional com pessoa
fisica ou juridica que desempenhe atividade relacionada a area de competéncia do cargo ou
emprego ocupado;

¢) celebrar com orgdos ou entidades do Poder Executivo federal contratos de servigo, consultoria,
assessoramento ou atividades similares, vinculados, ainda que indiretamente, ao 6rgao ou entidade
em que tenha ocupado o cargo ou emprego; ou

d) intervir, direta ou indiretamente, em favor de interesse privado perante 6rgdo ou entidade em
que haja ocupado cargo ou emprego ou com o qual tenha estabelecido relacionamento relevante
em razdo do exercicio do cargo ou emprego.

[.]

Art. 9° Os agentes publicos mencionados no art. 2° desta Lei, inclusive aqueles que se encontram
em gozo de licenca ou em periodo de afastamento, deverao:

IT - comunicar por escrito & Comissao de Etica Publica ou a unidade de recursos humanos do 6rgio
ou entidade respectivo, conforme o caso, o exercicio de atividade privada ou o recebimento de
propostas de trabalho que pretende aceitar, contrato ou negocio no setor privado, ainda que néo

vedadas pelas normas vigentes, estendendo-se esta obrigagdo ao periodo a que se refere o inciso II
do art. 6°.

13. Nesses termos, durante os seis meses subsequentes ao desligamento do cargo, o consulente
somente poderad aceitar oferta de emprego na iniciativa privada apds devidamente autorizada pela CEP,
consoante o art. 8°, VI, da Lein® 12.813, de 2013.

14. Convém lembrar que a imposi¢ao de quarentena ¢, notadamente, uma garantia ao Estado, na
medida em que visa a evitar a ocorréncia de prejuizos ao interesse coletivo, advindos do exercicio de
atividade privada que beneficie interesses particulares em detrimento da Administracdo Publica.

15. Em suma, a restricao legal ao exercicio de atividades privadas visa impedir que o acesso a
informacodes privilegiadas, o poder decisério e o relacionamento relevante que possui a autoridade publica
que estd se desligando do cargo confiram beneficios estratégicos indevidos e direcionem, de maneira
improépria, o curso de interesses privados, gerando uma vantagem competitiva indevida em favor daquelas
pessoas para as quais ird atuar.

16. Para a anélise do caso ora apresentado, cumpre examinar as competéncias legais conferidas
a ANTT, as atribui¢cdes do consulente no exercicio do cargo de Diretor-Geral e a natureza das atividades
privadas objeto da consulta.

17. Conforme se extrai da Lei n® 10.233, de 5 de junho de 2001, a ANTT tem como area de
competéncia os seguintes assuntos:

Art. 24. Cabe a ANTT, em sua esfera de atuacio, como atribuicdes gerais:
I — promover pesquisas e estudos especificos de trafego e de demanda de servigos de transporte;

II — promover estudos aplicados as defini¢des de tarifas, pregos e fretes, em confronto com os custos e os beneficios
econdmicos transferidos aos usudrios pelos investimentos realizados;

III - propor ao Ministério dos Transportes, nos casos de concessdo e permissdo, os planos de outorgas, instruidos por
estudos especificos de viabilidade técnica e econdmica, para exploracdo da infraestrutura e a prestacdo de servicos de

trasporte terrestre;
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IV — elaborar e editar normas e regulamentos relativos a exploragdo de vias e terminais, garantindo isonomia no seu
acesso € uso, bem como a prestagdo de servigos de transporte, mantendo os itinerarios outorgados e fomentando a

competicao;

V — editar atos de outorga e de extingdo de direito de exploragdo de infra-estrutura e de prestacdo de servigos de

transporte terrestre, celebrando e gerindo os respectivos contratos e demais instrumentos administrativos;

VI — reunir, sob sua administragdo, os instrumentos de outorga para exploragdo de infra-estrutura e prestagdo de
servigos de transporte terrestre ja celebrados antes da vigéncia desta Lei, resguardando os direitos das partes e o

equilibrio econémico-financeiro dos respectivos contratos;

VII — proceder a revisdo e ao reajuste de tarifas dos servicos prestados, segundo as disposigdes contratuais, apds prévia
comunicag¢do ao Ministério da Fazenda;

VIII — fiscalizar a prestagdo dos servigos ¢ a manutencdo dos bens arrendados, cumprindo e fazendo cumprir as

clausulas e condi¢des avencadas nas outorgas e aplicando penalidades pelo seu descumprimento;

IX - autorizar projetos e investimentos no ambito das outorgas estabelecidas, quando o contrato assim o exigir;

X — adotar procedimentos para a incorporagdo ou desincorporagdo de bens, no dmbito dos arrendamentos contratados;
XI — promover estudos sobre a logistica do transporte intermodal, ao longo de eixos ou fluxos de produgao;

XII — habilitar o Operador do Transporte Multimodal, em articulagdo com as demais agéncias reguladoras de
transportes;

XII — promover levantamentos e organizar cadastro relativos ao sistema de dutovias do Brasil e as empresas

proprietarias de equipamentos e instalagdes de transporte dutoviério;

XIV — estabelecer padroes e normas técnicas complementares relativos as operagdes de transporte terrestre de cargas
especiais e perigosas;

XV — elaborar o seu orgamento e proceder a respectiva execucdo financeira.

XVI - representar o Brasil junto aos organismos internacionais e em convengdes, acordos e tratados na sua area de
competéncia, observadas as diretrizes do Ministro de Estado dos Transportes e as atribuigdes especificas dos demais
orgdos federais.

XVII - exercer, diretamente ou mediante convénio, as competéncias expressas nos incisos VI, quanto a infragao prevista

no art. 209-A, e VIII do caput do art. 21 da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997 (Cédigo de

Transito Brasileiro), nas rodovidas federais por ela administradas;
XVIII - dispor sobre as infragdes, san¢des e medidas administrativas aplicaveis aos servigos de transportes.

XIX - declarar a utilidade publica para fins de desapropriagdo ou de serviddo administrativa de bens e propriedades
necessarios a execugao de obras no ambito das outorgas estabelecidas.

Paragrafo unico. No exercicio de suas atribuigdes a ANTT podera:

I — firmar convénios de cooperagao técnica e administrativa com o6rgdos e entidades da Administragdo Publica Federal,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, tendo em vista a descentralizagdo e a fiscalizagdo eficiente das
outorgas;

II — participar de foros internacionais, sob a coordenac¢@o do Ministério dos Transportes.

III - firmar convénios de cooperacdo técnica com entidades e organismos internacionais.

18. Complementarmente, extrai-se da Resolucdo n® 5.976, de 7 de abril de 2022 (Regimento
Interno da ANTT), que:

Art. 1° A Agéncia Nacional de Transportes Terrestres - ANTT, instituida pela Lei n® 10.233, de 5
de junho de 2001, e regulamentada pelo Decreto n°® 4.130, de 13 de fevereiro de 2002, é entidade
integrante da Administracdo Federal indireta, com personalidade juridica de direito publico,
submetida ao regime autarquico especial, vinculada ao Ministério da Infraestrutura.

Paragrafo unico. O regime autarquico especial conferido 8 ANTT ¢ caracterizado pela auséncia de
tutela ou de subordinacdo hierarquica, pela autonomia funcional, decisoria, administrativa e
financeira e pela investidura a termo de seus dirigentes e estabilidade durante os mandatos.

Art. 2° A ANTT ¢ a entidade reguladora da atividade de explorag@o da infraestrutura ferroviaria e
rodoviaria federal e da atividade de prestacdo de servicos de transporte terrestre, nos termos da Lei
n°10.233, de 2001.

Art. 3° A ANTT tem sede e foro no Distrito Federal, admitida a criag@o e instalagdo de Unidades
Regionais.

§ 1° A Diretoria Colegiada podera criar Unidades Regionais mediante proposta dos Diretores, de
acordo com as necessidades da ANTT.
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§ 2° O ato da Diretoria Colegiada que criar Unidade Regional fixara sua area de abrangéncia,
limites de atuagdo, competéncias e estrutura.

§ 3° As Unidades Regionais serfo integradas por Coordenacdes Regionais e Escritorios de
Fiscalizacdo, conforme resolugdo especifica sobre a estrutura organizacional da ANTT.

§ 4° A proposta de criacdo de Coordenagdes Regionais e Escritorios de Fiscalizagdo devera conter
a analise dos custos e processos existentes, a origem dos cargos, bem como a indicacdo dos
beneficios da medida.

§ 5° As Coordenacdes Regionais e os Escritorios de Fiscalizagdo somente poderdo ter atribui¢des
relacionadas a fiscalizagdo, bem como atividades de suporte e apoio a fiscalizagao.

19. Em relagdo as suas principais atribuicdes no exercicio do cargo de Diretor-Geral, o
consulente descreve no item 13 do Formulario de Consulta que:

Art. 12. Ao Diretor-Geral compete:

I - representar a ANTT;

IT - exercer o comando hierarquico sobre pessoal e servigos, exercendo a coordenagdo das
competéncias administrativas;

IIT - relatar matérias de natureza administrativa interna definidas nos incisos I, II, III, IV, V, VI,
VII, X, XIII, XTIV, XV, XVIII, XIX, XXII e XXIII do art. 11;

IV - presidir as reunides da Diretoria Colegiada;

V - aprovar a requisicdo de servidores e empregados de 6rgdos e entidades integrantes da
Administra¢do Publica;

VI - autorizar, na forma da legislacdo em vigor, o afastamento do Pais de servidores para o
desempenho de atividades técnicas e de

desenvolvimento profissional;

VII - autorizar, na forma da legislagdo em vigor, o afastamento para participagdo em programas de
pos-graduacao strictu sensu no pais e no

exterior; €

VIII - instituir comissdo de outorga quando constituida por membros de mais de uma unidade
organizacional.

20. No caso em andlise, a partir das atribuigdes exercidas pelo consulente, verifica-se que se
trata de cargo relevante aos objetivos institucionais da ANTT, afinal, trata-se do representante maximo
daquela autarquia.

21. Todavia, ressalte-se que a lei exigiu ndo somente que o cargo fosse relevante e que o
consulente pretendesse trabalhar em area correlata apos seu desligamento. Ha também a necessidade de
que o potencial conflito se apresente de maneira contundente. Tanto assim que a Lei n® 12.813, de 2013,
dispensa, em seu art. 8°, VI, o cumprimento da quarentena ndo somente no caso de inexisténcia de
conflito, como também quando este se mostrar irrelevante.

22. Vale dizer, a restricdo ao exercicio de atividades privadas decorre da identificacdo, a partir
da andlise das atribui¢des e da natureza do cargo, de elementos inequivocos que ensejem conflito de
interesses com o exercicio de atividades privadas.

23. No caso em tela, tanto a proposta (6408005) quanto o proprio Formulario de Consulta
apontam pela inexisténcia de conflito de interesses, tendo em vista que a natureza das atividades
desempenhadas pelo consulente, enquanto Diretor-Geral da ANTT, se restringe a regulacao e fiscalizacao
do setor de concessoes rodovidrias e ferrovidrias, € ao setor de transporte rodoviario de cargas e
passageiros. A Companhia Siderurgica Nacional - CNS, por sua vez, atua nos setores de logistica,
siderrgica, mineragdo, cimento e energia. Além disso, conforme relatado no formulario de consulta, as
atividades previstas pela proponente ao consulente tem relacdio com a prospeccdo de clientes,
fornecedores e parceiros comerciais com o objetivo de agregar valor a empresa nos setores de siderurgia e
mineracgao.

24, Ademais, a consulta em apreco se amolda a precedentes a respeito de conflito de interesses
em situacoes similares:
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I- processo n° 00191.000514/2024-41- Superintendente de Transporte Ferroviario
da ANTT - atividade pretendida: assumir a posicdo de Diretor de Relagdes
Governamentais na Companhia Siderurgica Nacional - CSN - 25" RE (Rel. Edson
Teles);

IT - processo n°00191.000080/2022-17- Diretor-Geral da Agéncia Nacional de
Energia Elétrica - ANEEL - atividade pretendida: assumir o cargo de Diretor Financeiro
Executivo da ITAIPU - 236 RO (Rel. Francisco Bruno Neto); e

11T - processo n° 00191.000942/2019-14 - Diretor-Presidente da Agéncia Nacional
de Aviagdo Civil - ANAC - atividade pretendida: exercer a atividade de Diretor-
Executivo da Alta (Latin American and Caribbean Air Transport Association) - Ad
referendum (Rel Presidente Paulo Lucon)

25. Contudo, deve-se ressaltar que, pelo periodo de 6 (seis) meses apos o desligamento do
cargo, deve o consulente abster-se de, no periodo de 6 (seis) meses, contado da data da exonerac¢do do
cargo: (a) prestar, direta ou indiretamente, qualquer tipo de servico a pessoa fisica ou juridica com quem
tenha estabelecido relacionamento relevante em razao do exercicio do cargo ou emprego; (b) aceitar
cargo de administrador ou conselheiro ou estabelecer vinculo profissional com pessoa fisica ou
juridica que desempenhe atividade relacionada a area de competéncia do cargo ou emprego ocupado; (c)
celebrar com o6rgaos ou entidades do Poder Executivo federal contratos de servi¢co, consultoria,
assessoramento ou atividades similares, vinculados, ainda que indiretamente, ao 6érgao ou entidade em
que tenha ocupado o cargo ou emprego; ou (d) intervir, direta ou indiretamente, em favor de interesse
privado perante o0rgdo ou entidade em que haja ocupado cargo ou emprego ou com o qual tenha
estabelecido relacionamento relevante em razao do exercicio do cargo ou emprego.

26. Neste contexto, os fatos informados no Formulirio de Consulta ndo configuram as
condicdes necessarias a recomendar a aplicacio de quarentena semestral, nos termos da Lei n°
12.813, de 2013.

27. Contudo, conforme entendimento firmado e consolidado por este Colegiado (Processo n°
00191.000803/2020-16; Processo n° 00191.000827/2020-75; e Processo n° 00191.000823/2020-97), pelo
periodo de 6 (seis) meses apds o desligamento do cargo, o consulente deve abster-se de atuar como
intermediario de interesses privados, junto a Agéncia Nacional de Transportes Terrestres (ANTT).

28. Com base nos mesmos precedentes, o consulente fica ainda impedido de, a qualquer

tempo, atuar no Ambito de processos, contratos e licitacdes, dos quais tenha participado, mesmo que
em fase inicial e preliminar, no exercicio de suas atribui¢des publicas.

20. O consulente fica impedido, nos seis meses apds o desligamento do cargo, de exercer em
qualquer hipotese, mesmo na modalidade consultiva, qualquer tipo de atividade relacionada ao setor
ferroviario, inclusive no ambito da proponente ou de suas subsidiarias, notadamente, impedimento de
atuar junto no aAmbito das empresas Ferrovia Transnordestina Logistica (FTL), MRS Logistica
e/ou Transnordestina Logistica S.A.

30. Ressalva-se, ademais, que o consulente nao esta dispensada de cumprir a determinacao
contida no art. 6°, I, da Lei n® 12.813, de 2013, qual seja de, a qualquer tempo, ndo divulgar ou fazer uso
de informagao privilegiada obtida em razao das atividades publicas.

31. Por fim, caso o consulente, no periodo de 6 (seis) meses contados da data de saida do
cargo, venha a receber outras propostas para desempenho de atividades privadas ou identifique

situacoes potencialmente configuradoras de conflito de interesses, devera comunicar o fato
imediatamente a esta Comissdo de Etica Publica, nos termos do inciso II, do art. 9°, da Lei n°

12.813, de 2013.

III - CONCLUSAOQO



32. Ante o exposto, uma vez que ndo resta caracterizado o conflito de interesses apos o
desligamento do cargo de Diretor-Geral da Agéncia Nacional de Transportes Terrestres - ANTT, VOTO
pela dispensa do Senhor RAFAEL VITALE RODRIGUES de cumprir o periodo de impedimento a que
se refere o inciso II do art. 6° da Lei n® 12.813, de 2013, possibilitando o exercicio das atividades privadas
apresentadas nesta consulta, qual seja a de Diretor Institucional na Companhia Siderurgica Nacional -
CSN, nos estritos termos informados, observadas as condicionantes aplicadas:

(i) abster-se de, no periodo de 6 (seis) meses, contado da data da exoneragdo do cargo de
Diretor-Geral da Agéncia Nacional de Transportes Terrestres - ANTT, de intervir, direta ou
indiretamente, em favor de interesse privado perante 6rgao ou entidade em que haja ocupado cargo ou
emprego ou com o qual tenha estabelecido relacionamento relevante em razao do exercicio do cargo ou
emprego; e

(ii) abster-se de atuar, a_qualquer tempo. no ambito de processos dos quais tenha
participado enquanto Diretor-Geral da Agéncia Nacional de Transporte Terrestre - ANTT , mesmo que em
fase embrionaria, no exercicio de suas atribuicdes publicas;

(iii) abster-se de, no periodo de 6 (seis) meses, contado da data da exoneragdo do cargo de
Diretor-Geral da Agéncia Nacional de Transportes Terrestres - ANTT, de intervir, direta ou
indiretamente, em favor de interesse privado perante Agéncia Nacional de Transporte Terrestre -
ANTT.

33. Ressalte-se, mais uma vez, que o consulente nao estd dispensado de cumprir a determinagao
contida no art. 6° I, da Lei n° 12.813, de 2013, qual seja, a de, a qualquer tempo, ndo divulgar ou usar
informagao privilegiada obtida em razao das atividades publicas exercidas.

34. Por tultimo, salienta-se que, por ser o consulente ocupante de cargo efetivo da carreira de
Analista de Infraestrutura do Ministério de Gestdo e Inovagdao em Servigos Publicos - MGI, ndo cabe a
esta CEP manifestar-se em relagdo aos impedimentos referentes a sua carreira publica, sendo que, neste
aspecto, deve ser consultado o setor competente no seu 6rgao de origem.

EDVALDO NILO DE ALMEIDA
Conselheiro Relator

Documento assinado eletronicamente por Edvaldo Nilo de Almeida, Conselheiro(a), em 24/02/2025,
as 20:29, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4°, do Decreto n°® 10.543
+/ de 13 de novembro de 2020.
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