Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Declaracgio
Declaramos para os fins exigidos na legislagio, conforme documentagio registrada no SICAF, que a situacio do
fornecedor no momento ¢é a seguinte:

Dados do Fornecedor

CNPJ: 61.600.839/0001-55 DUNS®: 900145293

Razio Social: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA CIE E

Nome Fantasia:

Situagio do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 18/06/2025
Natureza Juridica: ASSOCIACAO PRIVADA

MEL: Nio

Porte da Empresa: Demais

Ocorréncias e Impedimentos
Ocorréncia: Consta

Impedimento de Licitar: Nada Consta
Ocorréncias Impeditivas indiretas: Nada Consta
Vinculo com "Servico Publico": Nada Consta

Niveis cadastrados:
Automitica: a certidio foi obtida através de integracio direta com o sistema emissor. Manual: a certiddo foi inserida
manualmente pelo fornecedor.

I - Credenciamento
IT - Habilitag¢io Juridica
III - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

Receita Federal e PGEN Validade: 30/11/2024 Automatica
FGTS Validade: 23/06/2024 Automatica
Trabalhista  (http://www.tst.jus.br/certidao) Validade: 30/11/2024 Automatica

IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital e Municipal
Receita Estadual/Distrital Validade: 06/09/2024
Receita Municipal Validade: 18/09/2024

VI - Qualificagio Econémico-Financeira

Validade: 30/06/2025
Emitido em: 21/06/2024 09:40 1 de 1

CPF: 021. XXX XXX-51 Nome: TIAGO DA COSTA ALVES DA FONTOURA RODRIGU
Ass:



http://www.tst.jus.br/certidao

TCU

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatdrio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas el etronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Orgo gestor de cada cadastro consultado. A informac3o relativa a razio social
da Pessoa Juridica é extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consultarealizada em: 21/06/2024 09:44:23

I nfor macdes da Pessoa Juridica:

Raz&o Social: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA CIEE
CNPJ: 61.600.839/0001-55

Resultados da Consulta Eletr énica:

Org&o Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes | nidéneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgéo gestor, cliqgue AQUI.

Org&o Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeispor Ato de I mprobidade Administrativa
elnelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, cliqgue AQUI.

Org&o Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas | nidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, cliqgue AQUI.

Orgdo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificacdo e racionalizacéo
de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lel n® 12.965, de 23 de abril de 2014, Lel n° 13.460, de 26
de junho de 2017, Lel n° 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.


https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:INIDONEOS
http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certidao negativa correcional (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM)
Consultado: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA CIEE
CPF/CNPJ: 61.600.839/0001-55

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM
mantidos pela Corregedoria-Geral daUni&o, NAO CONSTAM registros de
penalidades vigentes relativas ao CNPJCPF consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacao vigente, os referidos cadastros consolidam informacdes prestadas pel os entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre 0 andamento dos processos administrativos de responsabilizacdo
de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas | nidéneas e Suspensas (CEIS) apresenta a relacdo de empresas e pessoas fisicas que

sofreram san¢fes que implicaram a restricdo de participar de licitagBes ou de celebrar contratos com a Administracdo
Pablica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relacdo de empresas que sofreram qualquer das punices
previstas na Lei n°®12.846/2013 (Lei Anticorrupgao).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins L ucrativos | mpedidas (CEPI M) apresenta a relacéo de entidades privadas sem

finslucrativos que estéo impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administracdo Publica Federal, em funcéo deirregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certidao emitida as 16:13:10 do dia 21/06/2024 , com validade até o dia 21/07/2024.

Link para consulta da verificacdo da certid@o https:.//certidoes.cqu.gov.br/
Cadigo de controle da certiddo: iDupUvPe8BeOdon9j9Uc

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

V1


https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/responsabilizacao-de-empresas/sistema-cgu-pj/sistema-cgu-pj
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603245-ceis
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603244-cnep
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cepim
https://certidoes.cgu.gov.br/

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certiddo negativa correcional - Agentes Publicos (ePAD e CGU-PAD)
Consultado: ANTONIO GARBELINI JUNIOR
CPF/CNPJ: 091.502.518-30

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PAD, NAO CONSTAM registros de
penalidades vigentes relativas ao CPF consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacdo vigente, os sistemas ePAD e CGU-PAD consolidam informagdes prestadas pelas
unidades do Poder Executivo federal supervisionadas pela Controladoria-Geral da Uni&o, e ndo substituem as informacdes
constantes dos assentamentos funcionais.

(0] eo consolidam informagdes sobre 0s
procedimentos disciplinares no ambito dos 6rgéos, entidades, empresas plblicas e sociedades de economia mista do Poder
Executivo Federal.

Certidao emitida as 16:09:36 do dia 21/06/2024 , com validade até o dia 21/07/2024.

Link para consulta da verificagdo da certiddo https://certidoes.cqu.gov.br/

Cadigo de controle da certiddo: vi2d7viBeTei lvHSBF2E

Qualquer rasura ou emenda invalidar& este documento.

V1


https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/atividade-disciplinar/cgu-pad
https://corregedorias.gov.br/assuntos/sistemas/epad
https://certidoes.cgu.gov.br/

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certidao negativa correcional (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM)
Consultado: ANTONIO GARBELINI JUNIOR
CPF/CNPJ: 091.502.518-30

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM
mantidos pela Corregedoria-Geral daUni&o, NAO CONSTAM registros de
penalidades vigentes relativas ao CNPJCPF consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacao vigente, os referidos cadastros consolidam informacdes prestadas pel os entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre 0 andamento dos processos administrativos de responsabilizacdo
de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas | nidéneas e Suspensas (CEIS) apresenta a relacdo de empresas e pessoas fisicas que

sofreram san¢fes que implicaram a restricdo de participar de licitagBes ou de celebrar contratos com a Administracdo
Pablica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relacdo de empresas que sofreram qualquer das punices
previstas na Lei n°®12.846/2013 (Lei Anticorrupgao).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins L ucrativos | mpedidas (CEPI M) apresenta a relacéo de entidades privadas sem

finslucrativos que estéo impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administracdo Publica Federal, em funcéo deirregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certidao emitida as 16:09:36 do dia 21/06/2024 , com validade até o dia 21/07/2024.

Link para consulta da verificacdo da certid@o https:.//certidoes.cqu.gov.br/
Cadigo de controle da certiddo: ToHH6ghlvuQgzY NN3pal

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

V1


https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/responsabilizacao-de-empresas/sistema-cgu-pj/sistema-cgu-pj
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603245-ceis
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603244-cnep
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cepim
https://certidoes.cgu.gov.br/

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certiddo negativa correcional - Agentes Publicos (ePAD e CGU-PAD)
Consultado: JOSE AUGUSTO MINARELLI
CPF/CNPJ: 045.633.958-20

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PAD, NAO CONSTAM registros de
penalidades vigentes relativas ao CPF consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacdo vigente, os sistemas ePAD e CGU-PAD consolidam informagdes prestadas pelas
unidades do Poder Executivo federal supervisionadas pela Controladoria-Geral da Uni&o, e ndo substituem as informacdes
constantes dos assentamentos funcionais.

(0] eo consolidam informagdes sobre 0s
procedimentos disciplinares no ambito dos 6rgéos, entidades, empresas plblicas e sociedades de economia mista do Poder
Executivo Federal.

Certidao emitida as 16:10:17 do dia 21/06/2024 , com validade até o dia 21/07/2024.

Link para consulta da verificagdo da certiddo https://certidoes.cqu.gov.br/

Caodigo de controle da certiddo: KxvlayDGRFTmgTLEODJK

Qualquer rasura ou emenda invalidar& este documento.

V1


https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/atividade-disciplinar/cgu-pad
https://corregedorias.gov.br/assuntos/sistemas/epad
https://certidoes.cgu.gov.br/

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certidao negativa correcional (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM)
Consultado: JOSE AUGUSTO MINARELLI
CPF/CNPJ: 045.633.958-20

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM
mantidos pela Corregedoria-Geral daUni&o, NAO CONSTAM registros de
penalidades vigentes relativas ao CNPJCPF consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacao vigente, os referidos cadastros consolidam informacdes prestadas pel os entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre 0 andamento dos processos administrativos de responsabilizacdo
de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas | nidéneas e Suspensas (CEIS) apresenta a relacdo de empresas e pessoas fisicas que

sofreram san¢fes que implicaram a restricdo de participar de licitagBes ou de celebrar contratos com a Administracdo
Pablica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relacdo de empresas que sofreram qualquer das punices
previstas na Lei n°®12.846/2013 (Lei Anticorrupgao).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins L ucrativos | mpedidas (CEPI M) apresenta a relacéo de entidades privadas sem

finslucrativos que estéo impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administracdo Publica Federal, em funcéo deirregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certidao emitida as 16:10:17 do dia 21/06/2024 , com validade até o dia 21/07/2024.

Link para consulta da verificacdo da certid@o https:.//certidoes.cqu.gov.br/
Cadigo de controle da certiddo: nBywCWSI 2L 2pxY otXeFQ

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

V1


https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/responsabilizacao-de-empresas/sistema-cgu-pj/sistema-cgu-pj
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603245-ceis
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603244-cnep
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cepim
https://certidoes.cgu.gov.br/

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certiddo negativa correcional - Agentes Publicos (ePAD e CGU-PAD)
Consultado: TACITO BARBOSA COELHO MONTEIRO FILHO
CPF/CNPJ. 022.278.598-57

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PAD, NAO CONSTAM registros de
penalidades vigentes relativas ao CPF consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacdo vigente, os sistemas ePAD e CGU-PAD consolidam informagdes prestadas pelas
unidades do Poder Executivo federal supervisionadas pela Controladoria-Geral da Uni&o, e ndo substituem as informacdes
constantes dos assentamentos funcionais.

(0] eo consolidam informagdes sobre 0s
procedimentos disciplinares no ambito dos 6rgéos, entidades, empresas plblicas e sociedades de economia mista do Poder
Executivo Federal.

Certiddo emitida as 16:11:00 do dia 21/06/2024 , com validade até o dia 21/07/2024.

Link para consulta da verificagdo da certiddo https://certidoes.cqu.gov.br/

Caodigo de controle da certiddo: LBR4P41dkPLnABPBYEa9

Qualquer rasura ou emenda invalidar& este documento.

V1


https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/atividade-disciplinar/cgu-pad
https://corregedorias.gov.br/assuntos/sistemas/epad
https://certidoes.cgu.gov.br/

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certidao negativa correcional (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM)
Consultado: TACITO BARBOSA COELHO MONTEIRO FILHO
CPF/CNPJ. 022.278.598-57

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM
mantidos pela Corregedoria-Geral daUni&o, NAO CONSTAM registros de
penalidades vigentes relativas ao CNPJCPF consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacao vigente, os referidos cadastros consolidam informacdes prestadas pel os entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre 0 andamento dos processos administrativos de responsabilizacdo
de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas | nidéneas e Suspensas (CEIS) apresenta a relacdo de empresas e pessoas fisicas que

sofreram san¢fes que implicaram a restricdo de participar de licitagBes ou de celebrar contratos com a Administracdo
Pablica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relacdo de empresas que sofreram qualquer das punices
previstas na Lei n°®12.846/2013 (Lei Anticorrupgao).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins L ucrativos | mpedidas (CEPI M) apresenta a relacéo de entidades privadas sem

finslucrativos que estéo impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administracdo Publica Federal, em funcéo deirregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certidao emitida as 16:11:00 do dia 21/06/2024 , com validade até o dia 21/07/2024.

Link para consulta da verificacdo da certid@o https:.//certidoes.cqu.gov.br/
Cadigo de controle da certiddo: mM2U2QrD86oenRIJWhwh

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

V1


https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/responsabilizacao-de-empresas/sistema-cgu-pj/sistema-cgu-pj
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603245-ceis
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603244-cnep
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cepim
https://certidoes.cgu.gov.br/

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certiddo negativa correcional - Agentes Publicos (ePAD e CGU-PAD)
Consultado: ROGERIO PINTO COELHO AMATO
CPF/CNPJ: 289.877.138-49

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PAD, NAO CONSTAM registros de
penalidades vigentes relativas ao CPF consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacdo vigente, os sistemas ePAD e CGU-PAD consolidam informagdes prestadas pelas
unidades do Poder Executivo federal supervisionadas pela Controladoria-Geral da Uni&o, e ndo substituem as informacdes
constantes dos assentamentos funcionais.

(0] eo consolidam informagdes sobre 0s
procedimentos disciplinares no ambito dos 6rgéos, entidades, empresas plblicas e sociedades de economia mista do Poder
Executivo Federal.

Certidao emitida as 16:11:23 do dia 21/06/2024 , com validade até o dia 21/07/2024.

Link para consulta da verificagdo da certiddo https://certidoes.cqu.gov.br/

Caodigo de controle da certiddo: 9r7TNEWWUEIOpmiMycFw

Qualquer rasura ou emenda invalidar& este documento.

V1


https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/atividade-disciplinar/cgu-pad
https://corregedorias.gov.br/assuntos/sistemas/epad
https://certidoes.cgu.gov.br/

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certidao negativa correcional (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM)
Consultado: ROGERIO PINTO COELHO AMATO
CPF/CNPJ: 289.877.138-49

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM
mantidos pela Corregedoria-Geral daUni&o, NAO CONSTAM registros de
penalidades vigentes relativas ao CNPJCPF consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacao vigente, os referidos cadastros consolidam informacdes prestadas pel os entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre 0 andamento dos processos administrativos de responsabilizacdo
de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas | nidéneas e Suspensas (CEIS) apresenta a relacdo de empresas e pessoas fisicas que

sofreram san¢fes que implicaram a restricdo de participar de licitagBes ou de celebrar contratos com a Administracdo
Pablica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relacdo de empresas que sofreram qualquer das punices
previstas na Lei n°®12.846/2013 (Lei Anticorrupgao).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins L ucrativos | mpedidas (CEPI M) apresenta a relacéo de entidades privadas sem

finslucrativos que estéo impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administracdo Publica Federal, em funcéo deirregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certidao emitida as 16:11:23 do dia 21/06/2024 , com validade até o dia 21/07/2024.

Link para consulta da verificacdo da certid@o https:.//certidoes.cqu.gov.br/
Cadigo de controle da certiddo: cepevIJPorkNvO3CGbtkR

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

V1


https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/responsabilizacao-de-empresas/sistema-cgu-pj/sistema-cgu-pj
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603245-ceis
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603244-cnep
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cepim
https://certidoes.cgu.gov.br/
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Ata da Assembleln Geral Extraordindria do
Centro de Integragio Empresa-Escola — CIEE

Aos vinte ¢ oito dias do més de julho de 2021, as 10h390, realizou-3¢ a Assembleia Geral
Extraordindria virtual do Centro de Integragio Empresa-Escola - CIEE, com as seguintes
presengas: Membros Honordrios: Flivio Fava de Moraes, José Feliciano de Carvalho, Jose
Vicente; Presidente Emérito: Antonio Jacinto Caleiro Palma, Professor Emérito; José
Pastore; Conselho de Administragdo: Presidente José Augusto Minarelli; Fice-Presidente:
Antonio Garbelini Junior, Conselhieiros: Gilda Figueiredo Ferraz de Andrade, Patricia Valente
Stierli, Ricardo Mario Lamenza Alzogaray; Conselho Consultive: Conselheire Coordenador
Eduardo Augusto Rocha Pocetti ¢ o5 Conzelheiros Adelmo da Silva Emerenciano, José Luiz
Bichuetti, José Luiz Farina, José Tolovi Jinior, Maria Virginia Cavalieri, Mercio Felsky,
Mdnika Carneiro Meira Bergamaschi, Renata Aparecida Ferreira, Ricardo Toledo Santos
Filho, Robert John Van Dijk, Samantha Mazzero, Theunis Geraldo Baronto Marinho, Victona
Christina Bloch, Wander Soarcs, Wilson Jodo Zampieri; Conselho Fiscal: Con sfheiro
Coordenador Vital Jorge Lopes e o5 Conselhieiros Alciomara Kukla, Ricardo Tadeu Martins;
presentes, também, o superintendente geral, Humberio Casagrande Neto, o superintendente
de tecnologia, César Gomes de Mello, o superintendente de adminisiragdo e finangas,
Marcelo Miqueleti Gallo, a gerente juridica ¢ compliance, Raquel Barros Araujo Trivelin, a
advagada pleno Andressa Santos Roma ¢ o comvidede externo (ex-Superintendente de
Administragio e Finangas) Tomaz Lopes Filho, Justificndas as auséncias dos seguintes
Conselheiros Liz Coli, Gaudéncio Torquato, Elcio Anibal de Luca. Justificaram também as
auséncias Fundadores do CIEE; Presidentes Eméritos;, Profescores Eméritos ¢ Membros
Honordrios, Membros Honordrios ¢ Mewibeos Beneméritos,

Apds a venificagdo do qudriem regimental previsto para a instalagdo da presente Assembleia,
conforme registro de presengas, assumiu a diregio dos trabalhos o Presidente José Augusio
Minarelli, que passou a presidir a Assembleia, expondo os motivos da convocaglo e convidou
a mim, Raguel Barros ﬂfﬂujﬂ?ﬁtﬂfﬂ, para secretarid-lo.

Constituida a mesa dos irabalhos, o Presidente declarou instalada a presente Assembleia
Geral Extraordinria, considerando-a habilitada e capaz para a deliberagiio da Ordem do Dia,
nos termos da convocagdo PRESCON n® 1072021-CD, de 16 de julho de 2021, a saber:

Ref.: Assembleia Geral Ovdindria ¢ Assemblein Geral Extraordindria do
CIEESP - 28 de julho de 2021 — 4" feira — dx Shoras

Nog termos que dispoem os artigos 22, 27 — inciso |, alinea “d" ¢ incizso I, "c"
e 29 - tnewo FIIT do Estatite vigente, vimos convidd-los para a Assembleia
Geral Ordindrin ¢ Assembleia Geral Extraordingria do CIEESFP, a
realizar-ie no proxime dic 28 de julho de 2021, 4* feira, em eira
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comvacagde ds @ horas e, em segunda convecagde as $h30min, ~ 10h A
assemblels serd virmal e vood  poderd  parficipar  pelo link
hiips:/imeer google com/eat-cnbx-hum para discutir ¢ deliberar sobre a
seguinte (ARDEM I DIA;

L)

Assembieio Greral Extraordingria:

I Abertura pele Presidente do Conselho de Administragdo.

2l Eleigdo & Pogse do nove membro suplente fiveal - sv. Tomaz Lopes
Fillee,

1] Comunicade sobre a Modernizagio Tecnoldgica - Projefo Kairds,

4} Transferéncia do CNPJ da Sede do CIEE, para Rua Tabapud, 445,

5k htros assientos de interesse da entidade

I} Aberinra pelo Presidente do Conselho de Adminisiragdo.

O Presidente, em atencio &4 ORDEM DO DIA, fez brevissima leitura dos temas a serem
debatidos nesta Assembleia Extranordindria e, ao ressaltar que o trabalho dos Membros do
Conselho & voluntario ¢ deve ser exercide por aqueles que se identificam com a ilusire causa
defendida pelas agies do CIEE, passou ao item 2 da Pouda,

2) Eleigde ¢ Posse do move membro suplente fiscal - sr. Tomaz Lopes Filho.

O Presidente da Assembleia relembrou aos presenles a existéncia de uma vaga (Membro
Suplente) a preencher no Comselho Fiseal e indicou o s Tomaz Lopes Filho,
ex-Superintendente de Administragdo ¢ Finangas, que recentemente encerrou sua valorosa
carreira na gestdo executiva do CIEE, para preencher tal vaga.

MNa sequéncia o Presidente Emérito Antonio Jacinto Caleiro Palma pediu a palavra para
expressar concordingia com a indicagio, informande conhecer Tomaz hi 30 anos ¢, com a
noticia do encerramento da carreira, nio s0 agradeceu os 42 anos de trabalho de Tomaz na
gestio executiva do CIEE, como também expreszou total concordincia com a indicacio,
eonsiderando especialmente o conhecimento ¢ a experiéncia inequivocos do indicado.

O Presidente da Assembleia entio submeten d aprovagdo a indicacio do sr. Tomaz ¢ obteve
uniinime aprovagiio. Assim, o Membro ora eleito considerar-se-i  automaticamente
empossado nesta data, para o cumprimento do respectivo mandato a encerrar aos 31/12/2023,

0 Conselhe Fiscal do CIEE, cuja responsabilidade ¢ a de analisar as contas ¢ balangos da
entidade, passa & contar com o Membro Suplente ora eleito ¢, consequentemente, passa a ter a
seguinte composigio até 31/12/2023:

AMEmprecom.br
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Membros Tindares: Coordenadeor Vital Jorge Lopes, Alciomara Kukla, Mauro Tilio

(iarcia.

Membros Suplentes: Ricardo Tadeuw Maring, Elcio Anibal de Luca, Tomaz Lopes
Filkg.

2} povo Membro Suplente do Conselhe Fiscel, Tomaz Lopes Filho agradeceu a confianga
depositada ¢ expressou enorme graiddo por agora periencer acs quadros do Conselho do
CIEE,

31 Comunicado sobre a Modernizagdo Tecnoldgica - Profete Kairds,

O superintendente de tecnologin, César Gomes de Mello, apresemtoun o stoius da
modemizacio tecnolégica que passa o CIEE, visando a melbor estrutura tecnoldgica para
consecucioe das atividades da entidade,

Expressou melhorias, testes e ajustes necessdrios para a complexa migragio progressiva de
um sistema a outro, pormenorizando os ajustes realizados, bem come as intercorréncias ¢ os
impactos dessa migragdo (agora) em fase final, destacando, ainda, a integracio com outrs
plataformas ¢ sistemas ja opcrantes.

Apresentou (em slides] a visio do pablico alendido a0 acessar o portal do CIEE € o aplicativo,
bem como as visdes das concedentes e das instituighes de ensine, enfitizando as facilidades
do novo sislema.

O Presidente, novamente com a palavra, expressou que as agdes do CIEE estio sendo
redlizadas de forma segura, conduzida por excelentes profissionais e, assim, encarn com
bastante olimismo a nova plataforma, com a certeza de que o piblico serd muito melhor
atendido pelo CIEE.

4} Transferéncia do CNPS da Sede do CIEE, para Rua Tabapud, 445,

0 Presidente abordou o teor dos estudos ¢ do planejamento estratégico recentemente
realizados pela gestio executiva, visando a alteragdo do enderego da Sede do nimero 540 para
o nimero 445 da Rua Tabapud, na capital paulista, local onde o CIEE estd situsdo em dois
prédios diferentes ¢ de propriedade da instituicio.

Ma scquéncia, o Presidente submeteu a proposta de alteragdo da Sede aos presentes ¢ a
Assembleia deliberou, com unanimidade, pela aprovagio da mudanga dos enderegos da Sede
¢ do Espago CIEE. Assim, o0 enderego da Sede do CIEE passa a ser o sepuinte:

= Rua Tabapud, 445 - lwim Bibi - S§o0 Paulo/'SP - CEP: (M4533-011 - CNPIMF:
61.600839/0001-55,
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Consequentemente, 0 Espaco CIEE passa a ser localizado no seguinte endercgo:
*= Fua Tabapud, 540 - [taim Bibi - 550 Paulo/SP - CEP: 04533-001 - CMPIMF:

61,600, 83901 04-60.

O Presidente foi autonzado pela Assembleia a tomar as providéncias adminisirativas e legais
necessinias para a alteragdo do enderego fiscal da Sede do CIEE e, inclusive, a realizar a
devida alteragho estatutiria no pardgrafo Gnico do antigo 1 do Estatute Social do CIEE.

5l Owfros assunios de inferesse da enildade,

Como nio foi mencionado qualquer outro assunto de interesse da entidade para discussiio
nesia Assembleia, o FPresidente agradeceu as presengas, dando por encerrada esta sessdio,

Em decorréncia da aprovagio undnime da proposta de alteragio da Sede do CTEE nesta
Assembleia Geral Extraordiniria, o Estatuto do Centro de Integragio Empresa-Escol1 -
CIEE, passa a vigorar com alteragio no parigrafo dnico do artigo 17, a saber:

ESTATUTO SOCIAL do CIEE
Capitulo I
Da denominacio ¢ natureza juridica

Art, 17 - O Centro de Integragio Empresa Escola = CIEE € wmn associagio filantropica de
direito privado, sem fins lucrativos ¢ de fins ndo econdimicos, beneficente de assisténcia social
¢ reconhecida de utilidade pablica.

Pardgrafo anico, A sua sede ¢ respectivo foro situam-se na Rua Tabapud, 445, Ttaim Bibi,
cidade de Sio Paulo, Capital do Estado de 530 Paulo, CEP 04533-001.

Ar. 2% - Constituida por Assembleia Geral realizada em 20 de fevercire de 1964, registrada
no 4% Regisiro de Tiwlos ¢ Documentos de S&o Paulo = Candno Medemros, em 240364, sob o
n* 13,152, Livro A" n.® 12, rege-se pelo presente Estatuto ¢ pela legislagio pertinente.

Capitule I1
Dos objetivos ¢ caracteristicas institucionais
Segdio |

hos Objetivos
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An. 3* - A Entidade tem como objetives de releviineia piblica & social, nos termos do ineiso

I do art. 203 da Constituigio Federal, a promeogo da integragio 20 mercado ou mundo do
trabalho ¢ a prestacdo de servigos na drea de assisténcia social, dos quais se destacam:

l. A assisténcia a0 adolescente ¢ 4 educagio profissional na realizaclo de programas de
aprendizagen;

II. Agdes socioassistenciais de protegdo social com foco na integragiio ao mundo do trabalho,
envilvendo atendimento, assessoramento ¢ defesa e garantia de direitos;

. A promogio do estigio, atuando como agente de integragio, na forma da legislagio
aplicdvel, objetivando o desenvolvimento do estudante para a vida cidadi ¢ para o trabalho;

IV. O incremento da cultura, da educagiio, da ciéncia, das aries, do lazer e do esporie e
desporio;

V. & defesa e difusio da ética, da cidadania, dos direitos humanos ¢ de outros valores
UNIVETEALS.,

Art. 4* - Na consecuciio dos seus objetives, a Entidade poderd utilizar-se de todos os meios
permiitidos em lel para:

l. Ofertar agdes de protecdo social que viabilizem a promogie do protagosismo, a
panticipagdo cidadd, a mediagio do acesso a0 mundo do trabalho ¢ & mobilizagBo social para a
construgdo de estratégias colefivas;

L. Atar em grupos com foco no fortalecimento de vineulos e desenvolvimento de atitudes e
habilidades para a insergdio no mercado on mundo do trabalho com monitoramento durante
£51¢ Processo;

l1l. Promaover a formagho politico-cidadi, desenvelvendo, efou resgatando efou fonalecenda o
protagonismo por meio da reflexfio critica permanente como condiglo de crescimento pessoal
£ construgio da autonomia, pars o convivio social;

IV. Promover apoios necessirios ds pessoas com deficilneia ¢ suas familias para o
reconhecimento e fortalecimento de suas potencialidades ¢ habilidades & integragio ao
mercado ou mundo do trabalho;

V. Na condigho de agente de integragio, como auxiliar no processe de aperfeigoamento do
instituto do estigio, nos termos legalmente previstos;

VL. Promover ou apoiar fdruns, simpdsios, congressos, semindrios, conferéncias, feiras,
exposighes, cursos, ciclos de debates, palestras ¢ cursos sobre temas relacionados aos seus
objetivos, inclusive sobre terceiro setor ¢ politicas piblicas;
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¥il. Promover ou apoiar projetos ¢ atividades académicas, cientificas, de pesquisa, de
educaglio ¢ ensino presencial e a distincia, de desenvolvimento tecnolagico ¢ de formagio
profissional dentro dos objetivos inerentes & sua atuagfio, inclusive por meio de concursos ¢
concessdo de prémios,

VIII. Promover ou apoiar projetos e atividades culturais, artisticas, de lazer, esportivas e
desportivas, relacionadas direta ou indiretamente aos seus objetivos, nas dreas de literatura,
misica, teatro, ou quaisquer outras formas de manifestagdo cultural, artistica e de
entretenimento, inclusive por meio de concursos e concessao de prémios,

IX. Informar a sociedade sobre questbes relacionadas aos seus objetivos, por meo da
mobilizagio da midia impressa ¢ eletrdnica, edigdo ¢ distnbugio de publicagdes, videos,
documentinios, boletins informativos e oulros matenials perlinentes;

X. Realizar campanhas de mobilizacdo, sensibilizacho e esclarecimento da opinidio piblica
sobre questbes referentes aos seus objetivos ¢ atividades institucionais, bem como promover a
articulag@o entre pessoas, instituigdes poblicas ¢ instituighes privadas dentro dos objetivos
inercnies 4 sua amagio;

XL Prestar consultoria, assessoria, assisténcia técnica ¢ servigos diversos para instituiodes
piblicas ou privadas, incluinde os CIEEs Estaduais Autinomos, relacionados dircta ou
indiretamente a seus objetivos, especialmente se relacionados @ educagio e ensino presencial
¢ a distdncia, assim como envolvendo programas de integragio ao mercado ou mundo de
traballw, com énfase aos programas de aprendizagem e de estigio;

XIL Captar recursos ulilizando ou ndo leis de incentivo vigenies, realizando campanhas,
programas, projetos, eventos ¢ atividades para anganar recursos ¢ fundos necessinos a
manutengdo ¢ desenvolvimento de swas finalidades, inclusive prestar servigos, produzir e
vender produtos decorrentes de atividade mein, bem como licenciar ¢ ceder marcas e direilos
auiorais;

XKL, Quaisquer outras atividades eventualmente necessinas ¢ convenientes 3 realizagio dos
seus objetivos ou Inalidades, observada o legislagio aplicavel.

4 1" « Constitwi o piblico-alvo das agbes, projetos e programas sociais, assistenciais e
sociosssislenciais da Entidade:

l. de promogio do estigio: pessoas que atendam as exigéncias previstas na legislagio
expecifica do estigio;

II. de promogio da aprendizagem: adolescentes ¢ jovens, especialmente aqueles em sifuagio
de wvulnerabilidade ou risco social e pessoal, pessoas com deficiencia, em observincia da
legislag®o da aprendizagem e das entidades beneficentes de assisténcia social;
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I de promogio de servigos e agles socioassistencinis ¢ da cidadania para: adolescentes,

jovens ¢ adultos em sivagio de vulnerabilidade ou risco social ¢ pessoal, em observiincia da
legistacio da politica de assisténcia social ¢ das entidades beneficentes de assisténcia social.

E 2 . A fim de cumprir seus objetivos e abividades institucionais a Entidade, mediante
deliberagiio do Conselho de Administragio, poderd desdobrar suas atvidades em vinas
unidades e setores no campo de sua atuacdo e de atividades meio voliadas a produzir receitas,
podendo, para tanto, abrir, manter € fechar estabelecimentos ¢ unidades em todo o territdno
nacional,

& 3 « Ma hipitese de Transformagio das Unidades de Operagiio vinculadas ao CIEE cm
CIEEs Estaduais Autdnomos, a deliberagdo caberd 4 Assembleia Geral, nos termos do inciso
IV do art. 29.

§ 4° - A Entidade poderd manter interciimbio com outras organizscoes ¢ entidades afins,
dentre elas os CIEEs Estaduais Autdnomos, no pais ¢ nod exierior, inclusive associir-se a
cutras entidades ouw organizagdes sem finalidades ucrativas ou econdmicas, mediante
deliberagdio do Conselho de Administragio. WNos termos do arl. 53, fica ratificada sua
condigio de associada do CIEE Macional.

Art, 5 - Ma realizagio de seus objetivos, a Entidade poderd celebrar convénios, parcertas
(termos de colaboragdo ¢ de fomento ¢ acordos de cooperagio), coniratos, acordos, ajustes ©
mstrumentos de qualquer espécie com drgdos ¢ entidades pablicas, empresas privadas,
organizagies da sociedade civil, incluindo os CIEEs Estaduais Auténomos, cstabelocimentos
de ensing de qualquer gray, instimigdes financeiras, entidades de classe ¢ quaisquer enles
privados ou pablicos.

Segio 11
Das Caracteristicas Institucionais
Arl, 6% = A Entidade caracteriza-se por:

[. Executar programas, atividades, projetos ¢ servigos beneficentes de assisténcia social de
forma gratuita, planejada, continuada ¢ permanente aos usuirios ¢ a quem deles necessitar,
sem qualquer discriminagio, pautando-se na universalidade de atendimento ¢ nas normas
aplicaveis iz politicas pablicas em que atua;

II. Atender aos demais dispositivos legais definidores das entidades bencficentes de
assisténcia social, ou a clas pertinentes, mantendo Programa de Integridade;

I Aplicar suas rendas, scus recursos e eventual resultado ou swperawil incgralmentc no
lermitdro nacional ¢ na manutencio e no desenvolvimento de seus objelivos instilucionas;
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IV, Mo distribuir resuliados, dividendos, bonificaches, participagdes ou parcela do seu
patriménio ou de suas rendas, a qualquer titule ou sob qualquer forma ou pretexo;

V. Nio perceberem seus conselheiros, associados, instiwidores, ou benfeitores, ou
equivalentes, remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer
forma ou tinulo, em razdo das competéncias, fungdes oo atividades que the sejam anbuidas
pelos respectivos atos constitutivos ou Estatuto Social;

V1. Destinar, em caso de dissolugho ou extingio, o seu eventual patrimdnio liquido
remanescente a entidade sem fins lucrativos congénere de igual natureza que preencha os
requizitos da Lei 13.0019/14 ¢ cujo objeto social scja, preferencialmente, o mesmo da entidade
extinta, ou em sua falia a entidades piblicas;

WVII. Manter sua escrituracio contibil regular que r-l:gistrt ag receitas ¢ despesas, bem como a
aplicagio em gratuidade de forma segregada em consondncia com as normas cmanadas pelo
Conselho Federal de Contabilidade e as demais previstas em lei ou deliberadas pelo Conselho
de Administragho, sempre mantidas em livros revesitdos de formalidades ¢ documenios
priprios capazes de asscgurar sua exatidao;

VIL Apresentar as demonstragdes contibeis e financeiras devidamente auditadas por auditor
independente legalmente habilitado nos Conselhos Regionais de Contabihidade;

VIl Nio participar de campanhas de interesse politico-partidano ou eleitorais, sob quaisguer
mieios ou formas,

E 1" - Alm da vedagdio da remuneragio por qualquer forma ou twlo, em razdo das
competencias, Mungdes ou atvidodes estatutinas, nos termos do mciso ¥ deste ant. 6%, fica
também vedado aos associados das categonias Membros do Conselho de Adminisiragio,
Membros do Conselho Fiscal ¢ Membros do Conselho Consultive qualgquer tipo de prestagio
de servipn remuncerade ou atividade mercanti] a0 CIEE, inclusive decorrentes da confratagin,
por noddnia especializacdo, ratada na alinea “g"”, do incise VI, art. 32,

& 2%« Em decorréncia de sua natureza, objetivos ¢ de suas carscieristicas institucionms, além
de ser uma entidade benelicente de assisténeia social, a associagdo também ¢ uma
oerganizacio da sociedade civil, definida pela Lei 1301914 como entidade privada sem fins
lucrativos que ndo distribul enire 05 seus associndos, conselheiros, direlores, empregados,
doadores ou terceiros eventuais resuliados, sobras, excedentes operacionais, bBrilos ou
liquides, dividendos, participaghes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos medianie o
exercicio de suas atividades, e que aplique seus recursos integralmenie na consecugdo do
respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituigdo de fundo patrimonial
ou fundo de reserva.

Capitulo ITI
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DO QUADRO ASSOCIATIVO
Segio 1
Dos associados

An, 7 - O guadro associativo da Entidade & formado pelas seguintes categorias de
associados:

I. Fundadores;

11. Presidentes Eméritos;

1. Membros Honordrios;

IV, Membros Beneméritos;

V. Membros do Conselho de Administragiio;
V1. Membros do Conselho Consultivo;

VIl Membros do Conselho Fiscal.

§ 17 - Os fundadores, presidentes eméritos, membros honordrios ¢ membros beneméntos tem
natureza de associados vitalicios e, assim, apenas deixario de pertencer ao quadro associativo
na hipdtese de demissio ou exclusio,

& 2% - A condigio de associados Membros do Conselho de Admimstragao, Membros do
Conselhe Consultive & Membros do Conselho Fiscal ¢ vinculada & eleigio e exercicio do
respectivo mandalo nos drglos nstitucionais e, desta forma, os sssocidos dessas categorias
deixario automaticamente de pertencer ao quadro associativoe, quanco deixarem de integrar ao
menos um dos Conselbos (de Adminisiragdo, Consultivo ¢ Fiscal),

Art. B" - 550 Fundadores os que participaram da Assembleia de Constituigiio da Entidade.

Art, 9 - 5o Presidenies Eméritos os Presidentes do Consclhe de Administragio, ao término
do respectivo mandaio,

A, 10 = 5350 Membros Honordrios aqueles aos quais (ol confenda esta distingdio por
significativos préstimos & Entidade ¢, também, oz lawreados com o Prémio Professor Emérito
- Cuerreiro da Educagdo.

A, 11 - Sdo0 Membros Beneméntos as pessoas fisicas que beneficiaram ou que ofercceram
contribuigdes téonicas @ culturiis relevantes & manutengio ¢ a0 desenvolvimento das
atividades do CIEE.
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Art. 12 - Os associndos Fundadores, Presidentes Eméritos, Membros Honoririos, Membros
Beneméritos, Membros do Conselho de Administragio, Membros do Conselho Consultivo e
Membros do Conselho Fiscal, inclusive no exercicio de mandato nos drgios institucionais,
niio sdo0 solidiria ou subsidisnamente responsaveis pelas obrigagies ¢ compromissos de
qualquer natureza confraidos pela Entudade.

4 17 - Miio hd entre 03 associados direitos e obrigagies reciprocos. A qualidade de associsdo &
intransmissivel ¢ os associados ndo poderdio ser titulares de quota ou fragdo ideal do
patriminio da Entidade.

§ 2° - O agsociado gue se retirar, ou se demitir da Entidade, ow for dela excluido ¢ as demais
pessons fisicas ou juridicas que eventualmente tenham contribuldo para o CIEE com doagies
em bens ou dinheiro, ou qualquer outra espécie de contribuicio a0 patnmdnio da Associagio
¢, inclusive seus herdeiros e sucessores, ndo receberio qualquer espécie de devolugio,
restituigdo ou reembolso, mesmo no caso da extingdo ou dissolugio da Entidade.

Secio 11
[a admissio, demizsdo e exclusio dos associados

Art. 13 - A indicagiio de pessoas para integrar o quadro associativo da entidade poderd ser
feita a0 Conselho de Administrugdo por qualquer dos associados.

Art. 14 - A exceglio dos membros associados referidos nos incisos 1 e 1l do an. 7. a indicacio
de ipdos o5 demais deverd ser feita ao Conselho de Administracio em exercicio e, uma vez
aprovada, serd submetida & homologagio da Assembleia Geral.

Paragrafo (nico — Na hipdtese de associado Membro do Conselho de Administragio, Membro
do Conselho Consultive e Membro do Conselho Fiscal, a homologagdo pela Assembleia
Cieral significa e se efetiva por meio de sua eleigio para integrar um dos Conselhos (de
Administragdo, Consultive e Fiscal).

Art. 15 - O pedido de demissdo de qualquer associado deverd ser apresentado ao Conselho de
Administragio, para deliberacio.

Art, 16 - A exclusio de qualquer associado somente poderd ocorrer por decisdo da
Assembleia Geral, especialmente convocada, s¢ houver justa causa, nos termos da legislagio
Vigenie,

§ 19 - Qualquer associado poderd levar ao Conselho de Administragio a existéncia de motivos
relevantes ou graves sobre fato que justifique a medida.
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& 2¢ - O Conselho de Administracio promovent a apuragio da verncidade dos fatos,
concedendo o ample direite de defesa ao associado, com o envio do seu relatbrio &
deliberagio da Assembleia Geral,

& 3° = A exclusfio do quadro associativo por jusia cansa dos membros associados refendos nos
ingisos ¥, Wl e VII do art. 7, por decisiio da Assembleia Geral, acarreta anlomaticamenis a
destituicio dos mandatos no Conselho de Administracio, Conselho Consultive ¢ Conselho

Fiseal.
Begdio 111
Dos direitos e deveres dos associados

Art, 17 = Todos os associados deverio ter iguais direitos e participar de todas as atvidades da
Entidade, respeitadas as particularidades de sua categonia, nos termos dispostos pelo Estatuto
Social,

Art. 18 - Sio direitos dos associados:

I. Votar ¢ ser votado para cargos cletivos, os seguintes membros associados:

a. Fundadores;

b. Presidentes Eméritos;

¢. Membros do Conselho de Administragio;

d. Membros do Consclhe Consultivo;

. Membros do Conselho Fiscal.

II. Paricipar de todos o5 eventos patrocinados pela entidade;

M. Ter voz e voto nas assembleias gerais, salvo dispesigics estatutarias diversas.
Art. 1% - Sio deveres dos associados:

I. Respeitar ¢ observar 0 presente estatuto, a3 disposigies regimentans ¢ as deliberagies da
Assemblesa Geral;

Il. Prestar & entidade woda a cooperacio moral, material e intelectunl ¢ lutar pelo
engrandecimento da mesma;

111, Comparecer ds assembleias gerais ¢ reunides, quando convocado;

IV, Comunicar, por escrito, mudangas de residéncia;
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V. Integrar as comissdes 1écnicas para as quais for designado, cumprir os mandatos recebidos
e o8 encargos atribuidos pela Assembleia Geral ou pelo Presidente do Conselho de
Administraglo, salvo justificagio.

Capitule IV

Das drgios da instituigio
Art. 20 - Siio drglios da instituigio:
1. a Assembleia Geral;
11 o Conselho de Administragio;
111, o Conselhe Consultiva;
V. o Consclho Fiscal.

Segiio 1
Das Assembleias Gerais

Ar, 21 = A Assembleia Geral é o orgiio miaximo de deliberagiio da Entidade, compondo-se
dos  Fundadores, Presidentes Eméntos, Membros Honordrios, Membros Beneméritos,
Membros do Conselho de Administragio, Membros de Conselho Consultive ¢ Membros do
Consello Fiscal, wdos com direito a voto, excegio feita aos casos indicados por este Estatuto.

ArL 27 — As Assembleias Gerais serlo convocadas pele Presidenie do Conselho de
Administragio, por correspondéncia ou outro meio de comunicagio, com antecedéncia de dez
dins da sua realizagio, ressalvando modo ¢ prazo de convocagdo diversos previstos neste
Estatuto, garantindo o direito de solicité-las a um quinto dos associados.

Pardgrafo dnico. As Assembleias Gerais poderio ocomer de forma presencial ofou por
qualguer meio digital disponivel. E facultado ao associado participar e votar 4 distincia,
podendo registrar seus votos através dos meios digitais outargados,

At 23 - As Azsembleias Gerais serdo assim instaladas:

. As ordindnas, em primeira convocagio, com a presenga de, pelo menos um tergo dos
associados ou, em segunda, meia hora mais tarde, com qualquer numero de associados
MESEMIEE,

1. As extraordindrias, para deliberagiio do que trata o inciso 111 do art. 29 ¢ para exclusio de
associndo, serde realizadas mediante o velo concorde de necessariamente, dois tergos dos
presentes 4 assembleia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar em

{cabA AUTEN TICAGCAD
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primeira convocagho, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um tergo nNas
CONVOCIGOEs SEEUINIES;

I1l. Para a deliberagio a que se refere o inciso V1 do art. 29, reconhecida a existéneia de
motivos graves, serd necessdria a maioria absoluta dos integrantes do quadro associativo da
Entidade, em primeira convesagio, ou pelo menos um tergo dos mesmos nas convocagdes
Seguinies,

IV, Para os demais assuntos, serd necessinio o qubrum estabelecido nos termos da lei.
Paragrafo inico. E vedado o uso de procuragio para participar das Assembleias Gerais,

Ar. 24 - As Assembleias Gerais serio presididas pelo Presidente do Consclho de
Administragio e, na sua auséncia, por um dos Vice-Fresidenies desse drgio.

Paragrafo Gmco. Em caso de incompatibilidade entre o exercicio da fungio dos designados
nos termos do capuet @ @ matéria em pauta, os presentes elegerio guem a presida,

A 25 - As Assermbleias Gerais serfio ordinarias ou extraordindrias,
Art. 26 - As Assembleias Gerais deliberario
I. Sendo ordiniria, pela maioria dos prescnies;

Il. Sendo extraordindnia, ressalvados os qudrums qualificades, especificados neste estalulo
conforme o5 incisos 1 e [ do an. 23,

& 1* = A cada componente da Assembleia Geral corresponde um volo.

& I* - Ao Presidente da Assemblela Geral caberd apenas o voio de desempate,
Art, 27 - Competird & Assembleia Geral Ordindra:

I. Deliberar sobre;

a) o plano de agho ¢ o orgamenio anuais, aprovados ¢ encaminhados pelo Conselho de
Addministragio

b a destinagio de eventual superdgviy apurado no exercicio encerrado;

¢} o relatirio, o balango e as demais contas do exercicio findo, acompanhades de parecer de
Auditoria Externa Independente ¢ parecer do Conselho Fiscal,

d) a revisfio semestral do plano de aglo e do respective orgamente do exercicio em curso,
aprovados ¢ encaminhados pelo Conselho de Administragio,

g.com.br
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I1. Eleger, a cada trés anos:

a) 0 Conselho de Administragio e, dentre 0z eleitos, o scu Presidente ¢ os Vice-Presidentes;
b) o Consclho Consultiva;

c} o Conselho Fiscal,

111, Decidir sobre os demais assuntos que The sejam submetidos pelo Presidente do Conselho
de Administragdo, salvo os de competéncia da Assembleia Geral Extraordiniria,

At 28 - As Assembleias Gerais Ordindnias realizar-se-ao:

|. Mo més de dezembro de cada ano, para deliberar sobre as maténas previstas no art. 27,
inciso I, letras “a” e "b7;

1. Mo més de margo de cada ano, para deliberar sobre as matérias previstas no arl. 27, inciso
I, letra “c™;

1. Trienalmente, no més de dezembro, para deliberar sobre as matérias previstas no inciso 1
do art, 27, lefras “a”, "b" e "c";

IV. No més de julho de cada ane, para deliberar sobre as matérias previstas no art. 27, inciso I,
letra *d™.

Art. 29 - Competird & Assembleia Geral Extraordindria deliberar sobre:

1. Alienacdo ou gravame a qualquer titulo de bens imdveis do pariminio da Entidade,
inclusive o8 previstos no art. 50, com especificagiio das condighes da transagio;

1. Aquisicdio de bens imdveis e autorizagho de construgdes, com especificagio das respectivas
condiphes,

I11. Reforma deste Estatuto;

V. Transformacdo das Unidades de Operagio vinculadas ao CIEE em CIEEs Estaduais
Autdaromos;

V. Escolha de substituto para o cargo de Presidente ow demais cargos do Conselho de
Administragdio, no caso de vacdncia, por maiora absoluta dos membros inlegranies da
Assembleia;

V1. Destitungio dos Membros do Quadro Associativo;

VII. Dieliberar sobee a dissolucio ou extingdo da Entidade ¢ a destinacio de seu patrimdni,

AL s TIcACAE
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VIII. Outros assuntos que ndo sejam da competéncia especifica da Assembleia Geral
Ordindna,

Pardgralo unico. Além das constantes da pauta, nenhuma owlra matéria poderd ser submetida
& sua deliberagio.

Segio 11
Do Conselho de Administragio
Art, 30 - O Conselho de Administragio, em nimero de scte membros, compie-sc de:
I. Presidente;
Il. Trés Vice-Presidentes;
II. Tréz Conselheiros.
Pardgrafo dnico, A Assembleia Geral que os eleger poderd também dar-Thes posse,

Art. 31 - O mandato dos Consclheiros é de trés anos, iniciando-se em pnmeire de janciro do
ano seguinic ao ano da eleicio e terminando em trinta ¢ um de derembro do terceiro ano
subsequente, podendo ser reeleitos sem limitagdo.

5 17 - O Presidente do Conselho de Administragio poderd ser reeleito uma si ver,

4 2" - Mo caso de vacincia da Presidéncia do Conselho de Administracdo, o Vice-Presidente
mais 1dose assumird a funglo, devendo convocar a Assembleia Geral para a escolha do
substitute, no prazo de 15 dias, nos termos do inciso V odo artigo 29,

% 3" < Em caso de vacincia, o eleito para preenché-la cumprird o tempo restaste do mandato.

§ 47 - Em suas auséncias ou impedimentos tempordnios, o Presidente do Conselho designard o
Vice-Presidente que o substituird.

§ 3 - O membro do Conselho de Administragho que pedir demissdio ¢ o tiver concedida,
passard a integrar, automaticamente, ¢ Consclhe Consultivo independentemente da existéncia
de vaga.

& 6° - Em caso de vacancin nos quadros do Conselho de Administragio, far-se-a uma
Aszembleia Geral Extraordingna para eleigio do novo titular, que cumpncd o tempo restanie
do mandato,

An. 32 - Compete ao Conselho de Administragio dingir a entidade, cabendo-lhe, entre outros
HIENES
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I. Zelar pelo fiel cumprimento deste Estatuto e das deliberagdes emanadas das Assembleias
Gierais;
LAprovar ¢ submeter ad refevendum do Assemblein o plano de agfio anual ¢ respectivo

orcamento da Entidade, como também sua revisio semestral, acompanhando sua execucio;

[1I. Momear Auditoria Externa Independente, em sistema de rotatividade, podendo tal
Auditoria prestar Servigos por até cinco anos seguidos;

IV, Deliberar sobre atos que se revistam de relevincia para a entidade, consoante os objetivos
estatulinos ¢ as melas prescritas;

V. Dieliberar sobre 08 assuntos que ndo forem de competéneia da Assemblea Geral;

W1, Definir homenagens ¢ titulos honorificos, com respectivos atribulos, conferives a pessons
que contribuirem para a Entidade ¢om significativos préstimoes de ardem intelectual ou
material, bem como concedé-los;

VII. Definir & estrutura ¢ o funcionamento da Supenintendéncia Geral ¢ os seus drgios

auxiliares, devendo a5 remuneragdes levarem em conta os padrdes do mercado de trabalho;
#

VI Deliberar sobre;

2} alos que nfio correspondam estritamente acs objetivos da Entidade, enumerados nos arts, 3
e 4% deste Estatuno;

b) custos, despesas ou encargos nio previstos no Plano de Aglio anual e respectivo orgamento,
ou na revisio semesiral;

¢} aquisicio, alienagho ou oneragio de bens mdveis, compdreos ou incorpdreis, niko previstos
no Plano de Acko ¢ respectivo orgaments, ou na revisio semestral;

d) o nome do homenageado com o roféu Guerreiro da Educagdo, a ser confendo anpalmenig;
¢) mes de panicipagdo no CIEE Macional ¢ regéncia das relagbes com esia entidade;
[} definigio dos contratos relatives a atos de carter excepeional;

£} nio & permitida a contratagio de quaisquer dos Membros do Conselho de Administragio,
Membros do Conselho Fiscal @ Membros do Conselho Consultive, nem por sotdsia
especializacio, restande vedado o exercicio de qualquer atividade remunerada desses
Membros junto ae CIEE, inclusive serviges de consultoria ou o exercicio de atividades de
carater profissional, nos termos do parigrafo primeiro, do an, 6%

h} contratacio de financiamenios, empréstimes bancirios e aplicagies financeiras,

v rampre.oom.br
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IX. Preparar ¢ encaminhar 3 Assembleia Geral proposta sobre:

a) aquisigho, alienagio ou gravame de bens imdveis e dos bens especificados no ant. 50, bem
como construpdes de gualquer natureza;

b) Aprovagio do relatdnio e balango anual,

X. Deliberar sobre os assuntos que ndo iverem sido especificamente atribuidos & competéncia
da Assembleia Geral ou do Presidente do mesmo Conselho,

XI. As maténas sujeitas a aprovagdo da Assembleia Geral, incluidns as especificadas neste
artigo, deveriio ser a esta encaminhadas pelo Conselho de Administragdo, com a devida
Justificativa,

XI1. Momear @ demitir o superintendente geral do CIEE.
X111, Decidir sobee 05 casos omissos nesle Estatisto,

AL 33 - O Conzelho reunip-se-i mensalmenie ¢ sempre que necessario, deliberando pela

maioria dos memboos presentes i rounido.
"

Ar 34 - Compete ao Presidente do Conselho de Administragio;

I. Representar a entidade institucionalmente, ativa ¢ passivamente, em juizoe ou fora dele, e
praticar o5 atos juridicos perlinenies a0 cargo,

1. Atribuir funcdes aos  Vice-Presidentes, aos demais Membros do Conselho de
Adminigtragiio ¢ das Comissdes Técnicas;

Hl. Convocar e presidir as Assembleias Gerais e as reunides do Conselho de Administragio;

IV. Deliberar sobre o5 casos omissos neste Estatuto que exigirem solugdo urgente, ad
referendum do Conselho de Administragio;

V. Representar a Entidade perante o Centro de Integragio Empresa-Escola < CIEE Nacional,

V1. Constituir, em nome da Entidade, procuradores para qualquer fim, especificando o
mandato, os respectivos poderes ¢ o prazo de sua validade, podendo ser liberndos de prazo o5
mandatos ad-fudicia;

VII. Criar Comissdes Técnicas, com objetivo especifico, designando os seus membros, para
andlise ¢ parccer de maténias de interesse da Entidade;

VIII. Degignar representantes do CIEE em organizaghes que convidem a mstituigho para
particapar de suas atividades,
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Segdio 111

o Conselho Consultivo

Art. 35 - O Consclho Consultivo ¢ érgio de assessoramento ¢ de apoio ao Conselho de
Administragio, composto por aé 25 membros, eleitos em Assembleia Geral Ordandrea.

Af. 36 - O mandato dos Membros Conselho Consultive ¢ de trés anos, imiciando-se em 01 de
janeiro do ano seguinte de sua eleigio e terminando em 31 de dezembro do terceiro ano
subsequente, podendo ser reeleitos sem limitagio,

Ar. 37 - O Conselho Consultive terd um Coordenador, escolhido por seus pares, com
mandato de trés anos.

Parigrafo Onico. O Coordenador poderd participar das reunides do Consclho de
Administragio, com direito a oz,

Art. 18 - Compete a0 Conselho Consultive:

I. Dar cumprimento, no que lhe couber, s deliberagbes emanadas das assembleias gerais e as
determinaches do Conselho de Administragio;

1. Opinar sobre projetos, planos, atividades ¢ assuntos que s¢ revistam de relevineia para a
entidade, sempre que lhe for solicitado pelo Conselho de Administragio, conscante 03
oljetivos estatutinios ¢ as melis prescrias;

111, Elaborar estudos diversos, de inleresse do CIEE, mediante solicitugio do Conselho de
Administragdio;

IV, Reunir ¢ sclecionar nomes indicados para o Troféu Guerreire da Educagio, com
elaboragio de lista triplice, a ser encaminhada ao Conselho de Administragio;

V. Indicar a0 Conselho de Administragio nomes de pessoas, associadas ou nio, para integrar
o quadro de Membros Honoririos € Membros Beneméritos, nos lermos dos ans, [0e 11

V1. Reunir-se, no minimo trimestralmente, ou sempre que for necessino, por convocagio do
seu Coordenador,

Art. 39 - Os membros integrantes do Conselho de Administracdio e o Superintendente Geral
poderio participar das reunides do Conselho Consultiva,

1. O Presidente do Conselho de Administragdo terd voz ¢ volo.

I O Supenntendente Geral teri somenle voz,

Secao IV
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Do Conselho Fiacal

Ar. 40 - O Consclho Fiscal & composto de trés membros titulares e trés suplentes, com
mandato de trés anos,

§1° - A eleicdo de seus Membros dar-se-d na mesma Assembleia Geral Ordindria de eleicio
do Conselho de Administragio, aplicando-s¢-lhe o disposto no paragrafo dnico do anigo 30 e
parigrafo 3* do artigo 31,

§ 2" - Em caso de impedimento ou auséncia temporiria de titular ou de vacincia no Conselho,
dar-ze-4 a substituigio ou a sucessio por suplente, na respectiva ordem de eleigio.

§ 3° - Os membros do Conselho Fiscal, titulares ou suplentes, poderdio ser recleitos uma sd
VIE,

Art, 41 - Compete ao Conselho Fiscal:

I. Dar parccer ¢ apresentar relatorio anual sobre as demonstraghes contibeis, constituidas de
Balan¢o Patrimonial, Demonstraghes de Receitas ¢ Despesas;

1. Examinar 4 escrituragio, sempre que julgar conveniente, com apreciagio e julgamento
quanto ao ménto ¢ legitimidade das despesas,

A 42 - Os Membros do Conselho Fiscal sdo impedidos de votar nas Assembleias Gerais
sobre matérias orgamentirias ¢ financeiras.

Capitule Vv
Iha Geestiio Executiva

Ar. 43 . A Entidade, em sua pgestio execuliva, abrangendo as atividades de cariter
administrativo ¢ financeiro, dispora de organizagio composta de pessoal que preste trabalho
remunerado, em relagiio empregaticia ou contratual de qualquer oultra naturcza.

Pardgrafo Gnico, A gestdo executiva obedecerd ao Regimento Interno, aprovado pelo
Conselho de Administragio.

AL 44 - A organizagio prevista no art, 43 ¢ por natureza inteimmente distinta dos orgdos
ingtitucioninis previstos no art. 20 ¢ as suas fungbes ndo se confundem com as fungies
estatutings desses drghos,

Paragrafo nico. Caberd i Gestio Executiva cumprir a organizagio ¢ métodos definidos pelo
Conselho de Administragio,

FELAD FILD CARTORIG,
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Art. 45 - A organizacho a que se referem os arts. 43 ¢ 44 dispord de Superintendéncia Greral,
inwestica das fungdes especificadas no Regimento Intemao.,

Pardgrafo tnico, Caberd o exercicio da Superintendéncia Geral a pessoa de comprovada
competéncia ¢ ilibada reputaglo.

Capitulo V1
D exercicio social, dos recursos ¢
da prestagio de contas

At 46 - O exercicio 2ocial da Entidade coincidird com o ano civil, iniciando-se em 17 de
janciro ¢ findando em 31 de dezembro de cada ano,

A 47 - Os recursos da Entidade, que deverdo ser auferidos, utilizados ¢ aplicados
respeitando suas caracteristicas institucionais dispostas no art. 6° e seu cardter de entidade
beneficente de assisténcia social, consistirdo, entre oulros, de:

1. Contribuigies destinadas & manutengdo das atividades e aos programas da instituigio;

-
[I. Doagdes, herangas, legades ¢ outras contribuigdes de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais
(Ml INlEMEAcionais;

Ill. Receitas, rendas ou rendimentos de aplicagbes financeiras ¢ oulros investimentos
patrimoniais, ¢ os obtidos por quaisquer outras atividades licitas desenvolvidas pela Entidade
ou decormentes de seu patrmonio, inclusive locaghes, ou cessoes,

IV, Remuneracdo decomrente de consultona, asscssona, assisténci bonica & servigos diversos
para instituighes piblicas ou privadas, incluinde os CIEEs Estaduais  Autonomos,
relacionados direta ou indiretamente a scus objetivos, especialmente envalvendo a educagio ¢
ensino presencial e a distineia, assim como envolvendo programas de integracio ao mercado
ou mundo de trabalho, primordialmente, programas de aprendizagem ¢ de estigio;

V. Recursos decorrentes de convénios, parcenas, contratos, acordos, ajusics ¢ instrumentos de
qualquer espéeie com instimiches piblicas ou privadas;

VI, Auxilios, subvengles ¢ quaisquer outros recurses do poder pOblico;

VII. Campanhas, programas, projetos ¢ atividades para angariar fundos ¢ recursos necessirios
4 manuten;do ¢ desenvelvimento dos objetivos da Entidade, inclusive feiras e eventos em
peral e soreos;

VIII. Rendimentos produzidos por odos os seus direitos e atividades fim ¢ meio realizadas
para a consecucdo dos seus objetivos sociais, s como, mas ndio s limitando a; prestg
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servigos, comercializagio de produtos, rendas oriundas de direitos awloreis efou propricdade
industrial.

Art. 48 - Findo o exercicio social, deverio ser levantados o balango patrimonial ¢ as
demonstraghes contabeis do exercicio, com os documentos pertinentes,

§ 17 = Os documentos mencionados no coper, antes de encaminhados ao Conselho de
Administragio, deverfio ser submetidos a parecer de Auditoria Externa Independente ¢ do
Consclho Fiscal.

§ 2° = O Conselho de Administragio, com sua manifestagio, encaminhard a matéria a
deliberagdo da Assembleia Geral Ordinarnia.

§ 3"« Mo tocanie ao processo de prestacdo de conias serfio respeiladas as disposiches do an,
6% que definem as caracieristicas instilucionais da Enfidade, as demais disposiches
estatutinias pertinentes ¢ a legislacho em vigor. A Entidade dara publicidade de sua presiagio
de contas anvais, por meio da publicagie dos documentos em qualguer veiculo de
COMUENICAEHD,

Capitulo Y11
Do patriminio

Al 49 - O patriménio da Entidade & constituldo de iodos os sews bens mdveis & imdveis,
corporeos ¢ incorporeos, de sua propniedade ¢ por todos aqueles que vierem a ser adguindos,
assim como por Wdos os legitimos dircitos que possua ou venha a8 possuir.

Parkgrafo dnico = Seu patnmonio deveni ser constituido, utilizado e aplicado respeitando suas
caraclenislicas nstilucionais dispostas no art, 6% ¢ seu de cardter de eniidade benclicente de
assisténcia social,

A, 50 - A Entidade ¢ titular dos direitos autorais, marcas nominativas, figurativas, mistas,
expressies ¢ sinais de propaganda, que constituem bens imateriais integrantes do scu
patrimdnie, registrados ou ndo no Instituto Macional da Propriedade Industrial — INPI, na
Escola Macional de Belas Anes da Universidode Federal do Kio de Janciro, na Biblioteca
Macional, ou em qualquer outro Orgilo competente.

Capitulo VIII
Da dissolugio ou extingio

Art 30 - A dissolugio ou extingio da Entidade 5o podera ser deliberada por Assembleia Geral
Extraordindna especialmente convocada para esse fim, que decidira, inclusive, sobre o
destino do scu patrimbnio, nos termos do arl, 6%, inciso VI
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An. 52 - A deliberagdo s6 poderd ser tomada por quirum qualificado de wés quartos dos
membros que, nos termos do art, 21, compdem a Assembleia Geral.

g 1% - A convocagio da Assembleia far-se<d por cana, de entrega comprovada ao destinatario,
com quinze dias de antecedéncia da sua realizagio,

§ 2" - A Assembleia serd instalada com o nimero de membros que corresponda, pelo menos,
a0 seu qudrum qualificadao.

§ 3" - Presidird a Assembleia aquele dos presentes que for aclamado, preferencialmente o
Presadente do Conselho de Adminisiragio, o qual designard os componentes da mesa dos
trabalhos,

Capitulo I'
Das disposicies transitorias ¢ finais
Art. 53 - A Entidade micgra o Sistema Nacional CIEE,

Art. 54 - O presente Estatuto entra em vigor na data de seu registro em Cartorio de Titlos e
Documentos, cessando naquela mesma data a vigéncia do Estatuto anterior registrado em 31
de agosto de 2021, sob o n* 690,646 no 4° Oficio de Registro de Titulos ¢ Documentos ¢ Crvil
de Pessoa Juridica - Cantdrio Medeiros,

Ezgotada a discussiio da ORDEM DO DIA, o Presidenie do Conselho de Adminisivagio,
José Augusto Minarelli agradeceu a presenga de todos e deu por encerrada a Assemblein
Geral Extraordinina. Eu, Raquel Barros Araujo Trivelin, secretarici ¢ redigi a presente Ala,

que vai por lodos assinada em livro proprio.

Sio H\xﬂ;a(l&? julho de ??1
i

(4
ufust a
Presidente do C!IEE”IH de Adminiftragio
Presidente da Assembleia
Desct & 4 Frn'webin_
]' Raquel Barros o Trivelin
Secretdra da Assemblcia
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Ata da Assembleia Geral Extraordiniria do
CENTRO DE INTEGRACAQ EMPRESA-ESCOLA - CIEE

Aos dez dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte, realizou-se a Assembleia Geral
Extraordindria virtual do Centro de Integragio Empresa-Escola — CIEE, com as seguintes
presencas: Membro Fundador: Leonel Ramos de Oliveira; Membro Honordrio: Flivio
Fava de Moraes: Professor Emérito: Jose Pastore; Conselho de Administragio: Prezidemie
_ Antonio Jacinto Caleiro Palma; Vice-Presidentes: Antonio Garbelini Junior, José Augusto
Minarelli ¢ Ruy Martins Ahenfelder Silva, Congelheiros: José Feliciano de Carvalho, Tacito
Rarbosa Coelhe Monteiro Filho, Paulo Mathanael Pereira de Souza; Conselho Fiscal:
Conselheire Coordenador Eduardo Augusto Rocha Pocetti ¢ o3 Conselheiras Alciomara
Kukla, Vital Jorge Lopes, Adelmo Emerenciano, Mauro Tilio Garcia ¢ Patrfcia Valente
Stierli: Conselho Consultivo: Conselheira Coordenadora Tvetie Senise Ferreira ¢ 0%
Conselheiras Dom Femando Antdnio Figueiredo, Elcin Anibal de Lucca, Francisco
Gaudéncio Torguato do Rego, Gesner José de Oliveira Filho, Gilda Figueiredo Fermaz de
Andrade, José Luiz Farina, Liz Coli Cabral Mogueira, Leonards Sica, Maria Virginia
Cavalieri Costa Gongalves, Ricardo Tadeu Martins, Robert John Van Dijik, Rogério Pinto
Coello Amato, Tallulah Kobayashi de Andrade Carvalho, Theunis Geraldo Baronto Marinho,
Wander Soares, Wilson Jo@io Zampieri; presentes, também, o superintendemnte geral,
Humberto Casagrande Neto, o superinfendente de adminisiragio e finamgas, Tomaz Lopes
Filho, a gerente juridica e compliance, Raquel Barros Araujo Trivelin e o advogada senfor
Andressa Santos Roma. Justificaram também as auséncias Fundadores do CIEE; Presidentes
Emérifas; Prafessores Emdéritos; Membros Honardrios e Membros Bememéritos.

Apds a verificagio do “qudrum® regimental previsto para a presenie Assembleia, conforme
regisiro de presengas, assumil a direcio dos trabalhos o aneael Presidente do Conselho ¢
Presidente desta Assembleia, Antonio Jacime Caleiro Palma, expondo oS motivos da
convocagdo ¢ convidou a mim, Andressa Santes Roma, para secretarid-lo.

Com a mesa dos trabalhos ji constituida, o Presidente declarou instalada a Assemblein Geral
Extraordindiria, considerando-a habilitada e capaz para a deliberagio da Ordem do Dia,
consoante a convocacio, Presiden n® 010/2020, de 27 de novembeo de 2020, assim redigida:

Ref.: Assembleia Geral Ordinaria ¢ Assembleia Geral Extraordindria do
[

10 de dezembro de 2020 = 5* feira, is 9h30min.

ot termos que dispiem o3 artigos 22 ¢ 27 - Inciso 1, alineas “a” & “h", Inciso
alineas “a, b ¢ ¢” ¢ antigo 28 Inciso I, 1l ¢ 11 do Estatuto Social do CIEE,




vimos convocar Vossas Senhorias para a Assembleia Geral Ordindria ¢
Assembleia Geral Extrsordindrin a ser realizada no dia 10 de dezembro de
3030 — 5° feira - $h30min., virwal pelo link: meet.google.comixia-qeg-fik.
para discutir ¢ deliberar sobre a seguinie ordem do dia:

)
Asgembleia Geral Extraordindria:
|. Abertura pelo Presidente do Conselho de Administragho;

2. Eleigio dos membros do (i) Conselhoe de Administragio, e dentre 03 eleilos,
o seu Presidente ¢ os Viee Presidentes; (i) Conselho Consultivo, € dentre eles
o Coordenador do Conselho Consultivo, e (ill) Conselho Fiscal, para o
mandato de 01,01.2021 a 31.12.2023.

3. Outros assuntos de interesse da entidade.”

Item 1- Aberfura pelo Presidente do Conselho de Administragio

) Presidente Antonio Palma teceu breves palavras aos amigos ¢ colegas da governanga
corporativa do CIEE, agradecendo o auxilic de todos neste Gltimo mandato por ele exercido &
registrou a satisfaglio por ter convivido com os Membros dos Conselhos de Adminiziragdo,
Fiscal ¢ Consultive, bem como com o5 gestores da gestio executiva, tendo contado com
pomes notiveis ¢ colegas leais nas estratégias do Consethe de Adminisirogio.

Agradcceu especialmente a Coordenadora do Conselho Consultive, Ivetie Senise, que
compartilhava as citadas cstralégias em proficucs Relatdrios aos Membros do Conselho
Consultive apds participar das reunites mensais do Conselho de Adwimistragdo.

Enaltecen a imporidncia dos investimentos em tecnologia realizados nos Gitimoes trés anos,
permitindo a realizagio desta Assembleia virtualmente ¢, inclusive, que o CIEE pudesse
permanccer com toda a estrutura de trabalho remoto em ano de pandemia.,

Disse que deixa o Conselho de Administragio do CIEE, mas permancce como Presidente
Emérito ¢, emocionado, agradeceu o Prémio recebido pels CIEE, composto de um troféu cm
formate da logomarca do CIEE e uma placa com dizeres de agradecimento da instituicio pelo
mabalho realizado commaestrin, de forma voluntiria para & alcance dos ohjetivos
instituchonais da entidadg, Aproveitou para desejar boa sorie 3 nova eomposigio do Conselho




L Eleigiio dos membros do (1) Conselho de Administracia, ¢ dentre o8 eleitos, o sen
Presidente ¢ os Vice Presidentes; (i) Conselho Consultive, ¢ dentre eles o Coordenador
da Consclho Consultiva, e (iii) Conselho Fiscal; para o mandato de 01012021 a
31.12.2023.

0 Presidente, lembrando que o trabalho dos Membros do Conselhe & voluntirio ¢ deve ser
exercido por aqueles que se identificam com a ilustre causa defendida pelas agies da
entidade, passou a palavra ao Fice-Presidente José Augusto Minarelli para discorrer sobre a
eheipho parn o prévimo triénio, de joneiro de 2021 dezembro de 2023,

O Vice-Presidente apresentou slides com s indicagies da chapa para o triénio de
3021-2022-2023 ¢ disse que entroll em contato com todos os atuais Membros dos Conselhos
de Administragdo, Fiscal ¢ Consulfive para uma consulta sobre a intengdo de permanéncia
nos quadros do Conselho do CIEE, especialmente porque este & um momento de renovagio e
de olhar detido aos temas discutidos pela sociedade.

O primeiro slide regisra os nomes que deixam o Conselho ¢ passam a ser Membros
Honordrios: Ana Maria Vilela Igel, Dom Fernando Anténio Figueiredo, heile Senise
Ferreira, José Feliciano de Carvalho, José Vicente, Justing Magno Araujo, Leonando Sica,
Mareos Prade Trevio, Norson Glabes Labes, Tallulah Kobayashi de Andrade Carvalhe.
Agradeceu o wdos esses Membros o tempo de convivéncia ¢ a stencio sempre dispensada a0
CIEE.

Abordando especificamente o5 nomes que compdem a chapi de composagio dos Conselhos
para o priximo ilnio, spresenton em slides 0s nomes que passariam a compor o5 guadres do
Conselho de  Administragio  fcom  indicagdo do Presidente, dos Vice-Presidentes ¢
Conselheiros), do Conselho Fiscal fcom indicagao do Coordenador, Membrox Thulares &
Membros Suplenies) ¢ do Conselho Consultive {cont indicacde do Coordenador).

Em raziio da saida dos Membros supracitedos, novoes nomes foram apresentados para o
composigio do Conselbo Consultive &, para conhecimento dos presentes, o Pice-Presidente
Minarelli abordou brevemente aspectos da experifncia profissional das seguinles 12
indicacdies mo total, sendo 11 para o Conselho Consuliive ¢ uma pam o Conselho de
Adminisiragdo, na scguinte ordem: Conselho Consultive: Alexandse Augusto de Carvalho
Garrett, Jandaraci Aradjo, Jorgete Leite Lemos, José Luiz Bichuetti, José Tolovi Neto, Mércio
Felsky, Minika Bergamaschi, Renata Ferreira, Ricardo Toledo Filho, Samantha Mazzero,
Vicky Block. Conselho de Administragdo; Ricardo Mario Lamenza Alzogaray.

Afirmon o Fice-Presidente que a entrada desses novos Membros ahre as porias para @
inovacho e olher atento o temas relevantes discutidos pela sociedade.

Dﬁwﬂknumﬂu:ﬁ;mndm;pdam:qwmd:hmdsmﬂmmmdnwh

0 Conselheiro Gaydéncio Torquato parabenizou a atual gestio ¢ agradeceu a amacio da atual
Coordenadora do| Conselho Consultive, principalmente por manter todos os Membros do
Congelho Comsulfive cientes das estratégias adotadas, mediante of excclentes el
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mensais apresentados no decorrer do Gltimo triénio. Desgjou crescimento a0 CIEE sob a
hatuta da pedxima Presidéncia.

Com & palavea, 0 Presidente Emérita, Paulo Wathanael Percira de Souza parabenizou
agradeceu a atual governanga corporativa, especialmente o Presidente, Antonio Palma e o
Superintendente Geral, Humbero Casagrande Neto, que conduziram o CIEE com extremo
profissionalismo ¢ prudéncia diante da pandemia e da crise econdmica que sc imperd,
permitinds que o CIEE chegasse ao fim destc ano ¢ mandato de forma intacta, com oS mais
avangados processos de modemnizagio. Reconheceu a sorte do CIEE ao ter eximios
comandantes {Presidente ¢ Superimtendente Geral) nesses lempos de tormenta. Manifestou
que o candidato a ocupar a Presiaéncia, Minarelli, pode ser considerado como memdria viva
da instituigio e testemunha presencial de todas as fases existenciais do CIEE, podendo
assumir tranquilamente o leme da case, pois govemar ¢ ancorar na tradigio sob 03 moves
wmares que iremos mavegar, Disse que deve ser conduzido de forma a manter-s¢ firme em seus

propdsitos.

Com a palavra, o Vice-Presidente Ruy Alenfelder, membro do atal Conselho de
Administragdo ¢ Presidente Emérito do CIEE, coloca-sc & disposiclio para colaborar com os
novoes membros do Conselho de Administragdo, em razio da experiéncia adiuirida na dupla
condiciio de Presidente Emérito ¢ Membro do Conselho nos iltimos 15 anos. Cumprimentou
o Superintendente Geral por tio bem representar 2 gestio executiva do CIEE, com modemos
instrumentos de administraglo, permitindo passar com louvor nesses lempos de pandemia.
Cumprimentou, por fim, o Presidente Palma, por ter assumido a Presidéncia com enorme
equilibrio, discrigho ¢ competéncia, atuando sempre de maneira segura, equilibrada ¢
exigente. Ao fim de sua manifestagho, disse que cede a cadeira ora ocupada no Conselho de
Administragdo ¢ passa a assumir uma cadeira na LINICIEE.

0 Conselheiro José Feliciano também fez uso da palavra para informar que cede a cadeira om
ocupada por ele no Censelho de Adminisiragdo para ficar & frente da SOMOS CIEE, Gujio
langamenio oficial foi postergado em raddio da pandemia. Dessjou succsso aos DOVOS
Memhbros do Conselho e disse que o5 conceitos da continuidade & da mudanga devem ser
ohservados na condugio do CIEE.

00 Conselheiro Theunis Marinho fez uso da palavea para parabenizar a atual governanga
corporativa ¢ agradeceu o Presidente Palma pela maneira amigivel e gentil que conduziu
esses Gltimos 3 anos de mandato, inclusive em tempos dificeis. Desejou sone a0 nove
Presidente.

0 Conselheire Adelmo Emerenciane pediu a palavea para parabenizar a gestio compartilhada
excepcional do Presidente Palma ¢ do Superiniendente Casagrande. Com grande satisfagdo
presencia esta elejglo para o proximo trignio, visualizando um momento muito bonito ¢
importante ao CIE]

O Conselheire Eduardo Pocetti também pediu a palavra para dizer que foi uma honra ¢
isfacdo servir no Conselho Fiscal e como Coordenador, expressando que também serd gma
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honta coordenar o Conselho Consultive no préxime triénio, caso seu nome sejs aprovado.
Desejou sorte #0s novos membros do Conselhe Fiscal.

O Membro Fundader Leonel Ramos de Oliveira pediu registro em Ata da satisfagio em
participar desta Assembleia, com o ilustres dirigenles € gestores, agradecendo o convite.
Externou tranquilidade pelo fato do CIEE continuar sendo presidido por competentes
profissionais. Avalia como efetiva, proficua ¢ produtiva a participagio do dr. Palma na
condugio do CIEE, destacando que nosso atual Presidente tem uma histhria profissional ¢
carreira brilhante, cujo inicio se deu com a vaga de estigio por meio do encaminhamento do
CIEE. Parabenizou o Presidente Palma e agradcceu a condugdio realizada no CIEE em tempos
de pandemia. Disse ainda que, come antigo colega de trabalho do candidato & Presidéncia,
caso aprovado em Assembleia, ndo lem dirvidas de que o CIEE continuard a ser
hrilhantemente administrado, pois sempre observou a competéncia do profissional de RH
Minarelli, respeitivel e respeitado, que trilhou carreira brilhante &, como fauense, “nio fugird
da luga."”

Diversas manifestactes também foram realizadas pelos Membros do chal desta Assembleia
virtual, com destaque ds mensagens das Conselheiras Maria Virginia Cavalieri Costa
Gongalves, Liz Coli Cabral Nogueira, Gilda Figueiredo Ferraz de Andrade, Tallulah
Kobayashi de Andrade Carvalho e dos Conselheiras Wander Soares, Gesner José de Oliveira
Filho, Ricardo Tadeu Martins, Técito Barbosa Coelho Monteiro Filho, parabenizando a

governanga corporativa do CIEE.

Respondends ao questionamento  do Conzelheiro Wander Soares, o presidenie eleifo
Minarelli informou que o Comselheiro José Vicente também deixard 0 Conselho Consultive
em razdo do seu pedido formal de desligamento em virtude de suas virias atividades.

Movamente com a palavra, o Presidemte da Assembleia disse se sentir honrado, envaidecido e
feliz com as palavras e os cumprimentos nesta Assembleia proferidos. Agradeceu a gestio
executiva liderada com maestria por Humberio Casagrande Neto, esperande que osse
Superintendenie Geral continue com a forga que Ihe & peculinr na condugdo da gestdo
executiva do CIEE pelos proximos anos,

Apds as manifestagbes daqueles que fzeram uso da palavra, o Presidente indagou se todos
estavam de acordo com o8 momes indicados na chape apresentada pelo Vice-Presidente
Minarclli, ou s¢ teriam algem outro nome a sugerir. Como nio houve manifestagies,
consultou 4 Assembleia Geral s todos estavam de acordo com os nomes indicados, tendo
sido todos efeitos por aclamagio.

0 Presidente da Afsembleia Amonio Palma cumprimentou o Presidente eleito José Augusio
Minarelli, desejando-lhe sucesso e, igualmente, aos Fices ¢ demais Conselheiros ora eleitos,

Assim, resta regifirada nesta Ata a nova composig3o do Conselho de Administragiio para o
tridmic 01012021 a 3171272023, considerando, inclusive, aprovagio do nove Me

o



Ricardo Mario Lamenza Alzogaray:
Presidente; José Augusto Minaeelh,

Vice-presidentes: 1° vice - Antdnio Garbelini Junior, I° vice - Téacito Barbosa Coellio
Mamnteiro Filho e 32 vice - Rogério Pinto Coelho Amato,

Conselheiros: Gilda Figueiredo Ferraz de Andrade, Patricia Valente Sterli e Ricardo
Mario Lamenza Alzogaray.

0 Conselho Fiseal, com responsabilidade de analisar as contas e balangos do CIEE, para o
iriénlo 0L/D1/2021 a 31/12/2023:

Membros Titulares: Coondenador Vital Jorge Lopes, Alciomara Kukla, Mauro Tilio
Garcia.

Membros Suplenies: Ricardo Tadew Martins, Elcio Anibal de Luca.

Resta uma vaga de Membro Suplente para futuro preenchiments.

Por fim, o Presidente da Assembleia conduziu a eleigio do Consclho Consultive, passando 2
palavra a0 Presidente eleite. Submetidas as onze indicagfes & votagdo pelos presentes, obteve
undnime aprovagio.

Restou, assim, a composigio do Conselbo Consultive pars o tritnio 01L1Z0Z1 a
ALE2D2A:

Coordenador: Eduardo Augusto Rocha Pocetti,

Conselheiros: Adelmo da Silva Emerenciano, Alexandre Augusto de Carvalho
Gurrett, Francisco Gaudéncio Torquato do Rego, Gesner José de Oliveira Filho,
Jandaraci Araiijo, Jorgete Leite Lemos, José Luiz Bichucti, José Luiz Farina, José
Marin Domingues dos Santos, José Tolovi Neto, Liz Coli Cabral Mogueira, Maria
Virginia Cavalieri Costa, Mércio Felsky, Mbnika Roergamaschi, Henata Forroina,
Ricardo Toledo Filho, Robert John Van Dijk, Theunis Geraldo Buronto Marinho,
Samantha Mazyero, Vicky Block, Wander Soares, Wilson Joio Zampien.

Restam dois bargos vagos para fomro preenchimento do Conselhs Consultha, de
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De ‘acordo com © pardgrafo wnico do artige 30 do Estaito do CIEE, o FPresidente da
Assembleia submeteu & aprovaglio proposta no sentido de que todos o3 Membros ora eleitos,
considerar-se-io automaticamente empossados no proximo dia 01 de janeiro de 2021, para o
cumprimente dos respectives mandatos para o trigénio de 0L/DL/2021 a 3171272023, Obleve

undinime aprovagio.

) Presidente cleito, José Augusto Minarelli, declarow que apds reflexis, decidiu nssumir o
desafio, eom o apoio ¢ o incentivo do amal Presidente. Reverenciou os trés Presidentes
Eméritos presentes nesta Assemblein ¢ disse que cerlamenie serio scus conselheiros,
Declarou que o CIEE estd presente em sua vida hi 40 anos, desde os tempos do Prof e
Mestre Palmieri e, no futuro exercicio da Presidéncia, tem ciéncla de que contard com o AP
¢ o trabalho de todos da governanga corporativa. Teceu comentirios de seu trabalho como
funciondrio do por dois periodos que somados chegam a duas décadas, tendo como colega o
Membro Fundador Leonel Ramos de Oliveira. Falou de sua saida ¢ de seu relome como
Membro do Conselho Consultive por convite ¢ apoio do entho presidente Luiz Gonzaga
Bertelli, a quem agradeccu ¢ expressou seu reconhecimento pela importante condugio do
periodo de expansdo, consolidagio ¢ sedimentacio patrimonial da fase que denominou de
“Era 2.0" da entidade.

Disse ainda que recentemente ingressamos na cra 4.0 ¢ com profissionais que foram
imprescindiveis para a modemizagio do CIEE. Essa mudanga conceitual do que € o atual
mundo do trabalhe ndio s resume ao mundo do emprego, pois hd outras modalidades para
auxiliar os adolescentes e jovens que precisam ¢ quercm ingressar io mundo do trabalho, wis
como modelos de empreendedorismo.

Em 2020 imperou a necessidade de criar novas solugbes e conceitos em nosso dia a dia g, em
razdo dos transformagbes, desafios ¢ restriphes, enfrentamos uma transformagio parn
consolidaciio & fase 5.0, com plmaformas digitais e ndo como uma resde de prédios fisicos.
Agradecen a confianca ¢ o carinho recebido nesta Assembleia, comprometendo-se a
proporcionar o melhor atendimento aos jovens, pois o CIEE deve ter o jovem cenfrismo em
sua bandeira, sempre buscando o melhor aos jovens, is familias ¢ ao Brasil, com garra ¢
paciéncia para enfrentar os desafios que se colocam. Disse, por fim, que hd uma luta pela
frente, mas hi condigdes, com o apoio de todos, de das continuidade & honrosa missio do
CIEE.

Meste momento, o presidente da Assembleia, Amonio Jacinio Caleire Palma, informou que
deixa o Conselho e passa a integrar o quadro de Presidentes Eméritos do CIEE, com o
compromisso de acompanhar as atividades da instituigho.

Diante das mudancas [na composiglio dos Comselhos do CIEE, para o proximo trignio,
coliciton o Presidente] da Assembleia que fosse encaminhada copia desta Ata aos atuais ¢
futures Membros, pafa que todos tomem conhecimento dos scus termos e dos nomes que
integrariio os Conselho: do CIEE no proximo triénio.
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3. Outros assunbos de interesse da entidade

Como ndo foi apontado qualquer outro assunto de interesse da entidade para discussio nesta
Assemblein, o presidente da Assembieia, Anfonio Joeinta Caleira Palma, agradeceu as
presengas e colaboragho de todos, dando encermada esta sessdo,
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QUALIFICACAD DOS MEMBROS DO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO, CONSELHO CONSULTIVO E
DO CONSELHO FISCAL DO CIEE

Mandato para o periodo de Q102021 a 3171202023

Censelhe de Administracdo

Presidente: José Augusto Minarelli, brasileiro, casado, pedagogo e educador, portador da
céduln de identidade RG n® 3.183.020-55P/SP ¢ CPF/MF sob n® 045.633.958-20, domiciliado
nesta capital, na Av. Paulisia, n* 1499 - 12° andar - ¢j. 1210 - Mela Vista - CEP: 01311-928 -
Fone: (113 3365-0923 / 3365-0900 [ 98266-1916.

Vice-Presidente: Anténio Garbelini Jinior, brasileiro, casado, advogado, portador da ¢édula
de identidade RG n® 1.215.501-55P/PR ¢ CPE/MF s0b o n® 091.502.518-30, domiciliado
nesta capital, na Avenida Paulista, 453 = Cj. 131 - 13° andar - Bela Vista - CEP: 01311-907 -
Fone: {11} 99126-5225.

Vice-Presidente: Rogério Pinte Coclho Amato, bmsileiro, cazado, administrador de
empresas, portador da cédula de identidade RG n* 2.901.651-4-35P/SP ¢ CPF/MF sob o n®
289.877.138-49, domiciliado nesta capital, na Rua Roa Vista, 76 - 4" andar - Centro - Sdio
Paulko/SP — CEP 01014-000 — Fone: (11) 3109-0928.

Vice-Presidente: Ticite Barbosa Coclho Monteire Filho, brasileiro, casado, advogado,
portador da cédula de identidace RG n® 6.517.952-88P/5P ¢ CPF/MF sob o n®
022.278.598-57, domiciliado nesta capital, na Rua Jacurici, 70 — Apto 41 - Itaim Bibi — S3o0
Paulo/SP - CEP 011453-030 = Fone: {11) 3133-0200.

Conselhelra: Gilda Figueiredo Ferraz de Andrade, brasileira, solteira, advogada, portadora da
cédula de identidade RG n® 4,441 9%62-SSP/SP ¢ CPF/MF sob o n® 011.009.258-04, residente
& domiciliada nesta eapital, na Alameda Franca, ni* 139 — Apto 71 - Jardim Paulista - CEF:
1 422-000 — Fone: (11} 3255-B466.

Conselheira: Patricia Valente Stierli, brasileira, divorciada, administradora de empresas,
portadors do RG n® 4.589.089-4 S5P/SF ¢ CPR/ME sob o n® 010551 368-78, domiciliada
nesta capital, na | ltacema, 246 - Apto 32 - ltaim Bibi - CEP 04530-030 - Fone: (11) 9
75600069, Bt‘

Conselbeiro: [Ricardo Mario Lamenza Alzogaray, Uruguaio, casado, administrador de
empresas, pogador do RNE n® WA4TT2887 & CPF/MF sob o n® 021.872.108-04, domiciliado
nesta capital] na  Rua Octivio Vidal de Azevedo, 148 - Super Quadra Morumbi - CEP:




Conselhe Fiscal

Coordenador ¢ Membro Titular: Vital Jorge Lopes, brasileiro, casado, contador, portsdor
da céduln de identidade RG n® 6.442.941-6 ¢ CPF/MF sob o n® 989.601.058-72, residenie &
domiciliado nesta capital, na Rua Renato Paes de Barros, 717 - cj. &4 - Itaim Bibi - Silo
Paula/SP - CEP 04553-001 - Fone (11} % 8266-9451.

Membro Titular: Alciomara Kukla, brasilelra, em unido estivel, economista, portadorn da
cédula de identidade RG n® 4.248.514 ¢ CPFMF sob o n® 67661 1,229-87, residente ¢
domicilisda nesta capital, na Alameda lad, 361 - Apto 122 - Jardim Paulista - CEP:
01420-001 - Fone (117 967 1-8941,

Membro Titular: Mauro Tilio Garcia, brasileiro, casade, shein de  escritbrio de
comabilidade, portador o RG n® 44.939.28- SSPR] ¢ CPF/MF sob o n® 530.159.757-49,
domiciliado nesta capital, na Avenida Marqués de 580 Vicente, 376 = cj. 606 - Barrn Funda -
S0 Paulo/SP - CEP 01139-002 - Fone: (11) 3855-3080.

Membro Suplente: Elcio Anfbal de Luca, brasileiro, casido, administrador de empresas,
portador da cédula de identidade RG n” 3.330.948-6-S5P/SP ¢ CPF/MF sob o n®
I00.745.148-49, domicilindo nesta capital, na Alameda Calicut, 126  Granja Julicta ~ Sdo
Paulo/SP — CEP 04716-050 - Fone: (11) 3805-5099.

Membro Suplente: Ricardo Tadeu Martins, brasileiro, casado, economists, portador da
cédula de identidade RG n® 12.316.145-6 ¢ CPE/MF sob o n® 032.337.168-00, domiciliado
nesta capital, na Rua Maestro Cardim, 1170 - 10® andar - =ala 102- Liberdade - 550 Paulo/3F -
CEP: 01323-001 - Fone: (11) 3107-6644,

Conselho Consulive

Conselheiro: Adelmo da Silva Emerenciano, brasileiro, casado, advogado, portador da cédula
de identidade RG n® 15.304.919-4 ¢ CPF/MF sob o n® 55,641 .968-56, domiciliado nesia
capital, na Avenida Paulista 1842, 17" andar - Ed. Torre Noric - Cerqueira César - CEP:
13 10=200 - Fone: (11 2123-4504.

Conselheiro: Alexandre Augusio de Carvalhe Garrett, brasileiro, cosado, jormalista e
psicélogo, portador da cédula de identidade RG n® 14.982.395-2 ¢ CPE/MF sob o n°
298, 763.899-04, domiciliado nesta capital, na Avenida Nove de Julho, 3185 - Jardims - CEP:
31407200 - Fome (11} 992390423,

Conselheira: Eduardo Augusto Rocha Pocetti, brasileiro, casado, auditor independente,
purtadn{ do BG n® 5.610.378 — SSP/SP ¢ CPF/MF sob o n® 837 465 368-04, domiciliado nesta
capital, na RuaMaesiro Cardim, 1170 - 9 andar - Bela Vista = CEP; 01323-001 = Fone: (11)
3372-1223.

Conselheirg: Francisce Gaudéncio Torquato do Rego, brasileiro, divorciado, jormalista,
portador da/cédula de identidade RG n” £ (27.582-3-85P & CPF/MF sob o n® 068.119.578891,
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domiciliado nesta capital, na Alameda Iraé, 620 — 127 andar — ¢j. 124 — Moema — CEP:
0407 5-000 - Fone: (11) 5053-6100.

Conselhelro: Gesner José de Oliveira Filho, brasileiro, casado, professor e ceonomisia,
portador da céduls de identidade RG n® 6968228 ¢ CPF/MF sob o n® 013.784.028-47,
domiciliade nesta capital, na Rua Hungria, 574 - 18° andar - ¢j. 182 - Jardim Ewropa — CEP:
01455-000 — Fone: (11) 3030-6676.

Conselheiro: José Luiz Farina, brasileiro, casado, advogado, portador da cédula de identidade
RG n® 32165870 ¢ CPEMF sob o n® 279.749.448-20, domicilisdo nesta capital, nn Rua
Pintassilgo, 477 - Apto 86 - Mocma - CEP: (4514-032 - Fone: (1) 3179-4411.

Conselheiro: José Maria Domingues dos Santos, brasileiro, casado, jornalista, portador da
cédula de identidade RG n° 3.599.644 & CPF/MF sob o n® 288.810.108-44, domiciliado nesta
capital e com escritério, na Rua Jodio Batista de Souza Filho, 121, Butant - CEP; 05515-040 -
Fone (11) 3722-3303.

Conselheira: Jorgete Leite Lemos, brasileira, solicim, assistente social, portadora da cédula
de identidade RG n® 1973 071 2 - IFP/RJ ¢ CPF/MF sob o o F81.277387-0, domiciliada
nesta capital, na Rua Gama Cerqueira, 466/12 - Cambuci - CEF: 015390010 = Fone (11}
OoG0G-6588 / 3124-8850.

Conselheiro: José Lubz Bichuetti, brasileiro, casado, engenbeiro, portador da cédula de
identidade RG n* 3.259.630-85P-SP ¢ CPE/MF sob o n® 010.747/843-91, domiciliado nesta
capital, na Rua José Janmarelli, 701 - ¢j 61 - Butantd - CEF: 05615-001 - Fone (11}
ORI68-8369 /2362-0311.

Conselheira: Jandaraci Ferrcira de¢ Aratjo, brasileira, solteira, administradora, portador da
cédula de identidade RG n® 39.242.458-T ¢ CPF/MF sab o @™ 730.397.645-00, domiciliada
nesta capital, na Avenida da Invernada, 432 - Apto 93 - Yiln Congonhas - CEP,; (4612-061 -
Fone (113 968598191 / 3101-3592.

Conselheiro: José Tolovi Neto, brasileiro, casado, engenheiro, portador da cédula de
identidade RG n® 34.376.683-5 ¢ CPE/MF sob o n® 086.234.228-72, domiciliado nesta capital,
na Avenida Professor Fonseca Rodrigues, 298 - Casa 7 - Alto de Pinheires - CEF: 05461-010
- Fone {11} 99275-7507.

Conselheira: Liz Coli Cabral Nogueira, brasileira, viiva, advogada, portadora da eddula de
identidade RG n® 2.696.637-2-8SP/SP ¢ CPF/MF sob n® 901 288.268-00, domiciliada nesta
capital, na Rua Joaquim José Esteves, 60 — Apto 182-C — Edificio Santa Maria — Alto da Boa

Wista — CEP: 047, 1 00 - Fone: (113 5521-5595.

I

Conselheira: Maria Virginia Cavalieri Costa, brasileira, casada, empresaria, portadorn da
cédula de idenidade RG n® 7.677.544 ¢ CPF/MF sob o n® 176.839.338-99, domicilisda nesta
capital, na Rug Santanésia, 528 - 1° 55 - Butantd - CEP: 05580-050 - Fone (11} 3726-82
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Conselheiro: Mércio Felsky, brasileiro, casado, sdvogado, portador da cédula de identidade
RG n° 133.311-9-88P/SC e CPF/MF sob o n® 020348089-%1, domicilindo em
BluenawSC, na Rua Tiradentes, 40 - Apto 402 - Bom Retiro - CEP 89010-630 - Fone (47)
3322-2140 / $HORI-2510,

Conselheira: Monika Cameiro Meira Bergamaschi, brasileira, divorciada, engenheira
agrnoma, portadora da cédula de identidade RG n® 17.551.195-0-S8P/SP e CPF/MF sob o n®
09%.005.778/01, domiciliada em Ribeirio Preto/SP, na Avenida Luiz Eduards de Toledo
Prado, 870 - Sala 510 - Vila do Golf - CEP: 14027-250 - Fone (11) GORIG-4006 / 3BF2-5TT9.

Conselheira: Renata Ferreira, brasileira, solteira, assistente social, portadora da cédula de
identidade RG n® 32.141.337-4 ¢ CPF/MF sob o n” 273.289.278-31, domieilinda nesta capital,
na Rua Apeninos, 800 - 2105 - Vila Mariana - CEF: 04104-020 - Fone (1 1) 94233-8093 /
ool48-T058.

Consclheira: Robert John Van Dijk, brasileiro, casado, administrador de empresas, portador
da céduln de identidade RG n" 6.729.594-85F/5P ¢ CPFEMAF sob o n® 403300638-8%,
residente ¢ domiciliasde nesta capital, na Rua Dominges Fernandes, 251 — Aplo 4] = Vila
Mova Concelelio — CEP: 04509-010 - Fone: (11) FR49-8273.

Conselheiro: Ricardo Luiz de Toledo Santos Filho, brasileiro, casado, advogado, portador da
cédula de identidade RG n" 19.520.636-8-55P/SP ¢ CPF/MF sob o n® 147.383.658.19,
domiciliado nesta capital, na Alameda lui, 1420 - Apto 141 - Jardim Paulista - CEP:
01421-004 - Fone (11) 99930-2518 / 3283-6600.

Conselheira: Samantha Mazzero, brasileira, casada, professora, portadora da cfdula de
identidade RG n® 27.049 402-9-SSP/SP ¢ CPE/MF sob o n® 163,481 058-90, domiciliada
nesta capital, na Rua Luis Correia de Melo, 148 - Apto 84 - Torre 2 - CEP: 04726-220 - Fone
(11) 98138-3534 [ 3R47-3700.

Conselheiro: Theunis Geraldo Baronto Marinho, brasileire, casado, administrador de
empresas, poriador da cédula de identidade RG n® 4.580.737-1 ¢ CPF/MF sob o n®
S68.087.128-91, residente nesta capital, na Rua General Jardim, 770 - 7 andar - cj. 70 = Wila
Buarque - CEP: 01223-010 - Fone (11)3124-8830.

Conselheira: Victoria Christina Bloch, brasileira, divorciada, psictloga, portadora da céduln
de identidade RG n® 1.687.819 ¢ CPFMF sob o n® 872 564.958-20, domiciliada nesta capital,
na Rua Quintana, 887 - 11" andar - ¢j. 112 - Brooklin Nowvo - CEP.: 04569-011 - Fone (11)
S03-3331 / 2181-0300,

Conselheiro: Wihnder Soares, brasileire, casado, economista e professor, portador da cédula
de identidade RG n® 9,474,520-55P%5P ¢ CPF/MF sobo n® 00, 1 64.036-49, domiciliado nesta
eapital, no Rua(Gabriel dos Santos, 423 - Apto 23 - Higiendpolis — CEP: 01231-011 - Fone:
(11} 3825-973
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. Conselhelro: Wilson JoSio Zampieri, brasileiro, casado, professor de fisica ¢ pedagogo,
portador da cédula de identidade RG n" 2102522 - SSP/SP e CPF/MF sob o n®
028.378.468-72, domicilisdo em Jundiai, na Av. Comendador Hermes Trabdi, 01 — bL 03 —
1'7* andar = Apto 171 — Jd. Campos Eliseos — CEP: 13209-772 - Fone: (1 I} 4497-1618.
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CENTRO DE INTEGRAGIO EMPRESA ESCOLA -C, +1.E.-E.~, seciedade i |
vil com nd.u: sesta capital sa Fox 13 de Maie, n® 584 - por sem repre- |
mentante finfrs Aaslaade, vem, respoltosaments, requersr a ¥ «Ba., que
e digne prn-hhr o geu reglotre & arquivemento.
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don rinte diagde més de feversize de 1.964, ncata cidade de Sio Paulo,
& Bun 24 do Eaioc, n? 188 - 38 8/L sala ne 502 . ks vinte horas

rouniram-gse op Sra, HENNIRG ALBERET BOILESEN, brasileire natoralizado
sado, do ceméreis, PAULD EGYDIOD MARTINS,
ALDO ICD MORTART, brasileiro, esmsado, de coméreio, SALVIO DE ALMETLA
FRADG, brasileirs, cassdo, do comifelo, VICPOHIO DYACHILLE PALMIERT, ‘bra
#ileiro, solteire, sdminmistrador de megéoion, ALFREDO SCHUEHING, brasilel
To, caoado, do eoméreio, TERDID DE MATOZ, brasilelre, casado, ad=minigtrac
dor de Ili!.'aﬂ:ll}l. e BAUL cALvEo, trasileirs, oassds, sconominta, devidamen
‘e convocadon pelo Sr, VIOTORTO DFACHILLE FALMIERI que declarou ter feitg
B cORYooAgao como remate dap QORVArsagies quo winha mantends com todos, pa
ra o fundpgao de uma ontidade deotinada n contribuir para o aprimoramento
da formagao dos quadres téenicon e adainistrativos; assim coms da nile de

obra sapecializada pars as empréons irdustriais, comoreisis, do ordédito o
rurain,

1Y
brasileiro, casade, do comorole

dorescgntou o Sr, VICTORIO DYACHTLLE
diversop elemontos, havia elaborads ugm Frojoto de eetatutos, oujs minuts

trazia comsigo e, asgim, oo om prosentes eetavam rexlmenta decidides o con
eretizar aquela idéia, devien, desde logo, constituir-oe em aopembléin @
sgcolhor un pidente pora = diregeo dos trabalhos, Submotida o propon-
ta & discusodo o depols de nébre o Eeama g0 manifestaren diverson don pra
Bantes, correborande a importancia da infcdative, foi ols pootn om votn
§a8 0 verificou-se haver side aprovada Frmunisidade,

Em consequénsin, ¢ Sr, VIOCTORIO DYACHILLE PALMIERY doolarcn instalados on
trabalhos da Aseembliin o sonviden oo presentes a procodercs a apcolha do
uB prosidente para dirigir od.trabalhos,’ Pedin a palavrn o Bry ALDO
ANERICO MORTARY, indionndo o Br. HENNING ALDERT BOTLESEN, onjs neme Tod
recabldo com uzma salve de palman, tendo s Assombildia, por aclamagho, apro
vodo s indieagioc foita; 1 vigts dinso, o Sr,
osumiu o presidincin des

FALMIERT que, cop a colaboragis  do

Deolereu, om sogalda o Sr, Frescidente GuE om
clmento do mssunto que op reunia; pods ja
em tals condigfes, ordonou-me
tuton, sujo teor & o ooguintor

presontos finhas plono conhe
Ifira expooto entoriormente, o,
90 procedesse a leitura do projets de cota
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Art, 12 = 0 Centro de htu.p-nqﬂ- Emprosa~Eocola, constitul-
do por ansenbléin de winto de foverde 1,564, £
umL spciedede civil, apolitica, sem intudtos luem
tivos o oem diseriminagin recisl o religiosa, por
Frazo indeterminade, com sede o féro npsts Capd
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Art, 28 - g m

CIE-B" tord oomo Iinalidadas

4 » Contribuir pera & aceleramento do Frocesoo do
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desenvolvimento teancldgico;

Contribulr parn o aprimoranento da formagao
des quadros tdendces o sdminintrativos,asnin
tomo, da mio de obra enpoeializada para  aam
emprecas industriais, comercisin, de crédite
& ruralo;

' Proporoicnar aos eatudantes, ds_eocolas o ia
epprisns, um centro de integragio ¢ coordena
Fa0, especislizedos om eotudon, pesquizas o
Plansjamento, aparelhsds PATE  prostar o aa
Fuintes sorvigons

1. organizar estdgios para entudanton;

2« proporoionar bilsas para eotudon, no Bra
#il o no satrangeiro;

3+ facilitar CRPrigo para sstudontea com g
finalidpde de ajudd-los m eustear seug op
tudon

#sserinr o manter biblictecns, mempre atua
lizados & luz do desenvolvinente cienti=
fico internacional, contonds obras do Lo
dos oo ramce de fowmagho téoniea o elent]
fica, de gran médic e de gran superior;

5« manter um centro de tradugho de livros -
técnicon o cientificon;

Gs contribuir para m eringan, nmplincio e ma
nutongso do laboratérion, junto &g t8cg
las & faculdaden;

T» incontivar o proporcionar o realizagio de
seninirions, -ilpf:iﬁi, conferinoing, df
clos dae dobates, o Frocedimenton afing
G0R © coneurso de ospecislibtas com Teno
B0 nacional e inttrnaﬁlﬁnnl, visando o
-atualizngio de conheoimenton e infornacios
de homens de eEprion, administradores,tée
ndcos, espooialintas e profossores oo )

-

Facilitar wma melhor SORProonoio nay emprésas
PATA com 08 probleman estudantis g formagho
profipsional

Melhorar as condigoen do integragao da juven-
Sude optudantil no ambiente dg trabalbo, fami
larizando-os oom on problenss da,realidade -
taprosarial;

Céncorrer para o aprimoramcrto dag condigdea
:di:ﬂgrl.q# de eetudon, visando-ss obtsr o
cximo do eficiéncis o objefividade ma forms
glo srnriuuluhll, adaptada As exigoncian ds —
Snprasa modernay "
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& « Proparolonar aos eetwisates ume hedtbr "csnhe
cimonto do funcionamento da enpréma econdmi
Cle

h & Celebrar convénios ti’:unn-unltun.].-:iegtifi
24y com escolas, faculdades, inptituigfen
de pesquisan, emsine e treinamento, o o0m en
tidades do carnter téenice e =1unlifi¢n.

Capituls ITI = Dos aygoaindon

Att, 3% = 0 "CIE-E" gord integrade por sdciosm, que podordoc
ner peasoas f{sienn ou jur{dicasn;

Art, 4% = Sko considerados sdoios Tandadores ou  pignatd
rion da presente ata o dos sntatutos;

/ Arts 5% = Ou sdolos nic respondes nem soliddria nem  aub
sididrinmente polas ebrigagien do "CIE-Ev;

Capitulo III- Da E;Egtnggg
Art. 6% = 0 CTE.E" pepd asdoinistrade por uma diretorin;

Arte 19 = Caberd & nd.ra:taria Exvoutiva, deliberar afbre a
aceitagie de propostas FTa & sdmissio de mnavop
aloay

Att, 6% = 0o diretores sdo eloiton pole prozo do 9 ANOE,
podendo sor reoleiton;

Art. 9* - Competird & Diretoria a mdminiotragie o resolu -
gac dop asgunton peraiag

Art, 100 - A& Mretoria poderd onerar bens imdvels & tomar
expréotimcs além daa aecesnidades normain,dopods
de ouvido & conselho consultive o figeal;

ATt.11® =~ O Centro de Integragio Emprésn-Escoln, poderd
cenotitol? procuradores, dovendo o instrunonte
de mandato, gque eapecificard oo ates que oa Ban
datiries poderfo praticar, ser assinade por 2 di
rotoren o conjunto, ou pelo prasidente, iseladn
minto;

AT%,129 = 0 "CIE-E" gari administrade por usa Diretoria
Exsoutiva conpoats de 4 Bembros, residentes me
pafe, a sabers

Fronddontse

Vice-Freaidento
1|.Ir hl"ﬂ“ﬂ*’.m

Zeeretario

Art,13% = & Dirgtarig Exoeutiva reunir-so-g trimeatralmena
te, ordinirinnente, ¢ pempre que necensirio  ex
iriamente, sonvooads por motade dos men

broa, loto §, dolsg
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Art, 1497 = ko Diretor-Freoldento compotar

irt, 158 .

Art, l6e =

Art; 170 -

AD
[ 9

b

G

d.

Ao

b

Eepresontar o "CIE-E", am jufzo ou fora aa
le, inclusive porante.entidsdes braailairan,
cotrangeiras ou internscioncis e avtorids~
des pliblicas, bem ocmo, presidir as oventu

ais delegagoes do "CIE-E™ a conforfnoina o
congTosscn:

Convetar, presidir o dirigir reunifes da ni
Totorla;

s Praticar todor om aton urgentos que ercedas

as suas atribuigSes ordindrias, "ad-referon
dum® da Mdretoeriag

Dintribuir atribuigdes cspecificas aoca da
mais Diretores e ao Superintendente do —eo
ucm-i

Designar ou representantes do "CIZ-gw do
conforinciss e congressos nmciomais o inter
nacionpis,ouvides os demals membros da Dire
toriag

Frovideredar s emissfio ou endfsso de che
ques, soslnando-os juntasents ¢om o Diretor
=Tesoureiro ou Mrotor - Searetirio,

Diretor Vice-Presidonte coBpetor

mﬂ.n-u.iu! o impedimenton, sem projuize das

MHretor-Tossuroirs compotan
Ter sob sen contréle a receitn do "GIE-E®;

Froceder & abertura e movimentagio de com
tas banciriee, des fundos socinis, emitir ¢
endogsar chequen, em eobjunto com o Dirotor
=Prepidente ou com o Mretor-Soerotirie;

Ter & 2om oarge todo o Bervige do tesours:-
ria, =mantonde inclusive, contabilidado i
nancelrs adeguada;

Elaborar, ao fim de cada exercieic, a
poota orgamentiria, parn o oxercisio BEgn
to o submetd-lo & aprovagac da Diretorin,

Diretor-Secretdric competes

Proceder & convecagiio das reunifes da Dire
toria Executiva; ’

Farticipar das reuniGes da Diretoris Exeen
Hva pesretariande=as o Frectodendp aon 1
gletron adegundon s b
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Art. 18 = 08 Diretores nios perceberic remuneracio de qual
quer sopécie, pole sxerofein do soun cargos,

Art., 19° - Em onas susénciss og iapsdizenton, oo Diretores
substituir-pe~ic entre of, medinate deliberagio
d‘. .Dii'uiﬂl'il.

§ Unico - Bm case da vags na Mretorin, o cargo
8erd preenciide por peoags indicads
Pelos demals membros, até quo a
=1 aooenbliis sleja o subotituto parn
o m“‘“-

L‘ng;t*ulg = Do Conaolho cnnuﬂum

ATt, 20° = 0 Compelhs Comsuliive compor-pe=d do 2 4 15 mem
bros, residentes no pafs, eleitos pela Asmenblf
in Geral, pole Prazo do doip anos, podende =
per rooleltos,

Att. 21% = 0 Conselho olegord um Prosidente o um Tice=-Fro=
Hidl‘l“i

Art, 22¢ - 0 Conselho Founir-se-§, duas vizes per ane ox
dinfirisnenta, o tantas vézes quante nud-unaj.t-:l.-:
fir, axtracrdinarinnen te SOBpTe  que a direto
ria julgar necossdric mi-ln,

§ UTnico = 4o GOnvoongien perd feditas pele pra
#idento o na gum faltn, pels Vica- —
Frenidentas.

Art. 239 - Competiri mo Consslhog
k. Aconeslhar & Mretoria pébro as atividades o
administragio do "OIE-E" o pibro ag optragm
roferidns no artige 28j
b. Prestar sssieténeia 3 Direteria sempre que

salicitadm, nos cascs om Qe & mesma fir pos
.{'i"h-ll-

Capftula ¥V - Congelhey Fincnl

bs Dar pareser sSbhre orgamentos de rogeits o
doapaman;

©. Opinar, sempre, sébre o squieigoc ou aliona
Qoo d.n'hn.l !l.ué‘vuil;' i -
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art, I5% - A opoembléia geral rounir-se-g dentro doa 4
primeiros néses do cpda &ng, ordiniviamente e
extraordiniriaments, sempre que 03  interessen
o "O0IE=E" exigir u manifestagio dos sdcios, o
Bela tomardo parte tedos os sacios sontribuin
tos quitesy

Art. 269 = & mosembléis geral inatalar-se-d , om 1w convo
caglo CoB n pressnga da maioria abscluta don
sdcioa Frosanton, & am 28 ccEYeeagic com qual
quer nimere, em dia o hors provisnente designn
dos polo presidante da Miretoria Exocutiva =
Ta & discussilo e votagio do relatério anual ,
sontas do Consoelho, parecer de Conaelhe Fimeal,
bem come para a eleighe do Conselho Piscal, de
Conselbo Consultive o 4a Mretoria Executival

Arts 2T% -~ A noscmblély geral poderd ser convocadn pelo
Propidonte da Dirotoria Executiva, Wy, o3  ous
falta pelo Conselhs Fiseal, ou por um terge dea
adoion eontribuintes, devendo n eonvosagie men
edonar oo {tens da ordeg do dia,

Art. 28% = Para doliberar odbre & roforma déste Eatatuto,
serd necessdria a Presenga de dods tirgon dog
. séoios contribuinten, paTs instalar a asaembld
ia en 1¥:g 78 convocagno, instalando-ms toda
¥ia, en ¥ com qualquer mimero; oendo, entre -
tanto, mocessdrin 8provagac de metade mais um
doa :pﬂw para a mudance Ao objoto doBonel
9y e deliderar odbre g dissolugaa,
bem come 38bre g deatine que sord dade trimdnia,
Art. 29F . ap CORVOLACOND morns feltan gom o e oo nuf:
‘minimn de pito dimn, oz 18 sonvocaan @ de
cinco dims om 28 CORYOORGNO, MAD B por  mede
de sditain afixados na seds do Qentro, comg -
tanbém por cditaip Fublicades pela isprensa,

-Eﬂ.r:f tuls ¥IT- Doa, Boign.-

Art, 3ge o 0 "CIE-E", parn ae manter, poderd receber dog
goes 8 contribulcien de pesscss ffaicas @ jurf
dican, ontddaden do clogoe, po goen do

dor Fiblico, tanto munioipal eotadual; comp
rﬂﬁl:’ﬂli -

prelininarmonts se os Fresenten aprecisrian o trabalic globaimepts o
artige por artigo. Pediy a palayra o Sp;

¢ deolaron qua, de um node geral, todes og Fresonten tinngs e¢Rhecinon-
to do projeto, Pelo quo propunha fiese o mosmgp aprecinde em globe;
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4.0 RECIRTEQ '[Ii. TJIJ‘”""'F. .r_-:l : on
reouseuriy §5 i e
MICROFILAME M8 f*-‘.:-ﬂ- ﬁ':r" .
Elo Pealo, -2 EE do Morpo de 154
Submetida a proponta a voton, fol a mesmn aprovada unanimenente, om
consequincin do que o Sr, Presidente deslaron que sstave om discuspio
© projeto de estatutos que acabava de per lido. Sulmetide a votos,ve

rificou-s¢ que todom os presentes votaram pela aprovagho do megmo,
cande oonatituide o "OIB-E® . Contro da Intogragas Eopripa-Eocols.

Acroscentou o 5r. Fresidente que, 0@ vista de haver aide fundade o
"CIE~E", como acima ficon deserito, necessiric se tornava o aEsolhn
dos menbros quo ivins eonper a Ddretoris Evcontiva, Apfa diverace de
bates, fod proposto pelo Sry SALVIO DE ALMETDA FRADD o8 nomes dosg
Ta. HERNIRG ALEERT BOTLESER ‘% Frosidento; PATLO EGYDIO MARFIHE pa
T8 Vice-Presidente, RAVL caLvio Teaoureiro, TEEEIO DE MATOS Secretd

rio

S0b uma salva de palman foram aclamadon e membros dao Diretoris Exeen
tiva, gue iscdiatanonts tomaran posoe?

En seguida, o Sr. RERNING ALBERT BOILESEN ns qualidade de DMiretor Fra
sidonte de Centrs do Integragan Enprisa-Essola, PTOpSE que se  contra
tasse parn Suporintendente do ®CIE-E" o Sr, VICTORIO DPACHTLLE P

RI, proposte que fai unanivements aprovada pelos domais menbros da DL
rotorin que seabava de mor eleoita,

oda mais havendo & tratar ne mencicmads reunifio, o 8r. Presidents -
songratulou-ne sem on presentes, louvando-lhes o trabalho,

Fornm suspensos gp trabalhos para a lavratura ds prosonte ata)

Neabrindo-se n sossdo, fal n preseate atn lide, achada somforma o
afgeinnda palen Frosentop,
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14" Tabelido de Nums

| Dr.Pa Tupinambi \-’lmpri
[ 5o Paulo - SF. .l
ot n LYt

VALIDADE: 07 DE JANEIRO DE 2024

As 08 (oito) dias de janeiro de 2021 {dais mil & vinte & um), nesta cidade
@& capital do Estado de 580 Paulo, na Rua Tuhapuﬂ; 4435, itaim Bibi, onde chamado em
dibgéncia eu, escrevente do 14° Tabelionato de Notas desta Capital, fui, al sendo
perante mim Tabeliio, compareceu come outorgante; CENTRO DE INTEGRAGCAD
EMPRESA-ESCOLA - CIEE, pessoa juridica de direito priveda, constitulda sob-a forma
de associagdo civil, sem fins lucrativos @ de fits n&c econdmicos, mtrdad-a da
assisténcia social, com sede na Rua Tlm_g,ﬂ Eﬁ-ﬂ@l@m El-ll:lr GEP: 045334001 - Sao
Paulo/SP, com endereco ehlrﬂmm [ﬂi&.ﬂﬂ.ﬂi@.ﬂﬁ_ﬂmﬁ inscrita no CNPUMF
sob n® §1.800.839/0001-55, r.':::-nq,l:ﬁ.lid blefa de Constituiclo, realizada em
'20/02.1984, cuja Ata acha:s, mgﬁl_:@ﬂ%l ne ﬁﬁﬂhtrn de Titulos & Documentos e Civil
de Pessoa Juridica, desia Ea;putai £.|:||:|n n: 13.152, no Livro Af}. #im 24,03.1964, e Ata
de Assembleia Geral Emardmnnm mnnzﬁq( M cuja Ata de Eleigio
-~ dos membros do Conselha, registrada no 4*-Registro Civil ﬂaﬁmnn Juridicas do
¥ ' Estado de Sho Paulo, sob n%&gﬂwwf apresentada pelo Presidents
* do seu Ennw&lhn de AdminisiracBo para o jrﬁhm ﬂ?ﬂifﬂﬂ?! a: 31122023, J_!E,E
AUGUSTO MINARELLI, brasileiro, casado, spuﬂ!gngn&aﬂum:rr natural de Ja/sP,
nascido am 210811944 filho de Mario Minarel & Emfmmag Minarelli, portador da,
cédula de Hentidade RG n° 3. 183.020-85P15P, wcr-'fxm; n° 045,633.858-20,
domiciliads i'rEraIEt Capital, com w:ﬂtﬁﬂu na ﬁ?fh Tﬁﬁgm} - ll]dlﬁl‘— Itaim Bibi,
GEP: IL}#ESB—U'H L Stio Paulp = . SP, com Mﬁmaiati‘ﬂmw mlrmreﬂlllmchu org.br,
eleita p&la Assembleia Geral Ordindria, realizada em 10/12/2020, cuja Al estd
mgrutmdﬂ no referida 4% Registro de Titulos e Documentos desta Capital, sob n®
| B93.143, em 280122020, identificado . peraste mim, pelos ‘documentos acima
mencionados & apresentados nos originais, do gue dou fé e, peta OUTORGANTE na
forma como vem representada. me foi dito que, por esta PROCURACAD e na malhor
farma de direito, nomeia e constitui seu bastante précurador, HUMBERTO
CASAGRANDE NETO, brasileiro, casado, engenheirs de producéo, superintendente
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geral do Centro de Integragio Empresa-Escola - CIEE, natural de Dois Cérregos/SP, .
nascido aos 15/02/1858, filho de Valdomiro Casagrande e Faralides Guarreiro
Casagrande, portador da cédula de identidade RG n® 7.356.225-5SP/SP e do CPF sob
o n® 031.819.648-40, residente e domiciliado nesta Capital, com esecritéric na Rua
Tabapus, 540, taim Bibi, Sao Paulo/SP, CEP: 04533-001, com endereo eletrénico;
mugmnde@ci&e.urg.hr: com poderes para, A) - EM CONJUNTO COM QUTRO
PROCURADOR, assinar documentos necessarios @ aberfura & movimentacio de
Conta Comente da OUTORGANTE junto a Bancos, Caixas Econdimicas Federals e
Estedusis, bem como abrr, movimentar e encerrar Contas Especiais junto a
Instituicbes Financeiras de Caplagdo e Poupanga, emifir @ assinar chegues, fazer
aplicagdes financeiras no mercade aberto de tiuwos, aceiar duplicalas emitidas contra
a OUTORGANTE, executar pagamentos e cobrangas, assinar Declaragdo de Isengdio
de |OF e também Declaragiio de Isenglo de Impeoste de Renda; B) - ISOLADAMENTE,
represéntar o GENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA - ESCOLA - CIEE, em tods o
tertitério nacional, aaalnﬂgﬁu todos e quaisquer instrumentos, documentos, nﬂ-:.;rlua,
formuldrios, requarimentos, l:h&u\‘amr;ﬂgg. ou demais instrumentos, documentos «ou
- papéis que Ee fizerem necessdrios e com qualquer outra denominagio, incluindo
qualguer ins!nmnnln']uﬁq_im decorrante de citagbes, ou chamamentos publicos, com
vistas a praticar todos & guaisquer atﬁ necessérios ao fiel wmprirn_einlu deste
mandata, perante qualquer Crglo ou Entidade da Administragio Publica Direta ou
Indireda, nas esferas Federal, Estadual, Municipal e do Distrito Federal, inclisive
perante aos Tribunals de Contas, Delegacias de Policia, Promotorias, Procuradorias e
Defenscrias da Unldo, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal; perante os
MINISTERIOS, em especlal o MINISTERIO DA CIDADANIA, ¢ MINISTERIO DO
TRABALHO, o MINISTERID DA EDUCACAD, em quaisquer de seus Grglos,
lwataliai conselhos, delegacias, ou oulres mecansmos, ou denominagbes de suas
esiruturas direta cu indireta; perante uunmés:s.iunarias de servicos pablicos; perante ao
Instituto Nacional da Propriedade Industrial - INPI; perante pessoag'juridicas de direito
privado em geral, fundagbes, entidades de classe, Sindicatos Patronais, Ordens e
Conselhos de Fiscalizagdo do Exercicio Profissional, Associagbes e Clubes de Sarvico,
Sindicalos de Empregados, Universidades, Facukdades e Instiluiches ou
Estabelecimentos de Ensino em geral, no trato de assuntos institucionals, técnicos,
i&ga'rs: administrativos & financeiros, relacionados as atividades do CENTRO DE
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 participar de chamamentos plblicos e-de Eutal;.ﬁu Bm Iodas as suas, modalldadaa
podendo apresentar propostas, oferecer lances verbais ou virtuais, assinar contratos
licitatorios/administratives, acompanhiar e ter vistas de processos administrativos e
protessos licitatorios, apresentar mp'.l.lﬂﬁ-aliﬁﬂ'&.}' recurses, prestar e assinar
d&ﬂﬂm preancher e assinar guiag, termos, livros, requerimenios, formuldros e
~demais papéis e documenios  que s fizerem 'nms'éarius; representar a
OUTORGANTE na esfera administratva, ou em juizo ou fora dele, ativa e
passivamente, podendo, para isso, confratar qm-i.:;mnsmuir_adupgadm, COMm ou Sem a
cldusula ac-judicia e estabelecendo horordrios  pafa  efeilos juridicos  ou
administrativos; celsbrar & assinar instrumentos juridicos de gualquer natureza ou

©denominagio, especialments Pmmﬁnlusdelnlmpﬁﬁ ﬂbn'trah«a Acordos, Ajustes de

“cardter técnico’ efou rnanmmmﬁﬁmms receber quaisguer
quantias devidas a CIUTC:IHGAHTE emitindo ren-jbm aﬂandn q@fn:&ﬁu receber ordens
de pagamento, dadas a E“?lnnus em favar @BEQBEANTE, ceber efou transferir
~creditos e Wlﬁﬂ!. &ndmar chergu na efeito eﬁﬁmﬁ”‘ua dupﬁsrtu am Conta
Bancaria da UUTGHGM@'E e i

25 prun de wgarm.
5 deste tipo de
[E, bem como todos o5
al da locaga o assinar Contratos
de Comodato & Termos de Cessdo gral.mta uﬂnnamqa de a:pal;:a ao CIEE, pm:lanﬂu
estabelecer todas as condighes gerais @ aﬂspac[ﬁr:qa dﬂnes Contratos’ Contratos ou
Apblices de Segure, inclusive conira fogo e danqqﬁa_m objeto de rmm;in.

cessfo, ou comodalo; representi-la perante a Em'ﬁmsi Brasileird de Correios e
Telégratos, em qualquer eslado da Federaglo, podendo mﬂm qnna_sxbandandaa em
geral, registrados com ou sem valor, vales postais, reembolsos e .colis, posteus, dar
recibos e quitagbes; adquirir & alienar bens mdveis; contrater servicos de qualquer
natureza; admitir @ demitir empregados, inclushve o8 empregadas:-aprendizes internos:
contratar e rescindir lermos de compromisso de estdgio de estudanies-estagidrios
inferncs; podendo assinar, enfim, fodos os mtmrrmnbns]urmm ou r.huumenlus ou
qualquer outro papel de denominacdo diversa e de qual-b,mr na:unuza com vistas a
concretizar todes os objetivos estatutarios do CENTRC DE lH‘I_’EGFw;.E.G EMPRESA-
ESCOLA, consideradas as caracteristicas institucionais préuhlas.n; Estatuto Social, A

Contrato, padendo ainda qgs.nur am numa'dar mm:rn ', i

Fona: {111 30854500 - Whatsapo: (171) 5 TR
; E—-rrmnumm-m com. b

04726004 1542.001 F99602

Fua Anténio Bicoda B« « CEP-(5418-010 - Pinhaires - 5P
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL " f
Estado de S&o Paulo -

presente Procufacdo & vélida até 07 de janeiro de 2024, praticando, requerendo,
alegando e assinando tudo o que preciso for e que se faga necessario ao bom @ fiel
nun'h:ﬂ"imnbn do presente mandato, m part

Todos s ‘Gatos ‘do procurador © seus poderes, foram formecidos pela
outorgante, que se H!'&l.pnnllh“l:l"'.pﬂr sua exatidio. Declaro que, nesta data,
acessei a base de dados da Central de Indisponibilidade de Bens, através do sile
www.indisponibilidade.orgbr, @ obiive a informagiic de gque ndo consta
indisponibiidade’ em | nome  da  oulorgante,  conforme  hash:
ifaﬂ_ahﬁﬂ_ﬂan;bﬂnﬂ.ﬁdhl.[Eﬂl.ludl.‘lfﬂb.?ﬁﬁi.ﬂah?- Aszim o disse, dou f&, pediu-me
& lavrei esta instrumento, o gual faito & Bdo em vor alta, foi achado cenforme, aceitou,
outofga ¢ assina. Emolumentos: Tabelido: RS$29554, Estado: R$84,10, Sec. da
Fazanda: RE57.56, In';i:lmta_an__hlumlpltr: R$ 5,32, Ministério Piblico: R$14,20,
Registro Civil: 'R$15,58, Tribunal de Justica: R$20,30, Santa Casa: R$2.96, Total:
R$406,96. SELD DIGITAL N° 1112291PR037587608012121Q. Eu, Garlos Alberto
G%‘l Maren -Ilili.il:llﬂ'lﬂ mwnm. a escravi. Eu,

, Bubscrevi. Dwi:i:m-m Ili!l-'ll'flldl

pele co pam:mti el . ‘Mada mais., Trasladada™em seguida. ‘Eu,
f M o ) { a confer, sibscrevo e assino,

am pﬁhﬂi_n-u & raso, (
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onde chamado em dlllgenma pu escreVente/autonzadﬂ do 14°,
~Notas' desta Capltal fui, ai aendo peran§re mim Tabeh'”'
e QUTORGANTE HUMBERTO CASKGRANDE NETO

: engenheiro de\/ pr\dqgao, supermten' f
, Empresa- Escola CIEE, natyral de Dcns
- portador da bedula de |qent|dade RG

Casagrande redldente e domlcmado nesta Caplte\l com. éscrltono n
Tabapua 540, Itaim Blbl S&o Paulo/SP, CEP 04533 001
casagrande@c;|ee org br O présente capaz e ld |

o escntorlo naRua 'I/'abapué 540 It im &bls
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domlcmado em Sao Paulo/SP com \escntono na Ru ,
: CEP 04533-01, parc‘ralmente 0s poderes qme Ihe’ foram
7 RESERVA DE. |GUAIS PODERES por CENTR '

CAQ, RASURA OU ‘EMENDA,‘(NVAUDA ESTE DOCUMENTO . -
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requerlmentos for’mularlos ‘e demais papéis e di

neeessarlos ~ podendo, ’mclusuve smbstabel,

conferldos 0] preféente substabelecnmento é valido

data a base de dados da Centra| de Indlsponlbllldade de Bens atra es do SIte .
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA CIE E
CNPJ: 61.600.839/0001-55

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:44:28 do dia 21/06/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 18/12/2024.

Cddigo de controle da certidao: C3E9.8421.4ABE.5372

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Observagdes RFB:
Contri buinte possui arrolamento de bens, confornme Lei n° 9532/1997.




Pagina 1 de 1

PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: CENTRO DE | NTEGRACAO EMPRESA ESCOLA CIE E (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 61.600. 839/0001-55

Certidédo n°: 43853005/ 2024

Expedi ¢do: 21/06/ 2024, as 10: 36:10

Val i dade: 18/12/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se que CENTRO DE | NTEGRACAO EMPRESA ESCOLA CIE E (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 61.600.839/0001-55, NAO CONSTA
cono i nadi npl ente no Banco Naci onal de Devedores Trabal hi st as.
Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



21/pé/

CADASTRO NACIONAL DA PESTOR'IYRIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO
61.600.839/0001-55
MATRIZ

CADASTRAL

COMPROVANTE DE INSCRIGCAO E DE SITUAGAQ | 21 DEASERTURA

30/08/1966

NOME EMPRESARIAL

CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA CIE E

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
Kkkkkkdkk DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

88.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R TABAPUA 445 falalalalalaialed

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
04.533-011 ITAIM BIBI SAO PAULO SP
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

ASSUNTOSFISCAIS@CIEE.ORG.BR (11) 3040-9800

Fkdkkk

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

09/02/2002

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

Fedededkdkk

Fedededekdkk

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 21/06/2024 as 16:06:19 (data e hora de Brasilia).

about:blank

Pagina: 11
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Nome

Redesim - Rede Nacional para a Simplificacdo do Registro e da Legalizacédo de
Empresas e Negécios

Consulta por CNPJ

CNPJ Situacdo Cadastral UF

CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA CIE E 61.600.839/0001-55 Ativa SP

Pagina: 1/1




21/06/2024, 10:33 Consulta Regularidade do Empregador

CAIX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 61.600.839/0001-55
Razao
Social:
Endereco: R TABAPUA 445 / ITAIM BIBI / SAO PAULO / SP / 04533-011

CENTRO INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA CIEE

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servirda de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:13/06/2024 a 12/07/2024

Certificagdo Niumero: 2024061303000448160902

Informacdo obtida em 21/06/2024 10:34:44

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a \verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/listaEmpregadores.jsf
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Governo do Estado de Sao Paulo
Secretaria da Fazenda e Planejamento
DRTC IlI-PFC - Posto Fiscal da Capital - Butanta

CERTIDAO DE DEBITOS

N2 do Processo: 017.00045755/2024-94
Interessado: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA CIE E (61.600.839/0001-55)
Assunto: #SIPET - Certiddo de Débitos ndo Inscritos - 013192-20240223-142348332-77

DRTC Il - POSTO FISCAL DA CAPITAL - BUTANTA
CERTIDAO DE DEBITOS NAO INSCRITOS NA DiVIDA ATIVA

N° do Processo: 017.00045755/2024-94

CNPJ: 61.600.839/0001-55

- Certifico que NAO EXISTEM débitos exigiveis declarados ou apurados pendentes de inscri¢do na Divida Ativa de ICMS, IPVA e ITCMD.

AVISOS:
1- Tributos pesquisados: ICMS, IPVA e ITCMD.

2- A presente certiddo s é valida em relagdo ao interessado. Tratando-se de pessoa fisica, ndo é pesquisado na base de dados a existéncia de
débito para pessoa juridica da qual possa ser sécio.

3- Fica ressalvado o direito a Fazenda do Estado de exigir, a qualquer tempo, créditos tributarios que venham a ser apurados.
4- Prazo de validade: 6 (seis) meses, conforme Portaria CAT 20/1998 (DOE de 02/04/98).

SEi! a Documento assinado eletronicamente por Alexandre Luis Schreurs Pires, Auditor Fiscal Da Receita Estadual, em 07/03/2024, as 17:57,
assinatura g conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n? 67.641, de 10 de abril de 2023.



https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2023/decreto-67641-10.04.2023.html
https://sei.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

PR_EFEITRA DE
SAO PAULO

FAZENDA
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Certiddo Conjunta de Débitos de Tributos Mobiliarios

Certiddao Numero: 0502081 - 2023

CPF/CNPJ Raiz: 61.600.839/

Contribuinte: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA CIE E
Liberagao: 22/05/2023

Validade: 18/11/2023

Tributos Abrangidos: Imposto Sobre Servigos - ISS

Taxa de Fiscalizagdo de Localizacéo Instalagéo e Funcionamento
Taxa de Fiscalizagdo de Anuncio - TFA

Taxa de Fiscalizagéo de Estabelecimento - TFE
Taxa de Residuos Sélidos de Servigos de Saude - TRSS (incidéncia a partir de Jan/2011)

Imposto Sobre Transmisséo de Bens Iméveis=iTBI

Unidades Tributarias:

Certiddo expedida com base na Portaria Conjunta SF/PGM n° 4, de 12 de abril de 2017, Instru¢cdo Normativa SF/SUREM n° 3, de 6 de abril de 2015,
Decreto 50.691, de 29 de junho de 2009, Decreto 51.714, de 13 de agosto de 2010; Portaria SF n° 268, de 11 de outubro de 2019 e Portaria SF n°® 182,
de 04 de agosto de 2021.

Certiddo emitida as 11:56:34 horas do dia 22/05/2023 (hora e data de Brasilia).
Cdédigo de Autenticidade: 9342C8F9

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria Municipal da Fazenda http://www.prefeitura.sp.gov.br/sf




Cert

PR_EFTURA DE
SAO PAULO

FAZENDA
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

iddo Conjunta de Débitos de Tributos Mobiliarios

CCM 1.121.393-0- Inicio atv :
CCM 5.138.784-0- Inicio atv
CCM 2.700.258-6- Inicio atv
CCM 4.574.326-6- Inicio atv
CCM 6.226.318-8- Inicio atv
CCM 9.481.264-0- Inicio atv
CCM 2.118.662-6- Inicio atv
CCM 2.698.296-0- Inicio atv
CCM 2.838.769-4- Inicio atv
CCM 2.838.763-5- Inicio atv
CCM 2.951.628-5- Inicio atv
CCM 3.541.193-7- Inicio atv
CCM 3.553.691-8- Inicio atv
CCM 4.163.125-0- Inicio atv
CCM 4.937.458-3- Inicio atv
CCM 4.946.645-3- Inicio atv
CCM 4.781.534-5- Inicio atv
CCM 4.781.511-6- Inicio atv
CCM 4.781.517-5- Inicio atv
CCM 4.781.528-0- Inicio atv
CCM 4.792.963-4- Inicio atv
CCM 4.792.965-0- Inicio atv
CCM 4.808.720-3- Inicio atv
CCM 4.808.715-7- Inicio atv
CCM 4.938.129-6- Inicio atv
CCM 5.190.738-0- Inicio atv
CCM 5.190.742-9- Inicio atv
CCM 5.382.639-6- Inicio:atv
CCM 5.520.932-7- Inicio atv
CCM 9.357.758-3- Inicio atv

:02/07/2012 (R DR
:17/09/2018 (AV DONA  BELMIRA MARIN, 03700 - CEP: 04846-000 )
:23/09/1987 (R ARAUJO, 00216 - CEP: 01220-020 - Cancelado:em: 28/06/1991)

04/06/1964 (R TABAPUA, 445 - CEP: 04533-011)

:23/10/2014 (R BANDEIRA PAULISTA, 00477 - CEP: 04532-011 - Cancelado em: 26/02/2015)
:03/06/1998 (R GENEBRA, 00057 - CEP: 01316-010 - Cancelado em: 27/04/2021)

BACELAR, 01080 - CEP: 04026-002 )

:19/08/1992 (R GENERAL JARDIM, 00272 - CEP: 01223-010 - Cancelado em: 18/06/1996)
:18/02/1998 (R TABAPUA, 00500 - CEP: 04533-001 - Cancelado em: 03/04/2018)

:16/06/1999 (R JULIO REBOLLO PEREZ, 379 - CEP: 05538-010 )

:16/06/1999 (R TABAPUA, 516 - CEP: 04533-001 - Cancelado em: 03/04/2018)

:09/05/2000 (R TABAPUA, 00500 - CEP: 04533-001 - Cancelado em: 07/03/2007)

:22/08/2005 (R BARAO DE MONTE SANTO, 00426 - CEP: 03123-020 - Cancelado em: 31/07/2007)
:20/06/2006 (R TABAPUA, 540 - CEP: 04583-001)

:21/09/2010 (R CORONEL XAVIER DE TOLEDO, 136 - CEP: 01048-000 )

:09/11/2012 (AV MARQUES DE SAO VICENTE, 03001 - CEP: 05036-040)

:09/11/2012 (ES DO CAMPO LIMPO, 03677 - CEP: 05777-001 - Cancelado em: 16/06/2021)
:09/11/2012 (R VOLUNTARIOS, DA PATRIA, 00257 - CEP: 02011-000 - Cancelado em: 17/09/2018)
:09/11/2012 (R TAQUARI; 00546 - CEP: 03166-000 )

:09/11/2012 (R AMADOR BUENO, 00389 - CEP: 04752-000 )

:09/11/2012 (R MARQUES DE PARANAGUA, 00111 - CEP: 01301-000 - Cancelado em: 14/10/2013)
:09/11/2012 (R GIL DE OLIVEIRA, 00091 - CEP: 03509-020 - Cancelado em: 14/10/2013)
:09/11/201.2 (AV DR. USSIEL CIRILO, 00204 - CEP: 08070-060 )

:09/1.1/2012(R DA CONSOLACAO, 00896 - CEP: 01302-000 - Cancelado em: 17/09/2018)
:26/02/2013 (R BARAO DE MONTE SANTO, 00425 - CEP: 03123-020 - Cancelado em: 11/11/2015)
:09/01/2013 (R MONTE ALEGRE, 00000 - CEP: 05014-901 - Cancelado em: 16/06/2021)
:23/10/2014 (R BANDEIRA PAULISTA, 00477 - CEP: 04532-011 - Cancelado em: 28/12/2016)
:08/12/2014 (R FRANCISCO CRUZ, 163 - CEP: 04117-090 )

:11/11/2015 (R BANDEIRA PAULISTA, 00530 - CEP: 04532-001 - Cancelado em: 05/05/2017)
:23/06/2016 (R TABAPUA, 469 - CEP: 04533-011)

:01/09/1986 (R GENERAL JARDIM, 00160 - CEP: 01223-010 - Cancelado em: 05/09/1995)

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo
que vierem a ser apuradas ou que se verifiguem a qualquer tempo, inclusive em rela¢éo ao periodo contido neste
documento, relativas a tributos administrados pela Secretaria Municipal da Fazenda e a inscrigbes em Divida Ativa
Municipal, junto & Procuradoria Geral do Municipio é certificado que a Situagéo Fiscal do Contribuinte supra, referente
aos créditos tributarios inscritos e nado inscritos na Divida Ativa abrangidos por esta certiddo, até a presente data é:
REGULAR.

Certiddo expedida com base na Portaria Conjunta SF/PGM n° 4, de 12 de abril de 2017, Instru¢cdo Normativa SF/SUREM n° 3, de 6 de abril de 2015,
Decreto 50.691, de 29 de junho de 2009, Decreto 51.714, de 13 de agosto de 2010; Portaria SF n° 268, de 11 de outubro de 2019 e Portaria SF n°® 182,
de 04 de agosto de 2021.

Certiddo emitida as 11:56:34 horas do dia 22/05/2023 (hora e data de Brasilia).
Cédigo de Autenticidade: 9342C8F9

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria Municipal da Fazenda http://www.prefeitura.sp.gov.br/sf




PR_EFEITRA DE
SAO PAULO

FAZENDA
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Certiddo Conjunta de Débitos de Tributos Mobiliarios

A aceitacdo desta certiddo esté condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, ne.endereco
http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/fazenda/.
Qualquer rasura invalidara este documento.

Certiddo expedida com base na Portaria Conjunta SF/PGM n° 4, de 12 de abril de 2017, Instru¢cdo Normativa SF/SUREM n° 3, de 6 de abril de 2015,
Decreto 50.691, de 29 de junho de 2009, Decreto 51.714, de 13 de agosto de 2010; Portaria SF n° 268, de 11 de outubro de 2019 e Portaria SF n°® 182,
de 04 de agosto de 2021.

Certiddo emitida as 11:56:34 horas do dia 22/05/2023 (hora e data de Brasilia).
Cédigo de Autenticidade: 9342C8F9

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria Municipal da Fazenda http://www.prefeitura.sp.gov.br/sf




DocusSign Envelope ID: 88F35B30-E71F-4955-BFAD-51DF4B1DE4B8

DocuSigned by:
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CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA - ESCOLA - CIEE

Centro de Integragdo Empresa Escola - CIEE é uma associacao filantropica
de direito privado, sem fins lucrativos e de fins ndo econdmicos, beneficente
de assisténcia social (conforme Portaria SNAS/MC n° 132, de 20 de
outubro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido em 21 de outubro de
2021 e Portaria SNAS/MC n° 49, de 9 de maio de 2022, publicada no Diario
Oficial da Unido em 25 de maio de 2022), reconhecida de utilidade publica,
tendo como objetivos de relevancia publica e social, nos termos do inciso
Ill do artigo 203 da Constituicdo Federal, a promogédo da integragdo ao

Relatério da Administracao

mercado ou mundo do trabalho e a prestacdo de servigcos na area de
assisténcia social. ~

RELATORIO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO - Senhores
Membros: De acordo com as disposi¢des legais, cumprimos o grato dever
de apresentar a V.Sas., o Balango Patrimonial e as Demonstracdes
Financeiras, o Parecer do Conselho Fiscal e o Parecer dos Auditores
Independentes, referentes aos Exercicios Sociais de 1° de janeiro a 31 de
dezembro de 2022 e 1° de janeiro a 31 de dezembro de 2023. As

Balanco patrimonial - 31 de dezembro de 2023 e 2022 (Em milhares de reais)

Nota 2023 2022

Ativo
Circulante
Caixa e equivalentes de caixa 4 65.136 40.983
Aplicacdes financeiras 4  2.559 -
Bolsa-auxilio a receber - estagio 5 20.089 27.593
Contribuigdo institucional a receber 6 65.952 67.140
Contas receber - partes relacionadas 15 319 233
Estoques 337 416
Despesas antecipadas 6.185 3.284
Adiantamentos diversos 1972 2.360
Outras contas a receber 9.892  1.990
172.441 143.999
Ativos nao circulantes mantidos para venda 7 16.075 4.718
Néo circulante
Realizavel a longo prazo
Aplicacdes financeiras 4 26.067 27.697
Depdsitos judiciais 14 484 462
Caucgdes 895 868
27.446 29.027
Propriedades para investimentos 8 1.359 1.359
Investimentos 472 472
Imobilizado 9 132.232 145.521
Direito de uso 11 4.465 4.450
Intangivel 10 _62.091 _66.466

200.619 218.268

Total do ativo 416.581 396.012

Nota 2023 2022

Passivo
Circulante
Fornecedores 4.380 2.857
Empréstimos 13 2.000 2.000

12 31.534 31.131
5 53.066 37.734

Salarios, férias e encargos sociais
Bolsa-auxilio a pagar - estagio

Contas a pagar - partes relacionadas 15 163 208
Passivo de arrendamento 11 2729 2774
Adiantamento de clientes 745 -
Outras contas a pagar 3.178 _ 3.563

_97.795 _80.267
Nao circulante

Empréstimos 13  4.726 7.000
Plano de beneficio pés-emprego 16 7.658 4.657
Proviséo para contingéncias 14  1.257 2.297
Passivo de arrendamento 11 1.967 1.987
Outras contas a pagar 2.907 937
18.515 _16.878

Patriménio liquido 17

269.887 274.826
25.979 26.522

Patriménio social
Ajuste de avaliacao patrimonial

Superavit/(Déficit) do exercicio 4.405 (2.481)
300.271 298.867
Total do passivo e patriménio liquido 416.581 396.012

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracdes financeiras

Demonstracao das mutacées do patriménio liquido - Exercicios findos em 31 de dezembro de 2023 e 2022 (Em milhares de reais)

Saldos em 01 de janeiro de 2022

Incorporagéo do Déficit

Realizagdo da reserva de reavaliagao

Perda na remensuracéo do passivo de beneficio definido
Transferéncia da remensuracao de passivo de beneficio definido
Déficit do exercicio

Saldos em 31 de dezembro de 2022

Incorporagéo do Déficit

Realizagdo da reserva de reavaliagao

Perda na remensuragéo do passivo de beneficio definido
Transferéncia da remensuracao de passivo de beneficio definido
Superavit do exercicio

Saldos em 31 de dezembro de 2023

Patriménio Ajuste de Superavit/(Déficit)
social avaliacao patrimonial do exercicio Total
283.246 27.065 (8.730) 301.581
(8.730) - 8.730 -
543 (543) -
- (233) (233)
(233) - 233 -
= - (2.481) _(2.481)
274.826 26.522 (2.481) 298.867
(2.481) - 2.481 -
543 (543) - -
- - (3.001) (3.001)
(3.001) - 3.001 -
- - 4.405 4.405
269.887 25.979 4.405 300.271

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracoes financeiras
Notas explicativas as demonstracoes financeiras em 31 de dezembro de 2023 (Em milhares de reais)

1. Contexto operacional: O Centro de Integracdo Empresa - Escola -
CIEE (“Entidade” ou “CIEE”) é uma associagao filantrépica de direito priva-
do, sem fins lucrativos e de fins ndo econdémicos, beneficente de assistén-
cia social, reconhecida de utilidade publica. O CIEE tem objetivos de
relevancia publica e social, nos termos do inciso Il do artigo 203 da Cons-
tituicdo Federal, como a promogéao da integracao ao mercado de trabalho e
a prestagao de servicos na area de assisténcia social, dos quais se desta-
cam: (i) A assisténcia ao adolescente e a educagao profissional na realiza-
Gao de programas de aprendizagem; (i) Agdes socioassistenciais de prote-
cao social com foco na integracdo ao mundo do trabalho, envolvendo
atendimento, assessoramento e defesa e garantia de direitos; (iii) A promo-
cao do estagio, atuando como agente de integragao, na forma da legisla-
cao aplicavel, objetivando o desenvolvimento do estudante para a vida ci-
dada e para o trabalho; (iv) O incremento da cultura, da educagéo, da
ciéncia, das artes, do lazer e do esporte e desporto; e (v) A defesa e difu-
sdo da ética, da cidadania, dos direitos humanos e de outros valores uni-
versais. O CIEE, de forma continuada, permanente e planejada, presta
servigos e executa programas e projetos voltados para defesa e efetivagao
dos direitos socioassistenciais, construgao de novos direitos, promogao da
cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais e articulagdo com 6r-
géos publicos de defesa de direitos. O Programa de Estagio de Estudantes,
na sua administragdo, é regido pela legislagdo de estagio em vigor (Lei n°
11.788, de 25 de setembro de 2008), enquanto o Programa Jovem Apren-
diz CIEE - Socioaprendizagem estd fundamentado por meio da Lei n°
10.097, de 19 de dezembro de 2000, conhecida como a Lei da Aprendiza-
gem, bem como na Lei n° 8.069/90 - Estatuto da Crianga e do Adolescente
- ECA, Lei n°® 12.852/13 - Estatuto da Juventude, Lei n° 8.742/93 - Lei Or-
ganica da Assisténcia Social - LOAS, Lei Complementar n° 187, de 16 de-
zembro de 2021 (revogou a Lei 12.101/09), Decreto n° 11.791, de 21 de
novembro de 2023 (revogou o Decreto 8.242/14), Resolugdo CNAS n°
33/2011 e Nota Técnica n° 02 2017/DRSP/SNAS/MDS. O Programa de
Formacéao Técnico-Profissional Metddica tem como base a portaria do Mi-
nistério do Trabalho e Emprego n° 3.544/2023 e o art. 430 da Consolidagao
das Leis do Trabalho - CLT. O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos - SCFV apresenta como instrumentos norteadores a Lei n°
8.742/93 - Lei Orgéanica da Assisténcia Social - LOAS; Lei n° 8.069/90 -
Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA e a Resolugdo CNAS n°
109/2011, bem como as Ac¢des de Apoio e Integragao a o Mundo do Traba-
Iho, além da Lei n° 8.742/93 - Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS e
da Lei n° 13.146/2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, estdo ampa-
radas nos termos da Resolugdo CNAS n° 33/2011. a) Fonte de recursos:
Os recursos para manutengao das atividades sao obtidos por meio de con-
tribuicbes do quadro de membros cooperadores, bem como de parcerias
operacionais, firmadas com empresas e com 6rgaos publicos. O nimero de
organizagoes/filiais parceiras com estagiarios ativos em 31 de dezembro
de 2023 era de 29.129 (30.599 em 31 de dezembro de 2022). No programa
aprendiz, o nimero de organizagdes parceiras com aprendizes ativos em
31 de dezembro de 2023 era de 20.782 (19.631 em 31 de dezembro de
2022). b) Sistema Nacional CIEE: Constituido pelos CIEE’s estaduais aut6-
nomos dos Estado do Rio de Janeiro, Minas Gerais, Rio Grande do Sul,
Parand, Espirito Santo, Pernambuco, Santa Catarina e Sdo Paulo. Por se-
rem associagdes autdbnomas, as operacdes dos CIEE’s estaduais auténo-
mos nao estao registradas nas demonstracoes financeiras aqui apresenta-
das, constando somente as operagdes do CIEE Sao Paulo. 2. Declaracao
de conformidade: As demonstragdes financeiras foram elaboradas de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, incluindo os pronun-
ciamentos emitidos pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC’s) e
as disposicdes da Resolugdo do Conselho Federal de Contabilidade n°
1.409/12, que aprovou a Interpretagdo Técnica Geral (ITG) 2002(R1) - “En-
tidade sem Finalidade de Lucros”. A emissdo das demonstragoes financei-
ras foi autorizada pela Administragdo em 27 de marco de 2024. a) Base de
mensuracdo: As demonstragdes financeiras foram preparadas com base
no custo histérico, exceto pelos instrumentos financeiros nao-derivativos
registrados por meio do resultado, mensurados pelo valor justo. b) Moeda
funcional e moeda de apresentacéo: Essas demonstracoes financeiras sédo
apresentadas em Real, que é a moeda funcional da Entidade. Todas as
informagdes financeiras sdo apresentadas em Real e foram arredondadas
para milhar, exceto quando indicado de outra forma. c) Uso de estimativas
e julgamentos: A preparagdo das demonstragdes financeiras de acordo
com as praticas contabeis adotadas no Brasil exige que a Administracdo
faga julgamentos, estimativas e premissas que afetam a aplicacdo de
politicas contabeis e os valores reportados de ativos, passivos, receitas e

despesas. Os resultados reais podem divergir dessas estimativas. Estima-
tivas e premissas sdo revistas de uma maneira continua. Revisdes com
relagdo as estimativas contabeis séo reconhecidas no periodo em que as
estimativas séo revisadas e em quaisquer periodos futuros afetados. As
informag6es sobre incertezas sobre premissas e estimativas que possuem
um risco significativo de resultar em um ajuste material dentro do préximo
exercicio financeiro estao incluidas nas seguintes notas explicativas: * Nota
3.f - vida util do ativo imobilizado; ® Nota 6 - perdas estimadas em créditos
de liquidagao duvidosa; * Nota 14 - provisao para contingéncias; e ® Nota 21
- mensuragao de instrumentos financeiros. d) Determinacéo do valor justo
Diversas politicas e divulgagoes contabeis da Entidade exigem a determi-
nagao do valor justo, tanto para os ativos e passivos financeiros como para
os nao financeiros. Os valores justos tém sido apurados para propésitos de
mensuragdo e/ou divulgagado baseados nos métodos, descritos na Nota
explicativa n°® 21 de Instrumentos Financeiros. Quando aplicavel, as infor-
magoes adicionais sobre as premissas utilizadas na apuragédo dos valores
justos sao divulgadas nas notas especificas aquele ativo ou passivo.
3. Principais politicas contabeis: As politicas contébeis descritas em de-
talhes abaixo tém sido aplicadas de maneira consistente a todos os perio-
dos apresentados nessas demonstragoes financeiras. Determinadas rubri-
cas no Balanco foram reclassificadas em 2022 para permitir melhor a
comparabilidade com as demonstragdes financeiras do exercicio findo em
31 de dezembro de 2023. Os efeitos destas reclassificagdes nao sao mate-
riais as demonstragoes financeiras. a) Direito de uso: O ativo denominado
direito de uso é o correspondente aquele que representa o direito do arren-
datario de usar o ativo arrendado ao longo do prazo do arrendamento; o
passivo gerado em contrapartida representa a obrigacdo do arrendatario
de pagar as prestacdes ao arrendador durante o prazo do arrendamento,
conforme seu grau de exigibilidade. b) Instrumentos financeiros: i) Reco-
nhecimento e mensuragédo inicial: A Entidade reconhece os recebiveis e
depdsitos inicialmente na data em que foram originados. Todos os outros
ativos e passivos financeiros séo reconhecidos inicialmente quando a Enti-
dade se tornar parte das disposi¢des contratuais do instrumento. Um ativo
financeiro (a menos que seja um contas a receber de clientes sem um
componente de financiamento significativo) ou passivo financeiro € inicial-
mente mensurado ao valor justo, acrescido, para um item nao mensurado
ao valor justo por meio do resultado (“VJR”), os custos de transagdo que
sao diretamente atribuiveis a sua aquisicdo ou emissdo. Um contas a rece-
ber de clientes sem um componente significativo de financiamento é men-
surado inicialmente ao prego da operagao. ii) Classificacdo e mensuragdo
subsequente: No reconhecimento inicial, um ativo financeiro é classificado
como mensurado: ao custo amortizado; ao valor justo por meio de outros
resultados abrangentes (“VJORA”) - instrumento de divida; ao VJORA -
instrumento patrimonial; ou ao VJR. No exercicio de 2023 a Entidade nao
possuia nenhum instrumento financeiro classificado como VJORA - instru-
mento de divida ou VJORA - instrumento patrimonial. Os ativos financeiros
nao sao reclassificados subsequentemente ao reconhecimento inicial, a
nao ser que a Entidade mude o modelo de negdcios para a gestao de ati-
vos financeiros, e neste caso todos os ativos financeiros afetados séo re-
classificados no primeiro dia do periodo de apresentagdo posterior a mu-
danga no modelo de negécios. Um ativo financeiro é mensurado ao custo
amortizado se atender ambas as condicdes a seguir e nao for designado
como mensurado ao VJR: « E mantido dentro de um modelo de negdcios
cujo objetivo seja manter ativos financeiros para receber fluxos de caixa
contratuais; e ® Seus termos contratuais geram, em datas especificas, flu-
xos de caixa que sdo relativos somente ao pagamento de principal e juros
sobre o valor principal em aberto. Todos os ativos financeiros nao classifi-
cados como mensurados ao custo amortizado conforme descrito acima,
sdo classificados como ao VJR. Ativos financeiros registrados pelo valor
justo por meio do resultado (VJR): Esses ativos sdo mensurados subse-
quentemente ao valor justo. O resultado liquido, incluindo juros ou receita
de dividendos, é reconhecido no resultado. Custo amortizado: Esses ativos
sao subsequentemente mensurados ao custo amortizado utilizando o mé-
todo de juros efetivos. O custo amortizado é reduzido por perdas por
impairment. A receita de juros, ganhos e perdas cambiais (quando houver)
e o impairment s&o reconhecidos no resultado. Qualquer ganho ou perda
no desreconhecimento é reconhecido no resultado. Os recebiveis abran-
gem o caixa e equivalentes de caixa (Nota 4), as contas bolsa auxilio a
receber (Nota 5), contribui¢do institucional a receber (Nota 6) e outras con-
tas a receber. Passivos financeiros - Classificagdo, Mensuragdo subse-
quente e ganhos e perdas: Os passivos financeiros foram classificados
como mensurados ao custo amortizado ou ao VJR. Um passivo financeiro

demonstragcdes que se seguem representam a situagao patrimonial e o
resultado das operagdes do CIEE - SP através das Unidades de Operagao
nos seguintes Estados: Sao Paulo, Distrito Federal, Bahia, Goias, Sergipe,
Alagoas, Ceara, Rio Grande do Norte, Paraiba, Maranhdo, Para,
Amazonas, Mato Grosso, Mato Grosso do Sul, Piaui, Rondonia, Tocantins,
Roraima, Amapa, Acre. O Conselho de Administracdo esta a disposicdo
dos Senhores Membros para quaisquer outras informagoes desejadas.
Conselho de Administracao

Demonstracao do resultado - Exercicios findos
em 31 de dezembro de 2023 e 2022 (Em milhares de reais)

Nota 2023 2022
Receitas operacionais

Assisténcia social
Contribuigdo institucional - atividade aprendiz 180.489 171.883
Contribui¢ao institucional - atividade estagio 97.737 108.449
QOutras receitas com partes relacionadas 3.816 2.028
Outras receitas operacionais 9.315 5.218
Total de receita das atividades 18 291.357 287.578
Trabalho voluntario 3.n 5.167 4.938
Imunidade usufruida 20 _ 58.972 _ 60.520
Total de receitas operacionais 355.496 353.036

Custos e despesas operacionais
Assisténcia social
Programa jovem aprendiz CIEE
- Socioaprendizagem
Programa de Formagéo Técnico-Profissional

19 (152.324) (154.025)

Metddica 19 (6.914) (2.320)
Programa de estagio 19 (43.780) (36.055)
Acdes de apoio a insergao e integragao

ao mundo do trabalho 19 (3.641) (3.338)
Servigo de convivéncia e fortalecimento

de vinculos 19 (4.969) (6.334)
Despesas gerais e administrativas 19 (87.601) (91.609)
Trabalho voluntario 3.n (5.167) (4.938)
Imunidade usufruida 20 _(58.972) _(60.520)

(363.368) (359.139)
Outras receitas, liquidas 14 6.271 -
Déficit do exercicio antes das receitas
(despesas) financeiras liquidas (1.601) _ (6.103)
Receitas financeiras 7.859 6.180
Despesas financeiras (1.853) (2.558)
Resultado financeiro liquido 6.006 3.622
Superavit/(Déficit) do exercicio a ser
destinado ao patrimoénio social 4.405 _ (2.481)

As notas explicativas sao parte integrante das demonstragdes financeiras

Demonstracéao do resultado abrangente - Exercicios findos
em 31 de dezembro de 2023 e 2022 (Em milhares de reais)
2023 2022
4.405 (2.481)

Superavit/(Déficit) do exercicio
Outros componentes do resultado abrangente:
(Perda) na remensuragao do passivo

de beneficio definido (3.001) _ (233)
Resultado abrangente total 1.404 (2.714)

As notas explicativas sao parte integrante das demonstragdes financeiras

Demonstracao dos fluxos de caixa - Exercicios findos
em 31 de dezembro de 2023 e 2022 (Em milhares de reais)

Nota 2023 2022
Fluxos de caixa das atividades operacionais
Superavit/(Déficit) do exercicio 4.405 (2.481)
Ajustes por:
Depreciacédo e amortizagcao 9/10 17.067 18.230
Depreciacao do direito de uso 11 3.905 4.617
Provis&do/reverséo para contingéncias 14  (657) 643
Provisdo/reversdo para perdas estimadas
de crédito de liquidagao duvidosa 6 2445 1,994
Valor residual do ativo imobilizado baixado 9 884 405
Valor residual do ativo intangivel baixado 10 400 134
Resultado na baixa de arrendamentos 11 (14) (179
Juros sobre passivo de arrendamento 11 328 486
28.763 23.848
Variagdes nos ativos e passivos
(Aumento)/redugéo nos ativos
em Bolsa auxilio a receber 5 7.504 (9.010)
Contribuigao institucional a receber 6 (1.257) (12.537)
Contas a receber - partes relacionadas 15 (86)  (205)
Aplicagdes financeiras 4 (929) 168
Depésitos judiciais 14 (22) 56
Ativos néo circulantes mantidos para venda 7 11.357 1.359
Outros ativos (21.720) 2.359
Aumento/(redugao) nos passivos em
Fornecedores 1.523 (394)
Bolsa-auxilio a pagar 5 15.332 13.521
Salarios, férias e encargos 12 403 (1.180)
Contas a pagar sistema nacional 15 (45) 131
Outras contas a pagar 2.330 (8.570)
Pagamento de contingéncias 14 _ (383) _ (472)
14.007 (14.774)
Fluxo de caixa liquido proveniente das
(aplicado nas) atividades operacionais 42.770 _ 9.074
Fluxo de caixa das atividades de investimentos
Aquisicéo de ativo imobilizado 9 (7.627) (2.371)
Propriedades para investimentos 8 - (1.359)
Aquisicéo de intangivel 10 _(4.417) _(3.979)
Caixa liquido (utilizado nas) atividades
de investimento (12.044) (7.709)
Fluxo de caixa das atividades de financiamento
Pagamento de empréstimos 13 (2.274) (2.000)
Pagamento de passivo de arrendamento
(principal e juros) 11 _(4.299) (5.173)
Caixa liquido (utilizado nas) atividades
de financiamento (6.573) (7.173)
(Aumento)/reducgdo de caixa e equivalentes
de caixa 24.153 (5.807)
Demonstragao da redugéo do caixa
e equivalentes de caixa 4

40.983 46.790
65.136 _40.983

24.153 (5.807)

As notas explicativas sao parte integrante das demonstragdes financeiras

Caixa equivalente de caixa em 1° de janeiro
Caixa equivalente de caixa em 31 de dezembro

é classificado como mensurado ao valor justo por meio do resultado caso
for classificado como mantido para negociagao. Passivos financeiros men-
surados ao VJR sdo mensurados ao valor justo e o resultado liquido, in-
cluindo juros, é reconhecido no resultado. Outros passivos financeiros sao
subsequentemente mensurados pelo custo amortizado utilizando o méto-
do de juros efetivos. As despesas de juros sao reconhecidas no resultado.
Qualquer ganho ou perda no desreconhecimento também s&o reconheci-
dos no resultado. A Entidade tem os seguintes passivos financeiros nao
derivativos: empréstimos, fornecedores, outras contas a pagar, salarios,
férias e encargos sociais, bolsa auxilio e arrendamento mercantil. iii) Com-
pensacdo: Os ativos ou passivos financeiros s@o compensados e o valor
liquido apresentado no balango patrimonial quando, e somente quando, a
Entidade tenha atualmente um direito legalmente executavel de compensar
os valores e tenha a intengdo de liquida-los em uma base liquida ou de
realizar o ativo e liquidar o passivo simultaneamente. iv) Instrumentos fi-
nanceiros derivativos: A Entidade nao possuia em 31 de dezembro de 2023
e 2022 nenhuma operagdo com instrumentos financeiros derivativos, in-
cluindo operacgdes de hedge. c) Caixa e equivalentes de caixa: Caixa e
continua—k
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equivalentes de caixa abrangem saldos de caixa, bancos, conta movimen-
to e aplicagdes financeiras com vencimento original de trés meses ou me-
nos a partir da data da contratagéo, os quais sao sujeitos a um risco insig-
nificante de alteragdo de valor, e séo utilizadas na quitagio de obrigacdes
de curto prazo. d) Bolsa - auxilio a receber e contribuicéo institucional a
receber: As contas a receber correspondem aos valores a receber junto as
empresas e 6rgaos publicos convenentes para repasse posterior aos esta-
giarios atendidos pelo CIEE, no caso da bolsa-auxilio, e as contribuicdes
destinadas ao CIEE pelas organizagdes convenentes para estagio e pro-
grama aprendiz, no caso da contribui¢ao institucional. Se o prazo de rece-
bimento é equivalente a um ano ou menos as contas a receber sdo classi-
ficadas no ativo circulante. Caso contrario, estdo apresentadas no ativo ndo
circulante. As contas a receber sdo reconhecidas pelo valor justo menos a
perdas estimadas em créditos de liquidagdo duvidosa (PECLD). O célculo
do valor presente é efetuado com base numa taxa de juros que reflete o
prazo, a moeda e o risco de uma transacéo. A Entidade n&o registrou o
ajuste a valor presente em virtude de nao ter efeito relevante nas demons-
tragdes financeiras. A proviséo para perdas estimadas em créditos de liqui-
dacéo duvidosa foi constituida em montante considerado suficiente pela
Administrag@o para suprir as eventuais perdas na realizagao dos créditos.
e) Estoques: Os estoques sdo demonstrados ao custo de aquisi¢do ou ao
valor liquido de realizacéo, dos dois 0 menor. O método de avaliagdo dos
estoques é a média ponderada. O valor liquido de realizagéo é o prego de
custo. O estoque é composto por itens de consumo (almoxarifado). f) Ativo
imobilizado: i) Reconhecimento e mensuragdo: ltens do imobilizado séo
mensurados pelo custo histérico de aquisicao ou construgdo, exceto os
bens recebidos em doacéo que sdo mensurados ao valor justo, deduzido
de depreciagao acumulada e perda de reducédo ao valor recuperavel acu-
muladas, quando necessarias. O custo inclui gastos que sao diretamente
atribuiveis a aquisicdo de um ativo. O custo de ativos construidos pela pro-
pria Entidade inclui o custo de materiais e mao de obra direta, quaisquer
outros custos para colocar o ativo no local e condi¢gao necessarios para
que esses sejam capazes de operar da forma pretendida pela Administra-
Gao. Ganhos e perdas na alienagao de um item do imobilizado s&o apura-
dos pela comparagao entre os recursos advindos da alienagéo com o valor
contabil do imobilizado, e séo reconhecidos liquidos dentro de outras recei-
tas no resultado. O software comprado, que é parte integrante da funciona-
lidade de um equipamento, é capitalizado como parte daquele equipamen-
to. ii) Custos subsequentes: Gastos subsequentes sdo capitalizados
apenas quando é provavel que beneficios econémicos futuros associados
com os gastos serao auferidos pela Entidade. iii) Depreciagdo: A deprecia-
¢ao é calculada para amortizar o custo de itens do ativo imobilizado, menos
seus valores residuais estimados, utilizando o método linear baseado na
vida util estimada dos itens. A depreciagdo é geralmente reconhecida no
resultado. Terrenos e obras em andamento néo sdo depreciados. As vidas
Uteis estimadas para os periodos correntes e comparativos sdo as seguin-
tes:

Edificacdes 27 a 60 anos
Instalagbes e Méveis e utensilios 10 anos
Computadores e periféricos e Veiculos 5 anos
Benfeitorias em iméveis de terceiros 1-10 anos

Os métodos de depreciagao, as vidas Uteis e os valores residuais sao re-
vistos a cada encerramento de balancgo e ajustados caso seja apropriado.
g) Propriedade para investimentos: As propriedades para investimentos
correspondem a terrenos e edificios mantidas para obtengao de rendimen-
tos ou valorizagao do capital. As propriedades para investimentos repre-
sentadas por iméveis destinados a renda, os quais estdo demonstrados e
contabilizados pelo valor de custo e conforme preconiza a norma contabil
estd sendo divulgado a seu valor justo. h) Ativos Intangiveis: Ativos intangi-
veis com vida util definida adquiridos separadamente sdo mensurados ao
custo no momento do seu reconhecimento inicial. Apés o reconhecimento
inicial, os ativos intangiveis com vida util definida sdo apresentados ao cus-
to, menos amortizagcdo acumulada e perdas acumuladas de valor recupe-
ravel. A vida util do ativo intangivel foi estimada em 15 anos, com amortiza-
¢ao linear. A amortizacéo ¢ iniciada quando o desenvolvimento é concluido
e o ativo encontra-se disponivel para uso. O periodo e o método de amor-
tizagdo para um ativo intangivel com vida util definida séo revisados no
minimo ao fim de cada exercicio social. Mudancas na vida util estimada ou
no consumo esperado dos beneficios econémicos futuros desses ativos
sdo contabilizadas por meio de mudancas no periodo ou método de amor-
tizagdo, conforme o caso, sendo tratadas como mudancas de estimativas
contabeis. A amortizagao de ativos intangiveis com vida util definida é re-
conhecida na demonstragao do resultado na categoria de despesa com
amortizacao consistente com a utilizagao do ativo intangivel. Um ativo in-
tangivel é desreconhecido quando da sua venda (ou seja, a data em que o
beneficiario obtém o controle do ativo relacionado) ou quando nao séo es-
perados beneficios econdmicos futuros a partir de sua utilizagao ou venda.
Eventuais ganhos ou perdas resultantes do desreconhecimento do ativo (a
diferenga entre o valor liquido da venda e o valor contabil do ativo) s&o re-
conhecidos na demonstragéo do resultado do exercicio. Compreendem
ainda o saldo do intangivel, os ativos adquiridos de terceiros, sendo men-
surados pelo custo total de aquisicdo menos a amortizagdo. O prazo de
amortizacao, do direito de uso de software é de 3 a 15 anos e de direitos
autorais é de 3 a 10 anos. Pesquisa e desenvolvimento: Gastos com ativi-
dades de pesquisa sao reconhecidos no resultado conforme incorridos. Os
gastos com desenvolvimento séo capitalizados somente se os custos de
desenvolvimento puderem ser mensurados de maneira confiavel, se o pro-
cesso for tecnicamente e comercialmente viavel, se os beneficios econémi-
cos futuros forem provéveis, e se a Entidade tiver a intencéo e recursos
suficientes para concluir o desenvolvimento e usar o ativo. Os demais gas-
tos com desenvolvimento sao reconhecidos no resultado conforme incorri-
dos. Apds o reconhecimento inicial, os gastos com desenvolvimento capi-
talizados sdo mensurados pelo custo, deduzido da amortizagao acumulada
e quaisquer perdas por redugdo ao valor recuperavel. i) Operagdes de ar-
rendamento mercantil: A Entidade adotou o CPC 06(R2) - Operagdes de
arrendamento mercantil utilizando a abordagem retrospectiva simplificada,
que ndo impacta em superavit acumulado (patriménio liquido) na data da
adogao inicial. O montante do ativo de direito de uso é igual ao passivo de
arrendamento a pagar trazidos ao valor presente. No inicio de um contrato,
a Entidade avalia se um contrato é ou contém um arrendamento. Um con-
trato €, ou contém um arrendamento, se o contrato transferir o direito de
controlar o uso de um ativo identificado por um periodo em troca de contra-
prestagdo. Para avaliar se um contrato transfere o direito de controlar o uso
de um ativo identificado, a Entidade utiliza a definicdo de arrendamento no

No inicio ou na modificagdo de um contrato que contém um componente de
arrendamento, a Entidade aloca a contraprestagéo no contrato a cada
componente de arrendamento com base em seus pregos individuais. No
entanto, para os arrendamentos de propriedades, a Entidade optou por nao
separar os componentes que nao sejam de arrendamento e contabilizam
os componentes de arrendamento e ndo arrendamento como um Unico
componente. A Entidade reconhece um ativo de direito de uso e um passi-
vo de arrendamento na data de inicio do arrendamento. O ativo de direito
de uso é mensurado inicialmente ao custo, que compreende o valor da
mensuracao inicial do passivo de arrendamento, ajustado para quaisquer
pagamentos de arrendamento efetuados até a da data de inicio, mais
quaisquer custos diretos iniciais incorridos pelo arrendatario e uma estima-
tiva dos custos a serem incorridos pelo arrendatario na desmontagem e
remocao do ativo subjacente, restaurando o local em que esta localizado
ou restaurando o ativo subjacente a condi¢ao requerida pelos termos e
condi¢des do arrendamento, menos quaisquer incentivos de arredamentos
recebidos. O ativo de direito de uso é subsequentemente depreciado pelo
método linear desde a data de inicio até o final do prazo do arrendamento,
a menos que o arrendamento transfira a propriedade do ativo subjacente
ao arrendatario ao fim do prazo do arrendamento, ou se o custo do ativo de
direito de uso refletir que o arrendatario exercera a opgao de compra. Nes-
se caso, o0 ativo de direito de uso sera depreciado durante a vida util do
ativo subjacente, que é determinada na mesma base que a do ativo imobi-
lizado. Além disso, o ativo de direito de uso é periodicamente reduzido por
perdas por redugao ao valor recuperavel, se houver, e ajustado para deter-
minadas remensuracdes do passivo de arrendamento. O passivo de arren-
damento é mensurado inicialmente ao valor presente dos pagamentos do
arrendamento que nao sdo efetuados na data de inicio, descontados pela
taxa de juros implicita no arrendamento ou, se essa taxa nao puder ser

CPC 06(R2) - Operagdes de arrendamento mercantil. Como arrendatario:

determinada imediatamente, pela taxa de empréstimo incremental da Enti-
dade. Geralmente, a Entidade usa sua taxa incremental sobre empréstimo
como taxa de desconto. A Entidade determina sua taxa incremental sobre
empréstimos obtendo taxas de juros de varias fontes externas de financia-
mento e fazendo alguns ajustes para refletir os termos do contrato e o tipo
do ativo arrendado. Os pagamentos de arrendamento incluidos na mensu-
racdo do passivo de arrendamento compreendem o seguinte: « Pagamen-
tos fixos, incluindo pagamentos fixos na esséncia; e * Pagamentos varia-
veis de arrendamento que dependem de indice ou taxa, inicialmente
mesurados utilizando o indice ou taxa na data de inicio. * Valores que se
espera que sejam pagos pelo arrendatario, de acordo com as garantias de
valor residual; » O prego de exercicio da opcédo de compra se o arrendatario
estiver razoavelmente certo de exercer essa opgao, e pagamentos de mul-
tas por rescisdo do arrendamento, se o prazo do arrendamento refletir o
arrendatario exercendo a opgao de rescindir o arrendamento;e ¢ O passivo
de arrendamento € mensurado pelo custo amortizado, utilizando o método
dos juros efetivos. E remensurado quando ha uma alteragéo nos pagamen-
tos futuros de arrendamento resultante de alteragdo em indice ou taxa, se
houver alteragdo nos valores que se espera que sejam pagos de acordo
com a garantia de valor residual, se a Entidade alterar sua avaliagéo se
exercera uma opcgao de compra, extensao ou rescisdo ou se ha um paga-
mento de arrendamento revisado fixo em esséncia. Quando o passivo de
arrendamento é remensurado dessa maneira, é efetuado um ajuste corres-
pondente ao valor contabil do ativo de direito de uso ou é registrado no
resultado se o valor contabil do ativo de direito de uso tiver sido reduzido a
zero. Arrendamentos de ativos de baixo valor: A Entidade optou por néo
reconhecer ativos de direito de uso e passivos de arrendamento para ar-
rendamentos de ativos de baixo valor e arrendamentos de curto prazo, in-
cluindo equipamentos de TI. A Entidade reconhece os pagamentos de ar-
rendamento associados a esses arrendamentos como uma despesa de
forma linear pelo prazo do arrendamento. Como arrendatdrio: No periodo
comparativo, como arrendatario, a Entidade classificou os arrendamentos
que transferiam substancialmente todos os riscos e beneficios inerentes a
propriedade como arrendamentos financeiros. Quando esse era o caso, 0s
ativos arrendados eram mensurados inicialmente por um valor igual ao me-
nor entre seu valor justo e o valor presente dos pagamentos minimos do
arrendamento. Os pagamentos minimos do arrendamento foram os paga-
mentos durante o prazo da locagdo que o arrendatario era obrigado a fazer,
excluindo qualquer aluguel contingente. Apds o reconhecimento inicial, os
ativos foram contabilizados de acordo com a politica contabil aplicavel a
esse ativo. Os ativos mantidos sob outros arrendamentos foram classifica-
dos como operacionais e nao foram reconhecidos no balango patrimonial
da Entidade. Os pagamentos efetuados referente aos arrendamentos ope-
racionais foram reconhecidos no resultado de forma linear pelo prazo do
arrendamento. Os incentivos recebidos foram reconhecidos como parte
integrante do custo total do arrendamento, durante o prazo do arrendamen-
to. j) Redugdo ao valor recuperdvel: Um ativo financeiro ndo mensurado
pelo valor justo por meio do resultado é avaliado a cada data de apresen-
tacéo para apurar se ha evidéncia objetiva de que tenha ocorrido perda no
seu valor recuperavel. Um ativo tem perda no seu valor recuperavel se uma
evidéncia objetiva indica que um evento de perda ocorreu apds o reconhe-
cimento inicial do ativo, e que aquele evento de perda teve um efeito nega-
tivo nos fluxos de caixa futuros projetados que podem ser estimados de
uma maneira confiavel. k) Provisdes e passivos circulantes e ndo circulan-
tes: Uma proviséo é reconhecida no balanco patrimonial quando a Entida-
de possui uma obrigagao legal ou constituida como resultado de um even-
to passado, e é provavel que um recurso econémico seja requerido para
saldar a obrigacao. As provisdes sdo registradas tendo como base as me-
Ihores estimativas do risco envolvido. Os passivos circulantes e néo circu-
lantes s@o demonstrados pelos valores conhecidos ou calculaveis
acrescidos, quando aplicavel dos correspondentes encargos, variacdes
monetdrias incorridas até a data do balango patrimonial. I) Reconhecimen-
to das receitas operacionais: O resultado das operagdes é apurado em
conformidade com o regime contabil de competéncia. As receitas operacio-
nais sdo reconhecidas quando existem evidéncias convincentes de que: os
riscos e beneficios mais significativos inerentes a prestagdo dos servigos
se realizaram, for provavel que os beneficios econémicos financeiros flui-
rdo para a Entidade, os custos associados e a possivel glosa do servigo
possam ser estimados de maneira confiavel, ou seja, as receitas da Entida-
de sdo determinadas em contrato e reconhecidas mensalmente a partir do
inicio dos programas de estagio e de aprendizagem nas organizagdes par-
ceiras. A cobranga dessa contribuigao institucional esta vinculada ao inicio
e término do contrato de cada estagiario ou aprendiz, alocado nas organi-
zagdes conveniadas. Os custos da transagdo, apds o reconhecimento ini-
cial, sdo reconhecidos no resultado como incorridos. Ativos financeiros re-
gistrados pelo valor justo por meio do resultado sdo medidos pelo valor
justo, e mudancgas no valor justo desses ativos s@o reconhecidas no resul-
tado do exercicio. m) Outras receitas: Sdo provenientes substancialmente
de ressarcimentos relacionados a administragao de apdlices de seguros,
locagdes de imdveis e contribuigdes institucionais decorrentes de parcerias
e participagdes em feiras, que séo reconhecidas quando recebidas. n) Re-
ceitas com trabalhos voluntarios: Conforme estabelecido na Interpretagéo
ITG 2002(R1) - Entidade sem Finalidade de Lucro, a Entidade valoriza as
receitas com trabalhos voluntarios, inclusive de membros integrantes de
6rgaos da administragdo sendo mensuradas ao seu valor justo levando-se
em consideragao os montantes que a Entidade haveria de pagar caso con-
tratasse estes servicos em mercado similar. As receitas com trabalhos vo-
luntarios séo reconhecidas no resultado do exercicio em contrapartida as
despesas operacionais também no resultado do exercicio. Em 31 de de-
zembro de 2023 a Entidade registrou o montante de R$5.167 referente a
trabalhos voluntarios (R$4.938 em 31 de dezembro de 2022). o) Receitas
e despesas financeiras: As receitas financeiras abrangem basicamente as
receitas de juros sobre aplicagdes financeiras. A receita de juros é reco-
nhecida no resultado, através do método dos juros efetivos. As despesas
financeiras abrangem basicamente as despesas bancarias e despesas
com juros. p) Apuracdo do superdvit do exercicio: O superdvit das ativida-
des é apurado em conformidade com o regime de competéncia. O supera-
vit do exercicio serd incorporado ao patriménio social em conformidade
com as exigéncias legais e estatutarias, uma vez que o superavit sera apli-
cado integralmente no territério nacional, na manutengao e desenvolvimen-
to de seus objetivos institucionais e de acordo com a Resolugdo n° 1.409/12
que aprovou a ITG 2002(R1). q) Beneficios a empregados: Planos de be-
neficio definido: A obrigagao liquida da Entidade para os planos de benefi-
cio definido é calculada para cada um dos planos com base na estimativa
do valor do beneficio futuro que os empregados receberdo como retorno
pelos servigos prestados no periodo atual e em periodos anteriores. Esse
valor é descontado ao seu valor presente e é apresentado liquido do valor
justo de quaisquer ativos do plano. A Entidade mantém um plano de assis-
téncia médica como beneficio pés-emprego para os funcionarios e seus
dependentes legais, cuja lei n° 9.656/98, da Agéncia Nacional de Saude
Suplementar estabelece, em seus Artigos 30 e 31 e seus paragrafos, re-
gras sobre os planos e seguros privados de assisténcia médica, para a
continuidade do plano pelo colaborador com vinculo empregaticio, que
contribuiu ao plano por um periodo também estabelecido na lei, podendo
permanecer com o beneficio pds-emprego, desde que assuma integral-
mente as suas contribui¢cdes e da parte da empresa, quando do seu desli-
gamento por demissao sem justa causa. O direito ao beneficio vitalicio &
condicionado a permanéncia do colaborador no emprego até a idade da
aposentadoria, e que tenha contribuido para o plano coletivo de assistén-
cia médica, modalidades NP08, QN06, TNQ2 e QNA6, por mais de dez
anos. O direito ao beneficio temporario condiciona-se aqueles que se apo-
sentam ou sdo desligados sem justa causa e que tenham contribuido para
o plano coletivo de assisténcia médica, modalidades NP08, QN06, TNQ2 e
QNAB, por menos de dez anos. Os custos esperados desses beneficios
sao acumulados durante o periodo de emprego, usando a mesma metodo-
logia contabil usada para os planos de pensao de beneficio definido. Os
ganhos e perdas atuariais decorrentes de ajustes com base na experiéncia
e mudancas das premissas atuariais sao debitados ou creditados ao patri-
mébnio liquido. Essas obrigagcdes sdo avaliadas, anualmente, por atuérios
independentes qualificados. Em ambos os tipos de beneficios, apds o des-
ligamento, cem porcento dos custos mensais sdo assumidos pelos ex-em-
pregados. Quando os beneficios de um plano sdo incrementados, a por¢ao
do beneficio incrementado relacionada a servicos passados prestados
pelos empregados é reconhecida imediatamente no resultado. A Entidade
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reconhece ganhos e perdas na liquidagdo de um plano de beneficio defini-
do quando a liquidagao ocorre. r) Imunidade Usufruida: O CIEE, como en-
tidade filantrépica de direito privado, sem fins lucrativos e de fins ndo eco-
némicos e beneficente de assisténcia social, realiza agbes
socio assistenciais de forma gratuita, continuada, permanente e planejada
para seus usuarios, conforme mencionado na Nota 20. s) Gerenciamento
de risco financeiro: A Entidade apresenta exposi¢cao aos seguintes riscos
advindos do uso de instrumentos financeiros: ¢ Risco de crédito; ® Risco de
liquidez; » Risco de mercado. A Entidade apresenta informacdes sobre a
exposicao de cada um dos riscos supramencionados, os objetivos da Enti-
dade, politicas e processos para manutengéo e gerenciamento de risco na
Nota Explicativa n® 21. Estrutura do gerenciamento de risco: As politicas de
gerenciamento de risco da Entidade s&@o estabelecidas para identificar e
analisar os riscos enfrentados, para definir limites e controles de riscos
apropriados, e para monitorar riscos e aderéncia aos limites. As politicas e
sistemas de gerenciamento de riscos sdo revisados frequentemente para
refletir mudangas nas condiges de mercado e nas atividades da Entidade.
t) Ativos ndo circulantes mantidos para venda: O CIEE classifica um ativo
nao circulante como mantido para venda quando o seu valor contabil sera
recuperado, principalmente, por meio de transacdo de venda em vez do
uso continuo. Esses ativos ndo circulantes e mantidos para venda sao
mensurados pelo menor entre o seu valor contabil e o valor justo liquido
das despesas de venda. As despesas de vendas sdo representadas pelas
despesas incrementais diretamente atribuiveis a venda, excluidos as finan-
ceiras. Os critérios de classificagao de ativos néo circulantes mantidos para
venda séo atendidos quando a venda é altamente provavel e o ativo ou o
grupo de ativos mantido para venda estdo disponiveis para venda imediata
em suas condi¢des atuais, sujeito apenas aos termos que sejam habituais
e costumeiros para venda de tais ativos mantidos para venda. O nivel hie-
rarquico de gestao apropriado da Entidade esta comprometido com o plano
de venda do ativo, tendo sido iniciado um programa firme para localizar um
comprador e concluséo do plano em até um ano a partir da data da classi-
ficagéo, conforme indicado na Nota 7. O ativo imobilizado e o ativo intangi-
vel ndo sao depreciados ou amortizados quando classificados como man-
tidos para venda. Ativos e passivos classificados como mantidos para
venda sdo apresentados separadamente no balango patrimonial. u) Pro-
nunciamentos novos ou revisados aplicados pela primeira vez em 2023:
Nao foram identificadas alteragcdes que sao validas para periodos anuais
iniciados em 1° de janeiro de 2023 ou ap6s essa data que gerem impactos
significativos nas atualizagbes das normas abaixo, de forma que nado foram
aplicadas em 2023 nas Demonstragdes Financeiras: CPC 50 - Contratos
de Seguro: O CPC 50 é uma nova norma contabil que substitui o CPC 11
e aborda o reconhecimento e mensuracéo de contratos de seguro, bem
como sua apresentacao e divulgagao. Aplica-se a todos os tipos de contra-
tos de seguro e tem o objetivo de fornecer um modelo contabil abrangente
e consistente para seguradoras. O CPC 50 inclui uma abordagem especi-
fica para contratos com caracteristicas de participagéo direta e uma abor-
dagem simplificada para contratos de curta duragéo. No entanto, néo teve
impacto nas demonstragdes financeiras da Entidade. Definicdo de Estima-
tivas Contdbeis - Alteragbes ao CPC 23: As alteragdes ao CPC 23 esclare-
cem a distingdo entre mudangas em estimativas contabeis, politicas conta-
beis e corregao de erros, além de explicar o uso de técnicas de mensuragao
e inputs para desenvolver estimativas contabeis. Essas mudangas nao
afetaram as demonstragdes financeiras da Entidade. Divulgagao de Politi-
cas Contdbeis - Alteragbes ao CPC 26: As alteragdes ao CPC 26 fornecem
orientacdo sobre a aplicacé@o de julgamentos de materialidade as divulga-
Goes de politicas contébeis. Elas substituem o requisito de divulgacéao de
politicas contabeis “significativas” por “materiais” e oferecem diretrizes so-
bre como aplicar o conceito de materialidade nessas divulga¢des. Embora
tenham afetado as divulgacdes de politicas contabeis da Entidade, ndo
impactaram a mensuragao, reconhecimento ou apresentagao de itens nas
demonstragdes financeiras. Imposto Diferido relacionado a Ativos e Passi-
vos originados de uma Simples Transagao: - Alteracées ao CPC 32 - Tribu-
tos sobre o lucro: As alteragdes ao CPC 32 - Tributos sobre o lucro restrin-
gem o escopo da excecao de reconhecimento inicial, de modo que nao se
aplique mais a transagdes que resultem em diferengas temporarias tributa-
veis e dedutiveis iguais, como arrendamentos e passivos de desativacéo.
Essas mudangas nao afetaram as demonstragdes financeiras da Entidade.
Reforma Tributdria Internacional - Regras do Modelo do Pilar Dois - Altera-
¢bes ao CPC 32 - Tributos sobre o lucro: As alteragdes ao CPC 32 - Tributos
sobre o lucro respondem as regras do Pilar Dois da OCDE sobre BEPS,
incluindo uma excegédo temporaria obrigatéria ao reconhecimento e divul-
gacao de impostos diferidos relacionados a implementagéo dessas regras.
Requisitos de divulgagdo sao estabelecidos para ajudar os usuarios das
demonstragdes financeiras a entender a exposicao de uma entidade aos
impostos sobre a renda do Pilar Dois. As mudangas ndo afetaram as de-
monstragdes financeiras da Entidade. v) Normas emitidas, mas ainda ndo
vigentes: As normas e interpretagdes novas e alteradas emitidas, mas nao
ainda em vigor até a data de emissdo das demonstragdes financeiras, e
que possam vir a impactar a Entidade, estdo descritas a seguir. A Entidade
pretende adotar essas normas e interpretagdes novas e alteradas, se cabi-
vel, quando entrarem em vigor. Alteragées ao IFRS 16: Passivo de Locagao
em um Sale and Leaseback (Transacdo de venda e retroarrendamento): O
IASB emitiu alteragdes ao IFRS 16 (CPC 06 - Arrendamentos) em setem-
bro de 2022 para definir os requisitos que um vendedor-arrendatario deve
seguir na mensuracgao da responsabilidade de locacéo em transagdes de
venda e arrendamento de volta, assegurando que ele ndo reconheca ga-
nhos ou perdas relacionados ao direito de uso que mantém. As alteragdes
sdo aplicaveis a partir de 1 de janeiro de 2024 e devem ser aplicadas re-
trospectivamente a transagdes de sale and leaseback realizadas apés a
data de adogao inicial do IFRS 16 (CPC 06). A aplicagdo antecipada é
permitida, sujeita a divulgacéo, e ndo se espera que tenha um impacto
material nas demonstragdes financeiras da Entidade. Alteragées ao IAS 1:
Classificagao de passivos como circulante ou néo circulante: Em janeiro de
2020, o IASB emitiu alterag6es nos parégrafos 69 a 76 do IAS 1, correlato
ao CPC 26, de forma a especificar os requisitos para classificar o passivo
como circulante ou ndo circulante. As alteragdes esclarecem: O que sig-
nifica um direito de postergar a liquidagao; * Que o direito de postergar
deve existir na data-base do relatério; * Que essa classificagao nao é afeta-
da pela probabilidade de uma entidade exercer seu direito de postergagao;
* Que somente se um derivativo embutido em um passivo conversivel for
em si um instrumento de capital préprio os termos de um passivo nao afe-
tariam sua classificagao. As alteragdes sao validas para periodos iniciados
a partir de 1° de janeiro de 2024 e devem ser aplicadas retrospectivamente.
Atualmente, a Entidade avalia o impacto que as alteragdes terdo na pratica
atual e se os contratos de empréstimo existentes podem exigir renegocia-
¢ao. Acordos de financiamento de fornecedores - Alteragbes ao IAS 7 e
IFRS 7: Em maio de 2023, o IASB emitiu alteracdes ao IAS 7 e ao IFRS 7
para esclarecer as caracteristicas dos acordos de financiamento de forne-
cedores e exigir divulgacgdes adicionais sobre esses acordos. As mudangas
visam ajudar os usudrios das demonstragdes financeiras a compreender
os efeitos desses acordos nas obrigagoes, fluxos de caixa e exposicdo ao
risco de liquidez de uma entidade. As alteragbes séo aplicaveis a partir de
1 de janeiro de 2024, com a possibilidade de adogao antecipada sujeita a
divulgacéo, e nao se espera que tenham um impacto material nas demons-
tragdes financeiras da Entidade.

4. Caixa e equivalentes de caixa e aplicacéoes financeiras:

2023 2022

Fundo fixo de caixa 11 12
Bancos conta movimento 4,702 4.951
Bancos conta movimento - com restricdo 908 675
Aplicagdes financeiras 88.141 63.042
93.762 68.680

Circulante(a) 67.695 40.983
Nao circulante(b) 26.067 27.697

(a) Os saldos mantidos em caixa e equivalentes de caixa sao representa-
dos principalmente por: (i) aplicacdes financeiras automaticas em renda
fixa com liquidez imediata, sdo indexados ao CDI, ao qual suas rentabilida-
des equivalem em média 91% do CDI para o ano de 2023 e 80% do CDI
para o ano de 2022; e (ii) fundos de investimentos em renda fixa de curto
prazo, remunerados 101% do CDI para 31 de dezembro de 2023 e 112%
do CDI para 31 de dezembro de 2022. As aplicagdes financeiras com liqui-
dez acima de 90 dias no montante de R$2.559 nao séo consideradas como
equivalentes de caixa e sao demostradas separadas no ativo circulante,
em conformidade com CPC 03 - Demonstragado do fluxo de caixa.
continua—k

[;%led "

DocuSigned by:

Jose Quausto

R )

www.luzpublicidade.com.br

Minardli



F Y

_ DocusSign Envelope ID: 88F35B30-E71F-4955-BFAD-51DF4B1DE4B8 RAGZ\O EMPRESA - ESCOLA - CIEE - cNPJ n° 61.600.839/0001-55

—% continuacao

2023 _ 2022
Fundo fixo de caixa 1 12
Bancos conta movimento 4,702 4.951
Bancos conta movimento - com restri¢ao 908 675
Aplicacdes financeiras - liquidez imediata 59.515 35.345
Total de caixa e equivalentes de caixa 65.136 40.983
Letras financeiras 1.194 -
Certificado de Depésitos Bancarios 815 -
Debéntures (Petrobras) 550 -
Total de aplicacoes financeiras 2.559 -

(b) A Entidade mantém no ativo ndo circulante saldo de aplicagdes financeiras em renda fixa, substancialmente
em titulos de CDB’s, pré e pés-fixados (indexados ao CDI/IPCA); NTN-B (indexados ao IPCA); e letras financeiras
(indexados ao CDI/IPCA); no montante total de R$19.341 em dezembro de 2023 (R$18.697 em 31 de dezembro
de 2022), ao qual a rentabilidade equivale em média 81% do CDI para o ano de 2023 e 85% do CDI para o ano
de 2022. Adicionalmente, a Entidade possui uma aplicacéo financeira vinculada a operacédo de crédito junto a
Instituigdo financeira Banco Bradesco no montante de R$6.726 (R$9.000 em 31 de dezembro de 2022), vide nota
explicativa 13. As aplicagdes financeiras de longo prazo, com vencimentos a partir de abril de 2025 encontram-se
apresentadas conforme abaixo:

2023 _ 2022
Titulos Publicos (NTN-B) 12.624 12.276
Certificado de Dep6sitos Bancarios (CDB) 4.040 3.475
Debéntures (Petrobras) - 1.057
Letras Financeiras 2.677 1.889
Aplicagdes Financeiras Vinculadas (Empréstimos) 6.726 _9.000
Total ndo circulante 26.067 27.697
5. Bolsa - auxilio a receber e a pagar - estagio: 2023 _ 2022
Ativo circulante 20.089 27.593
Passivo circulante 53.066 37.734

A bolsa-auxilio refere-se ao montante que o CIEE possui a receber de organizagées parceiras e com adesdo ao
Sistema de Pagamento de Bolsa auxilio centralizado. Nesse sistema o valor € inicialmente recebido pelo CIEE,
que possui a obrigagdo de repassar aos estagiarios. Dessa forma, os valores que o CIEE possui a receber das
organizagbes parceiras sdo demonstrados no ativo circulante, em contrapartida dos valores que o CIEE deve
repassar aos estagiarios, que sao apresentados no passivo circulante. 6. Contribuigao institucional a receber:
Refere-se as contribuigdes destinadas ao CIEE, pelas organizagdes parceiras para estagio e programa aprendiz.

2023 2022

Contribuigdo institucional 70.469 68.960
Ressarcimento Aprendiz Empregador 3.430 3.682
(-) Perdas estimadas em créditos de liquidagdo duvidosa (PECLD) (7.947) (5.502)
65.952 67.140

2023 2022

A vencer 28.019 23.717
Vencidos de 1 a 30 dias 17.186 17.579
Vencidos de 31 a 60 dias 5.271  5.979
Vencidos de 61 a 90 dias 2.608 4.098
Vencidos de 91 a 180 dias 4718 6.758
Vencidos de 181 a 360 dias 5117 9.656
Vencidos acima de 361 dias 10.980 _4.855
73.899 72.642

A Entidade utiliza a matriz de provisdes para a mensuragdo da perda estimadas de crédito de liquidagao duvido-
sa com contribuigcdo institucional a receber. As taxas de perdas sao calculadas por meio do uso do método de
rolagem com base na probabilidade histérica de um valor a receber avancar por estagios sucessivos de inadim-
pléncia até a baixa probabilidade. Essas taxas de perda foram obtidas com base nos estudos realizados pela
Entidade, através do mapeamento do histérico das movimentagdes de inadimpléncias, ocorridas nos ultimos
exercicios, que constituem a base para reconhecimento das perdas estimadas em créditos de liquidagdo duvido-
sa (PECLD), e foram estimadas em 10,75%. Os saldos a receber correspondem basicamente ao faturamento dos
servigos prestados, cujo recebimento ocorre principalmente no més subsequente, bem como a apropriagao pro-
porcional da receita pelos servigos prestados até o final do més de competéncia e que ainda serao faturados,
conforme clausulas comerciais, em R$7.132 em 31 de dezembro de 2023 (R$5.918 em 31 de dezembro de 2022).
A seguir apresentamos a movimentagéo das perdas estimadas em créditos de liquidagao duvidosa:

2023 _ 2022
Em 1° de janeiro (5.502) (3.508)
Provisdes baixadas durante o exercicio como incobraveis 2.331 -

Proviséo para perdas estimada de contribuigcdes institucionais a receber

reconhecida no resultado (4.776) (1.994)
Em 31 de dezembro (7.947) (5.502)
7. Ativos nao circulantes mantidos para venda: Em 31 de dezembro de 2023, o grupo de ativos mantidos para
venda é composto por 3 (trés) iméveis (2 (dois) em 31 de dezembro de 2022) anteriormente classificados no
imobilizado, os quais a Entidade tem a inten¢éo de venda.

2023
Valor do Valor do Depreciagdo  Valor Valor de
Imével imovel _terreno _acumulada contabil mercado
Prédio Comercial - Rua Jodo Gongalves, 525
- Guarulhos/SP 3.300 870 (550) 3.620 6.390
Prédio Comercial - Rua Cristiano Cleopath, 336 - Piracicaba/SP 999 350 (251) 1.098 3.710
Prédio Comercial - Rua Tabapua, 540 - Sao Paulo/SP 15.558  2.748 (6.949) 11.357 _ 28.300
Total 19.857 _ 3.968 (7.750) _16.075 __ 38.400
2022
Valor do Valor do Depreciacao  Valor Valor de
Imdvel imoével _terreno _acumulada contabil mercado
Prédio Comercial - Rua Jodo Gongalves, 525
- Guarulhos/SP 3.300 870 (550)  3.620 6.390
Prédio Comercial - Rua Cristiano Cleopath, 336 - Piracicaba/SP 999 350 (250) _ 1.099 3.710
Total 4.299 _ 1.220 (801) _ 4.718 _ 10.100

Em 15 de julho de 2021, a Administragao da Entidade direcionou a deciséo de seu Conselho de Administragao
de alienar edificagdes que nao encontram-se mais inseridas no contexto operacional da Entidade, por ocasiao da
adogao dos modelos de trabalho hibrido e teletrabalho inicialmente em decorréncia da pandemia da COVID-19 e
mantidos até o presente momento. A alienagao esta prevista para ser concluida até o final do exercicio de 2024
e estao sendo negociadas as condi¢des de venda com o envolvimento de profissionais especializados para que
a venda ocorra dentro do prazo previsto. O imével da rua Tabapua, nimero 540 foi desocupado totalmente no més
de agosto de 2023. Ja existe um instrumento particular de compra e venda do imével assinado entre as partes no
dia 12 de dezembro, com preco de venda no valor de R$28.300. Conforme consta na cldusula 4.1, a efetiva aqui-
sicdo dos Imdveis pela Compradora, mediante a celebragdo da Escritura Definitiva, fica condicionada a supera-
cao das seguintes condigdes precedentes (“Condicdes Precedentes”), em até 90 (noventa) dias podendo ser
prorrogados por mais 30 dias contados da presente data (“Prazo de Superacéo das Condigdes Precedentes”).
(a) Os procedimentos estdo em conformidade com o que preconiza o CPC 31 - Ativo nao circulante mantido para
venda. O valor de mercado dos iméveis foi definido a partir de laudos de avaliagdo realizados por especialistas
externos que apresentou uma avaliagédo de mercado em R$38.400 em 31 de dezembro de 2023 (R$10.100 em
31 de dezembro de 2022). A Entidade busca agora viabilizar a venda por um valor de liquidez préximo ao valor de
avaliagdo. 8. Propriedade para Investimentos: Em 31 de dezembro de 2023, o grupo de investimentos é com-
posto de uma propriedade (terreno e edificagdo) mantida pela Entidade para auferir aluguel ou para valorizagao
do imével. Em 01 de novembro de 2022, a Entidade realizou a locagao do imével localizado na avenida Barao
Studart, municipio de Fortaleza/CE, pelo prazo de 48 meses, sendo reclassificado para propriedades para inves-
timentos, em conformidade com o CPC 28 - Propriedade para Investimento.

2023 2022
Loja Comercial - Av. Barao Studart, 2.360 - Fortaleza 1.359 1.359
Total 1.359 1.359
9. Imobilizado: 2023
Benfei- Obras em
Modveis Computa- toria em andamento
Terre- Edifi- Insta- euten- dores e imdveis de e adianta- Vei-

nos cacoOes _lacoes __silios periféricos terceiros mentos culos __ Total
Custo
Saldo inicial 28.338 118.009 26.266 19.802 19.961 3.893 - 866 217.135
Adicoes - - 188 418 6.640 - 381 - 7.627
Baixas - - (166) (5.948) (4.198) (2.316) (44) - (12.672)
Transferéncias - - - - - - - - -
Mantido para venda (2.748) (15.558) - - - - - — (18.306)
Saldo final 25.590 102.451 26.288 14.272 22.403 1.577 337 _ 866 193.784
Depreciacao
Saldo inicial - (24.124) (13.148) (15.089) (15.949) (2.689) - (615) (71.614)
Adigoes - (2.125) (2.356) (1.162) (2.320) (620) - (92) (8.675)
Baixas - - 163 5.224 4.085 2.316 - - 11.788
Transferéncias - - - - - - - - -
Mantido para venda - _ 6.949 - - - - - - _ 6.949
Saldo final — (19.300) (15.341) (11.027) (14.184) (993) - (707) (61.552)
Liquido 25.590 _83.151 _10.947 _ 3.245 8.219 584 337 _ 159 132.232

Notas explicativas as demonstracoes financeiras 31 de dezembro de 2023 (Em milhares de reais)

2022
Benfei- Obras em
Méveis Computa- toria em andamento
Terre Edifi- Insta- euten- dores e imdveis de e adianta- Vei-
nos cacodes lacoes silios periféricos terceiros mentos culos Total
Custo
Saldo inicial 28.338 118.009 26.157 20.624 18.995 7.149 — 866 220.138
Adicoes - - - 265 1.968 - 138 - 237
Baixas - - (29) (1.087) (1.002) (3.256) - — (5.374)
Transferéncias - - 138 - - - (138) - -
Saldo final 28.338 118.009 _26.266 _19.802 19.961 3.893 — _ 866 217.135
Depreciacao
Saldo inicial —(21.999) (10.792) (14.567)  (14.672) (4.633) — (497) (67.160)
Adicoes - (2.125) (2.378) (1.283) (2.206) (1.313) — (118) (9.423)
Baixas - - 22 761 929 3.257 - - 4.969
Transferéncias - - - - - - - - -
Saldo final — (24.124) (13.148) (15.089) _ (15.949) (2.689) — (615) (71.614)
Liquido 28.338 _93.885 _13.118 _ 4.713 4.012 1.204 — _ 251 145.521

(a) As adigbes das obras em andamento referem-se substancialmente a adequacgdes fisicas em novas instala-
¢oes das unidades de operacdo do CIEE, de acordo com a estratégia definida pela Administragdo da Entidade.
Terrenos e edificacdes proprios: Terrenos e edificagdes com valor contéabil de R$13.589 em 31 de dezembro de
2023 (R$13.946 em 31 de dezembro de 2022) estdo sujeitos a hipoteca de primeiro grau como garantia de um
empréstimo bancarios da Entidade (Nota 13).

10. Intangivel: a) Movimentacéo do saldo de intangivel:

2023

Custos com Custos com Licencas

desenvolvimento desenvolvimento com vida
Custo - finalizados - em andamento titil definida _ Total
Saldo inicial 75.113 1.875 11.656 88.644
Adicdes - desenvolvidas internamente 171 3.986 260 4.417
Baixas - (400) - (400)
Transferéncias 3.320 (3.320) - -
Saldo final 78.604 2141 11.916 _92.661

Amortizacao
Saldo inicial (12.660) - (9.518) (22.178)
Adicdes (7.047) - (1.345) (8.392)
Baixas - - - -
Saldo final (19.707) - (10.863) (30.570)
Saldo Liquido 58.897 2141 1.053 62.091
2022

Custos com Custos com Licencas

desenvolvimento desenvolvimento com vida
Custo - finalizados _- em andamento util definida __ Total
Saldo inicial 62.361 11.143 11.295 84.799
Adicoes - desenvolvidas internamente 73 3.545 361 3.979
Baixa - (134) (134)
Transferéncias 12.679 (12.679) - -
Saldo final 75.113 1.874 11.656 _88.643

Amortizacao

Saldo inicial (5.773) - (7.599) (13.372)
Adicoes (6.887) - (1.919) (8.806)
Baixas - - - -
Saldo final (12.660) - (9.518) (22.178)
Saldo Liquido 62.453 1.874 2.138 66.466

Os valores identificados como custos com desenvolvimento em andamento s&o relativos a projetos ainda néo fi-
nalizados que se encontram em fase de desenvolvimento. Os intangiveis em desenvolvimento se referem a pro-
dugéo de conteudos a serem ofertados no programa Jovem Aprendiz CIEE. Intangivel por projeto:

2023 2022
Sistema Kairés 54.873 54.873
Projeto TOTVS 10.174 10.174
Projeto Jovem Aprendiz CIEE 10.393 7.536
Demais projetos 5.305 4.405
Licengas 11.916 11.656
Total 92.661 88.644

A Entidade avaliou a vida util-econémica de todos os itens que compdem seu ativo intangivel e concluiu que ndo
existem ajustes ou mudangas relevantes a serem reconhecidos em 31 de dezembro de 2023 e 2022, uma vez que
nao ocorreu qualquer alteracdo nas estimativas e premissas adotadas no exercicio anterior. Revisdo do impair-
ment. A Entidade nao identificou indicadores de néo recuperagdo para seu ativo intangivel. 11. Operacoes de
arrendamento - direito de uso e passivo de arrendamento: A Entidade possui contratos de alugueis (arrenda-
mento operacional) para os contratos de Locagéo de Imdveis, com prazos médios aproximados de 3 anos e opgao
de renovacao. Estes contratos sdo abrangidos pelo pronunciamento técnico do CPC 06 (R2) - Operagdes de Ar-
rendamento Mercantil. Os arrendamentos especificados na norma foram registrados como Ativo: direito de uso ao
valor presente, gerando inicialmente um aumento do Ativo e Passivo, bem como uma despesa mensal de depre-
ciacao deste bem, juntamente com a despesa de juros. Ativo de direito de uso: A movimentag&o do direito de uso

estd demonstrada a seguir: Saldo Adicao e Saldo Adicao e Saldo

final em Atualizagao final em Atualizagao final em
Ativo - direito de uso 31/12/2021 _ Monetéria Baixas 31/12/2022  Monetéria Baixas 31/12/2023
Contratos de aluguéis 17.290 2.724 (7.997) 12.017 4.164 (1.781) 14.400
Custo de direito de uso 17.290 2.724 (7.997) 12.017 4.164 (1.781) 14.400
Amortizagao do direito de uso (9.166) (4.617) _6.216 (7.567) (3.905) _1.537 (9.935)
Total de direito de uso - ativo 8.124 (1.893) (1.781) 4.450 259  (244) 4.465

Passivo de arrendamento: Em 31 de dezembro de 2023 e 2022, os passivos de arrendamento mercantil estdo
demonstrados a seguir:

2023 2022
Passivo de arredamento
Saldo em 1° de janeiro 4761 8.683
Adicao/atualizagao monetaria 4164 2.724
Baixas (258) (1.960)
Pagamentos (principal e juros) (4.299) (5.173)
Juros incorridos 328 487
Saldo final em 31 de dezembro 4.696 4.761
Circulante 2729 2774
N&o circulante 1.967 1.987

Cronograma de vencimento do passivo de arrendamento: Em 31 de dezembro de 2023, a Entidade possuia o
seguinte cronograma de pagamentos minimos de arredamentos operacionais nao cancelaveis:

2023 _ 2022
Até 1 ano 2,729 2774
Entre 1 e 5 anos 1.967 1.928
Mais de 5 anos - 59
Total de passivo de arrendamento 4.696 _4.761
2023 2022
Impacto no resultado do exercicio
Despesa de amortizagéo - direito de uso (3.905) (4.617)
Apropriagao de juros (328) _ (486)
Saldo final em 31 de dezembro (4.233) (5.103
12, Salarios-férias e encargos sociais
2023 _ 2022
Férias e encargos sociais 16.294 16.091
Salarios a pagar 10.746 10.559
IRRF a recolher 2109 2.099
FGTS a recolher 1.199 1.216
INSS a recolher 1.186 _1.166
31.534 31.131

13. Empréstimos:

Banco Tipo Moeda Taxa de juros Curto prazo Longo prazo Total em 2023 Total em 2022
Bradesco Capital de giro Reais 0,0829% a.m. 2.000 4.726 6.726 9.000

2023 2022
Saldo em 1° de janeiro 9.000 11.000
Adicoes - -
Pagamentos de principal (3.099) (3.268)
Pagamento de juros 825 _1.268
Saldo em 31 de dezembro 6.726 _9.000
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Em 14 de dezembro de 2016, foi contraido junto ao Banco Bradesco S.A.,
empréstimo no montante de R$20.000 para aquisi¢do de imével em Brasi-
lia - DF, com prazo de 10 (dez) anos a ser quitado em 120 parcelas. As ta-
xas de juros contratadas foram de 0,0829% a.m., acrescidas da variacao
mensal do CDI. O contrato contém clausulas restritivas (covenants) que
obrigam a manter cotas de fundos de investimentos BRAM S/A aplicados
como garantia real em montante nunca inferior a 100% do valor do saldo
devedor, facultando ao banco considerar automaticamente vencida a ope-
racao e tornando exigivel a divida. A decis@o de obtengéo desse financia-
mento, decorre de uma politica cautelosa e conservadora da Entidade, que
preferiu manter as suas reservas financeiras aplicadas, consideradas, in-
clusive, as condi¢des comerciais obtidas.

14. Provisao para contingéncias:

Provisao para Depdsitos

Contingéncia _Judiciais Liquido

695 1.522 (269) (356) 426 1.166
562 775 (215) (106) 347 _669
1.257 2.297 (484) (462) 773 1.835
O CIEE é parte envolvida (polos ativo e passivo) em agdes judiciais e pro-
cessos administrativos perante alguns tribunais e érgdos governamentais,
decorrentes do curso normal das operagdes, envolvendo questoes civeis,
tributarias e trabalhistas, as quais, quando aplicaveis, sdo amparadas por
depdsitos judiciais ou seguro garantia. As provisées para as eventuais per-
das provaveis decorrentes desses processos sao estimadas e atualizadas
pela Administragao, amparada pela opinido de seus consultores legais in-
ternos e externos, se o caso. As contingéncias trabalhistas consistem em
reclamagoes de ex-funcionérios, ou de estagiarios, ou de aprendizes enca-
minhados a outras organizagdes pelo CIEE, ou de méo de obra terceiriza-
da, com pleitos relacionados ao objeto de cada reclamatdria, tais como,
nao essencialmente esses, horas extras, férias e reflexos, reconhecimento
de vinculo empregaticio. Em 31 de dezembro de 2023, o CIEE registrou um
ativo contingente de origem do Juizo Federal da 26a. Vara de Sao Paulo,
autos do Processo originario n°® 0008963490164036100, agdo movida pelo
CIEE x Unido Federal, ajuizado em 2016, para declaragao judicial da imu-
nidade tributaria do CIEE quanto ao recolhimento de PIS sobre a Folha de
Pagamento. Valor principal (precatério): R$6.271 recebido em 20/02/2024.
As causas com natureza de perdas possiveis ndo sao provisionadas no
balanco e referem-se a causas trabalhistas e civeis envolvendo o montante
estimado em R$36.023 em 31 de dezembro de 2023 (R$30.573 em 31 de
dezembro 2022). Os principais processos classificados com o risco de per-
da possivel, referem-se a um processo judicial em tramite com segredo de
justica na 182 Vara Civel do Foro Central - Capital-SP, com valor calculado
de R$23.952 e também aos processos administrativos oriundos de autos
de infracéo lavrados em dezembro de 2017 e dezembro de 2020, sobre a
suspensao da imunidade tributaria referente ao periodo de janeiro de 2012
a dezembro de 2014 e janeiro de 2016 a dezembro de 2018, com valor dos
impostos calculados neste periodo no montante de R$880.758 (equivalen-
te ao auto de infragdo no 19515.721246/2017-01 no valor de R$353.653 e
do auto de infragdo no 15746.720833/2020-04 no valor de R$527.105). Os
autos de infragdo foram lavrados pela Receita Federal do Brasil em decor-
réncia do entendimento administrativo da eventual inobservéncia ao dis-
posto no artigo 14 do Cédigo Tributario Nacional e demais normas tributa-
rias pertinentes a matéria. Os autos de infragédo foram lavrados no final dos
exercicios de 2017 e 2020 e a Entidade j& apresentou as impugnagdes e
os recursos administrativos cabiveis, aguardando, agora, o julgamento
desses recursos no Conselho Administrativo de Recursos Fiscais. A Enti-
dade e seus advogados aguardam a evolugao dos processos administrati-
vos, considerando a apresentagao de argumentos e documentos que pro-
vam ter a Entidade o direito ao reconhecimento da imunidade tributaria. Os
processos administrativos estéo classificados como perda possivel pelo
escritério que patrocina a causa. As movimentacdes das contingéncias e
dos depositos judiciais da Entidade estdo demonstradas a seguir:

Reclamagdes trabalhistas
Acdes civeis

Depositos Provisao para

judiciais _contingéncia

2023 2022 2023 2022

Saldo em 1° de janeiro 462 518 2.297 2.125
Adicdes 1.030 30 1.017 659
Baixas por pagamento (933) (85) (383) (470)
Baixas por reversao ou resgate _(75) _ (1) (1.674) _(17)
Saldo em 31 de dezembro 484 462 1.257 2.297

Os depésitos judiciais referem-se a garantias judiciais de processos que se
encontram em andamento, que incluem também os depdsitos associados
a provisdo para contingéncias.
15. Partes relacionadas:

2023

CIEE
CIEE CIEE CIEE CIEE CIEE CIEE nacio- CIEE
MG PR _PE_RJ nal

Ativo circulante
Contas a receber —

Passivo circulante
Contas a pagar 77 - -

Demonstracao

do resultado

Outras receitas
operacionais - taxa
administrativa
(nota 18) 4 - -3.812 - - - - 3.816
Despesas gerais e
administrativas
- taxa adminis-

trativa (*) (401) (1) (1) (786) (1) - (862) (1) (2.053)

2022

CIEE

CIEE CIEE CIEE CIEE CIEE CIEE nacio- CIEE
_MG_PR_PE_RJ_RS_ES_ nal _SC
Ativo circulante

Contas a receber 1 1 1
Passivo circulante

Contas a pagar 68 - 1
Demonstracao

do resultado

219 1 - 233

208

Outras receitas
operacionais - taxa
administrativa
(nota 18) 1 2

12.021 2 - - 1 2.028

Despesas gerais
e administrativas
- taxa adminis-
trativa (*) (305) (32) (19) (253) (36) (5) (871) (10) (1.531)
(*) Refere-se a repasses envolvendo convénios nacionais, firmados com
empresas privadas e 6rgdos publicos, os quais sdo administrados pelos
CIEE’s Estaduais Autbnomos responsaveis pelo acompanhamento admi-
nistrativo e financeiro do convénio. 16. Plano de beneficios pés-empre-
go: O plano de assisténcia médica é estruturado nas modalidades de be-
neficio vitalicio e beneficio temporario, determinado anualmente em razao

de cdlculo atuarial procedido por atuario independente. Em 31 de dezem-
bro de 2023, o valor provisionado é de R$7.659 (R$4.657 em 31 de dezem-
bro de 2022). A posicédo atuarial do findo em 31 de dezembro de 2023 é
a seguinte:

2023 2022
Valor presente das obrigagdes atuariais 4.657 4.424
Perdas atuariais 3.001 _ 233
Passivo nao circulante 7.658 4.657

A movimentac&o na obrigagdo da assisténcia médica é como segue:

2023 2022
Saldo em 1° de janeiro 4.657 4.424
Custo do servigo prestado 11 14
Custo financeiro 548 452
(Ganhos)/perdas atuariais 2.442 (233
Saldo em 31 de dezembro 7.658 4.657

Em 31 de dezembro de 2023, os valores de custo de juros e perdas atua-
riais reconhecidos na demonstragéo do resultado relacionado a assisténcia
médica foram de R$3.001 e R$233 em 31 de dezembro de 2022. O aumen-
to do saldo foi devido a atualizagao do aging factor, que passou de 3,08%
em 31 de dezembro de 2022 para 4.02% em 31 de dezembro de 2023 so-
bre a base de ativos e aposentados. Para determinagdo dos passivos e
custos com beneficios pds-emprego, relativamente ao plano de assisténcia
médica, foi adotado o método atuarial do Crédito Unitario Projetado, sob as
seguintes premissas e hipéteses técnicas:

Taxas de desconto definidas para

determinar as obrigacoes 2023 2022
Tabua de mortalidade AT-83 AT2000M
Taxa de desconto 5,53% 6,14%
Evolucéao real de custos médicos (a.a.) 3,02%  3,00%
Taxa de rotatividade (estimada pelo CIEE) 16,08% 21,04%
Taxa de adesao de aposentados 100% 88,00%

Foi analisado o crescimento do subsidio pago pelo CIEE, comparando os
custos atuais de saude com aqueles a época da aposentadoria de seus
colaboradores. A diferenga entre o prémio cobrado e os pregos praticados
pela prépria operadora de saude para a faixa etaria acima de 59 anos de
idade é o chamado aging factor. 17. Patriménio liquido: Representa o
patrimonio social do CIEE, acrescido dos resultados apurados anualmente
desde a data de sua constituicdo que sdo empregados integralmente nos
objetivos sociais do CIEE, conforme divulgado na Nota 1. (a) Destinagédo
do superavit: conforme a legislagao aplicavel e estatuto social, o CIEE deve
aplicar integralmente seus recursos na manutengao de seus objetivos, ndo
podendo, como consequéncia, distribuir qualquer parcela de seu patrimé-
nio ou de seus resultados. Dessa forma, o superavit do exercicio é integral-
mente incorporado ao patriménio social. (b) Ajuste de avaliagdo patrimo-
nial: inclui o ajuste por adogdo do custo atribuido do ativo imobilizado
(terrenos e edificagdes) na data de transi¢ao a adogao das normas conta-
beis. Os valores registrados nessa conta séo transferidos para superavits
acumulados parcialmente, quando da depreciagao ou baixa dos ativos a
que elas se referem. O montante registrado a titulo de ajuste de avaliagcao
patrimonial em 31 de dezembro de 2023 foi de R$543 (R$543 em 31 de
dezembro de 2022). De acordo com o estatuto Social da Entidade em caso
de dissolugao ou extingdo, s6 podera ser deliberada por Assembleia geral
extraordinaria especialmente convocada para esse fim, que decidira, inclu-
sive sobre o destino do seu patriménio. Remuneracado da administracdo:
De acordo com o Estatuto Social da Entidade o Conselho de Administragao
nao é remunerado. A remuneragdo paga ao pessoal-chave da Administra-
¢do por servigos prestados em 31 de dezembro de 2023 foi de R$5.608
(R$5.693 em 31 de dezembro de 2022).

18. Receitas operacionais - receita das atividades:

Notas explicativas as demonstracoes financeiras 31 de dezembro de 2023 (Em milhares de reais)

forma ativa na sociedade, em sintonia com a Constituicdo Federal. Para
isso sdo oferecidos os seguintes servigos, programas, projetos e agdes:
(1) Programa Jovem Aprendiz CIEE - Socioaprendizagem: atende, priorita-
riamente, adolescentes e jovens em situagdo de vulnerabilidade social e
sem experiéncia ou qualificagao profissional. Por meio de agbes de prote-
¢ao social basica, que promovem a prevencao de situagoes de risco social
e pessoal, a promogao do protagonismo e cidadania e da autonomia dos
usuarios, além da mediagdo do acesso ao mundo do trabalho. As ativida-
des do programa sdo desenvolvidas em encontros presenciais, no CIEE
como entidade capacitadora, e atividades praticas, nas dependéncias das
unidades concedentes de aprendizagem e possibilita a formagao técnica,
o desenvolvimento de atividades, habilidades e competéncias para 0 mun-
do do trabalho, propicia a sociabilidade, o pertencimento social, a convi-
véncia e o fortalecimento de vinculos comunitarios e familiares dos usua-
rios, por meio de agdes que envolvem suas familias, contribuindo para a
construgao de valores, que incidem no seu desenvolvimento integral e de
forma articulada com a rede socioassistencial e intersetorial. (2) Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV: atende adolescentes de
15 a 17 anos, em situagao de vulnerabilidade e/ou risco social, identifica-
dos em situagao de trabalho e/ou submetidos a outras violagdes de direitos
e com fragilidade de vinculos afetivos, relacionais e de pertencimento so-
cial. Por meio de a¢des de protegao social basica que promovem a preven-
cao de situagdes de risco social e pessoal, o desenvolvimento de suas
potencialidades, bem como favorecer aquisi¢des para a conquista da auto-
nomia, protagonismo e cidadania, mediante o fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios. As atividades sdo desenvolvidas nos Espagos de
Cidadania CIEE e fora do espago institucional, a partir de vivéncias que
valorizam, estimulam e potencializam a condicdo de escolher e decidir,
experiéncias culturais, artisticas e de lazer, iniciativas que harmonizam co-
nhecimento e desenvolvimento de capacidades para a vida profissional e o
acesso ao mundo do trabalho e atividades que contribuem para a expres-
sdo, interacao, aprendizagem e sociabilidade, de modo a prevenir o isola-
mento e situagdes de violagao de direitos e também torne mais fortes suas
relagdes no ambito da familia, da comunidade e dos ambientes de repre-
sentaca@o de seus interesses. (3) Agdes de Apoio e Integragdo ao Mundo
do Trabalho: atende adolescentes, jovens e adultos mobilizados de forma
articulada com a rede socioassistencial e intersetorial e usuarios de outros
servigos, programas, projetos e agdes do CIEE, considerando suas vulne-
rabilidades. Por meio de a¢des que promovem a participagao, o protagonis-
mo e a inclusdo cidada, proporciona debates, ressignificacdes e novos
conhecimentos relacionados ao mundo do trabalho, contribui para troca de
vivéncias, experiéncias e saberes, fomenta a liberdade de expresséo e
criagao, estimula a percepgao critica, incentiva o protagonismo juvenil; con-
tribui com o aumento da autoestima, fortalece os principios de solidarieda-
de; amplia os conhecimentos referentes a direitos, deveres e participagao
social, propicia reflexdes sobre a diversidade cultural e preconceitos, e
desperta o interesse na construgao de um projeto de vida, contribui para a
qualificacéo profissional, incentiva a elevagdo da escolaridade e participa-
Gao em cursos extracurriculares e servigos publicos. A¢des nao tipificadas:
(1) Programa de Estagio: atende adolescentes, jovens e adultos, nos ter-
mos da Lei n° 11.788/08. Promove a efetivacéo de direitos e ampliagdo do
acesso a protegao social, por meio da integracdo ao mundo do trabalho,
contribuindo para o fortalecimento da cidadania. (2) Programa de Forma-
cao Técnico-Profissional Metédica: atende jovens, nos termos da portaria
do Ministério do Trabalho e Emprego n°® 3.544/2023 e do art. 430 da Con-
solidacéo das Leis do Trabalho - CLT. Prevé a execucao de atividades te6-
ricas (presencial e/ou a distancia) e praticas, sob a orientagdo pedagdgica

2023 2022
Contribuicgo institucional - atividade aprendiz 180.489 171.883 € formagéo técnico-profissional metddica, proporciona conhecimentos e
Contribuigao institucional - atividade estagio 97.737 108.449 habilidades com potencial de aplicagdo no mercado de trabalho e contribui
Outras receitas com partes relacionadas 3.816 2028 Paraa qualificacéo profissional e empregabilidade. A quantidade de aten-
Outras receitas operacionais 9.315 5.018 dimentos dos servicos mencionados acima estd demonstrada a seguir:
291.357 287.578 __ 2023 _ 2022
19. Custos e despesas operacionais - assisténcia social: O CIEE pres- Programa de estagio 318.750 259.386
ta atendimento gratuito aos seus usuarios de forma continuada, permanen- Agdes de apoio e integragéo ao mundo do trabalho ~ 130.483  76.369
te e planejada. Oferece oportunidades para a construgdo da autonomia Programa jovem aprendiz CIEE - Socioaprendizagem 100.113 101.271
pessoal e social de seus usuarios pela promogao do protagonismo, garan- Programa de formagéo técnico-profissional metédica  13.991 3.190
tindo a defesa e a efetivagdo dos direitos socioassistenciais. Igualmente, Servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos 899 847
atua no enfrentamento das desigualdades, ajudando-os a participar de 564.236 441.063
Os gastos com os programas mencionados acima, por tipo de despesa, estdo demonstrados a seguir:
2023
Programa de Acoes de Apoio e Servico de Despesas
Programa jovem Formacao Programa Integracdo ao Convivénciae gerais e
aprendiz CIEE - Técnico-Profis- de Mundo do Fortalecimento Adminis-
Descricao Socioaprendizagem sional Metédica _Estagio Trabalho de Vinculos __trativas Total
Pessoal (113.657) (1.605) (28.750) (2.178) (2.031) (38.448) (186.669)
Servicos Especializados Contratados (15.457) (2.151) (8.704) (680) (793) (22.045) (49.830)
Despesas com Manutencéo de Sedes (6.175) (863) (697) 2) (109)  (2.497) (10.343)
Comunicacéo e Divulgacdo (744) (104) 189 (87) (43) (3.579) (4.368)
Servigos publicos (4.457) (623) (1.545) (121) (253)  (1.201) (8.200)
Concessao de lanches/uniformes
- Aprendizes (610) - - - - - (610)
Depreciacdo e Amortizagao (5.279) (738) (1.880) (331) (590) (12.153) (20.971)
Material de Consumo (604) (84) (242) (23) (65) (820) (1.838)
Seguros de Estagiarios - - (623) - - - (623)
Qutras despesas operacionais (5.341) (746) (1.528) (219) (1.085) (6.858) (15.777)
Total por Programa (152.324) (6.914) _ (43.780) (3.641) (4.969) _ (87.601) (299.229)

As despesas gerais e administrativas podem ser substancialmente alocadas de forma direta e indireta nos seguintes programas:

Programa de Acoes de Apoio e Servico de Despesas

Programa jovem Formacao Programa Integracdo ao Convivénciae gerais e

aprendiz CIEE - Técnico-Profis- de Mundo do Fortalecimento Adminis-
Descricao Socioaprendizagem sional Metédica __Estagio Trabalho de Vinculos trativas Total
Despesas gerais e administrativas (49.057) (876) _ (28.908) (4.380) (4.380) - (87.601)
2022

Programa de Acoes de Apoio e Servico de Despesas

Programa jovem Formacao Programa Integracdo ao Convivénciae gerais e

aprendiz CIEE - Técnico-Profis- de Mundo do Fortalecimento Adminis-
Descricao Socioaprendizagem sional Metédica __Estagio Trabalho de Vinculos __trativas Total
Pessoal (120.170) (1.304) (26.828) (2.041) (2.652) (37.453) (190.448)
Servigos Especializados Contratados (10.871) (298) (4.475) (405) (1.121) (31.519) (48.689)
Despesas com Manutencéo de Sedes (4.022) (127) (412) (23) (238) (2.197) (7.019)
Comunicacao e Divulgacao (358) (11) (121) (497) (46) (2.187)  (3.220)
Servigos publicos (5.744) (181) (962) (114) (185)  (1.725) (8.911)

Concessao de lanches/uniformes

- Aprendizes (195) - - - - - (195)
Depreciacdo e Amortizagdo (6.996) (220) (747) (97) (1.082) (13.704) (22.846)
Material de Consumo (637) (20) (204) (26) (68) (493) (1.448)
Seguros de Estagiarios - - (637) - - - (637)
Outras despesas operacionais (5.032) (159) (1.669) (135) (942) (2.331) _(10.268)
Total por Programa (154.025) (2.320) _ (36.055) (3.338) (6.334) _ (91.609) (293.681)

As despesas gerais e administrativas podem ser substancialmente alocadas de forma direta e indireta nos seguintes programas:

Programa de

Acoes de Apoio e Servico de Despesas

Descricao

Programa jovem Formacao Programa Integracdo ao Convivénciae gerais e

aprendiz CIEE - Técnico-Profis- de Mundo do Fortalecimento Adminis-
Socioaprendizagem sional Metédica __Estagio Trabalho de Vinculos __trativas Total
(51.302) (916) _ (30.231) (4.580) (4.580) — (91.609)

Despesas gerais e administrativas

continua—k
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—% continuacao
20. Certificados, imunidades, isencdes e rentncia fiscal: Certificados
imunidades e isengdes: O CIEE possui imunidade de impostos sobre o
patrimdnio, renda e servigos prestados, com base no artigo 150 da Consti-
tuicdo Federal. Destacamos também o seguinte: Contribuicdo Patronal ao
Instituto Nacional de Seguro Social (INSS) - o CIEE, pessoa juridica cons-
tituida sob forma de associagao filantrépica de direito privado, sem fins lu-
crativos e de fins ndo econémicos, beneficente de assisténcia social, reco-
nhecida de utilidade publica, é detentora do Certificado de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social - CEBAS. O pedido de renovagdo do
CEBAS protocolado sob n° 71000.055836/2020-41 em 04 de novembro de
2020, foi deferido e, por meio da Portaria SNAS/MC n° 132, de 20 de outu-
bro de 2021, publicada no D.O.U. em 21 de outubro de 2021, a Certificagao
compreendeu o periodo de 01/01/2021 a 31/12/2023. Ainda, em 25 de
maio de 2022, por meio da Portaria 49, de 9 de maio de 2022, o Ministério
da Cidadania determinou a prorrogacdo do CEBAS da Entidade até 31 de
dezembro de 2024. A Delegacia Especial da Receita Federal do Brasil de
Administragao Tributaria em Sao Paulo emitiu, em 22 de setembro de 2017,
o Ato Declaratério Executivo n° 181, publicado no Diario Oficial da Unido
em 27 de setembro de 2017, declarando suspensa a Imunidade Tributaria
de que trata o artigo 150, VI, letra “c” da Constituicdo Federal, do Centro de
Integracdo Empresa-Escola - CIEE, no periodo de 01 de janeiro de 2012 a
31 de dezembro de 2014, em decorréncia do entendimento administrativo,
exarado pela citada Delegacia Especial, pela eventual inobservancia ao
disposto no artigo 14 do Cédigo Tributario e demais normas tributarias per-
tinentes a matéria. A Entidade discorda, totalmente, de tal decisdo adminis-
trativa e, por meio de escritério de advocacia especializado na matéria,
apresentou tempestivamente, aos 26 de outubro de 2017, Impugnacéao e
Recurso Voluntario a CARF. Por ora, a entidade aguarda a notificagao
quanto a decisdao administrativa ao Recurso apresentado, com vistas a ou-
tras medidas administrativas, ou até mesmo judiciais. Imunidades previ-
dencidrias usufruidas: Para atender aos requisitos da legislagéo pertinente,
a Entidade registra em contas de resultado os valores relativos as imunida-
des previdencidrias gozadas. Esses valores anuais equivalem a imunidade
usufruida - INSS.

Imunidade usufruida Aliquotas 2023 _ 2022
Contribuigdo Social - Cota Patronal 20% 37.788 38.940
Contribuigéo Social - Autbnomos 20% 9 4
Contribuicdo Social - Terceiros 58% 10.958 11.293
Contribuigdo Social - SAT 1% 1.889 1.947
Contribuicao Social - COFINS 3% _8.328 8.336

58.972 60.520

Renduncia fiscal: Em atendimento ao item 27, letra “c” da ITG 2002 (R1) -
Entidade sem finalidade de lucros, o CIEE apresenta a seguir a relagao dos
tributos objetos da renuncia fiscal para os exercicios findos em 31 de de-
zembro de 2023 e 2022: « IRPJ (Imposto de renda da Pessoa Juridica);
* CSLL (Contribuicao Social sobre o Lucro Liquido); « COFINS (Contribui-
cao para o Financiamento da Seguridade Social) sobre as receitas pro-
prias; * ISSQN (Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza); e ¢ PIS
(Programa de Integragao Social) - contribuicdo de 1% incidente sobre o
montante de folha de pagamento. /IRPJ (Imposto de renda da Pessoa Juri-
dica) e CSLL (Contribuigdo Social sobre o Lucro Liquido): Em virtude de
ser uma entidade filantrépica e sem fins lucrativos, esta goza do beneficio
de imunidade do pagamento dos tributos federais incidentes sobre o resul-
tado, de acordo com o Decreto n° 76.186 de 02/09/75, artigos 167 a 174 do
Regulamento do Imposto de Renda (RIR), aprovado pelo Decreto n° 3.000
de 26/03/99 e artigo 195 da Constituicdo Federal. COFINS (Contribuigdo
para o Financiamento da Seguridade Social): A Medida Proviséria n®
2.158-35, em seu artigo 14, dispds que, para os fatos geradores ocorridos
a partir de 1° de fevereiro de 1999, sdo isentas da COFINS as receitas re-
lativas as atividades préprias das instituicdes de assisténcia social a que se
refere o artigo 12 da Lei n® 9.532 de 1997, todavia, tais atividades sdo en-
tendidas pelas autoridades fiscais como sendo as contribui¢des, doagdes
e anuidades ou mensalidades de seus associados e mantenedores ou re-
cursos recebidos de terceiros, destinados ao custeio e manutengao da ins-
tituicdo e execucdo de seus objetivos estatuarios, mas que nao tenham
cunho contraprestacional, estando, no seu entendimento, sujeito a
COFINS as receitas que ndo apresentam essas caracteristicas. A Adminis-
tracdo do CIEE entende que todas as suas receitas, incluindo as outras
receitas operacionais e as receitas financeiras, decorrem de suas ativida-
des préprias e, portanto, ndo estdo sujeitas a referida contribui¢ao. ISSQN
(Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza): O CIEE possui unidades
de operagao em diversas localidades do territério nacional. Para cada uni-
dade, o CIEE ingressa com solicitagao de imunidade junto a prefeitura lo-
cal, que pode ser concedida por prazo indeterminado ou com prazo deter-
minado. O CIEE, baseado na opiniéo de seus consultores juridicos internos
e em sua experiéncia anterior em processos semelhantes, ndo efetuou
nenhum tipo de provisao de ISSQN em fungao de ndo esperar nenhum tipo
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de perda na resolugao desses processos de solicitagdo de imunidade.
PIS (Programa de Integragao Social): A partir de julho de 2016 a Entidade
obteve uma liminar para nao recolher o PIS sobre folha de salarios a ali-
quota de 1%. 21. Instrumentos financeiros: A Entidade mantém opera-
¢bes com instrumentos financeiros ndo derivativos onde, os resultados
obtidos, sdo consistentes com as expectativas da Administracao e as tran-
sagdes com instrumentos financeiros sdo reconhecidas no resultado. A
Entidade possui politicas ou estratégias especificas para gerenciamento
dos instrumentos financeiros visto que a Administracdo entende que néao
existe risco significativo de perdas associados a esses instrumentos. A En-
tidade ndo efetua aplicagbes de carater especulativo em derivativos ou
quaisquer outros ativos de risco. 21.1. Classificacao dos instrumentos
financeiros: Exceto pelas aplicagbes financeiras, que séo classificadas
como valor justo pelo resultado, os demais instrumentos financeiros exis-
tentes em 31 de dezembro de 2023 sao classificados como apresentados
no quadro a seguir:

2023 2022 Classificacao
Ativos
Fundo fixo e bancos conta
movimento 5.621 5.639 Custo amortizado
Valor justo por
Aplicacdes financeiras 88.141 63.042 meio de resultado
Bolsa auxilio e contribuigao
a receber 86.041 94.733 Custo amortizado
Outras contas a receber 9.892 1.990 Custo amortizado
Passivos
Fornecedores (4.380) (2.857) Custo amortizado
Bolsa auxilio a pagar (53.066) (37.734) Custo amortizado
Outras contas a pagar (6.085) (3.563) Custo amortizado
Empréstimos (6.726) _(9.000)
Total 119.438 112.250

21.2. Valor justo: Nao existem diferencas entre valores de mercado e os
valores registrados na contabilidade. 21.2.1. Instrumentos financeiros deri-
vativos: A Entidade nao detém instrumentos financeiros derivativos para
proteger riscos relativos a variagdo cambial. 21.2.2. Instrumentos financei-
ros “Nao derivativos”: Todos os ativos financeiros “ndo derivativos” (incluin-
do os ativos designados pelo valor justo por meio do resultado) sao reco-
nhecidos inicialmente na data da negociagao na qual a Entidade se torna
uma das partes das disposicdes contratuais do instrumento. O CPC 48 -
Instrumentos Financeiros: Classificagdo e Mensuragéo, estabelece que a
Entidade deve classificar ativos financeiros como subsequentemente men-
surados ao custo amortizado, ao valor justo por meio de outros resultados
abrangentes ou ao valor justo por meio do resultado com base tanto: (a) No
modelo de negdcios da entidade para a gestao dos ativos financeiros; e
(b) Nas caracteristicas de fluxo de caixa contratual do ativo financeiro.
No reconhecimento inicial, a Entidade deve mensurar o ativo financeiro ou
o passivo financeiro ao seu valor justo, mais ou menos, no caso de ativo
financeiro ou passivo financeiro que nao seja ao valor justo por meio do
resultado, os custos de transagdo que sejam diretamente atribuiveis a
aquisicao ou emissao do ativo financeiro ou passivo financeiro. 21.3. Risco
de crédito: Risco de crédito é o risco de prejuizo financeiro da Entidade
caso uma contraparte ou instituicdes financeiras depositérias de recursos
de investimentos financeiros falhe em cumprir com suas obrigagées contra-
tuais, que surgem principalmente dos recebiveis de doacdes e em titulos
de investimento. A Administragdo visando minimizar os riscos de créditos
atrelados as instituicdes financeiras, procura centralizar suas operacdes
em instituicdes financeiras de primeira linha. Existe a possibilidade de a
Entidade sofrer perdas oriundas da inadimpléncia de seus clientes e das
instituigdes financeiras nas quais mantém recursos financeiros aplicados.
Esse risco é administrado por procedimentos especificos de analise de
crédito, com base na situacéo financeira de seus clientes, estabelecendo
limites de créditos e efetuando acompanhamento periédico das posi¢oes
em aberto.

Valor contabil

Em milhares de Reais Nota 2023 2022
Caixa e equivalentes de caixa 4 65.136 40.983
Bolsa-auxilio a receber - estagio 5 20.089 27.593
Contribuigao institucional a receber 6 65.952 67.140
Contas receber - partes relacionadas 15 319 233
Adiantamentos diversos 1.972 2.360
Outras contas a receber 9.892 1.990
Aplicacdes financeiras 4 _28.626 _27.697

191.986 167.996

21.4. Risco de liquidez: Risco de liquidez é o risco da Entidade encontrar
dificuldades em cumprir com as obrigagbes associadas com seus passivos
financeiros que s&o liquidados com pagamentos a vista ou com outro ativo
financeiro. A abordagem da Entidade na administragéo de liquidez é de
garantir, 0 maximo possivel, que sempre tenha liquidez suficiente para
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cumprir com suas obrigacdes ao vencerem, sob condi¢gdes normais e de
estresse, sem causar perdas inaceitaveis ou com risco de prejudicar a re-
putacdo da Entidade. As aplicagdes financeiras referem-se principalmente
a fundos de renda fixa (62% da carteira), indexados ao CDI. Outra parte
das aplicagdes (que representam 33%), sdo relativas a Titulos de Renda
Fixa (CDB’s e NTN-B/Titulos do Tesouro Nacional). Adicionalmente, cerca
de 5% da carteira esta alocado em Letra Financeira e Debéntures de pri-
meira linha. Os Fundos de Renda Fixa tém como Gestor as respectivas
Assets de Bancos de primeira linha. Em relagéo aos titulos de Renda Fixa
temos a seguinte distribuicao: 50% em CDB’s; e 38% em Titulos do Tesou-
ro Nacional; 11% em Letras Financeiras e 2% em Debéntures. Referente
aos Titulos de Renda Fixa os mesmos estao divididos entre Titulos indexa-
dos ao CDI (48%), ao IPCA (52%). As aplicagdes financeiras tiveram uma
rentabilidade média de 0,80% ao més (0,93% ao més em 2022), conside-
rando o saldo final ponta no ultimo dia util de cada més sob a rentabilidade
do periodo de cada més. Cerca de 70% das aplicagbes sao resgataveis a
qualquer momento pela Entidade sem 6nus. Todas as aplicagdes financei-
ras estéo contratadas com bancos e corretoras de primeira linha, e sempre
respeitando a Politica de Aplicagdes Financeiras estabelecidas em 2023.
Adicionalmente, séo analisados periodicamente mecanismos e ferramentas
que permitam captar recursos de forma a reverter posicdes que poderiam
prejudicar nossa liquidez. A seguir, estdo os vencimentos contratuais de
passivos financeiros remanescentes no final do periodo de relatério, in-
cluindo pagamentos de juros estimados e excluindo o impacto dos acordos
de compensagao.

31 de dezembro de 2023 Fluxo de caixa contratual

Valor 2meses 02-12 1-2 2-10
Em milhares de Reais contabil ou menos meses anos anos
Fornecedores 4.380 3.563 817 - -
Salérios, férias e encargos
sociais 31.534 31.534 - - -
Bolsa-auxilio a pagar - estagio  53.066 53.066 - - -
Contas a pagar - partes
relacionadas 163 163 - - -
Outras contas a pagar 6.085 2.695 483 892 2.015
Empréstimos 6.726 333 1.667 2.000 2.726
Passivo de arrendamento 4.696 455 2.274 1.070 _ 897
106.650 91.809 _5.241 3.962 5.638
31 de dezembro de 2022 Fluxo de caixa contratual
Valor 2meses 02-12 1-2 2-10
Em milhares de Reais contabil ou menos meses anos anos
Fornecedores 2.857 2.857 - - -
Salarios, férias e encargos
sociais 31.131 31.131 - - -
Bolsa-auxilio a pagar - estdgio ~ 37.734 37.734 - - -
Contas a pagar - partes
relacionadas 208 208 - - -
Outras contas a pagar 4.499 3.303 260 312 624
Empréstimos 9.000 333 1.667 2.000 5.000
Passivo de arrendamento 4.761 462 _2.312 1.008 _ 979
90.190 76.028 _4.239 3.320 6.603

Risco de mercado: As politicas de gestdo de riscos da Entidade incluem,
entre outras, o desenvolvimento de estudos e andlises econémico-financei-
ras que avaliam o impacto de diferentes cenarios nas posi¢ées de merca-
do, e relatérios que monitoram os riscos a que estamos sujeitos. A Entida-
de mantém constante mapeamento de riscos, ameagas e oportunidades,
com base na proje¢do dos cendrios e seus impactos nos resultados.
22. Cobertura de seguros: Em 31 de dezembro de 2023, a cobertura de
seguros contra riscos operacionais era composta por R$8.520 (R$8.522 em
31 de dezembro de 2022) para danos materiais, R$131.912 (R$119.634 em
31 de dezembro de 2022) para bens do imobilizado, R$160.000(R$160.275
em 31 de dezembro de 2022) para responsabilidade civil e R$5.000(R$5.000
em 31 de dezembro de 2022) para seguranga cibernética e protecdo de
dados. O contrato de seguro cibernético visa resguardar o CIEE contra in-
cidentes, riscos e ataques cibernéticos, tendo sido firmado em 2021, com
pleno atendimento a LGPD. A apdlice contempla protegédo aos sistemas
tecnoldgicos e a quebra de confidencialidade de dados, com prote¢ao aos
direitos de privacidade. 23. Avais, fiancas e garantias: Além das garantias
divulgadas em nota explicativa n°13 -Empréstimos, a Entidade néo prestou
outras garantias ou participou de outras transagdes como interveniente ga-
rantidora durante os exercicios de 2023 e 2022. 24. Eventos subsequen-
tes: Em 20 de fevereiro de 2024, o CIEE recebeu o montante de R$6.271
referente ao processo ativo de n° 0008963490164036100 movido pelo
CIEE contra a Unido Federal em 2016 relativo a revisao do PIS sobre a
folha de pagamento.
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Airton Luiz Sobreira Nogueira - Contador - CRC 1SP-200348/0-0

Parecer do Conselho Fiscal

“Os Membros do Conselho Fiscal do Centro de Integracdo Empresa Escola - CIEE, cumprindo determinagdes legais e o que dispde o inciso 1 do artigo 41 do estatuto da Entidade, examinaram as demonstragées financeiras
relativas ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2023, constituidas de Balanco Patrimonial, Demonstragao dos Resultados do Exercicio, Demonstragées do Resultado Abrangente, das Mutagdes do Patriménio Liquido e De-
monstragdes dos Fluxos de Caixa. Com base no exame dos documentos acima referidos e o Relatdrio dos Auditores - Ernst & Young Auditores Independentes S.S. - séo de opinido que as mencionadas Demonstragoes,
complementadas pelas “NOTAS EXPLICATIVAS”, espelham a situagao patrimonial e financeira da Entidade e atendem as disposi¢oes estatutarias”. Esse Conselho ressalta a necessidade de que a Administragédo observe com
maxima atencédo o tema contido na Nota de Enfase, destacada pelos auditores independentes, bem como reavalie as praticas junto aos seus consultores legais para que haja permanente cumprimento da legislacéo tributaria e

a ndo criagdo de contingéncias futuras para a Entidade.

Ricardo Tadeu Martins

S&o Paulo, 21 de margo de 2024
Tomaz Lopes Filho

Elcio Anibal de Lucca
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Diretores e Conselheiros do

Centro de Integracao Empresa-Escola - CIEE

Sao Paulo - SP

Opiniao

Examinamos as demonstragdes financeiras do Centro de Integragdo
Empresa-Escola - CIEE (“Entidade”), que compreendem o balanco patri-
monial em 31 de dezembro de 2023 e as respectivas demonstra¢des do
resultado, do resultado abrangente, das mutacdes do patriménio liquido e
dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, bem como as corres-
pondentes notas explicativas, incluindo as politicas contabeis materiais e
outras informagdes elucidativas.

Em nossa opinido, as demonstragdes financeiras acima referidas apresen-
tam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posi¢ao patrimo-
nial e financeira do Centro de Integragcao Empresa-Escola - CIEE em 31 de
dezembro de 2023, o desempenho de suas operagdes e os seus fluxos de
caixa para o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas conta-
beis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades sem finalidades de lucros
(ITG 2002 (R1)).

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e inter-
nacionais de auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com
tais normas, estao descritas na sec¢ao a seguir, intitulada “Responsabilida-
des do auditor pela auditoria das demonstragées financeiras”. Somos inde-
pendentes em relagdo a Entidade, de acordo com os principios éticos rele-
vantes previstos no Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas
profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumpri-
mos com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas nor-
mas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apro-
priada para fundamentar nossa opini&o.

Enfase

Conforme mencionado na nota explicativa n° 14, a Entidade foi autuada em
processos administrativos relativo & suspensé@o da imunidade tributaria,
com alegagéo de que a Entidade teria gozado da imunidade tributaria sem
a observancia dos preceitos da lei, nos exercicios de 2012 a 2014 e de
2016 a 2018, tendo sido aplicados autos de infracdo no montante de
R$ 880.758, equivalente aos processos n° 19515.721246/2017-01, no va-
lor de R$353.653 e n° 15746.720833/2020-04, no valor de R$527.105. Os
autos de infragao foram lavrados no final dos exercicios de 2017 e 2020 e
a Entidade ja apresentou impugnacdes na esfera administrativa e esta
aguardando o andamento dos processos administrativos, inclusive decisao
das impugnagoes para, se o0 caso, apresentar os recursos de defesa, ainda
na esfera administrativa.

Relatério do auditor independente sobre as demonstracoes financeiras

A diretoria da Entidade aguarda a evolugéo dos processos, porém os resul-
tados finais da matéria ndo podem atualmente ser determinados e, portan-
to, nenhuma provisao que possa resultar em eventuais perdas para a Enti-
dade foi reconhecida nas demonstragoes financeiras. Essa questao podera
ser discutida, ainda, na esfera judicial, caso néo reconhecida a matéria de
defesa na esfera administrativa. Nossa opiniédo ndo contém ressalva rela-
cionada a esse assunto.

Responsabilidades da diretoria e governanca pelas demonstracoes
financeiras

A diretoria é responsavel pela elaboragao e adequada apresentagao das
demonstragdes contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas
no Brasil aplicaveis as entidades sem finalidades de lucros (ITG 2002 (R1))
e pelos controles internos que ela determinou como necessarios para per-
mitir a elaboragdo de demonstragdes financeiras livres de distorgao rele-
vante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboragao das demonstragdes financeiras, a diretoria é responsavel
pela avaliagao da capacidade de a Entidade continuar operando, divulgan-
do, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade
operacional e o uso dessa base contabil na elaboragdo das demonstragdes
contabeis, a nao ser que a diretoria pretenda liquidar a Entidade ou cessar
suas operagdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o
encerramento das operagoes.

Os responsaveis pela governanga da Entidade sdo aqueles com responsa-
bilidade pela supervisdo do processo de elaboracdo das demonstragoes
contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracoes
financeiras

Nossos objetivos sao obter seguranga razoavel de que as demonstragoes
contabeis, tomadas em conjunto, estéo livres de distor¢ao relevante, inde-
pendentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatério de audito-
ria contendo nossa opinido. Segurancga razoavel é um alto nivel de segu-
ranca, mas ndo uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com
as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detecta as
eventuais distorgdes relevantes existentes. As distor¢cdes podem ser decor-
rentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes quando, individual-
mente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva ra-
zoavel, as decisdes econOmicas dos usudrios tomadas com base nas
referidas demonstragdes contabeis.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria, exercemos julgamento profissional e mante-
mos ceticismo profissional ao longo da auditoria.

Além disso:
* |dentificamos e avaliamos os riscos de distor¢ao relevante nas demons-
tragdes contabeis, independentemente se causada por fraude ou erro, pla-
nejamos e executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais ris-
cos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente
para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo detecgdo de distorgéo re-
levante resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, ja que a
fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio, falsifica-
cao, omissao ou representagdes falsas intencionais.
* Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria
para planejarmos procedimentos de auditoria apropriados as circunstan-
cias, mas, ndo, com o objetivo de expressarmos opinidao sobre a eficacia
dos controles internos da Entidade.
* Avaliamos a adequacao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade
das estimativas contdbeis e respectivas divulgacoes feitas pela diretoria.
* Concluimos sobre a adequagéo do uso, pela diretoria, da base contabil de
continuidade operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas,
se existe incerteza relevante em relagao a eventos ou condigées que pos-
sam levantar duvida significativa em relagao a capacidade de continuidade
operacional da Entidade. Se concluirmos que existe incerteza relevante,
devemos chamar atengdo em nosso relatério de auditoria para as respec-
tivas divulgagdes nas demonstragdes contdbeis ou incluir modificagdo em
nossa opiniao, se as divulgagdes forem inadequadas. Nossas conclusdes
estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de
nosso relatério. Todavia, eventos ou condigdes futuras podem levar a Enti-
dade a ndo mais se manter em continuidade operacional.
* Avaliamos a apresentagao geral, a estrutura e o contelido das demonstra-
coOes contdbeis, inclusive as divulgacoes e se as demonstragdes contabeis
representam as correspondentes transagdes e os eventos de maneira
compativel com o objetivo de apresentacdo adequada.
Comunicamo-nos com 0s responsaveis pela governanga a respeito, entre
outros aspectos, do alcance planejado, da época da auditoria e das
constatagdes significativas de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias
significativas nos controles internos que e identificamos durante nossos
trabalhos.
Sé&o Paulo, 27 de margo de 2024
ERNST & YOUNG
Auditores Independentes S/S Ltda.
CRC SP-034519/0
Emanuel Menezes Couto
Contador - CRCSP-328006/0
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BALANCO PATRIMONIAL £

Entidade: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE

Periodo da Escrituracéo: 01/01/2023 a 31/12/2023 CNPJ: 61.600.839/0001-55
Numero de Ordem do Livro: 375

Periodo Selecionado: 01 de Janeiro de 2023 a 31 de Dezembro de 2023

Descricédo
ATIVO
CIRCULANTE
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA
(-) APLICACOES FINANCEIRAS

BOLSA-AUXILIO A RECEBER - ESTAGIO

CONTRIBUICAO INSTITUCIONAL A
RECEBER

CONTAS A RECEBER - PARTES
RELACIONADAS

ESTOQUES
DESPESAS ANTECIPADAS
ADIANTAMENTOS DIVERSOS

OUTRAS CONTAS A RECEBER

ATIVO NAO CIRCULANTE MANTIDO PARA
VENDA

NAO CIRCULANTE

APLICACOES FINANCEIRAS -
VINCULADAS

DEPOSITOS JUDICIAIS

CAUCOES

INVESTIMENTOS

IMOBILIZADO

DIREITO DE USO

INTANGIVEL

PROPRIEDADE PARA INVESTIMENTOS
PASSIVO

CIRCULANTE

FORNECEDORES

EMPRESTIMO

SALARIOS, FERIAS E ENCARGOS
SOCIAIS

BOLSA-AUXILIO A PAGAR - ESTAGIO

CONTAS A PAGAR - PARTES
RELACIONADAS

PASSIVO DE ARRENDAMENTO
ADIANTAMENTO DE CLIENTES
OUTRAS CONTAS A PAGAR

NAO CIRCULANTE

PLANO DE BENEFICIO POS-EMPREGO
PROVISAO PARA CONTIGENCIA
EMPRESTISMO A LONGO PRAZO
PASSIVO DE ARRENDAMENTO
OUTRAS CONTAS A PAGAR
PATRIMONIO LIQUIDO

PATRIMONIO SOCIAL

AJUSTE DE AVALIACAO PATRIMONIAL
(-) SUPERAVIT / (DEFICIT) DO EXERCICIO

Nota

Saldo Inicial
R$ 396.012.264,66
R$ 143.998.824,44
R$ 40.983.465,99
R$ (0,00)
R$ 27.593.432,94

R$ 67.139.517,83

R$ 233.123,43

R$ 415.532,50

R$ 3.284.138,24
R$ 2.359.880,71
R$ 1.989.732,80
R$ 4.718.364,77
R$ 247.295.075,45
R$ 27.697.225,55

R$ 461.777,63

R$ 867.870,92

R$ 472.239,61

R$ 145.521.138,05
R$ 4.449.731,71
R$ 66.466.185,11
R$ 1.358.906,87
R$ 396.012.264,66
R$ 80.268.275,88
R$ 2.856.918,89
R$ 2.000.000,00

R$ 31.130.522,63
R$ 37.734.330,45
R$ 208.153,77

R$ 2.773.539,74
R$ 0,00

R$ 3.564.810,40
R$ 16.877.200,71
R$ 4.657.320,53
R$ 2.296.721,56
R$ 7.000.000,00
R$ 1.987.158,62
R$ 936.000,00

R$ 298.866.788,07
R$ 274.825.524,85
R$ 26.522.080,72
R$ (2.480.817,50)

Saldo Final
R$ 416.581.901,02
R$ 172.441.604,78
R$ 65.135.809,28
R$ 2.559.379,45
R$ 20.089.074,83

R$ 65.951.924,44

R$ 319.348,82

R$ 337.275,91

R$ 6.184.937,18
R$ 1.972.168,62
R$ 9.891.686,25
R$ 16.075.549,18
R$ 228.064.747,06
R$ 26.066.981,21
R$ 483.628,96

R$ 894.867,41

R$ 472.239,61

R$ 132.232.153,85
R$ 4.464.526,08
R$ 62.091.443,07
R$ 1.358.906,87
R$ 416.581.901,02
R$ 97.796.769,21
R$ 4.379.799,31
R$ 2.000.000,00
R$ 31.534.290,36
R$ 53.065.715,01
R$ 163.114,53

R$ 2.728.571,53
R$ 745.016,75

R$ 3.180.261,72
R$ 18.515.097,08
R$ 7.658.691,64
R$ 1.257.057,08
R$ 4.726.091,96
R$ 1.967.213,99
R$ 2.906.042,41
R$ 300.270.034,73
R$ 269.886.026,87
R$ 25.979.390,08
R$ 4.404.617,78

Este documento é parte integrante de escrituragao cuja autenticagao se comprova pelo recibo de nimero
2B.07.79.77.E3.EF.F9.72.12.4C.B7.89.A1.7A.AA.36.8E.76.2A.46-2, nos termos do Decreto n° 9.555/2018.

Este relatorio foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragdo Digital — Sped

Versdo 10.2.1 do Visualizador Paginalde 1



DEI\/IONSTRA(;AO DE RESULTADO DO EXERCICIO -
Entidade: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE
Periodo da Escrituracéo: 01/01/2023 a 31/12/2023 CNPJ: 61.600.839/0001-55
Numero de Ordem do Livro: 375
Periodo Selecionado: 01 de Janeiro de 2023 a 31 de Dezembro de 2023
Descrigéo Nota Saldo anterior Saldo atual

RECEITAS OPERACIONAIS

CONTRIB INSTITUC. - ATIV. APRENDIZ
CONTRIB INSTITUC. - ATIV. ESTAGIO
OUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS
TRABALHO VOLUNTARIO

IMUNIDADE USUFRUIDA

(-) CUSTOS E DESPESAS OPERACIONAIS

(-) PESSOAL

(-) SERVICOS ESPECIALIZADOS
CONTRATADOS

(-) DESPESAS COM MANUTENCAO DE
SEDES

(-) COMUNICACAO E DIVULGACAO

(-) SERVICOS PUBLICOS

(-) CONCESSAO DE LANCHES/UNIFORMES -
APRE

(-) DEPRECIACAO E AMORTIZACAO

(-) MATERIAL DE CONSUMO

(-) SEGUROS DE ESTAGIARIOS

(-) OUTRAS DESPESAS OPERACIONAIS
(-) TRABALHO VOLUNTARIO

(-) IMUNIDADE USUFRUIDA

OUTRAS RECEITAS, LIQUIDAS

(-) DEFICIT DO EXERCICIO ANTES DAS
RECEIT

RECEITAS FINANCEIRAS LIQUIDAS
RECEITAS FINANCEIRAS
(-) DESPESAS FINANCEIRAS
SUPERAVIT/(DEFICIT) DO EXERCICIO A SE

R$ 353.035.882,86
R$ 171.883.067,85
R$ 108.449.033,69
R$ 7.245.992,17

R$ 4.938.156,00

R$ 60.519.633,15
R$ (359.138.614,00)
R$ (190.450.321,75)

R$ (48.688.976,61)

R$ (7.018.289,18)

R$ (3.219.383,34)
R$ (8.910.866,81)

R$ (194.840,58)

R$ (22.845.154,46)
R$ (1.448.137,12)
R$ (637.240,88)
R$ (10.267.614,12)
R$ (4.938.156,00)
R$ (60.519.633,15)
R$ 0,00

R$ (6.102.731,14)
R$ 3.621.913,64
R$ 6.179.759,18
R$ (2.557.845,54)
R$ (2.480.817,50)

R$ 355.495.892,44
R$ 180.488.856,02
R$ 97.737.428,51
R$ 13.130.855,57
R$ 5.166.354,00

R$ 58.972.398,34
R$ (363.367.699,78)
R$ (186.668.765,66)

R$ (49.829.857,91)

R$ (10.343.276,53)

R$ (4.368.123,95)
R$ (8.199.791,64)

R$ (609.529,16)

R$ (20.970.934,51)
R$ (1.837.614,52)
R$ (623.476,17)
R$ (15.777.577,39)
R$ (5.166.354,00)
R$ (58.972.398,34)
R$ 6.270.645,67

R$ (1.601.161,67)
R$ 6.005.779,45
R$ 7.858.760,90

R$ (1.852.981,45)
R$ 4.404.617,78

Este documento é parte integrante de escrituracdo cuja autenticacdo se comprova pelo recibo de nimero
2B.07.79.77.E3.EF.F9.72.12.4C.B7.89.A1.7A.AA.36.8E.76.2A.46-2, nos termos do Decreto n°® 9.555/2018.

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituracdo Digital — Sped

Versédo 10.2.1 do Visualizador Pagina 1de 1



TERMOS DE ABERTURA E ENCERRAMENTO

Entidade:

Periodo da Escrituracdo: 01/01/2023 a 31/12/2023

NUmero de Ordem do Livro: 375
Periodo Selecionado:

CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE

CNPJ: 61.600.839/0001-55

01 de Janeiro de 2023 a 31 de Dezembro de 2023

Nome Empresarial
NIRE

CNPJ

Numero de Ordem
Natureza do Livro
Municipio

Data do arquivamento dos atos
constitutivos

Data de arquivamento do ato de
conversao de sociedade simples em
sociedade empresaria

Data de encerramento do exercicio social

Quantidade total de linhas do arquivo
digital

Nome Empresarial

Natureza do Livro

NUmero de ordem

Quantidade total de linhas do arquivo
digital

Data de inicio

Data de término

TERMO DE ABERTURA

CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE

61.600.839/0001-55

375

GERAL

SAO PAULO

20/02/1964

31/12/2023

4571128

TERMO DE ENCERRAMENTO

CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE

GERAL

375

4571128

01/01/2023

31/12/2023

Este documento é parte integrante de escrituragao cuja autenticagcao se comprova pelo recibo de nimero
2B.07.79.77.E3.EF.F9.72.12.4C.B7.89.A1.7A.AA.36.8E.76.2A.46-2, nos termos do Decreto n° 9.555/2018.

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragdo Digital — Sped

Versado 10.2.1 do Visualizador

Paginalde 1




SITUACAO DO ARQUIVO DA ESCRITURACAO £

Nome Empresarial: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE

CNPJ: 61.600.839/0001-55 Nire: Scp:
Periodo da Escrituragéo: 01/01/2023 a 31/12/2023

Forma de Escrituragéo Contabil: Livro Diario (Completo - sem escrituragéo Auxiliar)

Natureza do Livro: GERAL

Identificagdo do arquivo(hash): 2B.07.79.77.E3.EF.F9.72.12.4C.B7.89.A1.7A.AA.36.8E.76.2A.46-

Consulta Realizada em: 20/06/2024 10:59:23

Resultado da Verificagcao

A escrituragdo visualizada € a mesma que se encontra na base de dados do SPED.

Situacao Atual
Escrituragdo sem NIRE RECEBIDA/AUTENTICADA

A escrituragdo encontra-se na base de dados do Sped e considera-se autenticada nos termos do Decreto n°® 9.555/2018.

Este relatorio foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragdo Digital — Sped

10.2.1 Paginalde 1




MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURAGAO DIGITAL — Sped

Versao: 10.2.1

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURACAO CONTABIL DIGITAL

IDENTIFICACAO DO TITULAR DA ESCRITURACAO
CNPJ

NIRE
61.600.839/0001-55

NOME EMPRESARIAL
CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE

IDENTIFICAGAO DA ESCRITURAGAO

FORMA DA ESCRITURACAO CONTABIL PERIODO DA ESCRITURACAO
Livro Diario (Completo - sem escrituracéo Auxiliar) 01/01/2023 a 31/12/2023
NATUREZA DO LIVRO NUMERO DO LIVRO

GERAL 375

IDENTIFICACAO DO ARQUIVO (HASH)

2B.07.79.77.E3.EF.F9.72.12.4C.B7.89.A1.7A.AA.36.8E.76.2A.46

ESTE LIVRO FOI ASSINADO COM OS SEGUINTES CERTIFICADOS DIGITAIS:

~ N° SERIE DO RESPONSAVEL
QUALIFICACAO DO SIGNATARIO CPF/CNPJ NOME CERTIEICADD VALIDADE =
CENTRO DE
INTEGRACAO 693151078574192069  23/10/2023 a .
PESSOA JURIDICA (E-CNPJ OU E-P 6160083900155 1ot e FecOLA CIE P A, Sim
E:61600839000155
AIRTON LUIZ
Contador 07351945802 SOBREIRA 10880%494665986725‘ 50820 Ogé(/’gﬁ%;?a N0
NOGUEIRA:0735194580
NUMERO DO RECIBO: Escriturac&o recebida via Internet
2B.07.79.77.E3.EF.F9.72.12.4C.B7.89. pelo Agente Receptor SERPRO
Al.7A.AA.36.8E.76.2A.46-2 em 20/06/2024 as 13:27:27

B4.CC.D9.1E.FF.10.5A.41
5B.5E.9F.E8.EO0.FA.E1.46

Considera-se autenticado o livro contabil a que se refere este recibo nos termos do Decreto n® 9.555/2018, dispensando-se qualquer outra forma

de autenticagdo. Este recibo comprova a autenticacéo.




DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO

Periodo da Escrituracao: 01/01/2023 a 31/12/2023
Periodo Selecionado:

Entidade: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE

CNP 61.600.839/0001-55
01 de Janeiro de 2023 a 31 de Dezembro de 2023

NUmero de Ordem do Livro: 375

Cadigo de Aglutinagdo das Contas de Patrimonio Liquido

Histori
storico PATRIMONIO SOCIAL (R$)

Saldo Inicial em 01.01.2023 274.825.524,85

Incorporacao do Deficit (-)2.480.817,51

Realizacao da reserva de reavaliacao 542.690,64

‘Cli'é%r:‘if‘irenua da remensuracao de passivo de beneficio (3.001.371,11

Perda na remensuracao do passivo de beneficio definido

Superavit do exercicio

Saldo Final em 31.12.2023 269.886.026,87
Notas

AJUSTE DE AVALIACAO PATRIMONIAL (R$)  SUPERAVIT / (DEFICIT) DO EXERCICIO (R$)

26.522.080,72

(-)542.690,64

25.979.390,08

Total (R$)

(-)2.480.817,50 298.866.788,07
2.480.817,50 (10,01
0,00

3.001.371,11 0,00
(1)3.001.371,11 (1)3.001.371,11
4.404.617,78 4.404.617,78
4.404.617,78 300.270.034,73

Este documento é parte integrante de escrituragao cuja autenticacdo se comprova pelo recibo de nimero
2B.07.79.77.E3.EF.F9.72.12.4C.B7.89.A1.7A.AA.36.8E.76.2A.46-2, nos termos do Decreto n°® 9.555/2018.

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituracao Digital — Sped

Versao 10.2.1 do Visualizador

Paginalde 1




21/06/2024 0076583204

—— - i
_Hn— PODER JUDICIARIO
= ]

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO
CERTIDAO ESTADUAL DE DISTRIBUICOES CIVEIS

CERTIDAO N°: 1995525 FOLHA: 1/1
A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justica.

A Diretoria de Servigo Técnico de Informacdes Civeis do(a) Comarca de Sao Paulo -
Capital, no uso de suas atribui¢es legais,

CERTIFICA E DA FE que, pesquisando os registros de distribuicdes de PEDIDOS DE
FALENCIA, CONCORDATAS, RECUPERACOES JUDICIAIS E EXTRAJUDICIAIS, anteriores a
19/06/2024, verificou NADA CONSTAR como réu/requerido/interessado em nome de; *rrskkkikiiokok

CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA CIE E, CNPJ: 61.600.839/0001-55, conforme
indicagdo constante do pedido de certidag. **** ¥ ¥ ¥ kkkkiiitttiiikaiikkkkkttkaookokokokokoooo

Esta certiddo ndo aponta ordinariamente 0s processos em que a pessoa cujo nome foi
pesquisado figura como autor (a). S&o apontados os feitos com situagdo em tramitacdo ja
cadastrados no sistema informatizado referentes a todas as Comarcas/Foros Regionais e Distritais do
Estado de S&o Paulo.

A data de informatizacdo de cada Comarca/Foro pode ser verificada no Comunicado
SPI n° 22/2019.

Esta certiddo considera os feitos distribuidos na 12 Insténcia, mesmo que estejam em
Grau de Recurso.

N&o existe conexdo com qualquer outra base de dados de instituicdo publica ou com a
Receita Federal que verifigue a identidade do NOME/RAZAO SOCIAL com o CPF/CNPJ. A
conferéncia dos dados pessoais fornecidos pelo pesquisado € de responsabilidade exclusiva do
destinatério da certidao.

A certiddo em nome de pessoa juridica considera os processos referentes a matriz e as
filiais e poderd apontar feitos de homénimos ndo qualificados com tipos empresariais diferentes do
nome indicado na certidao (EIRELI, S/C, S/S, EPP, ME, MEI, LTDA).

Esta certidao s6 tem validade mediante assinatura digital.

Esta certiddo é sem custas.

Sao Paulo, 21 de junho de 2024.

0076583204 =

S 111 (d



MINISTERIO PUBLICO . ~
DO ESTADO DE SAO PAULO Ingresso e Movimentacéao

MPSP

ATESTADO

Atestado de Capacidade Técnica

Declaramos para os devidos fins que o CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA
ESCOLA - CIEE, inscrito no CNPJ/MF n. 61.600.839/0001-55, estabelecido na Rua Tabapua3,
540, ltaim Bibi, Sdo Paulo/SP, CEP 04533-001, presta servicos nos moldes da Lei de Licitagdes
ao MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULO, inscrito no CNPJ/MF n.
01.468.760/0001-90, estabelecido na Rua Riachuelo, 115, Sdo Paulo/SP, CEP: 01007-904, com
atendimento em todo o estado de S&o Paulo, conforme dados a seguir:

OBJETO CONTRATADO: Contratacdo de Agente de Integracdo de estagio, por forca do
CONTRATO n° 55/2021, PROCESSO n° 362/2020 DG/MP, datado de junho de 2021, visando
ao desenvolvimento de atividades conjuntas para a operacionalizagcdo de programas de
estagios curriculares remunerados de estudantes de nivel médio, superior e pés graduagéao,
no ambito do Ministério Publico do Estado de Sao Paulo, abrangendo o gerenciamento do
processo seletivo, através de selegao publica, realizagdo do planejamento, recrutamento,
selecédo, administracdo e acompanhamento das atividades de estagio.

SERVICOS PRESTADOQOS:

1- Prestacao de servigos de agente de integragao e experiéncia de atuagédo em recrutamento,
processo seletivo publico presencial ou online, encaminhamento, contratacédo e
acompanhamento de 2.600 (dois mil e seiscentos) estagiarios de nivel médio e superior.

Atestamos que os servigos prestados por este agente de integragdo foram executados em
conformidade com as disposicoes contratuais, demonstrando capacidade técnica,
operacional, ndo constando em nossos arquivos, até a presente data, nada que a desabone.

Diretoria de Ingresso e Movimentacao, data infra.

RENATA PREVIATO
DIRETORA DE SERVICO DO MP

Documento assinado eletronicamente por Renata Previato, Diretor, em 01/11/2023, as 1643,
conforme art. 1°, III, "b", da Lei Federal 11.419/2006.

1
Sel ;
assinatura B
1 eletrénica




= A autenticidade do documento pode ser conferida neste site, informando o codigo verificador
11912477 e o c6digo CRC 7C781620.

29.0001.0074643.2022-04 11912477v3


https://wwwj.mpsp.mp.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

\ CAXA
A' A EORRAL
4 FEDERAL

CEPES - Centralizadora Nacional de Gestao de Pessoal
SAUS — Quadra 3 — Bloco E - 5° andar
70.070-030 - Brasilia — DF

DECLARAGAO

Declaramos para os devidos fins, que 0 CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-
ESCOLA - CIEE, CNPJ n° 61.600.839/0001-55, com sede a Rua Tabapua, 540 —
Itaim Bibi — CEP 04.533-001 — Sao Paulo-SP, e com Unidade de Operagdo em
Brasilia-DF, atualmente estabelecida no SHC/EQSW 304/504, Lote 02 - Edificio
Atrium, Setor Sudoeste, mantém convénio com esta Caixa Econdmica Federal desde
1999 e contrato desde 2014, com o objetivo de estabelecer e manter cooperagéo
reciproca, visando o desenvolvimento de atividades conjuntas, capazes de
propiciarem a operacionalizagdo do Programa de Estagio de estudantes regularmente
matriculados e que venham frequentando cursos vinculados a estrutura de ensino
publico e particular, de educacao superior, de nivel médio e técnico, de educagao
profissional de nivel médio ou superior ou escolas de educacao especial, executando
em nivel nacional os servicos de recrutamento, por meio de selecdo publica;
encaminhamento e acompanhamento de estudantes candidatos a estagio, co-
administrando atualmente 2.640(Dois mil, seiscentos e quarenta) bolsas de estagio de
nivel médio e 1.175 (um mil, cento e setenta e cinco) bolsas de estagio de nivel
superior no territério nacional. Declaramos também que o CIEE vem cumprindo as
obrigacdes assumidas de forma satisfatéria, ndo havendo nada que desabone a sua
conduta com relacdo a prestacdo dos servigcos, demonstrando possuir capacidade
técnica para o desempenho de suas atribuicdes. XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Brasilia, 22 de dezembro de 2020.

Assinado de forma digital por CAROLINA LINS

CAROLINA LINS GAYOS0:64633039172 GAY0s0:64633039172

CAROLINA LINS GAYOSO

Gerente de Centralizadora, S.E.

Centralizadora Nacional de Gestao de Pessoas
Caixa Economica Federal

INFORMACAO CONFIDENCIAL: Esta mensagem, incluindo anexos, contém informag&es confidenciais. O uso, divulgacdo, distribuicdo e/ou
cOpia ndo autorizados sdo estritamente proibidos e sujeitos as penalidades legais cabiveis. Caso esta mensagem tenha sido encaminhada
indevidamente para vocé ou se houver necessidade de esclarecimento adicional, favor contatar o remetente.



PR_EFEITRA DE
SAO PAULO

FAZENDA
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Certiddo Conjunta de Débitos de Tributos Mobiliarios

Certiddo Numero: 0332517 - 2024

CPF/CNPJ Raiz: 61.600.839/

Contribuinte: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA CIE E
Liberagao: 22/03/2024

Validade: 18/09/2024

Tributos Abrangidos: Imposto Sobre Servigos - ISS

Taxa de Fiscalizagdo de Localizacéo Instalagéo e Funcionamento
Taxa de Fiscalizagdo de Anuncio - TFA

Taxa de Fiscalizagéo de Estabelecimento - TFE
Taxa de Residuos Sélidos de Servigos de Saude - TRSS (incidéncia a partir de Jan/2011)

Imposto Sobre Transmisséo de Bens Iméveis=iTBI

Unidades Tributarias:

Certiddo expedida com base na Portaria Conjunta SF/PGM n° 4, de 12 de abril de 2017, Instru¢cdo Normativa SF/SUREM n° 3, de 6 de abril de 2015,
Decreto 50.691, de 29 de junho de 2009, Decreto 51.714, de 13 de agosto de 2010; Portaria SF n° 268, de 11 de outubro de 2019 e Portaria SF n°® 182,
de 04 de agosto de 2021.

Certiddo emitida as 10:05:50 horas do dia 16/04/2024 (hora e data de Brasilia).
Cdédigo de Autenticidade: E576FC96

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria Municipal da Fazenda http://www.prefeitura.sp.gov.br/sf




PR_EFTURA DE
SAO PAULO

FAZENDA
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Certiddo Conjunta de Débitos de Tributos Mobiliarios

CCM 1.121.393-0- Inicio atv
CCM 5.138.784-0- Inicio atv
CCM 2.700.258-6- Inicio atv
CCM 4.574.326-6- Inicio atv
CCM 5.190.742-9- Inicio atv
CCM 5.190.738-0- Inicio atv
CCM 5.520.932-7- Inicio atv
CCM 6.226.318-8- Inicio atv
CCM 9.357.758-3- Inicio atv
CCM 9.481.264-0- Inicio atv
CCM 2.118.662-6- Inicio atv
CCM 2.698.296-0- Inicio atv
CCM 2.838.769-4- Inicio atv
CCM 2.838.763-5- Inicio atv
CCM 2.951.628-5- Inicio atv
CCM 3.541.193-7- Inicio atv
CCM 3.553.691-8- Inicio atv
CCM 4.163.125-0- Inicio atv
CCM 4.937.458-3- Inicio atv
CCM 4.946.645-3- Inicio atv
CCM 4.781.534-5- Inicio atv
CCM 4.781.511-6- Inicio atv
CCM 4.781.517-5- Inicio atv
CCM 4.781.528-0- Inicio atv
CCM 4.792.963-4- Inicio atv
CCM 4.792.965-0- Inicio atv
CCM 4.808.720-3- Inicio atv
CCM 4.808.715-7- Inicio:atv
CCM 4.938.129-6- Inicio atv
CCM 5.382.639-6- Inicio atv

:02/07/2012 (R DR
:08/12/2014 (R FRANCISCO CRUZ, 163 - CEP: 04117-090 )

:23/10/2014 (R BANDEIRA PAULISTA, 00477 - CEP: 04532-014. - Cancelado em: 28/12/2016)
:23/06/2016 (R TABAPUA, 469 - CEP: 04533-011)

:17/09/2018 (AV DONA BELMIRA MARIN, 03700 - CEP: 04846-000 )

:01/09/1986 (R GENERAL JARDIM, 00160 - CEP: 01223-0101- Cancelado em: 05/09/1995)

:04/06/1964 (R TABAPUA, 445 - CEP: 04533-011 )
:23/10/2014 (R BANDEIRA PAULISTA, 00477 - CEP: 04532-011 - Cancelado em: 26/02/2015)
:03/06/1998 (R GENEBRA, 00057 - CEP: 01316-010 - Cancelado em: 27/04/2021)

BACELAR, 01080 - CEP: 04026-002 )

:23/09/1987 (R ARAUJO, 00216 - CEP: 01220-020 - Cancelado em: 28/06/1991)

:19/08/1992 (R GENERAL JARDIM, 00272 - CEP::01223-010 - Cancelado em: 18/06/1996)
:18/02/1998 (R TABAPUA, 00500 - CEP::04533-001 - Cancelado em: 03/04/2018)

:16/06/1999 (R JULIO REBOLLO PEREZ, 379 - CEP: 05538-010)

:16/06/1999 (R TABAPUA, 516 - CEP: 04533-001 - Cancelado em: 03/04/2018)

:09/05/2000 (R TABAPUA, 00500 - CEP: 04533-001 - Cancelado em: 07/03/2007)

:22/08/2005 (R BARAO DE MONTE SANTO, 00426 - CEP: 03123-020 - Cancelado em: 31/07/2007)
:20/06/2006 (R TABAPUA, 540.- CEP: 04533-001 )

:21/09/2010 (R CORONEL XAVIER DE TOLEDO, 136 - CEP: 01048-000 - Cancelado em: 14/12/2023)
:09/11/2012 (AV MARQUES DE SAO VICENTE, 03001 - CEP: 05036-040 )

:09/11/2012 (ES DO CAMPO.LIMPO, 03677 - CEP: 05777-001 - Cancelado em: 16/06/2021)
:09/11/2012 (R VOLUNTARIOS DA PATRIA, 00257 - CEP: 02011-000 - Cancelado em: 17/09/2018)
:09/11/202.2 (R TAQUARI, 00546 - CEP: 03166-000 )

:09/11/2012 (R AMADOR BUENO, 00389 - CEP: 04752-000 )

:09/11/2012 (R MARQUES DE PARANAGUA, 00111 - CEP: 01301-000 - Cancelado em: 14/10/2013)
:09/2:1/2012 (R GIL DE OLIVEIRA, 00091 - CEP: 03509-020 - Cancelado em: 14/10/2013)
:09/11/2012 (AV DR. USSIEL CIRILO, 00204 - CEP: 08070-060 )

:09/11/2012 (R DA CONSOLACAO, 00896 - CEP: 01302-000 - Cancelado em: 17/09/2018)
:26/02/2013 (R BARAO DE MONTE SANTO, 00425 - CEP: 03123-020 - Cancelado em: 11/11/2015)
:09/01/2013 (R MONTE ALEGRE, 00000 - CEP: 05014-901 - Cancelado em: 16/06/2021)
:11/11/2015 (R BANDEIRA PAULISTA, 00530 - CEP: 04532-001 - Cancelado em: 05/05/2017)

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo
que vierem a ser apuradas ou que se verifiguem a qualquer tempo, inclusive em rela¢éo ao periodo contido neste
documento, relativas a tributos administrados pela Secretaria Municipal da Fazenda e a inscrigbes em Divida Ativa
Municipal, junto & Procuradoria Geral do Municipio é certificado que a Situagéo Fiscal do Contribuinte supra, referente
aos créditos tributarios inscritos e nado inscritos na Divida Ativa abrangidos por esta certiddo, até a presente data é:
REGULAR.

Certiddo expedida com base na Portaria Conjunta SF/PGM n° 4, de 12 de abril de 2017, Instru¢cdo Normativa SF/SUREM n° 3, de 6 de abril de 2015,
Decreto 50.691, de 29 de junho de 2009, Decreto 51.714, de 13 de agosto de 2010; Portaria SF n° 268, de 11 de outubro de 2019 e Portaria SF n°® 182,
de 04 de agosto de 2021.

Certiddo emitida as 10:05:50 horas do dia 16/04/2024 (hora e data de Brasilia).
Cdédigo de Autenticidade: E576FC96

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria Municipal da Fazenda http://www.prefeitura.sp.gov.br/sf
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FAZENDA
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Certiddo Conjunta de Débitos de Tributos Mobiliarios

A aceitacdo desta certiddo esté condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, ne.endereco
http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/fazenda/.
Qualquer rasura invalidara este documento.

Certiddo expedida com base na Portaria Conjunta SF/PGM n° 4, de 12 de abril de 2017, Instru¢cdo Normativa SF/SUREM n° 3, de 6 de abril de 2015,
Decreto 50.691, de 29 de junho de 2009, Decreto 51.714, de 13 de agosto de 2010; Portaria SF n° 268, de 11 de outubro de 2019 e Portaria SF n°® 182,
de 04 de agosto de 2021.

Certiddo emitida as 10:05:50 horas do dia 16/04/2024 (hora e data de Brasilia).
Cdédigo de Autenticidade: E576FC96

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria Municipal da Fazenda http://www.prefeitura.sp.gov.br/sf
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Consulta Cadastral

Cadastro de Contribuintes de ICMS - Cadesp

Inicio Consultas Atos de Oficio

CNAE Principal:
CNAE Secundarios:

88.00-6/00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento
94.30-8/00 - Atividades de associages de defesa de direitos sociais

DRT: DRTC-III - SAO PAULO

Configuragdo Sincronismo Isengdes Energia Procuragdes Eletronicas Encerramento
IE: 111.554.262.117 Situagdo: Ativo
CNP3J: 61.600.839/0001-55 Data da Inscri¢do no Estado: 17/10/1986
Nome Empresarial: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA CIE E Regime Estadual: RPA
Regime RFB: RPA
Empresa - Geral
Nome Empresarial: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA CIE E
Natureza Juridica: Associagdo Privada
o da Atividade: 15/12/1981
CNPJ da Matriz: 61.600.839/0001-55
Porte: Demais
Capital Social: R$ 0,00
Regime Estadual: NORMAL - REGIME PERIODICO DE APURAC»&O Data inicio do regime: 01/06/2000
Regime Especial de IE Unica: Nio Be_gime Especi_al’d_e IE N&o
Unica por Municipio:
Participantes
CPF/CNPJ Nome Qualificagdo Participacdo no Cap. Social Data de Entrada
091.502.518-30 ANTONIO GARBELINI JUNIOR Diretor 0,00 % 29/12/2020
289.877.138-49 ROGERIO PINTO COELHO AMATO Diretor 0,00 % 29/12/2020
022.278.598-57 TACITO BARBOSA COELHO MONTEIRO FILHO Diretor 0,00 % 29/12/2020
045.633.958-20 JOSE AUGUSTO MINARELLI Presidente 0,00 % 29/12/2020
Estabelecimento - Geral
Nome Fantasia: CIEE
CNP3J: 61.600.839/0001-55 Data da Inscrigdo no Estado: 17/10/1986
IE: 111.554.262.117 Data Inicio da IE: 17/10/1986
NIRE:
Situagdo Cadastral: Ativo Data Inicio da Situagdo: 17/10/1986
Ocorréncia Fiscal: Ativa
Tipo de Unidade: - Formas de Atuacgdo:
Tributario
Substituto Tributario: Nao Desde: 26/06/2000
CPR: 1200 Data Inicio da CPR: 01/11/2016
CPR-ST:

Data Inicio do CNAE Prin.: 02/05/2012
Data Inicio do CNAE Sec.: 02/05/2012

Posto Fiscal: PFC-10 - BUTANTA

Contabilista

CRC: 15P200348/0-0
Nome: AIRTON LUIZ SOBREIRA NOGUEIRA

Data Inicio do Contabilista no

Estabelecimento: 03/05/2021

Situagdo Cadastral: ATIVO

CPF/CNPJ: 073.519.458-02

Endereco e Contato Preferenciais do Contabilista

Tipo: Residencial

Logradouro: RUA CARLOS LISDEGNO CARLUCCI

https://www.cadesp.fazenda.sp.gov.br/(S(bdmiifh2022gebjkt5cxn5de))/Pages/Cadastro/Consultas/ConsultaCompleta/ConsultaCompletalmpressa. ..
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Consulta Completa - Impressao

N°: 420 Complemento: APTO 63 - BLOCO 06
CEP: 05.536-000 Bairro: JARDIM PERI PERI
Municipio: SAO PAULO UF: SP
Telefone: (011)3741-0925 Fax:
e-mail:
Endereco do Estabelecimento
Logradouro: RUA TABAPUA
N°: 445 Complemento:
CEP: 04.533-011 Bairro: ITAIM BIBI
Municipio: SAO PAULO UF: SP
Referéncia:
Data de Inicio do Enderecgo: 17/10/1986
Contato do Estabelecimento
Telefone 1: (11)3040-9800 Telefone 2:
Fax: e-mail: ASSUNTOSFISCAIS@CIEE.ORG.BR

Endereco de Correspondéncia

Logradouro:
Ne°:

CEP:
Municipio:

Referéncia:

RUA TABAPUA
445
04.533-011
SAO PAULO

Complemento:

Bairro:
UF:

ITAIM BIBI
SP

Secretaria da Fazenda do Estado de Sdo Paulo

Versédo: 4.05.2

https://www.cadesp.fazenda.sp.gov.br/(S(bdmiifh2022gebjkt5cxn5de))/Pages/Cadastro/Consultas/ConsultaCompleta/ConsultaCompletalmpressa...  2/2



Prefeitura do Municipio de S&o Paulo
Secretaria Municipal da Fazenda

Departamento de Cadastros

FDC - Ficha de dados cadastrais
Cadastro de Contribuintes Mobiliarios-CCM

CNPJ: 61.600.839/0001-55

C.C.M: 1.121.393-0

Contribuinte
Pessoa Juridica
Tipo de unidade
Endereco

Bairro

CEP

Telefone

Inicio de Funcionamento
Data de Inscricéo

CCM Centralizador

Tipo de Endereco

Nro. do Contribuinte de IPTU

Ultima Atualizagdo Cadastral

: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA CIE E

: Comum

: Produtiva

: RTABAPUA 445
: ITAIM BIBI
:04533-011
:(11) 3040-9800
: 04/06/1964
:14/08/1973

: Ndo consta

: Comercial

:016.102.0365-8

:05/01/2022

Credenciamento DEC :24/02/2016 (Consulta Publica de Credenciamento)
CNAE
Cddigo Descri¢édo Tipo Data Inicio
8800-6/00 Servigos de assisténcia social sem alojamento Principal 10/01/2018
9430-8/00 Atividades de associacdes de defesa de direitos sociais Secundario 10/01/2018
Cédigo(s) de tributo(s)
Cadigo Data de Inicio Tributo Aliguota do Imposto Qtd.Andncios
2097 02/05/2012 ISS 5
33804 05/01/2022 TFE -

lde?2




2de?2

Prefeitura do Municipio de S&o Paulo
Secretaria Municipal da Fazenda
Departamento de Cadastros
FDC - Ficha de dados cadastrais
Cadastro de Contribuintes Mobiliarios-CCM

CNPJ: 61.600.839/0001-55

C.C.M: 1.121.393-0

Expedida em 21/06/2024 via Internet com base na Portaria SF n° 018/2004, de 25 de margo de 2004.

A Ficha de Dados Cadastrais (FDC) tem os mesmos efeitos da Declaragédo Cadastral, informando a condicéo
cadastral mobiliaria do contribuinte perante a municipalidade (ativo ou cancelado), além de outros dados
cadastrados no 6rgéao fiscal emissor do presente documento, sendo valida por 3 meses a contar da data de
emissao.

Cddigo para verificagdo de autenticidade: x7N4BfPm
Data de validade: 21/09/2024
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