SERVICO PUBLICO FEDERAL
MJSP - POLICIA FEDERAL
NUCLEO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO - NTI/SR/PF/RR

ANEXO XVII - ROL DE CONDUTAS DE NATUREZA ADMINISTRATIVA INDESEJADAS

ID Condutas de natureza administrativa indesejadas
K Manipular ou descaracterizar indicadores/metas de niveis de servico e de
desempenho por quaisquer subterfligios.
Manter profissionais sem formagédo ou sem a qualificagdo exigida para executar
0s servigos contratados.
Cl3 Deixar as equipes sem a designacao do lider técnico.
cl4 Recusar-se a executar servigo relacionado ao objeto do contrato, determinado
pela fiscalizagéo, por servigo.
Deixar de comunicar a contratante da substituicdo de profissionais responsaveis
Cl5 pela execugdo das atividades de suporte técnico de usuario, de infraestrutura e
de governancga.
Deixar de apresentar no prazo definido pelo Termo de Referéncia as

Cl 2

clé comprovacgoes das capacidades técnicas dos colaboradores da contratada.
Deixar de apresentar os relatérios consolidados para a fiscalizagdo contratual,
Cl7 conforme exigéncias do Termo de Referéncia, dentro do prazo definido de cinco
dias Uteis.
Deixar de zelar pela seguranca orgénica das instalacdes da contratante,
Cl8 fornecendo cracha ou credenciais de acesso a pessoas ndo autorizadas, ou

ainda nao verificando o correto fechamento das portas das areas restritas.

Deixar de retirar profissional que se conduza de modo inconveniente, que nao
Cl9 respeite as normas da contratante ou que ndo atenda as necessidades, em no
maximo 12 horas ap6s a notificagao formal.

Deixar de apresentar a certificagdo dos prestadores de servigo que compde as
equipes dentro do prazo estipulados.

Cl 10

ANEXO XVIIl - MODELO DE ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

(razdo social ou nome do o¢rgao/entidade publica emitente do
atestado), inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, CNPJ/MF, sob o n.° , com sede na
(endereco  completo), por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a)
, abaixo assinado, portador(a) da Carteira de Identidade n.°

, expedida pela e do Cadastro da Pessoa Fisica, CPF/MF sob o n.°
, ATESTA para os devidos fins, que a empresa ), inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica,
CNPJ/MF, sob o n.° , com sede na (enderego completo), executa(ou)

para esta empresa/érgao/entidade publica, os servigos abaixo especificados:

1 OBJETO: SEIVIGOS A€ ...ooiiiiiiiiiiee ettt e e e e e e e e e e e s ennbeeeaeeenes ,
2 PERIODO: de / / a / /

Atestamos, ainda, que tais servigos estdo sendo/foram executados satisfatoriamente, ndo constando, em nossos registros, até a
presente data, fatos que desabonem sua conduta e responsabilidade com as obrigagdes assumidas.

(cidade), de de




Assinatura (Representante legal da empresa)

CPF

Telefone/fax/e-mail para eventual contato:

ANEXO XIX - MODELO DE APRESENTAGAO DE PROPOSTA

(apresentagdo obrigatoria)

DADOS DA EMPRESA

Processo N

Licitagdao N2

Data do Pregao

Razao Social

CNPJ

Contato

E-mail

Telefone

Contratagao de servigos continuados de suporte técnico especializado de operacao de infraestrutura e de atendimento aos usuarios de
TIC, conforme especificagdes e condigdes do Termo de Referéncia (TR) e seus Anexos.

Lote Unico — Pregos — Em R$
Qtde
Item Descrigao Valor Mensal (R$) Valor Total (R$)

Servigos continuados de suporte técnico especializado
de_atendimento a usuarios de Tecnologia da Informagéo

e Comunicagao (TIC) e operacdo de infraestrutura de
Tecnologia da Informacédo e Comunicacéo (TIC).

01 24

Valor Total da Proposta (R$) por extenso

XXXXXXXXXXXXXX XXX XXX XX XXX XXX XX XXX XXXXXXXXXX

Obs1: Deve a Licitante prever na sua proposta comercial todos os custos associados com os deslocamentos para prestagdo dos servigos em qualquer unidade da PF/RR, os

quais ndo ensejardo qualquer pagamento adicional por parte da Contratante.

Obs2: No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execugéo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,

trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragéo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.

VALIDADE DA PROPOSTA. ................. (prazo por extenso) dias (n&o inferior a 60 dias).

(cidade), de de

(Assinatura do representante legal da empresa)

ANEXO XX — MODELO DE PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGO



(apresentagdo obrigatoria)

DADOS DA EMPRESA

Processo N

Licitagdo N2

Data do Pregao

Razao Social

CNPJ

Contato

E-mail

Telefone

Composigao de custo e Formacao de Pregos geral:

COMPOSICAO DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGO

Custo estimado com Saldrio Referéncia e Fator K (obrigatério o detalhamento de cada perfil profissional contido na tabela 5 do TR)

Custo Custo S
usto total
Salario de | Periculosidade . FatorK | unitario total Custo total
Quantidade contrato do
Referéncia | (30% x (a)) ® mensal mensal | anual do perfil )
CBO Perfil Profissional ) perfil
do perfil do perfil
d)=((a e)=(dx
(a) (b) (c) (K) @=(@ | = (ex12) (e x24)
+b) x K) c)
) L Subtotal do custo
Quantidade de total de Profissionais
de Pessoal
Custo estimado Visitas Técnicas e A¢ées de Capacitagao
Custo
Custo total Custo total
Atividade Descricdo total
anual contrato
mensal

Visita Técnica Programada (VTP)

Atendimentos Programados (Hospedagem, Alimentagéo e Deslocamento), com

base no quantitativo presente na Tabela 15 do item 11.11 no ETP.

Visita Técnica Emergencial (VTE)

Atendimentos Emergenciais (Hospedagem, Alimentagdo e Deslocamento), com

base no quantitativo presente na Tabela 16 do item 11.11 do ETP.

Subtotal de Outros Custos

TOTAL (Salarios + Outros Custos) |

Valores especificos contidos no fator K (**) conforme previsao _

Atividade

. Custo total
Descrigao
mensal

Custo total anual

Custo total contrato

Agdes de Capacitagéo (Treinamento)

Cursos, Treinamentos e Certificagdes, com base do item
4.2do TR.

Sobreaviso e Horas-Extras

Custos envolvendo Sobraviso ¢ Horas-Extras, com base no item

6.16 do ETP.

Equipamentos

Ferramentas a serem utilizados pelos técnicos durante o

atendimento, conforme item 6.19 do ETP.

Uniforme

Fardamento, Cracha e EPI, conforme item 4.6.13 do TR.

Subtotal de Outros Custos

(*) A elaboragéo do fator k deve seguir o especificado fidli PORtARIAS GDIENIN070/2023 Al era0a DEIAIPOXEATIA0I080/2024 .

€COmo S€ seguc:




(**) Conforme a respectiva portaria:

"10.7.4. Utilizagdo de um Fator-K por perfil profissional (Alterado pela Portaria SGD/MGI n° 6.680, de 04 de outubro de
2024)

10.7.4.1. O Fator-K é um parametro usual de mercado para se estimar o custo de um servigo com base na
remunera¢do do profissional. Em outros termos, o Fator-K indica quantos reais sdo pagos a empresa contratada
para cada real pago pela empresa ao trabalhador.

10.7.4.2. A defini¢cdo do Fator-K depende da estrutura de composi¢do de prego definida em virtude de requisitos
legais e requisitos estratégicos adotados pelas empresas prestadoras de servigo. Portanto, para se evitar
oscilagbes nesse valor a ponto de comprometer o modelo proposto, a SGD apresenta no ANEXO Il desta Portaria
o valor maximo do Fator-K que devera ser adotado nas estimativas de composi¢do do valor mensal de referéncia
nesse modelo. Admite-se a adogdo de outro valor, desde que seja justificado com a respectiva memoria de cdalculo e
ndo seja superior a 3.

10.7.4.3. A partir desse valor, e tendo como premissa os valores salariais de referéncia divulgados periodicamente
pela SGD, bem como os quantitativos de cada perfil estimados pelo orgdo, é possivel calcular o Valor Estimado
Mensal das Categorias e consequentemente esses valores irdo compor o Valor Estimado Mensal dos Servigos."

OBS: 1) Conforme item 19.12 da Portaria SGD/MGI 6.680/2024, na etapa do recebimento da proposta devera ser
entregue pelo Licitante a planilha de custos e formagdo de precos(para cada perfil profissional descrito no TR) previstos
no objeto da contratagdo, conforme este modelo anexo.

2) Na etapa de recebimento da proposta, devera ser apresentado ao pregoeiro a planilha de custos e formagao de
pre¢o em modo PDF ou Excel (preferencialmente), viabilizando melhor analise pelo pregoeiro e equipe de julgamento,
principalmente os itens de composigdo do fator K, na qual devem ser detalhados os custos para cada Perfil Profissional,
conforme modelo abaixo.

3) Conforme item 12.6.2 da portaria SGD/MGI 6.680/2024;

"Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de esclarecimentos
complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, na forma do § 2°do art. 59 da Lei n° 14.133, de 2021, para
que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.”

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS PARA CADA PERFIL PROFISSIONAL (para cada Perfil

Profissional devera ser apresentada esta planilha)

N° PROCESSO

LICITACAO N°

CNPJ

NOME DA EMPRESA

LOTE

ITEM

PERFIL PROFISSIONAL

Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratagao)

Data da Apresentacao da Proposta (dia/més/ano)

Municipio/UF

Ano acordo, convengao ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo

Numero de Meses de Execucdo do Contrato

Numero de registro da convengéao coletiva de trabalho

mmo(O|(w|>

Regime Tributario da Empresa:

Dados complementares para composi¢cao dos custos referentes ao profissional alocado

1 Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

2 Remuneracgao do profissional

3 Categoria Profissional (vinculada a execugéo contratual) | CBO:
4 Data Base da Categoria (dia/més/ano)

MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO




1 Composigdo da Remuneragao Valor (R$)
A Salério Base R$
B Adicional de Periculosidade % R$
C Adicional de Insalubridade % R$
D Adicional Noturno R$
E Hora Noturna Adicional R$
F Adicional de Hora Extra no feriado trabalhado R$
G Outros (especificar) R$
TOTAL DO MODULO 1 R$
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 Submaddulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° Salario % R$
B Férias e Adicional de Férias % R$
Subtotal R$
Incidéncia do Submoddulo 2.2 | % R$
Total R$
2.2 Submoddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), FGTS e Outras Contribui¢cdes Valor (R$)
A INSS % R$
B Salario Educagao % R$
C Seguro Acidente de Trabalho RAT FAP % R$
D SESI ou SESC % R$
E SENAI ou SENAC % R$
F SEBRAE % R$
G INCRA % R$
H FGTS % R$
I Outras Contribuigcbes (especificar) % R$
Total % R$
2.3 Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte: N° Vales | Valor do Vale N° dias uteis| Desc. Empregado | R$
R$
B él’Jx]ho Al|mer.1ta(;ao (Vales, cestas Valor do Vale Ne dias uteis| Desc. Empregado | R$
asicas, etc.):
R$
C Assisténcia Médica e Familiar/Odontologica R$
D Aucxilio Creche R$
E Seguro de vida, invalidez e funeral R$
F Auxilio cesta basica R$
I Outros (especificar) R$
Total R$
MODULO 2: RESUMO
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias R$
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes R$
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$
TOTAL DO MODULO 2 R$
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3.1 | Provis&o para Resciséo Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado % R$
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado % R$
C Aviso Prévio Trabalhado % R$
D Incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado % R$




E | Multa sobre o FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado e Trabalhado % R$
TOTAL DO MODULO 3 % R$
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Submodulo 4.1 - Auséncias Legais Valor (R$)
A Férias e Tergo Constitucional de Férias R$
B Auséncias Legais | % R$
C Licenca Paternidade Licengas/ano: % R$
Incidéncia:
D Auséncia por Acidente de Trabalho Licengas/ano: % R$
Incidéncia:
E Afastamento Maternidade Licengas/ano: % R$
Incidéncia:
F Outros (especificar) % R$
Total R$
4.2 Submaédulo 4.2 - Intrajornada Valor (R$)
A Substituto no Intervalo para repouso ou alimentagéo % R$
Total R$
MODULO 4: RESUMO
4.1 Substituto nas Auséncias Legais R$
4.2 Substituto na Intrajornada R$
Subtotal do Mdédulo 4 R$
Incidéncia do submédulo 2.2 % R$
TOTAL DO MODULO 4 R$
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos (valores mensais por empregado) Valor (R$)
A Uniformes (valor em parte nao renovavel) R$
B Materiais R$
C Microcomputador utilizado por profissional R$
D Outros (especificar) R$
TOTAL DO MODULO 5 R$
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Base % Valor (R$)
A Custos Indiretos R$ % R$
B Lucro R$ % R$
Subtotal - Base de Calculo de Tributos R$
Subtotal B - Base de Calculo de Tributos por dentro ou racional R$
C.1 Tributos federais (COFINS) % R$
C.2 | Tributos Federais (PIS) % R$
C.3 | INSS (Desoneracéo) % R$
D Tributos Estaduais (especificar) % R$
E.1 Tributos Municipais (ISS) % R$
E.2 Outros Tributos Municipais (especificar) % R$
F Total dos Tributos % R$
MODULO 6: RESUMO
6.A | Custos Indiretos R$
6.B | Lucro R$
6.F Tributos R$
TOTAL DO MODULO 6 R$

QUADRO RESUMO DO CUSTO DO PERFIL PROFISSIONAL




Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$
B MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$
C MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO R$
D MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$
E MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS R$
Subtotal A+B+C+D +E) R$
F MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$
VALOR TOTAL DO PERFIL PROFISSIONAL R$
QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS
CUSTO TOTAL MENSAL DO PERFIL PROFISSIONAL R$
FATOR-K
TOTAL ANUAL DO PERFIL PROFISSIONAL R$
TOTAL GLOBAL DO PERFIL PROFISSIONAL R$
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