SERVICO PUBLICO FEDERAL
MISP - POLICIA FEDERAL
NUCLEO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO - NTI/SR/PF/ES

NOTA TECNICA N° 009/2024-NTI/SR/PF/ES

Processo n° 08285.002004/2025-51
Interessado: Ilha Service

Assunto: Pedido de Esclarecimento -
Referéncia: (SEI n® 64884354)

Existe contrato semelhante vigente ou recém encerrado?

Resposta: Sim.

2 - Se sim, qual o nimero do contrato?

Resposta: 05/2024.

3 - Se sim, com qual empresa?

Resposta: INPHOCO SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA

4 - Se sim, qual o valor do contrato atual ou encerrado?

Resposta: R$ 624.000,00

5 - Qual o motivo da finalizagao do contrato anterior?

Resposta: Informacgao consta no item 2 do ETP.

6 - Existem glosas ou multas da contratacdo atual ou anterior? Se sim, por quais motivos?

Resposta: Os pedidos de esclarecimentos visam orientar e sanar dividas acerca dos documentos de
planejamento que compde a licitacdo com objetivo primordial de facilitar o entendimento dos licitantes que
participarao do Pregdao 90002/2025. O esclarecimento proposto pela empresa distancia-se deste objetivo. Nao
estd devidamente claro a qual item do Edital e/ou anexo se refere o pedido de esclarecimento..



7 - Se sim, quantos profissionais atendem/atendiam ao contrato?

Resposta: Quatro profissionais.

8 - Qual a estimativa do quantitativo de profissionais por perfil para esta nova contratacdo se nao estiver
definida no Edital e seu Termo de Referéncia?

Resposta: Esta previsto no item 2.16 do Termo de Referéncia.

9 - Qual o valor do salério recebido por cada perfil profissional alocado na prestacdo de servigos atual ou do
contrato encerrado?

Resposta: O salario foi definido conforme CCT utilizada pela empresa.

10 - Os profissionais deverdo receber em sua remuneracdo mensal os eventos de periculosidade ou
insalubridade? Se sim, em quais percentuais?

Resposta: Adicional de periculosidade sim, conforme o art. 193 da CLT. Percentual de 30%.

11 - As empresas que apresentarem salarios inferiores em sua proposta e planilha de pregos aos especificados
no Edital e Termo de Referéncia serdo desclassificadas. Esta correto nosso entendimento?

Resposta: Esta errado o entendimento, conforme deixa claro o Edital e seus anexos.

12 - As empresas que apresentarem, em sua proposta e planilha de precos, valores de Fator K inferiores aos
especificados no Edital e Termo de Referéncia serdo desclassificadas. Esta correto nosso entendimento?

Resposta: Esta errado o entendimento, o fator K ¢ calculado com base na proposta apresentada.

13 - As empresas que apresentarem quantitativos de profissionais inferiores em sua proposta e planilha de
precos aos especificados no Edital e Termo de Referéncia serdo desclassificadas. Esta correto nosso
entendimento?

Resposta: Esta correto o entendimento.

14 - Caso as empresas licitantes possam propor quantitativo de profissionais e/ou salarios inferiores aos
especificados no Edital e Termo de Referéncia desta licitagao, qual serd o critério de exequibilidade que sera
adotado para fins de julgamento das propostas?

Resposta: O critério de exequibilidade sera aferido com base na planilha de composi¢do de precos, por
intermédio da qual serdo verificados os valores apresentados € em com qual CCT estara vinculado os
profissionais. A empresa devera comprovar documentalmente os valores dispostos em sua planilha e também
atender as solicitagdes do pregoeiro para comprovagdes adicionais, nos termos do edital.



15 - Os profissionais da equipe técnica poderdo acumular funcao de algum dos perfis especificados no Edital
e seu Termo de Referéncia ou deverdo exercer exclusivamente uma Unica fun¢ao/perfil profissional?

Resposta: Pode acumular a fun¢ao de preposto com a de equipe técnica, mas nao fungdes diferentes da
equipe técnica.

16 - Algum dos profissionais da equipe técnica pode acumular a fungdo de PREPOSTO do contrato para
representacao da empresa contratada junto a contratante?

Resposta: Pode acumular a fun¢do de preposto com a de equipe técnica.

17 - O preposto podera ficar lotado fora das dependéncias da contratante durante o seu horario
administrativo, podendo deslocar-se ou reunir-se remotamente e estar presente sempre que necessario para
atendimento das demandas da contratante. Esta correto nosso entendimento?

Resposta: Esta correto o entendimento.

18 - Qual a quantidade de chamados, requisi¢des de servigos, incidentes ou Unidades de Servigo Técnico
(UTSs) por tipo de servicos estimada para esta nova contratacao?

Resposta: Estdo previstas no item 7.15 do Estudo técnico Preliminar

19 - Qual a quantidade de usuarios da infraestrutura atual da contratante?

Resposta: Estdo previstos no item 6.15 do Termo de Referéncia.

20 - Qual a quantidade de equipamentos por tipo (computadores, desktops, notebooks, impressoras,
multifuncionais, monitores, estabilizadores, nobreaks, roteadores, firewalls, etc) para suporte neste novo
contrato da contratante?

Resposta: Estdo previstos no item 2.28 do Termo de Referéncia.

21 - Qual o prazo previsto para inicio da execugdo contratual?

Resposta: Conforme item 6.1.1 do termo de referéncia

22 - Os profissionais deverdo possuir todas as certificagdes exigidas no momento da contratagdo, ou sera
concedido um prazo para que obtenham tais certificagdes? Se for concedido prazo, qual sera o periodo
estipulado?

Resposta: Conforme previsto em Termo de Referéncia serdo exigidas no momento da contratacao.



23 - Entendemos que, para Atestados de Capacidade Técnica apresentados no formato de postos de trabalho
como de profissionais Desenvolvedores, Programadores, Analistas de Sistemas, Analistas de Testes,
Analistas de Infraestrutura, Administrador de Servidores, Técnicos e outros perfis em geral, serdo
considerados para fins de comprovagao o equivalente de 1 (um) posto de trabalho por més igual a 176
horas/més ou 176 USTs/més. Esta correto nosso entendimento?

Resposta: Esta correto o entendimento.

24 - Existem critérios de exequibilidade que deverao ser observados para a execucao dos servicos? Em caso
afirmativo, quais sdo esses critérios?

Resposta: Sim, sera realizado a avaliacao da exequibilidade da proposta, nos termos do que estabelece a Lei
n°® 14.133/2021, especialmente no que diz respeito a prova da viabilidade econémico-financeira da execucdo
dos servicos contratados através da Planilha de custos e formagao de precos.

25 - Entendemos que a CONTRATANTE fornecera a infraestrutura necessaria para a execugao dos servigos,
como por exemplo: software de monitoramento, ferramenta de controle e abertura de chamados,
computadores e/ou notebooks para os profissionais da contratada, mobilidrio, mesas, cadeiras e ferramentas
para atuacdo na prestacao de servigos?

Resposta: Correto entendimento, caso a execugao dos servigos seja nas dependéncias da Policia Federal,
com exceg¢do das ferramentas citadas no item 6.29 do Termo de Referéncia.

26 - A empresa devera, de alguma forma, customizar/parametrizar a ferramenta de chamados ou
monitoramento instalada/implantada na contratante? Se sim, qual o tempo estimado para esta tarefa?

Resposta: Atualmente ja é fornecido ferramenta para controle e registro dos chamados fornecido pela
Diretoria de Tecnologia da Informagao da Policia Federal, bem como, ha implantado a ferramenta de
monitoramento de rede localmente. Contudo, na falta de ambos deve ser fornecido pela contratada.

27 - Com o advento da Lei n® 14.973 de 16 de setembro de 2024 que instituiu o regime de transi¢do para o
fim da Desoneracao da Folha de Pagamento, alterando a Lei n°® 12.546 de 14 de dezembro de 2011, e definiu
o cronograma de transi¢do abaixo.

- 2025: CPRB: 80% da aliquota (Exemplo 4,5% x 80% = 3,6%) e CPP: 25% da aliquota (20% x 25% = 5%);

- 2026: CPRB: 60% da aliquota (Exemplo 4,5% x 60% = 2,7%) e CPP: 50% da aliquota (20% x 50% =
10%);

-2027: CPRB: 40% da aliquota (Exemplo 4,5% x 40% = 1,8%) e CPP: 75% da aliquota (20% x 75% =
15%);

- 2028: fim do regime de transi¢cdo (CPRB = 0% e CPP =20%);

Questiona-se: considerando que o objeto de licitagdo se enquadra no beneficio da Desoneragdo da Folha de
Pagamento e que contrato de TI que sera firmado seré afetado e terd vigéncia sobrepondo o regime de
transicao da Lei n° 14.973/2024 por 1 (um) ou mais anos, entendemos que devera ser elaborada uma
composi¢ao de custos distinta para cada ano de contrato, refletindo os percentuais de reoneracao aplicados
anualmente de acordo com o cronograma definido pela Lei.

[1] Esta correto nosso entendimento?



[2] Se nao estiver correto, favor, esclarecer como deve ocorrer a composicao de custos para apresentagao das
propostas das empresas licitantes.

[3] Se deve ser considerado apenas o periodo de quando forem apresentadas as propostas e as alteragdes
futuras devem seguir o rito do reequilibrio econdmico-financeiro.

[4] Se a proposta das empresas licitantes ja deve prever integralmente em sua composi¢do de custos todo o
regime de transi¢do para todo o periodo contratual, considerando-se que ja trata-se de fato certo e conhecido
por todos conforme previsao legal.

Resposta: A empresa devera apresentar proposta com os percentuais atuais de INSS e CPRB aplicaveis a
empresa. Como orientagdo futura, serd indicado a empresa que solicite o reequilibrio econdmico-financeiro
com fundamentacao, demonstrando todos os céalculos aplicaveis para cada caso, e a efetiva repercussao da
reonerac¢ao nos precos contratados.

28 - O contrato preve o dispositivo de depdsito em conta vinculada dentro da qual havera retencdo de valores
de 13°, férias, 1/3 constitucional, encargos e multa do FGTS para posterior liberacao a empresa contratada
quando da plena comprovagdo e quitagdo destas obrigacdes junto aos seus profissionais conforme prevé
resolucao do CNJ 169/2013 ou eventual outra normativa adotada pela contratante? Se sim, qual o prazo
maximo para liberagdo de recursos desta conta quando houver pedidos regulares da contratada?

Resposta: Os critérios de medigdo e pagamento dos servigcos prestados estao tratados em topico proprio do
Modelo de Gestdo do Contrato que constam no Termo de Referéncia, salientando que ndo se trata de
contrata¢ao de mao de obra com dedicacao exclusiva.

29 - Da nio bitributag¢do: entendemos que, para essa licitacdo, ird incidir o ISS para faturamento dos
servigos, sendo o referido tributo devido e recolhido na cidade do estabelecimento do prestador dos servicos
e domicilio da Licitante, e portanto, ndo havera retencao de ISS na cidade da CONTRATANTE, de acordo
com o que dispde a Lei Complementar 116/2003. Esta correto o nosso entendimento? Caso contrario,
solicitamos a gentileza de esclarecer e informar com base em qual fundamentagdo e legislagao se aplica o
entendimento da CONTRATANTE.

Resposta: De acordo com o disposto na Lei Complementar n° 116, de 31 de julho de 2003, que regula a
tributagdo do ISS em territorio nacional, a regra geral ¢ que o imposto ¢ devido no municipio do
estabelecimento prestador do servico, conforme determina o artigo 3°, caput, salvo nas hipoteses especificas
ali previstas. No entanto, tratando-se de contrata¢do de servigos por 6rgaos da administragao publica direta,
como ¢ o caso da Policia Federal, aplica-se a excegao prevista no artigo 6°, § 2°, inciso II, da mesma Lei
Complementar. Dessa forma, os servigos prestados a Policia Federal deverao ter o ISS retido na fonte, sendo
o tributo recolhido pela propria CONTRATANTE (Policia Federal) diretamente ao municipio competente,
ou seja, o municipio onde esta estabelecida a unidade tomadora do servigo.

30 — Considerando que o objeto licitado esta relacionado a prestacdo de servigos de Tecnologia da
Informagao, podemos confirmar que o faturamento sera realizado sob o cédigo 6209-1/00 — Suporte técnico
em informatica?

Resposta: Sim, o CNAE 6209-1/00 ¢ adequado, considerando que o objeto do contrato esta focado em
suporte técnico, manuten¢do de redes e atendimento técnico a usudrios, sem caracterizar desenvolvimento ou
consultoria de TI em sentido estrito.



31 - Em relacdo a participagdo de empresas com regime de tributacdo pelo Simples Nacional, envio abaixo
nosso questionamento:

Segundo inciso XII do art. 17 da Lei Complementar n® 123/2006 (Lei do Simples Nacional):

Art. 17. Nao poderao recolher os impostos e contribuigdes na forma do Simples Nacional a microempresa ou
a empresa de pequeno porte que:

XII - que realize cessdo ou locagdo de mao-de-obra;
Ainda, conforme entendimento do TCU, entende-se como cessdao de mao de obra:

1) A colocacao do trabalhador a disposicao da empresa contratante, para efeito de caracterizacao da cessao
de mao de obra, ocorre quando o trabalhador ¢ cedido para atuar sob as ordens do tomador dos servigos, que
detém o comando das tarefas ¢ fiscaliza a execugao e o andamento dos trabalhos.

2) Para fins dessa disponibiliza¢do, ndo € necessario que o trabalhador fique exclusivamente por conta da
empresa contratante, bastando que ocorra a colocacao do trabalhador a disposi¢ao da contratante durante o
horéario contratado mediante medi¢des de servigo por posto de trabalho ou unidades de medidas similares
como horas ou USTs (unidades de servigo técnico).

Diante da proibi¢ao da cessdo de mao de obra pela Lei do Simples Nacional, e diante do entendimento do
Tribunal de Contas da Unido, questiona-se:

Uma vez que o objeto da licitagdo deixa claro que havera cessao de mao de obra, sera vetada a participacao
de empresas optantes pelo regime de tributacao do Simples Nacional? Ou entdo, se aceita a participagao das
empresas optantes pelo Simples Nacional, estas poderao participar do certame, no entanto, ndo podendo
utiliza-se do enquadramento deste regime, devendo utilizar os percentuais de impostos de uma empresa do
Lucro Presumido ou Lucro Real em suas planilhas de custo e, entdo, exigida a comunicagdo do fato para a
Receita Federal solicitando o desenquadramento da empresa optante pelo Simples Nacional que por ventura
se sagrar vencedora do certame?

Resposta: O objeto da contratagdo sdo servigos continuados de suporte técnico de TI sem dedicagado
exclusiva de mao de obra (vide item 4.60.3 do TR).

32 - Por gentileza, informar qual foi a " Alteracdo na quantidade" que levou a alteracdo da data de abertura
do certame?

Resposta: O Pregdo foi cadastrado inadvertidamente com a quantidade de 12 meses ao invés de 24, sendo
que por este motivo foi necessdria alteracdo no sistema e, consequentemente, alteracdo da data da abertura do
certame.

33 - Poderiam disponibilizar o Anexo II — Minuta de Termo de Contrato, visto que € mencionado no edital,
porém nao foi anexado.

Resposta: Sera publicado novo evento de alteragdo para disponibilizagao do Anexo II - Minuta de Contrato
de forma isondmica a todos os pretensos participantes.

CELIO FLORES SIQUEIRA JUNIOR



Escrivao de Policia Federal
Integrante Técnico Titular
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