Contrato n2 08/2020-SR/PF/MA
Pregio Eletrdnico n® 04/2020-SR/PF/MA
Processo: 08310.001447/2020-66

SERVICO PUBLICO FEDERAL
M) - DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL
SUPERINTENDENCIA REGIONAL NO ESTADO DO MARANHAO

Contrato n2 08/2020-SR/PF/MA

Termo de contrato de presta¢do de servicos
de limpeza e conservagdo de imdveis e bens
que entre si celebram a Unido, por meio da
Superintendéncia de Policia Federal no Estado
do Maranhdo, e a empresa [INFINITY
LOCACAO SERVIGOS E GESTAO LTDA., na
forma abaixo:

A Unio, por intermédio da SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA POLICIA FEDERAL
NO MARANHAO, com sede na Avenida Daniel de La Touche, n2 4000, Cohama, S3o Luis
- MA, CEP 65.074-115, inscrita no CNPJ sob n? 00.394.494/0027-75, 6rgdo do Ministério
da Justica, adiante designada como CONTRATANTE, neste ato representada pela Sra.
Superintendente Regional, CASSANDRA FERREIRA ALVES PARAZI, brasileira, casada,
Delegada de Policia Federal, CPF n2 954.061.829-00, RG n? 6.508.964-5-SSP/PR,
residente nesta capital, com a delegacdo de competéncia que lhe confere as portarias
n® 1529/2017-MJ de 05/10/2017, publicada no DOU n2 193, de 06/10/2017 e n2 7.601-
DG/PF, publicada no Boletim de Servigo n2224 de 23/11/2017, e a empresa INFINITY
LOCACAO SERVICOS E GESTAO LTDA., inscrita no CNPJ sob o n2 23.098.439/0001-02,
com sede na Rua das Sucupiras, Quadra 50, n2 28, Jardim Renascenca, Sao Luis (MA),
CEP 65.077-400, Telefones (98) 3303-9138 / 99166-9120, Enderecos eletrénicos
financeiro@grupodual.com.br, comercial@grupodual.com.br, rh@grupodual.com.br,
representada por seu sécio administrador, FELIPE COSTA DUAILIBE, brasileiro,
divorciado, empresario, RG n2 0168563720012 SSP/MA, CPF n® 033.123.913-26,
residente e domiciliado na Rua Joao Damasceno, s/n, Edificio Unique, Ponta do Farol,
Sio Luis (MA), CEP 65077-630, Telefone (98) 98191-9191, Endereco eletronico
felipe@grupodual.com.br, neste ato designada simplesmente CONTRATADA, resolvem
firmar o presente instrumento, decorrente do Processo n2 08310.001447/2020-66, do
certame licitatério Pregdo Eletrdnico 04/2020-SR/PF/MA, observadas as disposi¢oes da
Lei n? 9.632/1998 (Extin¢do de cargos), Lei n® 10.520/2002 (Pregdo), dos decretos n?
2.271/1997 (Terceirizagdo na Administracdo) e do Decreto n® 5.450/2005 (Pregdo
Eletrénico), Lei Complementar n? 123/2006 (Estatuto das ME e EPP), Decreto n®
6.204/2007 (Regula o tratamento diferenciado a ME e EPP nas licitagdes) e Instrugao
Normativa n2 05/2017-SEGES/MPDG (Contratos Continuados), aplicando-se
subsidiariamente as normas da Lei n2 8.666/1993 (Lei geral de licitagdes), Decreto ne
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3.722/2011 (SICAF), IN n? 51/2011-DG/DPF (Atribuicbes de fiscais e gestores de
contratos), mediante as clausulas e condigbes a seguir avencadas:

1. OBJETO _

1.1. Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servicos continuados de
limpeza, conservacgdo e higienizagio das instalagdes e bens, com dedicagdo exclusiva
de mdo-de-obra e execugdo em regime de empreitada por preco global, com
fornecimento de material e equipamentos necessarios, para atender as necessidades
da Superintendéncia Regional da Policia Federal no Maranho - SR/PF/MA, incluindo
os seguintes locais: SAO LUIS/MA (SEDE + Area Construida no Terreno do Jaracati);
Delegacia de Policia Federal na cidade de Caxias/MA; e Delegacia de Policia Federal
na cidade de Imperatriz/MA, conforme condigdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento e seus anexos;

1.2. A Area Construida no Terreno do Jaracati compreende uma guarita e um Centro
de Aperfeicoamento de Técnicas Operacionais - CATO, assim a area de limpeza é
constituida da area construida e de 2.000 m? de area verde ao redor da guarita no
caminho para o Centro de Aperfeicoamento de Técnicas Operacionais - CATO e ao
redor deste);

P 1 -~
DESCRICAO/ | o | arcpry |  LOCAL PRESTAGAO DO

= A
ESPECIFICACAO SERVICO VALOR MENSAL VALOR ANUAL

GRUPO

Servico de limpeza e
conservacao na sede da
Superintendéncia Regional da

Policia Federal no Maranhao RS 29.994,15 RS 359.929,80

Limpeza por 1 24023

metra e area do Terreno no Jaracati,
quadrado localizados em Sao Luis/MA.
CATEGORIA

Servico de limpeza e

1 PROFISSIONAL: =
conservacao na sede da

Sel-ri\;:;\;fzsade 2 24023 BblepaciadePolicts Federd RS 9.898,98 RS 118.787,76
CBO: 5143-20 na crda?de de (Famas,fMA.
44h semanais Servico d~e ilmpeza ?j
conservacao na sede da
3 24023 Delegacia de Policia Federal RS 12.233,92 RS 146.807,04
na cidade de Imperatriz/MA.
TOTAL RS$ 52.127,05 | RS 625.524,60
CUSTOS DA MAO DE OBRA
LOCAL DE PRESTACAO | VALOR MENSAL POR QIE DE
CARGO FUNCIONARIOS
DOS SERVICOS EMPREGADO ESTIMADOS
Sao Luis RS 4.402,44 9 ‘
Servente Caxias RS 4.693,41 3 \
{ Imperatriz RS 4.223,92 4 F\\ \,\f
\/\_ -
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1.3. Informagao sobre a metragem:

GRUPOOD1
ITEM 02 ITEM 03
CAXIAS IMPERATRIZ
Delegacia(m?) | Delegacia(m?)

23.666,24

: % | esoaso | es417 | 150205 | 9.050,72

a)Pisos acarpetados 0,00 0,00 85,40 85,40
b) Pisos frios 2.865,13 409,18 834,57 4.108,88

c) Laboratério copa 161,87 11,93 10,02 183,82
d) Almoxarifado 2.342,51 54,41 180,61 2.577,53

e) Oficinas 152,87 11,75 50,38 215,00
WAEa= oM esp?:;;:'es zsnguloball 1.106,05 109,06 273,53 1.488,64

g)Banheiros 47,84 67,54 391,45
S0 LR | sasiee | 4.001,30 | 13.047,35

a)Pisos pavimentados adjacentes 105,00 651,93 0,00 756,93

b)Varrigdo de passeios e arruamentos 322,47 73,19 135,00 530,66
c)havose s ;f::::;:;s controcdla 1.136,92 120,00 70,30 1.327,22
dibatiose é;rizsu‘;':::" G 2.000,00 4.636,54 1.657,00 8.293,54
e) Coleta de detritos em patios e dreas 0.00 0.00 2.139.00 2.139,00

des com frequéncia diria ! : S i

i) 45 399,04 | 1117,08

a}Face externa sem exposlcﬁoa 199 52 558.54

situacdo de risco ’ i {
b) Face interna 19,30 199, 52 558,54
| ozes | ase | esnes

1.4. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no
cabecalho e na qualificagdo, e a seus anexos, e a proposta vencedora,
independentemente de transcrigdo.

"R

. VIGENCIA SRR - &

21.21.0 prazo de wgenua deste Termo de Contrato é aquele fixado no Edital, com
inicio na data de 17/07/2020 e encerramento em 16/07/2021, podendo ser
prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses — na forma
do inciso Il do artigo 57 da Lei n2 8.666/93 — desde que haja autorizagdo formal da
autoridade competente e observados os seguintes requisitos:

2

2.1.1. Os servicos tenham sido prestados regularmente;

2.1.2. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagdo dos |

—

servigos tem natureza continuada;
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2.1.3. Seja juntado relatorio que discorra sobre a execugao do contrato, com
informagdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

2.1.4. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a
Administracdo mantém interesse na realizagao do servico;

2.1.5. Sejacomprovado que o valor do contrato permanece
economicamente vantajoso para a Administragao;

2.1.6. Haja manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na
prorrogacao;
2.1.7. Seja comprovado que o contratado mantém as condigGes iniciais de

habilitacao.

2.2. A CONTRATADA nio tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.
2.3. A prorrogacdo de contrato deverd ser promovida mediante a celebracdo de
termo aditivo.

3. DO INICIO DA PRESTAGAO DOS SERVICOS

4

3.1. O inicio da presta¢do dos servigos serd em 17/07/2020 em todos os |OcaIS de
prestacdo de servigos.

DO HORARIO DE TRABALHO E CARGA HORARIA SEMANAL .

4.1. Os servicos serao prestados de forma continua na cidade de Sao Luzs/MA (predlo
sede da Superintendéncia Regional da Policia Federal no Maranhdo e Terreno do
Jaracati), na Delegacia de Policia Federal em Caxias/MA e na Delegacia de Policia
Federal na cidade de Imperatriz/MA.

4.2. Os servicos de limpeza e conservagdo serdo executados em jornada de 44
(quarenta e quatro) semanais, de segunda a sexta-feira, entre 7 h e 19 h, a ser
estabelecida pela administracdo da contratante, com intervalo de 1 (uma) hora para
alimentacdo, e sabado, observando os horarios de 8 h as 12 h, ndo excedendo ao total
de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, por serventes qualificados e habilitados.

4.3. A empresa contratada prestara os servigos de limpeza, conservagdo, higienizagao
e desinfeccdo, obedecendo as técnicas apropriadas e com emprego de materiais de
primeira qualidade, especificos para cada situagdo, obedecendo as orienta¢des da
Contratante.

4.4. Os servicos que possam interromper o fluxo de atividade normal do Contratante,
tais como lavagem dos corredores, das saidas de emergéncia, dos halls de entrada e
das garagens, dedetizacdo e descupinizagdo, deverdo ser programadas para
realizacdo em hordario distinto ao funcionamento da unidade, sendo que a
programacdo para execu¢ao deverd ser articulada com a Fiscalizagdo do Contrato
com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, ndo incidindo a Contratante
nenhum custo adicional por conta disso.
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4.5. Os horarios de trabalho poderdo sofrer alteracdes de acordo com as
necessidades da Contratante, que devera comunicar a contratada, com antecedéncia
minima de 24 (vinte e quatro) horas, com vistas a realizacdo das adequacdes que se
fizerem pertinentes.

4.6. Um servente do quantitativo previsto para o prédio sede da SR/PF/MA em Sio
Luis/MA sera deslocado, uma vez por semana, pela Contratante para a realiza¢do do
servigo de limpeza e conservagdo no terreno do Jaracati, podendo o deslocamento
ser realizado com maior frequéncia semanal, considerando a demanda de utilizacdo
da area pela Contratante.

4.7. A quantidade de postos estimados ¢é a seguinte:

4.7.1. Para Sdo Luis/MA (prédio sede da SR/PF/MA e Terreno Jaracati) - 9
(nove) postos.

4.7.2. Para Caxias/MA (DPF/CXA/MA) - 3 (trés) postos

4.7.3. Para Imperatriz/MA (DPF/ITZ/MA) - 4 (quatro) postos.

5.PRECO

5.1. O valor anual da contratagdo é de RS 625.524,60 (seiscentos e vinte e cinco mil,
quinhentos e vinte e quatro reais e sessenta centavos), correspondendo a RS
52.127,05 (cinquenta e dois mil, cento e vinte e sete reais e cinco centavos) mensais,
conforme tabelas abaixo:

ITEM 01-Edificio Sede SR/PF/MA e Area Construida do Terreno do Jaracati (ACTJ)-
S3o Luis/MA
Pre¢o mensal
Tipo de area Area (m?) POFMELro |, ior contratado
quadrado
(R$/m?)
1) Areas Internas (m?) 6.904,50
a) Pisos frios 2.865,13 RS 3,67 RS 10.515,03
b) Laboratérios / copas 161,87 RS 9,78 RS 1.583,09
c) Almoxarifados/galpdes 2.342,51 RS 1,76 RS 4.122,82
d) Oficinas 152,87 RS 2,45 RS 374,53
e) Areas ch espagosjwres - 1.106,05 RS 2,93 RS 3.240,73
saguado, hall e saldo
f) Banheiros 276,07 RS 14,67 RS 4.049,95
2) Areas Externas 3.563,99 _
a) Pisos pavimentados \ /,.-)
adjacentes/contiguos as 105,00 RS 1,63 RS 171,15 _'
edificagdes ) !
|
"\_J.J.
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S3o Luis/MA

ITEM 01-Edificio Sede SR/PF/MA e Area Construida do Terreno do Jaracati (ACTJ)-

Preco mensal

Tipo de area Area (m?) pormetro | .ior contratado
quadrado
(R$/m?)
b) Varrigdo de passeios e 322,07 RS 0,49 RS 157,81
arruamentos
¢) Patios e areasVEMUESEON | 959> RS 1,63 RS 1.853,18
média frequéncia
d) Patios e areas \{erc!es com baixa 2.000,00 RS 163 RS 3.260,00
frequéncia
3) Esquadrias Externas 679,44
a) Face e.xternfl sem ?xposu;ao a 339.72 RS 0,08 RS 332,93
situagdo de risco
b) Face interna 339,72 RS 0,98 RS 332,93
4) Fachadas Envidragadas
(pastilhas externas) AR0,0
Valor Mensal - SR/DPF/MA (Sdo Luis) RS 29.994,15
Valor ANUAL - SR/DPF/MA (Sdo Luis) RS 359.929,80

ITEM 02- Delegacia da Policia Federal em Caxias/MA

Gest3o de Contratos/SELOG/SR/DPF/MA

Preco mensal
Tipo de area Area (m?) por metro |\ lor contratado
quadrado
(R$/m?)
1) Areas Internas (m?) 644,17
a) Pisos frios 409,18 RS 3,91 RS 1.599,89
c) Laboratdrios / Copas 11,93 RS 10,43 RS 124,43
b) Almoxarifados/galpdes 54,41 RS 1,88 RS 102,29
e) Oficinas 11,75 RS 2,61 RS 30,67
f) Areas c?m espagos lwres - 109,06 RS 3,13 RS 341,36
sagudo, hall e saldo
g) Banheiros 47,84 RS 15,64 RS 748,22
2) Areas Externas 5.481,66
a) Pisos pavimentados
adjacentes/contiguos as 651,93 RS 1,27 RS 827,95
edificagdes
a) Varricdo de passeios e 73,19 RS 0,52 RS 38,06
arruamentos
b) Pat:o? e_ areas Vf:rd_es com 120,00 RS 1,27 RS 152,40
média frequéncia
c) Patios e areas vﬂerc!es com baixa 4.636,54 RS 1,27 RS 5.888.41
frequéncia
3) Esquadrias Externas 38,60
Pagina 6 de 41
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ITEM 02- Delegacia da Policia Federal em Caxias/MA

Preg¢o mensal

Tipo de area Area(m?) | PO MELo | yalor contratade
quadrado
(R$/m?)
e o
a) Face e.xternf sem gposu;ao a 19,30 RS 1,05 RS 20,27
situagdo de risco
b) Face interna 19,30 RS 1,05 RS 20,27
4) Fachadas Envidragadas
(pastilhas externas) 22,05 e fiodiz6
Valor Mensal - DPF/CXA/MA (Caxias) RS 9.898,98

Valor ANUAL - DPF/CXA/MA (Caxias)

RS 118.787,76

ITEM 03- Delegacia da Policia Federal em Imperatriz/MA

Prego mensal

Tipo de area Area (m?) POrmetro | . or contratado
quadrado
(RS/m?)
1) Areas Internas (m?) 1.502,05
a) Pisos acarpetados 85,40 RS 5,28 RS 450,91
b) Pisos frios 834,57 RS 5,28 RS 4.406,53
C) Laboratérios / Copas 10,02 RS 9,39 RS 94,09
d) Almoxarifados/galpdes 180,61 RS 2,82 RS 509,32
e) Oficinas 50,38 RS 2,82 RS 142,07
f) Areas com espagos _Ijvres = 273,53 RS 2,82 RS 771,35
saguado, hall e salao
g) Banheiros 67,54 RS 21,12 RS 1.426,44
2) Areas Externas 4.001,30
a) Varrigdo de passeios e 135,00 RS 0,47 RS 63,45
arruamentos
b) Pétio? g areas vherd‘es com 70,30 RS 2,26 RS 158,88
media frequéncia
c) Pétios_e areas \{erd.es com 1.657,00 RS 2,26 RS 3.744,82
baixa frequéncia
d) Coleta de detritos em patios e
areas verdes com frequéncia 2.139,00 RS 0,04 RS 85,56
diaria
3) Esquadrias Externas 399,04
a) Face e’xternja sem gxposicéo a 199,52 RS 0,04 RS 187,55
situacdo de risco
b) Face interna 199,52 RS 0,94 RS 187,55
4) Fachadas Envidracadas 28,44 RS 0,19 RS 5,40

Valor Mensal - DPF/ITZ/MA (Imperatriz)

RS 12.233,92

Valor ANUAL - DPF/ITZ/MA (Imperatriz)

RS 146.807,04

Gestdo de Contratos/SELOG/SR/DPF/MA
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Valor mensal Valor Mensal Valor Mensal Valor mensal aloraial
SR/PF/MA e ACTJ DPF/CXA/MA DPF/ITZ/MA
= 2 i R total contratado
(Sdo Luis) (Caxias) (Imperatriz)
| RS 29.994,15 RS 9.898,98 RS 12.233,92 RS 52.127,05 RS 625.524,60

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos
sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto
da contratagao.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a
CONTRATADA dependerio dos quantitativos de servigos efetivamente prestados.
5.4. Conforme Acérdio do Tribunal de Contas da Unido (TCU) n? 1186/2017-
Plendrio, a parcela mensal a titulo de AVISO PREVIO TRABALHADO serd no
percentual méximo de 1,94% (um virgula noventa e quatro por cento) no primeiro
ano e, em caso de prorrogacdo do contrato, o percentual maximo dessa parcela
mensal seri de 0,194% em cada ano de prorrogagdo, a ser incluido por ocasido da
formulagdo do Termo Aditivo, nos termos da Lei n. 12.506/2011.

6. DOTACAO ORCAMENTARIA
6.1. O valor necessario ao atendimento da despesa sera provisionado do Orgamento
Geral da Unido — destinado a Policia Federal no Maranhdo — comprometido com a
DDO n2 1206/2020, sob a seguinte classificagao:

Fonte de Recursos ........c...c.cceeveene... s 0100000000

Programa de Trabalho Reduzido....: 06.122.0032.2000.0001
Plano INterno .......cccceeveeevvreerveeeennne.: PFS99ROAG20
Elemento de Despesa.........cceueenne.t 3390.37.02

VA0 e vsr eorsmmsemnesrsensasnassssssssisisizasss RS 312.762,30

Nota de empenho.........cceeeveeenenen.t 2020NE800320

6.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para
atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagdo serd feita no inicio de cada
exercicio financeiro.

7. DO PAGAMENTO E CORRECAO MONETARIA POR ATRASOS
7.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condigdes a ele referentes
encontram-se definidos no Item 18 do Termo de Referéncia e no Anexo Xl da IN
SEGES/MPDG n2 5/2017.

18. DO PAGAMENTO
18.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura. 5
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18.1.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que
trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco)
dias uteis, contados da data da apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 52, § 32, da
Lei n? 8.666, de 1993.

18.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servico,
conforme este Termo de Referéncia.

18.3. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta online ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagio
mencionada no art. 29 da Lei n2 8.666, de 1993.

18.3.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do fornecedor contratado,
deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instru¢do Normativa n® 3, de 26 de
abril de 2018.

18.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

18.4.1. o prazo de validade;

18.4.2. a data da emissdo;

18.4.3. os dados do contrato e do drgdo contratante;

18.4.4. o periodo de prestacdo dos servicos;

18.4.5. o valor a pagar; e

18.4.6. eventual destaque do valor de retengdes tributdrias cabiveis.

18.5. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da
regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer dnus para a Contratante;

18.6. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, serd
a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

18.6.1. ndo produziu os resultados acordados;

18.6.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou nio as executou com a qualidade minima
exigida;

18.6.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucgio do servico, ou
utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior & demandada. 18.7. Sera considerada data do
pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para pagamento.

18.8. Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutencdo das condiges de habilitagdo exigidas no Termo de Referéncia.

18.9. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, serd
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério da contratante.

18.10. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracio devera
realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de participacio em
licitagdo, no &mbito do drgdo ou entidade, proibi¢do de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instru¢do Normativa n2 3, de
26 de abril de 2018. 18.11. N3o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada
improcedente, a contratante deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagio da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos. 18.12. Persistindo a irregularidade, a contratante devera
adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

18.13. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situacao junto ao
SICAF.

18.13.1. Sera rescindido o contrato em execucdo com a contratada inadimplente no SICAF, salvo o

por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia,
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devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante. 18.14.
Quando do pagamento, serd efetuada a retencao tributdria prevista na legislagdo aplicavel, em
especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo XI da IN
SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.
18.15. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, a empresa privada que
tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do 6rgdo contratante, com fundamento
na Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente.
18.16. A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado correspondera,
no primeiro ano de contratacdo, ao percentual originalmente fixado na planilha de pregos.
18.16.1. N3o tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e indenizado, a
prorrogacao contratual seguinte devera prever o pagamento do percentual maximo equivalente a
03 (trés) dias a mais por ano de servico, até o limite compativel com o prazo total de vigéncia
contratual.
18.16.2. A adequacdo de pagamento de que trata o subitem anterior deverd ser prevista em termo
aditivo.
18.16.3. Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio trabalhado
e/ou indenizado no primeiro ano de contratagdo, tais rubricas deverdo ser mantidas na planilha de
forma complementar/proporcional, devendo o érgdo contratante esclarecer a metodologia de
cdlculo adotada.
18.17. A Contratante providenciara o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a titulo de
vale-transporte em relagdo aos empregados da Contratada que expressamente optaram por nao
receber o beneficio previsto na Lei n2 7.418, de 16 de dezembro de 1985, regulamentado pelo
Decreto n® 95.247, de 17 de novembro de 1987. 18.18. Nos casos de eventuais atrasos de
pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica
convencionado que a taxa de compensacao financeira devida pela Contratante, entre a data do
vencimento e o efetivo adimplemento da parcela é calculada mediante a aplicagdo da seguinte
formula:

EM=1xNxVP

sendo: EM = Encargos moratarios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

I = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=(TX)1=(6/100)/365

I =0,00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%

8. EQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO _ ik
8.1. 0 valor pactuado podera ser revisto, mediante a solicitacdo da
CONTRATADA, com vistas a manutencdo do equilibrio econémico-financeiro do
contrato, na forma do artigo 65, inciso Il, alinea d da Lei n2 8.666/93.
8.2. As eventuais solicitacdes deverdo se fazer acompanhar de comprovacgdo da
superveniéncia do fato imprevisivel ou previsivel, porém de conseqiiéncias
incalculdveis, bem como de demonstragdo analitica de seu impacto nos custos
do contrato, mediante a comprovacdo dos pregos praticados no mercado,
devendo ser observada a vantagem financeira ofertada por ocasido da licitagao.
8.3. A demonstracdo analitica sera apresentada, conforme o caso, através de \
planilhas e documentos a partir dos quais se possa tracar um histérico entre a
situacdo pretérita e a atual.
8.4. Caso deferido o procedimento, seus efeitos financeiros iniciardo a partirda /
data do requerimento da contratada. \ \(

N\ )
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9. REPACTUAGAO E REAJUSTE

9.1. Visando a adequagdo aos novos precgos praticados no mercado, desde que
solicitado pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano
contado na forma apresentada no subitem que se seguird, o valor consignado neste
Termo de Contrato sera repactuado, competindo @ CONTRATADA justificar e
comprovar a variacdo dos custos, apresentando memoaria de calculo e planilhas
apropriadas para andlise e posterior aprovacdo da CONTRATANTE, na forma
estatuida no Decreto n® 2.271, de 1997, e nas disposi¢des aplicaveis da Instrucdo
Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 2017.
9.2. A repactuagao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da
contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacdo
de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como
os custos decorrentes da mdo de obra e os custos decorrentes dos insumos
necessarios a execugao do servigo.

9.3. Ointerregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacio sera contado:
9.3.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da
categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou
convenc¢do coletiva de trabalho, vigente a época da apresentagdo da
proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;
9.3.2. Para os insumos discriminados na planilha de custos e formacgdo de
precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico
(tarifa): do dltimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou
realizado por determinagdo legal ou normativa
9.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variacdao de precos do mercado: a
partir da data limite para apresentagdo das propostas constante do Edital.

9.4. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano serd

computado da ultima repactuagdo correspondente a mesma parcela objeto de nova

solicitagdo. Entende-se como Ultima repactuagdo, a data em que iniciados seus
efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

9.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da

prorrogacgao contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencgao coletiva

que fixar os novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo
contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja
prorrogacao.

9.6. Caso a CONTRATADA ndo solicite a repactuagdo tempestivamente, dentro do

prazo acima fixado, ocorrerd a preclusado do direito a repactuacio.

9.7. Nessas condi¢des, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova

repactuagao sé podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1

(um) ano, contado:

9.7.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em
relagdo aos custos decorrentes de mio de obra;
9.7.2. do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou

realizado por determinagdo legal ou normativa, para os insumos -

discriminados na planilha de custos e formagdo de pregos que estejam-
diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa);
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9.7.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagdo da
proposta, em relagdo aos custos sujeitos a variagdo de pregos do mercado;
9.8. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo
acordo, dissidio ou conveng@o coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel
3 CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser
inserida clausula no termo aditivo de prorrogagao para resguardar o direito futuro a
repactuacio, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena
de preclusao.
9.9. Quando a contratacio envolver mais de uma categoria profissional, com datas
base diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos
forem os acordos, dissidios ou convencdes coletivas das categorias envolvidas na
contratagdo.
9.10. E vedada a inclus3o, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por for¢a de instrumento
legal, senten¢a normativa, Acordo, Convencao e Dissidio Coletivo de Trabalho.
9.11. A CONTRATANTE n3o se vincula as disposicdes contidas em Acordos, Dissidios
ou Convencdes Coletivas que tratem do pagamento de participagdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria nao
trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou
indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de pregos para
os insumos relacionados ao exercicio da atividade.
9.12. Quando a repactuacio referir-se aos custos da mao de obra, a CONTRATADA
efetuarad a comprovagcéo da variagdo dos custos dos servigos por meio de Planilha de
Custos e Formacdo de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo,
dissidio ou convencio coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.
9.12.1. Quando a repactuagao referir-se aos demais custos, a CONTRATADA
demonstrara a variacio por meio de Planilha de Custos e Formagdo de
Precos e comprovara o aumento dos precos de mercado dos itens
abrangidos, considerando-se o acumulado IPCA/IBGE (indice de Pregos ao
Consumidor) dos ultimos 12 meses anteriores, de forma a retratar a
variacdo dos precos relativos a alguma parcela dos custos dos servicos,
desde que devidamente individualizada na Planilha de Custos e Formacgdo de
Precos da Contratada, sem prejuizo das verificagdes abaixo mencionadas:
9.12.1.1. os precos praticados no mercado ou em outros contratos da
Administracado;
9.12.1.2. as particularidades do contrato em vigéncia;
9.12.1.3. a nova planilha com variagao dos custos apresentados;
9.12.1.4. indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de
referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes;
9.12.2. A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo
de custos alegada pela CONTRATADA. \
9.13. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias A
iniciadas observando-se o seguinte:
9.13.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao; ai
9.13.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da (
contagem de periodicidade para concessdao das préximas repactuagoes r\___‘?'\-\
futuras; ou \\ 3

\-. A
\
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9.13.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente
quando a repactuagdo envolver revisdo do custo de mao de obra em que o
proprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convencio coletiva, ou
sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta
ser considerada para efeito de compensagdo do pagamento devido, assim
como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

9.14. Os efeitos financeiros da repactuacio ficardo restritos exclusivamente aos itens

que a motivaram, e apenas em relagdo a diferenca porventura existente.

9.15. A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de

sessenta dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de

varia¢ao dos custos.

9.16. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA

nao cumprir os atos ou apresentar a documentacgio solicitada pela CONTRATANTE

para a comprovacao da variagdo dos custos.

9.17. Asrepactuacdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando

coincidirem com a prorrogagdo contratual, caso em que deverio ser formalizadas por

aditamento ao contrato.

9.18. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente

prestada, de modo que se mantenha a proporgao de 5% (cinco por cento) em relacdo

ao valor contratado, como condicio para a repactuacio, nos termos da alinea K do

item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n2 5/2017

10. GARANTIA DE EXECUGAO

10.1. A CONTRATADA prestara garantia no valor de R$ 31.276,23 (trinta e um mil,
duzentos e setenta e seis reais e vinte e trés centavos), correspondente a 5% do
valor do contrato, em uma das modalidades previstas na Lei 8.666/1993, no prazo de
até 20 (vinte) dias, observadas as condicdes previstas no Edital, com validade de 90
(noventa) dias ap6s o término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada
prorrogagao , observados os requisitos previstos no item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017.

10.2. A garantia prevista em edital somente sera liberada ante a comprovacio de que
a empresa pagou todas as verbas rescisdrias decorrentes da contratacio, e que, caso
esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da
vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS,
conforme estabelecido no art. 22, §22, V da Portaria MP n. 409/2016, observada a
legislagdo que rege a matéria.

10.3. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a
Administracdo Contratante poderd utilizar o valor da garantia prestada para o
pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da n3o
comprovacdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisdrias ou (2) da

realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servicos, nos y

termos da alinea "j” do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n. 5/2017
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11. DESCRICAO DOS SERVICOS E RELAGAO DOS SANEANTES DOMISSANITARIOS

11.1. A descricdo e periodicidade dos servigos a serem prestados e relagao basuca dos
saneantes domissanitarios, materiais e equipamentos necessarios a execuc¢do do
contrato est3o previstas no Termo de Referéncia da licitagdo, especialmente nos

Itens 07 e 09 (abaixo transcritos).

7. MODELO DE EXECUGCAQ DO OBJETO

7.1. A execucdo do objeto seguira a seguinte dinamica:

7.2. Os servicos serdo prestados de forma continua na cidade de Sao Luis/MA (prédio sede da
Superintendéncia Regional da Policia Federal no Maranhao e Terreno do Jaracati), na Delegacia de
Policia Federal em Caxias/MA e na Delegacia de Policia Federal na cidade de Imperatriz/MA.

7.3. Os servicos de limpeza e conservacdo serdo executados em jornada de 44 (quarenta e quatro)
semanais, de segunda a sexta-feira, entre 7 h e 19 h, a ser estabelecida pela administra¢do da
contratante, com intervalo de 1 (uma) hora para alimentagdo, e sdbado, observando os horarios
de 8 h as 12 h, n3o excedendo ao total de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, por serventes
qualificados e habilitados.

7.4. A empresa contratada prestard os servicos de limpeza, conservacdo, higienizagao e
desinfecgdo, obedecendo as técnicas apropriadas e com emprego de materiais de primeira
qualidade, especificos para cada situagdo, obedecendo as orientagdes da Contratante.

7.5. Os servigos que possam interromper o fluxo de atividade normal do Contratante, tais como
lavagem dos corredores, das saidas de emergéncia, dos halls de entrada e das garagens,
dedetizagdo e descupinizagdo, deverdo ser programadas para realizagdo em horario distinto ao
funcionamento da unidade, sendo que a programacao para execu¢do devera ser articulada com a
Fiscalizacdo do Contrato com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, ndo incidindo a
Contratante nenhum custo adicional por conta disso.

7.6. Os horérios de trabalho poderdo sofrer alteragbes de acordo com as necessidades da
Contratante, que devera comunicar a contratada, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro)
horas, com vistas a realizagdo das adequages que se fizerem pertinentes.

7.7. Um servente do quantitativo previsto para o prédio sede da SR/PF/MA em Sdo Luis/MA sera
deslocado, uma vez por semana, pela Contratante para a realizacao do servico de limpeza e
conservacgio no terreno do Jaracati, podendo o deslocamento ser realizado com maior frequéncia
semanal, considerando a demanda de utilizagdo da drea pela Contratante.

7.8. Os servicos serdo contratados com base na drea fisica a ser limpa, estabelecendo-se o custo
por metro quadrado (m?), observando a peculiaridade, a produtividade, a periodicidade e a
freqliéncia de cada tipo de servigo.

7.8.1. Os indices de produtividade minima da m3o-de-obra, foram considerados em observancia as
particularidades dos ambientes onde deverao ser executados os servigos.

7.8.2. A quantidade de postos estimados é a seguinte:

7.8.2.1. Para Sdo Luis/MA (prédio sede da SR/PF/MA e Terreno Jaracati) - 9 (nove) postos.

7.8.2.2. Para Caxias/MA (DPF/CXA/MA) - 3 (trés) postos

7.8.2.3. Para Imperatriz/MA (DPF/ITZ/MA) - 4 (quatro) postos.

7.9. Para formacdo das planilhas de formagdo de precos ndo serd incluido mao-de-obra de
encarregado/supervisio para as unidades que apresentarem drea total cujo quantitativo
necessario de serventes seja menor que 30 funciondrios.

7.10. Os servicos de LIMPEZA e CONSERVACAO compreendem a execucdo das seguintes tarefas
basicas:

7.10.1. AREAS INTERNAS

7.10.1.1. DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO

a) Remover, com pano Umido, o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris,
caixilhos das janelas, bem como dos demais modveis existentes, inclusive aparelhos elétricos,
extintores de incéndio, etc;

b) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;

¢) Aspirar o pé em todo o piso acarpetado;

d) Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario
desinfetante, duas vezes ao dia;
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e) Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

f) Varrer, passar pano umido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de
marmorite e emborrachados;

g) Varrer os pisos de cimento;

h) Limpar com saneantes domissanitérios os pisos dos sanitérios, copas e outras areas molhadas,
duas vezes ao dia;

i) Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitérios, quando necessério:

j) Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados;

k) Limpar rampas e escadas com produtos adequados;

1) Passar pano umido com &lcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitérios antes e apos as
refeigdes;

m)Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos pldsticos de cem litros, removendo-
os para local indicado pela Administracio;

n) Deverd ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da
IN/MARE n2 06, de 3 de novembro de 1995 e a separacio dos residuos descartados, para os fins
contidos no Decreto n.2 5.940, de 25.10.2006;

0) Limpar os corrim3os;

p) Suprir os bebedouros com garrafées de dgua mineral, adquiridos pela Administragao;

q) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diéria;

r) Observar as boas praticas ambientais

7.10.1.2. SEMANALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO

a) Limpar atras dos méveis, armarios e arquivos;

b) Limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de férmica;

¢) Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético;

d) Lustrar todo o mobilidrio envernizado com produto adequado e passar flanela nos méveis
encerados;

e) Limpar, com produto apropriado, as forracdes de couro ou plastico em assentos e poltronas;

f) Limpar e polir todos os metais, como vélvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc.:

g) Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados
com detergente, encerar e lustrar;

h) Passar pano imido com saneantes domissanitarios nos telefones;

i) Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;

j) Retirar o pé e residuos, com pano imido, dos quadros em geral;

k) Lavar convenientemente, internamente e externamente, janelas com vidracas, caixilhos, portas
de vidros e vidros em geral, impermeaveis, granilites, marmores etc.;

[) Encerar os pisos utilizando cera impermeabilizante de qualidade, sem diluicdo em agua; m)
Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

7.10.2. MENSALMENTE, UMA VEZ

a) Limpar todas as lumindrias por dentro e por fora;

b) Limpar forros, paredes e rodapés;

c) Limpar cortinas, com equipamentos e acessérios adequados;

d) Limpar persianas com produtos adequados;
e) Remover manchas de paredes;
f) Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha,
enrolar, pantogréfica, correr, etc.);
g) Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servicos prestados durante o més.
7.10.3. AREAS EXTERNAS
7.10.3.1. DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO
a) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;
b) Varrer, passar pano umido e polir os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
emborrachados;
c) Varrer as dreas pavimentadas;
d) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo- & )
os para local indicado pela Administracéo; A
e) Deverd ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da £
IN MARE n2 06 de 03 de novembro de 1995; 0;‘?}
A
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f) Eliminar os depdsitos e reservatérios de dgua parada, prevenindo a disseminagdo de doencas

transmissiveis por

insetos;

g) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.
7.10.3.2. SEMANALMENTE, UMA VEZ
a) Limpar e polir todos os metais (torneiras, vdlvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc.);

b) Lavar os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados, com
detergente, encerar e lustrar;

c) Retirar papéis, detritos e folhagens das dreas verdes

7.10.4. Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.

" UTENSILIO/ :
LOC FREQUENCIA PRODUT ITURNO METODO
ITEM AlS au O lequipamenTo
Agua, detergente,
limpador préprio . o
padorp : e Limpar toda superficie (piso),
para o piso sempre que Necessario
Hall de |Didria ou sempre| (porcelanato |Pano, vassoura,|Manha P A
1 G passar lustra moéveis em
entrada | que necessario fosco ou rodo e flanelas |/ tarde i ; "
S todos os balcdes e tirar po
ceramica, :
dos equipamentos.
conforme o caso),
lustra-moveis
Limpar os cestos de papel,
abastecer com sabonete
liquido, papel higiénico e
Duas vezes ao ooy pap I.gle :
: Pano, vassoura, papel toalha. limpar e
dia, ou sempre . i . —_—
. 50 Desinfetante rodo e Manha|desinfetar as lougas sanitarias
2 Banheiros | que necessario . ;
. detergente desodorizador | tarde | assentos e o piso, ao final,
(manter/desinfet ;
at) de vaso. passar o desinfetante sobre
toda a superficie, abrilhantar
o0s metais sanitarios e
espelhos.
.. Produt _|Passa re toda rficie
3 Telefones Diaria Mo Pano e flanelas|Manha FEah y supe. e
adequado do telefone e nos bocais.
d : y
CESFOS i Limpador multi y . . o
lixo e ; . |Retirar o lixo e limpar a lixeira
4 Diaria uso/removedor | Sacodelixo [Manhd|
(corredores (interna e externamente)
de mancha
e salas)
sip i ; Ti 6 com pano umid
5 Corrimao Diaria Alcool Panos Tarde TRFRE o pa spmicee
higienizar.
Vassoura - s 5
6 Garagens Semanal - .SS Manha Varrigao e catagao.
piagava
Vaspura Passar a vassoura magica e
7 | Capachos Diaria - magica Manha ) &
i aspirar.
aspirador
Vassoura
2 adequa o] ,, .
8 Tapetes Diaria = au .da ? Manha| Aspirar e passar a vassoura
servi¢o/
aspirador
Agua e produto
Porcelanat adequado ao tipo| Vassoura de 55 o
. o L Z .| Varrer, passar pano tmido
9 0 e pisos Diaria de piso para pélo, panos e |Manha e .
iz : com técnica dos dois baldes.
ceramicos desinfetar e baldes
retirar manchas
Agua, dlcool, |Esponja, panos, S——
10 |Elevadores Diaria produto flanelas, baldes|Manha , peqenas
quantidades o produto para
adequado e escovas 7

Gestdo de Contratos/SELOG/SR/DPF/MA
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UTENSILIO/ ;
ITEM| LOCAIS FREQUENCIA PRODUTO ITURNO METODO
Q EQUIPAMENTO
limpar e remover com agua
ou alcool
Estacdes de
trabalho, Retirar o pé com pano umido
armadrios, e e pouco produto, espalhar
11 | mesas de Diaria Lustra moveis flanelas Manha| uniformemente sobre toda a
madeira e superficie e lustrar (limpar
envernizad atras dos armarios também).
0s em geral
Armdrios
de ago, =
. ¢ o o ~| Passar pano umido sobre
12 |arquivose Diaria - Pano iumido |Manhad .
toda a superficie.
assemelhad
0s
Extintores o < 5
13 S Diaria Agua Panos Tarde Remover o po.
de incéndio
Forragdes
dg:caurn Passar pano seco e/ou
14 em Didria Pano Aspirador [Manha . R .
Aspirar para remover o pd
assentos e
poltronas
Copas Pano, dgua Doy
. P . L e EU3; balde,rodo, - Passar pano em toda
15 | pisofrioe Diaria limpador , Manha S
: : esponja, superficie.
azulejos multiuso ;
esponja de ago
Copas -
fogdes - ; Esponja de ago, = ;
16 goes / Diaria Detergentes agua pon) § Manhd| Limpar completamente.
fornos de pano e balde
microondas
’ Recolher os papéis e
sy Saco de lixo s Pap
17 |Reciclaveis Diaria : : - Tarde acondicionar em local
diferenciado o E
indicado pela contratante.
Lavar as paredes e portas
esfregando bem, Lavar as
Bitedsse ) Escovgs, paredes e portas, esfregando
BN Agua / esponjas, bem, lavar as lougas,
Divisorias
18 dos Semanal detergente / |panos, baldes e| Tarde enxaguar e secar tudo,
hanhalos desinfetante |desodorizador abrilhantar os metais
de vaso. sanitarios e espelhos. Passar
o desinfetante sobre toda a
superficie.
Manha -
o Panos e 4 Lavar toda a superficie,
19 | Corrimdo Semanal . ou
esponja enxaguar bem, secar
tarde
Painéis, Panos, Manha
; Passar pano, secar, encerar,
20 | quadros, Semanal Detergente esponjas de ou
. lustrar
enfeites espuma, baldes| tarde
Baldes panos
~ - £ - - t. -
21 Ceramica Bgana Agua detfrgente encerfadenra Manhs Limpar conforme tipo de piso
(lavar) sabdo com disco ou de cada local -
escova

Gestdo de Contratos/SELOG/SR/DPF/MA
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3 UTENSILIO/
DU RNO M DO
ITEM | LOCAIS FREQUENCIA PRODUTO EQUIPAMENTO TU ETO
Varrer pisos removendo os
detritos, acondicionando- os
apropriadamente e
retirando-os para lugar
.| indic ela contratante,
T Semanal ou ; Vassoura de |Manha Ao 2> : .
Laboratorio Agua, = passar pano umido e polir.
22 quando ; pélo, panose | ou . o
s o desinfetante Limpar os balcdes
solicitado baldes tarde i
queestejam desocupados,
com produto adequado e
desinfetante. Limpar as
mesas com produto
adequado e desinfetante.
imentad ; . S &
23 Gimentdco Semanal Saco delixo [Vassouras e pas| Tarde Varrigdo e catagao
e pedras
Prateleiras
dea ; Passar sobre toda a
24 € ago Semanal Agua Panos /baldes | Tarde .
(almoxarifa superficie
do)
Pl
acas. deﬁ Espanador / Passar sobre toda a
25 |comunicaca Semanal - Tarde i
. pano seco superficie
o visual
Extintores,
26 caixa de Semanal - Pano umido | Tarde Lavar toda superficie
mangueira
Limpar de forma adequada,
; Aspirador, toda superficie (piso),
Semanal.oy ABUR, vaisoura sempre qugnecessg:'io )Tirar
27 | Auditorio quando desinfetante, ! Tarde ,p e |
o . balde, rodo, o p6 dos méveis (poltronas e
solicitado lustra-moveis .
panos cadeiras) e dos
equipamentos. Aspirar
Copa - piso ; %
. : Agua, sabado, Vassoura, o
28 frio/ Quinzenal & X Tarde Lavar toda superficie
. esponja balde, rodo
azulejos
Lustra-moveis ou . .
ai 5 ; ) _|.Aspirar com cuidado, retirar
29 Metais (pés Quinzenal limpador de |Panos, flanelas |[Manha P , ,
de mesas) ; po e residuos.
metais
Quadros de
aviso / Quinzenal ou Pano umido Passar em pequenas
. Produto = :
30 vidro/ quando flanela Manhd| quantidades o produto
o adequado . A ;
feltro /ago solicitado aspirador indicado para limpar
inox
Varrer as areas
pavimentadas, removendo
os detritos, acondicionando-
os apropriadamente e
- Quinzenal ou retirando-os para local
Patios e ot
; quando Vassouras, indicado pela contratante.
31 areas - i - : Tarde . . .
o et solicitado (média sacos de lixo Retirar papéis, detritos e
freqiiéncia) folhagens, acondicionando-
os apropriadamente e
retirando-os para local
indicado pela contratante,
sendo terminantemente_
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UTENSILIO/ .
ITEM | LOCAIS | FREQUENCIA PRODUTO TURNO METODO
Q i EQUIPAMENTO HRN
vedada a queima dessas
matérias em local ndo
autorizado, situado na area
circunscrita de propriedade
da contratante, observada a
legislagdo ambiental vigente
e de medicina e seguranca
do trabalho.
Vidros . Lavar toda a superficie e
. Esponjas, : :
internos : retirar manchas com limpa-
T Quinzenal, ou escovas, panos, : :
(divisdrias Detergente vidros ou agua. Lavar com
32 quando . : : toalhas de | Tarde p
/espelhos) .. limpa-vidros agua pouca 34gua,enxaguar,secar.
requisitado papel baldes e NN
sem grau : Manter com panos umidos,
5 rodinho
de risco secar
Aparelh i ici
p ; _os Miiisal bii PG, Asp|.rar toda a superficie dos
eletrénicos Produto : equipamentos, passar pano
33 quando . aspirador, |Tarde | .
ede i apropriado - umido (quase seco), com
. i solicitado pincel :
informdtica produto apropriado, secar
Bald 5 ,
G é i Manhd| Lavar, retirando todas as
Capachos Sabdo, dgua, aspirador,
34 Mensal : . ou manchas. Passar produto
lavar desinfetante enceradeira
tarde | adequado para borracha
para carpete
Armdrios . Manha| Passar pano umido sobre a
Limpador ;0
35 de aco/ Mensal FiiltiuEs Panos flanelas | ou [ superficie e secar bem para
arquivos tarde evitar ferrugem
Prateleira Mensal ou . Manha .
Esponjas, Levantar sequencialmente
20 de aco quando Detergente anos, baldes . as placas, aspirar e limpar
(depésitos)| necessério P , tarde P rifeh) P
Co i | Manha
pa.s piso sabio llquido, Pano, ba dg, anha
37 frioe Mensal S rodo, esponja,| ou Lavar e secar
azulejos esponja de ago| tarde
" " Passar esponja com
Fogdes /fo - . Manh s
BOSs/ Sabao, Esponja de ago, e removedor até tirar a
38 rnos de Mensal ou
. detergentes pano, balde gordura, passar pano
microondas tarde :
limpar completamente
4 . Aspergir o produto na
Madeira Manha Pere _p . ,t
! ; ; concentragdo indicada e
39 |envernizad Bimestral Lustra moveis |Panos, flanelas| ou
espalha-laem toda a
a tarde )
superficie.
Baldes /rodos /
imestralou |, jscaras  |Manha .
Bl Agua, detergente rr,1as<.:a # Lavar, secar e desinfetar
40 | Garagens guando : maquina de ou X
e e desinfetante - toda a superficie
solicitado alta pressdo de| tarde
agua
Carbetas Semanal ou Manha
41 ety quando Aspirador ou Aspirar
similares oy
solicitado tarde
Varrer as areas
Vassouras, pas, .| pavimentadas, removendo
. Manha . ..
Cimentado . baldes, rodos os detritos, acondicionando-
42 Bimestral | Agua detergente i ou :
e pedras maquina de tarde os apropriadamente e
alta pressdo retirando-os para local
indicado pela contratante. |
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- UTENSILIO/ ¢
TURNO METODO
ITEM | LOCAIS FREQUENCIA PRODUTO EQUIPAMENTO
Bimestral ou
Prod -
43 ParEdef’ N quando rocuto Panos Manhd| Limpar e remover manchas
rodapés o adequado
solicitado
Retirar po das cortinas e
i ral Manhd| Persianas, limpando-as
Cortinas e HHmEste; o Produto Flanela P
44 . quando A ou | totalmente com produtos,
persianas o adequado aspirador . -
solicitado tarde | equipamentos e acessorios
adequados.
Esponjas,
escovas, panos,
Pastilhas baldes flanelas
e rodinhos " -
extern.as Semestral ou . Manha| Lavar toda a superficie, com
(Revestime ; balancins,
45 guando Detergente agua ou detergente, esfregar bem,
nto externo ..
solicitado . tarde enxaguar.
das andaimes, etc.
fachadas) cinto de
seguranga e
epi's
Esponjas, Manh3 Esfregar toda superficie de
Paredes Quando panos, baldes, baixo para cima, em faixas
46 ; . Detergente . ou
pintadas requisitado mangueirae | .o de 1 metro, enxaguar bem,
escovas secar, remover manchas
Esponjas, ~ .. v .
Semestral ou anoz bJaIdes Manh3| Limpar toda superficie das
47 |Lumindrias quando Detergente P ’ 'l ou lampadas, suportes,
s escovas, usar
solicitado . . tarde refletores,
EPI's especifico
Semestral ou Vassoura de Manha
Detergente/ | teto, cinto de Efetuar limpeza geral do
48 Tele quande agua seguranga e o local
solicitado & g j ¢ tarde
EPI's
Almoxarifa
dos
jsit \Y) uras .
depositos Semestral ou 4559 " |Manha
efou Detergente panos, baldes, _— -
49 a quando : . ou Varrigdo e catagao
galpdes, il desinfetante agua escovas,
; . solicitado . tarde
area admin esponjas
istrativa e
operacional
Halese Vassoura
dutosde | Semestral ou : : Manha 5
piagava cinto Varrigdo e quando
50 | escoagem guando - ou A
; e de seguranga e necessario lavagens
de dgua solicitado o tarde
pluvial ¥
Pano, agua, Manha ;
Quando : g Vassoura de Efetuar limpeza geral do
51 Forro .. limpador ou
solicitado 3 teto local
multiuso tarde
Fazer a limpeza externa do
bebedouro e, antes de supri-
Bebedouro| . . Agua, detergente njas, |Manh3 m 3 i
52 u PSS g ’ g Esponjas anha I‘o.f, cg agua n:nneral,
3 e alcool panos e tarde| higienizar com alcool os \
garrafdes adquiridos pela
administragdo ( Py
T \ f
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UTENSILIO/
EQUIPAMENTO
Escova, balde

ITEM| LOCAIS FREQUENCIA PRODUTO TURNO METODO

Semestral ou

Caixa Produto cinto de Retirar a lama depositada e
38 d’agua quando adequado seguranga e desinfetar
& solicitado 9 gepi's‘;

Efetuar a capina e rogado de
toda area externa plantas

Pdtios e Quando , Manha .
. - _— Rogadeira / desnecessarias, cortar grama
54 areas [solicitado (média - ou ; :
P enxada e podar arvores que estejam
verdes freqliéncia) tarde | ;
impedindo a passagem das
pessoas

7.11. A execugdo dos servigos sera iniciada em 17/07/2020.

9. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

9.1. Para a perfeita execugdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a
seguir estabelecidas, promovendo sua substituicio quando necessario:

9.2. Os materiais de higiene e limpeza, quantificados e especificados na tabela abaixo sio de
fornecimento mensal OBRIGATORIO e dever3o ser entregues até o quinto dia de cada més da
prestacdo do servigo:

ESPECIFICACAO MATERIAL DE HIGIENE TE. SAO TE.
TEM i E LIMPEZA un h Luis IMP?RATRIZ QIECAXIRS
01 Agua sanitaria c/ cloro ativo Litro 27 10 5
Alcool etilico hidratado 70° INPM (Gel,
02 frasco de 500 g.) conforme norma da | Litro 20 6 4
ANVISA.
Alcool etilitro hidratadado 70 INPM (77
03 GL, liquido para limpeza conforme Litro 20 6 4
norma da Anvisa)
Desinfetante liquido a¢do germicida,
04 bactericida, perfumado com aroma | Litro 27 10 6
variado
05 [Desodorante sanitdrio pedra 40 gramas| Unid. 48 15 14
Desodorizador de ar para neutralizar
06 odores; Arom?s.. \{ariados — Embalagem Unid. 9 4 3
ndo reutilizdvel em aerossol
(embalagem de 400ml)
07 Detergente liquido ne.zutro, para Litro 18 3 7
lavagem de piso
08 Esponja 110x75x 20mm Unid. 36 16 12
09 Esponja de |3 de ago Pct 02 01 01
10 Fio de r:nylon carretel con‘.l 12 rnetr(?s, Unid. o1 01 o1
compativel com a rogadeira fornecida
Flanela multiuso, absorvente e macia, :
11 medindo 50cmX50cm Hnid., 18 & 9
12 Gasolina Litro 10 05 10
13 Inseticida Aerosol Unid. 09 04 3 )
Limpa vidro, com protecdo contra ; \ .
1 mancha de chuva & & 04 8 ’ I.f‘jff//‘
L 4" g
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Limpador instantaneo, multiuso e
15 remwedc:r de gord.urfa = Embaiégfem Unid. 09 05 05
descartavel e reciclavel com facil
aplicagio a jato (embalagem de 500ml)
16 Limpador liquido proprio para ive S i i
porcelanato
Lustra moveis a base de silicone,
17 repel.ente de L!mldade epoeiraque | .. 12 04 05
permita um brilho seco. Embalagem
descartavel de 200ml
18 Luva de borracha latex Unid. 12 04 05
19 Pano de chdo, alvejado, tipo saco Unid. 18 08 06
20 Mascara descaftavel (caixa com 50 — o1 01 o1
unidades)
Papel higiénico, picotado, perfumado,
21 |extra macio, folhas dupla e branca, nao| Rolo 200 50 50
reciclado, 100% fibras, com 30 metros.
Papel toalha interfolhado, com
medidas aproximadas de 23x23 cm,
folha branca, macia, ndo reciclada, com
22 boa ca}péa.:idade d? absorgdo, de forma Firds 100 24 25
a possibilitar a retirada de apenas uma
folha por vez, sem que ocorra
esfarelamento do papel, (fardo com
1000 folhas)
23 Refil de esfregdo para mop Unid. 9 04 03
Desincrustantes de manchas para :
Unid. 02 02 02
-4 sanitarios e mictorios - (tipo DRASTIC) nid
2 Sab3o em barra, ¢/ glicerina, com Unid 05 05 05
100gramas
26 Sabdo em pd com sistema bioativo Kg 10 3 4
27 Sabonete liquido, aspecto fisico liquido Litro 20 5 4
cremoso perolado, ph neutro.
28 Saco para filtro de aspirador de po | Unid. 01 01 1
29 Saco preto par‘a lixo, alta r§5|stenC|a, c/ Unid. 300 30 100
capacidade de 30litros
Saco preto para lixo, alta resisténcia, ¢/ ;
30 capacidade de 100 litros Unid, 300 80 140
Sapdlio detergente em pd perfumado
31 |com alquil benzeno sulfonato de sédio | Kg 05 01 03
(embalagem de 500g)
32 Tela desodorizadora para mictdrio Pct. 14 06 08
33 Soda caustica em gsgamas (hidroxido Kg 09 04 03
de sédio)
34 | Oleo para rogadeira motor 02 tempos | Litro 01 01 01
Relagdo de equipamentos ANUAL:
ITEM | UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS - SAO LUIS/MA UNID. QUANT.
01 Balde espremedor (mop e esfregdo) unid. 27
02 Balde plastico de 10 litros unid. 09
03 Balde plastico de 20 litros unid. 09
04 Bico para mangueira de 3 % unid. 02
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ITEM | UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS - SAO LUIS/MA UNID. QUANT.
05 Desentupidor de pias unid. 05
06 Desentupidor de vasos unid. 05
07 Escova oval de nylon, grande unid. 18
08 Espatula de 3” Peca 05

Ki 3 :
09 it de limpeza para vidrt?s, com 0_5 peg¢as, marca jogo 05

de referéncia bettanin.
10 Mangueira trancada refor¢ada ¥ polegada de Peca 02
50m

11 |Rodo de aluminio ¢/ borracha dupla c/base 40cm Peca 27
12 Vassoura de limpar vaso Peca 18
13 Vassoura de pelo Pega 27
14 Vassoura de piacava Peca 45
15 Vassoura p/ limpar teto Peca 05

Aspirador de p6 e dgua profissional — 1000 watts, :
16 127/220v unid. 02
17 Ancinho (gadanho) de 12 (doze) dentes unid. 03
18 Carro de mdo, com pneu com cdmara unid. 02
19 Enceradeira proflsswr'{a.l, lava-encera, com iiviid 01

dCessorios
20 Enxada unid. 02
21 Escada de aluminio com no minimo 06 degraus unid. 01
22 Escada extensiva de aluminio, 13x% c'legraus, tipo unid. 01
Escelsa, com alcance de no minimo 6m

23 Lava jato profissional madvel, de 1600 libras unid. 01

Rogadeira (alimentagdo combustivel), referéncia

FS 220, poténcia 1.7/2.2, cilindrada 40.2,

24 ao o unid. 01

marca de referéncia Stihl acompanhada de EPIs

(oculos, luvas, cinto, bata, protecdo da bota e
viseira)
25 Sinalizador para piso molhado unid. 06
26 Facdo machete 18” Unid. 02
27 Facao patacho 14 polegadas Unid 02
28 Foice curva tipo Santa C.atarma com Cabo de Unid 01
Madeira
29 Lima para amolar facao e foice 08 polegadas com unid 02
cabo
30 _ Tela _de seguranga listrada e branca de Rolo de 50m o1
sinalizacdo eiuarda corpocom 1,20 m x50 m
31 Escova de lavar para enceradeira unid 02
32 Escova de lustrar para enceradeira unid 02
UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS -
N UANT.

HEM IMPERATRIZ/MA HNID QUANT
01 Balde espremedor (mop e esfregdo) unid. 1
02 Balde plastico de 10 litros unid. 3
03 Balde plastico de 20 litros unid. 3
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UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS -

ITEM IMPERATRIZ/MA HNID: QUANT:
04 Bico para mangueira de 3 % unid. 1

05 Desentupidor de pias unid. 2

06 Desentupidor de vasos unid. 3

07 Escova oval de nylon, grande unid. 6

08 Escova de lavar para enceradeira unid. 2

09 Espatula de 3" Peca 1

10 Kit de limpeza para vidrgs, com 0.5 pegas, marca jogo 1

de referéncia bettanin.
11 Mangueira trancada reforcada % polegada Peca 1
12 Rodo de aluminio ¢/ borracha dupla c/base Pega 6
40cm
13 Vassoura de limpar vaso Peca 10
14 Vassoura de pelo Peca 18
15 Vassoura de piagava Pega 36
16 Vassoura p/ limpar teto Pega 6
Aspirador de pd e agua profissional — 1000 :

& watts, 127/220v umis. :

18 Ancinho (gadanho) de 12 (doze) dentes unid. 2

19 Carro de mdo, com pneu com camara unid. 1

20 Enceradeira profnssnor'mabl, lava-encera, com unid. 1

acessorios.

21 Enxada unid. 2

22 Escada de aluminio com no minimo 06 degraus unid. 1

23 Escada extensiva !:Ie aluminio, 13x2 degraus, Giid. 1

tipoEscelsa
24 Lava jato profissional moével, de 1600 libras unid. 1
Rocadeira (alimentagdo combustivel), referéncia
25 | FS 220, poténcia 1.7/2.2, cilindrada 40.2, marca unid. 1
de referéncia Stihl.
26 Sinalizador para piso molhado unid. 2
27 Escova de lustrar para enceradeira unid 2
} (
e
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ITEM UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS - CAXIAS/MA UNID. QUANT.
01 |Balde espremedor (mop e esfregdo) unid. 5
02 |Balde plastico de 10 litros unid. 2
03 |Balde plastico de 20 litros unid. 2
04 [Bico para mangueira de 3 % unid. 1
05 |Desentupidor de pias unid. 1
06 |Desentupidor de vasos unid. 2
07 |Escova oval de nylon, grande unid. 3
08 |Escova de lavar para enceradeira unid. 2
09 [Espatula de 3” Peca 1
10 Kit de Iinﬁ1pe.za para \{idros, com 05 pegas, marca jogo 1
de referéncia bettanin.

11 [Mangueira trancada reforcada % polegada Peca 1

12 Rodo de aluminio ¢/ borracha dupla c¢/base Peca 4
40cm

13 |Vassoura de limpar vaso Peca 5

14  |Vassoura de pelo Peca 9

15 |Vassoura de piacava Peca 36

16  [Vassoura p/ limpar teto Peca 3
IAspirador de po e agua profissional — 1000 .

17 wa‘its, 127;22%\: = uald, .

18 |Ancinho (gadanho) de 12 (doze) dentes unid. 2

19  |Carro de mdo, com pneu com cdmara unid. 1

20 Enceraqeira profissional, lava- encera, com o 1
acessorios.

21 [Enxada unid. 2

22 [Escada de aluminio com no minimo 06 degraus unid.

23 Fscada extensiva de aluminio, 13x2 degraus, unid. 1
tipo Escelsa

24  |Lava jato profissional médvel, de 1600 libras unid. 1
Rocadeira (alimentagdo combustivel), referéncia

25  |FS 220, poténcia 1.7/2.2, cilindrada 40.2, marca unid. 1
de referéncia Stihl.

26 [Sinalizador para piso molhado unid. 2

27 Escova de lustrar para enceradeira unid 02

9.3. E de responsabilidade da contratada o fornecimento dos Equipamentos de Protegdo Individual
(EPIs) em bom estado de utilizagdo aos seus funciondrios, prezando pela satide e seguranca durante
a execugdo da prestagdo dos servigos, e sempre que necessario, fornecer ao empregado todo o
equipamento de protegdo individual (EPI) que proteja a saude e integridade fisica do trabalhador
contra riscos de acidentes do trabalho e/ou doengas profissionais e do trabalho.

12. GBRIGAC@ES’E RESPONSABIUDABES DA CONTRATADA
12.1. As obrigagdes da CONTRATADA s3o aquelas previstas no Termo de Referéncia
da licitacdo, especialmente no Item 13 (abaixo transcrito).

13. OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1. Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta,
com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais,
além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na
qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;
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13.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

13.3. Manter a execugdo do servico nos horarios fixados pela Administragdo.

13.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a
Administracio em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia,
caso exigida no termo de referéncia, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor
correspondente aos danos sofridos;

13.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinacdes em vigor;

13.6. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga no orgao Contratante, nos termos
do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

13.7. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protegdo Individual - EPI, quando for
0 caso;

13.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

13.9. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT)
deverdo apresentar a seguinte documentacdo no primeiro més de prestagdo dos servigos,
conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017:

13.9.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, saldrio, horario do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢ao no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o
caso,

13.9.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada;

13.9.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos;
13.9.4. declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato; 13.9.5. Os documentos acima mencionados deverao
ser apresentados para cada novo empregado que se vincule a prestacdo do contrato
administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no curso do contrato de prestagao
de servicos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentacdo pertinente ao
empregado dispensado, & semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato
administrativo.

13.10. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber
o vale transporte.

13.11. Quando ndo for possivel a verificagio da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servi¢o sejam
regidos pela CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta
do més seguinte ao da prestagdo dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade
relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da
Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP
n. 5/2017;

13.12. Substituir, no prazo de 02 (horas), em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licengas,
o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo
substituto ao Fiscal do Contrato;

13.13. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigages previstas em Acordo, Convengao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigaces trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislagdo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;
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13.13.1. Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formag3o de precos as disposicoes contidas
em Acordos, Dissidios ou Convengbes Coletivas que tratem de pagamento de participagdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria nio trabalhista, de
obrigacGes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da
atividade.

13.14. Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execugdo contratual
mediante depdsito na conta bancéria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacio dos servigos, de modo a possibilitar
a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de
cumprimento desta disposicdo, a contratada deverd apresentar justificativa, a fim de que a
Administragdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento.

13.15. Autorizar a Administra¢do contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando
ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da
regularizacdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

13.15.1. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Administragdo (ex.:
por falta da documentacgao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e
guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicBes sociais e FGTS decorrentes.

13.16. Ndo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus Servigos
no turno imediatamente subsequente;

13.17. Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigages relativas a execucdo do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

13.18. Instruir seus empregados gquanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administragao;

13.19. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcdo;

13.20. Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto 3 obtencio das
informacgdes de seus interesses junto aos drgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

13.20.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribui¢des previdencidrias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
do inicio da prestacdo dos servigos ou da admissdo do empregado;

13.20.2. viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos
ou da admissdo do empregado;

13.20.3. oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtenc3o de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.
13.21. Manter preposto nos locais de prestagdo de servico, aceito pela Administracdo, para
representa-la na execugio do contrato;

13.22. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacio
dos servigos;

13.23. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das
obrigagGes previdencidrias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento
dos saldrios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposicdo da
Contratante; _
13.23.1. A auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovacdo do cumprimento das
obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e relativas ao FGTS implicard a reten¢do do pagamento da
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fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicagdo, até que

a situacdo seja regularizada, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.

13.23.2. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagdo mencionada no

subitem anterior, sem a regularizacdo da falta, a Administragdo podera efetuar o pagamento das

obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos

servicos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.

13.23.2.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela

contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

13.24. Nio permitir a utilizacio de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na

condicio de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do

menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.25. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes

assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificacao exigidas na licitagdo;

13.26. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do

contrato;

13.27. N3o beneficiar-se da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegoes previstas

no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

13.28. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servigos

mediante cessio de mio de obra, salvo as excecdes previstas no § 59-C do art. 18 da Lei

Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatdria do Simples

Nacional a contar do més seguinte ao da contratac3o, conforme previsao do art.17, XII, art.30, §19,

Il e do art. 31, 1I, todos da LC 123, de 2006.

13.28.1. Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, a contratada devera apresentar copia do

oficio enviado & Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,

comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servigos mediante cessdo de mdo de obra,

até o ultimo dia atil do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedagdo.

13.29. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos

de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,

tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los,

caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto

da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da

Lei n2 8.666, de 1993.

13.30. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia

anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

13.31. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pela Contratante ou por seus

prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos

documentos relativos a execucao do servico.

13.32. Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo

executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de

terceiros.

13.33. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for

necessario a execucdo dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

13.34. Promover a organizagao técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz

e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este Termo de

Referéncia, no prazo determinado.

13.35. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,

cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e

nas melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina. 13.36. Submeter previamente, por

escrito, a Contratante, para andlise e aprovagdo, qualquer mudanga no método de execugdo do

servico que fuja das especificagdes constantes deste Termo de Referéncia.

13.37. N3o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na

condicio de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagao do trabalho do

menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.38. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢bes

assumidas, todas as condicdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitacdo; r\\r\“)
X

'
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13.39. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de
acessibilidade previstas na legislagao, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida pela Lei n? 13.146, de 2015.

13.40. Guardar sigilo sobre todas as informagtes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

13.41. Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los,
€aso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto
da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da
Lei n2 8.666, de 1993.

13.42. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca da Contratante;

13.43. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao;

13.44. Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a”e “b”, do
Anexo VII — F da Instrugdo Normativa SEGES/MP n® 5, de 25/05/2017: 13.44.1. O direito de
propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as eventuais adequagoes e
atualizagdes que vierem a ser realizadas, logo apds o recebimento de cada parcela, de forma
permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitacdes;
13.44.2. Os direitos autorais da solugdo, do projeto, de suas especificacbes técnicas, da
documentacdo produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na execug¢do do
contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua
utilizagdo sem que exista autorizagdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo
das sangdes civis e penais cabiveis.

'OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE
13.1. As obrigacdes da CONTRATANTE sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia
da licitacao, especialmente no Item 12 (abaixo transcrito).

12. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

12.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

12.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como
o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

12.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregao,
certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

12.4. N3o permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do drgdo para o qual
o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagdo trabalhista;

12.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condigdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia;

12.6. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada,
no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

12.7. Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

12.7.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacdo
previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recep¢do e apoio ao usuario;
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12.7.2. direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

12.7.3. promover ou aceitar o desvio de fungbes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacao e em relagdo
a funcdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

12.7.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio érgdo
ou entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de concessdo de didrias e
passagens.

12.8. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

12.8.1. A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de
auxilio-transporte, auxilio-alimentacdo e auxilio-satide, quando for devido;

12.8.2. O recolhimento das contribuicdes previdenciarias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execucdo dos servigos contratados, a fim de verificar qualquer
irregularidade;

12.8.3. 0 pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até
a data da extingdo do contrato.

12.9. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestagado
dos servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogével por igual periodo, apds a extingdo ou rescisao
do contrato.

12.10. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto
12.11. Realizar avaliagBes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

12.12. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das
medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigagdes pela Contratada;

12.13. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificagdes técnicas,
orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspecdes técnicas
apds o recebimento do servigo e notificagdes expedidas;

12.14. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado
da preferéncia estabelecida pelo art. 32, § 52, da Lei n? 8.666, de 1993.

12.15. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacdes,
apresentem condicdes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca e
satide no trabalho, quando o servi¢o for executado em suas dependéncias, ou em local por ela
designado.

14. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO |
14.1. As disposicbes sobre o controle e a fiscalizagdo do contrato sao aquelas
previstas no Termo de Referéncia da licitagdo, especialmente no Item 16 (Abaixo
transcrito).

16. CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

16.1. O acompanhamento e a fiscaliza¢do da execug¢do do contrato consistem na verificacdo da
conformidade da prestacdo dos servigos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de
forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais
representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n?
8.666, de 1993.

16.2. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execugdo contratual sdo o conjunto de agdes que
tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para o servico
contratado, verificar a regularidade das obrigagdes previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem
como prestar apoio a instrugdo processual e o encaminhamento da documentacdo pertinente ao
setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos relativos a repactuacdo, alteragdo,
reequilibrio, prorrogagio, pagamento, eventual aplicagdo de sangoes, extingdo do contrato, dentre
outras, com vista a assegurar o cumprimento das cladusulas avengadas e a solucdo de problemas (~

relativos ao objeto. S 4
3\5_\/
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16.3. O conjunto de atividades de gestdo e fiscalizacdo compete ao gestor da execugdo do contrato,

podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usudrio, de

acordo com as seguintes disposi¢oes:

| — Gestdo da Execugdo do Contrato: é a coordenagdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo

técnica, administrativa, setorial e pelo publico usudrio, bem como dos atos preparatorios a

instrucdo processual e ao encaminhamento da documentagdo pertinente ao setor de contratos

para formalizagdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacao, alteragao,

reequilibrio, pagamento, eventual aplicagdo de sangdes, extingdo do contrato, dentre outros;

Il - Fiscalizagdo Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execug¢do do objeto nos

moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestagdo

dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados

no ato convocatdrio, para efeito de pagamento conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela

fiscalizacdo pelo publico usuario;

IIl — Fiscalizagdo Administrativa: € o acompanhamento dos aspectos administrativos da execugdo

dos servigos, quanto as obrigagbes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as

providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;

16.4. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma

preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizacdo ou

unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuigdes, fique assegurada a distingdo dessas

atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as agcdes

relacionadas a Gestdo do Contrato.

16.5. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-

se em consideragdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas

eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

16.6. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacbes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre

outras, as seguintes comprovagdes (os documentos poderdo ser originais ou copias autenticadas

por cartdrio competente ou por servidor da Administragdo), no caso de empresas regidas pela

Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):

a) no primeiro més da prestacdo dos servicos, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte

documentagdo:

a.1 relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de

trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas

(CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso;

a.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis

técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA;

-]

a.3 exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os servicos.

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servicos ao setor responsavel pela

fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificagdo da

regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

b.1 Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributérios Federais e a Divida Ativa da Unido

(CND);

b.2 certidGes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal

do domicilio ou sede do contratado;

b.3 Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

b.4 Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

c) entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:

c.1 extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

c.2 copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que

conste como tomador CONTRATANTE;

c.3 copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos

ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancdrios;

c.4 comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacao,

entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convengdo ou Acordo Coletivo de —

Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado; e A Qj) 4
sl J
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c.5 comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem

exigidos por lei ou pelo contrato.

d) entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do

contrato, apds o ultimo més de prestacdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

d.1 termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,

devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2 guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria e do FGTS, referentes as rescises

contratuais;

d.3 extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado

dispensado;

d.4 exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

16.7. A CONTRATANTE deverd analisar a documentagdo solicitada na alinea “d” acima no prazo de

30 (trinta) dias ap6ds o recebimento dos documentos, prorrogdveis por mais 30 (trinta) dias,

justificadamente.

16.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais, sera exigida a

comprovagdo de atendimento a eventuais obrigagdes decorrentes da legislacdo que rege as

respectivas organizacoes.

16.9. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos

elencados no subitem 16.7 acima deverao ser apresentados.

16.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigbes previdenciarias, os

fiscais ou gestores do contrato deverao oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

16.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢do para o FGTS, os fiscais

ou gestores do contrato deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.

16.12. O descumprimento das obrigagGes trabalhistas ou a ndo manutencgao das condigdes de

habilitacio pela CONTRATADA podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais

sangoes.

16.13. A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas

obrigacdes trabalhistas ou suas condigdes de habilitagdo, sob pena de rescisao contratual, quando

nao identificar ma-fé ou a incapacidade de corregao.

16.14. Além das disposicdes acima citadas, a fiscalizagdo administrativa observard, ainda, as

seguintes diretrizes:

16.14.1. Fiscalizagado inicial (no momento em que a prestagdo de servigos € iniciada):

a) Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informagdes sobre

todos os empregados terceirizados que prestam servigos, com os seguintes dados: nome completo,

niimero de inscricdo no CPF, funcdo exercida, salario, adicionais, gratificacdes, beneficios

recebidos, sua especificagdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentacdo), horério de

trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

b) Todas as anotagBes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que se possa

verificar se as informagdes nelas inseridas coincidem com as informagdes fornecidas pela

CONTRATADA e pelo empregado;

¢) O numero de terceirizados por fungdo deve coincidir com o previsto no contrato administrativo;

d) O saldrio ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convencgao Coletiva

de Trabalho da Categoria (CCT);

e) Serdo consultadas eventuais obrigacdes adicionais constantes na CCT para a CONTRATADA,;

f) Sera verificada a existéncia de condi¢es insalubres ou de periculosidade no local de trabalho

que obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protegdo Individual (EPI).

g) No primeiro més da prestagdo dos servigos, a contratada deverd apresentar a seguinte

documentacdo:

g.1 relagdo dos empregados, com nome completo, cargo ou fungdo, hordrio do posto de trabalho, ;

numeros da carteira de identidade (RG) e inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e indicagdo '

dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servicos, quando for o caso; .

g.2 CTPS dos empregados admitidos e dos responsdveis técnicos pela execugdo dos servigos, P

quando for o caso, devidamente assinadas pela contratada;

g.3 exames meédicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servicos; e !

g-4 declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos encargos (

trabalhistas e sociais decorrentes do contrato. \(\" \ \J
\J M
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16.14.2. Fiscalizagdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser feita a reten¢do da contribuicdo previdenciaria no valor de 11% (onze por cento) sobre
o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestagdo do servico;

b) Deve ser consultada a situagdo da empresa junto ao SICAF;

c) Serdo exigidos a Certid3o Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados no SICAF;

d) Devera ser exigida, quando couber, comprovagdo de que a empresa mantém reserva de cargos
para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme disposto no art.
66-A da Lei n2 8.666, de 1993.

16.14.3. Fiscalizagao diaria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As solicitacdes
de servicos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma, eventuais reclamaces
ou cobrangas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser dirigidas ao preposto.

b) Toda e qualquer alteragdo na forma de prestagdo do servigo, como a negociagao de folgas ou a
compensacao de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é exclusiva da CONTRATADA.
c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estdo
prestando servigos e em quais fungdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

16.15. Cabe, ainda, a fiscalizagdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislagdo
relativa a concessao de férias e licengas aos empregados, respeita a estabilidade provisoria de seus
empregados e observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos
empregados no dia e percentual previstos.

16.15.1. O gestor deverd verificar a necessidade de se proceder a repactua¢ao do contrato,
inclusive gquanto a necessidade de solicita¢cdo da contratada.

16.16. ACONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta
do FGTS e que verifiquem se as contribuigdes previdencidrias e do FGTS estdo sendo recolhidas em
Seus nomes.

16.16.1. Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

16.17. A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela
CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servicos, em que conste
como tomador a CONTRATANTE; c) cdpia dos contracheques assinados dos empregados relativos
a qualquer més da prestacdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de
depositos bancarios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo,
entre outros), a que estiver obrigada por for¢a de lei, Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado.

16.18. A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliara constantemente a execugdo do objeto e utilizara
o Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no Anexo VI, ou outro
instrumento substituto para afericdo da qualidade da prestacdo dos servigos, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a
CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida
as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico, ou utiliza-
los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

16.18.1. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliagdo da prestacdo dos servigos.

16.18.2. A CONTRATANTE podera disponibilizar Reldgio de Ponto eletrdnico, para fins exclusivo do
controle de fiscalizagdo, ndo devendo os dados servirem para fins trabalhistas, tendo somente a
finalidade de comparar com a folha de ponto fornecida pela CONTRATADA. Y
16.19. Durante a execucdo do objeto, o fiscal técnico deverd monitorar constantemente o nivel de
qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a
CONTRATADA a corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

kQQ&
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16.20. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo da execugdo do
objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos
realizada.

16.21. Em hipdtese alguma, serd admitido que a prépria CONTRATADA materialize a avaliagdo de
desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizada.

16.22. ACONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagdo do servigo com menor nivel
de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador.

16.23. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em
relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sang¢des a
CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatdrio.

16.24. O fiscal técnico podera realizar avaliagao diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da
prestacdo dos servicos.

16.25. O representante da Contratante devera ter a qualificacio necessdria para o
acompanhamento e controle da execugdo dos servigos e do contrato.

16.26. A verificagao da adequacdo da prestacao do servico devera ser realizada com base nos
critérios previstos neste Termo de Referéncia.

16.27. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execu¢do do servi¢o, deverd comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente
realizada, respeitando-se os limites de alteragao dos valores contratuais previstos no § 12 do art.
65 da Lei n? 8.666, de 1993.

16.28. A conformidade do material a ser utilizado na execugdo dos servigos devera ser verificada
juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha sua relacdo detalhada, de acordo
com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas
quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

16.29. O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessdrias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o
disposto nos §§ 12 e 22 do art. 67 da Lei n? 8.666, de 1993.

16.30. O descumprimento total ou parcial das obriga¢des e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigagBes trabalhistas, ndo recolhimento das
contribuigdes sociais, previdencidrias ou para com o FGTS ou a ndo manutengao das condigbes de
habilitagdo, ensejara a aplicacdo de sanc¢Bes administrativas, previstas no instrumento
convocatorio e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral

e escrito da CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n2 8.666, de 1993.

16.31. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatdria do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicard o fato a
CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento,
até que a situagdo seja regularizada.

16.31.1. Ndo havendo quitacdo das obrigagoes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias,

a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obriga¢des diretamente aos empregados da
contratada que tenham participado da execu¢do dos servicos objeto do contrato.

16.31.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

16.31.3. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assunc¢do de
responsabilidade por quaisquer obrigagcdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados /
da contratada.

16.32. O contrato sé sera considerado integralmente cumprido apés a comprovagdo, pela
CONTRATADA, do pagamento de todas as obriga¢des trabalhistas, sociais e previdenciarias e para
com o FGTS referentes a mdo de obra alocada em sua execugdo, inclusive quanto as verbas  /
rescisorias. :
16.33. A fiscalizagio de que trata este topico ndo exclui nem reduz a responsabilidade da ™
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de ':x'l
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imperfeicdes técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n2 8.666, de 1993.

16.34. As disposi¢des previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VI
da Instrucdo Normativa SLTI/MP n2 05, de 2017, aplicdvel no que for pertinente a contratacao.

15. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS
15.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n? 10.520/2002, a
CONTRATADA que:
15.1.1. Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obriga¢des assumidas
em decorréncia da contratagao;
15.1.2. Ensejar o retardamento da execucao do objeto;
15.1.3. Falhar ou fraudar na execugdo do contrato;
15.1.4. Comportar-se de modo inidéneo; ou
15.1.5. Cometer fraude fiscal.
15.2. Conforme orientagdo do TCU (Acdrddo 1214/2013-Plendrio), comete falta
grave, podendo ensejar a rescisdo unilateral da avenca, sem prejuizo da aplicacdo de
sangdo pecuniaria e do impedimento para licitar e contratar com a Uni3o, nos termos
do art. 72 da Lei 10.520, de 2002, aquele que:
15.2.1. N3o promover o recolhimento das contribuicdes relativas ao FGTS e
a Previdéncia Social exigiveis até o momento da apresentacio da fatura;
15.2.2. Deixar de realizar pagamento do salédrio, do vale-transporte e do
auxilio alimentacao no dia fixado.
15.3. Pelainexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragio pode
aplicar a CONTRATADA as seguintes sangdes:
15.3.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer
das obriga¢cdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas
aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o servigo
contratado;
15.3.2. Multa de:
15.3.2.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento)
por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execucdo dos
servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto
dia e a critério da Administracdo, no caso de execucio com atraso,
podera ocorrer a ndo-aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa
hipdtese, inexecugdo total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da
rescisao unilateral da avenga;
15.3.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o
valor adjudicado, em caso de atraso na execu¢do do objeto, por periodo
superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecugdo parcial da
obriga¢do assumida;
15.3.2.3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre

o valor adjudicado, em caso de inexecugdo total da obriga¢do assumida;

15.3.2.4. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contra'_c'o,
conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e
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15.4. As

15.3.2.5. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por
dia de atraso na apresenta¢do da garantia (seja para refor¢o ou por
ocasido de prorrogaciao), observado o maximo de 2% (dois por cento).
O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administragdo
CONTRATANTE a promover a rescisao do contrato;
15.3.2.6. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo
consideradas independentes entre si.
15.3.3. Suspensio de licitar e impedimento de contratar com o drgao,
entidade ou unidade administrativa pela qual a Administragdo Publica opera
e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;
15.3.4. Sancio de impedimento de licitar e contratar com orgdos e
entidades da Unido, com o consequente descredenciamento no SICAF pelo
prazo de até cinco anos.
15.3.5. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da

punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a
Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

sancBes previstas nos subitens 15.3.1, 15.3.3, 15.3.4 e 15.3.5 poderdo ser

aplicadas @& CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos
pagamentos a serem efetuados.

15.5. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo
com as tabelas 1 e 2:
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TABELA 01
GRAU CORRESPONDENCIA

1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato

3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato

4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato

5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
TABELA 02
INFRACAO

ITEM DESCRICAO GRAU
Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano 'f__
1 fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, por 05 4
OCOrréncia; r
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Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou
2 caso fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade 04
de atendimento;
3 Manter funcionario sem qualificagdo para executar os 03
servicos contratados, por empregado e por dia;
4 Recusar-se a executar servico determinado pela 02
fiscalizag3o, por servigo e por dia;
Retirar funcionarios ou encarregados do servigo durante o
5 expediente, sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE, por 03
empregado e por dia;
Para os itens a seguir, DEIXAR DE:
6 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a 01
pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por dia;
4 Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar 02
do 6rgao fiscalizador, por ocorréncia;
Substituir empregado que se conduza de modo
8 inconveniente ou ndo atenda as necessidades do servigo, 01
por funcionario e por dia;
Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nao
9 previstos nesta tabela de multas, apos reincidéncia 03
formalmente notificada pelo drgdo fiscalizador, por item e
por ocorréncia;
10 Indicar e manter durante a execugao do contrato os 01
prepostos previstos no edital/contrato;
1 Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme o1
previsto na relagdo de obrigagdes da CONTRATADA
12 Apresentar a garantia do contrato 02
13 Pagar em dia os salarios dos funcionarios, bem como os 01
beneficios de vale transporte e vale alimentagao/refeigdo
14 Recolher as contribuicdes relativas ao FGTS e a Previdéncia 02
Social exigiveis até o momento da apresentagao da fatura

15.6. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei n?® 8.666, de

1993, as empresas ou profissionais que:

15.6.1. Tenham sofrido condenagdo definitiva por praticar,
dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
15.6.2. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da----'"'
licitagdo;
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15.6.3. Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a
Administragdo em virtude de atos ilicitos praticados.
15.7. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a4 em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa 3 CONTRATADA,
observando-se o procedimento previsto na Lei n2 8.666/1993, e subsidiariamente a
Lei n2 9.784/1999.
15.8. A autoridade competente, na aplicagdo das san¢des, levara em consideracio a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.
15.9. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

16. CONTA-DEPGOSITO VINCULADA : _
16.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras
acerca da Conta-Deposito Vinculada a que se refere o Anexo XIl da IN SEGES/MP n.
5/2017 s3o as estabelecidas neste Termo de Referéncia.
16.2. A futura Contratada deve autorizar a Administragdo contratante, no momento
da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos
dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como
das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando n3o demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacbes, até o momento da
regularizagdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis.
16.3. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria
Administragdo (ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de
serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.
16.4. A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das
férias, 132 saldrio e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como
de suas repercussdes trabalhistas, fundidrias e previdenciarias, que serdo
depositados pela contratante em conta-depésito vinculada especifica, em nome do
prestador dos servigos, bloqueada para movimentagio, conforme disposto no anexo
XIl da Instrucdo Normativa SEGES/MP n2 5, de 2017, os quais somente serio liberados
para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condicdes
estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.
16.5. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da
IN SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatdrio dos valores das provisdes a seguir
discriminadas, incidentes sobre a remuneracio, cuja movimentacdo dependera de
autorizagdo do orgdo ou entidade promotora da licitacdo e sera feita exclusivamente ~
para o pagamento das respectivas obrigacdes:

16.5.1. 132 (décimo terceiro) salario; /
16.5.2. Férias e um tergo constitucional de férias;

16.5.3. Multa sobre o FGTS e contribui¢do social para as rescisdes sem justa F
causa; e ™
16.5.4. Encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) salario. { \\\\
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16.6. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles
indicados no Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017.

16.7. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de correcdo da
poupanca pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperagao Técnica firmado
entre o promotor desta licitagdo e institui¢do financeira. Eventual alteracdo da forma
de corregdo implicara a revisdo do Termo de Cooperagio Técnica.

16.8. Os valores referentes as provisGes mencionadas neste edital que sejam retidos
por meio da conta-depdsito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago
diretamente a empresa que vier a prestar os servicos.

16.9. Em caso de cobrancga de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizacdo da
conta-depdsito, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores
depositados.

16.10. A empresa contratada podera solicitar a autorizacdo do drgdo ou entidade
contratante para utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos
encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagdes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia
do contrato.

16.11. Na situagao do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos
comprobatérios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos
de vencimento. Somente apds a confirmacdo da ocorréncia da situacdo pela
Administracdo, sera expedida a autorizagdo para a movimentag¢do dos recursos
creditados na conta-depodsito vinculada, que serda encaminhada a Instituigdo
Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da apresentacao
dos documentos comprobatdrios pela empresa.

16.12. A autorizacdo de movimentacdo deverd especificar que se destina
exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual
indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

16.13. A empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no prazo
maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da movimentagdo, o comprovante das
transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigagées trabalhistas.
16.14. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito serd
liberado a respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenca
do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber,
e apds a comprovagdo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servico contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MP n.
5/2017.

17. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO
17.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipoteses previstas no
art. 78 da Lei n2 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma
Lei, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas no Termo de Referéncia, anexo
do Edital.
17.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se
a CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.
17.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de-Tescisao
administrativa prevista no art. 77 da Lei n? 8.666, de 1993. )

A
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17.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
17.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;
17.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
17.4.3. Indenizagdes e multas.

18. VEDACOES
18.1. E vedado a CONTRATADA:
18.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer
operagao financeira;
18.1.2. Interromper a execugdo dos servicos sob alegacdo de
inadimplemento por parte da CONTRATANTE por periodo inferior a 90
(noventa) dias.

19. ALTERACOES QUANTITATIVAS DO CONTRATO A
19.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n2
8.666, de 1993, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MPDG n2 05/2017.

19.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

19.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes
poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado
do contrato.

20. SUJEICAO DAS PARTES AS NORMAS LEGAIS _
20.1. Além das clausulas deste contrato, as partes declaram-se su;ettas as
normas previstas nos seguintes normativos: Lei n? 9.632/1998 (Extingdo de
cargos), Lei 9.784/1999 (Processo Administrativo Federal), Lei n® 10.520/2002
(Pregdo), Decretos n? 2.271/1997 (Terceirizagdo na Administracdo), Decreto n¢
5.450/2005 (Pregdo Eletronico), Lei Complementar n? 123/2006 (Estatuto das ME e
EPP), Decreto n? 6.204/2007 (Regula o tratamento diferenciado a ME e EPP nas
licitagdes) e Instrugdo Normativa n2 05/2017-SEGES/MPDG (Contratos Continuados),
aplicando-se subsidiariamente as normas da Lei n? 8.666/1993 (Lei geral de
licitacdes), Decreto n2 3.722/2011 (SICAF), IN n2 51/2011-DG/DPF (Atribui¢cdes de
fiscais e gestores de contratos) e na legislagdo complementar.

21. CASOS OMISSOS
21.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo a clausula
anterior e as disposicdes contidas na Lei n? 8.666/1993, na Lei n? 10.520/ 2002 e
demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposides
contidas na Lei n? 8.078/1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor) e supletivamente r\(\\ )
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os principios da teoria geral dos contratos e as disposigoes de direito privado, na
forma do artigo 54, da Lei n2 8.666/93.

22. PUBLICACAO DE EXTRATO CONTRATUAL
22.1. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicagdao resumida do instrumento
de contrato ou de seus aditamentos no Didrio Oficial da Unido, como condigao
indispensavel de eficdcia, que sera providenciada até o quinto dia util do més
seguinte ao de sua assinatura, no termos do paragrafo Unico do art. 61 da lei
8.666/1993.

23.F0RO
23.1. As partes elegem o Foro da Justica Federal, Se¢do Judicidria do Maranhdo — Sao
Luis, como competente para dirimir os litigios que decorrerem da execugao deste
Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art.
55, §22 da Lei n? 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em
02 (duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos

contraentes.

Sao Luis (MA), 13 de julho de 2020.

W U\ \ —~ ‘Z" L"ff:

CONTRATANT! CONTRATADA

CASS Widva Alyes Paraz INFINITY LOCACAO SERVICOS E GESTAO LTDA.
ederal
Delegada d¢ Polle

MA
gyperintendente Reqional 42 SRIPF
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