SERVICO PUBLICO FEDERAL
MJ — POLICIA FEDERAL

DLOG/CGPLAM - DIVISAO DE ENGENHARIA E ARQUITETURA

SERVICO DE FISCALIZACAO DE OBRAS

ANEXO XII

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E DE FORMAGCAO DE PREGOS
DE MAO DE OBRA PARA EXECUCAO DOS SERVICOS CONTINUOS
(PARA PREENCHIMENTO DA LICITANTE)

ANEXO IX.1 —.............

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N° Processo

Licitacdo N°

Discriminacdo dos Servicos (dados referentes a contratagao)

A | Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)

B | Municipio/UF

Brasilia - Distrito Federal

@)

Ano Acordo, Conveng¢do ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo

Tipo de servigo

Unidade de medida

HOMEM-MES

Quantidade (total) a contratar (em funcdo da unidade de medida)

Qim|m|d

N° de meses de execugdo contratual

12

ANEXO IX.1-A

Mio de obra

Moédulo de Mio de obra vinculada a execu¢do contratual Unidade de medida - tipos e quantidades

1 | Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas)

Quantidade

................. (... HORAS SEMANAIS)

Dados complementares para composi¢ao dos custos referente a mao de obra

2 | Salario oficial vigente

3 | Categoria profissional (vinculada a execug¢@o contratual)

4 | Data base da categoria (dia/més/ano)

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Composi¢do da remuneragdo

Valor (R$)

Salério Base (22 horas)

Adicional de periculosidade

Adicional de insalubridade

Adicional noturno

mo|aQ|w|» |~

Hora noturna adicional
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F | Adicional de hora extra

Q

Intervalo Intrajornada

H | Outros

Total da Remuneragéo

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Beneficios Mensais e Diarios

Tranporte

Auxilio alimentacdo

Assisténcia médica e familiar

Auxilio creche

Seguro de vida, invalidez, funeral

mim | g|alwE| N

Outros

Total de Beneficios Mensais e Diarios

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3 | Insumos Diversos Valor (R$)

A | Uniformes + EPI

B | Outros

Total de Insumos Diversos

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

4.1| Encargos previdencidrios e FGTS % Valor (R$)

INSS

SESI ou SESC

SENAI ou SENAC

INCRA

Salario Educagéo

FGTS

Seguro acidente do trabalho

T QMmoo |w| >

SEBRAE

Total

4.2 | 13° Saldrio e Adicional de Férias Valor (R$)

A | 13° Salario

B | Adicional de Férias

Subtotal

C | Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre 13° salério e adicional de férias

Total
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4.3

Afastamento Maternidade

Afastamento maternidade

Incidéncia do submddulo 4.1 sobre afastamento maternidade

Total

X
AN

Provisdo para Rescigdo

Aviso prévio indenizado

Incidéncia do submédulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado

Multa do FGTS do aviso prévio indenizado

Aviso prévio trabalhado

Incidéncia do submédulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado

o|m | g|Q|w| >

Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado

Total

Composicdo do Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

Férias

Auséncia por doenga

Licenca paternidade

Auséncias legais

Auséncia por acidente de trabalho

o|IH|g|Q|R | >

Outros

Subtotal

Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o Custo de reposi¢cdo

Total

Quadro Resumo - Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

4.1

Encargos previdenciarios e FGTS

42

13° salario + adicional de férias

43

Afastamento maternidade

4.4

Custo de rescisiao

4.5

Custo de reposicdo do profissional ausente

Total

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Valor (R$)

5

Custos Indiretos, tributos e lucro

A

Custos Indiretos

B

Tributos

PIS
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COFINS

ISS

Lucro

Total

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Valor (R$)

Mio de obra vinculada a execucdo contratual

A | Médulo 1 - Composi¢io da Remuneracio

B | Médulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios

C | Moédulo 3 - Insumos Diversos

D | Mé6dulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas
Subtotal (A +B + C+ D)

E | Médulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro

Valor total por empregado

ANEXO IX.1.1 — ..cocevuenunnens

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS PARA HORA EXTRA

N° Processo

Licitacdo N°

Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratacio)

A | Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)

B | Municipio/UF Brasilia - Distrito Federal

C | Ano Acordo, Convencao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo

D | Tipo de servigo

E | Unidade de medida HOMEM-MES
F | Quantidade (total) a contratar (em funcdo da unidade de medida)

G | N° de meses de execugdo contratual 12

ANEXO IX.1.1-A

Mao de obra
Moédulo de Mio de obra vinculada a execu¢do contratual Unidade de medida - tipos e quantidades

1 | Tipo de servi¢o (mesmo servico com caracteristicas distintas) Quantidade

................. (........ horas extras mensal)

Dados complementares para composi¢ao dos custos referente a mao de obra

2

Salario oficial vigente
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3 | Categoria profissional (vinculada a execu¢@o contratual)

4 | Data base da categoria (dia/més/ano)

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Composi¢do da remuneracio Valor (R$)

Salario Base (8 horas extras mensal)

Adicional de periculosidade

Adicional de insalubridade

Adicional noturno

Hora noturna adicional

Adicional de hora extra

Intervalo Intrajornada

T|QmEIo|QIE ||~

Outros

Total da Remuneragéo

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Beneficios Mensais e Diarios

Tranporte

Auxilio alimentagdo

Assisténcia médica e familiar

Auxilio creche

Seguro de vida, invalidez, funeral

mim | g|aQlwE| N

Outros

Total de Beneficios Mensais e Diarios

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3 | Insumos Diversos Valor (R$)

A | Uniformes + EPI

B | Outros

Total de Insumos Diversos

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

4.1| Encargos previdencidrios e FGTS % Valor (R$)

INSS

SESI ou SESC

SENAI ou SENAC

INCRA

Salario Educagéo

m|mg|Q|w| >

FGTS
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G | Seguro acidente do trabalho
H | SEBRAE
Total
4.2 | 13° Saldrio e Adicional de Férias Valor (R$)
A | 13° Salario
B | Adicional de Férias
Subtotal
C | Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre 13° salério e adicional de férias
Total
4.3 | Afastamento Maternidade
A | Afastamento maternidade
B | Incidéncia do submédulo 4.1 sobre afastamento maternidade
Total
4.4 | Provisdo para Rescicdo
A | Aviso prévio indenizado
B | Incidéncia do submédulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado
C | Multa do FGTS do aviso prévio indenizado
D | Aviso prévio trabalhado
E | Incidéncia do submédulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado
F | Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado
Total
4.5 | Composicio do Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
A | Férias
B | Auséncia por doenca
C |Licenca paternidade
D | Auséncias legais
E | Auséncia por acidente de trabalho
F | Outros
Subtotal
G |Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o Custo de reposico

Total

Quadro Resumo - Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

4.1

Encargos previdenciarios e FGTS

42

13° salario + adicional de férias
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4.3 | Afastamento maternidade

4.4 | Custo de rescisio

4.5 | Custo de reposicio do profissional ausente

Total

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO Valor (R$)

5 | Custos Indiretos, tributos e lucro

A | Custos Indiretos

B | Tributos

PIS

COFINS

ISS

C | Lucro

Total

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO Valor (R$)

Ma3o de obra vinculada a execucao contratual

Modulo 1 - Composi¢cdo da Remuneragdo

Moédulo 2 - Beneficios Mensais e Diérios

Moédulo 3 - Insumos Diversos

g|la|wm|»>

Moédulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas

Subtotal (A +B + C+ D)

E | Médulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro

Valor total por empregado

Obs.1: Os valores e percentuais a serem fixados pela licitante deverao levar em consideragéao as
disposicdes legais vigentes, bem como aquelas insertas nas Convengdes Coletivas de Trabalho de
cada categoria (ver informagoes constantes no Anexo IX).

Obs. 2: A PF podera realizar diligéncias junto a licitante vencedora, a fim de esclarecer duvidas
acerca dos valores e/ou percentuais informados nas planilhas de custos e formagdo de pregos
apresentadas para cada categoria.
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