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MINISTERIO DA JUSTIGA
DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL
SUPERINTENDENCIA REGIONAL NA BAHIA
Av Engenheiro Oscar Pontes n° 339 — Agua de Menir©EP 40.460-130
Salvador/Ba — Tel/Fax. (71) 3319-6005 / 6008
e-mail: cpl.srba@dpf.gov.br

PREGAO ELETRONICO N° 07/2014
(Processo Administrativo n°® 08255.023994/2014-66)

Torna-se publico, para conhecimento dos interessape oDepartamento de Policia
Federal — Superintendéncia Regional de Policia Fedd na Bahia, por meio da Comissdo Permanente
de Licitacdo — CPL/SR/DPF/BA, sediado na Av. EngémhOscar Pontes, n° 339, Agua de Meninos —
Salvador/BA, realizara licitacdo na modalidade PRBG na forma ELETRONICA, do tipo menor
preco,nos termos da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 28@Decreto n® 5.450, de 31 de maio de 2005,
do Decreto n° 2.271, de 7 de julho de 1997, do &@ear°® 7.746, de 05 de junho de 2012, das Instsugde
Normativas SLTI/MPOG n° 02, de 30 de abril de 200802, de 11 de outubro de 2010 e n° 01, de 19 de
janeiro de 2010, da Lei Complementar n° 123, deld4lezembro de 2006, da Lei n° 11.488, de 15 de
junho de 2007, do Decreto n° 6.204, de 05 de seted# 2007, aplicando-se, subsidiariamente, atei n
8.666, de 21 de junho de 1993, e as exigénciasedstidas neste Edital.

Data da sessa®2 de AGOSTO de 2014
Horario: 10H (dez horas — horario de Brasilia/DF)
Local: COMPRASNET — www.comprasnet.qgov.br

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo € a escolha da ptapoais vantajosa para a contratacao de
servicos de “Agente de Integracdo”, para fins decegdo de estagio no ambito da
Superintendéncia Regional do Departamento de Rolkgderal na Bahia e suas
descentralizadas, com a atribuicdo de intermejdiato a instituicGes de ensino superior, a
celebracdo de Termo de Compromisso com estudanteessados em estagios nao
obrigatérios conforme condi¢cbes, quantidades e exigéncias edstatlas neste Edital e
Seus anexos.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1. As despesas para atender a esta licitacdo est@oapradas em dotacdo orgamentaria
prépria, prevista no orcamento da Unido para ooésierde2014,na classificacao abaixo:

Gestéo/Unidade: 0001 / 15.63

Fonte: 0100000000

Programa de Trabalho: 06.122.2112.2000.0001
Elemento de Despesa: 33.90.39.79

PI: 702

Conforme Projeto Edital Eficiente
Acordo de Cooberacao n°® 11/2012
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3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro ¢eadaso SICAF, que permite a
participacdo dos interessados na modalidade 6citaPregao, em sua forma eletrénica.

3.2. O cadastro no SICAF podera ser iniciado no PoralCdmpras do Governo Federal —
Comprasnet, no sitio www.comprasnet.gov.br, conolei¢do de login e senha pelo
interessado.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema aagli responsabilidade do licitante ou
de seu representante legal e a presuncdo de saeidzge técnica para realizacdo das
transac6es inerentes a este Pregéo.

3.4. O uso da senha de acesso pelo licitante é de spansabilidade exclusiva, incluindo
qualquer transacdo efetuada diretamente ou paepeesentante, ndo cabendo ao provedor
do sistema, ou ao 6rgao ou entidade responsavetgtarlicitacdo, responsabilidade por
eventuais danos decorrentes de uso indevido dasaimdla que por terceiros.

3.5. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdac@®aunicadas imediatamente ao
provedor do sistema para imediato bloqueio de acess

4. DAPARTICIPACAO NO PREGAO.

4.1. Poderao participar deste Pregéo interessados amo de atividade seja compativel com o
objeto desta licitacdo, e que estejam com Credewcito regular no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAfpome disposto no 83° do artigo 8°
da IN SLTI/MPOG n° 2, de 2010.

4.2. Nao poderao participar desta licitacao os inteckssa

4.2.1. proibidos de participar de licitacdes e celebramti@ios administrativos, na forma da
legislacéo vigente;

4.2.2. estrangeiros que ndo tenham representacao ledgiasd com poderes expressos para
receber citacdo e responder administrativa ou ipidiente;

4.2.3. que se enquadrem nas vedacdes previstas no drtigol®i n° 8.666, de 1993;

4.2.4. que estejam sob faléncia, em recuperacao judaiakextrajudicial, concurso de
credores, concordata ou insolvéncia, em processisdelugdo ou liquidagéo;

4.2.5. entidades empresariajsie estejam reunidas em consorcio;

4.3. Como condicao para participacao no Pregdo, o figtassinalard “sim” ou “ndo” em
campo préprio do sistema eletrénico, relativo amsdes declaracoes:

4.3.1. que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigga3®ei Complementar n® 123, de
2006, estando apto a usufruir do tratamento faidweestabelecido em seus arts. 42 a
49,

4.3.1.1. a assinalacdo do campo “ndo” apenas pradozfeito de o licitante ndo ter direito
ao tratamento favorecido previsto na Lei Compleaent 123, de 2006, mesmo
gue microempresa ou empresa de pequeno porte;

4.3.2. que est4 ciente e concorda com as condi¢des comtmd&dital e seus anexos, bem
como de que cumpre plenamente os requisitos déthedo definidos no Edital;

4.3.3.que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagfo certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores

4.3.4. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho nppengoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a parfid damos, na condi¢do de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constitui¢ao.

Conforme Projeto Edital Eficiente
Acordo de Cooberacao n°® 11/2012
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4.35.que a proposta foi elaborada de forma independamds, termos da Instrucdo
Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 16 de setembro de 2009
5. DO ENVIO DA PROPOSTA

5.1. O licitante deverd encaminhar a proposta por meicsidtema eletrénico até a data e
horario marcados para abertura da sessdo, quamdo, encerrar-se-4 automaticamente a
fase de recebimento de propostas.

5.2. Todas as referéncias de tempo no Edital, no avibarante a sessao publica observaréo o
horéario de Brasilia — DF.

5.3. O licitante sera responsavel por todas as transapde forem efetuadas em seu nome no
sistema eletrénico, assumindo como firmes e veidegisuas propostas e lances.

5.4. Incumbira ao licitante acompanhar as operacfesistensga eletrdnico durante a sessao
publica do Pregéo, ficando responsavel pelo 6nasrdente da perda de negdécios, diante
da inobservancia de quaisquer mensagens emitittasipiema ou de sua desconexao.

55. Até a abertura da sessdo, os licitantes poderdcarredu substituir as propostas
apresentadas.

5.6. O licitante devera enviar sua proposta medianteeenzhimento, no sistema eletrénico,
dos seguintes campos:

5.6.1. Valor mensal e anual do item;

5.6.2. Descricdo detalhada do objeto, contendo, entrasudis seguintes informagdes:
5.6.2.1. Quantidade de pessoal que sera alocadeecagéo contratual;

5.6.2.2. Jornada semanal de trabalho.
5.7. Todas as especificacdes do objeto contidas na gt@pculam a Contratada.

5.8. Nos valores propostos estardo inclusos todos odoscusperacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributérios, conasce quaisquer outros que incidam direta
ou indiretamente na prestacao dos servi¢os.

5.9. O prazo de validade da proposta ndo sera inferéfr @essentajlias a contar da data de
Sua apresentacao.

6. DAS PROPOSTAS E FORMULAGCAO DE LANCES

6.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a4 em sgsgdiza, por meio de sistema eletrénico,
na data, horario e local indicados neste Edital.

6.2. O Pregoeiro verificara as propostas apresentaéss|assificando desde logo aquelas que
ndo estejam em conformidade com o0s requisitos estilos neste Edital, contenham
vicios insanaveis, ilegalidades.

6.2.1. A desclassificacdo serd sempre fundamentada e treglfis no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os pariteipa

6.2.2. A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede aikgEmento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitacao.

6.3. O sistema ordenard automaticamente as propostsficiadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

6.4. O sistema disponibilizara campo préprio para trdeamensagem entre o Pregoeiro e 0s
licitantes.

Conforme Projeto Edital Eficiente
Acordo de Cooberacao n°® 11/2012
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6.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes devexAcaminhar lances exclusivamente por
meio de sistema eletrdnico, sendo imediatamentemzdos do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

6.5.1. O lance devera ser ofertado pefdor global (valor mensal x 12)

6.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessibsgreando o horario fixado para abertura
da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

6.7. O intervalo minimo de diferenca de valores entréanses, que incidira tanto em relacao
aos lances intermediarios quanto em relacédo a gtamue cobrir a melhor oferta devera
ser de30 (trinta) segundos

6.7.1. Em caso de falha no sistema, os lances em desacordoa norma deverdo ser
desconsiderados pelo pregoeiro, devendo a ocoaréacicomunicada imediatamente a

Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacéo.
6.7.2. Na hipétese do subitem anterior, a ocorréncia ssgétrada em campo proprio do

sistema.

6.8. O licitante somente podera oferecer lance infeamniltimo por ele ofertado e registrado
pelo sistema.

6.8.1. O intervalo entre os lances enviados pelo mesni@ariie ndo podera ser inferior a
vinte (20) segundos e o intervalo entre lances pddera ser inferior a trés (3)
segundos

6.9. N&do serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo, yakvalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

6.10. Durante o transcurso da sesséo publica, os liegasgrdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a ideat#o do licitante.

6.11. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no deataretapa competitiva do Pregdo, o
sistema eletrénico podera permanecer acessivéitaastes para a recepcgao dos lances.

6.12. Se a desconexdo perdurar por tempo superior aek) fainutos, a sessédo sera suspensa e
tera reinicio somente apds comunicacao expresBasdmeiro aos participantes.

6.13. A etapa de lances da sessdo publica sera enceroadiecisdo do Pregoeiro. O sistema
eletrdnico encaminhara aviso de fechamento imindagelances, ap6s o que transcorrera
periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos, ateatente determinado pelo sistema,
findo o qual sera automaticamente encerrada agéoage lances.

6.14. Caso o licitante ndo apresente lances, concoroeendocvalor de sua proposta e, na hipotese
de desisténcia de apresentar outros lances, valélimo lance por ele ofertado, para
efeito de ordenacédo das propostas.

6.15.Encerrada a etapa de lancegra efetivada a verificagdo automatica, juntRekeita
Federal, do porte da entidade empresarial. O sistelentificard em coluna prépria as
microempresas e as empresas de peqgpen participantes, procedendo a comparacéo
com os valores da primeira colocada, se esta fpresa de maior porte, assim como das
demais classificadas, para o fim de aplicar-sespadito nos arts. 44 e 45 da LC n°® 123, de
2006, regulamentada pelo Decreto n° 6.204, de 2007.

6.16.Nessas condicdes, as propostas de microempresampresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por centohacla proposta ou lance de menor
preco seréo consideradas empatadas com a priméicada.

Conforme Projeto Edital Eficiente
Acordo de Cooberacao n°® 11/2012
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6.17. A melhor classificada nos termos do item anteeod b direito de encaminhar uma Gltima
oferta para desempate, obrigatoriamente em vaferion ao da primeira colocada, no
prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sisteomntados apds a comunicagao
automatica para tanto.

6.18. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno patterrlassificada desista ou ndo se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocalaeraais licitantes microempresa e
empresa de pequeno porte que se encontrem nagtelelo de 5% (cinco por cento), na
ordem de classificacdo, para o exercicio do mesir@tal no prazo estabelecido no
subitem anterior.

6.19.No caso de equivaléncia dos valores apresentadmsperoempresa, empresa de pequeno
porte e equiparados que se encontrem em situac&mplate, sera realizado sorteio para
gue se identifique a primeira que podera apresemgéror oferta

6.20. Para a contratacdo dos servicos comuns de infaanatautomacadalefinidosno art. 16-A
da Lei n° 8.248, de 1991, apGs o procedimento depage ficto" das microempresas e
empresas de pequeno porte, caso mantido o emmateradser observado o direito de
preferéncia estipulado no art. 3° da mesma leiforore procedimento estabelecido nos
arts. 5° e 8° do Decreto n° 7.174, de 2010.

6.21. Eventual empate entre propostas, o critério dendgste serd aquele previsto no art. 3°, §
2°, da Lei n° 8.666, de 1993, assegurando-se erngfia, sucessivamente, aos servigos:

6.21.1. prestados por empresas brasileiras;

6.21.2. prestados por empresas que invistam em pesquisadesenvolvimento de
tecnologia no Pais.

6.22. Persistindo o empate, o critério de desempatecsecdteio, em ato publico para o qual os
licitantes seréo convocados, vedado qualquer @ua@esso.

7. DAACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

7.1. Encerrada a etapa de lances e depois da verificdgdpossivel empate, o Pregoeiro
examinara a proposta classificagta primeiro lugar quanto ao preco, a sua exeqdéu,
bem como quanto ao cumprimento das especificagbebjdto.

7.2. Nao serd aceita a proposta ou lance vencedor cego geja incompativel com o estimado
pela Administracdo ou manifestamente inexequivel

7.3. Considera-se inexequivel a proposta de precos aomi@nce que, comprovadamente, for
insuficiente para a cobertura dos custos da cagtiat apresente precos global ou unitarios
simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompaisvcom os precos dos insumos e salarios
de mercado, acrescidos dos respectivos encargaols, Qque 0 ato convocatoério da licitagao
nao tenha estabelecido limites minimos, exceto dmase referirem a materiais e
instalacdes de propriedade do proprio licitantea s quais ele renuncie a parcela ou a
totalidade da remuneracao.

7.4. Se houver indicios de inexequibilidade da propdstareco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderéo ser efstudiigéncias, na forma do § 3° do
artigo 43 da Lei n° 8.666, de 1993, a exemplo dasneradas no §3°, do art. 29, da IN
SLTI/MPOG n° 2, de 2008.

7.5. Quando o licitante apresentar preco final infeao80% (trinta por cento) da média dos
precos ofertados para o mesmo item, e a inexeigisidé da proposta néo for flagrante e
evidente pela andlise da planilha de custos, nawoseossivel a sua imediata
desclassificacdo, sera obrigatdria a realizacadliligéncias para aferir a legalidade e
exequibilidade da proposta.

Conforme Projeto Edital Eficiente
Acordo de Cooberacao n°® 11/2012
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7.6. Qualquer interessado podera requerer que se malidi#igéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devaptesentar as provas ou os indicios
gue fundamentam a suspeita.

7.7. O Pregoeiro podera convocar o licitante para endimzumento digital, por meio de
funcionalidade disponivel no sistema, estabelecedhat” prazo minimo dé2 (duas)
horas, sob pena de néo aceitacdo da proposta.

7.8. Se a proposta ou lance vencedor for desclassifiaadivegoeiro examinara a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, ma dedelassificacéo.

7.9. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a seés@nando no ¢hat' a nova data e
horario para a continuidade da mesma.

7.10. O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistdatednico,contrapropostao licitante
que apresentou o lance mais vantajoso, com o fimedeciar a obtencao de melhor preco,
vedada a negociacdo em condicdes diversas dastaseneste Edital.

7.10.1. Também nas hip6teses em que o Pregoeiro ndo aagi@posta e passar a
subsequente, podera negociar com o licitante paaeja obtido preco melhor.

7.10.2. A negociacao serda realizada por meio do sistendemum ser acompanhada
pelos demais licitantes.

7.11. Sempre que a proposta ndo for aceita, e antesPdegoeiro passar a subsequente, havera
nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocoiaémo empate ficto, previsto nos artigos
44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a tiszipntes estabelecida, se for o caso.

8. DAHABILITACAO

8.1. O Pregoeiro consultara o Sistema de Cadastro ddificde Fornecedores — SICAF, em
relagdo a habilitagdo juridica, a regularidadeafigctrabalhista, a qualificacdo econdmica
financeira e habilitacéo técnica conforme dispost® arts. 4%aput 8°, § 3°, 13 a 18 e 43,
Il da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2010.

8.1.1. Também poderdo ser consultados os sitios oficiaiisseres de certidbes,
especialmente quando o licitante esteja com algdocamentacdo vencida junto ao
SICAF.

8.1.2. Caso o Pregoeiro nao logre éxito em obter a certifirespondente através do sitio
oficial, ou na hip6tese de se encontrar vencida no refeigtema,o licitante sera
convocado a encaminhar, no prazo @2 (duas) horas, documento valido que
comprove o atendimento das exigéncias deste Editdd, pena de inabilitacéo,
ressalvado o disposto quanto a comprovacao daarggade fiscal das microempresas
e empresas de pequeno porte, conforme estatui4B3ag 1° da LC n° 123, de 2006.

8.2. Os licitantes que nao estiverem cadastrados nensastie Cadastro Unificado de Fornece-
dores — SICAF além do nivel de credenciamento @aigiela Instru¢do Normativa
SLTI/MPOG n° 2, de 2010, deverdo apresentar a segdocumentacéo relativa a Habilita-
¢do Juridica e a Regularidade Fiscal e trabalmsscondi¢des seguintes:

8.3. Habilitagdo juridica:

8.3.1.no caso de empresario individual, inscricdo no &sgi Publico de Empresas
Mercantis;

8.3.2. em se tratando de sociedades comerciais ou emmaisaual de responsabilidade
limitada: ato constitutivo em vigor, devidamentgisérado, e, no caso de sociedades
por a¢des, acompanhado de documentos de eleiggusgadministradores;

Conforme Projeto Edital Eficiente
Acordo de Cooberacao n°® 11/2012




@ Feg
a0 Moo

gls n° 2

o B
&ppe

8.3.3. inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercamtée opera, com averbacédo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de sart@ipante sucursal, filial ou
agéncia;

8.3.4.inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil dBsssoas Juridicas, no caso de
sociedades simples, acompanhada de prova de @iretorexercicio;

8.3.5. decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedageesaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

8.4. Regularidade fiscal e trabalhista:
8.4.1. prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Peskoaticas;

8.4.2. prova de regularidade com a Fazenda Nacional déerticonjunta, emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil e Proctiem@eral da Fazenda Nacional,
quanto aos demais tributos federais e a DividaaAdi@ Unido, por elas administrados,
conforme art. 19, inciso I, do Decreto n° 6.106/07)

8.4.3. prova de regularidade com a Seguridade Social JNSS
8.4.4. prova de regularidade com o Fundo de Garantia dpdeale Servico (FGTS);

8.4.5. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perarjustica do trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva deito @éle negativa, nos termos do
Titulo VII-A da consolidacdo das leis do trabalaprovada pelo decreto-lei n® 5.452,
de 1° de maio de 1943;

8.4.6. prova de inscricdo no cadastro de contribuintesicipal, relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de afidide compativel com o objeto
contratual;

8.5. As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverépravar, ainda, a qualificacdo
técnica, por meio de:

8.5.1. Comprovacéo de aptiddo para a prestacdo dos semmgaaracteristicas, quantidades
e prazos compativeis com o objeto desta licitagd@om o item pertinente, por perio-
do ndo inferior a trés anos, mediante a apresemtde@testados fornecidos por pesso-
as juridicas de direito publico ou privado.

8.5.2. Os atestados referir-se-80 a contratos ja condwdga decorrido no minimo um ano
do inicio de sua execucgdo, exceto se houver gidadio para ser executado em prazo
inferior, apenas aceito mediante a apresentac&ortoato.

8.5.3. Os atestados deverao referir-se a servicos prestaldmbito de sua atividade econ6-
mica principal ou secundaria especificadas no atmsocial vigente;

8.5.4. O licitante disponibilizara todas as informagdesassarias a comprovacao da legitimi-
dade dos atestados apresentados, apresentand@ deinbs documentos, cépia do
contrato que deu suporte a contratacdo, endereab dd contratante e local em que
foram prestados os servicos.

8.6. Os documentos exigidos para habilitacdo relaciomatdis subitens acima, deverdo ser
apresentados pelos licitantes, via e-n@il.srba@dpf.gov.bt no prazo de02 (duas)
horas, apds solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletndosteriormente, serdo remetidos
em original, por qualquer processo de cépia regfagr, autenticada por tabelido de notas,
ou por servidor da Administracdo, desde que caidé€s) com o original, ou publicacdo em
6rgédo da imprensa oficial, para analise, no praz03d(trés) dias Uteisapds solicitagdo
do Pregoeiro no sistema eletrdnico;

Conforme Projeto Edital Eficiente
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8.7. Se a menor proposta ofertada for de microempregaresa de pequeno porte mcigdade
cooperativee uma vez constatada a existéncia de alguma Bestnig que tange a regulari-
dade fiscal, a mesma ser& convocada para, no gea2ddois) dias Uteis, apos solicitacdo
do Pregoeiro no sistema eletrénico, comprovar alaggacdo. O prazo podera ser prorro-
gado por igual periodo.

8.7.1. A ndo regularizagdo fiscal no prazo previsto nateab anterior acarretara a inabilita-
¢do do licitante, sem prejuizo das sancdes previgtste Edital, sendo facultada a convoca-
¢do dos licitantes remanescentes, na ordem deficagdo. Se, na ordem de classificacéo,
seguir-se outra microempresa, empresa de pequetsoqusociedade cooperativam al-
guma restricdo na documentacao fiscal, sera catmednesmo prazo para regularizacao.

8.8. Havendo necessidade de analisar minuciosament@asneéntos exigidos, o Pregoeiro
suspendera a sessao, informando no “chat” a nateaedhorario para a continuidade da
mesma.

8.9. Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar Isakilitacdo, deixar de apresentar quais-
guer dos documentos exigidos para a habilitagdapoesenta-los em desacordo com o es-
tabelecido neste Edital.

8.10. O pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, cdasilos sistemas de registros de sancdes
SICAF, LISTA DE INIDONEOS DO TCU, CNJ E CEIS, visém aferir eventual sanc¢éo
aplicada a licitante, cujo efeito torne-a proibittaparticipar deste certame.

8.11. No caso de inabilitagdo, havera nova verificac®b gistema, da eventual ocorréncia do
empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LA2®, de 2006, seguindo-se a disciplina
antes estabelecida para aceitacdo da propostajseinse.

8.12. Da sesséo publica do Pregao divulgar-se-a Atastensa eletronico.

9. DOS RECURSOS

9.1. O Pregoeiro declarara o vencedor e, depois de eaa fase de regularizagéo fiscal de
microempresa ou empresa de pequeno porte, seci®o) concedera o prazo de no minimo
vinte minutos, para que qualquer licitante manifeatintencdo de recorrer, de forma
motivada, isto &, indicando contra qual(is) dedi@és) pretende recorrer e por quais
motivos, em campo préprio do sistema.

9.2. Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeificaera tempestividade e a existéncia
de motivacdo da intencdo de recorrer, para deddiradmite ou ndo o recurso,
fundamentadamente.

9.2.1. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrard no médtwsal, mas apenas verificara as
condicdes de admissibilidade do recurso.

9.2.2. A falta de manifestacdo motivada do licitante gaanintencao de recorrer importara a
decadéncia desse direito.

9.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente terd,rérphe entdo, o prazo de trés dias
para apresentar as razdes, pelo sistema eletrditiando os demais licitantes, desde
logo, intimados para, querendo, apresentarem comfes também pelo sistema
eletrdnico, em outros trés dias, que comecardondaccalo término do prazo do
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediataldmentos indispensaveis a defesa
de seus interesses.

9.3. O acolhimento do recurso invalida tdo somente @s iasuscetiveis de aproveitamento.

9.4. Os autos do processo permanecerdo com vista fradgueos interessados, no enderego
constante neste Edital.

Conforme Projeto Edital Eficiente
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10. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

10.1. O objeto da licitacdo sera adjudicado ao licitatg@elarado vencedor, por ato do Pregoeiro,
caso ndo haja interposicdo de recurso, ou pelaidate competente, apds a regular
decisdo dos recursos apresentados.

10.2.Apos a fase recursal, constatada a regularidade aflos praticados, a autoridade
competente homologara o procedimento licitatorio.

11. DO TERMO DE CONTRATO

11.1. Apés a homologacéo da licitacdo, o adjudicatané te prazo dé5 (cinco) dias Uteis
contados a partir da data de sua convocacdo, paiaan o Termo de Contrato, cuja
vigéncia sera de 12 (doze) meses, podendo sepgaato por interesse da Contratante até
o limite de 60 (sessenta) meses, conforme diseigimo contrato.

11.2. Previamente a contratacdo, sera realizada consolt&SICAF, pela contratante, para
identificar possivel proibicdo de contratar comoalét Publico.

11.3. Alternativamente a convocagdo para comparecer erandrgdo ou entidadpara a
assinatura do Termo de Contrato, a Administragadei@o encaminha-lo para assinatura,
mediante correspondéncia postal com aviso de meegld (AR) ou meio eletrénico, para
gue seja assinado no prazo0%e(cinco) dias Uteisa contar da data de seu recebimento

11.4.0 prazo previsto no subitem anterior podera serr@gado, por igual periodo, por
solicitagcdo justificada do adjudicatéario e acegp\dministracéo.

11.5. Antes da assinatura do Termo de Contrato, a Adtragiio realizara consulta “on line” ao
SICAF, cujo resultado sera anexado aos autos deeso.

11.6. Se o adjudicatério, no ato da assinatura do Teen@ahtrato, ndo comprovar que mantém
as mesmas condic¢des de habilitacdo, ou quandsfifigadamente, recusar-se a assinatura,
podera ser convocado outro licitante, desde queeitesla a ordem de classificacéo, para,
apos a verificagdo da aceitabilidade da propostgociacdo e comprovados 0s requisitos
de habilitacdo, celebrar a contratacdo, sem peplds sancdes previstas neste Edital e das
demais cominacdes legais.

12, DO REAJUSTE
12.1. As regras acerca do reajuste do valor contratwahs@stabelecidas no Termo de Contrato,
anexo a este Edital.
13. DAENTREGA E DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DAFISCALIZ ACAO
13.1. Os critérios de recebimento e aceitacdo do objdimfescalizacéo estéo previstos no Termo
de Referéncia.
14. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

14.1. As obrigacdes da Contratante e da Contratada sé&taselecidas no Termo Referéncia

15. DO PAGAMENTO

15.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante n@ @&z30 (trinta) dias, contados da
apresentacéo da Nota Fiscal/Fatura contendo chdetahto dos servicos executados e 0s
materiais empregados, através de ordem bancéarecpadito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

15.2. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos vaarefirapassem o limite de que trata
o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, déweser efetuados no prazo de até 5 (cinco)
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dias (teis, contados da data da apresentacdo daFiéohl/Fatura, nos termos do art. 5°, §
39, da Lei n° 8.666, de 1993

15.3. A apresentacao da Nota Fiscal/Fatura devera oauarprazo de 20 (vinte) dias, contado da
data final do periodo de adimplemento da parcelactdratacdo a que aquela se referir,
devendo estar acompanhada dos documentos mencsonadi® do art. 36 da IN/SLTI n°
02, de 2008.

15.4.0 pagamento somente sera autorizado depois deadfeta “atesto” pelo servidor
competente, condicionado este ato a verificacdcotdormidade da Nota Fiscal/Fatura
apresentada em relacdo aos servigos efetivameestagos, devidamente acompanhada
das comprovagdes mencionadas no 81° do art. 38/8ETI n° 02, de 2008.

15.5.Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Faturdos documentos pertinentes a
contratacdo, ou ainda, circunstancia que impec#&wadacdo da despesa, como por
exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrede penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado aéacqontratada providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagaméiéo-se-4 apdés a comprovacao da
regularizacao da situacdo, ndo acarretando qualquerpara a Contratante.

15.6.Nos termos do artigo 36, § 6°, da Instru¢do Nowaa8LTI/MPOG n° 02, de 2008, seri
efetuada a retencao ou glosa no pagamento, propatc irregularidade verificada, sem
prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate@ometratada:

15.6.1. ndo produziu os resultados acordados;

15.6.2. deixou de executar as atividades contratadas, oas&xecutou com a quali-
dade minima exigida;

15.6.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humamagdos para a execuc¢do do
servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidafirior a demandada.

15.7. Seréa considerada data do pagamento o dia em gstacaeomo emitida a ordem bancéria
para pagamento.

15.8. Antes de cada pagamento a contratada, sera reakmadulta ao SICAF para verificar a
manutencéo das condi¢cfes de habilitacdo exigidaslitel.

15.9. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo deulaeigade da contratada, sera providen-
ciada sua adverténcia, por escrito, para que, appte 5 (cinco) dias, regularize sua situa-
¢a0 ou, N0 mesmo prazo, apresente sua defesaz@pmdera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério da contratante.

15.10. N&o havendo regularizacado ou sendo a defesa comdadenprocedente, a contratante
devera comunicar aos 6rgéos responsaveis peléifeésg@o da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto aéexig de pagamento a ser efetuado,
para que sejam acionados 0s meios pertinentesees#@&ios para garantir o recebimento de
seus créditos.

15.11. Persistindo a irregularidade, a contratante deadodar as medidas necessarias a resci-
sdo contratual nos autos do processo administratim@spondente, assegurada a contrata-
da a ampla defesa.

15.12. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamseeté® realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, casatatada ndo regularize sua situacéo
junto ao SICAF.

15.13. Somente por motivo de economicidade, segurancamelcdu outro interesse publico
de alta relevancia, devidamente justificado, emoyea caso, pela maxima autoridade da

contratante, ndo sera rescindido o contrato emug&eccom a contratada inadimplente no
SICAF.

Conforme Projeto Edital Eficiente
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15.14. Quando do pagamento, sera efetuada a retencatatidbprevista na legislacao aplica-
vel.

15.14.1. A Contratada regularmente optante pelo Simplesdwatindo sofrera a reten-
¢ao tributaria quanto aos impostos e contribuig®sngidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficara condicionado a aprasgmtde comprovagdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamentutério favorecido previsto na referi-
da Lei Complementar.

15.15. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, gi@gsde Contratada ndo tenha con-
corrido, de alguma forma, para tanto, fica convemeilo que a taxa de compensacéo finan-
ceira devida pela Contratante, entre a data doimemto e o efetivo adimplemento da par-
cela, é calculada mediante a aplicacdo da segdimt®ila:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para ampegto e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensagéo financeira = 0,00016488m apurado:

I =(TX) | = (6/100) | =0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.

16. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

16.1.Comete infracdo administrativa, nos termos da Lé& 10.520, de 2002, o
licitante/adjudicatéri que:

16.1.1. ndo assinar o termo de contrato ou aceitar/retirarstrumento equivalente,
quando convocado dentro do prazo de validade qmopta;

16.1.2. apresent: documentacéo falza

16.1.3. deixar de entregar os documentos exigidocertam;
16.1.4. ensejar o retardamento da execucédo do objeto;
16.1.5. nac mantiver a propos;a

16.1.6. cometer fraude fiscal;

16.1.7. comportar-se de modo inidéneo;

16.2. Considera-se comportamento inidéneo, entre oudrdsclaracéo falsa quanto as condi¢des
de participacdo, quanto ao enquadramento como MEMEPo conluio entre os licitantes,
em qualquer momento da licitagdo, mesmo apds arameento da fase de lances.

16.3. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer tiagOes discriminadas nos subitens
anteriores ficard sujeito, sem prejuizo da resgulidade civil e criminal, as seguintes
sancoes:

Conforme Projeto Edital Eficiente
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16.3.1. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimatbgs) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do licitante;
16.3.2. Impedimento de licitar e de contratar com a Uniadescredenciamento no

SICAF, pelo prazo de até cinco anos;
16.4. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulatgvaencom a sancdo de impedimento

16.5. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstdizar-se-4 em processo administrativo
que assegurara o contraditério e a ampla defeiaitamte/adjudicatario, observando-se o
procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993ukssigiariamente na Lei n® 9.784, de
1999.

16.6. A autoridade competente, na aplicagdo das sanigdesa em consideragdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da peran bcomo o dano causado a
Administracao, observado o principio da proporciicaae.

16.7. As penalidades serdo obrigatoriamente registraol&QAF.
16.8. As sancbes por atos praticados no decorrer daataghio estdo previstas no Termo de
Referéncia.
17. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMEN TO

17.1. Até 02 (dois) dias Uteis antes da data designadagabertura da sesséo publica, qualquer
pessoa podera impugnar este Edital.

17.2. Aimpugnacéao podera ser realizada por forma ele@mdpelo e-maitpl.srba@dpf.gov.br
ou por peticao dirigida ou protocolada no endef@epartamento de Policia Federal —
Superintendéncia Regional de Policia Federal na B&h na Av. Engenheiro Oscar
Pontes, n® 339, Agua de Meninos — CEP 40460-130aiv&dor/BA.

17.3. Caberéa ao Pregoeiro decidir sobre a impugnacaoazo gle até vinte e quatro horas.
17.4. Acolhida a impugnacao, sera definida e publicadertata para a realizacdo do certame.

17.5.Os pedidos de esclarecimentos referentes a estegsmlicitatorio deverdo ser enviados ao
Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anterioresta dasignada para abertura da sessédo
publica,exclusivamente por meio eletrdnico via internetendereco indicado no Edital.

17.6.As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ngmerslsm oS prazos previstos no
certame.

17.7.As respostas as impugnacdes e o0s esclarecimengstagws pelo Pregoeiro serdo
entranhados nos autos do processo licitatério ar@stdisponiveis para consulta por
qualquer interessado.

18 DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer tgtergeniente que impeca a realizagédo
do certame na data marcada, a sessdo serd automeite transferida para o primeiro dia
atil subsequente, no mesmo horario anteriormentabetecido, desde que néo haja
comunicacao em contrario, pelo Pregoeiro.

18.2.No julgamento das propostas e da habilitagéo, gdeie podera sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substancia das propostas, dos dotmsresua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e adessiogos, atribuindo-lhes validade e
eficacia para fins de habilitacdo e classificacao.

18.3. A homologacao do resultado desta licitacao ndoiga direito a contratacao.

Conforme Projeto Edital Eficiente
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18.4. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo serimpeepretadas em favor da ampliacéo
da disputa entre os interessados, desde que nag@rametam o0 interesse da
Administracao, o principio da isonomia, a finalidada seguranca da contratacéo.

18.5. Os licitantes assumem todos os custos de prepaeagfresentacdo de suas propostas e a
Administra¢@o ndo sera, em nenhum caso, responsavekses custos, independentemente
da conducéo ou do resultado do processo licitatério

18.6.Na contagem dos prazos estabelecidos neste Ed#alieAnexos, excluir-se-4 o dia do
inicio e incluir-se-4 o do vencimento. S6 se initi@ vencem os prazos em dias de
expediente na Administracao.

18.7.0 desatendimento de exigéncias formais ndo esseméa importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamdot@to, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.

18.8.Em caso de divergéncia entre disposi¢cfes destalkEdile seus anexos ou demais pecas
gue compdem o processo, prevalecera as deste.Edital

18.9. 0 Edital esta disponibilizado, na integra, no eadereletronicacpl.srba@dpf.gov.br e
também poderéo ser lidos e/ou obtidos no endévedgdngenheiro Oscar Pontes, n°® 339,
Agua de Meninos — CEP 40460-130 — Salvador/BAos dias Uteis, no horéario d28:00
horas as16:00 horas, mesmo endereco e periodo no qual os auiopracesso
administrativo permanecerdo com vista franqueadargeressados.

18.10. Integram este Edital, para todos os fins e efeiteseguintes anexos:
18.10.1. ANEXO | — Termo de Referéncia,;
18.10.2. ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato.

Salvador, 09 de julho de 2014.

JOSE RITA MARTINS LARA
Delegado de Policia Federal
Superintendente Regional SR/DPF/BA
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MINISTERIO DA JUSTIGA
DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL
SUPERINTENDENCIA REGIONAL NA BAHIA

ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

OBJETO

O presente instrumento tem por objeto a contratde&®rvicos de “Agente dmtegracady para fins de
execucao de estagio no A&mbito da Superintendémgefal do Departamento de Policia Federal na Bahia
e suas descentralizadas, com a atribuicdo de iaetkam junto a instituicbes de ensino superior, a
celebracdo de Termo de Compromisso com estudantézessados em estagios ndo obrigatérios, conforme
condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidés imstrumento:

ITEM | DESCRICAO/ESPECIFICACAO Quantidade de Valor estimado para os
estagiarios servicos (més)
1 Servicos de “Agente de Integracdo” 25 R$ 1.468,33
Valor estimado total (ang R$ 17.619,96

12

22

23

24

25

Ficam reservadas 10% (dez por cento) das vagasizéwtdo, 02 (duas) vagas do nivel superior para
estudantes portadores de deficiéncia fisica, cdwglatom o estagio a ser realizado, de acordo com a
Portaria 467/2007 — MPOG, de 31/12/2007 c/c artlarOrientacdo normativa n° 7 MPOG-SECRETARIA
DE RECURSOS HUMANOS, de 31/10/08.

JUSTIFICATIVA

. Conforme previsto na Orientacdo Normativa n° 7/2@386rgédos e entidades da Administracdo Publica

Federal direta, autarquica e fundacional poderdebra convénio de concessdo de estagio com as
instituicdes de ensino, ou, a seu critério, recarservicos de agentes de integragdo publicos/ados,

para atuarem como auxiliares no processo de apeaf@ento do instituto do estagio.
A atual estrutura do Setor de Recursos HumanosRIBFS-/BA inviabiliza a realizacdo de convénios

diretos com instituicdes de ensino no Estado daaB&lessa forma, torna-se fundamental a contratdeéo
Agente de Integracdo que assuma a responsabilittapgeestar todo o suporte operacional para a efiecug
do Programa de Estagio, de modo a realizar cons&um as instituices de ensino, verificar e garant

cumprimento pelo estudante de todos os requisiteigios na legislacdo sobre o assunto e contoatar

seguro contra acidentes pessoais em favor dosapstisd
Para fazer cumprir o Programa, é primordial préstate servicos de Agente de Integracdo, com atuacdo

em ambito estadual, mediante a celebracdo de tomwan instituicdo que relna infraestrutura, codekc
técnicas e operacionais para possibilitar a reglizade estagio curricular na Sede da SR/DPF/BA, em
Salvador.

Tendo em vista a Lei n® 11.788, de 25 de setembr2088, devemos considerar que o estudante, ao ser
contratado como estagiario remunerado em umaditgtd estara efetivamente vivenciando e absorvendo,
na pratica, e no melhor momento da sua trajetodiacaiva, o0 comportamento social, cultural e
profissional tdo necessérios a formagéo da suameidade, normalmente cheia de conflitos diante do
inameros desafios do dia-a-dia de todo jovem. CAgest remunerado, além de proporcionar a
aprendizagem social, profissional e cultural paestodante, previstos no texto da Lei, lhe cortimbém

independéncia, cidadania e auto-estima.
Ademais, oportuniza a estudantes, do ensino supexperiéncia pratica necessaria que influencisuza

formacé@o profissional, propiciando uma complemdidacde ensino e aprendizagem para o
aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e diacionamento humano, através de estagio curricalsr
diversas areas do Departamento de Policia Federal.

Conforme Projeto Edital Eficiente
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2.6, Os estagios caracterizam oportunidades que eskriBigmdéncia Regional oferece aos estudantes para,
em suas dependéncias, conviverem com procedimgntgmios do exercicio pratico de sua futura
profissao (nivel superior).

3. DACLASSIFICACAO DOS SERVICOS
3.1 A descri¢cdo dos servicos a serem contratados &izaela de forma objetiva, de acordo com as

especificagbes usuais no ramo de mercado pertiremjgadrando-se, portanto, na classificagéo de
servico comum nos termos do paragrafo Unico, do art. 1°, dant.&0.520, de 2002.

3.2 Os servicos a serem contratados enquadram-se assupostos do Decreto n° 2.271, de 1997,
constituindo-se em atividades materiais acessoiiagsrumentais ou complementares a area de
competéncia legal do 6rgdo licitante, ndo inerediesategorias funcionais abrangidas por seu
respectivo plano de cargos.

3.3 A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empogathtre os empregados da Contratada e a
Administracao Contratante, vedando-se qualquecdel@&ntre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacéo direta.

4. DE PRESTACAO DOS SERVICOS
4.1 O estagio sera desenvolvido conforme discriminduoxa:

LOCAL DE

EXECUCAO
Superintendéncia
Regional da Policia
Federal
End.: Av. Eng. Oscar
Pontes, n° 339, Agua de
Meninos — Salvador/BA.
Delegacia de Policia
Federal em Vitoria da
Conquista
End.: Av. Juracy 2
Magalh&es, n® 3956, Bela
Vista — Vitoria da
Conquista/BA.

CARGA

SERVIGO HORARIA

QUANT | HORARIO/PERIODO

Segunda a sexta-feira
das 8h as 12h ou 14h as
20 18h, conforme for 30 horas semanais
estabelecido pela

Administracao.

Segunda a sexta-feira
das 8h as 12h ou 14h as
18h, conforme for
estabelecido pela
Administracao.

30 horas semanai

12}

Segunda a sexta-feira
das 8h as 12h ou 14h as
18h, conforme for
estabelecido pela
Administracao.

Delegacia de Policia
“Agente de| Federal em Ilhéus
Integracao”| gnd.: Av. Governador 1
Roberto Santos, n° 11,
Fundéao — lIhéus/BA.

30 horas semanais

Delegacia de Policia
Federal em Juazeiro
End: Rua Amazonas, 99

Segunda a sexta-feira
das 8h as 12h ou 14h 3s

71 18h, conforme for 30 horas semanais

Santo Antonio, X

. estabelecido pela
Juazeiro/BA -  CEH Administracio
48903-240. §ao.
Delegacia de Policia Segunda a sexta-feira
Federal em Porto Segurg das 8h as 12h ou 14h as
End.: Estrada do 1 18h, conforme for 30 horas semanais
Aeroporto, n° 917, Cidadge estabelecido pela
Alta — Porto Seguro/BA. Administracao.

5. DEMANDA DO ORGAO

5.1 Em consonéncia ao previsto na Portaria MPOG n2007/ e Orientacdo Normativa MP n° 7/2008,
0 quantitativo de estagiarios ndo podera ser supar20% (vinte por cento) para a categoria de
nivel superior, do somatoério da lotagdo aprovadessaido do quantitativo de cargos em comissao e
funcdes de confianca, observada a dotacao orcan@em&servando-se, desse quantitativo, dez por
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cento das vagas para estudantes portadores d&defc compativel com o estagio a ser realizado.
5.2 Assim, foi observado o Oficio-Circular n°® 19/201&B/DPF, de 05/082013, que dispde sobre a

guantidade de vagas disponibilizadas na unidafile, de balizar a demanda deste 6rgéo.

6. METODOLOGIA DE AVALIACAO DA EXECUCAO DOS SERVICOS
6.1 Cabera a Superintendéncia Regional do Departam@mt®olicia Federal no Estado na Bahia,

através do Setor de Recursos Humanos — SRH/SR/BPHB#8licitar a entidade contratada o

encaminhamento de candidatos a vagas de estagtammio as seguintes informacdes:
6.1.1. NUmero de vagas a serem preenchidas;
6.1.2. Nivel de escolaridade exigido;
6.1.3. Curso/formacao exigida;
6.1.4. Conhecimentos exigidos;
6.1.5. Atividades a serem desenvolvidas;
6.1.6. Jornada semanal;
6.1.7. Valor da bolsa mensal de estagio.
6.1.8. Serdo aceitos como estagiarios alunos regefse matriculados e que venham freqgiientando,
efetivamente, cursos de educacdo superior, vinmsilad estrutura do ensino publico e

particular, oficiais ou reconhecidos.

7. DA DURACAQ DOS ESTAGIOS E DA DESVINCULACAO EMPREGATICIA
7.1 A realizagdo do estagio, conforme disciplinado pkloiso 1° do art. 9° Lei 11.788 cl/c os

regramentos da Portaria n® 467/2007 — MPOG, de2BW07 e inciso Il do art. 4°da orientacao
Normativa n° 7/ 2008 MPOG- Secretaria de recursosihos estara condicionada a assinatura de
Termo de Compromisso, e terd prazo minimo de (6)(seeses e maximo de 24 (vinte e quatro)
meses, de acordo com a discricionariedade da Adiragéo.

7.2 Arenovacao do estagio sera semestral.

7.3 Para fins de renovacéo do estagio, até o limievigio no item 6.1 deste instrumento, faz-se
necessaria a apresentacéo de declaracéo de etadarcomprovando a freqiiéncia do aluno.

7.4 Arealizacdo do estagio ndo acarretara vinculo egaicio de qualquer natureza entre o estudante e
a Superintendéncia Regional do Departamento dei@&léderal da Bahia.

7.5 Os servigos previstos no subitem 1.1 deste insintondeverdo ser realizados em um periodo
continuo e em instituicdo no Brasil, desde quedaes condicdes minimas estabelecidas.

7.6, A duracdo do estagio, no mesmo 6rgdo ou entidgite poderd exceder quatro semestres, exceto
guando se tratar de estagiario portador de defiziéenquanto permanecer no mesmo curso.

8. DIREITOS DO ESTAGIARIO
8.1 E assegurado aos estagiarios, durante a realizbga@stagio, conforme estabelecido na Lei n°
11.788, de 25 de setembro de 2008 e Orientacdo &iwann® 7, de 30 de outubro de 2008,

conforme a seguir disposto:
8.1.1. JORNADA DE ATIVIDADE - A jornada de atividadam estagio sera definida de comum

acordo entre a instituicdo de ensino, a CONTRATANGED aluno estagiario ou seu
representante legal, devendo constar do Termo dep@misso ser compativel com as
atividades escolares e ndo ultrapassar:

8.1.1.1 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semamais;aso de estudantes do ensino
superior.

9. DA BOLSA MENSAL DE ESTAGIO, DO AUXILIO-TRANSPORTE EDO RECESSO
REMUNERADO

9.1 O estagiario de nivel superior, com jornada der8ttg) horas semanais, percebera bolsa de estagio
valor de R$ 520,00 (quinhentos e vinte reais), @oné disposto no art. 6°, da Portaria n® 467/2007 —
MPOG, de 31/12/2007.

9.2 Sera considerada para efeito de célculo do pagardartolsa, além da proporcionalidade da jornada a
gue estiver submetido, a frequéncia mensal doiéstagleduzindo-se os dias de falta ndo justificad
a parcela de remuneracdo diaria proporcional aascs, auséncias e saidas antecipadas, salvo na
hipétese de compensacéo de horario até 0 més sehseqo da ocorréncia.

Conforme Projeto Edital Eficiente
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9.3 O estagiario fard jus ao recebimento de auxiliosparte que sera pago na forma da lei, por dia
trabalhado.

9.4 E vedado o desconto de qualquer valor para quegi@so receba o auxilio-transporte.

9.5 A contratante obriga-se, para o0 caso de estagiabog superiores a dois semestres, periodo dssrece
de trinta dias, a ser gozado, preferencialmentantiirsuas férias escolares, sendo permitido seu
parcelamento em até trés etapas.

9.5.1. O recesso de que trata este artigo sera eeatmquando o estagiario receber bolsa.
9.5.2. Os dias de recesso previstos no item 8.% smydcedidos de maneira proporcional, na
hipétese de estagio inferior a dois semestres.

9.6 Sera exigida do estagiario a apresentacdo de axeaieo que comprove a aptidao para realizacdo do
estagio, ndo sendo necessario que 0 mesmo suberief@esicia médica oficial.

10. DO SEGURO CONTRAACIDENTES PESSOAIS

10.1 E condicdo essencial para a formalizagdo do CortiaDPF, de acordo com a Orientagdo Normativa
n°® 7/2008 MPOG- Secretaria de Recursos Humanosniatagdo do seguro pelo agente integrador,
devendo constar do Termo de Compromisso o respeaufimero da apoélice e o nome da Seguradora,
em favor do estudante durante toda a vigéncia t#mies em valores compativeis com o valor de
mercado conforme estipulado neste termo.

11. DO DESLIGAMENTO DO ESTUDANTE DO ESTAGIO
11.1 Ocorrera o desligamento do estudante:

11.1.1. automaticamente, ao término do estagio;
11.1.2. aqualquer tempo no interesse e conveniéachdministracéo;

11.1.3. depois de decorrida a terca parte do tempuispp para a duragdo do estagio, se
comprovada a insuficiéncia na avaliacdo de desemope&w 6rgdo ou entidade ou na
instituicdo de ensino;

11.1.4. apedido do estagiario;

11.1.5. em decorréncia do descumprimento de quatspmpromisso assumido na oportunidade
da assinatura do Termo de Compromjisso

11.1.6. pelo ndo comparecimento, sem motivo juatific por mais de cinco dias, consecutivos ou
nao, no periodo de um més, ou por trinta dias titado o periodo do estagio;

11.1.7. pela interrupcédo, trancamento, concluséabandono do curso na instituicdo de ensino a
gue pertenca o estagiario; e
11.1.8. por conduta incompativel com a exigida pelainistracao

12. OBRIGACOES DA CONTRATADA
12.1 Responsabilizar-se integralmente pelos servigosatados, nos termos da legislagéo vigente;

12.2 Operacionalizar o programa de estdgio em obediésialeterminacdes contidas na legislacao
vigente;

12.3 Manter contato com as instituicdes de ensino pdhdicprivado e com elas celebrar Acordos de
Cooperacao/Convénios especificos, mantendo asg@mwdée requisitos exigidos pelas mesmas, para
caracterizacdo e definicdo do estagio de seussluno

12.4 Obter junto a CONTRATANTE o quantitativo de vagaseeem preenchidas para estagio, bem como
as especificagBes relativas ao perfil desejado €atena Superintendéncia Regional/SE podera
solicitar os estagiarios);

12.5 Recrutar e selecionar os estudantes candidatosvalnsio os critérios estabelecidos neste Anexo;

Conforme Projeto Edital Eficiente
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12.6 Contratar em favor do estagiario seguro contraeat@b pessoais, cuja apolice seja compativel com
valores de mercado, conforme fique estabeleciddermo de Compromisso, de acordo com o
Inciso IV, do Art. 9°, da Lei n°® 11.788, de 25/03)8;

12.7 Administrar os Acordos de Cooperacdo/Termo de Commso de Estagio, junto a
CONTRATANTE, a Instituicdo de Ensino e o Estudadims;umentos esses que ndo geram vinculo
empregaticio entre as partes citadas;

12.8 Manter sistemas informatizados atualizados, efieere organizacdo de rotinas adequadas ao
processo de sele¢ao;

12.9 Possuir e manter cadastro atualizado de estudaetediversas instituicdes de ensino superior,
suficiente e compativel a demanda;

12.10 Preparar toda a documentacéo legal referente agi@sb para sua efetivagdo junto ao érgdo
oferecedor da oportunidade de estagio;

12.11 Informar a CONTRATANTE, por escrito, qualquer irdgridade que venha a ocorrer na
situacao escolar do estudante que o impossibéitgrdsseguir no estagio;

12.12 Atender, sempre que solicitado pela Administrag@@ajsquer informacdes relativas aos Acordos
de Cooperacao, bem como as relacionadas aos estsigia

12.13 Observar e cumprir toda a legislacdo vigente e puasiveis alteracfes, que se refiram a
estagiarios na Administragdo Publica Federal;

12.14 Designar e manter, durante a vigéncia do contpaposto em Salvador/BA para representar a
Contratada perante a Contratante para orientaeeuedio do contrato, bem como manter contato
com o fiscal da Contratante, solicitando as prawis que se fizerem necessarias ao bom
cumprimento de suas obrigacdes, recebendo as mpl@s daquele e, por conseqiiéncia, tomando
todas as medidas cabiveis para a solucédo das ttetadas, conforme art. 68 da Lei n.° 8.666/93
ndo podendo recair tal atribuicAo em qualquer gsafhal prestador de servicos. A designacdo
deverd ser feita por escrito, em documento assipadoepresentante legal da empresa Contratada,
fazendo constar os dados minimos necessarios gmgtoetais como: nome, CPF, carteira de
identidade, registro profissional competente, talef fax e e-mail para contatos;

12.15 Responder por qualquer prejuizo ou dano causadesuiente a Administracéo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucéo datmrprocedendo imediatamente aos reparos ou
indenizacdes cabiveis e assumindo o 6nus decarrente

12.16 Manter durante toda a execugdo do contrato, em abiijtiade com as obrigagcbes assumidas,
todas as condic8es de habilitacao e qualificac@pdes na licitacao;

12.17 Atender prontamente as exigéncias da Administragentes ao objeto do contrato.

13. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
13.1 Encaminhar solicitacdo de candidato a vaga deiestag
13.2 Selecionar e receber os candidatos ao estagio;

13.3 Celebrar Termo de Compromisso com a instituigdoedsino e o educando, zelando por seu
cumprimento, através do Agente de Integracao;

13.4 Entregar ao estudante, quando da contratacéo, Behdentificagcdo do Estagiario e Declaragéo de
Adeséo as Regras do Pagamento da Bolsa;

13.5 Ofertar instalacfes que tenham condi¢cdes de prigparcao educando atividades de aprendizagem
social, profissional e cultural;

13.6 Indicar servidor do quadro de pessoal, com formamdoexperiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagidaoa prientar e supervisionar até 10 (dez)
estagiarios simultaneamente;

13.7 Manter a disposicao da fiscalizagcdo documentosqogrovem a relacao de estagio;

Conforme Projeto Edital Eficiente
Acordo de Cooberacao n°® 11/2012




\\Q‘\a F g,
[e) -~
R ®
gls n -
=

o B
&ppe

13.8 Enviar ao Agente de Integragdo, bimestralmentetdeb de atividades, com vista obrigatéria ao
estagiario;
13.9 Efetuar o pagamento da Taxa de Administracdo pgagiésio a CONTRATADA,;

13.10 Conceder a bolsa de estagio e efetuar o pagampealgsive do auxilio-transporte, na hipotese
de estagio ndo obrigatério, por intermédio do 8istele Integragdo da Administracdo de Recursos
Humanos-SIAPE;

13.11 Receber, das unidades onde se realiza o estagicelaiérios, avaliagbes e frequéncia do
estagiario, encaminhando-os para o Agente de batégr

13.12 Receber e analisar as comunicac¢des de desligantmtstagiarios;

13.13 Entregar Termo de Realizacdo do Estagio, por ozadth desligamento do estagiario, com
indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, pwiodos e da avaliagdo de desempenho,
através do Agente de Integracao;

13.14 Expedir o Certificado de Estagio, através do Ageleténtegracéo;

13.15 Apresentar ao Agente de Integracdo os estagiaestigddos do Sistema de Integracdo da
Administracdo de Recursos Humanos-SIAPE.

14, AVALIACAO DO CUSTO

14.1 O custo estimado mensal da presente contratacd® R$d1.468,33(hum mil, quatrocentos e
sessenta e oito reais e trinta e trés centavasipreoe tabela abaixo:

Taxa Valor estimado
. Quantidade dg administrativa )
Nivel . L para 0s servi¢os
Bolsa Estagio estagiarios mensal N
(CHS) N (més)
(A) (valor unitario) ©
_ (B)
Szjspoergor R$ 520,00 25 R$ 58,73 R$ 1.468,33
Valor estimado total (ano) (D) R$ 17.619,96

14.1.1. Alicitante devera fazer sua proposta cose lves CUSTO TOTAL MENSAL estimado
pela SR/DPF/BA para 0s gastos com os servigos uhenetracéo (Taxa Administrativa)
de contratacdo de estagiarios.

14.2 O valor maximo mensal da contratacdo éR8e1.468,33(hum mil, quatrocentos e sessenta e oito
reais e trinta e trés centavos), e o valor maxitobal € deR$ 17.619,9qdezessete mil, seiscentos
e dezenove reais e noventa e seis centavos).

14.2.1. O valor estimado mensal (C) foi obtido nmlitndo-se o valor médio encontrado para
a taxa de administracéo (B) pelo nimero de estagih). [C=B*A]

14.2.2. O valor estimado anual (D) foi obtido muitando-se o valor estimado mensal (C)
pelo nimero de meses do contrato (12). [D=C*12]

14.3 O custo estimado da contratagdo e os respectivimsegsamaximos foram apurados mediante
pesquisas de precos praticados no mercado em tagdiea similares.

14.4 Os gastos com auxilio-transporte de estagiariosrde\ser efetuados na mesma programacéo utilizada
para financiamento decorrente da contratacdo dmi@sbs, nos termos do art. 25 da Instrucéo
Normativa n° 7, de 30 de outubro de 2008.

14.5 O seguro de trata o Inciso IV art. 9° da Orientaig@omativa n° 7 do MP- Secretaria De Recursos
Humanos sera de responsabilidade do agente deaigdiegcontratado, sendo este vinculado e incluido
no valor informado a titulo de taxa de administeacantido na proposta de preco da vencedora do
certame.
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15. CONTROLE DA EXECUGCAO DOS SERVICOS

15.1. O érgao deve acompanhar e fiscalizar a condache da prestacao dos servicos e da alocacdo dos
recursos necessarios, de forma a assegurar otpetfenprimento do ajuste, por meio de um
representante especialmente designado, na formartfo$67 e 73 da Lei n® 8.666, de 1993, e do
art. 6° do Decreto n° 2.271, de 1997.

15.1.1. O representante da Contratante devera ¢éeperiéncia necessaria para o acompanhamento e
controle da execucédo dos servi¢os e do contrato.

15.1.2. O fiscal deverd ser preferencialmente unvidmr do Setor de Recursos Humanos,
SRH/SR/DPF/BA;

15.2. O representante da Administracdo anotara @istm@ proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucao do contrato, indicando dia, mé®e adotando as providéncias necessarias ao fiel
cumprimento das clausulas contratuais e comunicaralgoridade competente, quando for o caso,
conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do artigo 6lZeila® 8.666, de 1993.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. O estudante de nivel superior contempladogrelgrama Universidade para Todos- ProUni e progra-
ma de financiamento estudantil- FIES tera priordaara realizacdo de estagio.

16.2. O termo de compromisso devera contemplar, inonm, os requisitos enumerados nos incisos do art.
20 da orientacdo normativa n° 7/2008 MPOG- Sedaatiar Recursos Humanos;

16.3. E vedado aos 6rgéos e entidades concederdin-alimentagio e assisténcia a salde, bem cemo o
tros beneficios diretos e indiretos aos estagiarios

17. DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1. A disciplina das infracdes e sanc¢des admatisirs aplicaveis no curso da licitacdo e da ctatra
¢cdo é aquela prevista no Edital.

Salvador, BA, 09 de abril de 2014.

Vailton Alves da Silva
AADM - Mat. 8895
Chefe do SRH/SR/DPF/BA
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A Unido, por intermédio doja

MINISTERIO DA JUSTIGA

DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL
SUPERINTENDENCIA REGIONAL NA BAHIA

ANEXO I

MINUTA DE TERMO DE CONTRATO
TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGCAO DE
SERVICOS N°........ /..., QUE FAZEM ENTRE SI A
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DO (A
EMPRESA

01gado ou entidade publida com sede no(a)

................................................ ..na cidade de.................................../Estado..., inscrito(a) ho CNPJ

nomeado(a) pela Portaria n°., de.....de

............................. ,..neste ato representado(a) pelo(a).....................
de 20.., publicada ndOU de.....

cargo e nomg

de.....cooo.

de ......... , inscrito(@) no CPF n°.......... ,. portador(a) da Carteira de Identidade n°
................................. .doravante denominada CONTRATANTE, e o(a).......................inscrito(a) no
CNPJ/MF sob 0 n°.....ccccceeeeeirnnnnnn. ».sediado(@) na...........cceevviiininennn, e €M
doravante designada CONTRATADA, neste ato repras@npelo(a) Sr.(a)................. ,.portador(a) da
Carteira de Identidade n?............ » expedida pela (0).............. € CPF N, -.tendo em

vista 0 que consta no Processo.n®

e em observancia as disposicdes da Lei n° 8.666, de

21 de junho de 1993, da Lei n° 10.520, de 17 dmjde 2002, do Decreto n° 2.271, de 7 de julhodd& 1

e da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 30loi@ de 2008 e suas alteracfes, resolvem celebrar o
presente Termo de Contrato, decorrente do Pregada.n®/20..., mediante as clausulas e condicdes a
seguir enunciadas.

1. CLAUSULAPRIMEIRA - OBJETO
1.1.0 objeto do presente instrumento € a contratac&ede;os de “Agente de Integragdo”, para
fins de execucgédo de estagio no ambito da Supedéimm Regional do Departamento de Po-

licia Federal na Bahia e suas descentralizadas,acatmbuigcdo de intermediar, junto a insti-
tuicdes de ensino superior, a celebracédo de Tear@odnpromisso com estudantes interessa-
dos em estagios ndo obrigatérios, que serdo possteas condicbes estabelecidas no Termo

de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital dg&eidentificado no preAmbulo e a propos-
ta vencedora, independentemente de transcri¢éo.
1.3.Objeto da contratacéo:

ITEM | DESCRICAO/ESPECIFICACAO Quantidade de Valor estimado para os
estagiarios servicos (més)
1 Servigos de “Agente de Integracaq” 25 --
Valor estimado total (anq) --
LOCAL DE QUANTIDADE 5 : CARGA
SERVICO EXECUCAO ESTAGIARIOS HORARIO/PERIODO HORARIA
“Agente de| Superintendéncia
Integracéo” | Regional da Policia Segunda a sexta-feira das
Federal 20 8h as 12h ou 14h as 18h 30 horas
End.: Av. Eng. Oscar conforme for estabelecido  semanais
Pontes, n° 339, Agua de pela Administracéo.
Meninos — Salvador/BA.
Delegacia de Policia 2 Segunda a sexta-feiradag 30 horas
Federal em Vitoria da 8h as 12h ou 14h as 18h, semanais
Conquista conforme for estabelecido
End.: Av. Juracy pela Administracao.
Magalhaes, n° 3956, Bela
Vista — Vitéria da
Conquista/BA.

Conforme Projeto Edital Eficiente
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Delegacia de Policia
Federal em Ilhéus

Segunda a sexta-feira dag
8h as 12h ou 14h as 18h,

End.: Av. Governador conforme for estabelecido Sgrrr\];rzziss
Roberto Santos, n° 11, pela Administracéo.

Fundéo — lIhéus/BA.

Delegacia de Policia

Federal em Juazeiro Segunda a sexta-feira dag

End: Rua Amazonas, 99, 8h as 12h ou 14h as 18h, 30 horas
Santo Antoénio, conforme for estabelecido| semanais
Juazeiro/BA - CEH pela Administracéo.

48903-240.

Delegacia de Policia
Federal em Porto Segurg
End.: Estrada do 1
Aeroporto, n° 917, Cidad
Alta — Porto Seguro/BA.

Segunda a sexta-feira dag
8h as 12h ou 14h as 18h, 30 horas
conforme for estabelecido semanais
pela Administracéo.

4%

2. CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA
2.1.0 prazo de vigéncia deste Termo de Contrato serf2dgloze) meses, com inicio na data
de ........... T S e encerramento.em...../......... J podendo ser prorrogado por in-
teresse dA€ONTRATANTE até o limite de 60 (sessenta) meses.
2.1.1. ACONTRATADA néo tem direito subjetivo a prorrogag@ontratual.
2.2. A prorrogacdo de contrato devera ser promovida améglicelebracédo de termo aditivo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO
3.1. O valor mensal da contratacédo é de R$......... ).(perfazendo o valor total de R$.......
(cnn)-
3.2 No valor acima estéo incluidas todas as despedasdas diretas e indiretas decorren-
tes da execugdo do objeto, inclusive tributos &fgostos, encargos sociais, trabalhistas, prevideaos,

fiscais e comerciais incidentes, taxa de admirgétrafrete, seguro e outros necessarios ao cummpome
integral do objeto da contratacéo.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estffarpemlas em dotagdo orcamentaria
propria, prevista no orcamento da Unido, para océsie de 20...., na classificagdo abaixo:

Gestéo/Unidade:

Fonte:

Programa de Trabalho:

Elemento de Despesa:

PI:

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a cont régursos préprios para atender as
despesas da mesma natureza, cuja alocagdo sendofé@iticio de cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO
5.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais c@edi@ ele referentes encon-
tram-se definidos no Edital.

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE
6.1. O preco consignado no contrato sera corrigido qudrmiver atualizagdo no valor da
bolsa de estégio, que é definida por Portaria edpqzelo Ministério do Planejamento, Orcamento s-Ge
tdo — MPOG, mantendo-se a proporcao inicial da aalxainistrativa.

7. CLAUSULA OITAVA — REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO
7.1. O regime de execuc¢édo dos servicos a serem exesytatipn CONTRATADA, os mate-
riais que serao empregados e a fiscalizacdo peNMTRBTANTE séo aqueles previstos no Termo de Re-
feréncia, anexo do Edital.

8. CLAUSULA NONA — OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE E DA CONT RATADA
8.1. As obrigac6es da CONTRATANTE e da CONTRATADA sdaelgs previstas no Ter-
mo de Referéncia, anexo do Edital.

Conforme Projeto Edital Eficiente
Acordo de Cooberacao n°® 11/2012
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9. CLAUSULA DECIMA — SANCOES ADMINISTRATIVAS.
9.1. As sancdes relacionadas a execucao do contratqgs@tas previstas no Termo de Re-
feréncia, anexo do Edital.

10. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO
10.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescimdiddipdteses previstas no art. 78
da Lei n°® 8.666, de 1993, com as consequénciasaidals no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da apli
cacéo das sangfes previstas no Termo de Referé&neq do Edital.
10.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmeutigatios, assegurando-se a CON-
TRATADA o direito a prévia e ampla defesa.
10.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE €aso de rescisdo ad-
ministrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666,1893.
10.4. O termo de rescisdo, sempre gque possivel, seradidec
10.4.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ociglarente cumpridos;
10.4.2 Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos
10.4.3.Indeniza¢Bes e multas.

11. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — VEDACOES
11.1. E vedado & CONTRATADA:
11.1.1.Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato paedqyer operacao financeira;
11.1.2.Interromper a execu¢do dos servicos sob alegacédioagémplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

12. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACOES

12.1. Eventuais alteracGes contratuais reger-se-ao [dglha do art. 65 da Lei n° 8.666,
de 1993.

12.2. A CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas e@edi contratuais, os acrésci-
mos ou supressdes que se fizerem necessarioslimiteale 25% (vinte e cinco por cento) do valuci-
al atualizado do contrato.

12.3. As supressdes resultantes de acordo celebradoanpartes contratantes poderdo ex-
ceder o limite de 25% (vinte e cinco por centoydlr inicial atualizado do contrato.

13. CLAUSULA DECIMA QUARTA — PUBLICACAO
13.1. Incumbira @ CONTRATANTE providenciar a publicac&st instrumento, por extrato,
no Diéario Oficial da Unido, no prazo previsto na he8.666, de 1993.

14. CLAUSULA DECIMA QUINTA — FORO
14.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerarexecucado deste Termo de Contrato
sera o da Secéo Judiciaria de SALVADOR/BA - Judtederal.

Para firmeza e validade do pactuado, o presentaclde Contrato foi lavrado em duas (duas) vias
de igual teor, que, depois de lido e achado enmoreei assinado pelos contraentes.

Representante legal da CONTRATANTE

Representante legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
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