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Considerando os teores do Processo n? 08200.013617/2019-69 e da Declaragdo
n? 11709592, emitida pelo SRH/SR/PF/GO,

Resolve:
| - Conceder ao servidor LUCAS DE CARVALHO BEZERRA, Agente Administrativo,
matriculas PF n2 19.968 e SIAPE n2 2156282, o ADICIONAL DE PERICULOSIDADE, no percentual de 10%

(dez por cento), incidente sobre o seu vencimento basico, durante o periodo de 9/5/2019 a 7/7/2019.

Il - Publique-se e cumpra-se.

DA ACADEMIA NACIONAL DE POLICIA
PORTARIA N2 10.655-GAB/ANP/DGP/PF, DE 29 DE JULHO DE 2019
Institui a Comissdo Propria de Avaliacdo - CPA da
Academia Nacional de Policia - ANP e aprova o seu
Regimento Interno.
A DIRETORA DA ACADEMIA NACIONAL DE POLICIA, no uso da atribui¢do que lhe confere o
inciso Ill, do art. 46, do Regimento Interno da Policia Federal, aprovado pela Portaria n2 155/MSP, de 27
de setembro de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido n2 200, Secdo 1, de 17 de outubro de 2018,
Resolve:
Art. 12 Instituir a Comissdo Prépria de Avaliagdo (CPA) da Academia Nacional de
Policia - ANP, conforme o disposto na Lei n2 10.861/2004, que institui o Sistema Nacional de Avaliacdo

da Educagao Superior - SINAES.

Art. 22 Aprovar o Regimento Interno da Comissdao Prépria de Avaliagdo - CPA, da
Academia Nacional de Policia - ANP, que sob a forma de anexo passa a integrar a presente portaria.

Art. 32 Ficam convalidados os atos realizados pela Comissdo Propria de Avaliagdo, no periodo
compreendido entre a publicacdo do Decreto n2 9.759, de 11 de abril de 2019, e a publicacdo desta portaria.

Art. 42 Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servico.
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ANEXO

REGIMENTO DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO DA ACADEMIA NACIONAL DE POLICIA (CPA/ANP)

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Secao |
Da Natureza e Missao

Art. 12 A Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA) da Academia Nacional de Policia - ANP é
uma unidade autébnoma e permanente de coordenacao do processo de autoavaliacdo da instituicdo,
com estrutura organizacional na forma de comissao, subordinada diretamente ao Diretor da ANP.

§ 12 A CPA é regida por este Regimento Interno, observado o que preceitua a Lei n2 10.861,
de 14 de abril de 2004, que institui o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior (SINAES), no que
couber, bem como pelo Regimento Interno da Policia Federal.

§ 22 A CPA, designada por ato normativo do Diretor da ANP, atuard com autonomia em
relagao aos conselhos e demais érgdos colegiados existentes na instituicao.

Art. 22 A CPA tem como missdao desenvolver programas e acdes voltadas a avaliacdo
institucional, para que as unidades pedagdgicas e administrativas recebam suporte e informagdes que
estimulem o debate e o planejamento de melhorias nas atividades meio e fim, objetivando a busca da
exceléncia na qualidade do ensino policial, da pesquisa e da extensao.

Art. 32 Ao promover a autoavaliagdo da instituicao, a CPA devera:

| - observar as diretrizes definidas pela Comissao Nacional de Avaliagdo da Educagao
Superior naquilo aplicavel a ANP;

Il - utilizar procedimentos e instrumentos diversificados, respeitando as especificidades
do ensino policial;

Il - assegurar a andlise global e integrada das dimensdes, estruturas, relacdes,
compromisso social, atividades, finalidades e responsabilidades sociais da instituicdo policial;

IV - resguardar o carater publico de todos os procedimentos, dados e resultados dos
processos avaliativos;

V - adequar o processo de avaliagdo as peculiaridades do ensino policial e da estrutura
organizacional da instituicdo Policia Federal.
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Secgao Il
Dos Objetivos

Art. 42 A CPA terd como objetivo o processo de avaliacdo que abrange toda a realidade
institucional, considerando-se as diferentes dimensdes institucionais expressas no Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) e no Projeto Pedagdgico Institucional (PPI), através de autoandlise
valorativa da coeréncia entre a missao e as politicas institucionais efetivamente realizadas.

Art. 52 Além do objetivo geral de coordenar o processo interno de avaliagdo institucional
promovendo a sistematiza¢do das informacdes para fins de orientacdo do planejamento estratégico, o
suporte as unidades administrativa e pedagogica e o atendimento as solicitacdes do SINAES, a CPA
atendera os objetivos especificos de:

| - aperfeicoar a politica de avaliacdo institucional da ANP na busca da garantia da
gualidade de suas a¢Ges educacionais, em consonancia com as atuais demandas cientificas e sociais;

Il - sensibilizar permanentemente a comunidade escolar para os processos de avaliacdo,
através da discussdo de problemas e necessidades da instituicdo, nas suas interfaces externa e interna;

Il - desenvolver uma cultura de avaliagdo na Academia orientada por um processo
participativo, formativo, reflexivo e sistematico sobre a realidade institucional;

IV - impulsionar um processo partilhado de producdo de conhecimento sobre a Academia
que seja possibilitador de revisGes continuas e constante reordenamento, consolidacdo e/ou
reformulagbes das praticas académicas, tendo como referéncia o Projeto Pedagdgico Institucional, o
Plano de Desenvolvimento Institucional e os Projetos Pedagégicos de Curso;

V - criar um sistema de informacdo e divulgacdo dos resultados dos processos avaliativos
para socializacdo nos diferentes segmentos da comunidade universitaria das informacdes levantadas
para subsidiar os processos de planejamento e de redirecionamento das a¢des;

VI - atender as orientagdes e principios do SINAES nos processos de Avaliagao da

Instituicdo, tanto interna quanto externa, quando cabivel.

CAPITULO Il
DA CONSTITUICAO, FUNCIONAMENTO E ATRIBUICOES

Secao |
Da Constituicao
Art. 62 A CPA serd constituida por:

| - dois representantes docentes, sendo um da Coordenacdo de Ensino e um da
Coordenacdo Escola Superior de Policia;
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Il - dois representantes do segmento técnico-administrativo;
[ll - um representante do corpo discente, em carater temporario;
IV - um representante da sociedade civil organizada, na condicdao de voluntario.

§ 12 O presidente e vice-presidente serdo escolhidos pelo Diretor da ANP entre os
componentes da CPA.

§ 22 O representante do corpo discente tera mandato temporario, conforme periodo de
funcionamento do curso.

Art. 72 Os integrantes da Comissdo terdo um mandato de 2 (dois) anos, com
possibilidade de reconducgdo por igual periodo.

Paragrafo unico. No caso de vacancia, o Diretor da ANP designara substituto que atuara
até a integralizacdo do mandato vigente.

Secao Il
Do Funcionamento

Art. 82 A CPA reunir-se-a, ordinariamente, por convocacgao de seu Presidente.

Pardgrafo Unico. No impedimento ou na auséncia do presidente as reunides da CPA
poderdo ser convocadas e presididas pelo vice-presidente e, na auséncia deste, serdo presididas por
membro indicado pelo presidente.

Art. 92 As reunides da Comissao serdo dirigidas pelo seu Presidente, que, além do voto
comum, tera, nos casos de empate, o voto de qualidade.

Art. 10. Das reunides ordinarias e extraordinadrias da Comissao poderdo participar
convidados especiais, com direito a voz e sem direito a voto.

Art. 11. As deliberacdes da Comissdao deverdo ser registradas em ata, que serd aprovada
na reunido subsequente.

Art. 12. O integrante da Comissdo que faltar, sem justificativa, a 3 (trés) reunides
ordinarias consecutivas ou a 5 (cinco) reunides intercaladas, no periodo de um ano, sera substituido por
ato do Diretor da ANP.

Art. 13. A CPA reunir-se-a com a presenca da maioria de seus integrantes e deliberara
pelo voto da maioria dos presentes.
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Secgao Il
Das Atribuigoes

Art. 14. Compete a CPA:
| - elaborar e executar o projeto de autoavaliagdo da ANP;

Il - conduzir os processos de autoavaliacdo da Instituicdo e encaminhar parecer para as
tomadas de decisoes;

Il - propor a criacdo de Comissoes Setoriais subordinadas a CPA para auxilio no processo
auto avaliativo;

IV - propor e acompanhar a implementagao de agdes formativas;

V - orientar os trabalhos, quando for o caso, de Comissoes Setoriais subordinadas a CPA;

VI - sistematizar e analisar as informacdes do processo de autoavaliacdo da ANP e prestar
as informacgdes solicitadas pela Direcdo da ANP, Conselho de Ensino e pela Comissdao Nacional de
Avaliacdo da Educacdo Superior (CONAES), quando for o caso;

VIl - acompanhar os processos de avaliacdo externa da Instituicdao, quando for o caso;

VIII - implementar agdes visando a sensibilizagdo da comunidade académica para o
processo de avaliagao na ANP;

IX - fomentar a produgao e socializagao do conhecimento na area de avaliagao;
X - disseminar, permanentemente, informacgdes sobre avaliacao;

Xl - avaliar as dindmicas, procedimentos e mecanismos internos de avaliacao ja existentes
na Instituicdo para subsidiar os novos procedimentos;

Xll - acompanhar, permanentemente, o Plano de Desenvolvimento Institucional e o
Projeto Pedagdgico da Instituicdo e apresentar sugestdes;

XIII - articular-se com as ComissGes Proprias de Avaliacdo de outras IES e com a CONAES,
guando for o caso.

Art. 15. Compete ao Presidente da CPA:
| - coordenar o processo de autoavaliacdo da instituicdo;
Il - representar a Comissdo junto aos 6rgdos superiores da Instituicdo e a CONAES;

Il - prestar as informacGes solicitadas pela CONAES, ao Conselho de Ensino ou a Direcdo da ANP;
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IV - assegurar a autonomia do processo de avaliacao;

V - convocar e presidir as reunides da Comissao;

VI - elaborar relatério anual das atividades;

VIl - decidir, ad referendum, quando for o caso, sobre assuntos urgentes;
VIII - solicitar alocagdo de recursos necessarios para a execuc¢ao das agoes;
IX - exercer outras atribuicdes pertinentes ao cargo.

Art. 16. Compete aos demais membros da CPA:

| - participar das reunides quando convocadas;

Il - participar da elaboracdo, execucdo e avaliacdo dos processos avaliativos
desencadeados na instituicao;

Il - participar das a¢des desenvolvidas pela CPA no ambito institucional;

IV - participar da elaboragdao, da andlise e da aprovagao do relatério anual a ser
encaminhado a Diregao da ANP.

Art. 17. A CPA contard com uma assessoria administrativa a ser indicada por ato do
Diretor da ANP.

Art. 18. Compete ao servidor técnico-administrativo encarregado de assessorar os trabalhos
da CPA o exercicio das atividades de apoio administrativo a Comissao de forma adequada e eficaz.

CAPITULO Il
DO PROCESSO DE AUTOAVALIACAO

Art. 19. A autoavaliagdo institucional é uma atividade que se constitui em um processo de carater
diagndstico, formativo e de compromisso coletivo, que tem por objetivo identificar o seu perfil e o significado de
sua atuagdo por meio de suas atividades, cursos, programas, projetos e setores, observados, quando for o caso,
os principios do SINAES e as singularidades do ensino policial ministrado pela ANP.

Art. 20. Para fins do disposto no artigo anterior, deverdo ser consideradas as diferentes
dimensdes institucionais, dentre elas obrigatoriamente as seguintes:

| - a missdo e o Plano de Desenvolvimento Institucional;

Il - a politica para o ensino, a pesquisa, a pos-graduacdo, a extensdo e a gestdo, e as
respectivas formas de operacionalizagdo;



MSP PF - Continuagao do Boletim de Servigo n2 146, de 31.07.2019 - Pag. 9

Il - a responsabilidade social;

IV - a comunicagdo com a sociedade;

V - as politicas de pessoal;

VI - a organizacao e a gestao;

VIl - a infra-estrutura fisica;

VIl - o planejamento e a avaliacdo;

IX - as politicas de atendimento aos estudantes;

X - a sustentabilidade financeira;

XI - a politica e agGes educacionais do ensino a distancia.

CAPITULO IV ,

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 21. O presente regimento poderad ser modificado mediante proposta de 1/3 (um
terco), no minimo, dos integrantes da CPA a ser submetida a aprovacao do Diretor da ANP.

Art. 22. Os representantes da CPA previstos nos incisos | e IV do art. 62 deste Regimento
terdo os seus mandatos contados a partir da publicagdo do ato de suas designagdes.

Art. 23. Os casos omissos neste regimento serdo resolvidos pelo Diretor da ANP.

Art. 24. O presente regimento entrara em vigor na data de sua publicagdo em Boletim de
Servico, ficando revogadas as disposicées em contrario.

3% PARTE
ASSUNTOS DE JUSTICA E DISCIPLINA

SEM ALTERACAO

UMBERTO RAMOS RODRIGUES
Delegado de Policia Federal
Chefe de Gabinete



