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Processo SEI n° 10128.032383/2025-69

I - SUMARIO EXECUTIVO

1. Trata-se de proposta de Resolucao do Conselho Nacional de Previdéncia Complementar -
CNPC, formulada pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (Previc), que altera
a Resolugao CNPC n° 40, de 30 de marco de 2021, que "Dispbe sobre normas procedimentais para a
formalizagdo de processos de estatutos, regulamentos de plano de beneficios, convénios de adesdo
e suas alteragbes”, e a Resolugao CNPC n© 50, de 16 de fevereiro de 2022, que "Dispbe sobre os
institutos do beneficio proporcional diferido, da portabilidade, do resgate e do autopatrocinio em
planos de entidades fechadas de previdéncia complementar”.

2. Diante das competéncias institucionais constantes no art. 17, inciso I, e art. 18, incisos I
a V, do Decreto n° 11.356, de 19 de janeiro de 2023, e do disposto no art. 26, § 19, alinea "b" do
Regimento Interno do CNPC, aprovado pela Portaria MPS n° 132, de 14 de margo de 2011, bem
como por tratar-se de matéria afeta aos interesses da Secretaria de Regime Préprio e
Complementar, passa-se a descricdo e analise da proposta.

II - APRESENTACAO DA PROPOSTA PELA PREVIC

3. A Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (Previc), pelo e-mail
(51268274) e Oficio n® 3952/2025/PREVIC (51268279), de 04 de junho de 2025, encaminhou a
Secretaria-Executiva do CNPC proposta de alteracdo das Resolugdes CNPC n© 40, de 2021, e n° 50,
de 2022.

4, A Secretaria de Regime Préprio e Complementar, por meio deste Departamento do
Regime de Previdéncia Complementar, na condicdo de responsavel pelo suporte técnico a atuacdo
do CNPC, promoveu analise preliminar da documentagdo recebida, constatando a necessidade de
que a proposta fosse complementada por outros elementos, conforme Oficio SEI n® 6671/2025/MPS
(51298909), de 09 de junho de 2025, dirigido a Previc.

5. Em resposta, a Previc encaminhou documentos complementares, pelo e-mail
(51871012), de 26 de junho de 2025, e Oficio n® 4410/2025/PREVIC (51872468), de 25 de junho
de 2025. Por fim, novos documentos foram encaminhados por e-mail (51887100), no dia 30 de
junho de 2025.

6. A seguir encontram-se relacionados, em ordem cronoldgica, os documentos relativos a
propostal, encaminhados pela Previc:

a) Nota Técnica para Proposicao Normativa n° 4/2025/PREVIC (51874754 - SEI PREVIC
0781910), de 09 de abril de 2025.

b) Parecer de Dispensa de Anadlise de Impacto Regulatério - AIR n°
5/2025/GPDILIC/DILIC (51875100 - SEI PREVIC 0782237), de 09 de abril de 2025.

c) Parecer do Comité de Analise Normativa 3/2025/CONOR (51875366 - SEI PREVIC
0786830), de 11 de abril de 2025.

d) Nota Técnica de Conformidade Proposicdo Normativa n® 4/2025/PREVIC (51268314 -
SEI PREVIC 0786829), de 14 de abril de 2025.



e) Parecer n° 00006/2025/CGEN/PFPREVIC/PGF/AGU (51268301), de 25 de abril de
2025.

f) Despacho n® 00098/2025/CHEF/PFPREVIC/PGF/AGU (51268296), de 25 de abril de
2025.

g) Despacho DILIC (51875590 - SEI PREVIC 0792168), de 28 de abril de 2025
(resposta aos apontamentos da PF-Previc).

h) Despacho Coordenacdo-Geral de Suporte a Diretoria Colegiada (51887194 - SEI
PREVIC 0795101), de 07 de maio de 2025 (postergacdo de deliberacao).

i) Despacho DILIC (51887267 - SEI PREVIC 0801723), de 24 de maio de 2025
(alteragdes propostas pela DICOL).

j) Despacho Decisério n® 62/2025/CGDC/DICOL (51268283 - SEI PREVIC 0794914), de
03 de junho de 2025 (aprovacdo na 7372 sessao ordinaria).

k) Minuta de Alteracao das Resolugdes CNPC n° 40/2021 e 50/2022 (51872931 - SEI
PREVIC 0801725).

I) Minuta de Exposigao de Motivos (51268286 - SEI PREVIC 0801730).
m) Minuta Quadro Comparativo Resolugao CNPC n° 40/2021 (51873096 - SEI PREVIC

0801726).
n) Minuta Texto Consolidado Resolugcdo CNPC n° 40/2021 (51873519 - SEI PREVIC
0801727).
0) Minuta Quadro Comparativo Resolucao CNPC n© 50/2022 (51268306 - SEI PREVIC
0801728).
p) Minuta Texto Consolidado Resolugao CNPC n° 50/2022 (51268315 - SEI PREVIC
0801729).

7. Nas duas secdes seguintes serdo descritos os fundamentos apresentados pela Previc

para a dispensa de analise de impacto regulatoério (AIR) e o conteudo da proposta.
III - ANALISE DE IMPACTO REGULATORIO (AIR) - DISPENSA

8. A Nota Técnica para Proposicdo Normativa n°® 4/2025/PREVIC (51874754) explica, em
sintese, que as alteracdes propostas na Resolucdo CNPC n° 40, de 2021, e na Resolucao CNPC n°
50, de 2022, decorrem da necessidade de aperfeicoamento desses atos normativos, conforme
previsto no Plano de Acao Estratégico 2024 da Previc, e levam em consideracdo demandas
recebidas do segmento, apresentadas pela Associacdo Brasileira das Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar - Abrapp.

9. O Parecer de Dispensa de Andlise de Impacto Regulatério - AIR n©
5/2025/GPDILIC/DILIC (51875100), conforme sua secao 4 - Fundamentacao de Dispensa da
AIR, que a seguir se transcreve na integra, fundamenta a dispensa nas hipoteses previstas no
art. 49, incisos V e VII do Decreto n® 10.411, de 30 de junho de 2020:

4. FUNDAMENTAGCAO DE DISPENSA DA AIR

4.1. Para a alteracdo da Res. CNPC 40, a dispensa da AIR esta fundamentada no inciso V e
para a alteracdo da Res. CNPC 50, a dispensa da AIR esta fundamentada no inciso VII,
ambos do art. 4° do Decreto n® 10.411/2020.

Decreto n© 10.411, de 2020:

Art. 4° A AIR podera ser dispensada, desde que haja decisdo fundamentada do érgdo ou
da entidade competente, nas hipoteses de:

I. urgéncia;

II. ato normativo destinado a disciplinar direitos ou obrigacdes definidos em norma
hierarquicamente superior que ndo permita, técnica ou juridicamente, diferentes
alternativas regulatérias;

III. ato normativo considerado de baixo impacto;

IV. ato normativo que vise a atualizagdo ou a revogacao de normas consideradas
obsoletas, sem alteracdao de mérito;

V. ato normativo que vise a preservar liquidez, solvéncia ou higidez:

a. dos mercados de seguro, de resseguro, de capitalizacgdo e de previdéncia
complementar;

b. dos mercados financeiros, de capitais e de cambio; ou

c. dos sistemas de pagamentos;

VI. ato normativo que vise a manter a convergéncia a padrdes internacionais;

VII. ato normativo que reduza exigéncias, obrigagdes, restricbes, requerimentos ou
especificacbes com o objetivo de diminuir os custos regulatérios; e



VIII. ato normativo que revise normas desatualizadas para adequa-las ao desenvolvimento
tecnoldgico consolidado internacionalmente, nos termos do disposto no Decreto n°
10.229, de 5 de fevereiro de 2020. (destacamos)

4.2. A proposta de alteragdo da Res. CNPC 40 visa preservar a higidez do mercado de
previdéncia complementar porque tende a trazer maior estabilidade para os beneficios dos
assistidos, maior previsibilidade para a operagdo dos planos pelas EFPC, inclusive com
potencial de reducdo de demandas judiciais motivadas por alteracbes dos indices de
correcao de beneficios concedidos.

4.3. A proposta de alteragdo da Res. CNPC 50 visa flexibilizar a modelagem dos planos de
beneficios, a exemplo da exclusdo do requisito de aquisicdo do direito ao beneficio pleno
para requerimento do beneficio decorrente do instituto do BPD. Além disso, ao ampliar as
hipéteses de recebimento de recursos portados e permitir ao participante o resgate parcial
de recursos decorrentes de retirada de patrocinio, objetiva-se aumentar a higidez do
regime de previdéncia complementar fechada por meio da captacdo e a manutengdo de
recursos.

10. Importante registrar que a revisao da Resolugao CNPC n° 50, de 2022, estava prevista
na Agenda Regulatéria do CNPC, aprovada na 512 Reunido Ordinéaria, realizada em 09 de dezembro
de 2024.

IV - CONTEUDO DA PROPOSTA
IV.1 - ALTERAGCOES DA RESOLUGCAO CNPC N° 40, DE 2021

11. Preliminarmente, registra-se que antes da formalizacdo da proposta pela Previc ao
CNPC, houve discussOes prévias entre a Previc e o Departamento do Regime de Previdéncia
Complementar, o que permitiu que esta Secretaria pudesse avaliar e contribuir com o
aperfeicoamento de seu conteudo.

12. O art. 1° da proposta trata das alteracdes a serem realizadas na Resolucao CNPC n©° 40,
de 2021, nos seguintes termos:

Art. 1°© A Resolucao CNPC n© 40, de 30 de marco de 2021, passa a vigorar com as
seguintes alteragOes:
R o R

§39° Na hipotese do critério de atualizacdo dos beneficios com caracteristicas de beneficio
definido adotar indice de preco, este devera, cumulativamente:

I - refletir adequadamente a variacao de precos de produtos e servigos consumidos pela
populacdo do plano de beneficios;

§ 4° Mediante estudo técnico fundamentado, a Previc publicard normativo com a relagao
dos indices de prego que atendam aos requisitos dos incisos I e II do § 3°.

§ 50 Os planos de beneficios que adotam indice de prego ndo relacionado no normativo de
que trata o § 4° podem manté-lo, excepcionalmente, caso a EFPC demonstre que o
referido indice € mais aderente ao objetivo de equilibrio econémico-financeiro entre seus
ativos e passivos.

§ 6° E autorizada a adogao, pela EFPC, de uma composicao de dois ou mais indices, desde
que o indice resultante atenda aos requisitos do § 3°.

§ 7° O valor do beneficio ndo sofrera reducdo, quando, por ocasido de sua atualizagdo, a
variagdo acumulada do indice de preco adotado pelo plano, durante o periodo de
apuragao, for negativa, recomendando a compensacdao dessa variacgdo em periodo
posterior.

Art. 80 A Previc podera fixar e adotar critérios de certificagdo prévia de estatutos,
regulamentos e convénios de adesdo, desde que suas clausulas sejam, na forma e no
contelido, previamente examinadas e aprovadas pelo referido 6rgao.” (NR)

13. A Resolugdo CNPC n° 40, editada em 30 de margo de 2021, possui em seu conteudo as
normas procedimentais a serem observadas na formalizacdo de processos de estatutos,
regulamentos de plano de beneficios, convénios de adesao e suas alteragdes.

14. Analisando as alteragdes propostas para a referida norma, é possivel observar que se
referem, fundamentalmente, as disposicdes constantes no art. 49, relativas ao conteldo dos
regulamentos de plano de beneficios, em especial com relacdo aos critérios e indices utilizados para
atualizacdo dos beneficios dos participantes e assistidos.



15. De acordo com a Exposicao de Motivos (51268286), os ajustes e aperfeicoamentos
normativos realizados na Resolugao CNPC n© 40, de 2021, (art. 1° da minuta de resolucao), visam
conferir previsibilidade e seguranca juridica ao licenciamento dos regulamentos dos planos de
beneficios através da atribuicdo a Previc de publicacdo de normativo com a relacdo dos indices
aderentes aos requisitos dispostos no § 3° do art. 49, além de autorizar a composicdo de indices
como critério de atualizacdo dos beneficios. O proponente afirma entender que restou a norma
estabelecer limites para evitar instabilidade na renda do assistido, considerando o dever do Estado
de protecdo dos interesses dos participantes e assistidos, esculpido no inciso VI do art. 3° da Lei
Complementar n© 109, de 29 de maio de 2001.

16. A primeira modificagao proposta, constante no art. 4°, § 29, inciso IV, da Resolugao
CNPC n©° 40, de 2021, busca apenas ajustar a atual redacao, de modo a definir a Previc (de forma
direta; e ndo algum de seus 6rgaos), como a autoridade competente para autorizar a modificacdo
do critério utilizado para atualizacao dos beneficios (inclusive os concedidos), de que trata o inciso V
do caput do art. 409,

17. O § 39 do art. 49, de igual maneira, passou por pequeno ajuste redacional, a fim de
esclarecer que os requisitos nele dispostos em incisos deverao ser cumpridos de forma cumulativa e
ndo alternativa, caso seja adotado o indice de prego como critério de atualizacdo dos beneficios com
caracteristicas de beneficio definido. Dentre os incisos integrantes do mesmo § 39, foi realizado
aperfeicoamento na redacdo do inciso I, tornando expresso que a adocao do indice de preco devera
refletir adequadamente a variacao de pregos de produtos e servicos consumidos pela populacao do
plano de beneficios e ndo pela populacdo em geral, tornando claro que o indice adotado deve
guardar estreita relagdo com a populacdo do plano de beneficios afetada.

18. A minuta prop0e, ainda, a inclusdo de quatro novos paragrafos no art. 4° (§§ 4° ao 79),
0S quais serao a seguir detalhados.

19. O primeiro deles, § 49, estabelece que mediante estudo técnico fundamentado, a Previc
publicard normativo com a relacao dos indices de preco que atendam aos requisitos dos incisos I e
IT do § 3°. A medida, segundo a proponente, visa conferir maior transparéncia acerca dos indices
compativeis com os critérios definidos na norma, o que trard maior seguranca e clareza aos
participantes e assistidos acerca da atualizacao dos beneficios.

20. O § 59, por sua vez, determina que os planos de beneficios que adotam indice de preco
nao relacionado no normativo de que trata o § 4°, a ser publicado pela Previc, podem manté-lo,
excepcionalmente, caso a entidade fechada demonstre que o referido indice é mais aderente ao
objetivo de equilibrio econémico-financeiro entre seus ativos e passivos. A excepcionalidade tem por
objetivo contemplar situacdes nas quais o indice adotado pelo plano de beneficios, apesar de nao
constar na relagao do normativo a ser publicado pelo érgao fiscal, se mostra o mais adequado para
a promocgao do equilibrio dos planos, desde que assim comprovado pela entidade.

21. No § 6° é prevista autorizagdo para que as entidades fechadas adotem uma composicao
de dois ou mais indices, desde que o indice resultante atenda aos requisitos do § 3°. A medida
demonstra a preocupagdo da norma em viabilizar a aplicabilidade de indices mais aderentes e
favoraveis a situacao particular de cada plano.

22. O § 79, por seu turno, possui a determinacdo de que o valor do beneficio ndo sofrera
reducdo, quando, por ocasido de sua atualizacdo, a variacdo acumulada do indice de preco adotado
pelo plano, durante o periodo de apuracdao, for negativa, recomendando a compensacdo dessa
variacdo em periodo posterior. A previsdao, além de alinhada as diretrizes da acdo do Estado,
presentes no art. 39, da Lei Complementar n® 109, de 2001, em especial incisos III e VI, busca
promover a protecdao do beneficio dos assistidos, em respeito ao principio constitucional da
irredutibilidade do valor dos beneficios, esculpido no inciso IV do paragrafo uUnico do art. 194 da
Constituicao Federal. Nao obstante, em respeito ao principio da preservacdo da liquidez, da
solvéncia e do equilibrio dos planos de beneficios, resta recomendada a compensagao dos valores,
em periodo posterior, evitando-se, assim, uma possivel transferéncia de riqueza intergeracional.

23. Destaca-se uma ultima modificacao realizada pela proposta de normativo na Resolucao
CNPC n© 40, de 2021, a qual busca tao somente corrigir erro redacional presente no art. 8° da atual
resolugao.

IV.2 - ALTERACOES DA RESOLUGCAO CNPC N° 50, DE 2022

24. Os arts. 29 e 39 da proposta tratam das alteracbes a serem realizadas na Resolucao
CNPC n© 50, de 2022, nos seguintes termos:

Art. 20 A Resolugdo CNPC n© 50, de 16 de fevereiro de 2022, passa a vigorar com as
seguintes alteragOes:



“Art. 6° A concessdao do beneficio decorrente da opcdo pelo instituto do beneficio
proporcional diferido sera efetivada, mediante requerimento, observadas as condiges
previstas no regulamento do plano.

Secao III

Da Apuracdo do Valor do Beneficio decorrente do instituto do Beneficio Proporcional
Diferido

§ 30 Poderdo ser recepcionados recursos oriundos de portabilidade mesmo durante a fase
de concessdo de beneficios, desde que tais recursos resultem em:

I - melhoria do beneficio, quando o participante estiver recebendo beneficio de prestacao
continuada permanentemente ajustado ao saldo de conta; ou

II - concessao de beneficio adicional e temporario, quando o participante estiver
recebendo beneficio de prestacdo continuada vitalicio, mediante previsdo no regulamento
do plano.

a) quando a modelagem de acumulacdo do recurso garantidor do beneficio pleno for de
beneficio definido, as reservas constituidas pelo participante ou a reserva matematica, o
que lhe for mais favoravel, na forma regulamentada e conforme nota técnica atuarial do
plano de beneficios, assegurado no minimo o valor do resgate, na forma definida desta
Resolucao; e

§ 10 O resgate integral, em plano instituido por patrocinador, somente pode ocorrer por
ocasido da perda do vinculo empregaticio do participante com o seu patrocinador, sendo
vedado que o regulamento do plano de beneficios estabeleca prazo de caréncia para o seu
exercicio, salvo no caso de recursos oriundos de Plano Instituido de Preservacdo da
Protecdao Previdenciaria — PIPPP, cuja caréncia deve ser de sessenta meses a contar da
data de seu recebimento no plano.

III - deve facultar o resgate de valores oriundos de contribuicdes e aportes facultativos,
esporadicos ou eventuais vertidos ao plano pelo participante;

IV - pode facultar o resgate de valores oriundos de contribuicdes normais vertidas ao
plano pelo participante, com limite de até vinte por cento dessas contribuicdes; e

V - pode facultar o resgate dos recursos que tiverem ingressado no plano em decorréncia
de retirada de patrocinio ou rescisdo de convénio de adesdo por iniciativa da entidade
fechada de previdéncia complementar em outro plano previdenciario, observado o limite
maximo de vinte e cinco por cento.

§ 30
I - a caréncia para o primeiro resgate parcial deve ser de, no minimo, sessenta meses, a
contar da data de inscricdo do participante no plano de beneficios, conforme estabelecido
no regulamento;

II - a caréncia para cada resgate parcial posterior deve ser de, no minimo, trinta e seis
meses, a contar da data do ultimo resgate parcial efetuado;

IIT - o primeiro resgate parcial pode ser efetuado sobre o valor do saldo da conta
individual correspondente a totalidade das contribuicGes normais vertidas ao plano pelo
participante; e

IV - os resgates parciais posteriores podem ser realizados sobre o valor do saldo da conta
individual correspondente ao somatdrio das contribuigdes normais vertidas ao plano pelo
participante desde a data do ultimo resgate parcial efetuado.

III - contribuicGes e aportes facultativos, esporadicos ou eventuais;

IV - contribuicbes normais vertidas ao plano pelo participante, com limite de até vinte por
cento do saldo da conta individual correspondente a essas contribuicdes; e

V - recursos que tiverem ingressado no plano em decorréncia de retirada de patrocinio ou
rescisdo de convénio de adesdo por iniciativa da entidade fechada de previdéncia
complementar em outro plano previdenciario, observado o limite maximo de vinte e cinco
por cento.



§ 4° Quando se tratar de Plano Instituido de Preservacdao da Protecdo Previdenciaria -
PIPPP, o resgate parcial de que trata o inciso V do caput somente pode ser realizado apds
o periodo de opgdo previsto no termo de retirada de patrocinio ou de rescisdo de convénio
de adesdo por iniciativa da entidade fechada de previdéncia complementar.

§ 59 Observado o disposto no § 4°, o resgate parcial na hipotese do inciso V do caput
somente pode ser exercido apds cumprida a caréncia de sessenta meses.

§ 6° A entidade fechada de previdéncia complementar deve considerar, por ocasido do
pagamento do resgate parcial previsto neste artigo, a situacdao do participante em relacao
a eventuais débitos que este detenha junto ao plano de beneficios, inclusive valores ainda
nao vencidos relativos a operagdes com o participante.

Art. 27. As faculdades previstas no art. 18, II e no art. 19, § 19, II, bem como a vedagao
prevista no art. 20, II, somente se aplicam para os recursos portados que tiverem sido
recepcionados pela entidade fechada de previdéncia complementar apds o inicio de
vigéncia desta Resolucao.

Art. 30-A. O regulamento do plano de beneficios deve definir os valores devidos aos quais
os participantes cancelados tém direito, ndo inferiores ao valor minimo mencionado no art.
22, a serem restituidos apds a perda do vinculo empregaticio, no caso de plano instituido
por patrocinador, ou apds decorridos trinta e seis meses contados da data de inscricdo no
plano, no caso de plano instituido por instituidor.

§ 19 Para os fins desta Resolugdo, considera-se participante cancelado aquele que teve
sua inscricdo cancelada no plano antes da perda do vinculo empregaticio, no caso de plano
instituido por patrocinador, ou antes de decorridos trinta e seis meses contados da data de
inscricdo no plano, no caso de plano instituido por instituidor.

§ 20 A critério da entidade fechada de previdéncia complementar, a restituicdo dos valores
de que trata o caput pode ser exercida por meio de procedimento equivalente ao resgate
integral dos valores ou a portabilidade.” (NR)

Art. 3° Fica revogado o art. 19, § 4° da Resolugao CNPC n© 50, de 16 de fevereiro de
2022.

25. A Resolugao CNPC n° 50, editada em 16 de fevereiro de 2022, disciplina os institutos do
beneficio proporcional diferido, da portabilidade, do resgate e do autopatrocinio em planos de
entidades fechadas de previdéncia complementar, previstos no art. 14 da Lei Complementar n°® 109,
de 2001.

26. Conforme descrito na Exposicao de Motivos (51268286) a nova norma tem a finalidade
de flexibilizar a concessao do beneficio decorrente da opcao ao instituto do beneficio proporcional
diferido, desvinculando seus requisitos de elegibilidade a data em que o participante tornar-se-ia
elegivel ao beneficio pleno, remetendo ao regulamento do plano os requisitos, tendo em vista nao
haver justificativa legal ou técnica para mencionada restricao. Esclarece o proponente, com relagao
a portabilidade, que o art. 10, § 39, da Resolugdo CNPC n° 50, de 2022, restringe o recebimento de
recursos portados em planos de contribuicdo definida ou contribuicdo varidvel no caso de assistido
que esteja recebendo beneficio de prestacdo continuada vitalicio. Entende que essa vedacdo nao
deveria prosperar, pois tais recursos poderiam gerar beneficio adicional e temporario, baseado no
saldo dos recursos portados, tornando-se mais um instrumento de captacdo de recursos para o
segmento fechado de previdéncia complementar.

27. O proponente justifica, ainda, que apds a edicdao da Resolugdao CNPC n° 59, de 13 de
dezembro de 2023, que dispGe sobre a retirada de patrocinio, os participantes e assistidos no Plano
Instituido de Preservacao da Protecdo Previdenciaria - PIPPP poderdo, dentre outras opgdes, receber
o valor integral da sua reserva matematica individual final ou receber até vinte e cinco por cento da
sua reserva matematica individual final combinado com outra opcdao. Ndo obstante, as atuais regras
de resgate, previstas na Resolucdo CNPC n© 50, de 2022, ndao preveem o resgate parcial sobre os
recursos decorrentes de retirada de patrocinio, de modo que a indisponibilidade de resgate parcial
desses recursos no plano de beneficios induz o participante sujeito a retirada de patrocinio a optar
pelo recebimento de parte ou do total de sua reserva matematica, ao invés de exercer essa opcao
em momento futuro, mantendo suas reservas no plano. Alega, por fim, que os direitos de
participantes que tiveram sua inscricao cancelada no plano e as condicdes para seu exercicio até o
momento ndo se encontram regulados em nenhuma norma, tornando-se um fator de inseguranga
juridica para participantes, entidade e para a prépria Previc no licenciamento de regulamentos de
planos de beneficios.

28. Diante de tais fatos, a primeira alteracdo proposta para a Resolucdao CNPC n° 50, de
2022, se refere a redacdo do art. 6°, de modo a constar que a concessao do beneficio decorrente da
opcao pelo instituto do beneficio proporcional diferido sera efetivada, mediante requerimento,
observadas as condigdes previstas no regulamento do plano.

29. Acerca do tema, a Lei Complementar n°® 109, de 2001, assim, dispoe:



Art. 14. Os planos de beneficios deverdo prever os seguintes institutos, observadas as
normas estabelecidas pelo érgao regulador e fiscalizador:

I - beneficio proporcional diferido, em razdo da cessacdo do vinculo empregaticio com o
patrocinador ou associativo com o instituidor antes da aquisicdo do direito ao beneficio
pleno, a ser concedido quando cumpridos os requisitos de elegibilidade;

(...)

30. Percebe-se como adequada a alteracdo, havendo a retirada da obrigatoriedade de
concessao de beneficio somente quando do beneficio pleno, eis que a legislacdo determina tao
somente que a opcgao ao instituto deve ser realizada antes da aquisicdao do direito ao beneficio
pleno, nao restringindo, contudo, sua concessao de forma antecipada. Desta forma, cabera ao
regulamento do plano definir os requisitos de elegibilidade, nos moldes do que determina o art. 49,
IV da Resolugcao CNPC n© 40, de 2021.

31. Na Secao III da Resolugao CNPC n° 50, de 2022, nota-se um aperfeicoamento no titulo,
de modo a esclarecer que o valor esta diretamente ligado ao beneficio decorrente do instituto do
beneficio proporcional diferido, e ndo ao préprio instituto, o que proporciona maior clareza
normativa aos regulados.

32. Com relagao ao instituto da portabilidade, a primeira modificagdo proposta encontra-se
presente no art. 10, § 39, o qual passa a conter requisitos alternativos e nao cumulativos, de modo
a permitir o recebimento de recursos portados na fase de concessdo de beneficios mesmo que o
beneficio principal seja vitalicio, caso haja previsdo no regulamento e desde que os recursos
portados resultem em beneficio adicional e temporario. Nota-se que a regra permanece valida e
destinada a melhoria do beneficio quando o participante estiver recebendo beneficio de prestagao
continuada permanentemente ajustado ao saldo de conta.

33. Ainda com relagdo a portabilidade, foi realizado um correto ajuste no erro de ortografia
constante no art. 13, inciso II, alinea “a”, na palavra “favoravel”.

34. No que se refere ao instituto do resgate, o primeiro aperfeicoamento trazido pela minuta
encontra-se no art. 17, § 19, da Resolugdao CNPC n° 50, de 2022. A regra atual estabelece que o
resgate integral, em plano instituido por patrocinador, somente pode ocorrer por ocasidao da perda
do vinculo empregaticio do participante com o seu patrocinador, sendo vedado que o regulamento
do plano de beneficios estabeleca prazo de caréncia para o seu exercicio. Porém, verifica-se como
necessario o ajuste do dispositivo, diante das disposicdes advindas com a publicacdo da Resolucao
CNPC n° 59, de 2023, a qual inova o regramento do segmento fechado de previdéncia
complementar com a previsdo de criagdo do Plano Instituido de Preservacdo da Protecao
Previdenciaria - PIPPP, nos casos de retirada de patrocinio. Diante disso, mostra-se fundamental o
ajuste proposto para a redacdo do § 19, de modo a excepcionalizar da regra os recursos oriundos de
Plano Instituido de Preservacao da Protecao Previdencidria, cuja caréncia serd de sessenta meses, a
contar da data de seu recebimento no plano.

35. Com relacdo ao resgate parcial, constante no art. 19 da Resolugao CNPC n° 50, de
2022, foi realizada a inclusdo de novo dispositivo no § 1° (inciso V) autorizando o regulamento do
plano de beneficios a possibilitar o resgate dos recursos que tiverem ingressado no plano em
decorréncia de retirada de patrocinio ou rescisao de convénio de adesao por iniciativa da entidade
fechada em outro plano previdenciario, observado o limite maximo de vinte e cinco por cento. A
inclusdo tenciona incentivar o participante a ndo realizar o resgate no momento da retirada de
patrocinio, levando sua reserva para o plano, permitindo o resgate parcial, em momento posterior,
limitado a vinte e cinco por cento, caso avalie necessario. A modificagdo a ser realizada
proporcionara uma melhor protecdo dos recursos aportados e a consequente manutencdo de seu
carater previdenciario, evitando o saque injustificavel por parte dos participantes diante da incerteza
de eventos futuros e das barreiras para utilizagao posterior do recurso.

36. Ainda com relacao ao art. 19, a minuta propde a inclusdo de dois novos incisos ao § 3°,
o qual trata do resgate parcial de valores oriundos de contribuicdes normais vertidas ao plano pelo
participante. A modificacdo, contudo, ndo altera materialmente o conteddo do atual normativo,
tendo sido realizada unicamente de modo a melhor estruturacao da resolucdo, com a unificagao de
todas as condicdes para o resgate parcial previsto no inciso IV do § 19 em um mesmo dispositivo.
Dessa forma, as condicdes constantes no atual § 4° foram transformadas em incisos III e IV do §
39, resultando em sua revogacgao (art. 3° da minuta de resolugao).

37. No art. 20, observa-se a inclusao do inciso V ao caput, autorizando o resgate parcial,
nos planos instituidos por instituidor, dos valores que tiverem ingressado no plano em decorréncia
de retirada de patrocinio ou rescisdo de convénio de adesdo por iniciativa da entidade fechada em
outro plano previdenciario, observado o limite maximo de vinte e cinco por cento. Assim como na



alteracao realizada no art. 19, relativa aos planos patrocinados, a finalidade da nova regra é
incentivar o participante a nao realizar o resgate no momento da retirada ou da rescisao do
convénio de adesao, evitando o saque injustificavel por parte dos participantes.

38. A minuta propde, ainda, a inclusao de trés novos paragrafos ao art. 20 da Resolucdo
CNPC n© 50, de 2022, os quais serao a seguir tratados.

39. No § 40 ¢é incluida previsdo concernente ao resgate parcial nos casos de Plano Instituido
de Preservacdo da Protecdo Previdencidria - PIPPP, determinando que o saque somente poderd ser
realizado apds o periodo de opgdo previsto no termo de retirada de patrocinio ou de rescisdo de
convénio de adesdo por iniciativa da entidade fechada de previdéncia complementar. A finalidade da
nova regra é fazer a distingdo entre o resgate parcial no PIPPP, a ser exercido somente se o
participante optar por permanecer no plano, do caso de recebimento parcial da reserva matematica
individual da retirada de patrocinio, do art. 13, inciso IV, da Resolucdo CNPC n° 59, de 2023.

40. O § 59, por sua vez, foi inserido na norma de modo a esclarecer a auséncia de caréncia
para o primeiro resgate parcial e a existéncia de caréncias para os resgates parciais posteriores,
observado o periodo de opgdo no caso do Plano Instituido de Preservacdao da Protecao
Previdenciaria.

41. Com relacdo ao novo § 69, restou incluida obrigacdo para que a entidade, por ocasiao
do pagamento do resgate parcial, considere a situacao do participante em relacdao a eventuais
débitos que detenha junto ao plano de beneficios, inclusive valores ainda ndao vencidos relativos a
operagdes com o participante. O dispositivo, nos mesmos moldes do art. 19, § 79, torna clara a
obrigagdo da entidade de descontar do participante de plano instituido por instituidor eventuais
débitos junto ao plano, antes do repasse de recursos, eis que estes sdo utilizados como garantia
nas operagoes realizadas entre participantes e entidade, zelando, assim, pelos recursos dos planos.

42. No art. 27 é realizado ajuste, de modo a incluir o art. 18, II dentre os dispositivos que
se aplicam apos o inicio de vigéncia da resolugao.

43. Por fim, a minuta de resolugdo inclui o art. 30-A na Resolugdo CNPC n© 50, de 2022,
com a finalidade de regulamentar os direitos dos participantes cancelados. Assim, no caput do art.
30-A é previsto que o regulamento do plano de beneficios deve definir os valores devidos aos quais
os participantes cancelados tém direito, ndo inferiores ao valor minimo mencionado no art. 22, a
serem restituidos apdés a perda do vinculo empregaticio, no caso de plano instituido por
patrocinador, ou apos decorridos trinta e seis meses contados da data de inscricdo no plano, no
caso de plano instituido por instituidor. A regra promove transparéncia e seguranca juridica aos
envolvidos.

44, No § 1° do mesmo dispositivo é definida a conceituacdao de participante cancelado, o
que, de igual maneira, proporciona clareza normativa e seguranca aos participantes, evitando
interpretacdes equivocadas pelas partes, o desrespeito a direitos e o descumprimento de
obrigacoes.

45, No §2° é incluida regra prevendo que, a critério da entidade fechada, a restituicdo dos
valores de que trata o caput do art. 30-A pode ser exercida por meio de procedimento equivalente
ao resgate integral dos valores ou a portabilidade. A inclusdo se mostra importante para contemplar
0 resgate e a portabilidade como formas de restituicdo dos valores aos participantes que tiveram
seus planos cancelados.

V - CONSULTA PUBLICA

46. O instrumento da consulta publica sobre atos normativos encontra-se disciplinado nos
arts. 27 a 32 do Decreto n° 12.002, de 22 de abril de 2024, que estabelece normas para
elaboracdo, redacao, alteracao e consolidacdo de atos normativos. O Decreto n® 10.411, de 2020,
gue regulamenta a andlise de impacto regulatério, também trata da consulta publica nos arts. 9° a
11.

47. O processo de consulta publica é um valioso instrumento de participagdo social, o qual
permite que a sociedade civil participe ativamente do processo normativo, oferecendo sugestdes e
opinides sobre temas de seu interesse antes da tomada de decisdes. Nos moldes do disposto pelo
art. 9° do Decreto n® 10.411, de 30 de junho de 2020, com a redacao dada pelo Decreto n© 11.243,
de 21 de outubro de 2022:

Art. 99 Na hipotese de o 6rgdo ou a entidade optar,apos a conclusdo da AIR, pela
edicdo, alteracdo ou revogacdo de ato normativo para enfrentamento do problema
regulatério identificado, o texto preliminar da proposta de ato normativo devera ser
objeto de consulta publica.

§ 10 A consulta publica:



I - é instrumento de apoio a tomada de decisdo;

IT - é meio pelo qual as pessoas tém a oportunidade de se manifestar;

III - podera incluir o envio de criticas, sugestdes e contribuicbes por quaisquer pessoas,
naturais ou juridicas, sobre proposta de norma;

1V - terd inicio apds a publicagdo do ato de abertura no Diario Oficial da Unido e a
divulgacao no sitio eletrénico do érgdo ou da entidade;

V - terd prazo proporcional a complexidade do tema; e

VI - também se aplica aos atos normativos sobre licencas, autorizacées ou exigéncias
administrativas estabelecidas em razdo de caracteristicas das mercadorias como requisito
para a efetivacao de operacbes de importagdo ou exportagcdo, nos termos do disposto no §
10 do art. 10 da Lei n° 14.195, de 26 de agosto de 2021.

48. O art. 99-A, a segquir transcrito, trata das situacbes em que a consulta publica é
facultativa:

Art. 9°-A. A realizacdo de consulta publica é facultativa nas hipoteses previstas no § 2° do
art. 30 e no art. 4°.

§ 10 Caso o 6rgdo ou a entidade decida realizar a consulta publica nas hipdteses previstas
no caput, sera aplicado o disposto no art. 9°,

§ 20 Nas hipdteses previstas nos incisos III, VI e VIII do caput do art. 49, caso
nao seja realizada consulta publica, nos termos do disposto neste artigo, devera ser

utilizado outro mecanismo de participacao social. (grifos nossos)

49, Conforme se observa pela redacdo do art. 9°-A, e dadas as hipoteses de dispensa de
analise de impacto regulatério adotadas pela Previc (hipoteses previstas no art. 49, incisos V e
VII), a proposta se enquadra nas situagcoes em que a realizagcdao da consulta puablica é
facultativa.

50. Sobre a competéncia de realizagao da Consulta Publica, o art. 27 do Decreto n® 12.002,
de 22 de abril de 2024 estabelece:

Art. 27. A consulta publica podera ser realizada:
I - no caso de ato normativo a ser submetido ao Presidente da Republica, pelos érgaos
competentes para referendar a proposta final sobre a matéria; e

II - no caso de ato normativo inferior a decreto, pelo 6rgdo ou pela entidade
competente na matéria, em articulacdo com os 6rgaos e as entidades afetados
ela proposta.

Art. 31. As manifestacOes recebidas serdo analisadas pelos 6rgdaos ou pelas entidades
responsaveis pela consulta publica.

51. No caso da proposta em andlise, avalia-se como oportuna a realizagdo da Consulta
Puablica, com o fim de coletar contribuicGes da sociedade as quais serdo valioso instrumento de
apoio a tomada de decisdo do 6rgdo regulador a ser conduzida pela Secretaria de Regime Préprio e
Complementar, por meio deste Departamento do Regime de Previdéncia Complementar, na
condicdo de responsavel pelo suporte técnico a atuacao do CNPC e no uso das atribuicbes que |lhe
foram conferidas pelo art. 17, inciso I, e art. 18, incisos I a V, do Decreto n® 11.356, de 1° de
janeiro de 2023.

52. Caso a decisdo seja pela condugdo da Consulta Publica pelo Ministério da Previdéncia
Social, mostra-se importante que a anadlise das contribuicbes recebidas seja realizada pela
Secretaria de Regime Préprio e Complementar em conjunto com a Previc, proponente da matéria,
para que a minuta final de Resolugdo possa ser discutida e deliberada pelo CNPC.

VI - CONCLUSAO

53. Diante de todo o exposto, verifica-se que a proposta de alteracao das Resolucdes CNPC
no 40, de 2021 e n° 50, de 2022:

a) encontra-se alinhada as diretrizes que devem nortear a acao do Estado em relacdo a
previdéncia complementar, estabelecidas no art. 3° da Lei Complementar n® 109, de
2001;

b) no caso da Resolugcao CNPC n° 40, de 2021, mostra-se adequada para o segmento,
pois visa conferir previsibilidade e seguranca juridica ao processo de licenciamento, em
especial com relagao ao indice de reajustamento dos beneficios;

c) no caso da Resolugao CNPC 50, de 2022, visa simplificar o processo de concessdo do
instituto do beneficio proporcional diferido, bem como ajustar a norma em razdo da
edicao da Resolugdo CNPC n° 59, de 2024.

54. Sendo assim, submete-se a proposta a apreciacdo do Secretario de Regime Proprio e



Complementar, com a sugestao de encaminhamento ao Senhor Ministro de Estado da Previdéncia
Social e Presidente do Conselho Nacional de Previdéncia Complementar, para ciéncia e manifestagao
quanto a realizacao de consulta publica por este Ministério, nos termos dos arts. 27 a 32 do Decreto
n° 12.002, de 2024, e dos arts. 92 a 11 do Decreto n© 10.411, de 2020.

55. A consideracdo superior.

Documento assinado eletronicamente
DENISE VIANA DA ROCHA LIMA
Coordenadora de Analise e Monitoramento Regulatério

Documento assinado eletronicamente
MARCIA PAIM ROMERA
Diretora do Departamento do Regime de Previdéncia Complementar, substituta

1. Ciente e de acordo.

2. Com a andlise e manifestacdo desta Secretaria de Regime Préprio e Complementar,
encaminhe-se a minuta de Resolugdo do CNPC que altera a Resolugao CNPC n° 40, de 30 de margo
de 2021, e a Resolucdo CNPC n° 50, de 16 de fevereiro e 2022, ao Senhor Ministro de Estado da
Previdéncia Social e Presidente do Conselho Nacional de Previdéncia Complementar, para ciéncia e
manifestacdo quanto a realizacdo de consulta publica por este Ministério, nos moldes do disposto
pelo art. 90 do Decreto n© 10.411, de 30 de junho de 2020.
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