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wrsteropa R PATRIA AMADA
MULHER, DA FAMILLA E F" BRAS I L

DOS DIREITOS HUMANDOS
COMISSAO NACIONAL PARA A ERRADICACAO DO TRABALHO ESCRAVO

Ata da Reunido Ordinaria-Virtual da Comissdo Nacional para a Erradicacdo do
Trabalho Escravo (CONATRAE)

Data e Horario: 24 de fevereiro de 2021, das 14h30 as 18h30.

Local: Reunido Virtual — Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos — MMFDH.

Aos vinte e quatro dias do més de fevereiro de dois mil e vinte, reuniu-se, por videoconferéncia, a
Comissdo Nacional para a Erradicacdo do Trabalho Escravo (CONATRAE), para a sua reunidao
ordinaria, com a presenca dos seguintes participantes: Representantes do Governo: Andréia Figueira
Minduca, Coordenacdo de Apoio da CGCTE, Camila Melo de Assis, Assessora da CGCTE;
Candido Alexandrino Barreto Neto, Coordenador-Geral da CGCTE; Céatia de Aradjo Silva,
Assistente da CGCTE; Edilene de Faria Santos, Secretaria da CGCTE; Eduardo Miranda Freire de
Melo, Secretario Adjunto da SNPG/MMFDH; Francisco Xavier Coullanges, Ministério da
Cidadania; Herbert Borges Paes de Barros, Diretor do DEPDDH/MMFDH; Jodo André Alves
Lanca, CNPCT/SNPG; Marcelo Goncalves, SRTE/MG-ME; Mariana de Sousa Machado Neris,
Secretaria Nacional SNPG/MMFDH; Matheus Viana, DETRAE/SIT/ME; Mauricio Krepsky
Fagundes, DETRAE/SIT/ME; Simone Maciel Saqueto Pereto, ME; Warlei Dias Ribeiro, Delegado
da Policia Federal - DPF. Representantes de Entidades Privadas Ndo Governamentais: Carlos
Eduardo Chaves Silva, CONTAG; Luiz Fabiano de Oliveira Rosa, CNA; Marcus Barberino,
ANAMATRA; Xavier Jean Marie Plassat, CPFT — COETRAE/TO. Membros Observadores: Ana
Carolina Roman, MPF; Andrea, SINAIT; Antbnio Carlos Mello, ITD; Bob Machado, Presidente do
SINAIT; Denis Oshima Roberto, Representante do InPacto; Edmundo Lima, ABVTEX; Fernanda
Carvalho, OIT; Humberto Adami, OAB; Italvar Felipe de Paiva Medina, Procurador do Trabalho —
MPT; lzabela Luz, DPU; Luis Camargo, ABRAT; Lydiane Machado, ANP; Maria Claudia Falcéo,
OIT; Marilia Ramos, Reporter Brasil; Méario Luis Guerreiro, AGU; Natalia Suzuki, Reporter Brasil,
Reinaldo Felizberto Damacena, CNI; Ricardo Rezende Figueira, GPTEC; Roberto Itajahy Lopes,
Conatetrap; Vera Jatoba, Diretora do SINAIT. COETRAEs: Amarildo Borges de Oliveira, Auditor
Fiscal do Trabalho — Representante a COETRAE/MT; Caroline Cabrera, SEDH/ES; Ana Fatima
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Balelian, COETRAE/MS; Fatima Canuto, COETRAE/AL; Lorena Romé&o, Coordenadora do
CTETP na Secretaria de Justica e Direitos Humanos (SEJUDH) e Secretaria-Executiva da
COETRAE/PA; Ludmila Paiva, COETRAE/RJ; Marina Friche, COETRAE/MG; Marina Oliboni,
Direitos Humanos — COETRAE/CE; Odilene Andrade, SEJUDH/PA — Assistente Social, Técnica
de Referéncia da COETRAE/PA; Pedro Maciel, COETRAE/MA; Silvia Cristina Xavier, NETP —
Coordenadora da COETRAE/PR; Vanessa Lima, COETRAE/PB. Outros Participantes: Jordi

Santana; Milena Cerqueira; Raphael Luz Oliveira; e Roberto Paulo Gouveia.

Dando inicio aos trabalhos, o Sr. Herbert Borges Paes de Barros realizou a abertura da reunido
cumprimentando a todos e registrou a presenca e deu as boas-vindas a nova Secretaria Nacional de
Protecdo Global, Sra. Mariana de Sousa Machado Neris e ao novo Secretario Nacional Adjunto de
Protecdo Global, Sr. Eduardo Miranda Freire de Melo, que devera ser o representante titular do
MMFDH e coordenador da CONATRAE. Passando a palavra, a Sra. Mariana de Sousa Machado
Neris cumprimentou a todos e relatou que assumiu recentemente a SNPG/MMFDH, registrando que
a sua trajetoria estd relacionada a area social, como servidora de carreira do Ministério da
Cidadania. Realizou uma breve apresentagdo do seu historico profissional e externou a sua
satisfacdo de esta presente nesta reunido e de iniciar os trabalhos a partir da participacéo,
intersetorialidade e transversalidade em busca do mesmo compromisso perante a erradicagdo do
trabalho escravo, a exploracdo do trabalhador e as garantias fundamentais dos direitos humanos. O
Sr. Eduardo Miranda Freire de Melo cumprimentou os presentes e colocou-se & disposi¢do para
contribuir no que for necessario juntamente com a Secretaria Nacional de Protecdo Global. A Sra.
Mariana de Souza Machado Neris saudou a Sra. Maria Claudia Falcdo, ponderando que é uma
satisfacdo encontra-la nesse espaco. O Sr. Candido Alexandrino Barreto Neto cumprimentou a
todos e deu inicio aos trabalhos com o Item 1. Aprovacdo da aprovacao das Atas de 09/11/2020 e
01/12/2020, solicitando que os membros se identifiguem no momento de suas ponderacGes para
facilitar o processo de degravacdo e elaboracdo da ata da reunido, uma vez que tiveram alguns
problemas com esses documentos das reunides anteriores e a empresa realizou essa solicitacéo,
assim como a delimitacdo dos encaminhamentos. Informou que a pauta estd composta pelos
seguintes itens: 1. Abertura (Presidéncia da CONATRAE); 2. Aprovacédo das Atas de 09/11/2020 e
01/12/2020 (CGCTE); 3. Balanco e ensinamentos da Operacdo Resgate (CPT, CONTAG e
ANAMATRA); 4. Informacdo e debate sobre o grau de efetividade da atuacdo das COETRAES
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(CPT, CONTAG e ANAMATRA); 5. Avaliagéo dos resultados da acdo de disseminacdo do Fluxo
de Atendimento (CPT, CONTAG e ANAMATRA); 6. Avaliacdo das atividades realizadas durante
a Semana Nacional de Combate ao Trabalho Escravo (CPT, CONTAG e ANAMATRA); 7.
Suspensdo durante a pandemia dos prazos de processos administrativos, com consequente nédo
insercdo na lista suja (CPT, CONTAG e ANAMATRA); 8. Publicacdo de Plano Estadual de SP em
desconformidade com o Fluxo Nacional para Atendimento de Trabalhador Resgatado (ME); 9.
Tratamento das denuncias do Disque 100 conforme o Fluxo Nacional (ME); 10. Apresentacdo do
novo presidente do SINAIT (SINAIT); 11. Informes; 12. Encerramento. Antes de iniciar a pauta,
Sr. Carlos Eduardo Chaves Silva apresentou uma questdo de ordem, informando sobre a criagdo de
nova metodologia na CONATRAE, utilizada nas ultimas reunides, de realizagdo de uma reunido do
grupo executivo, que ainda nao foi constituido, para organizar as reunifes e a pauta. Explanou que
um dos receios, sempre destacado nas reunides, era o risco que esse grupo fosse convertido em um
grupo para impedir que determinados assuntos fossem trazidos a reunido. Discorreu que sempre
foram tranquilizados pelo MMFDH em relagéo a essa questédo, entretanto, na Gltima reunido desse
grupo executivo realizada na segunda-feira, concordaram em trazer para a reunido da Comissao um
ponto especifico relacionado a Portaria n® 457, de 10 de fevereiro de 2021, que institui Grupo de
Trabalho para realizacdo de Andlise Ex Ante da Politica Nacional de Direitos Humanos, mas para a
surpresa de todos, a pauta foi encaminhada sem esse item. Entendeu que € necessario fazer um
esclarecimento sobre os motivos de o item ter sido retirado da pauta mesmo tendo um acordo de
gue seria apreciado nessa reunido. O Sr. Eduardo Miranda Freire de Melo comentou que ndo havia
ficado claro que esse tema seria um ponto de pauta e a Sra. Mariana de Sousa Machado Neris
manifestou que esse item entraria nos informes. O Sr. Eduardo Miranda Freire de Melo comentou
sobre a falta de Regimento Interno da CONATRAE, salientando que é necessario deliberar essa
questdo, para que ndo haja fragilidade juridica para qualquer decisdo tomada por esse Colegiado.
Informou que receberam um oficio explicando sobre essa portaria, que poderia ser lido caso houver
interesse. O Sr. Xavier Jean Marie Plassat compreendeu que ha um mal-entendido sério, observando
que a decisdo do Secretario Nacional Adjunto foi tomada com base justamente em nenhum
regimento. Arrazoou que a pauta recebida possui dois pontos de informes e ndo consta a questdo da
Portaria n® 457, afirmando que querem tratar dessa questdo na reunido. O Sr. Carlos Eduardo
Chaves Silva lembrou que foi a CONTAG que trouxe a necessidade de discussdo sobre o

Regimento Interno, informando que ha uma reunido prevista para a proxima segunda-feira sobre
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esse ponto. Externou sua preocupacao quando se invoca a auséncia de regimento mesmo sendo um
exemplo. Reiterou que um dos grandes receios em relacdo a proposta de estruturacdo do grupo
executivo esta relacionado a falta de conhecimento sobre a sua fungédo, funcionamento e atribuicdes
e compreendeu que ndo podem participar das suas reunides enquanto ndo tiverem essas defini¢des
claras, para que ndo ultrapasse as competéncias previstas no Decreto n® 9.759/2019. Afirmou que a
posicdo da CONTAG € de ndo participar do grupo executivo enquanto ndo for definida a sua
funcdo. A Sra. Mariana de Souza Machado Neris explicou que a reunido convocada para este dia e a
apresentacdo da minuta de Regimento Interno no més de novembro como uma proposta demostram
a seriedade e o compromisso do MMFDH perante essa pauta e que a observacdo do Secretério
Nacional Adjunto pela ndo existéncia do Regimento Interno e da questdo de ordem foi
simplesmente uma questdo formal. Destacou que ndo foi trazida objecdo a questdo apresentada,
pelo contrério, realizou um esclarecimento de que sera atendida a solicitacdo referente a Portaria n°
457 nos informes, em que se comprometeu, inclusive, a encaminhar por escrito toda a explicagéo
necessaria caso houver interesse. Compreendeu que isso reforca a importancia de criar o Regimento
Interno com as regras de funcionamento dessa Comissao de forma que consigam da andamento aos
trabalhos. Explanou que sera realizada uma reunido na préxima segunda-feira para tratar sobre esse
regimento e que as contribui¢bes podem ser enviadas por e-mail ou apresentadas na propria reunido,
salientando que o importante é ter realmente as regras de funcionamento da CONATRAE.
Reafirmou que estdo juntos pela mesma missdo, buscando trabalhar a pauta de erradicacdo do
trabalho escravo e sugeriu iniciar os trabalhos, deixando as explicagdes sobre a Portaria n® 457 para
os informes. Retornando a aprovagao das Atas de 09/11/2020 e 01/12/2020, as atas foram colocadas
em apreciagdo, sendo aprovadas por unanimidade. Passando ao Item 3. Balango e ensinamentos da
Operacdo Resgate, o Sr. Xavier Jean Marie Plassat compreendeu que a Operacdo Resgate foi muito
valida, tanto pelos resultados quanto pela forma de articulagdo interinstitucional com participagdo
do DETRAE, PF, MPT, DPU, MPF e entre outros. Postulou que possuem o desejo de que essa
operagdo fosse um modelo piloto realizado em todos os meses do ano, todavia, registrou a
existéncia de preocupacdo com a falta de orcamentos adequados e de respostas concretas em relacao
a demanda repetida para organizar um concurso de recrutamento de auditores fiscais. Discorreu que
gostaria de ouvir os demais parceiros, para que possam saber como foi a operacdo. A Sra. Vanessa
Lima questionou se a assisténcia social local foi acionada para acompanhar as fiscalizacdes

conforme o fluxograma nacional, tendo em vista que a maioria das vitimas ¢é direcionada sem o0 seu
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acompanhamento. O Sr. Candido Alexandrino Barreto Neto esclareceu que essa questdo colocada,
talvez, possui correlacdo com o Item 8. Publicacdo de Plano Estadual de SP em desconformidade
com o Fluxo Nacional para Atendimento de Trabalhador Resgatado. Relatou que sdo demandas
semelhantes que pleiteiam esclarecimentos e ponderagdes sobre a comunicacdo as COETRAES e 0
seu relacionamento com a rede estadual de assisténcia social, sugerindo que o Sr. Mauricio Krepsky
Fagundes incluisse essa resposta na sua explanacao, que contemplaria os dois itens de pauta. O Sr.
Marcus Barberino justificou que terd que se ausentar da reunido por um periodo de uma hora para
participar de uma reunido do tribunal. O Sr. Mauricio Krepsky Fagundes entendeu que o
questionamento da Sra. Vanessa Lima estd relacionado & Operagdo Resgate, esclarecendo que
apresentard alguns dados e, posteriormente, realizard o esclarecimento solicitado. Destacou que a
ideia dessa operacdo foi apresentada pelo Sr. Warlei Dias Ribeiro, em novembro de 2020, que
alegou que poderia mobilizar o efetivo da PF para realizar uma operacdo na Semana Nacional de
Combate ao Trabalho Escravo. Salientou que essa ideia foi recebida com extrema alegria e desde o
més de novembro iniciaram um trabalho conjunto com MPT para viabilizar essa operagdo nacional,
registrando que foi a maior operacéo ja realizada em todo o pais de forma simultanea. Relatou que
foram realizadas 125 ac@es fiscais simultaneas em 20 estados do pais (47% das a¢des realizadas em
2020), que resultaram em 20 flagrantes de trabalho andlogo ao escravo em 11 estados e o resgate de
137 trabalhadores (15% dos trabalhadores resgatados em 2020), sendo que oito eram criangas ou
adolescentes. Com relacdo a acdo fiscal trabalhista no @mbito da competéncia da inspecdo do
trabalho, explanou que foram lavrados 700 autos de infragdo referente as irregularidades
encontradas, destacando que foram encontrados 581 trabalhadores sem registro formal de trabalho.
Arrazoou que a operagdo resultou em R$ 539.000,00 de verbas rescisorias aos trabalhadores em
razdo da rescisdo do contrato e contou com a participacdo de 100 auditores fiscais do trabalho e 300
policiais federais. Acrescentou que foram executados R$ 333.000,00 de despesas correntes para 0s
auditores fiscais e motoristas nessa operagdo e que a soma total das multas derivadas dos autos de
infracdo emitidos podem chegar a R$ 2.000.000,00. Ressaltou que os maiores desafios foram a
realizacdo da operacdo em meio a pandemia e a sua execucdo no més de janeiro, em que foi
executado o duodécimo do or¢camento por ndo haver uma lei orcamentaria aprovada no Congresso
Nacional. Com relagéo ao questionamento da Sra. VVanessa Lima, esclareceu que a assisténcia social
foi acionada na maioria das agdes fiscais e teve um papel muito importante no acolhimento dos

trabalhadores. Relatou que conversou com o representante do Ministério da Cidadania, para que a
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proxima edigdo envolva a assisténcia social desde o inicio para acolhimento dos trabalhadores da
melhor forma. O Sr. Warlei Dias Ribeiro compreendeu que a Operacdo Resgate confirma a
importancia da integracdo, destacando o contato proximo entre a PF, os auditores fiscais do trabalho
e procuradores do trabalho. Mencionou que estdo estudando aprimoramentos para as proximas
edicOes, especialmente, de um trabalho com o Poder Judiciario e salientou que a PF blogueou a sua
agenda de operacdo por uma semana para atender a Operacdo Resgate. A Sra. Vanessa Lima
parabenizou aos Orgaos integrantes da operacdo e somou-se a solicitacdo de que esse tipo de
operacdo seja um trabalho frequente. Externou a sua satisfacdo pela inclusdo da assisténcia social e
ponderou que gostaria de receber os seus relatorios para reinsercdo das vitimas. O Sr. Herbert
Borges Paes de Barros parabenizou pela operacéo e relatou que fica feliz com o envolvimento dos
parceiros da assisténcia social na perspectiva de atendimento do trabalhador resgatado. A Sra.
Mariana de Sousa Machado Neris refor¢ou a importancia dessas operacgdes, parabenizando todos 0s
envolvidos e solicitou que fosse refletido sobre o sistema de protecdo, para além do resgaste e da
responsabilizacdo. Compreendeu que ha poucos avangos no reconhecimento do papel da assisténcia
social no acompanhamento das familias pela falta de protocolos e diretrizes nacionais de subsidio
aos trabalhadores. Colocou-se & disposicdo para construcio de uma trativa com o Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), pautando, inclusive, o Conselho Nacional de Assisténcia Social
(CNAS) a deliberar sobre os procedimentos de resgate dos trabalhadores e de acompanhamento
familiar. Justificou que ndo podera acompanhar toda a reunido, mas parabenizou pela iniciativa,
dedicacdo e compromisso na Operacdo Resgate. O Sr. Herbert Borges Paes de Barros agradeceu
pelas informacdes apresentadas e compreendeu que a sugestdo colocada pela Secretaria Nacional de
Protecdo Global é bastante interessante, solicitando ao Sr. Xavier Jean Marie Plassat que pensasse
sobre os encaminhamentos. Encaminhamento: Construcdo de tratativa com o SUAS/CNAS para
elaboracéo de procedimentos de resgate dos trabalhadores e de acompanhamento familiar. Havendo
dificuldades de conexdo da Sra. Andréia Figueira Minduca para apresentacdo da informacdo e
debate sobre o grau de efetividade da atuacdo das COETRAEs, o Sr. Herbert Borges Paes de Barros
sugeriu apreciar o Item 6. Avaliacdo das atividades realizadas durante a Semana Nacional de
Combate ao Trabalho Escravo, o que foi aprovado. O Sr. Candido Alexandrino Barreto Neto
arrazoou que, na avaliacdo da CGCTE, houve a realizacdo de excelentes eventos de maneira sempre
organizada. Destacou a realizacdo do seminario, que teve cerca de 800 visualiza¢Ges, explanando

que a CGCTE produziu um apanhado desse seminario que sera disponibilizado a todos os membros
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da CONATRAE. A Sra. Vera Jatoba complementou informando que trabalharam praticamente toda
a Semana Nacional sob o tema de trabalho escravo, especialmente, o0 combate. Explanou que se
trata de uma semana tocante, em que serd recorrente a lembranca da chacina de Unai/MG,
principalmente, pela espera da prisdo dos mandantes. Discorreu que sempre tentam fazer uma
recapitulacdo histérica do trabalho da fiscalizacdo no combate ao trabalho escravo no Brasil, que foi
realizada atraves de varios bate papos. Manifestou que houve a realizacdo de eventos especificos
sobre o trabalho escravo infantil e sobre a pandemia e a participacdo da fiscaliza¢do. Postulou que
pode elaborar uma avaliacdo mais detalhada por escrito, para que seja acolhida no acervo da
CONATRAE. O Sr. Herbert Borges Paes de Barros parabenizou o SINAIT pela movimentagéo e
por trazer a visibilidade dessa grave violagdo, como também da politica publica e da importante
participacdo dos auditores fiscais do trabalho. Abrindo a palavras 0s representantes das
COETRAEs, o Sr. Xavier Jean Marie Plassat relatou que convidaram o governador do estado de
Tocantins para participar da Semana Nacional de Combate ao Trabalho Escravo no Tocantins e
assinar o termo de compromisso de combate ao trabalho escravo, todavia, ele ndo compareceu e,
posteriormente, foi protocolado um oficio assinado por 18 membros da COETRAE/TO dando um
prazo para o governador se manifestar. Registrou que varios lugares, em que a campanha da CPT ao
enfrentamento do trabalho escravo esta atuante, foram feitas vérias iniciativas bonitas envolvendo
varios parceiros, elencando-as. O Sr. Pedro Maciel relatou que o estado do Maranhdo realizou duas
atividades distintas, a primeira uma live no dia 28 de janeiro sobre o combate ao trabalho escravo na
perspectiva das politicas publicas, da producédo cientifica e das vivéncias com a participacdo do
Secretario Estadual de Direitos Humanos e Participacdo Popular, Francisco Gongalves; da
Universidade Federal do Maranhdo, Profa. Flavia Moura; do Ministério Publico do Trabalho; e do
Tribunal Regional do Trabalho. Complementou que foi realizado o relangcamento de uma coletanea
de artigos com o titulo “Trabalho Escravo, Politicas Publicas e Praticas Comunicativas no
Maranhao Contemporaneo” nessa live. Relatou que a segunda atividade foi a elaboracdo de um
podcast, no qual contou com a participacdo do Secretario Estadual de Direitos Humanos e
Participacdo Popular, da sociedade civil e de um trabalhador resgatado. O Sr. Amarildo Borges de
Oliveira iniciou a sua explanacdo parabenizando todos que atuaram na Operagdo Resgate. Com
relacdo a Semana Nacional, postulou que a COETRAE/MT optou por realizar uma live com o tema
“Perspectivas Atuais do Combate ao Trabalho Escravo”, a qual contou com a participagao do MPT,

da DETRAE, da superintendéncia do estado e do Secretario de Estado e Seguranca Publica. Relatou
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que, além da live, foram realizadas rodas de conversas com imigrantes junto com a Pastoral do
Imigrante. A Sra. Vanessa Lima discorreu que o estado da Paraiba realizou a sua primeira Semana
de Combate ao Trabalho Escravo, uma vez que a sua COETRAE foi instituida oficialmente em
2020. llustrou que as atividades foram realizadas nos dias 26 e 28 de janeiro e contou com a
participacdo do Secretario Estadual de Desenvolvimento Humano, da Superintendéncia Regional do
Trabalho, do TRT 13, do MPT e de organizacdes da sociedade civil. Elencou que foram convidados
para o dia 26 a Sra. Natalia Suzuki, Representante do Programa Escravo Nem Pensar, o Prof. Dr.
Ricardo Rezende e o Xavier Plassat , Coordenador da Campanha Nacional da CPT de Olho Aberto
Para ndo Virar Escravo. Postulou que o tema tratado foi “O que ¢ e como Combater o Trabalho
Escravo”, destacando que atingiram 270 pessoas no primeiro dia e 160 pessoas no segundo dia.
Relatou que, além dessas atividades, foram elaborados cards para divulgacdo nas redes sociais
sobre 0 que é o trabalho escravo e o que significa cada uma das violagcdes. O Sr. Candido
Alexandrino Barreto Neto informou que a CGCTE articulou juntamente com a SOCICAM para
fixacdo de cartazes de campanhas anteriores nos terminais aeroportuarios e rodoviarios e que
conseguiram a insercdo de cards nas redes sociais do MMFDH para maior visibilidade.
Acrescentou que a CGCTE possui a intengdo de elaborar, talvez, radionovela, campanha
publicitaria, cultos, videos e banners, para que possam tentar ganhar escala na difusdo dos
conceitos. Quebrou o protocolo e desafiou o0s representantes formais e informais e todos que lutam
pelo combate ao trabalho escravo a seguir o exemplo do estado do Maranh&o, sugerindo compilar
todas as agOes realizadas a cada ano, para que tenham um compéndio anual. O Sr. Herbert Borges
Paes de Barros solicitou que fosse enviado os links das iniciativas realizadas durante a Semana
Nacional de Combate ao Trabalho Escravo, especialmente, daqueles que fizeram o relato na
reunido, a fim de que fossem consolidados em um repositério para possiveis consultas futuras.
Encaminhamentos: 1. Recomendou-se a compilagdo das agOes realizadas pelas COETRAEs para
elaboragdo de compéndio anual; 2. Envio dos links das iniciativas realizadas durante a Semana
Nacional de Combate ao Trabalho Escravo pelas COETRAESs para consolidacdo em repositorio
para possiveis consultas futuras. Retornando ao Item 4. Informacdo e debate sobre o grau de
efetividade da atuacdo das COETRAEs, a Sra. Andréia Figueira Minduca realizou uma
apresentacdo sobre o acompanhamento da politica publica descentralizada, destacando os pontos
relativos ao Pacto Federativo para Erradicacdo do Trabalho Escravo, COETRAES criadas, planos

estaduais para erradicacdo do trabalho escravo, regimento interno, reunibes, relacdo com a
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assisténcia social, contato com os CERESTs, orcamento, planejamento das atividades e
acompanhamento da pauta legislativa. Relatou sobre a aplicacdo do formulario de acompanhamento
da politica descentralizada, explanando que foi aplicado nos 26 estados e no Distrito Federal, sendo
que houve a resposta de 18 estados, sobre os seguintes questionamentos: 1. Possui de Regimento
Interno? Respostas: 38,9% (7) possuem regimento, 44,4% (8) ndo possuem e 16,7% ndo tem
COETRAE formalmente criada; 2. Os membros da sociedade civil que compdem a Comissao foram
formalmente constituidos? Respostas: 50% foram formalmente constituidos, 33,3% ndo e ainda nédo
fizeram nenhum processo de selecé@o da sociedade civil e 16,7% ndo e participam apenas de fato das
reunides; 3. Além de membros, outras instituicdes participam de reunides da COETRAE como
observadores? Respostas: 55,6% sim, 38,9% ainda ndo iniciaram as reunides e 5,5% néo; 4. De
acordo com a normativa de criacdo da COETRAE as reunifes devem acontecer em qual
periodicidade? Respostas: 44,4% bimestralmente, 27,8 mensalmente e 27,8 ainda ha reunides, pois
a COTRAE ainda ndo foi formalmente criada; 5. Qual a situacdo das reunides da COETRAE?
Respostas: 50% com reunides periodicas e regulares e 50% sem reunides periddicas e regulares; 6.
Relacdo da COETRAE com a assisténcia social? Respostas: 44,4% (8) proxima, atua em conjunto,
22,2% (4) distante, s6 comparece as reunides; 16,7% (3) ainda ndo ha COETRAE ou ainda néo foi
iniciado o funcionamento e 16,7% (3) outro; 7. Qual a relacdo da COETRAE com os CERESTS?
Respostas: 55,6% ndo tem contato, 22,2% tem contato proximo e 22,2% ainda nao tem
COERTRAE; 8. O ¢rgdo dispde de orcamento para apoiar as atividades da COETRAE? Respostas:
44,4% sim, 33,3% ndo e 22,2% ainda ndo tem COETRAE formalmente criada; 9. Como a
COETRAE organiza suas atividades? Respostas: 27,8% (5) tem planejamento, 44,4% a COETRAE
ainda nédo esta em funcionamento, 11,1% (2) ndo tem definicdo prévia e 16,7% (3) define nas
reunides. Elencou as acdes de articulacdo junto as COETRAEs, finalizando a sua explanagédo. O Sr.
Herbert Borges Paes de Barros agradeceu pela apresentagdo e questionou aos participantes sobre a
existéncia de ideias para avancar no relacionamento com as COETRAEs, observando que a maioria
dos estados aderiu o pacto nacional. A Sra. Vanessa Lima agradeceu todo o apoio recebido da
CGCTE, especialmente, na formulacdo do projeto de reinsercdo socioecondmico dos trabalhadores
resgatados de situacBes analogas ao trabalho escravo. Sugeriu a troca de boas praticas e a realizacéo
de reunides entre as COETRAEs para avangar no relacionamento. O Sr. Xavier Jean Marie Plassat
parabenizou pelo excelente trabalho e relacionamento da CGCTE e salientou a necessidade de

retomar a realizacdo dos encontros nacionais das COETRAEsS, que foram extremamente frutiferos,
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inclusive, para producdo do Fluxo Nacional. O Sr. Herbert Borges Paes de Barros observou que as
informacdes compartilhadas incentivardo a buscar outras iniciativas e informou que estdo
verificando a possiblidade aperfeigcoar a portaria que trata do Pacto Federativo para Erradicacdo do
Trabalho Escravo e aumentar a temporalidade de algumas responsabilidades nela indicadas para
continuar incentivados os estados nesse avango. Concordou que os encontros das COETRAES sao
oportunidades de enriquecimento coletivo, lembrando que sdo realizados bianualmente e
encontrardo uma forma de realiza-lo nesse ano. A Sra. Andréia Figueira Minduca esclareceu que
esse encontro é realizado anualmente e o Sr. Candido Alexandrino Barreto Neto sugeriu que a Sra.
Vanessa Lima fosse uma espécie de interlocutora das COETRAEs junto a CGCTE, para que haja
um didlogo mais proximo. O Sr. Herbert Borges Paes de Barros compreendeu que as COETRAES
podem refletir sobre essa possibilidade de eventualmente definir um interlocutor.
Encaminhamentos: 1. Realizacdo do Encontro Nacional das COETRAES para troca de boas praticas
e enriquecimento coletivo; 2. Definigdo de um interlocutor das COETRAEs junto a CGCTE para
aproximagdo de dialogo. O Sr. Candido Alexandrino Barreto Neto pontuou a necessidade de
institucionalizacdo das COETRAEs, uma vez que flete no fluxo de atendimento. Iniciando o Item 5.
Avaliacdo dos resultados da acdo de disseminacdo do Fluxo de Atendimento, a Sra. Andréia
Figueira Minduca lembrou que ja foi realizada uma apresentacdo sobre a efetividade do fluxo e a
proposta é fazer o seu acompanhamento semestralmente. Exp6s um panorama do fluxo de
atendimento, explanando que foi realizada uma apresentacao nacional na | Jornada Ipé em conjunto
com a OIT e com o Ministério da Economia, que teve mais de 1.200 visualizacGes e apresentagdes
locais em 12 estados e um municipio. Discorreu que, no més de marco e abril, estdo prevendo
realizar apresentacfes nos estados do Espirito Santo, Mato Grosso, Minas Gerais, Distrito Federal e
Amazonas dependendo da sua situacdo em relacdo a pandemia. Explanou que, posteriormente, sera
realizada a apresentacéo, talvez conjunta, aos estados que néo possuem COETRAE, observando que
sera uma situacdo mais dificil pela necessidade de articulacdo. Salientou que estd havendo uma
grande receptividade em todas as localidades que estdo recebendo a apresentacdo e que ha o
entendimento de que o fluxo estd sendo factivel de implementacdo, sendo que os problemas
encontrados estdo relacionados ao seu cumprimento. O Sr. Herbert Borges Paes de Barros arrazoou
que a DEPDDH tem debatido para d& celeridade ao didlogo com os estados para apresentacdo do
fluxo, todavia, ressaltou que € necessario buscar caminhos para uma divulgacdo mais célere.

Informou que estdo pensando na possibilidade de elaborar um documento de referéncia para
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utilizacdo, inclusive, estabelecendo protocolos dentro dos 6rgaos. Abriu um dialogo com o Sr.
Francisco Xavier Coullanges sobre a possiblidade de avancar em uma discussdao com o CNAS para
0 estabelecimento de fluxos no ambito do SUAS. O Sr. Francisco Xavier Coullanges registrou o
empenho da Sra. Mariana de Sousa Machado Neris a frente da Secretaria Nacional de Assisténcia
Social (SNAS) para o fortalecimento da relagéo entre a assisténcia e 0 combate ao trabalho escravo.
Ponderou que existe um processo embrionario de um planejamento do que pode ser feito sobre o
combate ao trabalho escravo no ambito do SUAS, relatando que o langamento do manual “O SUAS
no Combate ao Trabalho Escravo e ao Trafico de Pessoas” foi 0 primeiro movimento. Registrou que
a Politica de Assisténcia Social atravessa diversos desafios, entre eles, o orcamentério. Alegou que
ndo ha a necessidade de estabelecer um protocolo nesse momento, visto que o manual traz como o
servigo deve atuar. O Sr. Herbert Borges Paes de Barros agradeceu pela parceria para a construcao
do diadlogo da Politica de Combate ao Trabalho Escravo com a Politica de Assisténcia Social,
destacando a relevancia do didlogo também com a fiscalizacdo do trabalho e grupos moveis. O Sr.
Xavier Jean Marie Plassat colocou a disposicdo as experiéncias da Campanha do Combate ao
Trabalho Escravo da CPT e a Sra. Vanessa Lima parabenizou o Ministério da Cidadania pelo
documento langado e observou que os temas relacionados ao tréfico de pessoas e ao trabalho em
condigdes analogas a escraviddo ndo sdo trabalhados nos cursos de assisténcia social e, quando se
inicia a atuacdo do profissional, ha o entendimento de que esses temas ndo séo da sua competéncia,
compreendendo que podem pensar na possibilidade de trazer esses temas como obrigatdrios.
Sugeriu realizar um trabalho de sensibilizacdo por parte do Ministério da Cidadania com
cooperacdo da CGCTE e da CONATRAE nos estados sobre o manual. O Sr. Francisco Xavier
Coullanges alegou que estdo tentando fazer esse trabalho de sensibilizacdo e que a questdo dos
cursos de assisténcia social deve ser tratada com o MEC, porém, informou que havia um curso de
capacitacdo da rede elaborado pelo MPT. A Sra. Natalia Suzuki compreendeu que é necessario
tomar medidas mais urgentes e pontuais para mudar a l6gica de funcionamento dentro da assisténcia
social sobre os temas tratados nessa Comissdo. A Sra. Vera Jatoba externou a sua satisfacdo com a
avaliacdo feita em relacdo a correlacdo entre as COETRAES e a assisténcia social e registrou a sua
admiracgéo pela Sra. Vanessa Lima. Passando ao Item 7. Suspensdo durante a pandemia dos prazos
de processos administrativos, com consequente ndo insercdo na lista suja, o Sr. Xavier Jean Marie
Plassat ponderou que existe uma preocupacdo com a suspensdao dos prazos dos processos

administrativos, questionando os motivos de ndo se ter buscado um meio para resolver esse
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impedimento criado pela pandemia. O Sr. Mauricio Krepsky Fagundes apresentou sobre o0 processo
de incluséo na lista suja e informou que hd uma minuta de portaria para retomada dos prazos de
acordo com cada unidade regional, que esta apenas aguardando os procedimentos formais para ser
publicada. Explanou que existe uma fase piloto de lavratura eletronica do auto de infracdo em
algumas unidades regionais. Prosseguindo ao Item 8. Publicacdo de Plano Estadual de SP em
desconformidade com o Fluxo Nacional para Atendimento de Trabalhador ao Trabalhador
Resgatado, o Sr. Herbert Borges Paes de Barros registrou que o Sr. Ricardo, representante da
COETRAE/SP, informou que precisou acompanhar de maneira ininterrupta uma operacdo da
Policia Civil em So Paulo com a expectativa de abordagem de casos de traficos de pessoas, ndo
tendo condi¢des de esta presente nessa reunido, mas enviou uma carta que sera lida. O Sr. Xavier
Jean Marie Plassat compreendeu que € necessario deixar claro que o Plano Estadual de SP tinha o
propdsito de estabelecer estratégias de atuacdo integrada entre 6rgaos e entidades, porém, percebeu
que esté abordando uma realidade que ndo dialoga com a Politica Nacional de Combate ao Trabalho
Escravo e, especificamente, referente ao Fluxo Nacional para Atendimento de Trabalhador
Resgatado. Intuiu que esse momento seria conveniente para que a CONATRAE adotasse uma
forma de se manifestar reafirmando o Fluxo Nacional, inclusive, pensando, talvez, em um
instrumento que valida a sua importancia e obrigatoriedade. A Sra. Vera Jatoba destacou que, nessa
reunido, foi louvado que os planos estaduais estdo sendo conduzidos e disseminados pelas
COETRAEs, visto que esse plano veio para agregar outros entes e contribuir com o trabalho da
fiscalizacdo. Externou a sua surpresa pelo Plano Estadual de S&o Paulo ter retirado a fiscalizagcdo do
trabalho e outras entidades, uma vez que o estado tem sido um modelo no combate ao trabalho
escravo contemporaneo. Apresentou o Sr. Bob Machado, Presidente do SINAIT, solicitando que
faca uma explanacdo sobre esse tema. O Sr. Bob Machado agradeceu a oportunidade de participar
dessa Comissdo e afirmou que o SINAIT seguird a linha das suas Gltimas gestbes de apoiar 0
fortalecimento do combate ao trabalho escravo. Salientou que estdo trabalhando e cobrando das
autoridades competentes que a Politica Nacional de Combate ao Trabalho Escravo seja uma politica
de estado e ndo de governo. Destacou a necessidade de recompor os quadros de inspecdo do
trabalho para melhor atuacgdo e registrou o SINAIT conseguiu R$10.000.000,00 especificos para o
combate ao trabalho escravo por meio de uma movimentacdo parlamentar em 2020, que também
estd sendo feita nesse exercicio para aumentar os grupos modveis nacionais de trabalho escravo.

Com relacdo ao Plano Estadual de S&o Paulo, arrazoou que concordam com a intervencdo do Sr.
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Xavier Jean Marie Plassat de que se deve seguir o Plano Nacional e o Fluxo Nacional para
Atendimento de Trabalhador Resgatado. O Sr. Xavier Jean Marie Plassat esclareceu que esta
solicitando que a CONATRAE produza uma recomendacdo a COETRAE/SP, considerando o Pacto
Federativo de Combate ao Trabalho Escravo. O Sr. Mauricio Krepsky Fagundes concordou que a
CONATRAE deve elaborar uma manifestacdo e propds elaborar um documento, no molde da
comunicacdo do Ministério da Economia sobre concurso, para circulacdo em todas as instituicoes
necessarias. Entendeu que € necessario que essa Comissdo se cologue a disposicdo da
COETRAE/SP para dialogo, a fim de que possam alinhar o plano estadual com a Politica Nacional.
O Sr. Herbert Borges Paes de Barros intuiu que é salutar reconhecer o esforco da COETRAE/SP na
elaboragdo de um documento mesmo que identificada a necessidade de aperfeigoamento. Em
seguida, realizou a leitura da carta encaminhada pelo coordenador da COETRAE/SP. Sugeriu
designar trés instituicbes que participam da CONATRAE para consolidacdo das avaliacdes dos
membros para elaboragdo de um documento sobre as formas de aperfeicoamento do Plano Estadual
de Sdo Paulo, entendendo que a CPT ja faria parte devido a sua leitura detalhada. Colocou-se a
disposicdo como representante do MMFDH e solicitou a indicacdo de mais um membro. O Sr.
Francisco Xavier Coullanges comentou que a avaliagdo e o acompanhamento da elaboracdo dos
planos estaduais € uma atribuicdo da CONATRAE, entendendo que seria importante elaborar um
documento de recomendacOes gerais para elaboracdo dos planos estaduais. Colocou-se a disposi¢édo
para auxiliar na construcdo desse documento proposto. O Sr. Humberto Adami saudou 0os membros
da CONATRAE, afirmando estar a disposi¢do. O Sr. Xavier Jean Marie Plassat concordou com a
sugestdo do Sr. Francisco Xavier Coullanges, ponderando que uma sugestdo ndo exclui outra e a
Sra. Vera Jatoba lembrou que concluiram, em reunides passadas, que os temas diretamente ligados
a fiscalizacdo teriam a participacédo das instituicGes de fiscalizacdo, sugerindo a sua participacao no
grupo que serd criado. Feitas todas as manifestacdes, foi aprovado o seguinte encaminhamento:
elaboracdo de minuta de oficio pelo Sr. Xavier Jean Marie Plassat até meio-dia de amanhd, que
recebera contribuicGes até o dia 4 de marco através do e-mail institucional da CGCTE, a qual
submeterd a minuta a aprovacdo dos membros votantes da CONATRAE. Passando ao Item 9.
Tratamento das dendncias do Disque 100 conforme o Fluxo Nacional, o Sr. Candido Alexandrino
Barreto Neto contextualizou que foram realizadas reunides da CGCTE com a Ouvidoria, sendo que
estavam pensando que os processos estavam fluindo da melhor maneira possivel. O Sr. Mauricio

Krepsky Fagundes discorreu que o fluxo de recebimento das informacdes do Disque 100 foi
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restabelecido apos as tratativas feitas com a Sra. Andréia Figueira Minduca e solicitou que fosse
retomada a discussdo sobre a capacitacdo dos atendentes do Disque 100 e sobre o tratamento das
dendncias, tendo em vista que foi recebida uma denuncia que tinha sido classificada como violéncia
a pessoa idosa no dia 1° de janeiro, todavia, se tratava de trabalho escravo de um idoso em uma
fazenda e apenas foi encaminhada em fevereiro para a equipe da inspe¢do. A Sra. Andréia Figueira
Minduca compreendeu que devem buscar informacgdes sobre outros casos como esse, para que
possam retomar as discussdes, inclusive, sobre a qualificacdo da dendncia e da realizacdo do curso
de capacitacdo. Avancando, o Sr. Candido Alexandrino Barreto Neto entendeu que o Item 10.
Apresentacdo do novo presidente do SINAIT ja foi cumprido, passando ao Item 11. Informes.
Comunicou que a CGCTE realizara a apresentacdo do Fluxo Nacional de Atendimento as Vitimas
de Trabalho Escravo para a COETRAE do Espirito Santo no dia 05 de marco 2021, as 10h e para a
COETRAE/MT e COETRAE/MG em datas a serem definidas ainda no més de marco. Com relacao
a Portaria n® 457, discorreu que tem em maos o oficio assinado pela Assessoria Especial de
Assuntos Internacionais em resposta a Human Rights Watch, no qual explica que a Portaria n® 457 é
respaldada nos Decretos n° 10.174/2019 e n° 9.203/2017. Abrindo para as considerac@es finais, a
Sra. Ludmila Paiva comentou sobre a dificuldade de bancarizagdo de um dos trabalhadores
domeésticos resgatados na Operacdo Resgate, questionando se ha alguma orientagcdo nesse sentido.
Parabenizou a todos que participaram da operacdo. O Sr. Candido Alexandrino Barreto Neto
registrou que a COETRAE/RJ possui um cuidado muito importante com os trabalhadores apds 0s
resgates, salientando que a CGCTE fara uma visita em breve para conhecer a sua experiéncia.
Informou que realizaram uma reunido com a Caixa Econdmica Federal (CEF) para tratar sobre a
bancarizacdo dos trabalhadores resgatados, em que foram apresentadas as dificuldades. Ponderou
que a CEF comprometeu-se em analisar como seria possivel viabilizar essa questdo para apresentar
em uma proxima reunido. O Sr. Carlos Eduardo Chaves Silva solicitou que o oficio em resposta a
Human Rights Watch fosse compartilhado com os membros da CONATRAE e ressaltou que
gostaria de uma resposta mais clara sobre a pretensdo desse grupo de trabalho, questionando se ha
alguma pretensdo do MMFDH em promover uma revisdo do PNDH-3. O Sr. Candido Alexandrino
Barreto Neto afirmou que as demandas serdo encaminhadas aos responsaveis e o Sr. Xavier Jean
Marie Plassat observou que a Secretaria Nacional e o Secretario Nacional Adjunto da Protecédo
Global comprometeram-se em realizar esses esclarecimentos. Registrada a auséncia de ambos,

informou o estado brasileiro continua pendente referente a execucdo efetiva da sentenca da Corte
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Interamericana de Direitos Humanos da Organizacdo dos Estados Americanos (OEA) no caso da
Fazenda Brasil Verde, em que 42 pessoas das 128 vitimas identificadas no processo nao receberam
nenhum valor de indenizacdo. Afirmou que essa situacdo é inadmissivel e que estdo estudando os
meios necessarios para avancgar nessa questdo. Sugeriu que cada instituicdo deve assumir as suas
responsabilidades. O Sr. Candido Alexandrino Barreto Neto informou que encaminhard um oficio
amanhd a Sra. Bruna Novak solicitando atualizacdo e celeridade. A Sra. Marilia Ramos reiterou o
pedido de envio do oficio em resposta Human Rights Watch aos membros da CONATRAE,
entretanto, observou que caberia um melhor esclarecimento sobre esse assunto. O Sr. Candido
Alexandrino Barreto Neto alegou que essas ponderacdes serdo encaminhadas aos responsaveis e o
Sr. Xavier Jean Marie Plassat compreendeu que devem enviar as ponderacdes e compartilhar o
oficio imediatamente. Discorreu que se senti enganado, uma vez que houve o compromisso de tratar
desse tema nos informes. O Sr. Candido Alexandrino Barreto Neto manifestou que existem muitas
agendas e demandas e imprevistos acontecem, afirmando que esta tentando trazer um secretério
para tratar da questdo. O Sr. Carlos Eduardo Chaves Silva intuiu que esse assunto poderia ter sido
trabalhado no inicio da reunido e registrou que o ponto foi excluido da pauta mesmo ap6s acordo na
reunido do grupo executivo na ultima segunda-feira. Explicou que as solicitacdes de acesso ao
oficio foram justamente por ser a Unica questdo abordada e destacou que havia alertado que nédo
teriam sucesso ao tentar tratar desse tema, porém, foi convencido por seus pares a apoiar a incluséo
na pauta da CONATRAE. Entendeu que as reunides do grupo executivo tém a pretensdo de saber
quais serdo 0s pontos indicados na pauta para impedir que sejam apreciados pelo plenério da
Comissdo. O Sr. Marcus Barberino inferiu que qualquer governo pode estudar as politicas publicas,
mas os foruns institucionais criados para a sociedade civil pressupdem que os assuntos do seu ponto
de vista devem ser sempre debatidos. O Sr. Candido Alexandrino Barreto Neto sugeriu prolongar a
reunido por mais 15 minutos, para que consiga trazer alguém para realizar os esclarecimentos e,
caso nao seja possivel, esses esclarecimentos terdo que ser feitos posteriormente. A Sra. Natalia
Suzuki questionou quando seriam encaminhados esses esclarecimentos se ndo conseguir trazer
alguém para fazé-los e o Sr. Candido Alexandrino Barreto Neto relatou que ainda ndo héa
direcionamento sobre a portaria, o que traz dificuldade para responder aos questionamentos,
comprometendo-se em fazer esses esclarecimentos o mais rapido possivel. Externadas todas as
opinides e manifestacGes, foram aprovados os seguintes encaminhamentos: 1. Diante a cobranca

insistente de uma explicacdo sobre a Portaria n® 457, deliberou-se que essa demanda deve ser
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suprida por escrito diante as auséncias da Secretaria Nacional e do Secretario Nacional Adjunto de
Protecdo Global; 2. Realizacdo de reunido com os membros da CONATRAE para tratar sobre a
Portaria n® 457; 3. Elaboracdo de oficio ao Tribunal de Contas da Unido sobre a inexecucao efetiva
da sentencga da Corte Interamericana de Direitos Humanos da Organizagdo dos Estados Americanos
(OEA) no caso da Fazenda Brasil Verde. Sem mais nada a tratar, o Sr. Candido Alexandrino
Barreto Neto agradeceu a participacdo de todos, encerrando Reunido Ordinaria-Virtual da
CONATRAE.
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