© 00 N o o B~ W N -

T T T e T o S S T o Y = S S T
N B O © 0 N O OO0~ W N LB O

MINISTERIO DA IGUALDADE RACIAL — MIR
CONSELHO NACIONAL DE PROMOGCAO DA IGUALDADE RACIAL - CNPIR

ATA DA 852 REUNIAO ORDINARIA DE 25 E 26 DE MARCO DE 2024

Aos vinte e cinco de marco de dois mil e vinte e quatro, as nove horas da manha, no Auditério Ana
Paula Crosara, 8 andar, SCS, quadra 9, Edificio Parque Cidade Corporate — Torre A, Brasilia/DF, foi
realizada a 852 Reunido Ordinaria do Conselho Nacional de Promog&o de Igualdade Racial - CNPIR.
Estiveram presentes, pelo Poder Publico, a Presidenta do Conselho e Ministra de Estado da Igualdade
Racial Anielle Francisco da Silva; o Conselheiro Titular da Casa Civil da Presidéncia da Republica
(CC/PR), Marcos Fabio Cardoso De Faria; a Conselheira Titular do Ministério das Comunicacgdes
(MCom), Ludymilla Cristinne Dos Santos Chagas; a Conselheira Titular do Ministério da Cultura
(MinC), Mariana Braga Teixeira; a Conselheira Titular do Ministério do Desenvolvimento Agrario
e Agricultura Familiar (MDA), Ana Maria Sales Placidino; a Conselheira Titular do Ministério da
Gestdo e da Inovacdo em Servigos Publicos (MGI), Ana Flavia Magalhaes; a Conselheira Titular do
Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional (MIDR), Daniela Luciana Da Silva; o
Conselheiro Titular do Ministério da Justica e Seguranca Publica (MJSP), Eduardo Gomor dos
Santos; a Conselheira Titular do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), Anatalina Lourenco
Da Silva; Estiveram presentes, pela Sociedade Civil, a Vice-Presidente e Conselheira Titular da
Unido de Negras e Negros pela Igualdade (UNEGRO), Marina Lais Duarte Da Silva; o Conselheiro
Suplente da Associacdo Brasileira de Pesquisadores Negros (ABPN), Delton Aparecido Felipe; o
Conselheiro Titular da Associacdo dos Agentes de Pastoral Negros do Brasil (APNs), Nuno Coelho
De Alcantara Junior; a Conselheira Titular da Associagdo Nacional das Mulheres Ciganas (ANMC),
Edvalda Bispo Dos Santos Viana; a Conselheira Titular da Casa de Cultura lle Ase D'osoguia
(CCIAO), Mée Tuca D'Osoguid; o Conselheiro Suplente da Casa de Cultura lle Ase D'osoguia
(CCIAO), Danilo Moura; a Conselheira Titular da Central Unica dos Trabalhadores (CUT), Maria

Jalia Reis Nogueira; a Conselheira Suplente da Central Unica dos Trabalhadores (CUT), Ana
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Cristina Dos Santos Duarte; a Conselheira Suplente do Centro de Estudos e Defesa do Negro do
Pard (CEDENPA), Nilma Bentes; o Conselheiro Titular da Coalizdo Negra Por Direitos (CND),
Airton Ferreira Da Silva; o Conselheiro Titular do Coletivo de Entidades Negras da Bahia (CEN-
BA), Antonio Ricardo Herculano Da Silva; O Conselheiro Suplente do Coletivo Nacional de
Juventude Negra (ENEGRECER), Afonso José Dias Gomes; a Conselheira Titular da Coordenagéo
das Associa¢fes das Comunidades Remanescentes de Quilombos do Pard (MALUNGU), Carlene
Patricia Santos Printes Cabral; o Conselheiro Titular da Coordenacdo Nacional de Entidades
Negras (CONEN), Igor Correia Dos Prazeres; a Conselheira Titular do Férum Nacional de
Seguranca Alimentar e Nutricional dos Povos Tradicionais de Matriz Africana (FONSANPOTMA),
lya Vera Beatriz Soares; a Conselheira Suplente do Grupo de Mulheres Negras Dandara no Cerrado,
Anna Maria Canavarro Benite; a Conselheira Titular do Instituto Alma Preta Jornalismo, Elaine
Maria Da Silva De Toledo; a Conselheira Titular do Movimento Negro Unificado (MNU), Rosa
Negra; o Conselheiro Titular da Rede Amazonia Negra (RAN), Paulo Axé; o Conselheiro Suplente
da Rede Nacional de Religides Afro-Brasileiras e Saude - RENAFRO SAUDE, Olumidé Betinho.
Por fim, estavam igualmente presentes a equipe da Secretaria-Executiva do Conselho, composta pela
Secretaria-Executiva do Conselho, Larissa da Cruz Santiago; e a Assistente Administrativa do
CNPIR, Edna Gabrielle da Silva, apoiadas pela Chefe de Divisdo da Assessoria de Participacéo
Social e Diversidade, Hiris de Paulo Martins. A Vice-presidente e Conselheira Marina Duarte
(UNEGRO) abriu a reunido informando a programacao e a pauta do dia, composta por: leitura da
ordem do dia e verificagdo da presenca e da existéncia do quérum as 09h; Abertura pela Vice-
Presidente do CNPIR, incluindo informe sobre Diérias e Passagens, as 09h30; Aprovacao da ata da
842 Reunido Ordinaria as 09h45; Debate sobre o Oficio RAN-008, a proposta de Recomendacao dos
APNs e a abertura para mocdes, recomendacfes e resolugbes as 10h; Inscricdo para falas e
deliberagdes as 10h15; Informes pela Secretaria Executiva do CNPIR sobre a Politica Nacional e
Cuidados, o Plano Nacional de Comunicacéo Antirracista, o Comité Técnico de Saude da Populacéo
Negra e o0 Grupo de Trabalho Temaético de Adaptacdes Climaticas as 10h30; Inscricdo para falas e
deliberacdes as 10h45; Informes sobre o Forum Permanente de Afrodescendentes pela Assessoria
Especial da Ministra, sobre o PL de Cotas pela Secretaria de Ac¢bes Afirmativas, Combate e
Superacao do Racismo e sobre o G20 e G20 social pela Assessoria de Participacdo Social e
Diversidade, todas do Ministério da Igualdade Racial, as 11h; Inscri¢fes para fala e deliberacGes
as 11h30; Informes do GT de Reestruturacao dos Aspectos Gerais da V CONAPIR e da Coordenacgéao
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Executiva daV CONAPIR as 12h; Intervalo de almogo entre 12h30 e 13h30; Debate sobre o Temario,
Datas e Comissdo Organizadora da V CONAPIR as 13h30; Inscricbes para fala e deliberacGes as
14h30; Planejamento e consolidacdo do Calendario Anual de Reunides Ordinaria do CNPIR as
16h30; Inscricdes para fala e deliberacdes as 17h; Informes finais as 17h30; Repasse da Ata e
Encerramento a 17h45. O Conselheiro Nuno Coelho (APNs) indagou acerca do item de pauta
referente a0 Comité Técnico de Salde da Populacdo Negra e pediu que fosse incluso na pauta antes
dos informes da Secretaria Executiva sobre o Comité. Nesse momento, foi confirmado o quérum,
com vinte e trés presentes, sendo dezoito membros da sociedade civil e cinco membros do poder
publico. A Conselheira Mae Tuca (CCIAO) solicitou a inversao de pauta para que fosse prioridade o
debate da V CONAPIR, visto que é o item mais importante da reunido. A Secretaria Executiva do
CNPIR Larissa Santiago (MIR) explicou que a programacdo e a ata foram apresentadas previamente
aos conselheiros e que ndo houve impugnacdo e nem recomendacdes. Informou que, em razdo da
reunido ter convidados para debate, a inversdo da pauta poderia obstruir a participacdo dos
convidados. A Conselheira Mae Tuca (CCIAQ) retirou a solicitacdo e propos que fosse realizada uma
reunido extraordindria por videoconferéncia, com a presenca da FLACSO, para tratar,
exclusivamente, sobre a V CONAPIR. A Vice-presidente e Conselheira Marina Duarte (UNEGRO)
seguiu com a pauta, sem deliberacdo. O Conselheiro Marcos Faria (CC/PR) sugeriu que 0S
conselheiros apresentem eventuais propostas ja estruturadas, com o intuito dar efetividade a reunido
do Conselho. A Conselheira Edvalda Bispo (ANMC) pediu o apoio dos demais conselheiros para que
fosse incluido o seguimento da Comunidade Cigana na Politica de Cuidado. A Vice-presidente e
Conselheira Marina Duarte (UNEGRO) indagou se havia alguma ponderacdo sobre a Ata da 842
Reunido. A Conselheira Rosa Negra (MNU) solicitou a inclusédo da Conselheira Suplente do MNU,
Karen Liliane. O Conselheiro Olumide Betinho (RENAFRO) solicitou a modificacdo do nome do
titular da RENAFRO pela supléncia, uma vez que o suplente que atendeu a reunido. Com os ajustes
solicitados, ficou aprovada a Ata da 84?2 Reunido Ordinaria do CNPIR. O Conselheiro Nuno Coelho
(APNS) relatou que, na linha 18, constava a presenca da notoria-saber Conselheira Zélia Amador de
Deus, contudo ela estava ausente. Pediu, portanto, a retificacdo. A Vice-presidente e Conselheira
Marina Duarte (UNEGRO) pediu a Secretaria Executiva do CNPIR para proceder com as retificacdes
e, ndo havendo objecdes adicionais pelo Pleno, a ata foi aprovada por unanimidade. Em seguida, A
Vice-presidente e Conselheira Marina Duarte (UNEGRO) fez a leitura do Oficio RAN-008, que
solicitou a coépia integral do processo de criacdo do Comité de Politica de Igualdade Racial da
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Amazénia Legal. O Conselheiro Paulo Axé (RAN) informou que essa pauta tem sido trazida desde a
primeira reunido do CNPIR, que a RAN tem atuado para implementacdo desta politica desde 2014;
relatou todo o processo de construcdo da sociedade civil durante o ultimo ano; indagou como esté o
processo de instituicdo do Comité e explicou que na ultima reunido a Secretaria Executiva do MIR
confirmou a entrega do processo do comité, contudo ndo foi apresentado ainda. Afirmou que a
Amazoénia precisa estar no centro do debate, o que significa esforco administrativo, politico e de
resultados. Por fim, requereu que o processo seja entregue a RAN e ao CNPIR. Em seguida, a Vice-
presidente e Conselheira Marina Duarte (UNEGRO) fez a leitura integral da Recomendacdo do
Conselheiro Nuno Coelho, cujo texto foi “Recomenda ao Ministério da Igualdade Racial adocao de
medidas para o cumprimento das atribuigdes institucionais do Conselho Nacional de Promogéo da
Igualdade Racial - CNPIR. O CONSELHO NACIONAL DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL
(CNPIR), reunido em sua 852 Sessdo Plenaria e no uso de suas atribuicdes regimentais e previstas
na lei 10.678/2003 e regulamentado pelo Decreto 4.885/2003 cumprindo as disposi¢cdes da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e da legislag&o brasileira correlata; e Sendo
0 Conselho Nacional de Promocao da Igualdade Racial uma instancia fundamental de representacdo
e participacdo da sociedade na formulacdo e no monitoramento de politicas publicas, constituindo
um espago em que é exercido o controle social das a¢fes implementadas pelo governo, ressaltando-
se que 0 CNPIR é parte da estrutura basica do Ministério da Igualdade Racial; Considerando que
desde a tomada de Posse em 21/11/2023 nédo tem sido observado suas competéncias e atribuices
institucionais conforme regras conferidas pelo Decreto n® 4.885, de 20 de novembro de 2003;
Considerando o descumprimento do que rege o art. 22 do seu Regimento Interno na observancia e
auséncia, até o presente momento, de apoio técnico, logistico e administrativo a Secretaria Executiva
do CNPIR, colocando em descompasso as necessidades do pleno desenvolvimento do Conselho
Nacional; Considerando a auséncia do cumprimento do art. 24 do Regimento Interno destaca-se que
a coordenacdo dos trabalhos e eventuais decisdes ad referendum nos assuntos emergenciais estao
prejudicados; Considerando o recorrente descumprimento do art. 20, paragrafo 1, trazendo
prejuizos para a garantia das ac¢0es regimentais e institucionais nas atribuicdes diretas deste CNPIR;
Considerando que o objetivo do G20 Social é ampliar a participacdo de atores ndo-governamentais
nas atividades e nos processos decisorios do G20, que durante a presidéncia brasileira tem por lema
"Construindo um Mundo Justo e um Planeta Sustentavel”; Resolve, com fundamento no art. 15

paragrafo 22 da Resolucéo n° 7, de 27 de outubro de 2020, recomendar: ao Gabinete Ministerial,
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Secretarias e Diretorias do Ministério da Igualdade Racial assegurar conforme art. 3° de seu
Regimento Interno preferencialmente a garantia dos seguintes paragrafos entre os seguintes: | —
participar na elaboracéo de critérios e parametros para a formulacéo e implementacdo de metas e
prioridades para assegurar as condicdes de igualdade A populacdo negra e de outros segmentos
étnicos da populacdo brasileira; 1l — propor estratégias de acompanhamento, avaliagdo e
fiscalizagcdo, bem como a participagdo no processo deliberativo de diretrizes das politicas de
promocdo da igualdade racial, fomentando a inclusdo da dimenséo racial nas politicas publicas
desenvolvidas em ambito nacional; Il - apreciar, anualmente, a proposta orcamentaria do
Ministério da lgualdade Racial e sugerir prioridades na alocacdo de recursos; IV - apoiar o
Ministério da Igualdade Racial na articulacdo com outros érgéos da administracdo publica federal
e com 0s Governos estadual, municipal e do Distrito Federal; V - assegurar a presenca de sua
Presidente em todas as sessdes do Pleno do CNPIR, salvo em ocasifes excepcionais, levando em
consideracdo as atribuices da Mesa Diretora e assegurando a participacdo da direcdo do
Ministério da Igualdade Racial; VI - assegurar o imediato apoio técnico, logistico e administrativo
a Secretaria Executiva do CNPIR, a fim de que seja garantido o minimo para o cumprimento das
acoes do CNPIR; VII - uma participacdo mais ativa com ampla representatividade deste CNPIR
enquanto parte do MIR, nas agendas prioritarias do G20, especialmente na Cupula Social, entre 0s
dias 15 e 17 de novembro de 2024, as vésperas da Clpula dos Lideres do G20, ambas no Rio de
Janeiro. A Cupula Social sera o palco que mostrara os trabalhos desenvolvidos ao longo de quase
um ano pelas sociedades, um panorama rico da troca de experiéncias entre agentes nao-
governamentais que, certamente, mostrardo novos caminhas para a construcdo de politicas que
reflitam valores como justica social, econdémica e ambiental e a luta pela reducéo de todo tipo de
desigualdade ”. Em seguida, abriu oportunidade para inscri¢do de fala e deliberacdo. O Conselheiro
Nuno Coelho (APNs) esclareceu que o pleno ndo participou da formacédo da agenda do Ministério da
Igualdade Racial e que é necessario que o conselho participe das deliberacGes. Afirmou que ha uma
auséncia da presidéncia do conselho; que a falta de composi¢do da mesa diretora fere o0 Regimento
Interno da CNPIR; recomendou que os Conselheiros do CNPIR sejam inseridos em todos os trabalhos
do MIR e registrou sua indignacdo com o ndo envolvimento do CNPIR no lancamento do Plano
Juventude Negra Viva. O Conselheiro Igor Correia dos Prazeres (CONEN) argumentou pela
aprovacao da Recomendacéo do Conselheiro Nuno, uma vez que o CNPIR deve aprovar as politicas,
e pediu que o MIR estivesse atento para colaborar com a participagao do conselho, inclusive para as
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deliberagdes das politicas que sdo apresentadas a populacdo nesse contexto de fortalecimento da
participacdo social protagonizada pelo governo federal. O Conselheiro Antonio Herculano Silva
(CEN-BA) solicitou que o MIR permita a participacdo dos conselheiros na agenda do MIR e a
constituicdo da mesa diretora do CNPIR. Insistiu que o conselho aprecie 0 Regimento Interno no
sentido de ser deliberativo e paritario e que para isso é necessario o trabalho conjunto com o MIR. O
Conselheiro Paulo Axé (RAN) argumentou que o conselho tem um papel fundamental na construgéo
da politica de igualdade racial no Brasil; explicou que as organizagdes sociais sdo historicas e
participaram de diversas construces importantes para o crescimento das politicas no pais. Enfatizou
que essa construcdo ndo se dara apenas com o trabalho do MIR, mas sim com a participa¢do do
CNPIR. A Conselheira Rosa Negra (MNU) ressaltou que o Regimento Interno ndo esta suprindo
todas as demandas do CNPIR e que as tematicas precisam ser deliberadas juntamente com o conselho.
Falou que ha uma falha na estrutura e que a Mesa Diretora precisava ser composta por todos 0s
membros. Reivindicou que fosse apresentado aos conselheiros a agenda de trabalhos e politicas do
MIR. A Conselheira Maria Julia Nogueira (CUT) ressaltou que apoia a recomendacao do Conselheiro
Nuno e que o conselho precisa conhecer o or¢camento disponivel para as politicas. Falou sobre a
necessidade de apresentacdo do planejamento das atividades do MIR aos conselheiros para que
possam trabalhar em conjunto com o MIR, sendo necessario o apoio financeiro aos conselheiros. O
Conselheiro Marcos Faria (CC/PR) propbs que se limitasse uma parte para debate, visando
seguimento da pauta. Ele ressaltou que a Mesa Diretora existe, pois a Vice-presidente representa a
mesa. Além disso, arrazoou sobre o momento delicado vivido pela Presidenta no Conselho no
momento. O Conselheiro Nuno Coelho (APNSs) pediu que constasse em ata que a recomendagéo
apresentada ndo é de autoria da entidade APNs, mas sim do conselheiro. Ressaltou que a composi¢édo
da mesa diretora esta prevista no art. 24 do Regimento Interno. Em seguida, a Vice-presidente e
Conselheira Marina Duarte (UNEGRO) explicou que a Secretaria Executiva do CNPIR, Larissa
Santiago, encaminhou Oficio RAN-008 da RAN para a Secretaria Executiva do MIR. A Secretaria
Executiva do CNPIR Larissa Santiago (MIR) informou que havera uma reunido no final do dia com
0 Gabinete da Secretaria Executiva do MIR para tratar do atendimento das solicitagdes dos
conselheiros, como o oficio de autoria do Conselheiro Paulo Axé. Além disso, informou a
participacdo da Presidenta do CNPIR no periodo vespertino. Sobre a auséncia da Mesa Diretora,
argumentou que havia sido decidido anteriormente que o Regimento Interno do CNPIR seria
reestruturado antes da formacdo da Mesa Diretora. A Vice-presidente e Conselheira Marina Duarte



178
179
180
181
182
183
184
185
186
187
188
189
190
191
192
193
194
195
196
197
198
199
200
201
202
203
204
205
206
207
208

(UNEGRO) iniciou a deliberacdo sobre a recomendacdo do Conselheiro Nuno Coelho, cuja
aprovacao foi unénime pelo Pleno. Em seguimento, a Vice-presidente e Conselheira Marina Duarte
(UNEGRO) iniciou a abertura para mogdes, recomendacdes e resolucdes. O Conselheiro Nuno
Coelho (APNSs) informou que apresentou requerimento fisico a Mesa Diretora. A Vice-presidente e
Conselheira Marina Duarte (UNEGRO) leu a integra do Requerimento de 03 de margo de 2024, de
autoria do Conselheiro Nuno Coelho, que requer a participacdo do CNPIR na Terceira Sessdo do
Férum Permanente de Afrodescendentes, a ser realizado em Genebra, na Suica, entre os dias 16 e 19
de abril de 2024. Em seguida, oportunizou as consideracdes dos conselheiros. O Conselheiro Igor
Correia dos Prazeres (CONEN) questionou se o requerimento é destinado a participagdo do Conselho
ou da instituicdo. O Conselheiro Nuno Coelho (APNSs) respondeu que se trata do CNPIR. Néo
havendo manifestacdes adicionais, a Vice-presidente e Conselheira Marina Duarte (UNEGRO)
iniciou a deliberacdo sobre o requerimento do Conselheiro Nuno Coelho, cuja aprovacao foi unanime
pelo Pleno. O Conselheiro Paulo Axé (RAN) pontuou que tem requerimento e afirmou que diz
respeito trés pautas. A primeira pauta é referente as acbes do movimento mestico, principalmente no
Estado do Amazonas, visto que historicamente sempre foi contraria as politicas raciais do pais; a
segunda pauta é referente a politica de promocéo da igualdade racial do Estado do Amapa, que, em
seu edital de constituicdo do conselho estadual, retirou a presenga do movimento negro de sua
constituicdo; e a terceira pauta é referente ao Plano. Sobre a primeira pauta, socializou que a Camara
de Vereadores de Manaus aprovou lei que instituiu, no ambito do Estado do Amazonas, o “Dia do
Mestigo”. Suscitou que o conselho tenha um posicionamento sobre o tema. A Vice-presidente e
Conselheira Marina Duarte (UNEGRO) explicou que o requerimento ja foi aprovado em reunido
extraordinaria e que, para ser inclusa na proxima pauta, sugeriu que o Conselheiro formule uma
mocao, recomendacdo ou outro instrumento julgar pertinente, sobre os temas referidos, de maneira
que o Pleno possa deliberar objetivamente. A Conselheira Nilma Bentes (CEDENPA) pediu que 0
Pleno avaliasse a edi¢do de recomendacdo para garantia da participacdo do movimento negro do Para
junto a Secretaria Extraordinaria para a COP30, para garantir a participacdo do movimento negro
paraense no processo. Adicionalmente, relatou insatisfagdo com a tentativa de o Sudeste tentar
hegemonizar a COP30, que ocorrerd na Amazonia, e intencdo de apresentar proposta de PEC para
gue o pais eleja presidéncias regionais. A Conselheira Ana Flavia Magalhdes (MGI) sugeriu que a
questdo da COP30 fosse acrescida a recomendacao anteriormente aprovada de autoria do Conselheiro
Nuno Coelho. A Vice-presidente e Conselheira Marina Duarte (UNEGRO) iniciou a deliberacao
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sobre o acréscimo proposto ao Requerimento do Conselheiro Nuno Coelho, cuja aprovagdo foi
unanime pelo Pleno. A Conselheira Carlene Printes (MALUNGU) solicitou acréscimo ao acréscimo
da Conselheira Nilma Bentes, dos povos quilombolas e indigenas entre os grupos. A Vice-presidente
e Conselheira Marina Duarte (UNEGRO) solicitou que a proposicéo de texto final seja elaborada para
apresentacdo. Ato seguinte, a Vice-presidente e Conselheira Marina Duarte (UNEGRO) convidou
para compor o dispositivo a Secretaria de Politicas de A¢des Afirmativas, Combate e Superagéo do
Racismo (SEPAR/MIR), Mércia Lima; a Chefe da Assessoria Especial de Assuntos Parlamentares
(ASPAR/MIR), Nailah Neves Veleci; e a Diretora de Politicas de Acgdes Afirmativas
(DPA/SEPAR/MIR) Layla Carvalho, para o informe do MIR acerca do Projeto de Lei de Cotas no
Servigo Publico. A Secretaria Marcia Lima (SEPAR/MIR) apresentou o projeto de lei e os detalhes
de sua elaboracdo, pediu o apoio da sociedade civil no processo de votacdo da lei e explicou que o
objetivo foi melhorar e fornecer seguranca juridica ao texto da lei para garantir sua aprovacdo. A
Diretora Layla Carvalho (DPA/SEPAR/MIR) cumprimentou os conselheiros e as conselheiras e
ressaltou que no processo de construcdo do texto do PL houve um momento especifico de conversa
com os elaboradores da lei e com os representantes dos movimentos sociais, buscando adequar na
experiéncia de implementacéo, baseada em estudos de pesquisadores e no cotidiano da Administracao
Publica. A Chefe da Assessoria Nailah Neves (ASPAR/MIR) ressaltou a importancia do
envolvimento do CNPIR nas articulagdes para aprovacao do PL proposto. A Conselheira Rosa Negra
(MNU) expressou sua preocupacao e descontentamento com a ndo efetivacdo da lei de cotas,
destacando que a sua vigéncia estd terminando sem ter alcancado os resultados esperados. Ela
mencionou a existéncia de fraudes, principalmente em universidades, que comprometem o0 acesso de
pessoas negras a esses espacos, em razdo da falta de acompanhamento da lei. Ressaltou a importancia
do didlogo com diversas instituicbes para tentar solucionar esse problema e enfatizou que a lei foi
muito pouco divulgada, negando mais de 9 (nove) mil vagas para pessoas negras e impactando as
geracOes futuras. Além disso, destacou a necessidade de estratégias mais eficazes para proteger o0s
direitos da comunidade negra, sem ceder a todas as pressdes. Em conclusdo, ela ressaltou a
importancia de acompanhar o relatorio e continuar o dialogo com as autoridades para que a lei seja
de fato implementada e respeitada. O Conselheiro Nuno Coelho (APNs) saudou a Secretaria Marcia
Lima e destacou a importancia do dialogo com o CNPIR. Ele enfatizou a urgéncia em trazer ao pleno
do CNPIR a pauta relacionada ao PL, que precisa ser aprovado até 06 de junho de 2024, que considera

crucial para as ac¢Oes afirmativas no Brasil. Argumentou que este PL tem um impacto significativo na
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politica financeira e na formagdo da populagdo afro-brasileira. Compartilhou uma experiéncia
historica em que diversas organizagdes do movimento negro foram convocadas para discutir o
referido PL com autoridades do governo. Ele propds que a Secretaria Executiva do CNPIR busque
uma agenda com o presidente da Camara Federal para discutir o projeto, enfatizando a importancia
de se envolver com a bancada negra e entender como estdo sendo conduzidos os trabalhos
relacionados ao PL na Camara Federal, sendo necessario que essa audiéncia ocorra 0 mais breve
possivel, destacando a importancia de mostrar que a sociedade civil e o conselho estdo atentos e
criticos em relacdo ao andamento do projeto. Sugeriu que esta seja uma agenda oficial do Conselho
junto a Presidéncia da Cadmara dos Deputados. O Conselheiro Eduardo Gomor (MJSP) parabenizou
a Secretaria Marcia Lima pela pauta e destacou a importancia de se lembrar do contexto histérico da
aprovacao da Lei 12.711 em 2012, mencionando um encontro no gabinete do entdo presidente do
Senado, José Sarney, e ressaltando a necessidade de manter 0 compromisso com as cotas raciais. Ele
alertou para o risco de desvirtuamento das politicas de cotas, principalmente no que diz respeito a
confuséo entre cotas sociais e raciais. Ele criticou a ideia de que cotas sociais seriam suficientes para
garantir representatividade racial, argumentando que isso poderia deixar de fora pessoas negras e
pobres. Ele enfatizou que a Unica cota afirmativa atualmente vigente no Brasil é a cota racial prevista
na Lei 12.711. Além disso, ele ressaltou a importancia de pressionar 0s parlamentares para a
manutencdo e ampliacdo das politicas de cotas raciais, especialmente porque a decisdo final muitas
vezes esta nas mados da presidéncia e das bases politicas dos deputados e senadores nos estados. Ele
concluiu incentivando o esforco coletivo para aprovar e manter essa legislacdo por mais 25 (vinte e
cinco) anos, destacando a necessidade de aumentar a representatividade de negros nos concursos
publicos e no servico publico federal. A Conselheira Edvalda Bispo (ANMC) expressou
preocupacOes sobre as politicas de cotas para 0s povos ciganos em nivel federal e estadual,
especialmente nas universidades. Ela observou que as cotas estdo sendo mal utilizadas, com pessoas
gue ndo sdo ciganas apropriando-se delas. Enfatizou que, enquanto 0s ciganos que vivem nas
comunidades enfrentam dificuldades para acessar e concluir o ensino superior, individuos que nao
tém uma conexdo real com a cultura cigana estao ocupando esses espacos. Ela destacou a importancia
de critérios rigorosos para determinar a elegibilidade das cotas, incluindo a necessidade de 0s
candidatos demonstrarem um conhecimento solido de suas origens ciganas. Ela também mencionou
a necessidade de um maior cuidado e fiscalizacdo para garantir que as politicas de cotas ndo sejam

abusadas por pessoas que ndo sdo realmente parte da comunidade cigana. O Conselheiro Delton
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Aparecido (ABPN) agradeceu a Secretaria pelas informacgdes e expressou concordancia com 0s
pontos discutidos sobre a Lei 12.990. Ele destaca a necessidade de mobilizacdo conjunta das
instituicbes em defesa da lei, sugerindo que as abordagens diversas podem entrar em conflito, e
propGe uma melhor articulacdo para evitar obstaculos legislativos. Assim, ele sugeriu a criacdo de
um grupo de trabalho para discutir como conduzir o debate sobre a lei junto a sociedade, visando
influenciar os legisladores através de suas bases eleitorais e mencionou a importancia de construir
um discurso claro para explicar a lei as bases e a midia, especialmente diante das criticas recentes.
Ele enfatizou a necessidade de organizacdo coletiva para complementar o papel do Ministério na
articulacdo, visando alcancar a populacéo e os meios de comunica¢do de massa para promover a
compreensdo e apoio a legislacdo de cotas raciais. O Conselheiro Anténio Herculano (CEN-BA)
considerou o ato como um verdadeiro gesto de parceria e colaboracao entre os presentes, elogiou o
compromisso demonstrado e propés uma organizacdo das ideias apresentadas pelos participantes
anteriores. Diante disso, sugeriu uma agenda do Conselho, junto ao Presidente da Cémara, ao
Presidente da CCJ e com a Camara do Senado, enfatizando a necessidade de uma abordagem &gil
nesse sentido. Além disso, incentivou cada um presente a articular com os parlamentares de seus
estados, mencionando sua prépria experiéncia em Pernambuco. Ele ressaltou a importancia de
convencer os deputados federais e senadores a apoiarem as propostas discutidas e para isso, é
necessario uma acdo rapida e coordenacgdo entre os membros do Conselho, bem como a articulagéo
com 0s representantes politicos nos estados para alcancar os objetivos estabelecidos. A Conselheira
Anatalina Lourenco (MTE) relatou sua experiéncia como sindicalista e professora. Ela enfatizou a
importancia de buscar aliados neste momento e propds identificar possiveis parceiros, especialmente
na midia hegemdnica, que costuma criticar o movimento. Ela destacou a necessidade de estabelecer
dialogos com a Casa Civil e o Presidente Lula, antes mesmo de envolver o Congresso Nacional,
sugerindo que o Conselho desenvolva um calendario de agenda para isso. Ressaltou o peso histérico
das organizacOes representadas pelo Conselho nos movimentos sociais e mencionou a importancia
de enfatizar os mecanismos antifraudes tanto nas discussdes do Conselho quanto nas falas da
sociedade civil, pois é onde os ataques séo direcionados e onde precisam ser rebatidos. Por fim, ela
refletiu sobre a dificuldade de conquistar mentes e coragdes em um pais com uma ideologia racista,
expressando um desejo de seguir adiante apesar dos desafios. A Conselheira Ana Flavia (MGI)
saudou os esforgos empreendidos para a inspecao do relatorio comparado. Ela reconheceu os ataques

que a versdo atual sofreu e expressou interesse em ouvir orientacfes das representantes sobre emendas
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que possam desvirtuar o projeto. Ela destacou preocupacgdes com emendas que podem transformar o
PL em um teto ao invés de um piso. Mencionou que sua preocupacgdo é garantir que o Conselho e
outros grupos envolvidos no advocacy tenham clareza sobre onde focar seus esforgos. Ela expressou
ceticismo em relacdo ao dialogo com parlamentares e enfatizou a necessidade de receber orientacfes
para promover pressdo eficaz. Ela questionou a viabilidade de apresentar um projeto de lei de
regulamentacdo das comissdes simultaneamente ao PL, citando um exemplo da Universidade Federal
de Pelotas para ilustrar a importancia de garantir a diversidade nas bancas examinadoras e encerrou
sua intervencdo expressando interesse em ouvir as avaliacdes dos presentes. A Secretaria Marcia
Lima (SEPAR/MIR) expressou sua gratidao pelas questdes levantadas e destacou que a orientagdo
dos trés ministérios para que haja descricdo na estratégia de negociacdo e reforcou que certos
principios sdo inegociaveis, como a cota racial. Ela pontuou que hd uma heterogeneidade do publico
dos concursos em comparagao com 0 ensino superior e que isso difere muito no mercado de trabalho,
portanto, a politica é para diminuir o efeito de discriminagdo no mercado de trabalho, onde estéo os
maiores indices de discriminagdo. Ela considerou a necessidade de regulamentar as comissdes através
de um projeto de lei e reconheceu os desafios desse processo. Agradeceu o apoio da equipe da
Secretaria de Politicas de A¢bes Afirmativas, Combate e Superacdo do Racismo (SEPAR) e propds
designar dois pontos focais do CNPIR para manter contato com a sua equipe, facilitando a
comunicacéo e a coordenacéo de atividades, sendo urgente o envolvimento do movimento sindical e
propbs uma apresentacdo para discutir estratégias futuras. Por fim, ela mencionou a necessidade de
revisar a legislacdo ap0ds 25 (vinte e cinco) anos, enfatizando a importancia do monitoramento e do
impacto das politicas de inclusdo e diversidade no servigo publico. Ela reconheceu a baixa aplicacao
da lei aprovada em 2014 e a necessidade de atualizar os dados para embasar decisdes futuras. A
Diretora Layla Carvalho (DPA/SEPAR/MIR) reforcou a mensagem da Secretaria Marcia Lima,
destacando a disponibilidade da DPA para discutir o Projeto de Lei em qualquer momento. Ela
mencionou a importancia de detalhar os argumentos e discutir a orientagdo sobre como fazer a
incidéncia do PL, colocando-se a disposicdo para agendar uma reunido. Ela reconheceu as
dificuldades de dados sobre a comunidade cigana, destacando a necessidade de o governo brasileiro
produzir dados para uma politica de cotas especifica para eles. Ainda, mencionou edital da DPA que
englobou mulheres ciganas e que a colaboracdo da Secretaria de Quilombolas, Povos e Comunidades
Tradicionais de Matriz Africana, Povos de Terreiro e Ciganos (SQPT/MIR) esta sendo fundamental
para controlar possiveis fraudes nesse contexto. A Chefe da Assessoria Nailah Neves (ASPAR/MIR)
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destacou a importéncia da pauta de cotas e afirmou que este PL esté entre as prioridades do governo,
com a Secretaria de Relagdes Institucionais coordenando esforgos nesse sentido. Ela mencionou a
articulacdo com a Ministra responsavel e a interacdo com outros ministros para garantir
compromissos oficiais, ressaltando a disponibilidade de sua equipe para colaborar, oferecendo
argumentos e estratégias especificas para abordar diferentes perfis de parlamentares. Além das cotas,
ela mencionou uma estratégia para grupos especificos, como o0s povos ciganos, buscando inclui-los
no arcabouco legal, especialmente através do Estatuto dos Povos Ciganos. Ela também mencionou
uma tentativa de incidéncia partidaria em maio, aproveitando uma janela de oportunidade relacionada
a datas historicas e sensibilidades politicas, visando avancar com o Estatuto dos Ciganos. A
Conselheira Ana Placidino (MDA) elogiou a SEPAR pela conducéo do processo de elaboracgdo do
Plano Juventude Negra Viva (PNJV), que envolveu a participacdo da juventude rural e urbana, bem
como a juventude de povos e comunidades tradicionais em todo o processo de formulacdo. A Vice-
presidente e Conselheira Marina Duarte (UNEGRO) agradeceu a presenca da SEPAR e da ASPAR.
Ato seguinte, convidou para compor o dispositivo a Secretaria de Gestdo do Sistema Nacional de
Promocdo da Igualdade Racial (SENAPIR/MIR), Iéda Leal, para informes sobre o ODS18 (18°
Obijetivo de Desenvolvimento Sustentavel). A Secretaria I1éda Leal (SENAPIR/MIR) cumprimentou
as conselheiras e os conselheiros e relembrou a importancia do andncio do Presidente, que surgiu a
partir de didlogo do MIR com representantes do Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e
Social (BNDES) sobre a relevancia de construcdo da ODS18. Relatou que uma equipe do SENAPIR
estd trabalhando para organizar e entregar para toda a populacdo o que significa o ODS18.
Adicionalmente, ela solicitou apoio para fazer com que todos os municipios facam adeséo ao Sistema
de Promocdo da Igualdade Racial - SINAPIR e entregou 0 guia de adesdo ao SINAPIR com
informac@es sobre o que significa o sistema. Finalizou ressaltando que € necessario trazer para o local
a solidariedade a familia de Anielle Franco, que é necessario ter justica, pois 0S cOrpos negros
precisam ser protegidos. Tendo concluido, a Secretaria convidou o Coordenador-Geral de
Monitoramento (DAMGI/SENAPIR/MIR), Luciano Silva, para prestar informes atualizadas sobre o
ODS18. O Coordenador-Geral Luciano Silva (DAMGI/SENAPIR/MIR) cumprimentou a todos e
relatou que, atualmente, ha 17 (dezessete) ODS e que, entre esses, 0s ODS 5 e 10 tratam de
desigualdades e de géneros. Ressaltou que a instituicdo de um ODS especifico possui fundamentacao
académica. Ressaltou o envolvimento do Ministério dos Povos Indigenas e da Secretaria-Geral da
Presidéncia da Republica neste processo. Afirmou que, a partir do anancio do Presidente, foi possivel
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institucionalizar a criagdo da ODS dentro da Comissdo Nacional para os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentdvel (CNODS) e comecaram a criagdo de novas agendas, como por
exemplo, a criagdo de uma camara tematica dentro da propria comissao. Arrazoou que a construcao
da ODS18 envolveu processos participativos com o apoio da Assessoria de Participacdo Social e
Diversidade do MIR para contribuigdes com metas e indicadores. Finalizou enaltecendo o papel do
CNPIR e que esta a disposicdo para construcdo conjunta. A Secretaria Executiva do CNPIR Larissa
Santiago (MIR) sugeriu que as perguntas e deliberacdes fossem realizadas posteriormente, para
respeitar o horario da reunido. Informou compartilhard com os conselheiros e as conselheiras todas
as informagOes apresentadas pelo MIR e informou que os conselheiros continuardo recebendo as
informacdes sobre a ODS18. A Vice-presidente e Conselheira Marina Duarte (UNEGRO) agradeceu
a presenca da SENAPIR. Ato seguinte, convidou para compor o dispositivo o Coordenador-Geral de
Relacbes Institucionais da Assessoria de Participacdo Social e Diversidade (CGRI/ASPADI/MIR),
para informes sobre 0 G20. O Coordenador-Geral Artur Antdnio cumprimentou a todos e manifestou
sua satisfacdo em estar na reunido. Apresentou as competéncias da ASPADI/MIR e pontuou que ha
uma distingdo entre 0 G20 Social e 0 G20 Presidéncia do Brasil, que nesse, ha Trilhas de Sherpas
composta por 15 (quinze) grupos de trabalho, relacionado a agricultura, anticorrupcdo, cultura,
economia digital, dentre outros; duas forcas tarefas e uma iniciativa sobre Bioeconomia. H& também
a Trilha de Finangas que trata de assuntos macroecondmicos estratégicos e é comandada pelos
ministros das Financas e presidentes dos bancos centrais dos paises-membros. J& 0 G20 Social havera
uma cupula social, em gue a sociedade civil ird se reunir no corrente ano, com o objetivo de ampliar
a participacdo de atores ndo-governamentais nas atividades e nos processos decisorios do G20.
Informou que a presidéncia brasileira tem por lema “Construindo um Mundo Justo e um Planeta
Sustentavel” e que o G20 social ¢ composto por grupos de engajamento como: sociedade civil,
juventude, mulheres, trabalho, entre outros. Relatou que ha uma rede de articulacdo que tem o
objetivo de criar uma pesquisa de adaptacdo climatica e combate ao racismo ambiental, como
iniciativa da sociedade civil, juntamente com o Governo Federal para mapear demandas e
enfrentamento a crise do clima e ciclo do desastre. Para isso, havera relatérios com resultados e
recomendacdes e formacgdo com gestores e disseminagdo de foruns. Ele informou que h4 intencéo de
langar o Censo até o préximo més. Por fim, apresentou o Decreto N 11.955 de 19 de marco de 2024,
que cria a Secretaria Extraordinaria para a COP30, o qual estabelece cargos para discutir sobre o
COP30. A Conselheira Anatalina Lourenco (MTE) informou que o L20 ¢ da trilha de trabalho, que
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acontecerd em Brasilia, nos dias 27 e 28 de marco de 2024, com representacdo do movimento sindical,
que nessa apresentacdo técnica o Brasil tem de ter uma fala e ela quem ird falar. A Vice-presidente e
Conselheira Marina Duarte (UNEGRO) agradeceu a presenca da CGRI/ASPADI e encerrou o
periodo matutino da reunido. Ao retornarem do intervalo, os trabalhos do turno da tarde foram
abertos. Neste momento, a Vice-presidente e Conselheira Marina Duarte (UNEGRO) oportunizou a
Conselheira Rosa Negra a apresentar o Relatorio acerca da Lei de Cotas. Ap0s, relatou que a Ministra
de Estado da Igualdade Racial, Anielle Franco, ndo conseguiria estar presente na reunido do dia vinte
e cinco de marco de dois mil e vinte e quatro e iniciou 0 momento para deliberacdo da mudanca de
pauta para a tarde do dia vinte e seis de margo de dois mil e vinte e quatro, para possibilitar a
participacdo da Ministra naquele turno. O Conselheiro Antonio Herculano da Silva (CEN-BA)
indagou se a Secretaria Executiva do Ministério, Roberta Eugénio, ndo poderia participar para
apresentar a agenda ao CNPIR. Além disso, solicitou que fosse contabilizada a quantidade de
representacfes da sociedade civil e do poder publico no momento. O Conselheiro Nuno Coelho
(APNS) pediu que fosse mantido a pauta da manhd, e no periodo vespertino recebessem a Ministra
Anielle Franco. A Conselheira Ana Flavia (MGI) considerou que € preciso ajustar a metodologia de
trabalho do conselho e propds que haja a programacéo da manha e deliberacdo com a data da Reunido
Extraordinaria proposta no periodo da manhd. O Conselheiro Igor Correia dos Prazeres (CONEN)
sugeriu que os conselheiros encaminhem as recomendacdes e propostas de mudangas do Regimento
Interno do CNPIR para que ganhem mais tempo na Reunido Ordinaria. O Conselheiro Marcos Faria
(CC/PR) concordou com a sugestdo de encaminhamento da Conselheira Ana Flavia e comentou que
0 combinado da reunido anterior foi que acompanhasse o0s ritos do Regimento Interno. A Vice-
presidente e Conselheira Marina Duarte (UNEGRO) solicitou a Conselheira Ana Flavia apresentasse
novamente sua proposicdo de encaminhamento. A Conselheira Ana Flavia (MGI) prop6s que o
conselho se limite a atividade de apresentacdo de metodologia do Grupo de Trabalho e que 0s
conselheiros e a conselheiras elaborem suas propostas do Regimento, para aprova¢do em uma reuniao
extraordinaria on-line. O Conselheiro Antdnio Herculano da Silva (CEN-BA) sugeriu que na parte
da manh& ougcam o Prof® Clovis, que o GT de Revisdo de Marcos Legais se retna virtualmente e,
posteriormente, apresente a proposta final em reunido plenaria on-line. O Conselheiro Igor Correia
dos Prazeres (CONEN) lembrou que seria necessario tempo amplo para dialogar e reunir o GT, e que
para a apresentacdao da proposta, seria marcada uma reunido on-line. O Conselheiro Delton Felipe
(ABPN) ressaltou que ja tinham discutido sobre as complexidades e exaustéo das reunides remotas.
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O Conselheiro Igor Correia dos Prazeres (CONEN) lembrou que o Regimento Interno prevé a
possibilidade de duas reunides na modalidade remota. A Conselheira Mariana Braga (MinC) sugeriu
que os membros do GT se reunam para verificar a melhor forma de dar andamento a reformulacéo
do Regimento Interno do CNPIR. A Conselheira Nilma Bentes (CEDENPA) sugeriu que o conselho
trabalhasse de forma mais suscita, sem tantas burocracias regimentais, pois essa ndo é finalidade do
movimento negro. A Vice-presidente e Conselheira Marina Duarte (UNEGRO) prop6s a deliberagéo
sobre as propostas em favor da continuidade na pauta, realizando uma reunido entre os conselheiros
do GT de Revisdo de Marcos Legais para alinhamento da metodologia e o agendamento de uma
Reunido Extraordinéria para tratar exclusivamente dos Marcos Legais. A pauta foi votada e aprovada.
Em seguida, a Secretaria Executiva do CNPIR Larissa Santiago (MIR) fez os informes acerca da
Politica Nacional de Cuidados; do Plano Nacional de Comunicacdo Antirracistas; do Comité Técnico
de Salde de Populacdo Negra; e do Grupo de Trabalho Tematico Adaptacdes Climaticas. O
Conselheiro Nuno Coelho (APNSs) relatou que convidou entidades do movimento negro para
apresentar a nova composicdo do Comité Técnico da Politica Nacional de Saude da Populagdo Negra,
contudo foi apresentado uma proposta contraria ao trabalho do exercido Comité Técnico desde sua
criacdo, cuja composicdo da sociedade civil foi drasticamente reduzida de 16 (dezesseis) para 4
(quatro), reduzindo a participagdo do conselho, reduzindo representacfes do proprio Ministério da
Saude de 11 (onze) para 2 (duas) e 2 (duas) vagas para Povos Tradicionais. Indagou qual a finalidade
da Comissdo Técnica. Sugeriu uma manifestacdo publica de discordancia do CNPIR a reducédo das
representacdes postas. A Secretaria Executiva do CNPIR Larissa Santiago (MIR) informou que o
CNPIR precisa compor o Comité por determinacdo do Decreto que o ira instituir e mencionou a
proposicdo de manifestacdo do CNPIR do Conselheiro Nuno Coelho. O Conselheiro Olumide
Betinho (RENAFRO) perguntou quem foram as representagdes ja indicadas em reunido passada para
compor o Comité. A Conselheira Ana Cristina (CUT) registrou que no municipio de Niteroi, no Rio
de Janeiro, o0 Comité Técnico de Saude da Populacdo Negra é composto por 3 (trés) conselheiros da
salde e 3 (trés) conselheiros da igualdade racial, conforme lei municipal aprovada. A Secretéaria
Executiva do CNPIR Larissa Santiago (MIR) informou que as entidades eleitas para participar do
Comité foram a CONAQ e 0 CEN-BA. A Conselheira lyad Vera (FONSANPOTMA) registrou que o
Ministério da Saude, na sua Ultima conferéncia, confirmou que os terreiros de matriz africana estdo
sendo elevados como instrumentos do Sistema Unico de Satde (SUS), recomendando os terreiros de

matriz africana como equipamento de saude publica junto ao SUS. Defendeu que o Conselho precisa
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indicar organizagOes que tratem da pauta da saude e da matriz africana. O Conselheiro Antonio
Herculano da Silva (CEN-BA) argumentou que deve ser considerada a deliberacéo de representacao
ja aprovada em reunido plenaria do CNPIR. O Conselheiro Igor Correia dos Prazeres (CONEN)
sugeriu a provocacdo de abertura de mais vagas ao Comité, com eventual inclusdo da RENAFRO. A
Conselheira M&e Tuca (CCIAO) registrou que fez a defesa de inclusdo da RENAFRO, porém foi
voto vencido na ocasido. O Conselheiro Olumide Betinho (RENAFRO) registrou que fez a defesa da
organizacdo, porém teve que se ausentar no momento da votacdo. A Conselheira lya Vera
(FONSANPOTMA) recomendou que em razdo da homologacgédo da Conferéncia Nacional de Saude
e da atuacdo historica da RENAFRO no tema da salude da populagdo negra, que a decisdo de
representacdo seja posteriormente revista, caso seja possivel. A Secretaria Executiva do CNPIR
Larissa Santiago (MIR) perguntou se havia objecdes sobre a manifestacdo publica. Ndo havendo
respostas, registrou que o Pleno precisa redigir a manifestacdo. Sobre o Grupo de Trabalho Tematico
Adaptacdes Climaticas, ampliara a escuta e que a Secretaria Executiva estara atenta para garantir a
participacdo do CNPIR. A Vice-presidente e Conselheira Marina Duarte (UNEGRO) registrou o
pedido de apoio do Instituto DuClima para 0 CNPIR sobre o Projeto do instituto para criacdo de
Censo de Adaptacdo Climatica e Racismo Ambiental e informou que ira se reunir para compreender
melhor a demanda. Em seguida, abriu votacdo para deliberar ponto focal do CNPIR para didlogo com
a SEPAR sobre o PL de Cotas no Servi¢o Publico. O Conselheiro Delton Felipe e o titular do
Ministério da Justica e Seguranca Publica se colocaram a disposicéo e o pleno aprovou. Ato seguinte,
a Vice-presidente e Conselheira Marina Duarte (UNEGRO) convidou Grupo de Trabalho (GT) de
Revisdo dos Aspectos Gerais da V CONAPIR para apresentacdo do relatério final. O Conselheiro
Airton Ferreira da Silva (CND), coordenador do GT, conduziu os informes finais do Grupo de
Trabalho, informando que concentraram na sistematizacdo de 12 (doze) eixos tematicos, com
subeixos, a partir de sugestbes apresentadas previamente pela equipe do MIR. Relatou que o0s
produtos da reunido foram socializados com os conselheiros para manifestacGes, que foram acatadas
pelo Grupo de Trabalho. Informou que o tema definido pelo grupo para a V CONAPIR “Igualdade
Racial e Democracia: Reparacao e Justica para o Desenvolvimento Sustentavel”. Em seguida, a Vice-
presidente e Conselheira Marina Duarte (UNEGRO) abriu os demais informes dos conselheiros
indicados para compor a Coordenacdo Executiva da V CONAPIR. O Conselheiro Nuno Coelho
(APNs) apresentou panorama sobre a V CONAPIR e informou sobre a decisédo anterior de

reformulacao do tema central, como “Igualdade Racial e Democracia: Reparagdo e Justi¢a para o
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Desenvolvimento do Povo Negro”. Ressaltou que, apds consideragdes técnicas sobre este tema, foi
solicitada nova apreciacdo pelo Pleno, uma vez que a politica de igualdade racial e do Ministério da
Igualdade Racial abarca segmentos étnicos do Brasil, com sugestdo de que o tema seja “Igualdade
Racial e Democracia: Reparacdo e Justica para o Desenvolvimento Etnico-Racial”. A Secretaria
Executiva do CNPIR Larissa Santiago (MIR) informou, conforme solicitacdo do Conselheiro Antonio
Herculano, que estavam presentes 20 (vinte) conselheiros da sociedade civil e 08 (oito) conselheiros
do Poder Publico (MDA, MCom, MinC, CC/PR, MIDR, MGI, MJSP e MTE). O Conselheiro Nuno
Coelho (APNs) consignou em ata entendimento de que regimentalmente era preciso requer
substituicdes dos notaveis-saberes, em razdo das trés faltas consecutivas. A Conselheira lya Vera
(FONSANPOTMA) registrou a importancia da interlocugcdo com o poder publico para promover a
participacdo dos gestores. O Conselheiro Delton Felipe (ABPN) argumentou que, em conjunto com
a proposta de tema vencedora, havia uma outra proposta que ndo focalizava em um grupo especifico
e sugeriu a consideracdo daquela proposta também. A Conselheira Daniela Luciana (MIDR) afirmou
que a proposta do GT ficou em segundo lugar na votagéo e ndo focava em nenhum grupo. Concordou
com o Conselheiro Delton Felipe sobre a ndo focalizacdo. O Conselheiro Marcos Faria (CC/PR)
relatou que os membros indicados para Coordenacdo Executiva, apds nova andlise do tema,
verificaram a necessidade de retomada do tema que abrange todos os publicos do Ministério e da
politica de igualdade racial. A Conselheira Ana Placidino (MDA) perguntou se 0 GT ja possui
proposta de data e se ja refletiram sobre as conferéncias ja realizadas pelos estados no contexto
anterior. A Conselheira Maria Julia (CUT) ressaltou que os membros da Coordenacdo Executiva
debateram e verificaram que o temério precisa refletir a diversidade do Conselho. Arrazoou que é
importante incluir os ciganos, 0s povos indigenas e os quilombolas, revendo sua posicao anterior e
gue este movimento de revisdo é positivo para o crescimento do CNPIR. O Conselheiro Paulo Axé
(RAN) disse que o movimento negro brasileiro tem histérico de luta na América Latina em relacéo a
questdo racial. Argumentou que a escolha do tema € politica. Ressaltou que dar evidéncia a populacao
negra no temario nao desconsidera as outras populagdes étnicas alvo da Conferéncia. A Conselheira
Rosa Negra (MNU) reforcou as consideragdes do Conselheiro Paulo Axé e disse que o0 racismo no
Brasil passa pela cor da pele. Ressaltou que, historicamente, quem mais sofre sdo os pretos e pardos
no Brasil e que o tema da énfase ao povo negro, porém que eles tém consciéncia da inclusdo. A
Conselheira Mae Tuca (CCIAO) argumentou que o art. 2 do Regimento Interno do define que o
CNPIR tem por finalidade propor diretrizes de acdo, em ambito nacional, politicas de promocao da
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igualdade étnico-racial, com énfase na populagdo negra e outros segmentos étnicos da populacdo
brasileira. Ressaltou que o tema da Conferéncia ndo pode se restringir ao povo negro. O Conselheiro
Nuno Coelho (APNS) disse que a énfase da politica de igualdade racial, desde sua institucionalizacéo,
¢ a populacdo negra. Considerou que a politica é transversal e tem abrangéncia sobre varias
populacdes étnicas no Brasil. Reforcou que o tema da Conferéncia precisa refletir os povos alvos das
politicas do Ministério da Igualdade Racial. O Conselheiro Igor Correia dos Prazeres (CONEN)
apresentou proposta de encaminhamento para que o tema reflita o texto do Regimento Interno. A
Vice-presidente e Conselheira Marina Duarte (UNEGRO) encerrou as falas e apresentou todas as
sugestOes de tema levantadas pelos conselheiros e conselheiras. Foram propostos 07 (sete) temas
para votacao, em que todos os conselheiros votaram e venceu o tema 03 (trés), com 13 (treze) votos,
se tornando o tema da V CONAPIR “Igualdade Racial e Democracia: Reparagdo e Justi¢a para o
Povo Negro e demais Segmentos Etnicos Da Populagdo Brasileira”. Sobre o calendario da V
CONAPIR, o Conselheiro Nuno Coelho (APNs) propds o periodo de 17 a 21 de marco de 2025 para
a etapa nacional. No periodo preparatdrio, prop0s a realizacdo de quatro grandes plenérias, a Primeira
Plenaria seria no dia 24 de maio de 2024, a ser realizada em Brasilia, com o tema “Povos Ciganos”;
a Segunda Plenéria seria realizada no més de junho de 2024, a ser realizada em Minas Gerais, com 0
tema ‘“Povos Quilombolas”; a Terceira Plenaria seria realizada no més de julho de 2024, a ser
realizada no estado da Bahia, com o tema “Povos de Comunidades Tradicionais”; e a Quarta Plenaria
seria realizada em agosto de 2024, no estado de Amapa, com o tema “Povos Indigenas”. Sugeriu-se
que as etapas municipais da V CONAPIR poderiam ocorrer até 30 de junho de 2024, considerando o
defeso eleitoral, e as etapas estaduais e distrital entre novembro e 31 de janeiro de 2025. Ele informou
que os estados que ja realizaram as conferéncias precisam emitir um relatério dessas conferéncias
para a Secretaria Executiva do CNPIR e que, até o momento, s6 foram recebidos 04 (quatro)
relatérios, sendo que ha informacdes de que foram realizadas 14 (quatorze) conferéncias. Quanto as
subcomissbes da V CONAPIR, informou que precisam ser instaladas, que a Comissao Organizadora
é o pleno que precisam iniciar os trabalhos, ja existindo um calendario a ser proposto. O Conselheiro
Paulo Axé (RAN) relatou que € isso que os estados estdo querendo e propds dar continuidade ao tema
da “Amazodnicas Negras, Racismo Ambiental e Povos e Comunidades Tradicionais” para um eixo da
V CONAPIR, pois é necessario fortalecer essa politica. A Conselheira Maria Jalia (CUT) considerou
que é necessario definir se essas datas possuem viabilidade, pois séo a estrutura fundamental da

conferéncia. O Conselheiro Airton Ferreira (CND) exps sua preocupacdo com relacdo a cobranca
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de datas da Conferéncia e questionou qual o tempo para que 0s documentos referenciais estejam
prontos, de forma a mobilizar os municipios a realizar as conferéncias até junho de 2024. A Vice-
presidente e Conselheira Marina Duarte (UNEGRO) concluiu que o encaminhamento da Conselheira
Maria Julia foi de que se organizasse de forma visual as datas e as propostas das datas das tematicas,
para conseguirem chegar a um consenso. Ela informou a necessidade de tomar uma deciséo politica
acerca do Regimento da VV CONAPIR e do regimento vigente da gestéo anterior. A Conselheira Maria
Julia (CUT) compartilhou seu cansago e considerou que se debrucar em dois regimentos seria ainda
mais cansativo, entdo prop06s que a comissao organizadora decida o regimento interno a ser analisado.
A Conselheira Mae Tuca (CCIAQO) considerou que o regimento ndo pertence a eles e ndo foi feito
para eles, por isso a leitura do regimento se mostra perda de tempo. O Conselheiro Paulo Axé (RAN)
guestionou se a propria comissdo ndo poderia ajudar na analise do regimento. A Conselheira Mariana
Braga (MinC) questionou se esse € o0 regimento vigente atualmente e se é com base nele que os
municipios estdo se embasando. Considerou que é uma questdo juridica urgente, pois nem tudo nesse
regimento podera ser excluido. O Conselheiro Airton Herculano (CEN-BA) sugeriu que os membros
Coordenacdo Executiva apresentem uma proposta. O Conselheiro Igor Correia dos Prazeres
(CONEN) considerou que é necessario analisar tudo e questionou se € possivel submeter esse
regimento para que a comissdo faca a proposta para deliberar sobre isso. Ainda, considerou que
poderiam encerrar o calendario da V CONAPIR e dar publicidade a ele. O Conselheiro Nuno Coelho
(APNs) manifestou sua concordancia com a aprovacdo do calendario e a publicacdo desse. A
Secretaria Executiva do CNPIR Larissa Santiago (MIR) considerou que para definir as datas é
necessario, apds aprovacao do Pleno, submeté-las a Consultoria Juridica do MIR e depois a Casa
Civil, por isso acredita que ndo conseguirdo a aprovacdo do decreto até maio e a publicidade do
calendario s6 é possivel apos a publicacdo do decreto. Informou que apenas a data e o local da
Conferéncia podem ser alterados por portaria. ApOs essas consideracGes, o0s conselheiros
recomecaram as deliberacGes para aprovacdo do calendario. A Conselheira Ana Cristina Duarte
(CUT) pontuou que dentro dessa organizacdo das plendrias, ja tiveram plenarias especificas para
mulheres negras e sugeriu uma conferéncia para mulheres negras dentro do cronograma nacional. A
Secretaria Executiva do CNPIR Larissa Santiago (MIR) informou que serd possivel organizar
conferéncias livres e recomendou que seja feita uma proposta para que haja a plenéaria especifica. O
Conselheiro Nuno Coelho (APNs) pontuou que, historicamente, 0os segmentos nas conferéncias dos

estados e municipios ndo possuem vagas de cotas e delegados nas etapas estaduais € municipais.
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Afirmou que, na Il CONAPIR, esses segmentos sairam delegados para garantir suas representagdes
nas suas conferéncias, mas néo nas etapas estaduais e federais. O Conselheiro Marco Faria (CC/PR)
considerou que foi uma reinvindicacao valida e sugeriu colocar para votacdo. Sugeriu também fazer
um balanco e colocar a plenaria das mulheres em junho e dos povos quilombolas em setembro. A
Secretaria Executiva do CNPIR Larissa Santiago (MIR) relembrou que, no periodo de setembro,
estardo em época de eleicdo e nada pode ser feito por conta do periodo defeso, que acontece em trés
meses antes da eleicdo. A Conselheira Mariana Braga (MinC) considerou que ndo ha impedimento
que as tematicas ocorram no periodo das etapas estaduais e que o fato de existir uma tematica ndo
impede que esses povos ndo possam ser eleitos nas estaduais e municipais, podendo ocorrer até
janeiro. O Conselheiro Afonso José (ENEGRECER) pontuou que ndo é contra a plenaria das
mulheres e sugeriu incluir uma plenaria especifica para juventude negra. A Conselheira Maria Jalia
(CUT) pontuou que, nesse momento, esta inviavel acrescer todos os pontos tratados e sugeriu finalizar
a reunido para dar continuidade no préximo dia. A Vice-presidente e Conselheira Marina Duarte
(UNEGRO) considerou que possuem uma pauta muito extensa para o dia seguinte, que néo
conseguiram finalizar a pauta do dia e precisam de objetividade. Ela informou que a Secretaria
Executiva Larissa Santiago tem informacdes sobre custos e passou a palavra. A Secretaria Executiva
do CNPIR Larissa Santiago (MIR) pontuou que nao sera tratado sobre orcamento nesse momento,
pois ndo esta na pauta e sugeriu que na quinta-feira oferecam propostas palpaveis para a conferéncia.
Informou sobre os horérios para a reunido do proximo dia e orientou que os conselheiros enviem o0s
bilhetes de passagem, para que concluam o relatério. Tendo em vista o horéario, acordou-se que 0s
membros indicados para a Coordenacdo Executiva da V CONAPIR apresentariam proposta de
calendario com todas as teméticas. A Vice-presidente e Conselheira Marina Duarte (UNEGRO)
resumiu os encaminhamentos da reunido e encerrou o primeiro dia da 85° Reunido Ordinéria do
Conselho Nacional de Promocdo da Igualdade Racial - CNPIR.

Aos vinte e seis de mar¢o de dois mil e vinte e quatro, as quatorze horas, no Auditorio Ana Paula
Crosara, 8 andar, SCS, quadra 9, Edificio Parque Cidade Corporate — Torre A, Brasilia/DF, deu-se
continuidade a 85? Reunido Ordinaria do Conselho Nacional de Promogdo de Igualdade Racial —
CNPIR. Estiveram presentes, além dos nomes citados no dia anterior, a Presidente do CNPIR e
Ministra de Estado da lgualdade Racial, Anielle Francisco da Silva; e a Secretaria Executiva do
Ministério da Igualdade Racial, Roberta Eugénio. A Presidente do CNPIR e Ministra de Estado da
Igualdade Racial, Anielle Francisco da Silva, pediu desculpas pela auséncia no dia anterior em
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decorréncia dos ultimos acontecimentos do processo de investigacdo do assassinato da Vereadora
Marielle Franco. Abordou a questdo da transversalidade e a necessidade de trabalho conjunto com os
outros Ministérios para que o MIR consiga efetivamente incluir a pauta racial em todas as politicas
do governo. A Ministra informou sobre o planejamento estratégico, incluindo misséo, viséo e valores
do MIR. Citou as caravanas estaduais do Plano Juventude Negra Viva (PIJNV) e as principais entregas
do Ministério por eixo. Relatou que 0 primeiro eixo ¢ “direito a vida e a dignidade” e tem iniciativas
como o préprio PINV e o Acordo pela Primeira Infancia Antirracista, com a UNICEF, MDHC, MS
e MEC. Informou que, no eixo “inclusdo e empregabilidade”, tem iniciativas como 0 decreto para
ocupa¢do minima de 30% de cargos comissionados pela populagdo negra, em parceria com o MGI, e
o Programa Esperanca Garcia, junto a AGU, o Edital para Mulheres Negras Empreendedoras com o
BB, Bolsas de Estudo pelo MRE. Apresentou que, no eixo “educagdo”, ha o Programa Federal de
Acdes Afirmativas (PFFA), o Caminhos Amefricanos e o Edital Atlanticas. Expds que, no eixo
“memoria, reparagdo e cultura”, a participagdo do MIR no Cais do Valongo junto ao MinC ¢ ao
IPHAN, investimento no atendimento psicossocial de maes e familiares vitimas de violéncia com o
MJSP e MS, o Grupo de Trabalho para elaboracdo do Plano de Comunicacdo Antirracista junto a
SECOM. Especificamente no que tange a cultura, mencionou o apoio a 325 (trezentos e vinte e cinco)
iniciativas como Prémio de Construcdo Nacional da Cultura do Hip-Hop, o reconhecimento do Hip-
Hop como referéncia cultural, o langamento do selo Marielle em parceria principal com o Correios e
com o MMulheres. No que tange ao “direito a terra”, mencionou o Aquilomba Brasil, o PNGTAQ,
as titulacdes de territorios quilombolas. Mencionou a retomada do JAPER, abertura das frentes as
relacfes com Portugal e Espanha, os didlogos com a Colémbia e a participagdo no Férum Permanente
de Afrodescendentes, em que 0 MIR solicitou a extensdo da Década de Afrodescendentes instituida
pela ONU. Abordou a participacdo na REAFRO, a criacdo da ODS18, a participa¢do no Forum
Global da UNESCO, a participacdo na COP28 e nas préximas, na Cupula Social do Mercosul, nos
BRICS. Mencionou a plataforma JurisRacial junto a AGU e o Hub da Igualdade Racial. Abordou a
incidéncia do Ministério para a equiparacao da injuria racial ao crime de racismo, a nova lei de cotas
no ensino superior, a aprovacao do 20 de novembro como feriado nacional. Sobre as prioridades para
2024, citou a Adesdo dos municipios ao PNGTAQ e ao PINV, a renovacdo e aprimoramento da lei
de cotas no servico publico, a instituicdo da Politica Nacional de Povos de Terreiro e a Politica
Nacional do Afroturismo. A Secretaria Executiva do Ministério da Igualdade Racial, Roberta

Eugénio, iniciou sua intervencdo relembrando as discussdes anteriores, afirmou que o CNPIR € um
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pilar das politicas de promogéo da igualdade racial e sugeriu outros mecanismos, para além das
reunides do Conselho, para envolvimento do CNPIR, com o intuito de fortalecer a participacéo da
sociedade civil e impulsionar as politicas de promocao da igualdade racial no Estado. Ela ressaltou a
importancia de divergéncias de opinido dentro do grupo, reconhecendo que cada individuo traz
consigo sua prépria historia e perspectiva. Registrou que foi simbolico uma situacdo ocorrida na
ultima reunido e informou que gostaria que a situagdo ndo se repetisse. Por fim, sugeriu a abertura
para falas e inicio dos didlogos. A Vice-presidente e Conselheira Marina Duarte (UNEGRO)
agradeceu a presenca da Presidenta e da Secretaria Executiva. Leu nota de solidarizacdo do CNPIR
sobre o caso da Vereadora Marielle Franco e do motorista Anderson Gomes. O Conselheiro Nuno
Coelho (APNs) agradeceu as informacdes prestadas pela Ministra e pela Secretéaria Executiva do MIR
e solicitou retomada de proposta apresentada anteriormente no CNPIR para um Encontro Nacional
de Conselhos de Promocdo da Igualdade Racial, com vistas a constituicdio do Forum
Intergovernamental de Promocgdo da Igualdade Racial — FIPIR. A Conselheira M&e Tuca (CCIAQO)
argumentou que, em parceria com o PNUD, foi conduzido projeto “Sistema do SGD” que realizou
diagnostico de 18 (dezoito) quilombos na Paraiba. Argumentou que o produto estd no SINAPIR e
pediu apoio para localizacdo desses produtos. A Conselheira Rosa Negra (MNU) manifestou
concordancia com a proposta de Casa da Mulher Brasileira para as mulheres pretas, argumentou que
0 estado de Rond6nia é o segundo estado mais racista do Brasil e 0 décimo pior estado para as
mulheres, sendo composto de 68% (sessenta e oito por cento) de pessoas negras. Colocou-se a
disposicdo para contribuir com a iniciativa. Prestou solidariedade a familia Franco. A Conselheira
Nilma Bentes (CEDENPA) argumentou sobre a reivindicagdo de instituicdo da Casa da Mulher
Brasileira em Brasilia. Abordou a recomendacdo de incidéncia da sociedade civil nas questdes da
COP30 aprovada no Pleno e mencionou carta entregue a Casa Civil, com pedido de interse¢do da
Ministra junto aquele 6rgdo. Sugeriu ao governo federal a criacdo de critérios de priorizacdo, em
processos licitatdrios, para empresas que ja estiverem empregando pessoas negras. O Conselheiro
Antonio Herculano (CEN-BA) solidarizou-se a familia Franco, apresentou preocupacao sobre a
atualizacdo do Regimento Interno e questionou qual a situagdo orcamentaria do Ministério para o ano
de 2024. Mencionou a recorrente auséncia de algumas representac¢fes do governo, principalmente do
Ministério da Saude. Afirmou que o0 CNPIR é um parceiro do Ministério. O Conselheiro Paulo Axé
(RAN) relembrou a atuagéo historica da RAN no CNPIR para criagdo de Plano de Igualdade Racial
na Amazonia Legal. Informou sobre o envolvimento do MIR pela DCR/SEPAR na retomada deste
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plano e que a Ministra afirmou nos Didlogos Amazonicos a criagdo de Comité de Monitoramento da
Amazonia Negra para Enfrentamento ao Racismo Ambiental. Argumentou que a populagédo nortista
negra esta aguardando ansiosamente e que a Secretaria Executiva Roberta Eugénio se comprometeu
a encaminhar a integra do processo de instituicdo do comité a RAN e ao CNPIR. O Conselheiro Igor
Correira dos Prazeres (CONEN) saudou Dona Marinete e prestou solidariedade a Ministra Anielle
Franco. Sugeriu que o MIR incluisse entre suas prioridades a promog¢do de centros integrados de
politicas e de estruturacdo de mecanismos e instrumentos que combatem a violéncia por meio de
prevencdo e o0 PRONASCI. Pediu interlocucdo do MIR junto ao MJSP para implementagdo das
DECADES por meio de incentivos federais. A Conselheira Edvalda Bispo (ANMC) saudou a todas
e a todos, solidarizou-se com a familia Franco e mencionou que a populacao cigana também sofre de
perseguicdo policial. Pediu um olhar especial do MIR sobre a pauta cigana e relembrou que foi no
governo Lula que a pauta cigana foi visibilizada. Mencionou que, em 2022, concorreu a Edital do
PNUD BRA 15 que a instituicdo teria sido habilitada, porém ndo conseguiu executar o projeto devido
a mudanca de gestdo. O Conselheiro Olumide Betinho (RENAFRO) cumprimentou a todos e
ressaltou a importancia da participacao social, inclusive do CNPIR, nos processos de construcao de
politicas publicas. A Conselheira Maria Julia (CUT) solidarizou-se com a familia Franco e
parabenizou as a¢des da gestdo no ultimo periodo. Solicitou interlocugdo para que o poder publico se
faca mais presente nas reunides do CNPIR para garantir a implementacdo das deliberagdes do Pleno.
Ressaltou a importancia de serem informados sobre 0s recursos para a execucdo da V CONAPIR.
Enalteceu o papel executado pela Secretaria Executiva do CNPIR Larissa Santiago e o esforco
empenhado, mesmo tendo os limites das atribui¢cGes da unidade. Disse que a Conferéncia serd um
marco da atual gestdo. A Presidente do CNPIR e Ministra de Estado da Igualdade Racial, Anielle
Francisco da Silva, ressaltou a questdo do ano eleitoral e suas peculiaridades que precisam ser
observadas para a V CONAPIR. Informou sobre a interlocu¢cdo com 0s ministros para garantir a
participacdo do poder publico nas reunifes. Argumentou que as discordancias sdo naturais.
Argumentou que 0 MIR esta a disposicdo para prestar as informacgdes solicitadas e para atuar em
conjunto com o CNPIR. Por fim, agradeceu a todos os conselheiros e as conselheiras e passou a
palavra para a Secretaria Executiva do MIR, Roberta Eugénio. A Secretaria Executiva do Ministério
da Igualdade Racial, Roberta Eugénio, informou que o pleito do Encontro de Conselhos de PIR é
pertinente e pediu 0 encaminhamento da minuta mencionada a Secretaria Executiva do CNPIR para

tramitacdo no MIR. A Secretaria discutiu a questdo da desatualizacdo de portarias e a tramitacao
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desses processos, reconhecendo as limitagdes impostas pelo Decreto n° 9.191 e a necessidade de
atualizacdo. Sobre os produtos do PNUD projeto “Sistema do SGD”, comprometeu-se a verificar
junto a equipe do MIR e pediu que a Conselheira Mae Tuca enviasse detalhes do projeto a Secretaria
Executiva do CNPIR. Ela também abordou a importancia da articulagdo com parlamentares para
direcionar emendas e fortalecer programas. No que tange a Casa da Mulher Brasileira para mulheres
negras e a qualificacdo das politicas de igualdade racial dentro das politicas para mulheres, a
Secretaria disse 0 MIR atua junto ao Ministério das Mulheres para a consideracdo da questdo racial
em seus programas e projetos. Informou sobre a criacdo da Secretaria Extraordinaria para tratar da
COP30, que no mesmo ano de realizacdo do evento se comemora a titulacdo do primeiro territorio
quilombola, que foi no estado do Pard, em Oriximind, que a pauta racial deve estar na centralidade
das discussdes e que o MIR atuara nesse sentido. Solicitou a Secretaria Executiva do CNPIR que
conte com o apoio do Gabinete da Secretaria Executiva do MIR para reforcar os convites para as
reunides do CNPIR. Informou que o orcamento do MIR, que é da ordem de R$ 123 milhdes, é o
menor da Esplanada e que o MIR mobiliza o orcamento dos demais Ministérios para implementacéao
das politicas, a exemplo do PINV. Sobre o Comité de Monitoramento da Amazénia Legal para
Enfrentamento do Racismo Ambiental, disse que encaminhara a integra do processo e que o Ultimo
encaminhamento no MIR foi 0 envio de minuta de portaria a0 MMA e ao MPI para consideraces.
Em relacdo a sugestdo de acréscimo entre as prioridades do MIR a questdo dos centros integrados de
politicas e o fomento a implementacdo das DECADES, argumentou que por meio do PIJNV ha
compromissos ja pactuados pelo MJSP que contribuem para o avanco dessas a¢des. Sobre o0 Compaz,
solicitou que o Conselheiro Igor dos Prazeres compartilhe com os Ministérios para insercéo na agenda
do MIR. A Secretéria ressaltou que o MIR esta ao lado do povo cigano e citou agbes como o Programa
de Maes e Familiares Vitimas de Violéncia, de atendimento e qualificacdo, que considera também o
povo cigano, o langcamento do novo Brasil Cigano e a incidéncia junto ao legislativo para aprovacgédo
do Estatuto dos Ciganos. Sobre o edital do PNUD BRA 15, comprometeu-se a consultar a equipe
para entender o atual estado do PRODOC. A Presidente do CNPIR e Ministra de Estado da Igualdade
Racial, Anielle Francisco da Silva, agradeceu a todos os conselheiros e as conselheiras e despediu-se
para compromissos do Ministério junto a Deputados. A Secretaria Executiva do MIR, Roberta
Eugénio, mencionou os desafios enfrentados pelo orcamento do MIR, destacando a busca por
recursos adicionais e a importancia de planejar cuidadosamente as reunies presenciais para evitar

gastos excessivos. Mencionou que solicitou a participacdo do CNPIR no ambito da Conferéncia
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Regional da 62 Regido da Diadspora Africana, que ocorrerd em Salvador, no estado da Bahia. Em
conclusdo, ela enfatizou o compromisso do Ministério com a populacdo negra e a necessidade de
dialogo constante com o Conselho para garantir a eficacia das politicas de promocao da igualdade
racial. Reiterou, ainda, o papel central do Conselho e expressou seu desejo de ampliar a transparéncia
e visibilidade das atividades do 6rgdo. A Secretéria Executiva do CNPIR Larissa Santiago indicou
que, embora tenha de se apressar, encontraria brevemente com os presentes para ouvi-los. Assim, ela
delegou a conducédo dos procedimentos a Vice-presidente do CNPIR. Ela mencionou uma agenda
prevista com o deputado Matheus Gomes, do Rio Grande do Sul, e um apelo de Rosa Negra e outros
para encerrar as atividades mais cedo naquele dia, sugerindo a possibilidade de uma apresentacéo do
GT Marcos Legais no proximo dia e deixou claro que os participantes poderiam discutir sobre isso
com a vice-presidente do CNPIR, organizando a saida antecipada. O Conselheiro Nuno Coelho
(APNSs) interveio destacando que o Conselho aprovou um requerimento no dia anterior e agora, ele
observou que a Secretaria demonstrou abertura. Ele mencionou que é crucial para o Conselho estar
presente no Forum Permanente de Afrodescendentes que ocorrera em abril, mesmo que a delegacéao
ainda precise ser determinada pelo Ministério. Ressaltou a importancia desse Forum para abrir
oportunidades de negociacdo, tendo em vista a década de 19 que considerou ser fundamental para
renegociar a extensdo, considerando os desafios enfrentados nos Gltimos quatro anos, que afetaram
especialmente a sociedade civil. Ele concluiu reiterando que o requerimento foi aprovado por
unanimidade pelos conselheiros de governo e que agora estdo em busca dos recursos necessarios para
participar do evento. A Secretaria Executiva do Ministério da Igualdade Racial, Roberta Eugénio,
reconheceu a urgéncia e importancia da participacdo do Conselho no Férum, contudo destacou que
enfrentam desafios de recursos, especialmente considerando a solicitagdo da Ministra para reduzir a
comitiva. Ela mencionou que provavelmente s6 poderdo enviar uma pessoa do Conselho, dada a
restricdo orcamentaria e de tempo, ja que o prazo para a viagem ¢é curto. Ofereceu colaboragdo na
elaboracdo de documentos, porém destaca que o prazo é apertado. Ainda, indicou a Coordenadora-
Geral Katharina Menezes da Secretaria Executiva do MIR como responsavel pela tratativa
administrativa do comité de racismo ambiental no MIR e se comprometeu a fornecer o contato dela
para 0 Conselheiro Paulo Axé (RAN). Explicou que tentaram articular um edital para apoio da
sociedade civil, mas o tempo foi insuficiente. Mencionou que a DCR/SEPAR esta trabalhando em
um edital para futuros eventos internacionais. Por fim, enfatizou que o problema néo é exclusivo do

Conselho, mas sim da sociedade civil como um todo, e agradeceu a compreensao. A Vice-presidente
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767 e Conselheira Marina Duarte (UNEGRO) agradeceu a presenca da Secretaria Executiva do MIR,
768  apresentou proposta feita pela maioria dos integrantes de encerrar a reunido e se discutir sobre o
769  Grupo de Trabalho de Revisdao Marcos Legais em outro momento, pela falta de dois participantes
770  fundamentais. Assim, encerrou 0 segundo dia da 85° Reunido Ordinaria do Conselho Nacional de
771  Promocéo da Igualdade Racial - CNPIR.
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