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Apresentacao

Aigualdade é um tema presente em sociedades democraticas e, no contexto brasileiro, ela esta
intrinsecamente relacionada a questao racial, uma vez que os longos anos de escravidao e
colonialismo impostos aos povos africanos e seus descendentes resultaram em marcas que sdo
visiveis até hoje e que ndo foram finalizadas com a abolicdo em 1888. Pelo contrario, o racismo
se manteve estruturado e persiste, marginalizando e negando condi¢gdes bdsicas de
oportunidades e de inclusdo social, educacionais, econémicas e politicas as populagbes
racializadas.

A reparagdo é um meio para que se possa corrigir as injusticas historicamente cometidas contra
a populagdo negra, os quilombolas, os povos ciganos, os povos indigenas e 0s povos e
comunidades tradicionais de matriz africana e os povos de terreiros. Ela se consolida por meio
de politicas publicas que possam promover a inclusdo, a participa¢éo e a permanéncia da maior
parcela da sociedade brasileira em espagos que antes ndo lhes eram providos.

Aliado a isso, as politicas afirmativas sdo parte do resultado do reconhecimento publico da
contribuicdo politica, social, econdmica e cultural das comunidades negras, quilombolas, povos
ciganos, povos indigenas e comunidades tradicionais de matriz africana e povos de terreiro na
construgdo do Brasil através do resgate das histdrias invisibilizadas pela colonizagdo. Para isso,
uma legislagdo que promova a inclusdo de contelddos para a educacao das relagbes étnico-
raciais, que garanta ndo somente a entrada como a permanéncia nas universidades e institutos
federais, que promova expressoes culturais afro-brasileiras, dos povos ciganos e dos povos
indigenas, bem como a punicdo para crimes raciais, é essencial para que de fato se tenha uma
mudanga tanto nas estruturas sociais quanto na consciéncia coletiva.

Diante disso, o governo do Presidente Luiz Inacio Lula da Silva, em 2003, seu primeiro ano de
governo, criou a Secretaria Especial de Politicas de Promogdo da Igualdade Racial, da
Presidéncia da Republica (SEPPIR/PR) em resposta as deliberagdées da Conferéncia de Durban,
na Africa do Sul, onde o Brasil teve participagdo com a maior delegagdo presente. Esse
reconhecimento oriundo de seu primeiro ano de governo também garantiu, sob a
responsabilidade daquela SEPPIR, a criagdo do Conselho Nacional de Promogéao da Igualdade
Racial (CNPIR) e do Férum Intergovernamental de Promog&o da Igualdade Racial (FIPIR). Ainda
no primeiro mandato, ocorreu a primeira Conferéncia Nacional de Igualdade Racial (I CONAPIR),
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no ano de 2005, quando se propds as diretrizes para o Plano Nacional de Politicas de Promogao
da Igualdade Racial (PLANAPIR). Em 2009, ocorreu a || CONAPIR, responsavel pela continuidade
das discussdes do PLANAPIR. Em 2010, enquanto marco indispensavel para as Politicas de
Igualdade Racial, foi promulgada a Lei n® 12.288 de 20 de julho de 2010, que instituiu o Estatuto
da Igualdade Racial.

Em 2013, durante o governo da Presidenta Dilma Rousseff, a [ CONAPIR com o tema
“Democracia e Desenvolvimento por um Brasil Afirmativo” trouxe importantes contribui¢oes,
demonstrando o compromisso do governo com o combate ao racismo. Entre as contribuigdes,
destacam-se a criagdo do entéo Sistema de Monitoramento de Politicas de Igualdade Racial e o
encaminhamento por parte da Presidenta Dilma Rousseff do Projeto de Lei que garantia 20% das
vagas para negros em concursos publicos do governo federal. Em 2018, mesmo diante do golpe
sofrido por aquela gestdo, a sociedade civil, por meio do CNPIR, conseguiu garantir a
participagao social nos debates politicos e realizou a IV CONAPIR, que teve como tema “O Brasil
na década dos afrodescendentes: reconhecimento, justica, desenvolvimento e igualdade de
direitos”. A quarta edicao da conferéncia demonstrou a forga e a importéancia da sociedade civil
para a manuten¢do da democracia.

Com a criagao do Ministério da Igualdade Racial em 2023 e a retomada do CNPIR, constroi-se a
52 CONAPIR com o tema “Igualdade e Democracia: Reparagéo e Justiga Racial”, que reafirma o
compromisso do governo de Luiz Indcio Lula da Silva com o enfrentamento ao racismo e a
promog¢do da igualdade racial. Por meio do didlogo, governo e sociedade civil discutirdo os
rumos para uma sociedade mais justa e com igualdade racial.

Retomar as politicas de promogéao da igualdade racial apds anos de governo negacionista é uma
missdo que deve ser enfrentada pela sociedade brasileira. Neste contexto, a 52 CONAPIR
desempenha um papel central ao mobilizar a sociedade, estimulando a participagéo ativa de
diversos atores sociais na construgdo de um pais mais justo e equanime; e ao possibilitar a
discussdo ampliada e participativa, orientando a elaboragdo de subsidios, que se iniciam na
realidade, para a formulagao de politicas publicas que transformem as vidas do povo brasileiro.

Essa é a oportunidade de retomada e continuidade de agbes e formulagdo de politicas que
reforcem a democracia no nosso pais.

Anielle Franco
Ministra de Estado da Igualdade Racial e presidenta do CNPIR

Marina Lais Duarte da Silva
Vice-presidenta do CNPIR



Democracia

Para que a democracia no Brasil seja plena e efetiva, a igualdade racial deve
ser um de seus pilares fundamentais. E imperativo ampliar o debate sobre os marcos
legais, as estruturas institucionais e as politicas publicas que assegurem a participagdo
politica da populagéo negra, quilombola, cigana e dos povos e comunidades tradicionais
de terreiro e de matriz africana. Além disso, é imprescindivel garantir a igualdade no
acesso a condicbes bdsicas de vida, permitindo que esses grupos possam exercer
plenamente sua cidadania e influenciar ativamente as decis6es politicas do pais.

A democracia, em sua concepgdo mais ampla, vai além da participagéo politica formal. Para
ser efetiva, ela deve assegurar a toda a populagdo a igualdade de acesso a direitos
fundamentais, como saude, educacgao, protegao social, seguranga, trabalho, renda e moradia,
infraestrutura, independentemente de origem racial ou étnica, género ou escolha religiosa. No
entanto, a heranca do colonialismo e da violéncia histérica sofrida pela populagédo negra,
quilombola, pelos povos ciganos povos e pelas comunidades tradicionais de terreiro e de
matriz africana ainda se refletem na sociedade atual, perpetuando desigualdades e
hierarquias raciais naturalizadas ao longo do tempo.

Nesse contexto, é fundamental refletir sobre a centralidade da igualdade racial para a
democracia, ainda mais quando consideramos que a palavra “democracia” esta associada a
um dos conceitos negacionistas de maior impacto para sua efetivagdo: o de “democracia
racial”. A ideia equivocada de que o Brasil seria um pais miscigenado, isento de discriminagao
e violéncia racial, e marcado pela harmonia entre os grupos raciais, serviu, por décadas, para
negar a existéncia do racismo, justificar a inagdo do Estado em seu enfrentamento e na
promogao da igualdade racial, além de deslegitimar a luta dos movimentos sociais que
denunciavam e combatiam a discriminagao.

Diante desse cendrio, afirmar a igualdade racial como um pilar da democracia é essencial
para garantir direitos iguais a todos os cidadaos. Construir uma democracia sélida requer
politicas que enfrentem e revertam a exclusao histérica populagao negra, quilombola, pelos
povos ciganos e povos e comunidades tradicionais de terreiro e de matriz africana, combatam
o racismo e promovam a igualdade racial. A realizagdo da 52 Conferéncia de Promocgéo da
Igualdade Racial, em si, reforca essa relagdo, sendo um espacgo essencial para a construgao
democratica das diretrizes governamentais voltadas ao combate ao racismo e a promogao
da igualdade racial.

Para consolidar essa premissa, apos duas décadas de criagdo de um 6rgao de promogao da
igualdade racial em ambito federal, é necessario debater e aprimorar estratégias e agoes,
incluindo programas, projetos, marcos legais, estruturas institucionais e instancias de
participagao e controle social.

A garantia de acesso a direitos fundamentais a essas populagdes, como forma de efetivar a
democracia, implica a discussao da ampliagao da nogéo de politica de igualdade racial. Neste
contexto, a transversalidade se destaca como um principio essencial, pois a promog¢éao da
igualdade racial e o enfrentamento do racismo exigem uma abordagem multidimensional,
intersetorial e integrada. Isso significa que todas as politicas publicas podem — e devem -
contribuir para a promocgao da igualdade racial. Assim, discutir estratégias para fortalecer a
transversalidade das politicas publicas de igualdade racial é fundamental para reverter a
excluséao histdrica e assegurar a participagao politica plena desses grupos.

A existéncia de um 6rgdo governamental especifico para a promogao da igualdade racial,
como o Ministério da Igualdade Racial, € um avango fundamental, mas é essencial garantir
que essa agenda se torne uma politica de Estado, e ndo apenas de governo. Isso evitara
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esvaziamentos e descontinuidade no desenvolvimento da tematica. Dessa forma, afirmamos
que a institucionalizacdo do combate ao racismo e da promogédo da igualdade racial é
condigao para o regime democratico.

Por isso, é necessario refletir sobre estratégias que podem ser desenvolvidas ou aprimoradas
para garantir a institucionalidade das politicas de igualdade racial, seja em ambito federal,
estadual e municipal, e a efetividade desses 6rgaos. Tao importante quanto é articular essa
discussdo ao debate da centralidade dos mecanismos de controle e de participagéo social
na formulagao, execugdo, monitoramento e avaliagdo das politicas de igualdade racial, como
principio de um regime democratico.

O debate também deve abordar a persistente sub-representagao da populagdao negra,
quilombola, povos ciganos e povos e comunidades tradicionais de terreiro e de matriz
africana nos poderes Executivo, Legislativo e Judicidrio. As disparidades raciais revelam a
necessidade de inclusdao desses grupos, mas também de assegurar sua ascensao,
permanéncia e protecdo nos espagos de poder e decisdo. Somente com essa
representatividade é possivel garantir que as decisdes politicas e institucionais sejam
verdadeiramente inclusivas e legitimamente representativas. Nesse sentido, defendemos o
debate de como criar, fortalecer, aprimorar, monitorar e garantir o cumprimento de politicas
de ac¢Oes afirmativas nos campos da politica, e também da educacao e do trabalho, que tém
impacto direto nesta area.

0 poder Legislativo merece atengéo especial, pois a baixa representacado desses grupos afeta
diretamente a formulacao e aprovacao de politicas voltadas a promocgao da igualdade racial.
A discussao sobre medidas adicionais para ampliar a representatividade e aprimorar agdes
existentes é essencial para garantir uma democracia efetivamente inclusiva e representativa.

Da mesma forma, consideramos a importancia de fortalecimento do pacto federativo na
defesa da igualdade racial como pilar democratico, e o Sistema Nacional de Promogao da
Igualdade Racial (SINAPIR) é a ferramenta para sua efetivagcdo. Apesar de ter sido criado em
2010, por meio da Lei n°® 12.288 de 20 de julho de 2010, que institui o Estatuto da Igualdade
Racial, de modo a garantir a implementacdo descentralizada das politicas publicas
destinadas a superar as desigualdades raciais no Brasil, por meio da adesédo de estados,
Distrito Federal e municipios, o SINAPIR ainda enfrenta uma baixa taxa de adesao em relagéao
ao total de municipios brasileiros (4% do total). Assim, é necesséario pensar em agdes
concretas para a efetivagdo de adesdo em mais municipios brasileiros e, principalmente, para
garantir que as politicas de igualdade racial sejam implementadas em todo o pais.

Por fim, também se adiciona ao debate a democratizagdo de politicas integradas de
infraestrutura sustentavel, com a elaboragdo de estratégias para a promocao da justica
climatica e a superacao do racismo ambiental. Essa relagdo ganha ainda mais relevancia
diante da realizagdo da COP30 — a 302 Conferéncia das Nagdes Unidas sobre Mudancas
Climaticas — no Brasil, no mesmo ano da 52 CONAPIR. O evento representa uma virada
importante para a liderangca do pais nas negociagdes sobre o combate as mudancgas
climaticas e acerca do desenvolvimento sustentdvel. A defesa da igualdade racial como
condicao para este desenvolvimento, refletida na proposicao recente pelo Brasil do ODS 18 -
o objetivo de desenvolvimento sustentdvel para a promocao da igualdade étnico-racial, se
articula ao fato de que as mudancgas climaticas afetam desproporcionalmente populacoes
racializadas globalmente. A defesa do direito ao meio ambiente e o combate ao racismo
ambiental exigem a formulacdo de politicas de desenvolvimento sustentdvel para povos
quilombolas e outros povos tradicionais, de conservacdo ambiental e da biodiversidade,
protecdo dos direitos territoriais, fortalecimento dos sistemas agricolas tradicionais e
protecdo contra violéncias socioambientais. Além disso, a transi¢édo climatica deve priorizar
politicas sustentdveis voltadas a agroecologia, politicas de infraestrutura sustentavel,
reforma agrdria e urbana e preservagao da sociobiodiversidade.
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Essas sdo as propostas iniciais de discussao para este tema, com o objetivo de aprofundar o
debate sobre a igualdade racial como um pilar indispensdvel da democracia. Garantir a
participagao politica da populagéo negra, quilombola, povos ciganos, e povos e comunidades
tradicionais de terreiro e de matriz africana ndo deve ser encarada como uma concessao, mas
sim como um imperativo para a construgao coletiva de uma democracia efetiva.

Representatividade; Direitos fundamentais; Inclusdo; A¢des Afirmativas;
Cotas Raciais; Participagao Politica; Violéncia politica; Cidadania; Politica de Igualdade Racial;
Plano Nacional de Promocao da Igualdade Racial; Pacto Federativo; SINAPIR; Participagéo
Social; Orgamento; Financiamento Publico; Fundo de Igualdade Racial; Formagdo de
Servidores; Justiga climatica; Racismo ambiental.

A EWEIEELIEN Quais agcdes podem garantir que a igualdade racial seja um pilar da
democracia?
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Justica Racial

OlJEII Consolidar a justica racial como uma diretriz das agbées governamentais em
diferentes dreas, de forma a combater as desigualdades raciais historicamente
estruturadas, garantindo o acesso igualitario a direitos e oportunidades.

A justica racial tem como objetivo central enfrentar as desigualdades raciais sistémicas que
afetam a vida das pessoas racializadas, privando-as de direitos fundamentais, como
educagdo, saude, moradia, seguranga, trabalho e meio ambiente. No Brasil, essas
desigualdades sao tao naturalizadas que a injustiga racial € uma realidade normalizada, como
demonstra a persisténcia de fatos como a fome atingir desproporcionalmente familias
chefiadas por mulheres negras.

Nesse sentido, a justica racial busca assegurar que a populagé@o negra, quilombola, povos
ciganos, e povos e comunidades tradicionais de terreiro e de matriz africana tenham acesso
igualitario a recursos, direitos e oportunidades, além de ndo serem prejudicados por
discriminagdes institucionais historicamente consolidadas. Enquanto uma diretriz, mais do
que o combate a discriminacgao, a justica racial prevé a consolidagao de estratégias e agoes
que promovam a igualdade racial por meio de medidas preventivas e proativas. Assim, a
atuacao governamental em iniciativas voltadas a promoc¢ao da igualdade racial em diferentes
areas, com foco em politicas de reparagao e a¢oes afirmativas, é fundamental para o avango
na luta contra o racismo.

O debate sobre a justica racial é transversal a todas as areas de atuagcdo governamental,
sendo possivel eleger algumas dareas prioritarias para enfrentar as desigualdades raciais
histdricas.

No campo da saude, por exemplo, apesar da criagédo de politicas especializadas para garantir
a equidade racial no acesso, ainda ha desafios na sua efetivagdo nos municipios. Além disso,
é essencial garantir que o acesso e o atendimento no Sistema Unico de Saudde (SUS) seja
igual para todos e atue de modo transversal, alcangando a populagao negra, quilombola,
povos ciganos, e povos e comunidades tradicionais de terreiro e de matriz africana. O debate
deve abordar tanto a atengéo bdsica de saude e quanto as necessidades especificas desses
grupos, além da formagao de profissionais de salide que pertencentes a essas populagdes e
de profissionais que possuam letramento racial. Também se faz necessdria a avaliagdo e o
monitoramento de politicas de saude sensiveis a questao racial.

Na educagao, outra area prioritdria, € fundamental discutir estratégias para a execugéo,
aprimoramento, monitoramento e permanéncia das politicas educacionais voltadas a essas
populagdes. Nas ultimas décadas, o Brasil tem implementado diferentes agdes afirmativas
para reparar injusticas raciais histdricas, mas o progresso rumo a igualdade ainda é lento.
Leis como a n° 10.639/03 e a n°® 11.645/08, que tornam obrigatério o ensino de Historia e
Cultura Africana, Afro-brasileira e Indigena na educacgéo basica, além das politicas de cotas
raciais no ensino superior, sdo avangos significativos. No entanto, a avaliagdo da
implementacdo dessas politicas e os dados educacionais evidenciam desafios persistentes
como o maior abandono escolar entre alunos negros, a desigualdade racial no acesso e na
permanéncia no ensino superior e o reduzido nimero de professores negros nas
universidades publicas.

A promocao da justica racial também passa pela garantia dos direitos culturais da populacao
negra, quilombola, povos ciganos, e povos e comunidades tradicionais de terreiro e de matriz
africana. A cultura é um direito fundamental e um meio de inclusdo, autonomia e respeito
mutuo. Dessa forma, é necessdrio criar e fortalecer estratégias transversais de promogao,
valorizagao, didlogo intercultural e protecao da diversidade de praticas culturais desses
grupos. Além disso, as politicas de agdes afirmativas na cultura devem ser constantemente
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avaliadas e aprimoradas para garantir o acesso dessas populagdes a editais e outras formas
de fomento.

No campo do trabalho digno, renda justa e igualitaria e inclusao no mercado de trabalho, o
debate deve envolver estratégias que garantam igualdade de oportunidades a populagao
negra, quilombola, povos ciganos, e povos e comunidades tradicionais de terreiro e de matriz
africana desde os processos seletivos até a progressdo na carreira e condigdes dignas de
trabalho. A superagéo das desigualdades histéricas no mercado de trabalho no setor publico
e privado exige politicas afirmativas, a erradicagao de praticas como trabalho infantil e
escravo e o fortalecimento do didlogo social.

Além disso, a politica de assisténcia social deve ser qualificada para atender adequadamente
esses grupos. Como a populagao negra, quilombola, povos ciganos, e povos e comunidades
tradicionais de terreiro e de matriz africana entao entre os publicos destacados dessa politica,
a transversalidade entre assisténcia social e igualdade racial é fundamental, assim como a
oferta de atendimento especializado.

A seguranga publica, o sistema de justica e o sistema carcerario sdo areas cruciais para a
efetivagdo da justiga racial. Dados evidenciam que pessoas negras sdo mais condenadas
pelo mesmo tipo de crime cometido por pessoas brancas, sofrem mais condenagdes injustas
e sdo as principais vitimas da letalidade policial. Dessa forma, é essencial discutir estratégias
de justica racial neste campo, como a sensibilizagdo de agentes de segurancga e justica sobre
0 racismo e suas consequéncias; a articulagdo entre politicas de seguranga publica, a
promogao da igualdade racial e a inclusao social; e 0 impacto racial da politica antidrogas.

A prevencgao e o enfrentamento a violéncia cometida contra a populagdo negra, quilombola,
povos ciganos, povos indigenas, jovens negros e povos e comunidades tradicionais de
terreiro e de matriz africana devem ser prioridade, com atencéo especial as vulnerabilidades
e necessidades especificas de mulheres negras.

Outro elemento central para a justica racial é a consolida¢do de uma politica de comunicagao
antirracista. Alinhar praticas comunicativas aos principios da justica racial permite tensionar
estruturas que perpetuam desigualdades, promovendo mudancas narrativas e estruturais em
prol da igualdade racial.

Os desafios da consolidagao da justica racial em um pais onde a desigualdade racial ainda é
tao naturalizada exigem a¢des em muitas areas de atuagdo governamental e também do
setor privado. A 52 CONAPIR tera um papel fundamental para o fortalecimento da justica
racial como uma diretriz estratégica, comprometida em combater as desigualdades raciais
estruturais e garantir o acesso igualitario a direitos e oportunidades para a populagdo negra,
quilombola, povos ciganos, e povos e comunidades tradicionais de terreiro e de matriz
africana. Teremos o desafio de refletir e elaborar propostas que dialoguem com os temas
apontados e que possam ser monitoradas ao longo dos anos.

Desigualdade racial; Injustica racial; A¢des afirmativas; Educag&o para as
relagdes étnico-raciais Curriculo Escolar; Antirracismo; Cotas Raciais; Formagéao; Letramento
Racial; Inclus&o; Trabalho digno; Renda justa; Sistema Unico de Saude; Politica Nacional de
Saude Integral da Populacao Negra; Diversidade cultural; Patriménio cultural; Direito cultural;
Encarceramento da populagdo negra; Letalidade policial; Perfil racial; Juventude Negra;
Protocolo racial; Julgamento sensivel a raga; Violéncia; Punitivismo; Justica restaurativa;
Comunicacao Antirracista; Avaliagdo sensivel a raca.

A EREIELIER Como garantir a justica racial por meio de politicas de promocgéao da
igualdade racial em areas prioritarias aos direitos fundamentais?
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Reparacao

OJJEIM} Promover a reparacdo racial considerando o legado da escraviddo e do
colonialismo sobre as populagbes racializadas, corrigindo injusticas raciais e
assegurando o acesso a direitos e a igualdade racial.

A reparagao racial compreende um conjunto de medidas voltadas a corregdo das
consequéncias histéricas da escravizagdo e do colonialismo, reconhecendo que a
discriminagéo racial e a violéncia do passado ainda estruturam a sociedade. A aboligao da
escravatura no Brasil, apés mais de trés séculos de trabalho escravizado imposto a africanos
e seus descendentes, ndo estabeleceu nenhuma reparagao social ou econémica para esta
populagdo. Pelo contrario, o periodo pés-abolicdo foi marcado por politicas de
branqueamento e pela excluséo, discriminagéo e violéncia contra a populagao negra e outros
grupos racializados, perpetuando hierarquias raciais profundamente enraizadas.

Nesse contexto, a adesdo do Brasil a Corte Interamericana de Direitos Humanos, em 1998,
representou o reconhecimento oficial das violagdes histéricas cometidas contra a populagédo
afrodescendente e da necessidade de reparagdo. A chamada justica de transi¢do, que
engloba medidas para lidar com graves violagdes de direitos humanos ocorridas no passado,
tem papel essencial nesse processo. Seu objetivo é responsabilizar os perpetradores, garantir
reparacao as vitimas e prevenir a repeticdo dessas injusticas. Mais do que compensar o
passado, a reparacgao racial busca criar futuros, por meio do estabelecimento de condigbes
para o pleno acesso a direitos, reduzindo desigualdades e promovendo justica racial.

A reparagao racial pode envolver agdes materiais ou simbolicas. A reparagao simbdlica inclui
a valorizagao do patriménio cultural das populagdes racializadas e a criagdo de espacos de
memoria, garantindo o reconhecimento histérico das contribuicbes desses grupos. Ja as
acoes materiais envolvem a restituicdo de direitos por meio de politicas como agoes
afirmativas, redistributivas, titulagdo de terras quilombolas e indigenas, compensagdes por
danos e reconhecimento das contribuicdes das populagdes racializadas na construgao do
pais. Para que essas medidas sejam eficazes, é fundamental um debate aprofundado sobre
os termos da reparacao, permitindo ao Estado formular politicas publicas que combatam as
injusticas histéricas enfrentadas por negros, quilombolas, povos ciganos e comunidades
tradicionais de terreiro e de matriz africana.

Dada a persisténcia da injustica, da violéncia e da exclusao racial no Brasil, é imprescindivel
a adogao de uma abordagem ampla e interseccional para a reparagdo. Toda politica publica
pode — e deve — ser um instrumento de promocéao da igualdade racial. Se uma politica ndo
considera seus impactos raciais, ha o grande risco de perpetuar desigualdades. Assim, além
de formular novas politicas, é essencial monitorar, avaliar e reformular politicas publicas
existentes para garantir que promovam a igualdade racial de forma transversal.

Considerando o histérico de expropriagdo econdmica e exclusao racial, um dos debates
centrais é a construcao de uma politica fiscal justa, que contemple as especificidades da
populagdo negra, quilombola, povos ciganos, e povos e comunidades tradicionais de terreiro
e de matriz africana. A justica tributaria deve ser um pilar das politicas publicas, garantindo
que essas populagdes ndo sejam desproporcionalmente oneradas pelos impostos.
Atualmente, o sistema brasileiro cobra mais de quem tem menos, perpetuando a exclusédo
dessas populacdes, que também sdo menos beneficiadas pelos servicos publicos. Propostas
como cashback para a populacédo de baixa renda, desoneracao da cesta basica e tributacao
seletiva sobre produtos prejudiciais (alcool, tabaco e extragdo mineral) sdo medidas que
podem ser fundamentais. Além disso, mecanismos como tributagao progressiva sobre renda
e patrimonio, maior equidade no imposto de renda e a implementagdo do Imposto sobre
Grandes Fortunas sao definidos como essenciais para promover reparagao e justiga racial.
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O processo de reparagao racial também deve contemplar o envelhecimento da populagédo
negra, quilombola, povos ciganos, e povos e comunidades tradicionais de terreiro e de matriz
africana, assegurando seus direitos e dignidade. Estatisticas recentes indicam que quase
metade da populagao idosa no Brasil é negra, enquanto quilombolas e indigenas apresentam
indices de envelhecimento que refletem desigualdades histéricas e menor acesso a direitos
basicos. é imperativo garantir que esses grupos, historicamente excluidos, tenham acesso a
cidadania plena, qualidade de vida e respeito as suas identidades e territérios. Para isso, é
necessario o desenvolvimento de politicas especificas voltadas ao envelhecimento dessas
populagdes, como formagédo de agentes publicos, inclusdo e protegdo social, combate a
vulnerabilidade e respeito as especificidades culturais da velhice.

A reparagao racial também deve considerar as necessidades da populagdo LGBTQIA+, que
enfrenta uma sobreposigao de opressoes relacionadas ao racismo e a LGBTQIA+fobia, a
violéncia motivada por sua orientacdo sexual ou identidade de género. Estudos indicam que
a violéncia contra pessoas LGBTQIA+ atinge majoritariamente a populagdo negra, com
indices alarmantes de agressbes e assassinatos, especialmente contra pessoas trans e
travestis. Para que a reparacdo racial seja efetiva e interseccional, é essencial
implementacdo de politicas afirmativas que promovam incluséo, igualdade e combate
violéncia, garantindo protegao social e dignidade a esse grupo.

O QO

Da mesma forma, a reparacgao racial deve incluir a garantia de direitos das pessoas negras
com deficiéncia, que sdo maioria e enfrentam dificuldades acentuadas no acesso a
transporte, moradia adaptada e mobilidade urbana. Os altos indices de violéncia,
informalidade no trabalho e baixa presenga no ensino superior exigem medidas imediatas. A
reparacao para essa populacdo deve englobar acessibilidade, inclusdo no mercado de
trabalho, seguranga e educagéo, combatendo mdltiplas formas de discriminagdo que limitam
sua cidadania e dignidade.

Outro eixo central da reparacao racial é a protegao dos direitos de povos e comunidades
tradicionais de matriz africana e povos de terreiro de modo a garantir sua liberdade religiosa,
preservar seu patriménio cultural e combater o racismo religioso. A liberdade religiosa, a
valorizagéo e a protegdo do patriménio cultural e o combate ao racismo religioso devem ser
assegurados por meio de politicas eficazes. Esses grupos, historicamente marginalizados e
perseguidos, continuam enfrentando ataques violentos e restrigdes ao direito fundamental ao
culto, garantido constitucionalmente. A abordagem intersetorial dessas iniciativas é
essencial para garantir direitos fundamentais, combater a discriminagdo e a violéncia, e
assegurar que esses povos tenham acesso a justica e a protegao de forma igualitaria. Assim,
a reparacao racial se faz necessaria para fortalecer politicas afirmativas que garantam a
seguranca, a dignidade e a continuidade das praticas ancestrais desses povos, promovendo
sua inclusdo e reconhecimento na sociedade brasileira.

Dessa forma, aqui se propde a construcdo de diretrizes para a reparagao racial no Brasil,
levando em conta o legado da escravidao e a exclusdo das populagdes racializadas no pos-
abolicdo. Mais do que compensagdes financeiras, a reparagao racial busca garantir acesso
igualitario a direitos, oportunidades e politicas publicas eficazes.

Reparacao racial; Escravidao; Aboli¢do; Justica de transigdo; Reparacgao
material; Reparagao simbolica; Politica Tributdria; Justica Tributaria; Justica Redistributiva;
Envelhecimento; Populagdo LGBTQIA+, Pessoas com deficiéncia; Capacitismo; Povos e
Comunidades Tradicionais de Matriz Africana e Povos de Terreiro; Racismo religioso;
Liberdade religiosa.

ar i ER el I} Quais devem ser as diretrizes da reparagao racial para garantir o acesso
a direitos e a retificagdo de injustigas historicas?
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52 Conferéncia Nacional de Promocao da Igualdade Racial

Realizagdo: Conselho Nacional de Promocgdo da Igualdade Racial (CNPIR) | Ministério da
Igualdade Racial - Governo Federal. Apoio: Faculdade Latino-Americana de Ciéncias Sociais
(Flacso Brasil) | Programa das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD).
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