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COMISSAO NACIONAL DE ERRADICACAO DO TRABALHO ESCRAVO

Ata da Reunido Ordinéria Virtual da Comissdo Nacional de Erradicagdo do Trabalho
Escravo (CONATRAE)

Data e Horério: 29 de junho de 2022, 14h30 as 18h30.

Local: Reunido Virtual — Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos — MMFDH.

Aos vinte e nove dias do més de junho de dois mil e vinte e dois, reuniu-se, por videoconferéncia, a
Comissdo Nacional de Erradicacdo do Trabalho Escravo (CONATRAE), para a sua reunido
ordinaria, com a presenca dos seguintes membros: Representantes do Governo: Bruno Tempesta,
Coordenador-Geral de Combate ao Trabalho Escravo - CGCTE/Secretario Executivo da
CONATRAE; Camila Melo de Assis, Coordenadora de Apoio Substituta da CGCTE; Cétia de
Araudjo Silva, Assistente da CGCTE; Eduardo Miranda Freire de Melo, Secretario Adjunto da
SNPG e Presidente da CONATRAE; Hebert Borges Paes Barros, Diretor do DEPDDH/MMFDH e
Coordenador da CONATRAE; Henrique Oliveira Santos, Ministério da Justica e Seguranca Publica
— MJSP; Luis Henriqgue Ramos Lopes, Ministério do Trabalho e Previdéncia — MTP; Katia de
Carvalho Cavalcanti, Secretaria da CGCTE. Representantes de Entidades Privadas Nao
Governamentais: Rodrigo Hugueney, Confederacdo Nacional da Agricultura e Pecuéaria do Brasil —
CNA; Xavier Jean Marie Plassat, Comissdo Pastoral da Terra - CPT. Membros Observadores: Ana
Carolina Roman, ANPR-MPF; Antdnio Carlos Rosa, Presidente do ITD; Camilla Del Isola Diniz,
CONATRETRAP; Edmundo Lima, ABVTEX; Fernanda Carvalho, OIT; Guilhermo Rojas, DPU;
Italvar Filipe de Paiva Medina, MPT; Lydiane Machado e Silva, ANPT; Mauricio Krepsky
Fagundes, ME; Mércia Silva, InPacto; Natalia Suzuki, Reporter Brasil; Vera Jatoba, Diretora do
SINAIT; Victoria Perino, Reporter Brasil; Wilson Corréa de Araujo Neto, CNI. COETRAEs: Paula
Collela, SEDH. Dando inicio aos trabalhos, seguiu-se ao Item 1. Abertura: O Secretario Sr. Eduardo
Miranda Freire de Melo, Presidente da CONATRAE, realizou a abertura da reunido
cumprimentando a todos e destacou o trabalho realizado pela equipe da CGCTE no processo de
elaboracdo do edital de selecdo dos representantes da Comissdao Nacional de Erradicacdo do
Trabalho Escravo, de entidades ndo governamentais privadas, para o proximo biénio. Justificou que
ndo podera acompanhar integralmente a reunido devido a outros compromissos existentes, assim

como o Coordenador da CONATRAE, Sr. Hebert Borges Paes Barros, ponderando que devem
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buscar alternativa para continuidade dos trabalhos da reunido. Em seguida, passou-se ao ltem 2.
Leitura e Aprovacdo da Pauta do dia, que estava composta pelos seguintes itens: 1. Abertura
(Presidéncia da CONATRAE); 2. Leitura e Aprovacao da Pauta do dia - (CGCTE); 3. Aprovacéo
da Ata da Reunido Ordinaria de 27/04/2022 - (CGCTE); 4. Noticia referente a exploracdo de
trabalho escravo pela empresa VVolkswagen no Brasil - (MMFDH); 5. Apresentagdo do “Programa

Trabalho Sustentavel” - (MTP); 6. Renovagdo da Frota da DETRAE e aquisicdo de coletes
balisticos - (MTP); 7. Relatorio da SIT referente ao ano de 2021, elaborado pela OIT permanece
indisponivel - (CPT); 8. Atualizacdo sobre a questdo da COETRAE/RO - (CPT); 9. Informagéo
referente ao efetivo funcionamento das COETRAESs e como podemos manter o fluxo de informagéo
e intercambio entre as comissdes - (CPT); 10. Situacdo especifica da COETRAE/TO - (CPT); 11.
Encontro Nacional das COETRAES - (CPT); 12. Concurso para a Carreira de Auditor Fiscal do
Trabalho - (CPT); 13. Valor das Didrias pagas aos servidores do Executivo e seu impacto nas agdes
de fiscalizacdo - (CPT); 14. Preocupacgdo em relacdo a abordagem da tematica de Direitos Humanos
pela Policia Rodoviaria Federal na formacdo de agentes e a extingdo da ComissGes Regionais
responsaveis por operacoes contra a exploracdo sexual e o trabalho escravo nos estados - (CPT); 15.
Informes: 15.1. Selecdo dos representantes da Comissdo Nacional de Erradicacdo do Trabalho
Escravo, de entidades ndo governamentais privadas, para o préximo biénio; 16. Encerramento.
Colocada a pauta em apreciagdo e ndo havendo nenhuma sugestdo de alteragcdo, a pauta foi
aprovada pela unanimidade dos presentes. Dando sequéncia, passou-se ao Item 3. Aprovacdo da Ata
da Reunido Ordinaria de 27/04/2022 - (CGCTE): Nao havendo retificacBes, a Ata foi considerada

aprovada pela unanimidade dos presentes. Ato continuo, passou-se ao ltem 4. Noticia referente a

exploracdo de trabalho escravo pela empresa VVolkswagen no Brasil - (MMFDH): O Sr. Hebert

Borges Paes Barros esclareceu que solicitou a inclusdo desse tema diante a divulgacdo de
informacBes referentes a exploracdo de trabalho escravo pela empresa Volkswagen na regido
amazonica. Discorreu que o Professor Ricardo Rezende teve participacdo relevante na coleta de
informacdo em relacdo ao caso, 0 qual ja estaria em analise pela Ministério Publico do Trabalho
(MPT). Observou que n&o seria um caso que demandasse agéo fiscalizatoria neste momento, mas
dadas as dimensdes, entendeu seria oportuno que a CONATRAE acompanhasse e elaborasse
iniciativa. Com a palavra, a Sra. Natalia Suzuki informou que leu artigo sobre esse caso e
disponibilizou o link para acesso dos demais membros. Compreendeu que 0 caso seria muito antigo

e sem decorréncias e externou sua davida se a realizacdo de agdo geraria algum resultado. O Sr.
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Italvar Filipe de Paiva Medina esclareceu que o fato ocorreu nas décadas de 70 e 80 e informou que
0 MPT possui grupo de trabalho para acompanhamento, o qual ja identificou algumas vitimas para
gue houvesse responsabilizacdo da empresa e ja iniciou as tratativas para acordo. Relatou que houve
acordo recente da Volkswagen com o Ministério PUblico sobre questdes atinentes a perseguicdes na
época da ditadura militar. Comentou que ndo saberia qual poderia ser o apoio da Comissdo quanto
ao tema, porém, consultard o grupo de trabalho sobre a possibilidade de articulacdo conjunta. A Sra.
Vera Jatoba alegou que, caso houvesse qualquer tipo de movimentacao por parte da CONATRAE,
estaria disposta a procurar mais informacdes em relacdo a fiscalizacdo realizada na época. O Sr.
Xavier Jean Marie Plassat relatou que ndo haveria relatorios de fiscalizacdo atestando o fato
encontrado, uma vez que ndo existiam grupos moveis de fiscalizagdo na época. Ponderou que
haveria muitas incognitas que precisariam ser verificadas, como a identificacdo das vitimas e
registrou que o Livro “Vidas Roubadas” da autora Binka Le Breton possui um capitulo destinado ao
caso. O Sr. Luis Henrigue Ramos Lopes explanou que a Secretaria de Inspecdo do Trabalho
(SIT/MTP) ndo teria mais os relatérios do fato, todavia, afirmou que estariam a disposicdo para
resgatar as memorias vivas. O Secretario Sr. Eduardo Miranda Freire de Melo sugeriu que a
CONATRAE elaborasse memorial sobre os casos emblematicos assim como esse. O Sr. Italvar
Filipe de Paiva Medina informou que entrou em contado com a coordenadora do grupo de trabalho
para acompanhamento do caso, a qual respondeu que estaria em reunido e encaminharia resposta
sobre a possibilidade de contribuicdo dessa Comissdo assim que fosse finalizada. O Sr. Hebert
Borges Paes Barros endossou as sugestdes anteriores, propondo a criacdo de memorial em local
especifico como a sede do MTP ou do MPT no estado do Para. Explanou que entrara em contato
com o Professor Ricardo Rezende e com o MPT para aprovacdo de proposta para apresentacdo a
CONATRAE na proxima reunido. O Sr. Xavier Jean Marie Plassat relatou que o link do capitulo do
livro citado sera disponibilizado no chat da reunido para acesso dos membros. Prosseguindo,

passou-se ao ltem 5. Apresentagdo do “Programa Trabalho Sustentavel” - (MTP): O Sr. Luis

Henriqgue Ramos Lopes apresentou sobre o Programa Trabalho Sustentavel, destacando que possui
objetivo geral de promover a conduta empresarial responsavel e o trabalho decente, a partir de uma
estratégia de atuacdo proativa, preventiva e seneadora, impulsionando o diélogo social, setorial e
interinstitucional. Elencou os objetivos especificos, explicando-os e relatou que o programa possui
quatro eixos, sendo: Eixo 1 — Promogéo do Trabalho Sustentavel e Dialogo Social/Setorial; Eixo 2 —
Capacitacoes; Eixo 3 — Campanhas; e Eixo 4 — Implementacdo de solugGes tecnologicas. Por fim,
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indicou as atividades realizadas e previstas para o segundo semestre de 2022. Abrindo para
manifestacdes, a Sra. Vera Jatoba ponderou que seria interessante que o programa considerasse 0
Eixo 5 dos Direitos Fundamentais do Trabalho como objetivo especifico. O Sr. Hebert Borges Paes
Barros saudou pela iniciativa e destacou a ferramenta de autodiagnostico que possibilitaria a
verificacdo pelo empregador e a abordagem por setor produtivo. Compreendeu que seria
interessante envolver as demais instituigdes participantes da Comissdo para agregar a iniciativa. O
Secretario Sr. Eduardo Miranda Freire de Melo mencionou sobre o Programa Nacional de Educacao
Continuada em Direitos Humanos (PNEC-DH) e questionou se o Programa Trabalho Sustentavel
haveria algum curso que trabalhe a gestdo para prevencao e erradicacdo do trabalho escravo. Em
resposta, o Sr. Luis Henrique Ramos Lopes esclareceu que ndo haveria nenhum curso nesse sentido,
entendendo que faltaria articulacdo. Diante a resposta, 0 Secretario Sr. Eduardo Miranda Freire de
Melo comentou que buscaria informacdes sobre a existéncia de curso nesse sentido. Seguindo,

passou-se ao Item 6. Renovacao da Frota da DETRAE e aquisicdo de coletes balisticos - (MTP): O

Sr. Luis Henrique Ramos Lopes informou sobre o recebimento de 20 carros para a renovacéo total
da frota de veiculos para os grupos moveis da Divisdo de Fiscalizacdo para Erradicacdo do Trabalho
Escravo (DETRAE). Além disso, acrescentou que foram recebidos 223 coletes balisticos para os
grupos moveis e para os responsaveis pela fiscalizacdo de trabalho escravo nas regionais. Ato
continuo, passou-se ao Item 7. Relatério da SIT referente ao ano de 2021, elaborado pela OIT

permanece indisponivel - (CPT): O Sr. Xavier Jean Marie Plassat discorreu que esse tema foi

trazido nas ultimas reunides e ndo houve nenhuma justificativa plausivel sobre os motivos da nédo
disponibilizagdo desse relatorio finalizado. O Sr. Luis Henrique Ramos Lopes informou o Relatério
da SIT tiveram os seus dados atualizados, os quais estdo disponiveis no Radar de forma
sistematizada. Registrou que, nesse momento, o relatério se encontra para avaliacdo da Assessoria
de Comunicacdo do Gabinete do Ministro de Estado de Trabalho e Previdéncia e estariam
aguardando resposta para disponibilizacdo. Prosseguindo, passou-se ao Item 8. Atualizagdo sobre a
questdo da COETRAE/RO - (CPT): O Sr. Xavier Jean Marie Plassat recordou que havia ficado
pendente a realizacéo de visita a COETRAE/RO para saber sobre a situacdo existente, questionando

se a visita foi realizada. O Sr. Bruno Tempesta discorreu que foram deliberadas duas agdes na
ultima reunido da CONATRAE, a primeira de elaboracdo de nota de preocupacdo que ja foi
executada juntamente com a Dra. Liz. Assumiu que desprezou 0 assunto momentaneamente para

dedicar esforgos para o processo de selecdo dos membros da Comissdo por ser mais prioritario e
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sugeriu a criagdo de grupo de discussdo coordenado pelo MMDFH para verificar a situacdo das
COETRAEs e definir as melhores estratégias. O Sr. Italvar Filipe de Paiva Medina informou que
suscitou o tema com a Coordenadora Regional da Comissdo Nacional de Erradicacdo do Trabalho
Infantil (CONAETI) em Ronddnia, a qual mencionou que a situacdo da COETRAE continuava a
mesma. Entendeu que a sugestdo de criacdo de grupo de discussdo apresentada seria interessante,
uma vez que existem estados que possuem COETRAEs pouco funcionais ou que nem realizaram a
sua implantacdo. O Sr. Hebert Borges Paes Barros concordou com a cria¢do do grupo de discusséo,
porém, focado no levantamento da situacdo das COETRAES e prop0s que fosse realizada uma visita
a COETRAE/RO para que possam trabalhar os dados coletados em paralelo no grupo. Com a
palavra, o Sr. Bruno Tempesta esclareceu que sugestdo seria exatamente essa. O Secretario Sr.
Eduardo Miranda Freire de Melo salientou a importancia da participacdo da CONATRAE no grupo

de discussdo, inclusive, na realizacdo das visitas. Com relacdo ao Item 9. Informacéao referente ao

efetivo funcionamento das COETRAEs e como podemos manter o fluxo de informacdo e

intercdmbio entre as comissdes - (CPT): O Sr. Xavier Jean Marie Plassat observou que existem

outras COETRAES que estariam em situacdo de abandono, todavia, destacou a existéncia de bons
exemplos, dos quais deveriam se instruir. Relatou que estaria pendente a realizacdo do Encontro
Nacional das COETRAESs e apoiou a proposta de criagdo de grupo de discusséo para levantamento
rigoroso da situacdo. A Sra. Natalia Suzuki colocou a disposicdo o levantamento elaborado pelo
Projeto “Escravo Nem Pensar” sobre a situacdo das COETRAEs caso o grupo fosse criado,
ponderando que seria necessario apenas complementar os dados referente a cinco Comissdes que
mais funcionam caso houvesse interesse. Observou que a agdes de prevencéo do trabalho escravo se
beneficiam muito quando essa rede esté constituida e institucionalizada nos estados e compreendeu
que o fator primordial para que sejam constituidas e colocadas em funcionamento pleno teria
relacdo ao alinhamento com o governo estadual. O Secretario Sr. Eduardo Miranda Freire de Melo
solicitou que o material fosse disponibilizado e comunicou sobre a producdo de curso referente as
politicas relacionadas ao trabalho escravo, discorrendo que solicitard que a CONATRAE seja
consultada para contribui¢fes. Sugeriu, a partir da explanacdo da Sra. Natalia Suzuki, a criacdo de
curso para os gestores estaduais para demonstrar a importancia do trabalho articulado entre a
Comissdo Nacional e as COETRAEs. Justificou que terd que se ausentar nesse momento, passando
a conducéo da reunido para o Coordenador da CONATRAE. A Sra. Ana Carolina Roman pontuou
que seria interessante resgatar o Pacto de Nacional de Erradicacdo do Trabalho Escravo, visto que
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varios estados o0 aderiram e comprometeram-se com as medidas. Registrado que o estado do Amapa
seria 0 Unico estado a ndo aderir o Pacto, ponderou que essa questdo traria respaldo para a
solicitacdo de informacdes. O Sr. Italvar Filipe de Paiva Medina acatou a sugestdo de utilizacdo do
Pacto Nacional e questionou quando poderia ser disponibilizado o levantamento realizado pelo
Projeto “Escravo Nem Pensar”. Discorreu que seria interessante para o MPT ter conhecimento dos
locais em que as ComissOes Estaduais ndo estariam em funcionamento ou ndo existem para
direcionamento das acOes locais. A Sra. Natalia Suzuki esclareceu que o levantamento estaria
finalizado e seria necessario complementa-lo com dados das COETRAEs com funcionamento
pleno, afirmando que disponibilizard o documento para o0 MPT. A Sra. Mércia Silva compreendeu
que seria interessante a criacdo do grupo de discusséao, colocando-se a disposi¢do para fazer parte da
sua composicao. Feitas todas as manifestacdes, aprovou a criacdo do grupo de discussdo com a
seguinte composicdo: Meércia Silva, Natalia Suzuki, Xavier Jean Marie Plassat, Ana Carolina
Roman, Vera Jatoba, MPT. O referido grupo levantara informacgdes sobre as COETRAEs para
elaboracdo de indicativos de solu¢Ges em relacdo as possiveis fragilidades a serem encontradas e
tera competéncia de discutir sobre o Encontro Nacional das COETRAEs e Fluxo Nacional de
Atendimento as Vitimas do Trabalho Escravo. Realizada inversdo de pauta, passou-se ao Item 11.

Encontro Nacional das COETRAES - (CPT): O Sr. Bruno Tempesta relatou que as discussdes

referentes a realizacdo do Encontro Nacional das COETRAES foram iniciadas, sendo que chegaram
ao entendimento que o melhor modelo seria a sua realizacdo no més de novembro de 2022
juntamente com o Encontro do Grupo de Pesquisa Trabalho Escravo Contemporaneo (GPTEC) que
sera realizado em Aracaju/SE. Mencionou que o Plano de Trabalho estaria sendo atualizado para
realizacdo desses eventos e entendeu que o grupo de discussdo criado serd fundamental para
realizacdo de levantamento em relacdo a logistica desse encontro. Ponderou que estdo verificando a
possibilidade desse encontro fazer parte de uma acdo ou de um programa dos acordos judiciais
realizados com as empresas autuadas por trabalho escravo. O Sr. Xavier Jean Marie Plassat
compreendeu que teriam um prazo curto para elaboracdo desse evento, sugerindo que a definicéo da
data fosse deixada em avaliacdo para que houvesse melhor preparacdo. Feita nova inversdo de
pauta, passou-se ao Item 10. Situacdo especifica da COETRAE/TO - (CPT): O Sr. Xavier Jean

Marie Plassat arrazoou que a COETRAE/TO seria uma Comissdo considerada em funcionamento,
entretanto, essa situacdo inverteu-se radicalmente quando pautou-se a revisdo do Plano Estadual de

Erradicacdo do Trabalho Escravo como prioridade. Ilustrou sobre a falta de participacdo dos
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representantes do estado nas reunides mesmo ap0s a nomeacao de novos membros, observando que
0 enfrentamento dessa situacdo seria o problema. O Sr. Hebert Borges Paes Barros sugeriu que
fosse preparado expediente ao 6rgao coordenador da CONATRAE/TO ou a Casa Civil, ressaltando
a importancia da sua institucionalidade e do compromisso com a Politica de Enfrentamento ao
Trabalho Escravo. O Sr. Bruno Tempesta comentou sobre 0s pontos abordados na reunido realizada
pelo Ministério Publico Federal (MPF) referente ao tema, destacando que a CGCTE foi colocada a
disposicao para dar todo o apoio necessario. Diante esse fato, o Sr. Hebert Borges Paes Barros
propds que fosse elaborada e enviada expediente 8 COETRAE/TO resgatando os encaminhamentos
da reunido realizada pelo MPF e, caso ndo houvesse henhum movimento nos proximos dois meses,
fosse elaborada nota publica da CONATRAE para ser divulgada nos meios de comunicag&o.

Acatada a proposta, passou-se ao Item 12. Concurso para a Carreira de Auditor Fiscal do Trabalho -

(CPT): O Sr. Xavier Jean Marie Plassat solicitou informac@es sobre a realizacdo de concurso para a
Carreira de Auditor Fiscal do Trabalho. O Sr. Luis Henrique Ramos Lopes relatou que o MTP tem
feito reiteradas solicitacdo para a realizagcdo do referido concurso e destacou a autorizagcdo do
concurso para a Receita Federal do Brasil — RFB, o qual consideram como movimento positivo.
Comentou que o Ministério tem feito a sua parte e a tltima solicitacdo foi realizada no més de maio,
mas explicou seria uma questdo que estaria fora da competéncia do MTP. Prosseguindo ao Item 13.
Valor das Diarias pagas aos servidores do Executivo e seu impacto nas aces de fiscalizacdo -

(CPT): O Sr. Luis Henrigue Ramos Lopes explanou que o valor das diarias pagas aos servidores do
Executivo também estaria fora da competéncia do MTP, tendo em vista que ndo seria destinada
apenas as acoes de fiscalizacdo referentes ao trabalho escravo. Afirmou que estdo fazendo a gestao
necessaria. A Sra. Vera Jatoba arrazoou que o Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do
Trabalho (Sinait) tem procurado muito a SIT/MTP para tratar desse assunto e salientou que foram
feitos trabalhos estatisticos de avaliacdo e estudos, que ja precisam ser atualizados, nesse sentido,
inclusive, com encaminhamento a Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT). Lamentou a
situacdo do grupo movel que demonstra prontiddo e servigo eficiente e eficaz e registrou a
importancia desse tema para o Sindicato. O Sr. Italvar Filipe de Paiva Medina reiterou as
explanacgOes anteriores e registrou a aprovagdo de duas notas pela CONATRAE tratando da
necessidade imperiosa de concurso publico para contratagdo de Auditores Fiscais do Trabalho.
Comentou que havia apenas 56% dos cargos ocupados quando foi elaborada a segunda nota, ou
seja, 44% dos cargos vagos, o que vem aumentando. Afirmou que tem sido feito grande esforgo por
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parte da DETRAE no sentido de continuar o combate ao trabalho escravo em articulagdo com os
Orgdos parceiros perante as Superintendéncias Regionais do Trabalho e Emprego (SRTES) para
estimular aos Auditores a atender as demandas. Elencou alguns problemas encontrados nas SRTES
e observou que ndo haveria nenhuma medida adota para que as recomendacfes da CONATRAE
sejam atendidas, nem mesmo reunifes. Compreendeu que essa Comissdo deve continuar
pressionando para realizagdo desse concurso, pois, em sua opinido, haveria falta de interesse e nio
de orcamento, uma vez que estariam sendo realizados outros concursos. O Sr. Hebert Borges Paes
Barros sugeriu elaborar um oficio para manifestacdo e solicitar novamente a realizacdo de reunido
e, caso ndo houvesse efeito, fosse elaborada nota pablica. Informou que esse assunto ainda néo foi
tratado com a nova Ministra. O Sr. Italvar Filipe de Paiva Medina entendeu que poderiam ter uma
nova janela de didlogo com o MTP pelas trocas que foram realizadas, propondo que a CONATRAE
articulasse novo dialogo, inclusive, com o encaminhamento das notas anteriores. A Sra. Ana
Carolina Romam entendeu que seria fundamental que a Ministra de Estado da Mulher, da Familia e
dos Direitos Humanos faca a interlocu¢do com o MTP. Externadas todas as opinifes e
manifestacdes, definiu-se os seguintes encaminhamentos: (1) os representantes dos Ministério da
Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos e do Trabalho e Previdéncia levardo o tema para 0s
seus respectivos Gabinetes; (2) sera buscada a realizacdo de reuniGes conjuntas coordenadas para
incentivar a realizacdo do concurso publico; (3) as informacGes atualizadas sobre o tema, obtidas
por meio dos didlogos internos, serdo apresentadas na proxima reunido da CONATRAE. Ato

continuo, passou-se ao Item 14. Preocupacdo em relacdo a abordagem da temética de Direitos

Humanos pela Policia Rodoviaria Federal na formacdo de agentes e a extincdo da Comissdes

Regionais responsaveis por operacdes contra a exploracdo sexual e o trabalho escravo nos estados -

(CPT): O Sr. Xavier Jean Marie Plassat registrou que haveria uma preocupacdo geral dos parceiros
da CPT no combate ao trabalho escravo quanto a possibilidade da Policia Rodoviaria Federal (PRF)
ndo ter todo o apoio necessario para a preparacdo e formacdo para abordagem da temaética dos
Direitos Humanos. Compreendeu que o0 MMFDH e a CONATRAE deveriam se manifestar para
evitar que a situagéo se agrave. O Sr. Henrique Oliveira Santos informou sobre a deciséo liminar da
Justica Federal do Rio de Janeiro que suspendeu a participacdo da PRF em operagdes conjuntas
com outras forcas policias fora de estradas, sendo que estariam sendo observadas as atuagdes para
saber 0 que estaria errado. O Sr. Xavier Jean Marie Plassat explicou que o item de pauta n&o tratava

da suspenséo, a qual foi extinta rapidamente. Relatou que o item estaria relacionado a tematica dos
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Direitos Humanos na formacdo dos agentes, visto que recebeu informacdo de esses conteldos
estariam sendo retirados e que as Comissdes Regionais responsdveis por operagGes contra a
exploracdo sexual e o trabalho escravo estariam sendo extintas. O Sr. Henrique Oliveira Santos
explanou que estaria sendo revisto internamente a retirada desses conteddos dos cursos de
formacdo, porém, ainda ndo possui a informacgdo concreta, comprometendo em disponibiliza-la na
proxima reunido. O Sr. Italvar Filipe de Paiva Medina externou a sua preocupagdo com a noticia
divulgada de retirada da disciplina de Direitos Humanos do curso de formacdo da PRF,
considerando, inclusive, os problemas recentes de violagbes dos direitos em algumas operacdes.
Com relagdo a extincdo das Comissdes, informou entrou em contato com alguns coordenadores da
PRF que alegaram que essa extingdo ndo afetariam as agdes operacionais de combate ao trabalho
escravo e infantil, uma vez que essas comissdes ndo possuiam funcdes operacionais. Entendeu que
deveria ser melhor esclarecido qual seria a atribuicdo dessas comissdes e quais seriam 0s impactos
dessa extin¢do e também quanto a retirada do tema Direitos Humanos do curso de formagéo. A Sra.
Ana Carolina Roman comunicou que houve recomendacdo do MPF para retorno da disciplina de
Direitos Humanos, que ndo foi cumprida e, por isso, houve a necessidade de judicializacéo.
Ponderou que caberia solicitagdo da CONATRAE a PRF quanto a extingdo das comissdes nos
termos sugerido na explanagéo anterior. O Sr. Herbert Borges Paes de Barros recordou que o tema
referente a extincdo das comissGes foi abordado na primeira reunido dessa gestdo, na qual
solicitaram explicacdo a PRF. Relatou que foi trazida a informacéao pelo Sr. Jodo Gabriel Dadalt de
gue houve alteracdo estrutural e optaram pela descontinuidade dos modelos de comiss@es estaduais
e pela criac@o de unidade de combate aos crimes contra os direitos humanos, que passaria a abordar
a temética de trafico de pessoas e trabalho escravo. Compreendeu que a CONATRAE poderia
demandar aos representantes da PRF que apresentassem a sua percep¢do ou manifestacao
institucional sobre a diferenca das comissdes e a nova estrutura. Com relacdo a capacitacéo,
concordou com a necessidade de retorno da disciplina e entendeu que poderiam oficiar a PRF e
sugerir visita para ressaltar a importancia da capacitacdo focada no tema. O Sr. Henrique Oliveira
Santos alegou que repassara todas as informacdes ao Sr. Jodo Gabriel Dadalt a fim de que traga um

retorno para a Comissdo. Seguindo, passou-se ao Item 15. Informes: 15.1. Selecdo dos

representantes da Comissdo Nacional de Erradicacdo do Trabalho Escravo, de entidades nao

governamentais privadas, para 0 proximo biénio: O Sr. Bruno Tempesta informou que 0 processo

estd em andamento, discorrendo que estaria na fase de apresentacdo de recursos referente a



273
274
275
276
277
278
279
280
281
282
283
284
285
286
287
288
289
290
291
292
293
294
295
296

habilitacdo das entidades. Salientou que todas as informages estdo disponiveis no Portal Participa
+ Brasil. Elencou as proximas etapas, ponderando que a eleigdo sera realizada no dia 13 de julho de
2022 e a posse dos novos membros no més de agosto. Agradeceu e parabenizou toda equipe de
apoio da CGCTE pelo trabalho realizado no processo eleitoral. O Sr. Xavier Jean Marie Plassat
também parabenizou a equipe de apoio da CGCTE e observou que 0 processo teria sido
desenvolvido da melhor maneira. Solicitou esclarecimentos se todas as entidades seriam habilitadas
a votar e a serem votadas e sobre o horario do processo de votacdo. O Sr. Bruno Tempesta
esclareceu que as entidades inscritas no processo seletivo para composicdo da CONATRAE
estariam habilitadas a votar e a serem votadas e que a votagdo estaria aberta das 14h30 as 23h59.
Né&o havendo mais davidas, a Sra. Vera Jatoba comunicou sobre a condenacdo de 64 anos de prisao
do Sr. Antério Manica, um dos mandantes da chacina de Unai. O Sr. Herbert Borges Paes de Barros
destacou que essa condenacdo seria um movimento relevante de justica e de honra a memdria dos
auditores assassinados. O Sr. Bruno Tempesta lembrou sobre a necessidade de atualizacdo do
Regimento Interno da CONATRAE tendo em vista 0 desmembramento do Ministério do Trabalho e
Previdéncia do Ministério da Economia. O Sr. Guilhermo Rojas solicitou que fosse pautado informe
sobre resgate de 12 venezuelanos interiorizados via Operacdo Acolhida ocorrido no interior de Sdo
Paulo na préxima reunido. Acatada a solicitacdo, o Sr. Herbert Borges Paes de Barros discorreu que
essa seria a Ultima reunido do desenho atual da sociedade civil eleitas no processo anterior,
agradecendo aos representantes da CPT, CNA, ANAMATRA e CONTAG pelo apoio e
engajamento. O Sr. Xavier Jean Marie Plassat registrou que solicitou a Secretaria Executiva o envio
antecipado da ata dessa reunido para que possam analisar as deliberac6es realizadas. Registrado que
ndo haveria dificuldades para o envio da ata com antecedéncia, passou-se ao Item 16.
Encerramento: Sem mais nada a tratar, o Sr. Herbert Borges Paes de Barros agradeceu a

participacdo de todos, encerrando Reunido Ordinaria Virtual da CONATRAE.
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