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PRESIDENCIA DA REPUBLICA
Secretaria Especial de Politicas de Promocdo da Igualdade Racial -
SEPPIR
Conselho Nacional de Promocgo da Igualdade Racial — CNPIR

ATA DA DECIMA QUARTA REUNIAQ ORDINARIA DO CONSELHO NACIONAL DE
PROMO_QI\O DA IGUALDADE RACIAL - CNPIR

Aos oito e nove dias do més de fevereiro de dois mil e sete, no Auditério Girassol do
Hotel St. Paul, situado no Setor Hoteleiro Sul, na Cidade de Brasflia, Distrito Federal,
realizou-se a 142 Reunido Ordinaria do Conselho Nacional de Promogao da Igualdade
Racial-CNPIR, com a presenga dos seguintes Conselheiros, representantes de
entidades da sociedade civil: Everaldo Conceigcdo Duarte — INTECAB — Instituto
Nacional da Tradicdo e Cultura Afro-Brasileira, titular; Ronald Siqueira Barbosa -
ABERT — Associacéo Brasileira de Radio e Televisdo, titular; Ménica Oliveira —
Associacdo Brasileira de Organizagbes N&o-Governamentais — ABONG, titular;
Oliveira Silveira — Notdrio Reconhecimento nas Relacdes Raciais; Ubiraci Matildes
de Jesus - Forum Nacional de Mulheres Negras - FNMN, suplente; Eduardo Ferreira
de Oliveira — Congresso Nacional Afro-Brasileiro - CNAB, titular; Emir Mourad —
Federagdo Arabe Palestino do Brasil, titular; Elayyan Taher Aladdin -Federagéo
Arabe Palestino do Brasil, Suplente; Jodo Carlos Pio de Souza - Agentes de
Pastorais Negros — APN, Titular; Ana Liucia Pereira - Agentes de Pastorais Negros —
APN, Suplente; Jodo Bosco de Oliveira Borba - Associagéo Nacional dos Coletivos
de Empresarios Afro-Brasileiros — ANCEABRA, Titular; Maria Rosalina dos Santos -
Coordenagao Nacional de Quilombos — CONAQ, Titular; Neide Aparecida Fonseca -
Instituto Sindical Interamericano Pela Igualdade Racial — INSPIR, Titular; Silvia Julido
Marcelino - Instituto Sindical Interamericano Pela lgualdade Racial — INSPIR,
Suplente; Claudio Domingos lovanovitchi - Associacdo de Preservagéo da Cultura
Cigang — APRECI, Titular; Rodrigo Vinicius Soares Cardoéo - Associacdo de
Preservacdo da Cultura Cigana — APRECI, Suplente; Sérgio Niskier - Confederag&o
Israelita do Brasil — CONIB, Suplente; Ernesto Luiz Pereira Filho - Congresso
Nacional Afro-Brasileiro — CNAB, suplente; Azelene Inacio Kaingang - WARA —
Instituto Indigena Brasileiro, titular; e Carlos Alves Moura — Pastoral Afro- Brasileira/
Confederacdo Nacional dos Bispos do Brasil-CNBB, suplente. Também participaram
da reunido os seguintes representantes governamentais: Sidnei Sousa Costa —

Secretaria Especial de Direitos Humanos; Renata Leite — Ministério do
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Desenvolvimento Agrario; Celso Lourengo M. Correia — Casa Civil: Eunice Léa de
Moraes — Ministério do Trabalho e Emprego; Regina Adami - Secretaria Eépecial de
Politicas para as Mulheres;—Ana Lucy Gentil Cabral Petersen — Ministério das
Relagbes Exteriores; Andrea Giovannetti - Ministério das Relacdes Exteriores:
Déborah Silva Santos — Ministério da Educacéo; Maila Romano Villa Verde —
Ministério da Integragio Nacional; Danielle Cancela Cronemberger — Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestéo; Ethel Proenga Braga — Ministério das Cidades;
lonice Lorenzoni — Ministério da Educacéo; Lucila Bandeira Beato — Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a8 Fome; Marcelo Pereira de Almeida Ferreira —
Ministério dos Esportes; Ivair Augusto Alves Santos — Secretaria Especial de
Direitos Humanos; Luiz Fernando Martins- Ouvidor/SEPPIR : Eliane Aparecida da
Cruz- Conselho Nacional de Salide; Fabio Teixeira de Oliveira Pinto —Secretaria de
Assuntos Juridicos / PR; Maria do Carmo Ferreira da Silva — Secretaria-adjunta/
SEPPIR e Ministra Matilde Ribeiro — Secretaria Especial de Politicas de Promogao
da Igualdade Racial — Presidenta do Conselho Nacional de Promoc&o da Igualdade
Racial — CNPPIR. A Secretaria-Executiva do CNPIR, Oraida Abreu, cumprimentou os
presentes e consultou os Conselheiros sobre o inicio da reunido, pois ndo havia
quorum para deliberagdo. Os Conselheiros decidiram iniciar a reunido com informes.
Diante dessa decisfo, a Secretéria-Executiva do CNPIR procedeu a abertura oficial
dos tr'abalhos, justificando a auséncia dos seguintes Conselheiros; Elaine Oliveira
Soares; Anita Schuartz; Regina Semifo; Padre Jurandyr Azevedo Araujo; Flavio
Jorge Rodrigues da Silva e Lacia Xavier. Além disso, comunicou que o Conselheiro
Celso Lourengo M. Corréa ndo se encontrava presente naquele momento porque
estava concluindo a proposta de planejamento do CNPIR que seria apresentada ao
Plenario. Informou também a mudanca na representacao do Ministério dos Esportes
no CNPIR, com substituicdo da Conselheira Meyre France F. Ledo por Marcelo
Ferreira de Almeida. Na seqiiéncia, apresentou a pauta da reunido, destacando, que
os temas renovagéo do CNPIR e Il Conferéncia Nacional de Promocéo da Igualdade
Racial foram retirados da pauta a partir do entendimento que deveriam ser discutidos
com maior profundidade antes de serem pautados. Nessa 6’gica, apresentou a
proposta de constituir Comissao, formada por cinco representantes, trés da sociedade
civil e dois do governo, para reunir-se com a Ministra da SEPPIR, Matilde Ribeiro, no
dia 28 de fevereiro de 2007, e discutir os dois temas e convocar reunido extraordinaria
para os dias 28 e 30 de margo para tratar dos mesmos. Nesse periodo, a Ministra da
SEPPIR realizaria reunides nos estados para ouvir sugestées a respeito dos temas em
tela. Conselheiro Ernesto Luiz Pereira Filho lamentou o fato de n3o ter sido incluido

na pauta o | Plano Nacional de Promogdc da Igualdade Racial. Conselheiro.
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Conselheiro Jodo Bosco de Oliveira salientou ser necessario pautar debate no
CNPIR sobre o Plano de Aceleracdo do Crescimento para que o Conselho se
posicionasse a respeito. Conselheira Ana Cabral manifestou satisfagéo em participar
da reunido, representando o Ministério das Relagbes Exteriores e perguntou se o item
2 “Relatério da Comissdo Temporaria — Questio Palestina (pendéncia da 132 Reunido
Ordinaria)’seria mantido na pauta ; Conselheiro Claudic Domingos lovanovitchi

agradeceu a visita técnica da Secretaria do CNPIR Oraida Abreu a Curitiba-PR, e

'sugeriu inverter a pauta, iniciando por balango das atividades do CNPIR antes do

debate do planejamento; Conselheiro Emir Saleh Mourad apresentou o novo
Presidente da Federagéo Arabe Palestino Brasileira, Elayyan Taher Aladdin, eleito no
Congresso da Federagdo, que representaria a FEPAL no CNPIR, na condicio de
suplente. Também agradeceu a presenca da Secretdria-Adjunta da SEPPIR, Maria do.
Carmo Ferreira no Congresso da FEPAL. Em resposta as falas, a Secretaria-
Executiva do CNPIR, Oraida Abreu, informou gue o item 2 “Relatério da Comiss&o
Temporaria — Questdo Palestina” ndo seria discutido naquele momento porgue nio
havia quorum para deliberagdo. Desse modo, seria retomado assim que O guorum
fosse estabelecido. Também informou que nZo seria possivel inverter a pauta, pois
havia convidados externos para apresentagdo. Em relagdo aos temas sugeridos, disse
que poderiam ser pautados posteriormente, com a devida preparagdo; Conselheiro
Oliveira Silveira solicitou espago para apresentagéo de informe sobre o Encontro de
Clubes Negros, realizado em novembro de 2006, em Santa Maria no Rio Grande do
Sul, com apoio da SEPPIR. A propésito, acordou-se que seria aberto espago durante a
apresentacao dos informes. Conciuido esse ponto, a Secretaria-Executiva do CNPIR,
Oraida Abreu, passou ao item 3 da pauta. ITEM 3 - DIVULGACAO DO LIVRO
“TRADICOES NEGRAS, POLITICAS BRANCAS” - A Secretéria-Executiva do
CNPIR convidou o coordenador-geral de estudos previdenciarios/MPS, Rafael
Ferreira de Santana, que apresehtou ao CNPIR o livro “Tradicdo Negra Politicas
Brancas’, de Gabriel O. Alvarez e Luiz Santos, que retoma a série de estudos sobre os
impactos da previdéncia a partir da dtica dos beneficiarios, com foco nas populagdes
afro-brasileiras. Na ocasizo, foi distribuido um exemplar do livro para cada conselheiro.
Concluido esse ponto, a Secretdria-Executiva do CNPIR enéerrou os trabalhos da
manh& do primeiro dia de reunido. Retomando os trabalhos, foi iniciada a discussao do
item 4. ITEM 4 - POLITICAS DE GOVERNO — DESAFIOS E PERSPECTIVAS PARA
2007-2010 — Eixo Central: Desenvolvimento com Distribuigio de R_enda e
Educagdo de Qualidade — A Ministra da SEPPIR, Matilde Ribeiro, assumiu a
coordenagéo dos trabalhos e convidou para compor a mesa o Ministro da Educacio,
Fernando Haddad. Nas consideragSes iniciais, a Ministra da SEPPIR explicou que o
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tema foi pautado, entendendo que o CNPIR deveria orientar-se por uma visdo macto

da politica de governo para 2007/2011, que tinha como foco o desenvolvimento com
distribuicgo de renda e a educagéo com qualidade. Dito isso, passou a palavra ao
Ministro para apresentacéo. Iniciando, o Ministro Fernando Haddad cumprimentou a
todos e agradeceu o convite para participar da primeira reunido do CNPIR em 2007.
Na sua fala, falou das ag¢des do governo no que se refere a educacdo, com destaque
para o trabalho desenvolvido pela Secretaria de Educagéo Continuada, Alfabetizagdo
e Diversidade — SECAD, pela Secretaria de Educacdo Basica — SEB, sobretudo no
que diz respeito a Lei n°. 10.639, e pela Secretaria de Educagdo Superior — SESU,
que desenvolvia atividades de sensibilizagdo das universidades para as politicas de
acoes afirmativas e 0 PROUNI. Nesse ponto, destacou a necessidade de escolher um
nome para a Lei n°®. 10.639, a fim de que tivesse um simbolismo maior. Disse que a
sua intengdo era ouvir as expectativas dos Conselheiros por entender que poderiam
contribuir na elaboracdo de um conjunio de medidas para a area da educagdo —
basica, superior, continuada e profissional, conforme solicitado pelo Presidente Lula.
Ressaltou que a maior dificuldade enfrentada no primeiro mandato do Governo referiu-
se a lei de reserva de vagas em universidades publicas, que até aquele momento néao
havia sido votada, apesar de apreciada em todas as comissdes da Camara dos
Deputados. Explicou que o MEC, em parceria com a SEPPIR, elaborou projete de lei
de reserva de vagas de acordo com a realidade do Brasil, tendo em vista ‘que 0s
jovens de escolas publicas, independente da raca e sobretudo os pobres, tinham
dificuldade de acesso ao ensino superior. Diante disso, o projeto definiu que a reserva
de vagas voltava-se a escola publica, com preenchimento das vagas a partir da
propor¢ao da representagéo da populagdo preta , parda e indigena na popuiagéo
onde estivesse instalada a Universidade. Ressaltou que algumas Universidades
seguiam esse critério e oufras possuiam formas alternativas. Salientou que houve forte
reacdo de setores da oposigio e resisténcia na base aliada do governo, explicitando
que nao havia um corte partidario para tratar da questido e que segmentos
compromissados com a causa da Promogdo da Igualdade Racial também possuiam
resisténcia ao projeto. Nesse sentido, destacou que esse era um debate complexo e,
seria necessario definir maneira para retomar a discusséo do projeto no Legislativo.
Ressaltou ainda que foram apresentadas varias sugestdes ao projeto e, apds debate
em todas as Comissdes, foi feito pedido para que fosse submetido ao plenario da
Camara para aprofundar o debate. Explicou que, a época, foi definido acordo com os
reitores das Universidades, mas o Congresso Nacional, na ocasido, ndo concluiu a
discuss&@o. Em seguida, foi realizado o processo eleitoral, que dificultou a continuidade

do debate, estando o projeto parado desde entdo. Nesse sentido, solicitou que os
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Conselheiros sugerissem estratégias para garantir a continuidade da tramitagéo do
projeto. Avaliou como positivo o trabalho da SECAD, destacando que a sua criagao,
por si s6, ja representava um avanco e a Secretaria recebia elogios de varios setores.
Informou que no final de 2006 foi feito apanhado das demandas dos setores com os
quais a Secretaria mantinha didlogo. Também destacou o trabalho da SEB de
capacitagéo de professores para atender o estabelecido na Lei n® 10.639. Ressaltou
ainda que a agenda do Ministério da Educagéo era publica e foi testada, pois 0s
resultados obtidos pelas Universidades Publicas e privadas que aderiram ao PROUNI
era de que as politicas representaram enorme ganho académico, com desempenho
mais satisfatorio dos alunos bolsistas comparados aos demais e se introduziu na
universidade a tematica advinda do préprio aluno a partir da prépria realidade. Por fim,
solicitou sugestdes dos Conselheiros para contribuir na elaboragdc do pacote de
educacdo. Concluida a apresentagéo, foi aberta a palavra aos conseiheiros.
Conselheira Neide Aparecida Fonseca perguntou qual a expectativa do Ministério da
Educacéo em relagio ao PAC. Conselheira Ubiraci Matildes de Jesus falou sobre o
historico do Estado da Bahia de atraso em relagio ao ndmero de Universidades
Publicas e excesso de Universidades Particulares. Nesse sentido, ao tratar do PAC,
disse que seria necessario discutir estratégias para garantir a permanéncia das
pessoas negras nas universidades, com foco nas populacdes que possuiam menor
renda per capita, a exemplo da Bahia. No mais, destacou que a reforma universitaria
deveria pautar-se por politicas afirmativas. Conselheiro Jodo Carlos chamou a
atengdo para o fracasso do ensino fundamental e médio do pais, conforme resultados
de pesquisas, e apontou o racismo como uma das causas do fraco desempenho de
alunos negros. Nesse sentido, perguntou quais as estratégias do MEC para superar
essa situagdo. Em gue pese a importéncia do PROUNI, informou que algumas
instituicdes discriminavam os alunos provenientes desse programa, com casos de
recusa de transporte para os mesmos. Em relagdo a Lei n°. 10.639, perguntou se seria
feita a reformulagdo dos livros de histéria na perspectiva de adequa-los aos
dispositivos dessa Lei. Conselheiro Jodo Bosco perguntou que modelo o MEC
adotaria para reformulagio da politica de igualdade racial na educagéo - cotas raciais
ou sociais. Também destacou que o investimento na educagéo era fator essencial
para se alcancar o desenvolvimento, citando como exemplo o caso de Ruanda, que
passou por um massacre hd dez anos e projetava-se como uma das maiores
poténcias em biotecnologia e informatica. Também avaliou que o ensino no Brasil,
publico e particular, nao conseguiu alcancar os resultados esperados, sendo
necessario avangar para educagéo inclusiva. Conselheiro Rodrigo Vinicius Cardoso

destacou que o Brasil possuia a quarta maior populagéo de ciganos no mundo (600
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mil brasileiros) e esse povo, por sua situacdo ndémade, ndo era contemplado por
politicas publicas, tendo dificuldades em relacdo a alfabetizagdo e ao acesso 2
escolaridade formal.. Nesse sentido, salientou a necessidade de criar canais para
aproximar os povos ciganos e a sociedade. Conselheiro Ronald Siqueira Barbosa
perguntou se o MEC acompanhava o desenvolvimento de programas universitarios de
televisdo integrada e ponderou sobre a possibilidade de incluir o tema étnico-racial na
rede integrada de televisdo. A Ministra Matilde Ribeiro solicitou ao Ministro da
Educag&o que fizesse consideragdes sobre a conducio do FUNDEB. Concluidas as
intervengdes, o Ministro da Educagéo, Fernando Haddad, comentou os pontos
colocados pelos Conselheiros, Em relagdo ao transporte dos alunos do PROUNI,
informou que recebeu dendincias de estudantes bolsistas do PROUNI discriminados e
optou por orientar as Instituicbes, que, na maioria dos casos, eram sensiveis ao
problema. Apesar disso, disse que o MEC poderia editar portaria para equacionar a
questdo, embora a Lei fosse clara no que se refere aos direitos dos estudantes.
Ressaltou ainda que o problema estava restrito a algumas instituicbes e até aquele
momento o MEC n&o optou por descredencid-las, porque foram sensiveis as
orientagdes do Ministério. Contudo, o descredenciamento poderia ser feito caso nao
seguissem as orientacdes. A respeito da permanéncia dos bolsistas, explicou que o
projeto de reforma universitaria previa o aumento da verba para a assistdncia
estudantit (incremento de R$ 90 milhdes). No que tange as cotas , informou que
apoiava o projeto do Deputado Carlos Abicalil, por considera-lo o mais avangado para
o pais. A respeito do PAC, destacou que visava investimentos pubilicos e privados
para as areas de infra-estrutura, cidadania e educacio, assim, seriam elaborados
planos especificos para cada um desses trés eixos. Dessa forma, o MEC estava
elaborando o selj documento para apresentd-lo ao Presidente da Reptblica. A
respeito do FUNDEB, explicou que foi definido coeficiente maior para o campo, as
regibes de quilombos e as reservas indigenas, cabendo a uma Comissao tripartite
(secretarios estaduais, secretarios municipais e MEC) a deciséo final. A respeito dos
projetos de Televiséo Universitaria, explicou que ndo havia um projeto comum e o
MEC utilizaria o conhecimento acumulado nas universidades para definir uma
televisdo educativa para o Brasil. Também informou que seria lancado edital para
produgédo digital de contetidos, visando a TV Digital, a TV Escola e o DVD Escola. A
respeito dos ciganos, destacou que o ordenamento juridico dificultava o atendimento a
demanda legitima dessa populago. Disse que levaria essa questéo para dentro do
MEC visando a definigo de modelo educacional diferenciado para as populacbes
némades. Conselheiro Rodrigo Vinicius Soares Cardoso solicitou aparte para

informar que havia uma proposta preliminar para a populagdo cigana que poderia
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servir de subsidio nesse debate. O Ministro Fernando Haddad solicitou que esse
material lhe fosse entregue e sinalizou a possibilidade de marcar reunido, mediada
pela SEPPIR, para debater a questéo. Continuando, destacou que o desenvolvimento

era uma meta a ser alcangada, tendo como principal eixo a educacdo. No mais,

_discordou da avaliagdo de que o sistema educacional do Brasil “saiu errado”,

destacando, por exemplo, a melhoria do desempenho dos alunos de 42 série, que teria
impacto na melhoria da qualidade nas séries seguintes. Por outro lado, enfatizou ser
necessario enfréntar 0 problema do ensino para criangas. Finalizando, disse que seria
necessario esforco da sociedade pois havia muito a ser feito. A Ministra Matilde
Ribeiro destacou duas questdes que eram objeto de trabalho conjunto do MEC e da
SEPPIR, mas que precisavam ser intensificadas: Lei n®. 10.639 — a Secretaria estava
trabalhando no projeto piloto de audiovisual "A cor da cultura”; e Plano Trabalho
Domestico Cidad&o. Além disso, informou que o MEC e a SEPPIR, por solicitagdo do
Presidente Lula, discutiriam estratégias para avangar na educacéo inclusiva para além
das cotas. Reafirmou ainda a importancia da educacio para garantia da cidadania e
inclusdo social. Por fim, sugeriu que fosse constituida comissio, que ficaria sob a
sua coordenacdo, para articular-se com o representante do MEC, Ricardo
Henriques, no sentido de apresentar sugestbes para elaboragido do plano
especifico de educagdo, como parte do Plano de Aceleragdo do Crescimento -
PAC. A proposta foi acatada e acordou-se que a indicagdo dos nomes seria feita
posteriormente. Definido esse ponto, a Ministra da SEPPIR agradeceu o Ministro da
Educacdo pela presenca. Continuando os trabalhos, a Ministra Matilde Ribeiro fez
uma apresentagdo sobre as Principais agdes na area da Promogdo da Igualdade
Racial entre 2003 e 2008, desafios e perspectivas para préxima gestdo da SEPPIR,
prioridades de trabalho da SEPPIR e agenda (atividades programadas - de margo a
maio de 2007), em conssondncia com as diretrizes gerais de Governo:
desenvolvimento com distribuicdo de renda e educagdo de qualidade . Nas
consideragbes iniciais, destacou que o CNPIR deveria discutir como incluir-se na
diretriz geral do governo: desenvolvimento com distribui¢cdo de renda e educacgéo de
qualidade. Ressaltou que um dos instrumentos publicos dessa.diretriz era o PAC, que
sugeria outros dois pacotes de medidas, um deles na area da educagdo. Também
comunicou que no dia 12 de fevereiro de 2007, segunda-feira, seria realizada reunido
dos Ministros da Area Social para discutir o PAC e a SEPPIR estava definindo agenda
de debate do Plano. Em relagdo ao planejamento, explicou que apresentaria as
diretrizes gerais e ndo uma proposta definitiva, uma vez que poderia haver mudanca
na diregdo da Secretaria apds a reforma ministerial. Registrou que tinha disposigdo

para continuar na coordenacgio da SEPPIR e aguardava a definigdo do Presidente.
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Dito isso, passou a apresentacdo. Inicialmente, destacou as agdes entre 2003 e 2006
na area de promogao da igualdade racial, quais sejam: 1- Criagdo e estruturacéo da
Secretaria Especial de Promogao da |gualdade Racial (21 de margo de 2003). A acéo
volta-se aos grupos discriminados do ponto de vista racial e étnico (indigenas,
ciganos, judeus, palestinos), com énfase para a populacdo negra. 2- Definicdo da
Politica Nacional de Promocg&o da Igualdade Racial (PNPIR) que propée diretrizes
para o governo como um todo. As linhas gerais da PNPIR foram absorvidas no Plano
Plurianual (PPA) 2004-2007, no capitulo “inclusdo Social e Reducdo das
Desigualdades Sociais”, com o desafio de “promover a redugdo das desigualdades
raciais’. 3- Criagao, em 2004, do Conselho Nacional de Promogéo da igualdade
Racial — CNPIR, 6rgéo colegiado de carater consultivo e integrante da estrutura
basica da SEPPIR. 4- Definicdo de politica para comunidades remanescentes de
quilombos como prioridade presidencial, tendo na seqgiiéncia a criagdo do Programa
Brasil Quilombola — PBQ. Esse programa consta do PPA e o Comité Gestor é
coordenado pela SEPPIR. 5- Em 2004, estruturagéo do Férum Intergovernamental de
Promocao da igualdade Racial (FIPIR), coordenado pela SEPPIR com a adesdo de
470 localidades - 23 governos estaduais e 447 municipios. Existem 184 municipios
com orgaos executivos similares a SEPPIR. 8- Instituicdo, em 2005, do Ano Nacional
de Promogdo da [gualdade Racial {(ANPIR), que intensificou as articulacbes
ampliando o debate sobre as politicas nessa area. A principal realizagdo foi a 12
Conferéncia Nacional de Promocgéo da Igualdade Racial (CONAPIR), no periodo de
30 de junho a 2 de julho de 2005. 7- Como desdobramento da | CONAPIR da-se a
elaboragdo do Plano Nacional de Promogdo da Igualdade Racial - PLANAPIR,
destacando-se a perspectiva de contribuicdo na elaboragdo dos Planocs Estaduais e
Municipais de Promocdo da Igualdade Racial. 8- Realizagdo da | Conferéncia
Regional das Américas sobre os Avancos e Desafios para a Implementacéo do Piano
de Agdo contra Racismo, Discriminagdo Racial, Xenofobia e Intolerancias Correlatas,
envolvendo 21 paises. Entre esses, dezessete possuem odrgdos direcionados a
Promog¢do da Igualdade Racial. 9- Participagdo na organizagédo e realizagdo da Il
CIAD - Conferéncia de Intelectuais da Africa, e da Diaspora, realizada sob
responsabilidade do MRE — Ministério das Relacbes Exteriores, o que possibilitou a
aproximacgao com o Continente Africano, no que diz respeito a governos e sociedade
civil. 10- A promogdo da igualdade racial tem sido desenvolvida como aco de
governo, a partir da légica da transversalidade, no entanto, faz-se necessario avangar
para a perspectiva de uma politica de Estade, fortalecendo os instrumentos
normativos e legais, j4 em curso. Em seguida, a Ministra apontou os desafios e
perspectivas para préxima gestdo, sendo: 1) Diretrizes Gerais - ajustar as diretrizes e
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metas dos programas, projetos e atividades da SEPPIR &s diretrizes gerais do .
governo - “Desenvolvimento, com distribuigéo de renda e educacéo de qualidade ". 2)
Reestruturacdo - Efetivar a reestruturagdo interna da- SEPPIR a considerar ‘os
desafios e perspectivas da segunda gestdo, como forma de atender, eficaz e
eficientemente, as demandas nacionais e internacionais. 3) Interfaces - Relacionar o
racismo com outros tipos de discriminacdo — o machismo, o adultocentrismo e a
homofobia. Com isso, considerar nas Politicas de Igualdade Racial as mulheres, as
criangas, 0s adolescentes , 0s jovens e os homossexuais. 4) Capacitagdo -
Intensificar em todos os hiveis de govemno — Federal, Estadual e Municipal - a
capacitacdo de gestores e servidores publicos para o desenvolvimento das politicas
de promogdo da igualdade racial. 5) Comunicagdo - Aprimorar as formas de
comunicagéo, tendo em vista a visibilidade do trabalho da SEPPIR e de todo o
governo. 6) CONAPIR - Realizar no primeire trimestre de 2008 a 1l CONAPIR -
Conferéncia Nacional de Promocdo da Igualdade Racial (visando balango do
PLANAPIR e aprofundamento de reflex6es sobre estratégias de fortalecimento da
PNPIR). O processo preparatdrio devera realizar-se no segundo semestre de 2007. 7)
Controle Social - Promover a reestruturagdo do CNPIR e o fortalecimento do dialogo
entre Governo e a Sociedade Civil. E, ainda, por meio desse mecanismo contribuir
para a ampliacdo das formas de controle social das Politicas de Promogéo da
Igualdade Racial. 8) FIPIR - Contribuir para o fortalecimento do FIPIR considerando o
processo de articulacéo e formulagéo conjunta entre os drgdos de promocido da
igualdade racial existentes nas estruturas dos governos federal, estaduais e
municipais. 9) Leis - Contribuir para a decis&o de votagéo do Estatuto da Iguaidade
Racial; PL n° 73/99 — Reserva de Vagas nas Universidades Pulblicas e PL Joéo
Candido. Considerando a relagdo entre Executivo, Legislativo e Sociedade Civil. 10)
Pesquisa - Investir no aprimoramento e ampliagdo de pesquisas sobre as
desigualdades raciais no Brasil, assim como o fortalecimento da utilizag8o do quesito
cor nos registros e estatisticas em todas as areas da politica publica. 11) PLANAPIR -
Finalizar, implementar e divulgar e 0 PLANAPIR e avancar para a construgcio de um
Sistema Nacional de Promocdo da igualdade Racial, concretizando a
transversalidade, descentralizacdc e gestdo democratica. Devera ser intensificada a
estrategia de monitoramento da elaboracéo e implementacéo dos Planos Estaduais e
Municipais de Promocéo da Igualdade Racial. Na seqléncia, a Ministra destacou as
prioridades de trabalho, sendo: Politica para Remanescentes de Quilombos;

Desenvolvimento, Trabalho e Geragéo de Renda; Educacgéo e Cidadania; Diversidade
Cultural e Combate a Intolerancia Religiosa; Salde e qualidade de vida, Segurancga

Alimentar e Nutricional, Seguranga Publica e Ordenamento Juridico; Politicas de
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relagbes internacionais; e Direito a Moradia. Por fim, apresentou as principais
atividades previstas (margo a maio de 2007): a) margo: 9 a 11 - Visita de campo a
Pernambuco. Quilombos, Politicas de Igualdade Racial (Estadual e Municipais); 13 —
Reunido com Secretarios Estaduais de Igualdade Racial ou responsaveis por érgéos
equivalentes (confirmar); 21 a 23 — il Seminario Brasil — Africa — América do Sul
{monitoramento Conferéncia Durban) — Comemoragdes: “Dia Internacional conira
Todas as Formas de Discriminagdo Racial’ e "Aniversario de guafro Anos da
SEPPIR"; 26 - Visita a Nova Iguagu ; 29 a 30 — Reunido Extraordinaria do Conselho
Nacional de Promoc@o da Igualdade Racial ; Contribuigdo nas Conferéncias
Estaduais de Seguranca Alimentar e Nutricional; Participagao nas atividades do “Dia
Internacional da Mulher”; b) abril: 19 — Participacdo na Comemoracio do Dia do indio;
27 — Comemoragdo do “Dia Nacional dos Trabalhadores Domésticos”; Viagem a Cuba
— Intercambio e definicdo de esiratégias de relagbes bilaterais {a confirmar); Viagem a
Espanha — Intercambio e captagdo de recursos (a confirmar); ¢) ma{o: 1° -
Participagdo nas atividades do 1° de maio “Dia Internacional do Trabalho®, 14 ~
Langamento da Il CONAPIR — Conferéncia Nacional de Promogéo da Igualdade
Racial; 15 de maio a 15 de junho — Contribuicdo -nas Conferéncias Estatuais de
Promogao da Igualdade Racial; 22 a 25 — Participagao |l Conferéncia Nacional de
Promocdo de Seguranca Alimentar e Nutricional, 24 — Comemoragfes do “Dia
Nacional do Cigano”; 25 — Comemoragdes do "Dia da Africa”; Viagem ao Haiti —
intercAmbio e definicAo de estratégias de relagbes bilaterais (a confirmar).
Finalizando, disse que a sua apresentacdo visou provocar a discussdo da agenda
estratégica do CNS diante do planejamento da SEPPIR. Na sequéncia, Conselheiro
Claudio Domingos lovanovitchi entregou & Ministra da SEPPIR estudo, realizado
pelo Governo do Parana, de identificacdo de varios sitios quilombolas. Conselheiro
Oliveira Silveira entregou a Ministra da SEPPIR a obra “Cartas de Liberdade”, em
dois volumes, com prefacio do Conselheiro, que reproduz cartas de alforria do seéculo
XIX em Municipios do interior gaticho e foi organizada pela equipe do APERS/RS.
Concluido esse ponto, foi iniciada a discussao do item 5 da pauta, com a presenca da
Ministra Matilde Ribeiro. ITEM 5 - APRESENTAGCAO DA PROPOSTA DE
PLANEJAMENTO — CNPIR 2007 - Conselheiro Celso Lourengo M. Corréa, com a
colaboragéo da Conselheira Monica Oliveira, passou & épresentac;éo da proposta de
planejamento do CNPIR, elaborada por Comiss8o de Planejamento do CNPIR,
instituida em consonancia com a deliberacdo da Ultima reunifo do CNPIR. A
Comissado foi composta pelos seguintes Conselheiros: Flavio Jorge; Monica
Oliveira, Joao Bosco Borba , Ronald Barbosa, Eunice Lea de Moraes, Deborah

Santos, Celso Lourengo Correa e Lucila Beato. Para contribuir nos trabalhos, a
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Comisséo contou com a participagdo da Secretaria-Executiva do Conselho Nacional
de Salde-CNS, Eliane Aparecida da Cruz, na condigdo de facilitadora. A proposta
da Comissdo contemplou: 1) Planejamento das Reunides Ordinarias do CNPIR; 2)
Revisdo pontual da estrutura do CNPIR; 3) Reorganizacio e redeﬁnigéo de
comissdes do CNPIR; 4) Atribuigbes relativas ao Pleno do CNPIR; e §) Definicdo do
processo de escolha dos representantes nao-governamentais para o proximo
mandato. Concluida a apresentagdo, a Ministra da SEPPIR, Matilde Ribeiro,
parabenizou o esforgo da Comissdo que elaborou a proposta de planejamento e
destacou que sempre era possivel aprimorar as formas de trabalho, com esforgo
coletivo. Nessa linha, falou da proposta de constituir grupo para discutir trés temas, a
serem fratados em reunido extraordinaria do CNPIR, sendo: renovagio do CNPIR; 1
CONAPIR (iniciar a discuss&o); e curso de capacitacdo em gestdo publica — Governo
e Sociedade Civil. Para tanto, deveriam ser indicados cinco representantes da
Sociedade Civil no CNPIR para planejar a reunido extraordinaria. Por fim, informoy
que a SEPPIR par’ticibou do Congresso da FEPAL e teria atividades com a CONIB.
Conselheiro Carlos Moura entregou a Ministra 0 documento “Manual sobre Diretos
Humanos para Quilombolas”, editado pelo Instituto Brasileiro de Ag¢&o Popular. Apds
receber o Manual, a Ministra Matilde Ribeiro retirou-se da reunifo porque tinha uma
reunido com o Ministro dos Esportes para tratar dos Jogos Pan-Americanos. Na
seqiliéncia, houve um breve debate sobre a proposta e acordou-se que seria
discutida, em profundidade, no segundo dia de reunido. Conselheiro Sérgio Niskier
registrou que a comunidade sentiu-se honrada com a presenga do Presidente Lula na
comemoragao do Dia internacional de Lembranga as Vitimas ao Holocausto, em Sao
Paulo, e destacou o elogio do Presidente ao trabalho da SEPPIR. Também justificou
gue ndo poderia participar do segundo dia de reunido e, por isso, entregaria
contribui¢cbes por escrito a proposta de planejamento. Definido esse ponto, foi aberta
a palavra paré apresentagdo de informes. ITEM 6 — INFORMES - Conselho Nacional
de Seguranga Alimentar e Nufricional - CONSEA - Conselheira Ana Licia Pereira
apresentou informe scobre a 3* Conferéncia Nacuonal de Seguran¢a Alimentar,
que sera realizada em julho, de 2008, em Fortaleza/CE tendo como tema “Por um
desenvolvimento sustentavel com soberania e seguranga alimentar - e
nutricional”. Destacou que havera reserva de vagas para populacdo negra e, nesse
sentido, solicitou que os Conselheiros auxiliassem no processo de mobilizagdo das
Conferéncias Estaduais, que antecedem a etapa nacional. Ouvidorié - SEPPIR -0
Ouvidor da SEPPIR, Luiz Fernando Martins, apresentou informe ao plenario sobre
as atividades da Quvidoria da SEPPIR, destacando pontos principais do relatorio das

acbes da Ouvidoria, enviado aos Conselheiros com antecedéncia. Também
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comunicou que estava em processo de conclusdo banco de dados da ouvidoria que
possibilitaria ao CNPIR cbnhecer 0s problemas e propor politicas publicas a partir das
suas competéncias. De um modo geral, os Conselheiros elogiaram o trabalho da
ouvidoria e apontaram a necessidade de reforga-la, dada a sua importancia. Além
disso, foram feitas solicitagbes pontuais ao ouvidor, que foram, de pronto,
respondidas por ele. Finalizando, a Secretaria-Executiva do CNPIR, Oraida Abreu,
agradeceu a presenga do ouvidor Luiz Fernando Martins e encerrou os trabalhos do
primeiro dia de reunido. Iniciando as atividades do segundo dia de reunido, a
Secretaria-Executiva do CNPIR destacou os pontos pendentes do dia anterior que
demandavar_n deliberacdo do CNPIR, sendo: éprovagéo da ata da 13? Reunido
Ordinaria; indicagdo de Conselheiros para Comissdes; e Relatorio da Comissao
Temporaria — Questao Palestina. Contudo, ponderou que naquele momento nao havia
guorum para deliberagdo, assim, a Plenaria deveria definir 0 encaminhamento. A
propodsito, os Conselheiros acataram o entendimento de que, considerando a
instalag&o dos trabalhos no dia anterior, permanecia o quorum do primeiro dia, visto
que a sessdo era continua, conforme parecer apresentado pelo Advogado da Unigo,
Fabio Teixeira de Oliveira Pinto. Com esse entendimento, a Secretaria-Executiva do
CNPIR abriu a pqlavra para apresentagio do ITEM 2 - RELATORIO DA COMISSAO
TEMPORARIA - QUESTAO PALESTINA (PENDENCIA DA 13* REUNIAO
ORDINARIA) - Conselheiro Ernesto Luiz Pereira Filho, da Comissdo Temporaria
sobre a Questao Palestina, informou que a Comissdo ndo concluiu a tarefa para a
qual foi criada e, por isso, solicitava a prorrogagdo do prazo para finalizar o trabalho.
Como encaminhamento, o Plenario decidiu, com dezessete votos favoraveis e
duas abstengdes, ampliar o prazo de funcionamento da Comisséo por mais seis
meses, a contar do dia 8 de fevereiro de 2007. Assim, o Relatério final da
Comissio devera ser entregue até o dia 9 de setembro de 2007. A reunido da

comissdo devera ser convocada para o dia anterior a reunido extraordinaria do

~CNPIR. Definido esse ponto, a Secretéria-Executiva do CNPIR, Oraida Maria de

Abreu, convidou a Secretaria-Executiva do CNS, Eliane Aparecida da Cruz, para
apresentacio. ITEM 7 — APRESENTAGCAOC DO CONSELHO NACIONAL DE SAUDE
— CNS - A Secretaria-Executiva do CNS, Eliane Aparecida da Cruz, que contribuiu
na elaboragéo da proposta de planegjamento das atividades do CNPIR, na qualidade
de facilitadora, apresentou a experiéncia do Conselho Nacional de Sadde - CNS, na
perspectiva de contribuir para definicdo do planejamento do CNPIR. Inicialmente,
agradeceu o convite e mostrou-se grata pela contribuicdo da SEPPIR na realizagéo
do processo eleitoral do CNS, realizado em agosto de 2006. Na sua fala, abordou,

dentre oufras, as seguinies questdes: composicdo do CNS - 48 conselheiros
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escolhidos de forma paritaria, ndo remunerados; fungédo de conselheiro de relevancia

‘pliblica; papel do consetheiro — agente social; caréter deliberativo do CNS; dinamica

do CNS - reunibes mensais; e participacdo de representantes do CNS em outros
foruns. Na sua avaliacdo, disse que seria importante para o CNPIR, dentre oufros .
aspectos: reconhecer a autonomia do Governc e da Sociedade Civil, ndo entrar no
debate da execugéo da politica, centrando na discuss@o das propostas; e divulgar o
papel dos conselheiros para a sociedade em geral. Concluida a apresentagéo, os
Conselheiros fizeram questionamentos a Secretaria-executiva que foram prontamente
respondidos por ela. Feita essa explanag&o foi retomado o debate do planejamento
do CNPIR. ITEM 8 — PLANEJAMENTO DO CNPIR — PERSPECTIVAS PARA 2007-
2010 - Renovagido do CNPIR - Redefinigdo da dinamica de funcionamento do
CNPIR — Conselheiro Celso Lourenco M. Corréa e Conselheira Monica Oliveira
assumiram a coordenacdo dos trabalhos, com o apoio da Secretaria-Executiva do
CNS, na condi¢éo de facilitad&é. De imediato, abriram a discussdo a proposta de
planejamento do CNPIR. Os Conselheiros promoveram amplo debate da proposta e
chegou-se ésj seguintes decisdes: 1. Planejamento das Reunibes Ordinarias do
CNPIR - 1.1. Cronograma de reunides — Aprovadas, por unanimidade, as propostas:
a) a definicdo do cronograma de Reunibes Ordinarias para o ano subseqlente
sempre sera um dos pontos da pauta da Ultima Reuni@o Ordinaria do ano anterior. b}
aprovacdo do cronograma na primeira reunido do ano. 1.2. Planejamento das
reunides: a definicdo dos temas estratégicos a serem abordados ao longo do ano
deve ser objeto da primeira reunido anual do CNPIR. Excepcionalmente em 2007, a
definigdo sera feita na reuni&o ordinaria de abril, a fim de se concluir o planejamento
do CNPIR e aguardar a renovagéo dos membros do Conselho no més de margo. 1.3.
Rotina de aprovacgio de atas e pautas das Reunides Ordinarias — Aprovadas, por
unanimidéde, as propostas: a) A minuta da ata da Reunido Ordindria anterior e a_,
proposta de pauta para a Reunido Ordindria seguinte serdo enviadas pela Secretaria-
Executiva do CNPIR aos Conselheiros, por e-mail, até trés semanas antes da
Reunido. b) As sugestdes de aperfeicoamento serdo apresentadas pelos conselheiros
a Secretaria do CNPIR até duas semanas antes da Reunido Ordinaria do CNPIR.
{(Somente serdo consideradas sugestes de aperfeicoamento que apresentem
proposta de redagéo alternativa). ¢} As versdes consolidadas da ata e da pauta, com
as sugestbes dos Conselheiros, serdo reenviadas a eles pela Secretaria-Executiva do
CNPIR até uma semana antes da Reunido. d} Na aprovagdo da ata da Reunido
Ordinaria anterior serdo abordados os aperfeicoamentos sugeridos e ndo acolhidos
ou acolhidos com revisao pela Secretaria-Executiva do CNPIR. Nao serdo abordadas

sugestbes de alteragdes feitas sem proposta de redagéo alternativa. 1.4. Proposta de
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cronograma de reunides — Aprovado que as reunides do CNS serdo bimensais e
terdo dois diés de durag&o, com as seguintes datas indicativas: 8 e 9 de fevereiro; 25
e 26 de abril; 13 e 14 de junho; 15 e 16 de agosto; 9 e 10 de outubro; e 12 ¢ 13 de
dezembro. Os-Conselheiros participantes de Comissao deverdo chegar no final do
dia anterior a reunido do CNPIR para participar da reunizo das Comissdes no periodo
da manha. Os demais Conselheiros poderdo chegar no dia da reunido. A Secretaria-
Executiva devera apresentar logistica para deslocamento e hospedagem dos
Conselheiros e do local para realizagéo das reunides. 1.5. Roteiro para as Reunides
Ordinarias do CNPIR - Aprovado, por unanimidade, o seguinte roteiro: 1° dia —

manha: reunido das Comissdes Permanentes e Comissdes Provisérias do CNPIR;

tarde: reunifo em Plendrio, com a seguinte pauta: a) Pauta da reunido: leitura,’

discusséo e aprovagéo da pauta; b) ata da reunizio anterior: discussdo das sugestbes

nao acolhidas integralmente pela Secretaria-Executiva do CNPIR e aprovacéo da ata;
c) informes gerais; d) informes da OQuvidoria da SEPPIR; e e) informes das
Comissbes. 2° dia — Temas estratégicos: a) manha: apresentagdo do tema por
conselheiros e especialistas cdnvidados; e b) tarde: debate do tema; proposigdes,
encaminhamentos e votagdes. 2. Revisdo pontual da estrutura do CNPIR -
Alternativas para solugdo do problema de representagéo dos 6rgdos do Governo
Federal. Sobre esse item, os Conselheiros decidiram: a) solicitar parecer juridico
sobre a proposta de alteragéo do art. 3° § 2° do Decreto n® 4.885. de 20 de
novembro de 2003 - de: “Os Ministros de Estado e os Secretarios Especiais,
integrantes do CNPIR, indicarao seus respectivos suplentes.” para “Os Ministros de
,Estado e os Secretérios Especiais, integrantes do CNPIR, indicardo seus respectivos
representantes e seus suplentes.”; e b) consultar os Ministérios sobre a viabilidade de
indicac8o de dois representantes, conforme a sugestio de “Propor entendimento de
que o comando “respectivos suplentes” permite a indicagéo de mais de um suplente
e, a partir disso, articular junto aos 6rgaos do Governo Federal representados no
CNPIR a indicagéo de dois suplentes, apés formalizagéo de solicitagéo pela SEPPIR”.
3. Reorganiza¢do e redefinicio das comissdes do CNPIR - 3.1. Comissées
Permanentes: aprovada a instituigdo de cinco comissbes permanentes, de acordo
com as atribuigbes do CNPIR e para fiscalizar e propor politicas para execucgdo do
Plano Nacional de Promocéo da Igualdade Racial — PLANAPIR, sendo elas: 3.1.1.
Comissdo de Acompanhamento e Articulagéo de Politicas Publicas; 3.1.2. Comiss&o
de Orgamento; 3.1.3. Comissao de Analise e Acompanhamento de Atos Normativos;
3.1.4. Comisséo de Comunicagao e Informacao; e 3.1.5. Comisséo de Articulagao de
Conselhos .de Promogéo da igualdade Racial. Com isso, as trés comisstes do CNPIR
foram extintas. 3.2. Comissdo Temporaria: Questdo Palestina. 4. Regras para
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composigdo e funcionamento das Comissées: 4.1. Comissbes permanentes: a)
composicao: deverdo ter até nove componentes — proposta aprovada por
unanimidade; b) critério: devera ser considerado o critério da paridade na composi¢ao
das comissdes — proposta aprovada por maioria dos presentes, com cinco votos
contrarios. 4.2. Cada representagéo podera participar de apenas uma comissao. 4.3.
As pautas de debate das comissdes serdo indicadas pelo plenario do CNPIR. 4.4. Os
Conselheiros deverdo enviar sugestdes de adaptagdo da redagéo das atribuicdes das
Comissdes Permanentes. (Decreto n°. 4.885, de 2003). Definido‘essé ponto, os
Conselheiros definiram a composi¢do das seguintes Comissdes: 1) preparagéo
da reunido extraordinaria, no dia 28 de marco de 2007, com a Ministra da SEPPIR:
Sociedade Civil - Emir Mourad: Ronald Siqueira Barbosa; Jodo Bosco de Oliveira
Borba: Ernesto Luiz Pereira Filho, ¢ Maria Rosalina dos Santos. Governo: Sidnei
Sousa Costa. A Reunido Extraordinaria ocorrera nos dias 29 e 30 de margo de 2007
e tera como pauta de debate: renovacgéo do CNPIR; Il CONAPIR (iniciar a discussao);
e curso de capacitagdo para conselheiros. 2) discussdo do plano especifico de
educacdo, como parte do Plano de Aceleracdo do Crescimento — PAC, com o
representante do MEC, Ricardo Henriques: a) Sociedade Civil - Rodrigo Vinicius
Soares Cardoso; Ubiratan Souza Maia; Joao Carlos —Pio de Souza; Ubiraci
Matildes de Jesus; e Sérgio Niskier ou Anita Schuartz; e b) Governo — Lucila
Beato— Ministério do Desenvolvimento Social @ Deborah Santos — Ministério da
Educacdo. A primeira reunifio sera com a Ministra da SEPPIR com data a ser
definida. Além disso, foi considerada aprovada a ata da 13? Reunido Ordinaria do
Conselho, uma vez que ndo houve destaques ao texto. Na seqléncia, foi aberta a
palavra para assuntos gerais. 1) A Confederacéo Arabe Palestina Brasileira passou a
Federacdo Arabe Palestina do Brasil, tendo por representantes no CNPIR o
Conselheiro Emir Mourad, na condigio de titular e o Conselheiro Elayyan Taher
Aladdin, na condicdo de suplente. 2) Justificativas de auséncia: Conselheira
Terezinha G. Maglia; e Conselheiro Nelson Fernando Inocéncio. 3) Conselheira
Ubiraci Matildes de Jesus convidou os conselheiros para participar do langamento
do projeto “Observatério Racial do Carnaval e da Violéncia contra a Mulher”. 4)
Conselheiro Jodo Bosco de Oliveira informou que a ANCEABRA fechou parceria
com o Banco HSBC com disponibilizacdo de dez bolsas de estudos para jovens
negros (oito vagas para Curitiba e duas para S&o Paulo). Alem disso, informou que a
ANCEABRA fechou parceria com a CONIB e Federagéo Israelita do Rio de Janeiro e
enviara cinco pessoas & lsrael para fazer cursos em areas diversas. 5) Conselheiro

Eduardo Ferreira de Oliveira solicitou pautar discuss&o sobre a participagéo de afro-

- brasileiros no corpo diplomatico do Brasil. ENCERRAMENTO - Nada mais havendo
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a tratar, a Secretaria-Executiva do CNPIR, Oraida Abreu, encerrou os trabalhos da
142 Reuni@o Ordinéria do CNPIR.
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Presidéncia da Repiblica
Secretaria Especial de Pollticas de Promogéo da Igualdade Raclal
Conselho Naclonal de Promogéo da Igualdads Raclal - CNPIR

14* Reunifio Ordinaria

Conselho Nacional de Promogio da Igualdade Racial

Data: 08/02/2087
Local; Hotel St. Poul-Sctor Hotelelvo Sul- Brasflia-DF
PAUTA

10:68h  Abertura da Reunifio
e Apresentagéio da pauta do dia
*  Aprovagiio da Ata da 13 Reunifio Ordindria

10:30hs Relatbrio da Comissfic Temporaria - Questdo Palestina (pendénein da 13° RO)
Coordenagfo; Oraida Abreu -Secreféria Exccutiva e Conselheiro
12:00h  Almogo
13:30h  Politicas de Governo Desaflos ¢ Perspectivas para 2007-2010
Eixo Geral: Desenvolviments com distribuiciio de venda e Educagiio de qualidade
Expositores:
» Minlstro Fernando Haddad - (a confinmnar)
» Miriam Belchior- Casa Civil — (a contirmar)
« Coordenagpdo; Ministra Matilde Ribeiro
15:30h Apresontaciio da Proposta de Planejamento - CNPIR-2067
«  Agenda de trabalho
+ JICONAPIR
Expositores:

Comissito de Plancjamento: Conselheiros Flavio Jorge da Silva; Ménica Oliveira;Jofio Bosco Borba; Ronald

Barbosa Eunice Lea/MTE. Deborah/MEC, Celso/CASA CIVILL e Lucila Beato/MIS
Coordenagiic: Ministra Matilde Ribeire

16:15h Intervalo
16:30h Informes:
s  Conselho Nacional de Segursnga Alimentar e Nutricional- CONSEA

Trancisco Menezes: Presidente do CONSEA:

o Quiros Informes

18:00h Encerramento
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Presidéncia da Repiblica
Secretaria Especial de Politioas de Promogéo da Igualdade Raclal
Consgelho Naotonal de Promog#o da [gusidads Racial - CNPIR
14* Reunifio Ordindria
Conselho Nacional de Promociio da Igualdade Racial

Data:  09/02/2007
Local: Hotel St. Paul~ Setor Hotolelro Sul ~ Brasilin-DF

#9:30h  Apresentagiio do Conselho Naclonal de Saiide- CNS
Elane Cruz: Secretéria Executiva do CNS
10:15h Planejsmento do CNPIR- perspectivas para 2007-2010
¢ Renovagiio do CNPIR
¢ Redefinigiio da dinfimica de funclonamento/CNPIR
Coordenagdio: Oraida Abreu- Secretfria Executiva e Conselheiro

12:00h  Almoco

13:30h  Plancjamento CNPIR-2007- 2019
Coordenaglio: SEPPIR + Conselheiro

16:00h Intervalo

16:15h Encaminhementos Gerais
Coordenngiio: SEPPIR + Conselliciro

17:30h Encerramento




