
OSVALDO DE JESUS FILHO
Sexo: MASCULINO

Raça/Cor: PRETA

Pessoa com deficiência: Não

Cargo Público Efetivo: CONTINUO

Função/DAS: FUNCÃO COMISSIONADA EXECUTIVA - COORDENADOR(A)

Órgão de Exercício: FUNDACAO CULTURAL PALMARES

Jornada: 40

Estabilidade: 

CONHECIMENTOS
TÉCNICOS

SAÚDE COLETIVA 

CERIMONIAL 

MONITORAMENTO 

EVENTOS 

FICALIZAÇÃO 

COMPETÊNCIAS SOFT
SKILLS

AUTOCONHECIMENTO E
DESENVOLVIMENTO PESSOAL

COMUNICAÇÃO

COMUNICAÇÃO ESTRATÉGICA

COORDENAÇÃO E
COLABORAÇÃO EM REDE

ENGAJAMENTO DE PESSOAS E
EQUIPES

FOCO NOS RESULTADOS PARA
OS CIDADÃOS

GERAÇÃO DE VALOR PARA OS
USUÁRIOS

GESTÃO DE CRISES

GESTÃO PARA RESULTADOS

INOVAÇÃO E MUDANÇA

MENTALIDADE DIGITAL

ORIENTAÇÃO POR VALORES
ÉTICOS

RESOLUÇÃO DE PROBLEMAS
COM BASE DE DADOS

 OUTROS CARGOS EFETIVOS

CONTINUO 
SERVIDOR PÚBLICO FEDERAL EFETIVO (P. EXECUTIVO)

Função/DAS: - 

Lotação: MINISTERIO DA SAUDE

Jornada: 40

Estabilidade: Servidor Estável

Programa de Gestão: Não participa de Programa de Gestão

 SOBRE

Profissional  com  sólida  experiência  na  Administração  Pública
Federal,  com atuação técnica  nas  áreas  de  gestão  de  pessoas,
correição,  monitoramento,  fiscalização  de  contratos  e
instrumentos  congêneres,  eventos  e  cerimonial.  Destaca-se  por
suas  competências  comportamentais  voltadas  à  proatividade,
resolução de conflitos, trabalho em equipe, liderança, capacidade
de  articulação  e  comunicação  em  público.  É  bacharel  em
Secretariado Executivo, com pós-graduação em Gestão Pública em
Saúde, Gestão Estratégica de Políticas Públicas e MBA em Pessoas,
Inovação  e  Resultados.  Ao  longo  de  sua  trajetória  profissional,
exerceu funções estratégicas, como: Coordenador da Coordenação
de Gestão de Pessoas (COGEP) Chefe das Divisões da COGEP/SAA/
SE/MS e DISAF/COGEP Chefe da Divisão de Apoio Técnico à Saúde
Indígena ¿  Corregedoria/MS Assistente Técnico na Assessoria  da
SESAI Assessor Técnico Especializado na SAPS e na COADI/DELOG
Chefe  da  Divisão  de  Fiscalização  de  Termos  de  Execução
Descentralizada

 FORMAÇÃO

MBA - MBA EM PESSOAS, INOVAÇÃO E RESULTADOS 
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
2019 - 2021 - Concluído 
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Compreensão
Escrita
Fala
Leitura

Compreensão
Escrita
Fala
Leitura

Compreensão
Escrita
Fala
Leitura

TRABALHO EM EQUIPE

VISÃO DE FUTURO

VISÃO SISTÊMICA

IDIOMAS

ESPANHOL

INGLES

ITALIANO

ÁREAS DE INTERESSE

MONITORAMENTO

TECNOLOGIA

CORREIÇÃO

PESQUISA

CONTROLE INTERNO

INOVAÇÃO

GESTÃO

CIÊNCIA, TECNOLOGIA E
INOVAÇÃO

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E
DA COMUNICAÇÃO

FISCALIZAÇÃO

ESPECIALIZAÇÃO - ESPECIALIZAÇÃO EM GESTÃO PÚBLICA
NA SAÚDE 

UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA - UNB 
2014 - 2016 - Concluído 

ESPECIALIZAÇÃO - ESPECIALIZAÇÃO EM SAÚDE COLETIVA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA - UFBA 
2007 - 2008 - Concluído 

GRADUAÇÃO - SECRETARIADO EXECUTIVO 
UNIVERSIDADE CATÓLICA DO SALVADOR 
1993 - 1995 - Concluído 

 EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Assessor / Assessor Técnico Especializado 
Ministério da Saúde/SAPS 
06/0000 - Atual 
s/ informação 
GESTÃO SAÚDE

Assessor / Assessor Técnico Especializado 
Ministério da Saúde/DEPROS/SAPS 
03/0000 - 08/2023 
Assessoria técnica na gestão, responsável pelas agendas de
viagens internacionais e processos de SCDP. 
SAÚDE, GESTÃO

Assessor / Assessor Técnico Especializado 
Ministério da Saúde/SAPS 
03/0000 - 08/2023 
Assessoria técnica na gestão 
GESTÃO SAÚDE

Assessor / Assessor Técnico Especializado 
Ministério da Saúde/SAPS 
12/2022 - 03/2023 
s/ informação 
SAÚDE

Coordenador / COORDENAÇÃO DE ARMAZENAGEM E
DISTRIBUIÇÃO DE INSUMOS ESTRATÉGICOS PARA SAÚDE 

Ministério da Saúde 
11/2020 - 11/2022 
s/ informação 
LOGISTÍCA

Chefe / DIVISÃO DEMONITORAMENTO E SUPORTE
ADMINISTRATIVO 

Ministério da Saúde 
06/2020 - 10/2020 
s/ informação 
GESTÃO DE PESSOAS

Chefe / SUPERVISÃO, ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DA
FOLHA DE PAGAMENTO 

Ministério da Saúde 
02/2020 - 05/2020 
s/ informação 
GESTÃO DE PESSOAS

Assistente Técnico / Assessoria 
Ministério da Saúde/Gestão de Pessoas 
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02/2019 - 01/2020 
s/ informação 
GESTÃO DE PESSOAS

Coordenador / Apuração de Processos Administrativos
Disciplinar-Substituto 

MINISTÉRIO DA SAÚDE/CORREGEDORIA 
02/2014 - 01/2017 
s/ informação 
CORREGEDORIA

Chefe / Secretário Administrativo - Chefe de REDE-
Substituto 

Ministério da Saúde/DATASUS 
02/1991 - 01/2014 
s/informação 
TECNOLOGIA

Técnico / Processamentos de Dados 
DATAPREV 
01/1988 - 01/1991 
s/informação 
TECNOLOGIA

 CURSOS

SEMINÁRIO INTERNACIONAL DE CONCURSOS PÚBLICOS 
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
06/2025 - 06/2025 
Concluído - Carga Horária: 16 Hrs 

FUNDAMENTOS DO PROGRAMA DE GESTÃO E DESEMPENHO
(PGD) 

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
04/2025 - 04/2025 
Concluído - Carga Horária: 20 Hrs 

ELABORAÇÃO DE PLANOS DE ENTREGAS E DE TRABALHO
DO PGD 

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
04/2025 - 04/2025 
Concluído - Carga Horária: 20 Hrs 

QUALIFICAÇÃO EM DIMENSIONAMENTO DA FORÇA DE
TRABALHO 

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
07/2024 - 07/2024 
Concluído - Carga Horária: 20 Hrs 

ESOCIAL PARA ÓRGÃOS PÚBLICOS - RPPS 
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
04/2024 - 04/2024 
Concluído - Carga Horária: 20 Hrs 

ENCONTRO LATINO-AMERICANO SOBRE IGUALDADE DE
GÊNERO NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
03/2024 - 03/2024 
Concluído - Carga Horária: 20 Hrs 

SEMANA DE INOVAÇÃO 2023 
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
11/2023 - 11/2023 
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Concluído - Carga Horária: 30 Hrs 

PROMOÇÃO E DEFESA DOS DIREITOS DAS PESSOAS
LGBTQIA+ 

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
05/2023 - 06/2023 
Concluído - Carga Horária: 30 Hrs 

SCDP - APROVAÇÃO E PAGAMENTO 
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
01/2023 - 01/2023 
Concluído - Carga Horária: 25 Hrs 

SCDP - SOLICITAÇÃO DO AFASTAMENTO A SERVIÇO 
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
01/2023 - 01/2023 
Concluído - Carga Horária: 20 Hrs 

CAFÉ COM DEBATE INTERNACIONAL - TRANSFORMAÇÃO E
INOVAÇÃO EM GESTÃO DE PESSOAS EM GOVERNOS NO
SÉCULO 

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
03/2020 - 03/2020 
Concluído - Carga Horária: 2 Hrs 

&#61607; CADASTRO DE PESSOAL E SIAPE 
ONE CURSOS - TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO 
00/2019 - 00/2019 
Concluído 

FOLHA DE PAGAMENTO APLICADO AO SIAPE 
PRIORI TREINAMENTO E APERFEIÇOAMENTO 
00/2019 - 00/2019 
Concluído 

CAFÉ COM DEBATE INTERNACIONAL COMPETÊNCIAS
EMOCIONAIS NO AMBIENTE DE TRABALHO 

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
12/2019 - 12/2019 
Concluído - Carga Horária: 2 Hrs 

PENSAMENTO ÁGIL EM PROJETOS 
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
10/2019 - 10/2019 
Concluído - Carga Horária: 14 Hrs 

SEMINÁRIO: GESTÃO E FISCALIZAÇÃO CONTRATUAL ¿
ASPECTOS RELEVANTES E MITIGAÇÃO DE RISCOS 

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
09/2019 - 09/2019 
Concluído - Carga Horária: 4 Hrs 

GESTÃO DE PROCESSOS COM FOCO EM INOVAÇÃO 
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
08/2019 - 08/2019 
Concluído - Carga Horária: 21 Hrs 

PRIORIZANDO E SELECIONANDO PROJETOS 
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
08/2019 - 08/2019 
Concluído - Carga Horária: 18 Hrs 

ELABORAÇÃO DE TERMOS DE REFERÊNCIA PARA
CONTRATAÇÃO DE BENS E SERVIÇOS 

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
11/2018 - 11/2018 
Concluído - Carga Horária: 16 Hrs 

ELABORAÇÃO DE EDITAIS PARA AQUISIÇÕES NO SETOR
PÚBLICO 
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Link Público:
 https://curriculo.sougov.economia.gov.br/osvaldo-
filho-54946906 

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
09/2018 - 09/2018 
Concluído - Carga Horária: 16 Hrs 

ELABORAÇÃO DE INDICADORES DE DESEMPENHO
INSTITUCIONAL (35H*) 

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
11/2016 - 12/2016 
Concluído - Carga Horária: 35 Hrs 

 CONTATO

Telefone: 61-981249436 

Email Institucional: osvaldo.filho@palmares.gov.br 

Email Pessoal: osvero442013@gmail.com 

As informações deste currículo são autodeclaratórias, sendo responsabilidade exclusiva
de quem as declara comprovar a veracidade e a autenticidade. Tenho ciência de que a
prestação de informações falsas ou diversas das que deviam ser escritas são passíveis
de responsabilização administrativa, cível e criminal. 
Currículo gerado pelo Sistema Perfil Profissional - Sougov.br em 29/07/2025 às 15:47 
Data da última atualização: 29/07/2025 às 15:46 
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