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O QUE É UM OBSERVATÓRIO SOCIAL

É um espaço democrático/pessoa jurídica de direito privado, sem

fins econômicos ou lucrativos, destinada a promover a cidadania e a

participação coletiva. É constituído por voluntários, consultores,

funcionários e estagiários que fiscalizam o destino do dinheiro público,

por meio do acompanhamento de licitações e da gestão, além de

realizar ações de cidadania fiscal.



OBSERVATÓRIO SOCIAL
COMO TRABALHA?

Diferentemente de outras iniciativas, o OS não prega somente o

combate à corrupção, pois entende que o caminho para minimizar

os desvios dos recursos públicos passa por uma mudança de

cultura, bem como entender, avaliar e monitorar o sistema de

compras dos órgãos governamentais, atuando ativamente junto

aos responsáveis pela tomada de decisão e autorizadores dos

gastos públicos. Este trabalho é criterioso e segue as premissas do

Observatório Social do Brasil.



CONTROLE SOCIAL

Controle Social é a integração da sociedade com a administração

publica, com a finalidade de solucionar problemas e as deficiências

sociais com mais eficiência.

Fonte: https://www.webartigos.com/artigos/o-que-e-controle-social/23288/



O MUNDO  MUDOU



De quem é o dinheiro público?

Segundo o IBPT (Instituto Brasileiro de Planejamento e

Tributação)*, o brasileiro trabalha 153 dias por ano para pagar

seus impostos.

Ou seja: Os recursos da União, dos Estados/Distrito Federal e

Municípios não caem do céu. Todo cidadão, via de regra, paga

para o poder público em torno de 42 % de tudo o que ganha,

especialmente através dos impostos indiretos.

* https://ibpt.com.br/noticia/2644/BRASILEIRO-TRABALHA-153-DIAS-POR-ANO-PARA-PAGAR-IMPOSTOS

https://ibpt.com.br/noticia/2644/BRASILEIRO-TRABALHA-153-DIAS-POR-ANO-PARA-PAGAR-IMPOSTOS


O BRASIL E A SUA POLÍTICA PARTIDÁRIA

- Poder Político Corrupto/Mordomias – contamina todas as

esferas do serviço público;

- Ações públicas pessoais, sem planejamento;

- Cumprir a Lei sem comprometimento em fazer o melhor;

- Mecanismos de defesa para corruptos e crimes praticados por

agentes políticos;

- Assunção do poder político sobre setores técnicos. Um atraso

para a administração Pública



COMO MUDAR UMA CULTURA NEGATIVA?

1. E D U C A Ç Ã O – Desafio... Médio e longo Prazo...

2. CONTROLE



CONTROLE

1. O controle se dá através da transparência e da

participação efetiva e irrestrita do cidadão no processo de

definição das prioridades e monitoramento dos gastos.

2. No mundo é assim. Quanto maior a Percepção de

Transparência, melhores o IDH da população



SABER

ESTRATÉGICO

DO

OBSERVATÓRIO

SOCIAL

• Não ofender, não desqualificar, não
desprezar... (Outros podem fazer isso mas o
OS não)

• Ser humilde, positivo, propositivo e
respeitoso. Não reagir a provocações...

• Não permitir ser usado / influenciado -
cautela
• Dê sinal de vida, para saberem que você
existe, e que é uma “ameaça”
• Não confundir verdades com opiniões...
Seja prudente nos julgamentos (Só aceite
verdades materiais)
• O mau político, não tem medo de juiz, de
promotor, de delegado... É só mais um
processo... Mas ele não gosta de ser exposto
na imprensa...



CASES

1. Projeto Escola Monitora



CASES

2. Participação em Licitações



CASES
3. Monitoramento de Obras



CASES
4. Melhorias no Portal de transparência



CASES
5. Monitoramento Estratégico de Gestão



CASES
5. Monitoramento Estratégico de Gestão



CASES
5. Monitoramento Estratégico de Gestão
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