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nstitutobrasileirodemuseus

INSTITUTO BRASILEIRO DE MUSEUS

PORTARIA IBRAM N2 905, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021

Criar Comissdo Gestora do Plano de Gestdo de Logistica
Sustentavel — PLS no ambito do Instituto Brasileiro de Museus —
lbram.

A PRESIDENTE SUBSTITUTA DO INSTITUTO BRASILEIRO DE MUSEUS - IBRAM, em conformidade com a atribuigdo que lhe conferem os
incisos Il e IV do art. 20 do Anexo | ao Decreto n° 6.845, de 7 de maio de 2009, nos termos do Decreto n? 9.759, de 11 de abril de 2019, do Decreto n?
7.746,_de 5 de junho de 2012 e da Instrugdo Normativa MPOG n? 10, de 12 de novembro de 2012, e considerando o que consta no Processo
Administrativo n2 01415.010761/2013-93, resolve:

Art. 12 Criar a Comissdo Gestora do Plano de Gestdo de Logistica Sustentdvel - PLS/lbram, no dmbito do Instituto Brasileiro
de Museus, com o objetivo de estabelecer praticas de sustentabilidade e racionalizagdo de gastos nas contratagdes do Ibram.

Art. 22 A Comissdo serd composta por representantes titulares e suplentes das seguintes unidades:

| - Departamento de Planejamento e Gestdo Interna - DPGI;

Il - Coordenagdo de Recursos Logisticos e Licitagdes - CRLL;

Il - Coordenagdo de Gestdo de Pessoas - CGP;

IV - Coordenagdo de Tecnologia da Informacgdo - CTINF;

V - Escritério de Representagdo Regional do Ibram na cidade de Belo Horizonte - ER-BH; e

VI - Escritdrio de Representagdo Regional do Ibram na cidade do Rio de Janeiro - ER-RJ.

Pardgrafo Unico. A coordenagdo da Comissdo Gestora sera exercida pelo Diretor do DPGI, com o apoio administrativo do DPGI.
Art. 32 S3o atribuigbes da Comissdo Gestora elaborar, monitorar, avaliar e revisar o PLS/Ibram.

Art. 42 O PLS/Ibram observard os critérios descritos na Instrugdo Normativa SLTI n2 10, de 12 de novembro de 2012, e as diretrizes
estabelecidas no Anexo desta Portaria, e devera conter, no minimo:

| - atualizagdo do inventario de bens e materiais do Ibram e identificagdo de similares de menor impacto ambiental para substituicdo;
Il - praticas de sustentabilidade e de racionalizagdo do uso de materiais e servigos;

Il - responsabilidades, metodologia de implementacgdo e avaliagdo do plano; e

IV - agOes de divulgagdo, conscientizagdo e capacitagdo.

§ 12 As praticas de sustentabilidade e racionalizagdo do uso de materiais e servigos deverao abranger, no minimo, os seguintes temas:
| - material de consumo compreendendo, pelo menos, papel para impressdo, copos descartdveis e cartuchos para impressao;

Il - energia elétrica;

Il - 4gua e esgoto;

IV - coleta seletiva;

V - qualidade de vida no ambiente de trabalho;

VI - compras e contratagdes sustentaveis, compreendendo, pelo menos, obras, equipamentos, servigos de vigilancia, de limpeza, de
telefonia, de processamento de dados, de apoio administrativo e de manutengdo predial; e

VII - deslocamento de pessoal, considerando todos os meios de transporte, com foco na redugdo de gastos e de emissGes de
substancias poluentes.

§ 29 As proposi¢des de capacitagdo afetas ao tema sustentabilidade deverdo ser enviadas a CGP/DPGI para compatibilizagdo e inclusdo
no Plano Anual de Capacitagdo.

Art. 52 A Comissdo Gestora se reunird semestralmente para deliberagGes, por convocagdo de seu coordenador, podendo realizar mais
reunides, caso julgue necessario.

| - O quérum de decisdes serd metade mais um dos seus membros.
Il - Na falta e/ou impedimento do coordenador, podera ser representado pelo seu substituto legal.
Il - As matérias tratadas e as decisGes, deliberagdes e resolugdes tomadas nas reunides serdo registradas em ata.

IV - Com o objetivo de prestar informagdes ou contribuir sobre matérias em pauta, as reunides poderao ter, a critério do coordenador, a
participagdo de convidados.

V - As reuniGes serdo somente realizadas por videoconferéncia.
Pardgrafo Unico. N&o ha previsdo de deslocamentos para o exercicio das atividades da Comissdo Gestora.

Art. 62 A Comissdo Gestora deverad avaliar semestralmente os resultados alcangados nas praticas de sustentabilidade e racionalizagdo do
uso de materiais e servigos, de acordo com os indicadores definidos, sendo elaborado ao final de cada ano um relatério de acompanhamento do
PLS/Ibram.

Pardgrafo Unico. Os relatérios de acompanhamento anual serdo submetidos a aprovagdo da Diretoria Colegiada do lbram.

Art. 72 A participagdo na Comissdo Gestora serd considerada prestacdo de servico publico relevante e ndo enseja remuneragdo
adicional aquela recebida pelo agente publico.
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Art. 82 Os integrantes da Comissdo Gestora serdo indicados pelos titulares das respectivas unidades e designados em ato do Presidente
do lbram.

Art. 92 Ficam revogadas as Portarias:

| - Portaria IBRAM n2 309, de 5 de setembro de 2013, publicada no Boletim Administrativo Eletronico do lbram n 2 233, Edi¢do Extra, de
06 de setembro de 2013;

I - Portaria Ibram n2 877, de 17 de dezembro de 2021, publicada no Boletim de Servigo Eletronico, de 17 de dezembro de 2021; e

Il - Portaria Ibram n2 886, de 21 de dezembro de 2021, publicada no Boletim de Servigo Eletrénico, de 21 de dezembro de 2021.

Art. 10. Esta Portaria entra em vigor em 12 de fevereiro de 2022.

Documento assinado eletronicamente por Carla Janne Farias Cruz, Presidente do Instituto Brasileiro de Museus, Substituto(a), em 31/12/2021, as
13:05, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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: ::-a',',:' A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.museus.gov.br/sei/controlador_externo.php?
‘, acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1501150 e o cddigo CRC FD94FA98.

ANEXO |

DIRETRIZES DO PLANO DE GESTAO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL - PLS/IBRAM

1. METAS

1.1 Usar os materiais de consumo de modo sustentavel.

1.2 Promover a gestdo sustentavel de impressdo de documentos.

1.3 Promover o gasto sustentavel de energia elétrica e agua.

1.4 Implantar a coleta seletiva de acordo com a Resolugdo CONAMA n2 275, de 25/04/2001, e da Agenda Ambiental na
Administragdo Publica - A3P.

1.5 Promover atividades que possibilitem a melhoria da qualidade de vida no local de trabalho.

1.6 Planejar as compras e contratages objetivando promover os gastos publicos de modo eficiente.

2. AGOES PARA CONSECUCAO DAS METAS
a. AgoOes para a Meta 1.1

1.1.1 Realizar campanhas internas de sensibilizacdo e conscientizagdo objetivando reduzir o consumo de copos descartéveis,
guardanapos, papéis toalha, grampos e outros materiais de consumo.

1.1.2 Dar preferéncia, no momento da aquisi¢cdo, a materiais de consumo produzidos com materiais que propiciem a reutilizagdo ou a
reciclagem.

1.1.3 Antes da aquisi¢do, verificar a real necessidade de cada departamento, objetivando evitar o excesso ou a falta de materiais de
consumo.

b. AgGes para a Meta 1.2
1.2.1 Realizar campanhas internas de sensibilizagdo e conscientizagdo objetivando reduzir os gastos com impressao.

1.2.2 Verificar a qualidade das impressoras, tal como o consumo de energia e o prego da manutengdo, objetivando evitar gastos
desnecessarios ao longo prazo.

1.2.3 Verificar a qualidade dos toners de tinta, objetivando evitar danos as impressoras e erros de impressao.

1.2.4 Verificar a rotina de cada departamento, objetivando perceber a real necessidade do servigo.

c. Agdes para a Meta 1.3

1.3.1 Realizar diagnostico da situagdo das instalagdes elétricas, objetivando verificar as possibilidades de redugdo de consumo.
1.3.2 Monitorar o consumo de energia elétrica.

1.3.3 Monitorar o consumo de agua.

1.3.4 Reduzir a quantidade de lampadas, quando possivel, estabelecendo um padrdo por m2.

1.3.5 Utilizar sensores de presenga em locais com menor transito de pessoas.

1.3.6 Utilizar lampadas e equipamentos eletrénicos com consumo de energia mais eficiente.

1.3.7 Nos horarios de menor movimento, desligar os elevadores, deixando apenas 01 em funcionamento, quando aplicavel.
1.3.8 Aproveitar a dgua da lavagem das caixas d’agua para lavagem das garagens, quando aplicavel.

1.3.9 Realizar campanhas internas de sensibilizagdo e conscientizagdo objetivando promover o uso consciente de energia e dgua.

d. Agdo para a Meta 1.4
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1.4.1 Promover termo de acordo com cooperativa de coleta seletiva objetivando promover a coleta seletiva de acordo com a Resolugdo

CONAMA n? 275 de 25/04/2001 e a Agenda Ambiental na Administra¢do Publica - A3P.

e. AgOes para a Meta 1.5

1.5.1 Adotar medidas para avaliagdo e controle da qualidade do ar nos ambientes climatizados.

1.5.2 Realizar manutengdo ou substituicdo de aparelhos que provocam ruidos no ambiente de trabalho.

1.5.3 Promover atividades de integragdo e de qualidade de vida no local de trabalho, tais como ginastica laboral.
1.5.4 Promover estudo ergonémico, objetivando tornar o ambiente fisico de trabalho mais seguro e saudavel.

f. AgOes para a Meta 1.6

1.6.1 Incluir nos contratos de copeiragem e servico de limpeza a adogdo de procedimentos que promovam o uso racional dos recursos e

utilizem produtos reciclados, reutilizados e biodegradaveis.
1.6.2 Exigir comprovacgao de origem das madeiras quando da aquisicdo de bens e na contratagdo de obras e servigos.
1.6.3 Priorizar, quando possivel, o emprego de mao de obra, materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local.
1.6.4 Revisar o contrato de limpeza visando a racionalizagdo em razdo do real dimensionamento da area objeto do servigo contratado.

1.6.5 Criar normas internas de telefonia fixa e movel.

1.6.6 Revisar os contratos de telefonia fixa e mével, visando a adequagdo do plano contratado com a real necessidade do 6rgdo ou

entidade.
1.6.7 Dar preferéncia para materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local.
1.6.8 Promover maior eficiéncia na utilizagdo de recursos naturais como agua e energia;.
1.6.9 Buscar maior vida util e menor custo de manutengdo do bem e da obra.

1.6.10 Promover uso de inovagdes que reduzam a pressdo sobre recursos naturais.

1.6.11 Realizar capacitagdo para aprimorar a elaboracdo de Termos de Referéncia objetivando incluir critérios de sustentabilidade na
aquisicdo de bens e contratagdes de servigos, bem como na revisdo de contratos atualmente vigentes e procedimentos de fiscalizagdo

correspondentes.

1.6.12 Analisar contratos continuados para melhoria do custo beneficio e adogdo de critérios sustentdveis nos contratos de compras

futuras.

1.6.13 Verificar origem sustentavel dos recursos naturais utilizados nos bens, nos servigos e nas obras.

1.6.14 Enfatizar as boas praticas de sustentabilidade encontradas no sitio do Ministério do Meio Ambiente, as quais serdo parte das

obrigagdes previstas para a contratada.

1.6.15 Incluir nos instrumentos de contratacdo de empresas prestadores de servigo obediéncia as normas técnicas, de saude, de higiene

e de seguranca do trabalho, de acordo com as normas do Ministério do Trabalho e Emprego.

1.6.16 Promover a fiscalizagdo continua da inscrigdo no cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores em condigSes
analogas as de escravo, e, condenagdo da contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate a discriminagdo de raga ou de género, ao

trabalho infantil e ao trabalho escravo.

3. INDICADORES DE CONTROLE DAS METAS

META 1.1
Nome do indicador Descri¢ao Apuracao
Consumo do material de consumo Quantidade utilizada mensalmente, dividida por andar, de cada material de consumo. Mensal e anual
Gasto com material de consumo Valor gasto com material de consumo, medido pela baixa patrimonial. Mensal e anual
META 1.2
Nome do indicador Descrigdo Apuragdo
icrr?;:::;;ode Quantidade de impressdo de documentos, dividida por andar, por impressora e por login (usudario). I;/Inir;slal €
Gasto com impressio Yalor gasto com impressdo, ressaltando o gasto com aquisigdo de papel, com aquisicdo de toner e com manutengdo das Mensal e
impressoras. anual
META 1.3
Nome do indicador Descrigao Apuragdo
Gasto com energia elétrica Valor da conta de energia elétrica, Mensal e anual
Consumo de energia elétrica | Consumo de energia elétrica registrado na fatura referente ao periodo, Mensal e anual
Gasto per capita com agua Valor da despesa referente ao uso de dgua dividido pela quantidade de servidores, | Mensal e anual
Consumo de agua Consumo de agua, em m?, dividido pela quantidade de servidores, Mensal e anual
META 1.4
Nome do indicador Descricdo Apuragdo
Destinagdo de material para reciclagem (papel, papeldo, plastico, toner | Quantidade de material destinado a reciclagem versus o nimero de material Mensal e
de impressora) utilizado no 6rgdo, anual

https://sei.museus.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1608734&infra_s...

3/4


http://conama.mma.gov.br/atos-normativos-sistema
https://www.gov.br/pt-br/servicos/agenda-ambiental-na-administracao-publica-a3p

1/6/22, 7:33 PM

SEI/IBRAM - 1501150 - Portaria

META 1.5

Nome do indicador

Descricao

Apuracao

Nivel de satisfagdo dos servidores O nivel de satisfagdo serd obtido por meio de pesquisa qualitativa e quantitativa das a¢des adotadas,

Mensal e anual

META 1.6

Nome do indicador

Descricao

Apuracao

Verificar se os Termos de Referéncia, Editais de
Licitagdo e Contratos Administrativos guardam
conformidade com as ag¢des do item 1.6

Os Termos de Referéncia, Editais de Licitagdo e Contratos Administrativos devem guardar
conformidade com as ag¢bes do item 1.6, objetivando possibilitar as fiscalizagdes dos
contratos a exigéncia de agdes sustentaveis por parte das contratadas,

Verificar tais
documentos durante a
fase interna da
contratagao

Gasto de limpeza pela area

Gasto de limpeza dividido pela drea limpa,

Anual

Gasto com telefonia fixa e mével

Gasto dividido pelo nimero de linhas ou ramais,

Mensal e Anual

4. DISPOSICOES GERAIS

4.1. Este Plano de Gestdo de Logistica Sustentdvel passa a vigorar a partir da data de sua publicagdo no Boletim de Servigo Eletronico -
BSE e divulgagdo no sitio eletrénico www.gov.br/museus.

4.2. As Metas e A¢Oes podem ser readequadas, objetivando melhor vislumbrar a real necessidade do Ibram, bem como os indicadores,

caso estes se mostrem inadequados.

4.3. Caso haja alteragdes neste Plano de Gestdo de Logistica Sustentavel, estas deverdo ser publicadas no Boletim Administrativo e
divulgadas no sitio eletrénico www.gov.br/museus.

4.4. A Comissdo Gestora deve elaborar relatérios semestrais e anuais com base nos indicadores, de modo explicitar o andamento das

Acdes e Metas.

4.5. Os relatdrios abordados no subitem anterior devem ser divulgados no sitio eletrénico www.gov.br/museus.

Referéncia: Processo n2 01415.010761/2013-93

SEI'n2 1501150

https://sei.museus.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1608734&infra_s... 4/4



https://www.gov.br/museus/pt-br
https://www.gov.br/museus/pt-br
https://www.gov.br/museus/pt-br

