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 SOBRE

Atuação no atendimento à mulheres em situação de violência doméstica e familiar, como Assistente Social
do Centro de Referência da Mulher Ednalva Bezerra de João Pessoa/PB (2013 - 2015) e coordenadora da
Casa Abrigo do estado da Paraíba (2019 - 2021). Atuou como Tutora/Professora na Especialização em
Gestão de Políticas Públicas em Gênero e Raça - EAD/UFPB. Foi Consultora do Fundo de População das
Nações Unidas (UNFPA) - Sala de Situação em Violência Baseada em Gênero (2021- 2023) e no IV Edital
nas Trilhas de Cairo (2024-2025) e do Conselho Federal de Psicologia (2024-25). É assessora da reitoria na
UEPB, onde preside a Comissão de Heteroidentificação e atua no Observatório Briggida Lourenço de
enfrentamento ao feminicídio e outras violências contra as mulheres. Atuação em mov sociais de mulheres
negras e feministas e em ONGs, desenvolve projetos com jovens e mulheres negras, quilombolas e da
periferia. Compôs o Conselho Muni. dos Direitos das Mulheres de João Pessoa por duas gestões

 

 FORMAÇÃO

MESTRADO - CIÊNCIAS JURÍDICAS
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA - JOÃO PESSOA
2011 - 2013 - Concluído

GRADUAÇÃO - BACHAREL EM SERVIÇO SOCIAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA
2003 - 2008 - Concluído

 

 EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Assessora Da Reitoria
Universidade Estadual Da Paraíba
03/2021 - Atual
Asssessaramento Da Reitoria Nas Pautas Das Ações Afirmativas, Violência Contra
As Mulheres, Assédio Sexual E LGBTfobias; Atuando Como Presidenta Da
Comissão De Heteroidentificação E No Observatório Briggida Lourenço De
Enfrentamento Ao Feminicídio E Outras Violência Contra As Mulheres.

Coordenadora Da Casa Abrigo Para Mulheres / Coordenador/Prestadora Se
Serviço
Secretaria Da Mulher E Da Diversidade Humana PB
09/2019 - 02/2021
Coordenação Da Equipe Técnica, PMs E De Serviços Gerais; Manutenção Da Do
Funcionamento Da Casa; Organização E Elaboração De Instrumentos Para O
Atendimento; Formação Da Equipe; Diálogo Com DEAMS, Juizados, Conselhos
Tutelares E Outros, Representação Institucional Em Reuniões Com Os Diferentes
Órgãos E Setores Da Rede De Atendimento, Entre Outras.

Assistente Social/Prestação De Serviço
Secretaria De Políticas Para Mulheres João Pessoa
07/2013 - 11/2015
Atendimento As Mulheres Em Situação Dw Violência; Atividadwa Formativaa Com A
Equipe E Para Aa Mulheres Usuarias Do Serviço; Reuniões E Articulações Com
Órgãos E Serviços Da Rede De Enfrentamento A Violência Contra As Mulheres.

 

TERLUCIA MARIA DA SILVA
Sexo: F
Raça/Cor: PRETA
Pessoa com deficiência: Não

Cargo Público Efetivo:
Função/DAS: CARGO COMISSIONADO EXECUTIVO - DIRETOR(A)
Órgão de Exercício: MINISTERIO DAS MULHERES
Jornada: 40
Estabilidade:

Compreensão
Escrita
Fala
Leitura

COMPETÊNCIAS SOFT SKILLS

AUTOCONHECIMENTO E DESENVOLVIMENTO
PESSOAL

COMUNICAÇÃO

COORDENAÇÃO E COLABORAÇÃO EM REDE

DIVERSIDADE E INCLUSÃO

ENGAJAMENTO DE PESSOAS E EQUIPES

ÉTICA E INTEGRIDADE PÚBLICA

FOCO NOS RESULTADOS PARA OS CIDADÃOS

GESTÃO DE CRISES

ORIENTAÇÃO POR VALORES ÉTICOS

TRABALHO EM EQUIPE

VISÃO DE FUTURO

VISÃO SISTÊMICA

IDIOMAS

 

INGLES

 

ÁREAS DE INTERESSE

VIOLÊNCIA CONTRA AS MULHERES

GESTÃO

POLÍTICAS PÚBLICAS



2

 

 

 CONTATO

Telefone: 83-988172648

Email Institucional: terlucia.silva@mulheres.gov.br

 

As informações deste currículo são autodeclaratórias, sendo responsabilidade exclusiva de quem as declara comprovar a veracidade e a
autenticidade. Tenho ciência de que a prestação de informações falsas ou diversas das que deviam ser escritas são passíveis de
responsabilização administrativa, cível e criminal.
Currículo gerado pelo Sistema Perfil Profissional - Sougov.br em 31/03/2026 às 15:42
Data da última atualização: 26/03/2026 às 20:09

COORDENAÇÃO
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