
MINISTÉRIO DAS MULHERES
Secretaria Nacional de Autonomia Econômica
Coordenação-Geral de Inclusão Produtiva, Enfrentamento à Pobreza e à Fome

 

 
 2º PLANO DE TRABALHO DO TERMO DE EXECUÇÃO DESCENTRALIZADA Nº 04/2025

1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

a) Unidade Descentralizadora e Responsável

Nome do órgão ou entidade
descentralizador(a): Ministério das Mulheres

Nome da autoridade competente: Joana Celia dos Passos

Número do CPF: 592.***.***-53

Nome da
Secretaria/Departamento/Unidade
Responsável pelo acompanhamento da
execução do objeto do TED:

Secretaria Nacional de Autonomia Econômica e Política de
Cuidados

b) UG SIAFI

Número e Nome da Unidade Gestora -
UG que descentralizará o crédito: 810012/00001 - MMulheres

Número e Nome da Unidade Gestora -
UG Responsável pelo acompanhamento
da execução do objeto do TED:

200453/00001 - Secretaria Nacional de Autonomia Econômica 

Classificação Programática: 14.422.5563.21GG.0001
 

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

a) Unidade Descentralizada e Responsável

Nome do órgão ou entidade
descentralizada:

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de São
Paulo - IFSP

Nome da autoridade competente: Silmário Batista dos Santos

Número do CPF: 085.xxx.xxx-14

Nome da
Secretaria/Departamento/Unidade
Responsável pela execução do objeto do
TED:

Pró-reitoria de Extensão e Pró-reitoria de Extensão e Cultura -
PRX

b) UG SIAFI

Número e Nome da Unidade Gestora -
UG que receberá o crédito:

158154 - Instituto Federal de São Paulo

Número e Nome da Unidade Gestora -
UG Responsável pela execução do objeto
do TED:

158154 - Instituto Federal de 158154 - Instituto Federal de São
Paulo



 
 

3. OBJETO:

O presente projeto, integrado ao programa Asas para o Futuro, tem como objetivo promover a inclusão social e a
autonomia de jovens mulheres entre 15 e 29 anos em situação de vulnerabilidade social em Presidente Epitácio/SP.
Por meio de cursos presenciais e gratuitos, o projeto busca qualificação profissional e formação cidadã,
fortalecendo habilidades técnicas e socioemocionais para ampliar oportunidades no mercado de trabalho e na vida
pessoal. Os cursos oferecidos são:
● Eletricidade Básica (40h) – Noções fundamentais para atuação na área elétrica.
● Informática Básica (40h) – Capacitação em ferramentas digitais essenciais.
● Matemática Básica (40h) – Aplicação de conceitos matemáticos no cotidiano e no trabalho

 

4. VIGÊNCIA:

Início: 07/2025 Fim: 11/2026

 

5. DESCRIÇÃO DAS AÇÕES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO ÂMBITO DO TED:

O projeto será executado por meio de um conjunto articulado de atividades pedagógicas, administrativas e
de suporte, voltadas à formação técnica integral de 60 mulheres em situação de vulnerabilidade, divididas
em 2 turmas de 30 estudantes, com carga horária total de aproximadamente 120h na modalidade
presencial, dividido em 3 cursos. As ações estão organizadas em etapas sequenciais e integradas, visando
garantir o alcance dos objetivos propostos com qualidade, eficiência e impacto duradouro no âmbito do
Programa Asas para o Futuro.

 

1. Mobilização, Divulgação e Seleção das Participantes

● Elaboração e execução de uma campanha de divulgação nas redes sociais, escolas públicas, CRAS
(Centro de Referência de Assistência Social) e outras instituições parceiras;

● Processo de inscrição e seleção das candidatas, com critérios de prioridade baseados na situação
socioeconômica e no perfil de vulnerabilidade;

● Entrevistas, se necessário, para melhor compreender as necessidades das interessadas.

2. Oferta de cursos para o público-alvo

● CURSO 1 - Eletricidade Básica - 40h

○ Conceitos básicos - 04h ○ Resistência elétrica - 02h;

○ Lei de Ohm - 08h;

○ Potência e energia elétrica 08h;

○ Noções sobre instalações elétricas residenciais - 12h.

● CURSO 2 - Informática Básica - 40h

○ O Computador e o mundo atual - 04h;

○ O Computador e seu funcionamento - 04h;

○ Ambientes operacionais - 04h;

○ Internet - 08h;

○ Edição de textos - 08h;

○ Planilhas eletrônicas - 08h;



○ Apresentação de slides - 04h.

● CURSO 3 - Matemática Básica - 40h

○ Números Naturais, Inteiros e Racionais - 04h;

○ Ordenação, comparação e localização na reta numérica - 08h;

○ Operações de adição, subtração, multiplicação, divisão, potenciação e radiciação - 08h;

○ Porcentagem - 04h;

○ Razão e Proporção - 04h;

○ Leitura, coleta, classificação, interpretação e representação de dados em tabelas e em gráficos - 12h.

3. Acompanhamento, Apoio e Permanência das Alunas

● Concessão de bolsa de apoio no valor de R$ 300,00 mensais para todas as participantes com frequência
regular;

● Atendimento individualizado para alunas com dificuldades pedagógicas ou socioemocionais;

● Registro da frequência, desempenho e progressão de cada aluna, com produção de relatórios parciais.

4. Avaliação, Encerramento e Legado

○ Elaboração de um relatório final com indicadores de prestação de contas em relação à execução
financeira.

○ Incorporação de todo o material e estrutura adquiridos ao patrimônio do IFSP-PEP, assegurando seu uso
futuro em outros cursos, oficinas e projetos da instituição

 

 

6. JUSTIFICATIVA E MOTIVAÇÃO PARA CELEBRAÇÃO DO TED:

A realidade social de Presidente Epitácio/SP, município do interior do estado de São Paulo, evidencia a necessidade
urgente de políticas públicas e ações afirmativas voltadas à formação profissional de jovens mulheres em situação
de vulnerabilidade social. Segundo IBGE, entre jovens com 15 a 29 anos de idade, 19,8% não estavam ocupados
nem estudando, proporção que era de 14,2% entre os homens e salta para 25,6% entre as mulheres. Uma em cada
quatro mulheres de 15 a 29 anos não estudava e nem estava ocupada em 2023. Para 53,4% dos homens, o principal
motivo para deixar a escola foi a necessidade de trabalhar, seguido pela falta de interesse em estudar (25,5%). Para
as mulheres, o principal motivo foi também a necessidade de trabalhar (25,5%), seguido pela gravidez (23,1%).
Analisando-se os dados do SEBRAE, verifica-se altos índices de desemprego entre mulheres jovens, especialmente
negras, mães solo, moradoras de bairros periféricos e com baixa escolaridade. Essa população enfrenta múltiplas
barreiras de acesso ao mercado de trabalho, à educação técnica e à inclusão digital, fatores que contribuem para a
manutenção de ciclos de pobreza, dependência econômica e exclusão social. Além disso, é notório o baixo índice
de presença feminina em áreas como eletricidade, tecnologia e matemática – setores estratégicos e com crescente
demanda por mão de obra qualificada. Tais espaços historicamente masculinizados reforçam desigualdades de
gênero e limitam as oportunidades profissionais de mulheres, especialmente daquelas que não dispõem de redes
de apoio ou recursos próprios para buscar formação. Nesse contexto, o projeto justifica-se pela necessidade de:
●  Promover a equidade de gênero no acesso à educação profissional, criando oportunidades para mulheres em
setores onde são sub-representadas;
● Promover a independência financeira de mulheres;
●  Garantir formação técnica e cidadã com foco na autonomia financeira e na inserção produtiva de mulheres
jovens, contribuindo para a superação da vulnerabilidade social;
●  Aproveitar a estrutura do IFSP – Câmpus Presidente Epitácio, ampliando sua função social como agente de
transformação local;
●  Fomentar a inovação social, alinhando-se ao potencial turístico da cidade e às características da economia
regional;



● Estimular a continuidade dos estudos, com ações que despertem o interesse por cursos técnicos e superiores
gratuitos e de qualidade. Ademais, a motivação para o desenvolvimento deste projeto também está baseada na
crença de que a educação pública, gratuita e inclusiva é um dos meios mais eficazes de combate às desigualdades
sociais. Ao oferecer cursos acessíveis, acolhedores e voltados à realidade local, o projeto contribui para a
construção de uma sociedade mais justa, onde mulheres possam não apenas acessar, mas permanecer e prosperar
na sociedade.

 
 

 

 

7. SUBDESCENTRALIZAÇÃO

A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralização para outro órgão ou entidade da
administração pública federal?

 (  ) Sim

 (  x
) Não

 

8. FORMAS POSSÍVEIS DE EXECUÇÃO DOS CRÉDITOS ORÇAMENTÁRIOS:

A forma de execução dos créditos orçamentários descentralizados poderá ser:

 (  
) Direta, por meio da utilização capacidade organizacional da Unidade Descentralizada.

 (  
) Contratação de particulares, observadas as normas para contratos da administração pública.

 ( x
)

Descentralizada, por meio da celebração de convênios, acordos, ajustes ou outros instrumentos
congêneres, com entes federativos, entidades privadas sem fins lucrativos, organismos internacionais
ou fundações de apoio regidas pela Lei nº 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

 
 

9. CUSTOS INDIRETOS (ART. 8, §2°)

A Unidade Descentralizadora autoriza a realização de despesas com custos operacionais necessários à
consecução do objeto do TED?

 ( x
) Sim

 (  
) Não

O pagamento será destinado aos seguintes custos indiretos, até o limite de 20% do valor global pactuado:

10% para DOA (Despesas Operacionais e Administrativas)

 

 

10. CRONOGRAMA FÍSICO-FINANCEIRO

METAS DESCRIÇÃO Unidade de
Medida Quantidade Valor

Unitário Valor Total Início Fim



META 1
Auxílio permanência (pagamento de bolsa mensal de 300,00 por aluna por mês). Considerando-se 4

meses para abordar os três cursos, cada aluna receberá 1.200,00. Serão duas turmas de 30 alunas com
aulas concomitantes, totalizando 60 alunas atendidas no total, com um valor total de 72.000,00.

PRODUTO
Pagamento de

bolsa Quantidade 60 R$300,00 R$72.000,00 Abril/26 Julho/26

META 2

Equipe Gestora e Pedagógica.
O projeto terá duração de quatro meses, iniciando-se em Fevereiro/2026. Os cursos serão de 40h, cada
professora receberá 50,00/hora, ou seja, o valor pago às professoras 2.000,00/curso. Teremos 2 turmas
concomitantes dos três cursos, então, seis cursos no total. O valor total destinado às professoras é de

12.000,00.

PRODUTO
 
 

Docentes Horas 240 R$50,00 R$12.000,00 Abril/26 Julho/26

Coordenação Quantidade 1 R$2.000,00 R$12.000,00 Abril/26 Set/26

Apoio
pedagógico Quantidade 1 R$1500,00 R$6.000,00 Abril/26 Julho/26

META 3 
Estruturação do programa

No programa de dignidade menstrual, estima-se 60 kits mensais por quatro meses, totalizando-se 240
kits.

PRODUTO
 

Programa de
Dignidade
Menstrual

Quantidade 240 R$20,00 R$4.800,00 Abril/26 Julho/26

Kit Didático
(Camiseta,

caderno, lápis,
borracha,

caneta, ecobag
algodão,

calculadora)

Quantidade 60 R$150,00 R$9.000,00 Abril/2026 Abril/2026

META 4
Estrutura Física e Equipamentos e Custos Operacionais.

Os computadores serão adquiridos diretamente pelo IFSP - Presidente Epitácio, ou seja, não será
necessária a utilização da fundação de apoio.

PRODUTO
 
 
 

Computadores  Quantidade 21 R$4.549,58 R$95.549,58 Abril/26 Abril/26

Despesas
Operacionais e
Administrativas

Quantidade 1 R$12.000,00 R$12.000,00 Abril/26 Abril/26

Formatura Quantidade 60 R$50,00 R$3.000,00 Ago/26 Ago/26

Diárias e
passagens Quantidade 1 R$ 7.500,00 R$ 7.500,00 Ago/26 Ago/26

TOTAL R$233.849,58

 

11. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MÊS/ANO VALOR

10/2025 R$233.849,58

 



12. PLANO DE APLICAÇÃO CONSOLIDADO - PAD

CÓDIGO DA NATUREZA DA DESPESA CUSTO INDIRETO VALOR PREVISTO

339039 (AUXÍLIO FINANCEIRO A ESTUDANTES) NÃO R$ 72.000,00

339039 (OUTROS AUXÍLIOS FINANCEIROS A PESSOA
FÍSICA) - Docentes (R$12.000,00), Coordenação
(R$12.000,00), Apoio Pedagógico (R$6.000,00),

Formatura (R$ 3.000,00) Despesas Operacionais e
Administrativas (R$12.000,00) e Diárias e Passagens (R$

7.500,00)

NÃO R$ 52.500,00

449052 (COMPUTADORES: R$ 95.549,58) NÃO R$95.549,58

339039 (MATERIAL DE CONSUMO - programa de
dignidade menstrual: R$ 4.800,00; kit didático R$

9.000,00)
NÃO R$ 13.800,00

TOTAL GERAL   R$ 233.849,58

 

13. PROPOSIÇÃO

São Paulo, na data da assinatura
 
 
 
 

Documento assinado eletronicamente

SILMÁRIO BATISTA DOS SANTOS

Reitor do IFSP

 
 

 

14. APROVAÇÃO

Distrito Federal, na data da assinatura
 
 
 

Documento assinado eletronicamente

JOANA CELIA DOS PASSOS

Secretária Nacional de Autonomia Econômica e Política de Cuidados

 

 

 

 

 



Documento assinado eletronicamente por Silmário Batista dos Santos, Usuário Externo, em
07/07/2026, às 20:54, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no § 3º do art. 4º do
Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Joana Célia dos Passos, Secretário(a), em 08/07/2026, às
14:39, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://colaboragov.sei.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 62670363 e
o código CRC 0DB2BD54.

Referência: Processo nº 21260.001704/2025-75. SEI nº 62670363

Criado por larissa.passos@mulheres.gov.br, versão 5 por larissa.passos@mulheres.gov.br em 07/07/2026
12:52:39.
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