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22 PLANO DE TRABALHO DO TERMO DE EXECUCAO DESCENTRALIZADA N2 04/2025
1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA
a) Unidade Descentralizadora e Responsavel

Nome do 6rgao ou entidade

. Ministério das Mulheres
descentralizador(a):

Nome da autoridade competente: Joana Celia dos Passos

Numero do CPF: 592 *¥* *%%_53

Nome da

Secretaria/Departamento/Unidade Secretaria Nacional de Autonomia Econdmica e Politica de

Responsavel pelo acompanhamento da Cuidados
execucao do objeto do TED:

b) UG SIAFI

Numero e Nome da Unidade Gestora -

a . 810012/00001 - MMulh
UG que descentralizara o crédito: / uiheres

Numero e Nome da Unidade Gestora -
UG Responsavel pelo acompanhamento  200453/00001 - Secretaria Nacional de Autonomia Econémica
da execucdo do objeto do TED:

Classificagdo Programatica: 14.422.5563.21GG.0001

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

a) Unidade Descentralizada e Responsavel

Nome do 6rgdo ou entidade Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Sao
descentralizada: Paulo - IFSP

Nome da autoridade competente: Silmario Batista dos Santos

Numero do CPF: 085.xxx.xxx-14

Nome da

Secretaria/Departamento/Unidade Pré-reitoria de Extensdo e Pro-reitoria de Extensdo e Cultura -
Responsével pela execucio do objeto do  PRX

TED:

b) UG SIAFI

sl & e ¢a Waltkes Cesien - 158154 - Instituto Federal de Sao Paulo

UG que recebera o crédito:

NUmero e Nome da Unidade Gestora - 158154 - Instituto Federal de 158154 - Instituto Federal de S3o
UG Responsavel pela execu¢do do objeto  pg 10

do TED:



3. OBJETO:

O presente projeto, integrado ao programa Asas para o Futuro, tem como objetivo promover a inclusdo social e a
autonomia de jovens mulheres entre 15 e 29 anos em situacdo de vulnerabilidade social em Presidente Epitacio/SP.
Por meio de cursos presenciais e gratuitos, o projeto busca qualificacdo profissional e formacao cidad3,
fortalecendo habilidades técnicas e socioemocionais para ampliar oportunidades no mercado de trabalho e na vida
pessoal. Os cursos oferecidos sdo:

e Eletricidade Basica (40h) — No¢Oes fundamentais para atuagdo na area elétrica.
e Informdtica Basica (40h) — Capacitacao em ferramentas digitais essenciais.

e Matematica Basica (40h) — Aplicacdo de conceitos matematicos no cotidiano e no trabalho

4. VIGENCIA:
Inicio: 07/2025 Fim: 11/2026

5. DESCRIGCAO DAS AGOES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO TED:

O projeto sera executado por meio de um conjunto articulado de atividades pedagdgicas, administrativas e
de suporte, voltadas a formacao técnica integral de 60 mulheres em situacdo de vulnerabilidade, divididas
em 2 turmas de 30 estudantes, com carga horaria total de aproximadamente 120h na modalidade
presencial, dividido em 3 cursos. As agdes estao organizadas em etapas sequenciais e integradas, visando
garantir o alcance dos objetivos propostos com qualidade, eficiéncia e impacto duradouro no dmbito do
Programa Asas para o Futuro.

1. Mobilizagdo, Divulgacao e Sele¢do das Participantes

® Elaboracgdo e execug¢ao de uma campanha de divulgagao nas redes sociais, escolas publicas, CRAS
(Centro de Referéncia de Assisténcia Social) e outras instituicdes parceiras;

® Processo de inscri¢do e selecdo das candidatas, com critérios de prioridade baseados na situacao
socioeconOmica e no perfil de vulnerabilidade;

e Entrevistas, se necessario, para melhor compreender as necessidades das interessadas.
2. Oferta de cursos para o publico-alvo

® CURSO 1 - Eletricidade Basica - 40h

o Conceitos basicos - 04h o Resisténcia elétrica - 02h;
O Lei de Ohm - 08h;

O Poténcia e energia elétrica 08h;

o Nog¢des sobre instalagdes elétricas residenciais - 12h.
® CURSO 2 - Informatica Basica - 40h

0 O Computador e o mundo atual - 04h;

0 O Computador e seu funcionamento - 04h;

0 Ambientes operacionais - 04h;

o Internet - 08h;

o Edicdo de textos - 08h;

o Planilhas eletronicas - 08h;



o Apresentacao de slides - 04h.

e CURSO 3 - Matematica Basica - 40h

o NUumeros Naturais, Inteiros e Racionais - 04h;

o Ordenacdo, comparacao e localizacdo na reta numérica - 08h;

o Operacgdes de adicdo, subtracao, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo - 08h;

o Porcentagem - 04h;

o Razdo e Proporcao - 04h;

O Leitura, coleta, classificacao, interpretacao e representacdo de dados em tabelas e em graficos - 12h.
3. Acompanhamento, Apoio e Permanéncia das Alunas

e Concess3o de bolsa de apoio no valor de RS 300,00 mensais para todas as participantes com frequéncia
regular;

e Atendimento individualizado para alunas com dificuldades pedagdgicas ou socioemocionais;
e Registro da frequéncia, desempenho e progressao de cada aluna, com producdo de relatdrios parciais.

4. Avaliagao, Encerramento e Legado

o Elaboracdo de um relatério final com indicadores de prestacdo de contas em relagdo a execucao
financeira.

O Incorporagao de todo o material e estrutura adquiridos ao patrimdnio do IFSP-PEP, assegurando seu uso
futuro em outros cursos, oficinas e projetos da instituicdo

6. JUSTIFICATIVA E MOTIVACAO PARA CELEBRACAO DO TED:

A realidade social de Presidente Epitacio/SP, municipio do interior do estado de S3o Paulo, evidencia a necessidade
urgente de politicas publicas e acdes afirmativas voltadas a formacdo profissional de jovens mulheres em situacao
de vulnerabilidade social. Segundo IBGE, entre jovens com 15 a 29 anos de idade, 19,8% nao estavam ocupados
nem estudando, proporc¢do que era de 14,2% entre os homens e salta para 25,6% entre as mulheres. Uma em cada
quatro mulheres de 15 a 29 anos nao estudava e nem estava ocupada em 2023. Para 53,4% dos homens, o principal
motivo para deixar a escola foi a necessidade de trabalhar, seguido pela falta de interesse em estudar (25,5%). Para
as mulheres, o principal motivo foi também a necessidade de trabalhar (25,5%), seguido pela gravidez (23,1%).
Analisando-se os dados do SEBRAE, verifica-se altos indices de desemprego entre mulheres jovens, especialmente
negras, maes solo, moradoras de bairros periféricos e com baixa escolaridade. Essa populagdo enfrenta multiplas
barreiras de acesso ao mercado de trabalho, a educagdo técnica e a inclusdo digital, fatores que contribuem para a
manutencao de ciclos de pobreza, dependéncia econdmica e exclusdao social. Além disso, é notdrio o baixo indice
de presenca feminina em areas como eletricidade, tecnologia e matematica — setores estratégicos e com crescente
demanda por mao de obra qualificada. Tais espagos historicamente masculinizados reforcam desigualdades de
género e limitam as oportunidades profissionais de mulheres, especialmente daquelas que nao dispdem de redes
de apoio ou recursos préprios para buscar formacdo. Nesse contexto, o projeto justifica-se pela necessidade de:

® Promover a equidade de género no acesso a educag¢do profissional, criando oportunidades para mulheres em
setores onde sdo sub-representadas;

® Promover a independéncia financeira de mulheres;

e Garantir formacgdo técnica e cidadda com foco na autonomia financeira e na inser¢ao produtiva de mulheres
jovens, contribuindo para a superagao da vulnerabilidade social;

® Aproveitar a estrutura do IFSP — Campus Presidente Epitacio, ampliando sua funcdo social como agente de
transformacao local;

e Fomentar a inovagdo social, alinhando-se ao potencial turistico da cidade e as caracteristicas da economia
regional;



e Estimular a continuidade dos estudos, com ag¢des que despertem o interesse por cursos técnicos e superiores
gratuitos e de qualidade. Ademais, a motivacdo para o desenvolvimento deste projeto também estd baseada na
crenca de que a educacdo publica, gratuita e inclusiva é um dos meios mais eficazes de combate as desigualdades
sociais. Ao oferecer cursos acessiveis, acolhedores e voltados a realidade local, o projeto contribui para a
construcdo de uma sociedade mais justa, onde mulheres possam ndo apenas acessar, mas permanecer e prosperar
na sociedade.

7. SUBDESCENTRALIZAGAO

A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralizagdo para outro érgdo ou entidade da
administracao publica federal?

() Sim
)( x Nao

8. FORMAS POSSIVEIS DE EXECUCAO DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS:

A forma de execucgado dos créditos orcamentarios descentralizados podera ser:

(
)

( Contratacdo de particulares, observadas as normas para contratos da administracdo publica.

)

Direta, por meio da utilizacdo capacidade organizacional da Unidade Descentralizada.

(x Descentralizada, por meio da celebra¢do de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos
congéneres, com entes federativos, entidades privadas sem fins lucrativos, organismos internacionais
ou fundacgodes de apoio regidas pela Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

9. CUSTOS INDIRETOS (ART. 8, §2°)

A Unidade Descentralizadora autoriza a realizacdo de despesas com custos operacionais necessarios a
consecucgao do objeto do TED?

)( x Sim

Nao
)

O pagamento serd destinado aos seguintes custos indiretos, até o limite de 20% do valor global pactuado:

10% para DOA (Despesas Operacionais e Administrativas)

10. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

~ Unidade de . Valor - .
METAS DESCRICAO Medida Quantidade Unitario Valor Total Inicio Fim



Auxilio permanéncia (pagamento de bolsa mensal de 300,00 por aluna por més). Considerando-se 4
META 1 meses para abordar os trés cursos, cada aluna recebera 1.200,00. Serdo duas turmas de 30 alunas com
aulas concomitantes, totalizando 60 alunas atendidas no total, com um valor total de 72.000,00.

Pagamento de

bolsa Quantidade 60 R$300,00 R$72.000,00  Abril/26 Julho/26

PRODUTO

Equipe Gestora e Pedagdgica.
O projeto terd duracdo de quatro meses, iniciando-se em Fevereiro/2026. Os cursos serdo de 40h, cada
META 2 professora receberd 50,00/hora, ou seja, o valor pago as professoras 2.000,00/curso. Teremos 2 turmas
concomitantes dos trés cursos, entao, seis cursos no total. O valor total destinado as professoras é de

12.000,00.
Docentes Horas 240 R$50,00 R$12.000,00  Abril/26 Julho/26
SO Coordenagao Quantidade 1 R$2.000,00 = RS$12.000,00 @ Abril/26 Set/26
Apoio . .
L. Quantidade 1 RS1500,00 R$6.000,00 Abril/26 Julho/26
pedagodgico
Estruturacdo do programa
META 3 No programa de dignidade menstrual, estima-se 60 kits mensais por quatro meses, totalizando-se 240
kits.
Programa de
Dignidade Quantidade 240 R$20,00 R$4.800,00 Abril/26 Julho/26
Menstrual
PRODUT Kit Didatico
ODUTO (Camiseta,
caderno, lapis,
borracha, Quantidade 60 R$150,00 R$9.000,00  Abril/2026 = Abril/2026
caneta, ecobag
algodao,

calculadora)

Estrutura Fisica e Equipamentos e Custos Operacionais.
META 4 Os computadores serdo adquiridos diretamente pelo IFSP - Presidente Epitacio, ou seja, ndo sera
necessaria a utilizagao da fundagao de apoio.

Computadores = Quantidade 21 R$4.549,58 @ R$95.549,58 @ Abril/26 Abril/26
Despesas
PRODUTO Operacionaise Quantidade 1 R$12.000,00 RS$12.000,00  Abril/26 Abril/26
Administrativas
Formatura Quantidade 60 R$50,00 R$3.000,00 Ago/26 Ago/26
Di4ri
larias & Quantidade 1 R$7.500,00 R$7.500,00 Ago/26  Ago/26
passagens
TOTAL RS233.849,58

11. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
MES/ANO VALOR
10/2025 R$233.849,58



12. PLANO DE APLICAGAO CONSOLIDADO - PAD
CODIGO DA NATUREZA DA DESPESA CUSTO INDIRETO

339039 (AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES) NAO

339039 (OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA
FISICA) - Docentes (R$12.000,00), Coordenacdo
(R$12.000,00), Apoio Pedagdgico (R$6.000,00),

Formatura (RS 3.000,00) Despesas Operacionais e
Administrativas (R$12.000,00) e Diarias e Passagens (RS
7.500,00)

449052 (COMPUTADORES: RS 95.549,58) NAO
339039 (MATERIAL DE CONSUMO - programa de .
dignidade menstrual: RS 4.800,00; kit didatico RS NAO

9.000,00)

TOTAL GERAL

13. PROPOSICAO

Sao Paulo, na data da assinatura

Documento assinado eletronicamente
SILMARIO BATISTA DOS SANTOS
Reitor do IFSP

14. APROVACAO

Distrito Federal, na data da assinatura

Documento assinado eletronicamente

JOANA CELIA DOS PASSOS

Secretaria Nacional de Autonomia Economica e Politica de Cuidados

VALOR PREVISTO

RS 72.000,00

RS 52.500,00

R$95.549,58

RS 13.800,00

RS 233.849,58



e|| Documento assinado eletronicamente por Silmario Batista dos Santos, Usuario Externo, em
2 tly 07/07/2026, as 20:54, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do

assinatura

| eletrénica Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.
e|l Documento assinado eletronicamente por Joana Célia dos Passos, Secretario(a), em 08/07/2026, as
ﬁm!m d 14:39, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543,

| eletrénica de 13 de novembro de 2020.
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