MINISTERIO DAS MULHERES
Gabinete da Ministra

ACORDO DE COOPERAGCAO TECNICA QUE ENTRE SI CELEBRAM O MINISTERIO DAS MULHERES E A
EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS PARA OS FINS QUE ESPECIFICA

A UNIAO, por intermédio do MINISTERIO DAS MULHERES, com sede na Esplanada dos Ministérios, Bloco C,
62 andar, CEP 70.046-900, Brasilia/DF, inscrito no CNPJ/MF n2 05.510.958/0001-46, neste ato representado
pela MINISTRA DE ESTADO DAS MULHERES, MARCIA HELENA CARVALHO LOPES, CPF n2 532.267.209-53,
nomeada por meio de Decreto de 5 de maio de 2025, publicado no Didrio Oficial da Unido de 5 de maio de
2025; e a Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, com sede em Brasilia/DF, no endereco SBN Quadra 1
Bloco A, CEP 70002-900, inscrito no CNPJ/MF n2 34.028.316/0001-03, neste ato representada pelo seu
presidente EMMANOEL SCHMIDT RONDON, eleito na 21a Reunido Extraordindria do Conselho de
Administragdo - PDF 53180.006438/2025-53, CPF n? 012.615.007-92, RESOLVEM celebrar o presente
ACORDO DE COOPERACAO TECNICA, tendo em vista o que consta do Processo n. 21260.202774/2023-87 e
em observancia as disposicdes da Lei n? 14.133 de 2021, do Decreto n? 11.531, de 2023, Lei n?
13.303/2016, do Decreto 8.945/2016, legislacdo correlacionada a politica publica e suas alteracgdes,
mediante as cladusulas e condi¢bes a seguir:

O Acordo de Cooperacdo Técnica é regulamentado pelo art. 184 da Lei n? 14.133, de 2021, que expressa
que se aplica a mencionada Lei “no que couber e na auséncia de norma especifica, aos convénios, acordos,
ajustes e outros instrumentos congéneres celebrados por érgdos e entidades da Administracdo Publica, na
forma estabelecida em requlamento do Poder Executivo federal”.

Regulamentando o dispositivo, o Decreto 11.531, de 16 de maio de 2023 estabelece que:

Art. 24. Os drgdos e as entidades da administragdo publica federal poderdo celebrar, a titulo
gratuito, sem transferéncia de recursos e doagdo de bens materiais, os seguintes instrumentos de
cooperagdo para execugdo descentralizada de politicas publicas de interesse reciproco e em mutua
colaboragéo:

| - acordo de cooperagdo técnica, na hipdtese de o objeto e as condicées da cooperag¢Go serem
ajustados de comum acordo entre as partes;

()

Considerando que o Acordo de Cooperagdo Técnica ndao envolve o repasse de recurso financeiro, ao mesmo
somente se aplicam outras disposi¢des normativas da lei 14.133 de 2021 naquilo que sejam compativeis
com tal especificidade.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto do presente Acordo de Cooperacdao Técnica é a execucdo conjunta de acdes de comunicacdo -
como campanhas, além de eventos e capacitacdes das equipes a fim de levar informacdes de utilidade
publica sobre o enfrentamento a misoginia e a todos os tipos de violéncias e desigualdades contra
mulheres. As acles serdo executadas nas dependéncias e por meio dos equipamentos dos Correios,
impactando o publico interno e externo da empresa, conforme especificacbes estabelecidas no plano de
trabalho em anexo.


https://www.correios.com.br/acesso-a-informacao/institucional/publicacoes/atas-de-reunioes/reuniao-extraordinaria-do-conselho-de-administracao/copy_of_2025/21a-ata-da-reuniao-extraordinaria-do-conselho-de-administracao.pdf
https://sei.mdh.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&id_procedimento=4210155

2. CLAUSULA SEGUNDA — DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes buscardo seguir o plano de trabalho que,
independente de transcri¢ao, é parte integrante do presente Acordo de Cooperagdo, bem como toda
documentacdo técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos acatam os participes.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES COMUNS

Constituem obrigacdes comuns de ambos os participes:
a) elaborar o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste Acordo;
b) executar as agdes objeto deste Acordo, assim como monitorar os resultados;

c) designar, no prazo de 30 dias, contados da publicagdo do presente instrumento,
representantes institucionais incumbidos de coordenar a execuc¢do deste Acordo;

d) responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou culposamente,
por seus colaboradores, servidores ou prepostos, ao patrimonio da outra parte, quando da
execuc¢ao deste Acordo;

e) analisar resultados parciais, reformulando metas quando necessario ao atingimento do
resultado final;

f) cumprir as atribuicdes préprias conforme definido no instrumento;
g) realizar vistorias em conjunto, quando necessario;

h) disponibilizar recursos humanos, tecnoldgicos e materiais para executar as agoes,
mediante custeio proprio;

i) permitir o livre acesso a agentes da administra¢do publica (controle interno e externo), a
todos os documentos relacionados ao acordo, assim como aos elementos de sua execu¢ao;

j) fornecer ao parceiro as informacdes necessarias e disponiveis para o cumprimento das
obriga¢des acordadas;

k) manter sigilo das informagdes sensiveis (conforme classificagdo da Lei n? 12.527/2011-
Lei de Acesso a Informacdo - LAl) obtidas em razdo da execucdo do acordo, somente
divulgando-as se houver expressa autorizacao dos participes;

I) observar os deveres previstos na Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de
Protecdo de Dados - LGPD), adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a
gue tenha acesso por forca da execucao deste acordo; e

m) obedecer as restricbes legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso.
Subcldusula Unica. As partes concordam em oferecer, em regime de colaboragdo mutua,
todas as facilidades para a execucdo do presente instrumento, de modo a, no limite de suas
possibilidades, ndo faltarem recursos humanos, materiais e instalagdes, conforme as
exigéncias do Plano de Trabalho.

4. CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO MINISTERIO DAS MULHERES

Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades do Ministério das Mulheres:

a) participar ativamente, junto com a area de comunica¢do dos Correios (e outras que a
empresa considerar necessarias) da elaboracdo de campanhas de utilidade publica para os
publicos interno e externo da empresa, com o objetivo de promover os direitos das mulheres
e o enfrentamento a misoginia (raiz de todas as violéncias e desigualdades de género);

b) disponibilizar a arte digital de materiais ja finalizados (como cartazes e adesivos) para que
sejam distribuidos pelos Correios (em agéncias, no caso do publico interno; e por meio de
caixa de correspondéncia, no caso do publico externo);

c) custear e executar a impressdo de parte dos materiais que serdo distribuidos, como
cartazes em agéncias;



d) articular e assegurar a participagdao da ministra das Mulheres, em eventos articulados
entre as partes com o mesmo objetivo deste Acordo;

e) ceder identidade visual de campanhas ou da marca do Ministério das Mulheres para a
producdo de pecas especificas, como o envelopamento de veiculos. Se de comum acordo,
executar, através da prépria equipe de comunicacdo do MMulheres, a producdo dessas pecas.
No caso dos veiculos, é necessdrio obter o gabarito para a elaboragao da arte;

f) elaboragdo de documentagdo para selo institucional ou personalizado, produgdo da arte
e o custo que envolve o produto, assim como os materiais relacionados, pelo contrato
previsto entre os érgaos.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E
TELEGRAFOS

Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades dos Correios:

a) participar ativamente, junto com a area de comunicagdo do Ministério das Mulheres (e
outras que o 6rgao considerar pertinente) da elaboragdo de campanhas de utilidade publica
para os publicos interno e externo da empresa, com o objetivo de promover os direitos das
mulheres e o enfrentamento a misoginia (raiz de todas as violéncias e desigualdades de
género);

b) articular e executar todas as ag¢des necessdarias (inclusive o custo) para uso dos
instrumentos de capilaridade dos Correios, a fim de que se alcance o publico-alvo dos
trabalhadores, trabalhadoras e da sociedade civil (exemplos: colar adesivos nas caixas de
correspondéncias; acdo da ‘Caixa Lilas’; distribuicdo de materiais impressos em diferentes
espacos da empresa);

c) realizagdo de férum com a presenga da ministra das Mulheres, para tratar do tema deste
ACT com os empregados e empregadas, 75% de homens, no prédio sede com transmissao
online, custeado pela empresa;

d) disponibilizar gabarito de veiculos para que o Ministério das Mulheres elabore a arte com
a qual as unidades serdo envelopadas;

e) capacitagcdao no GT de Diversidade, presente em todos os estados brasileiros, no ambito
das 28 superintendéncias estaduais, sobre a tematica dos direitos das mulheres e do
enfrentamento as violéncias.

6. CLAUSULA SEXTA — DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DO ACORDO DE COOPERACAO
TECNICA

No prazo de 90 dias, a contar da celebracdo do presente acordo, cada participe designara formalmente,
mediante portaria, preferencialmente servidores publicos envolvidos e responsdveis para gerenciar a
parceria; zelar por seu fiel cumprimento; coordenar, organizar, articular, acompanhar monitorar e
supervisionar as a¢des que serao tomadas para o cumprimento do ajuste.

Subcldusula primeira. Competird aos designados a comunicacdo com o outro participe, bem como
transmitir e receber solicitagdes; marcar reunides, devendo todas as comunicagdes serem documentadas.

Subcldusula segunda. Sempre que o indicado ndo puder continuar a desempenhar a incumbéncia, este
deverd ser substituido. A comunicacdo devera ser feita ao outro participe, no prazo de até 10 dias da
ocorréncia do evento, seguida da identificagao do substituto.

7. CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E PATRIMONIAIS

N3do havera transferéncia voluntaria de recursos financeiros ou doacdo de bens entre os participes para a
execucdo do presente Acordo de Cooperagdo Técnica. As despesas necessarias a plena consecuc¢do do
objeto acordado, tais como: pessoal, deslocamentos, comunicacdo entre os 6rgaos e outras que se fizerem
necessarias, correrao por conta das dotagdes especificas constantes nos orcamentos dos participes.



Subclausula unica. Os servigos decorrentes do presente Acordo serdo prestados em regime de cooperagao
mutua, ndo cabendo aos participes quaisquer remuneracgoes.

8. CLAUSULA OITAVA — DOS RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos PARTICIPES, em decorréncia das atividades inerentes ao
presente Acordo, ndo sofrerdo alteracdo na sua vinculacdo nem acarretardo quaisquer 6nus ao outro
participe.

Subclausula unica. As atividades ndo implicardo cessdo de servidores, que poderdo ser designados apenas
para o desempenho de acdo especifica prevista no acordo e por prazo determinado.

9. CLAUSULA NONA - DO PRAZO E VIGENCIA

O presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA entrard em vigor na data de sua assinatura e terd duracdo
de 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser prorrogado mediante Termo Aditivo por igual periodo, desde que
haja interesse dos participes, respeitado o prazo de 30 (trinta) dias de antecedéncia do encerramento da
vigéncia, sendo vedada a alteragdo do objeto.

10. CLAUSULA DECIMA — DAS ALTERACOES

O presente Acordo podera ser alterado, no todo ou em parte, mediante termo aditivo, desde que mantido o
seu objeto.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO ENCERRAMENTO

O presente acordo de cooperacgao técnica sera extinto:

a) por advento do termo final, sem que os participes tenham até entdo firmado aditivo para
renova-lo;

b) por denlncia de qualquer dos participes, se ndo tiver mais interesse na manutengdo da
parceria, notificando o parceiro com antecedéncia minima de 15 dias;

c) por consenso dos participes antes do advento do termo final de vigéncia, devendo ser
devidamente formalizado; e

d) porrescisdo.

Subclausula primeira. Havendo a extingdo do ajuste, cada um dos participes fica responsavel pelo
cumprimento das obrigacdes assumidas até a data do encerramento.

Subclausula segunda. Se na data da extingdo ndo houver sido alcan¢ado o resultado, as partes entabularao
acordo para cumprimento, se possivel, de meta ou etapa que possa ter continuidade posteriormente, ainda
que de forma unilateral por um dos participes.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO

O presente instrumento poderd ser rescindido justificadamente, a qualquer tempo, por qualquer um dos
participes, mediante comunicacdo formal, com aviso prévio de, no minimo, 15 dias, nas seguintes
situagdes:

a) quando houver o descumprimento de obrigacdo por um dos participes que inviabilize o
alcance do resultado do Acordo de Cooperagdo Técnica; e

b) na ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovado, impeditivo
da execucdo do objeto.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAO

O Ministério das Mulheres e os Correios deverdo publicar o Acordo de Cooperacdo Técnica na pagina do
sitio oficial da Administracao Publica na internet.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PUBLICIDADE E DIVULGAGCAO



A publicidade decorrente dos atos, programas, obras, servicos e campanhas, procedentes deste Acordo de
Cooperacao Técnica devera possuir carater educativo, informativo, ou de orientacdo social, dela nao
podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocdo pessoal de autoridades ou
servidores publicos, nos termos do art. 37, §19, da Constituicdo Federal.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA AFERIGCAO DE RESULTADOS

Os participes deverao aferir os beneficios e alcance do interesse publico obtidos em decorréncia do ajuste,
mediante a elaborag¢do de relatério conjunto de execugao de atividades relativas a parceria, discriminando
as acdes empreendidas e os objetivos alcancados, no prazo de até 60 dias apds o encerramento.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

As situagdes ndo previstas no presente instrumento serdo solucionadas de comum acordo entre os
participes, cujo direcionamento deve visar a execugao integral do objeto.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA CONCILIACAO E DO FORO

Na hipdtese de haver divergéncias, que ndo puderem ser solucionadas diretamente por mutuo acordo, os
participes solicitardo a Camara de Media¢do e de Conciliagdo da Administracdao Publica Federal, érgao da
Advocacia-Geral da Unido, a avaliagao da admissibilidade dos pedidos de resolugao de conflitos, por meio de
conciliacdo.

Subcldusula Unica. Ndo logrando éxito a tentativa de conciliacdo e solucdo administrativa, serd competente
para dirimir as questdes decorrentes deste Acordo de Cooperacao Técnica o foro da Justica Federal da Secdo
Judicidria do Distrito Federal, nos termos do inciso | do art. 109 da Constitui¢ao Federal.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenuncidvel cumprimento
dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, que vao assinadas pelos representantes dos participes, para que produza seus legais efeitos,
em Juizo ou fora dele.

Brasilia, na data da assinatura

MARCIA HELENA CARVALHO LOPES

Ministra de Estado das Mulheres

EMMANOEL SCHMIDT RONDON

Presidente dos Correios
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