Missdo Permanente do Brasil junto a Organiza¢cdo Mundial do Comércio
e a outras Organizacées Economicas em Genebra

EDITAL N°1/2023
PROCESSO SELETIVO PARA AUXILIAR DE APOIO
DA RESIDENCIA OFICIAL

A Missdo Permanente do Brasil junto a Organizacdo Mundial do Comércio
e a outras Organizagdes Econdmicas em Genebra, localizada na Av. Louis-Casai
71,1216 Cointrin, faz saber aos interessados que realizard processo seletivo pra a
contratagdo de 1(um (a)) auxiliar de apoio para a residéncia oficial, para executar
servigos gerais e atividades de cozinheiro (a), na forma do Decreto 1.570, de
21/07/1995 e da portaria de 12/09/1995, do Ministro de Estado das Relagdes
Exteriores do Brasil e consoante as normas do presente edital.

1. REGIME DE CONTRATACAO

A. O salario mensal do(a) auxiliar de apoio e cozinheiro(a) sera de CHF 4.808,96
(quatro mil, oitocentos e oito francos suigos e noventa e seis céntimos). A
duragdo do contrato sera de 1 (um) ano, renovavel, sucessivamente, por iguais
periodos, de acordo com a vontade das partes. Haverd um periodo inicial de
experiéncia, remunerado, com durag@o de 3 (trés) meses, ao final do qual o
contratado serd confirmado ou ndo no emprego, sem que isso incorra em
indenizacdo de qualquer espécie.

B. Além do salario mensal, a Missdo do Brasil pagara (i) a parcela que compete
ao empregador relativa a previdéncia social (AVS); e (ii) o seguro de satde
(LAMal) do empregado e de seus dependents: conjuge e filhos até 21 (vinte e
um) anos. No caso dos filhos, o pagamento somente serd devido desde que nédo
percebam rendimento do trabalho ou de qualquer outra fonte em valor igual ou
superior ao salario minimo na Sui¢a e vivam na companhia do empregado.

C. A Missdo do Brasil arcara com os gastos com alimenta¢do do empregado até o
limite mensal méaximo de 20% (vinte por cento) de seu salério base. O limite
de 20% (vinte por cento) incidird somente sobre o total do salario base mensal
efetivamente pago ao empregado, ndo sendo levados em consideragdo outros
pagamentos e beneficios, como, por exemplo, horas extras e previdéncia social.

D. N3ao serdo pagos abonos nem quaisquer gratifica¢cdes (vale-transporte, auxilio
familia, auxilio-aluguel, décimo-terceiro salario, etc.).

E. O empregado devera cumprir 45 (quarenta e cinco) horas de trabalho semanais.
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F. No caso de horas extras devidas ao empregado, a Miss@o do Brasil podera
compensar de forma nfo-pecuniaria as horas extras realizadas, por meio da
concessio de folgas de duragdo igual as horas extras efetivamente trabalhadas
e mediante acordo entre as partes, conforme previsto na legislacdo suica.

G. Para cada ano completo de servigo, o empregador concedera ao empregado 4
(quatro) semanas de férias ou 5 (cinco) semanas aos empregados com idade de
até 20 anos completos, € mais de 50 anos, de acordo com as condi¢des definidas
no contrato.

H. Enquanto durarem as relagdes de trabalho, as férias ndo poderdo ser
substituidas por pagamentos em dinheiro ou outras vantagens.

I. Durante a vigéncia do contrato de trabalho, o empregado ndo podera prestar
servigos remunerados a terceiros na medida em que comprometa seu dever de
fidelidade ao empregador.

Requisitos minimos para se candidatar a vaga

Idade minima de 18 anos;

Permissio de residéncia e de exercicio regular de atividade remunerada na Sui¢ca
(carteira de identidade suica, Permis B e C);

Fluéncia em francés e portugués: conhecimentos de espanhol ou inglés sdo
desejaveis;

Disponibilidade imediata para iniciar o trabalho;

Apresentagdo de duas cartas de recomendacdo ou atestados de trabalho;
Apresenta¢io de certiddes negativas de antecedentes criminais (a serem exigidas
somente do candidato selecionado);

Apresentagdo de atestado médico que comprove aptiddo fisica e mental (a ser
exigido somente do candidato selecionado);

Declara¢io de que o candidato atesta estar ciente de que o emprego a que esta
concorrendo ndo se confunde com cargo, emprego ou fungdo publica regidos
pelo direito brasileiro;

Comprovagdo de inscrig@o junto ao sistema previdenciario local (AVS);
Certificado de escolaridade de nivel fundamental ou equivalente e certificado
profissional ou de experiéncia para tarefas de cozinheiro (minimo de 5 anos) e
Servigos gerais.

No caso de candidatos brasileiros:

1. prova de quitagdo das obrigagdes eleitorais;
2. declara¢io de que nfo ocupa cargo, emprego ou fun¢do publica; e
3. prova de quitagdo com o servigo militar, para pessoas do sexo masculino.
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L. Para além dos itens de “A” a “K”,acima especificados, os candidatos deverao ter
conhecimentos e experiéncia na prepara¢do de pratos variados da cozinha
internacional (e brasileira), capacidade de criar cardépios (tanto simples quanto
para ocasides especiais), conhecimentos em informatica e controle de estoques,
bem como em organiza¢do de cozinha , higiene, tratamento e armazenamento de
alimentos, materiais, equipamentos e utensilios culinarios.

3. Fungdes a serem desempenhadas pelo auxiliar de apoio e cozinheiro:

1. Executar tarefas de cozinheiro na residéncia oficial da Missdo do Brasil, quais
sejam: planejar cardapios e preparer refeigdes para eventos oficiais oferecidos
pelo Chefe da Miss3o (recepgdes, almogos e jantares), além de preparar refei¢des
quotidianas para os moradores da residéncia oficial bem como para eventuais
hospedes.

2. Controlar, adquirir e cuidar da manuten¢do dos estoques de alimentos e de
materiais de consumo para a cozinha.

3. Assegurar a observancia das normas de higiene no armazenamento, utilizagédo e
guarda de alimentos e materiais de cozinha.

4. Prestar contas das despesas com géneros alimenticios e materiais de consumo
para a cozinha.

5. Executar tarefas adicionais de mesma natureza, seja na residéncia oficial ou na
chancelaria da Miss@o do Brasil.

6. Executar outras atividades de apoio operacional e de servicos gerais na residéncia
oficial, como as de arrumadeira, lavadeira, copeira, mordomo, passadeira e
jardineiro.

7. Zelar pela guarda, conservagdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos,
instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho.

4. Processo seletivo

A. O processo seletivo serd conduzido pela Comisséo de Selegdo designada pela Chefia
da Missdo do Brasil junto a Organizagdo Mundial do Comércio e outras
Organizacdes Econdmicas com sede em Genebra.

B. Inscrigdo

1. Para efeito de inscrig@o, pede-se que os interessados enviem “Curriculum Vitae”
com foto, carta de apresentac@o e documento que ateste permissdo de trabalho e
exercicio de atividade remunerada na Suiga (para cidaddos suigos, cépia da
carteira de identidade; para nacionais de outros paises, copia do “permis” B e C)
para o enderego eletronico administ.delbrasomc@itamaraty.gov.br até o dia 12
de julho de 2023.

2. Apos o recebimento e andlise dos documentos mencionados no item 1, sera
realizada selec¢do prévia dos candidatos aptos a participar das proximas fases do
processo seletivo, por meio da andlise do curriculo e da experiéncia na area de
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atuag@o requerida.

C. Entrevista e Teste Pratico

A

1. Os candidatos selecionados ap0s a fase de inscri¢d@o serdo submetidos a entrevista
a ser marcada em data e hora definidas pela Comissdo de Selec@o.

1.1. Os candidatos pré-selecionados deverdo, até a véspera da data marcada para
a entrevista, enviar para 0 correio-eletronico
administ.delbrasomc@itamaraty.gov.br os demais documentos listados nos
itens de “2.G” a “2.J”, salvo aqueles que sé serdo exigidos do candidato
selecionado;

1.2. Os candidatos de nacionalidade brasileira deverdo, igualmente, apresentar os
documentos listados no item “2.K”.

2. Os candidatos selecionados na entrevista serdo submentidos a teste pratico, que
consistira na preparagdo de uma refeigfo nas dependéncias da residéncia oficial
da Missdo do Brasil, em data e horario a serem definidos pela Comissdo de
Selecdo e informados ao candidato com dois dias de antecedéncia.

5. Resultado e prazo de validade do processo seletivo

. O resultado do processo seletivo serd publicado na pagina da Missdo do Brasil
(https://www.gov.br/mre/pt-br/delbrasomc/vagas/vagas), em data a ser definida pela
Comissdo de Selegao.

O candidato selecionado sera informado do resultado pela Comissdo de Selegao.

O candidato selecionado deverd apresentar, antes de sua contratagdo, certidoes
negativas de antecedentes criminais exigidas no item “2.F” e atestado médico que
comprove aptiddo fisica e mental, exigido no item “2.G”.

Este processo seletivo terd a validade de 12 (doze) meses, contados da data de
divulgagdo do seu resultado final.

Os candidatos considerados aptos integrardo cadastro de reserva e poderdo ser
convocados quando da existéncia de vaga na categoria de emprego em que se
candidataram, dentro do prazo de validade mencionado no item “5.D”

6. Contratagdo

A contratagdo do candidato aprovado sera efetivada apés a divulgacdo do resultado
final do processo seletivo. O vinculo empregaticio sera regido pela legislagdo
trabalhista suica. Ressalte-se que a legislagdo trabalhista brasileira ndo serd aplicada,
em nehuma hipédtese, ao vinculo empregaticio gerado pela contratagio.

7. Disposi¢oes Gerais

O ato de inscri¢o implica o conhecimento e a aceitagdo, pelo candidato, dos prazos e
normas estabelecidos pelo presente edital e pela Comissdo de Selegéo.
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B. O candidato que fizer declaragdo falsa ou inexata, ou ndo satisfizer as condigdes
exigidas, podera ter cancelada sua inscri¢do a qualquer momento. Cancelada a
inscri¢do, serdo anulados todos os atos dela decorrentes.
C. Os prazos previstos neste edital poderdo sofrer alteragdes, a critério exclusivo da
Comissdo de Sele¢do.

D. Os casos omissos serao decididos pela Comissao de Selegéo.

Genebra, 28 de junho de 2023

Jonathas José Silva da Silveira
Segundo-Secretario

Delegagao Permanente do Brasil junto a Organiza¢do Mundial do Comércio € a
outras Organizacdes Econdmicas em Genebra
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Edital de Processo Seletivo n° 01 /2023 — ANEXO I

DECLARACAO

Eu, (nome), no ambito do processo selelitvo para auxiliar de apoio e cozinheiro (a) da
Residéncia Oficial da Missdo do Brasil junto 8 OMC e outras Organizagdes Econdmicas com

sede em Genebra, regido pelo edital 1/2072{,3_:,‘declaro:

1. N#o ocupar cargo, emprego ou funggo publica no Brasil.

2. Estar ciente de que o emprego a que estou concorrendo néo se confunde com cargo,

emprego ou fungdo publica regidos pelo direito brasileiro.

3. Estar ciente de que, caso seja aprovado(a) no processo seletivo, a minha contratagao
estara condicionada a apresentagiio dos documentos requeridos no edital, cujos custos

estardo a meu cargo.

4. Estar de acordo com as condicGes estabelecidas pelo Edital de Processo Seletivo n°

1/2023, que li e aceito.

Data: / / Assinatura:

Anexos:
( ) Curriculum Vitae, em portugués ou francés ou inglés, com foto.
( ) Para candidatos suicos, prova de cidadania.

( ) Para candidatos brasileiros ou nacionais de terceiros paises, comprovante de
situagdo regular de residéncia e de permissdo legal para o exercicio de
atividade remunerada na Suiga (Permis B ou C).

( ) Para candidatos brasileiros, comprovacdo de quitagdo com as obrigacoes
eleitorais.

( ) Para candidatos brasileiros de sexo masculino, comprovagdo de quitagdo com o
servigo militar brasileiro.

( ) Comprovagdo da possibilidade legal de contribuir a previdéncia suica.
() Comprovagio de conclusdo do ensino fundamental ou equivalente.

( ) Carta(s) de recomendagéo.

( ) Comprovagdo de experiéncia, conforme item 2.J) do edital.

71, Avenue Louis-Casai, 1216 Cointrin — Genebra — Suica
Tel: (+41) (0) 22 929-0900, E-mail: delbrasomc@itamaraty.gov.br



