CONSULADO-GERAL DO BRASIL EM NAGOIA

EDITAL N° 01/2023

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGCAO TEMPORARIA, POR UM (01) ANO, DE
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

O Consulado-Geral do Brasil em Nagoia realizara processo seletivo para a contratagdo
temporaria de Auxiliar Administrativo (AA) para a Chancelaria, por meio da Comisséo de
Selecédo designada pelo Consul-Geral do Brasil em Nagoia, na forma da lei n® 11.440, de
29/12/2006; do Decreto n° 1.570, de 21/07/95 e da Portaria MRE de 12/09/95 do Ministro de
Estado das Relagdes Exteriores, e de acordo com as normas do presente Edital.

1. Regime da Contratagao

1.1 Auxiliar Administrativo (AA) é o funcionario contratado no Japao pelo Consulado-
Geral do Brasil em Nagoia, conforme as leis trabalhistas locais, para desempenhar
atividades de natureza administrativa de nivel médio nas diferentes areas de atuacgéo
do posto.

1.2 As relagdes trabalhistas do Auxiliar Local com o Consulado-Geral do Brasil em Nagoia
sao regidas exclusivamente pela legislagao trabalhista do Jap&o. Nao se aplica ao
Auxiliar Administrativo a legislacéo trabalhista brasileira.

1.3 O presente processo seletivo ndo se configura concurso publico, e o emprego de
Auxiliar Administrativo ndo caracteriza cargo nem fungéo publica.

2. Descrigao da Vaga

- Ndmero de vagas: 1 (uma)

- Funcao: Auxiliar Administrativo

- Salario basico mensal: ¥ 302.680

- Jornada de trabalho: 40 horas semanais

- Encargos: o Consulado-Geral pagara a parcela que compete ao empregador referente
a previdéncia social (Kokumin Nenkin) e ao seguro-satde (Kokumin Kenkou Hoken)

- Funcdes a serem desempenhadas pelo Auxiliar Administrativo:

> atividades administrativas de nivel médio na Chancelaria;
> atividades de apoio operacional ou correlatas.

3. Inscrigao

3.1 Prazo: o recebimento da documentacgéo de candidatura sera feito de 03 de julho de
2023 as 13 (treze) horas do dia 18 de julho de 2023.

3.2 Requisitos minimos:




a) Ser maior de 18 anos;

b) Aptidao para o trato com o publico;

c) Dominio das linguas portuguesa (fala, gramatica e redagéo) e japonesa
(equivalente ao nivel N1 do exame de proficiéncia em japonés);

d) Possuir certificado de formagéo escolar de nivel médio;

e) Possuir conhecimentos basicos em informatica (nogdes de sistema operacional,
ambiente Windows; edi¢do de textos e planilhas, Office e LibreOffice); conceitos
basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de internet; nocées basicas de
seguranca da informacao;

f) Possuir residéncia regular no Japdo e permissdo para exercer atividade
remunerada em tempo integral,

g) Disponibilidade para carga horaria definida conforme necessidade de servigo;

h) Disponibilidade para iniciar suas fungées no Consulado-Geral do Brasil em Nagoia
a partir do dia 02 de outubro de 2023;

i) O candidato convocado para ocupar a vaga devera, ainda, zelar pela guarda,
conservagdo, manutengao e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais
utilizados, bem como do local de trabalho.

3.3 Documentacéao:

a) Documento de identificagdo e de nacionalidade: se brasileiro, apresentar |) certiddo
de nascimento e; Il) documento de identidade ou passaporte (mesmo que esteja
com a validade vencida). Se nacional de outros paises, passaporte (mesmo que
esteja com a validade vencida) que possibilite a identificagdo do candidato;

b) Comprovante de situacao regular de residéncia no Japao e de permisséo legal para
o exercicio de atividade remunerada (preferencialmente coépia frente e verso do
Zairyu Card), no caso de brasileiros ou de nacionais de terceiros paises;

c) Comprovagao de inscricdo junto ao sistema previdenciario japonés (copia do
Nenkin Techo);

d) Certificado de conclusdo do Ensino Médio;

e) Curriculum Vitae;

f) Carta de Referéncia ou Recomendacao.

O candidato brasileiro ainda deve apresentar:

e documento militar valido, se do sexo masculino e com idade entre 18 e 45 anos;

e titulo de eleitor com comprovacgao de voto nas Ultimas eleigbes, ou a justificativa
correspondente (a certidao de quitagcéo eleitoral podera ser obtida no site do
TSE — http://www.tse.jus.br/);

e comprovante de situagao regular do CPF emitido pela Receita Federal do Brasil
(www.receita.fazenda.gov.br);

e declaragdo de que nédo ocupa cargo, emprego ou fungdo publica no Brasil e/ou
no Japao (anexo 2).

A declaracdao constante do anexo 2 deve ser, igualmente, firmada por
candidato de nacionalidade distinta da brasileira.

3.4 Endereco: somente serdo aceitas as inscricdes cuja documentagao completa for
entregue diretamente na Recepcao do Consulado-Geral ou por via postal, de 03 de
julho de 2023 as 13 (treze) horas do dia 18 de julho de 2023, juntamente com a
Ficha de Inscrigcao (anexo 1), devidamente preenchida e assinada, acompanhada das
copias dos documentos indicados no subitem 3.3, itens de “a” a “f’, para o seguinte
endereco:

CONSULADO-GERAL DO BRASIL EM NAGOIA - COMISSAO DE SELECAO




T460-0002 Aichi-ken Nagoya-shi Naka-ku Marunouchi 1-10-29
Shirakawa Daihachi Bldg. 2F

3.5 Nao seréo consideradas as inscrigdes que apresentarem documentagéo incompleta,
falsa ou cuja autenticidade nao possa ser comprovada, ou que nio respeitarem os
termos do presente Edital.

3.6 Os candidatos de nacionalidade brasileira, mesmo quando tenham outra(s)
nacionalidade(s), estdo obrigados a apresentar a documentagdo exigida dos
nacionais brasileiros descrita acima.

3.7 Exame médico e atestado de bons antecedentes: O candidato convocado para
ocupar a vaga devera apresentar atestado de aptidao fisica e mental, além de
atestado de bons antecedentes ou equivalente, em data a ser oportunamente
designada. Os custos decorrentes dessa exigéncia sédo de inteira responsabilidade
do candidato.

4. Fases da selecéo

4.1 O processo seletivo sera constituido das seguintes fases: analise de documentos e
curriculo; prova escrita; prova pratica e entrevista.

4.2 Primeira fase - Analise de documentos e curriculo

4.2.1 Na primeira fase (andlise de documentos e curriculo), sera avaliado se o candidato
cumpre os requisitos minimos necessarios para a participagao no processo seletivo.
Os candidatos selecionados na primeira fase serdo convocados a segunda fase da
selecdo por edital a ser publicado na homepage do Consulado-Geral
(https://www.gov.br/mre/pt-br/consulado-nagoia) até as 17 horas do dia 24 de julho
de 2023. Os candidatos selecionados serdo, ainda, avisados da convocacgéo por e-
mail ou telefone. Os candidatos que nao forem convocados para a segunda fase nao
mais participardo do processo seletivo.

4.3 Segunda fase — Provas escritas

4.3.1 A segunda fase, de carater eliminatério e classificatério, consistira em prova escrita,
em portugués e japonés, com o objetivo de aferir o uso correto da linguagem, a
capacidade analitica e a clareza no desenvolvimento de ideias, as quais serao
atribuidas as seguintes pontuagdes:

P1) Prova escrita de portugués, com valor maximo de 20 pontos;
P2) Prova escrita de japonés, com valor maximo de 10 pontos.

4.3.2 As provas P1 e P2 serdo aplicadas na sede da Chancelaria, na data constante do
cronograma da selegao do item 9 deste edital, em horario a ser divulgado no edital
de convocagéao para a segunda fase.

4.3.3 Nao havera segunda chamada para as provas, ficando os faltosos automaticamente
eliminados do processo seletivo.

4.3.4 Os candidatos que nao obtiverem aproveitamento minimo de 50% (cinquenta por
cento) da soma dos pontos possiveis nas provas P1 e P2 (30 pontos) serdo
considerados reprovados e eliminados do processo seletivo.

4.3.5 Os candidatos aprovados na segunda fase serdo convocados a terceira fase da
selecdo por edital a ser publicado na homepage do Consulado-Geral
(https://www.gov.br/mre/pt-br/consulado-nagoia) até as 17 horas do dia 10 de
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agosto de 2023. Os candidatos selecionados serao, ainda, avisados da convocagéo
por e-mail ou telefone.

4.4 Terceira fase - Provas praticas

4.4.1 A terceira fase, de carater eliminatério e classificatério, consistira em prova oral de
japonés e prova pratica de informatica, com o objetivo de aferir o uso correto da
linguagem, a capacidade analitica e a clareza no desenvolvimento de ideias, as quais
serao atribuidas as seguintes pontuagoes:

P3) Prova oral de japonés, com valor maximo de 10 pontos;
P4) Prova pratica de informatica, com valor maximo de 20 pontos.

442 As provas P3 e P4 serdo aplicadas na sede da Chancelaria, na(s) data(s)
constante(s) do cronograma da selecao do item 9 deste edital, em horario a ser
divulgado no edital de convocacgao para a terceira fase.

4.4.3 Nao havera segunda chamada para as provas, ficando os faltosos automaticamente
eliminados do processo seletivo.

4.4.4 Os candidatos que ndo obtiverem aproveitamento minimo de 50% (cinquenta por
cento) da soma dos pontos possiveis nas provas P3 e P4 (30 pontos) serdo
considerados reprovados e eliminados do processo seletivo.

4.4.5 Os candidatos aprovados na terceira fase serdo convocados a quarta fase da
selecdo por edital a ser publicado na homepage do Consulado-Geral
(https://www.gov.br/mre/pt-br/consulado-nagoia) até as 17 horas do dia 21 de
agosto de 2023. Os candidatos selecionados serdo, ainda, avisados da convocagao
por e-mail ou telefone.

4.5 Quarta fase — Entrevista em portugués

4.5.1 A quarta fase da selecdo consistira em entrevista a ser realizada, exclusivamente
em portugués, na sede do Consulado-Geral, na data constante do cronograma da
selecdo do item 9 deste edital, em horario a ser divulgado no edital de convocacgéo
para a quarta fase. A entrevista sera conduzida pela Comissdo de Selecédo, que
atribuira aos candidatos nota de 0 (zero) a 40 (quarenta) pontos e serao avaliados os
seguintes requisitos:

e Experiéncia profissional e adequagao a fungao;
e Atitude profissional e aptiddo para comunicagdo com o publico e
e Fluéncia no idioma portugués.

4.5.2 Os candidatos que nao obtiverem aproveitamento minimo de 50% (cinquenta por
cento) dos pontos totais atribuiveis na entrevista serdo considerados reprovados e
eliminados do processo seletivo.

5. Critérios de Classificagédo

5.1 Os candidatos serao ordenados com base na nota final resultante do seguinte calculo:
somatério das notas obtidas nas provas elencadas nos subitens 4.3.1 e 4.4.1 (P1 +
P2 + P3 + P4) e a nota obtida na entrevista descrita no subitem 4.5.1.

6. Critérios de Desempate

6.1 Em caso de empate na nota final do processo seletivo tera preferéncia o candidato
que, na seguinte ordem, obtiver:




a) a maior nota obtida na entrevista;
b) a maior nota na soma dos pontos obtidos nas provas escritas e praticas (P1 + P2

+ P3 + P4).

7. Dos Pedidos de Interposicao de Recursos

7.1. Sera permitido ao candidato interpor recurso sem efeito suspensivo contra o
resultado.

7.2 O prazo para interposicao de recursos € de 48h apos a divulgacéo do resultado
provisério e deve ser feito por correio eletronico a Comissdo de Selecido
(administracao.nagoia@itamaraty.gov.br).

7.3. O candidato podera interpor recurso quanto aos resultados até as 17 horas do dia
01 de setembro de 2023.

7.4. Nao sera aceito recurso ou pedido de vista apresentado fora do prazo ou de forma
diferente da estipulada neste edital.

7.5. A decisao final da Comisséo de Selecao sobre os recursos sera soberana e
definitiva, ndo existindo, desta forma, recurso contra resultado de recurso.

8. Resultado

8.1 O edital com o resultado preliminar do processo seletivo sera publicado em 28 de
agosto de 2023 e disponibilizado na homepage do Consulado-Geral
(https://www.gov.br/mre/pt-br/consulado-nagoia).

8.2 Apés analisados os eventuais pedidos de interposigao de recursos pela Comisséo de
Selecao, o edital com o resultado final do processo seletivo sera publicado em 08 de
setembro de 2023 e disponibilizado na homepage do Consulado-Geral
(https://www.gov.br/mre/pt-br/consulado-nagoia).

9. Cronograma da selegao

9.1 O processo seletivo obedecera ao seguinte cronograma:

Evento Data

De 03 de julho de 2023
as 13 (treze) horas do dia

Inscricdo com apresentagdo dos documentos

requeridos 18 de julho de 2023
Prlrr]elra fase — analise de documentos e 18 a 24/07/2023
curriculo

Publicacdo do edital de convocagédo para a

segunda fase — provas escritas ST
Segunda fase — aplicagdo das provas escritas de 01/08/2023

portugués e japonés.
Publicagao do edital de convocagao para a 10/08/2023
terceira fase — provas praticas

Terceira fase — aplicagdo da prova oral de

; & o ; 29 14/08/2023

japonés e prova pratica de informatica

Publicacdo do edlt_al de convocacdo para a 21/08/2023

quarta fase — entrevista em portugués

Quarta Afase — realizacdo da entrevista em 23/08/2023
ortugués

Publicacao do edital com o resultado preliminar 28/08/2023




10.

1.

12.

Evento Data
Periodo de interposicao de recursos 29/08/2023 a 01/09/2023
Analise dos pedidos de recursos 01/09/2023 a 07/09/2023
Publlciagao do edital com o resultado final da 08/09/2023
selecao

Prazo de Validade do Processo Seletivo

10.1 O presente processo seletivo tera validade de 12 (doze) meses, contados a partir
da data de divulgacao do seu resultado final.

10.2 Durante a vigéncia do presente processo seletivo, os candidatos aprovados poderéo
ser contratados, respeitada a ordem de classificagdo, caso surjam novas vagas na
mesma categoria de emprego (Auxiliar Administrativo).

Contratacao

11.1 A contratacdo do candidato classificado em 1° lugar sera efetivada tdo logo o
resultado final do processo seletivo tenha sido homologado pela Secretaria de
Estado das Relagdes Exteriores, em Brasilia, e estara condicionada a entrega da
documentagéo original comprobatéria relacionada nos subitens 3.3 (itens de “a” a “f")
e 3.7.

11.2 Em caso de desisténcia ou na impossibilidade de assumir suas funcgdes a partir de
02/10/2023, o candidato sera considerado eliminado do processo seletivo e sera
convocado outro candidato para a vaga, por ordem de classificagao.

11.3 O contrato firmado tera duragdo de um (1) ano e podera ser renovado caso
autorizado pela Secretaria de Estado das Relacdes Exteriores.

11.4 O contrato firmado prevé periodo de experiéncia de trés (3) meses.

Disposi¢coes Gerais

12.1 O ato de inscrigdo implica o conhecimento e a aceitagéo, pelo candidato, dos prazos
e normas estabelecidos pelo presente Edital.

12.2 O candidato que fizer declaragéo falsa ou inexata, ou néo satisfizer as condicées
exigidas, podera ter cancelada a sua inscrigdo a qualquer momento.

12.3 Cancelada a inscri¢ao, serdo anulados todos os atos dela decorrentes.

12.4 Nao havera restituicdo parcial ou total da documentacgédo exigida no decorrer do
Processo Seletivo.

12.5 Em hipétese alguma sera concedida vista de provas.

12.6 E vedada a participacdo de candidato que tenha parentesco até o segundo grau
com servidor ou auxiliar local do Consulado-Geral do Brasil em Nagoia.

12.7 O auxiliar local demitido por falta grave ndo pode ser recontratado, seja pela mesma
ou por outra reparticdo no exterior.

13. Consideragoes Finais

13.1 As datas previstas neste Edital poderao sofrer alteracdes, a critério da Comissao de
Selecao.




13.2 Os casos omissos serdo decididos pela Comissao de Selecdo, ndo cabendo recurso
de sua decisao.

13.3 Eventuais duvidas poderdo ser esclarecidas por meio do endereco eletrénico
administracao.nagoia@itamaraty.qov.br.

Nagoia, em 03 de julho de 2023.

Col. .S Ve FilL.

Paulo H. S. Vianna Filho
Coénsul Adjunto




ANEXO 1

CONSULADO-GERAL DO BRASIL EM NAGOIA
EDITAL N° 01/2023

FICHA DE INSCRICAO

Nome completo:

Nacionalidade(s): Local de nascimento:

Data de Nascimento: Estado Civil: |
Passaporte n°: Validade:

Titulo de Eleitor n°: Zona: | Secao:

CPF n°; FOTO
Zairyu Card n°.

Carteira de habilitagao Data de expedicao: | Data de

japonesa: N° validade:

Endereco residencial:

Cidade: | Provincia: | Codigo Postal:
Telefone residencial: Telefone celular:
_Telefone de recado: e-mail.

Endereco comercial:

Cidade: | Estado: | Codigo Postal:
Telefone comercial: | e-mail:

Empresa onde trabalha:

Funcéo que desempenha:

Como tomou conhecimento deste processo seletivo?

Referéncias pessoais

Nome: Telefone:
Nome; Telefone:
Nome: Telefone:

Sr. Presidente da Comisséo de Selecao,

Solicito a V.Sa. minha inscrigdo no Processo Seletivo para contratagcéo de
um Auxiliar Administrativo para a Chancelaria.

Declaro estar ciente de que a vaga para a qual estou concorrendo nao se
confunde com emprego ou fungao publica regidos pelo direito brasileiro.

Declaro, ainda, que estou ciente e integralmente de acordo com todos os
termos e condigcbes estabelecidos pelo Edital N° 01/2023.

Nagoia, de de 2023.

Assinatura do candidato




Eu,

ANEXO 2

DECLARACAO

declaro, para fins de participagdo no processo seletivo do Consulado-Geral do

Brasil em Nagoia, que nao ocupo cargo, emprego ou funcao relacionados ao
funcionalismo publico no Brasil e/ou no Japao. Além disso, declaro estar ciente de
que o emprego ao qual estou me candidatando nao se confunde com emprego ou
fungdo publica regidos pelo direito brasileiro ou a luz da legislagéo local.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente declaragéao.

Nagoia,

de de 2023.

Assinatura do candidato




