MINISTERIO DA PESCA E AQUICULTURA

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA MPA/MPT N2 5/2023

PROCESSO N2 00350.001413/2023-36

Acordo de Cooperagao Técnica que entre si
celebram o Ministério da Pesca e Aquicultura
(MPA) e Ministério Publico do Trabalho (MPT), a
fim de promover a melhoria das condi¢des gerais
de trabalho de pescadores e pescadoras no Brasil,
por meio da promoc¢do, do desenvolvimento, da
aplicacao e do intercambio de dados, informacées,
conhecimento, sistemas e tecnologias para
fortalecer a atuagao das instituicdes participes.

A Unido, por intermédio do MINISTERIO DA PESCA E AQUICULTURA (MPA), inscrito no CNPJ sob
0 n249.381.076/0001-01, com sede na Esplanada dos Ministérios, Bloco D, 42 andar, sala 400,
Brasilia/DF, CEP 70.043-900, doravante denominado MPA, neste ato representado pelo Ministro
de Estado da Pesca e Aquicultura, ANDRE CARLOS ALVES DE PAULA FILHO, nomeado por meio do
Decreto n2 12 de janeiro de 2023, publicado no Diario Oficial da Unido em 12 de janeiro de 2023
(ed. especial; se¢do 2), portador do registro geral n° [ cPF ne I -
o MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO (MPT), ramo do Ministério Publico da Unido, inscrito no
CNPJ sob 0 n?226.989.715/0005-36, com sede no SAUN Quadra 5, Lote “C”, Torre “A”, Brasilia/DF,
CEP 70.040-250, doravante denominado MPT, neste ato representado pelo Procurador-Geral do
Trabalho, JOSE DE LIMA RAMOS PEREIRA, nomeado pela Portaria PGR/MPU n2 67, de 6 de agosto
de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido em 09 de agosto de 2021 (ed. 149; se¢do 2; pag.

55), portador do registro geral n® | ¢ CPF n2 |



RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA, tendo em vista o que
consta do Processo n200350.001413/2023-36, em observancia as disposicBes da Lei n2
8666/1993 e do artigo 184 da Lei n. 14.133/21, conforme as cldusulas e condi¢des a seguir:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
1.1. O presente Acordo do Cooperagdo Técnica (ACT) tem por ob)eto fortalecer a cooperacgao
entre os Participes através do intercambio de dados, informagdes e desenvolvimento,
aplicacdo e monitoramento continuo de novas tecnologias, com agdes gerais e especiais
do MPA e do MPT, visando aprimorar suas atividades finalisticas e aperfeigoar as condigdes
gerais de trabalho na pesca.
2 CLAUSULA SEGUNDA DO PLANO DE TRABALHO
2.1. Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam- sea cumprir o pIano de trabalho
(Anexo 1) que, independente de transcrigdo, é parte integrante e indissociavel do presente
Acordo de Cooperagdo Técnica, bem como toda documentagdo técnica que dele resulte,
cujos dados neles contidos acatam os participes.
SUBCLAUSULA UNICA. Os ajustes no Plano de Trabalho serdo formalizados através de Termo
Aditivo especifico, sendo vedada a alteragdo do objeto da parceria.
3{;:":",7CLAUSULA TERCEIRA DAS OBRIGACOES COMUNS DO MPAE MPT ;
3.1. Para viabilizar o objeto deste instrumento, sao obrigacdes de ambos os Partlcupes

I

VI.

VII.

VI,

Acompanhar a execug¢ao da parceria e zelar pelo cumprimento do
disposto neste instrumento, na Lei n° 14.133/21 e nos demais atos
normativos aplicaveis;

Executar as acdes objeto deste Acordo, assim como monitorar os
resultados;

Designar, no prazo de 20 (vinte) dias, contados da publicacdo do
presente instrumento, representantes institucionais incumbidos de
coordenar a execugao deste Acordo;

Responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa
ou culposamente, por seus colaboradores, servidores ou prepostos,
ao patrimodnio da outra parte, quando da execucdo deste Acordo;
Realizar vistorias em conjunto, quando necessario;

Divulgar o objeto da parceria nos termos da legislacdo, mediante
procedimentos definidos conforme seu juizo de conveniéncia e
oportunidade;

Apresentar e apreciar o Relatério de Execucgdo do Objeto, nos termos
da Clausula Décima Segunda;

Promover o intercambio de informagGes entre os Participes, nos
temas relevantes e de interesse de ambos;

Promover a difusdo dos resultados e conhecimentos obtidos a partir
da concretizagao do presente ACT;

Divulgar e prover crédito das a¢bes decorrentes deste ACT em suas
midias em atendimento as normas e ao interesse mutuo dos
Participes, sempre que isso nao implicar em quebra de
confidencialidade ou de restricdo em instrumento anterior acordado;



XI. Empreender esforgos para que a pesca artesanal possa ser realizada
de forma digna e em condi¢des de seguranga adequadas;
XII. Promover a organizacgdo das informacGes existentes ou geradas pelas
ac6es empreendidas;
SUBCLAUSULA UNICA. As partes concordam em oferecer, em regime de colaboragdo mutua,
todas as facilidades para a execucdo do presente instrumento, de modo a, no limite de suas
possibilidades, n3o faltarem recursos humanos, materiais e instalagbes, conforme as
exigéncias do Plano de Trabalho.
4. CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO MPA
4.1. Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades do MPA:

I.  Empreender esfor¢cos conjuntos para a renovagao da frota pesqueira, de
forma a garantir o respeito a projeto estrutural que garanta o respeito
as condigbes minimas de conforto, seguranca e higiene dos
trabalhadores;

Il.  Promover, em parceria com o Ministério Publico do Trabalho, a criagao
de banco de projetos setoriais direcionados a melhoria das condi¢des de
trabalho na pesca;

IIl.  Permitir, sempre que possivel, a manifestacdo técnica do MPT em
processos administrativos em que se discutam, direta ou indiretamente,
interesses ou direitos dos trabalhadores na pesca relacionados ao objeto
do presente ACT;

IV.  Empreender esfor¢os conjuntos para incorporagdo ao ordenamento
juridico da Convencgao n. 188 da Organizacao Internacional do Trabalho;

V. Facilitar o intercambio de experiéncias entre Membros (as) e
servidores(as) para a realizacdo de atividades de interesse comum e
afeto ao presente ACT, conforme estabelecido em Plano de Trabalho

(Anexo I);
VI.  Elaborar, em conjunto com o MPT, material escrito, como cartilhas,
manuais, folders etc., relacionado a segurancga no trabalho na pesca;
VIl.  Promover, em conjunto com o MPT, debates qualificados por meio de

seminarios, campanhas, eventos etc. sobre questdes relacionados ao
trabalho na pesca, processos produtivos e demais agdes empreendidas;

VIIl.  Promover, em conjunto com o MPT, acdes de desenvolvimento
tecnolégico, inovacao, empreendedorismo e aplicacdo de tecnologias
em temadticas ligadas a saude, a seguranca e a prevencao de acidentes
na pesca;

IX.  Promover, em conjunto com o MPT, estudos técnicos para subsidiar
formulagdo de politicas publicas, tomada de decisGes e publicaces
técnicas relacionadas ao campo da saude e seguranga do trabalho na
pesca, bem como sobre a respectiva cadeia de suprimentos e produgdo;

X.  Promover a utilizacdo e compartilhamento da infraestrutura, sistemas,
bases de dados e facilidades das unidades vinculadas ao MPT, respeitada

’ 4 a Lei Geral de Protecdo de Dados;
5. CLAUSULA QUINTA- DAS OBRIGACOES DO MPT ; ; ; ,
5.1. Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades do MPT:
I Desenvolver e implementar metodologia de trabalho, em conjunto
com o Ministério da Pesca e Aquicultura, para viabilizar a fiscalizacdo



e a adequacdo das embarcagbes de pesca que ndo apresentem
condicbes minimas de conforto, seguranga e higiene para os
trabalhadores;

I Combater o trabalho na pesca por mergulhadores ndo habilitados e
que se utilizem de compressores de ar comprimido para a realizagdo
de suas atividades;

. Empreender esforgos conjuntos para incorporag¢ao ao ordenamento
juridico da Convengdo n. 188 da Organizagdo Internacional do
Trabalho;

Iv. Facilitar o intercAmbio de experiéncias entre Membros (as) e
servidores(as) para a realizacdo de atividades de interesse comum e
afeto ao presente ACT, conforme estabelecido em Plano de Trabalho

(Anexo 1);
V. Elaborar, em conjunto -com o MPA, material escrito, como cartilhas,
manuais, folders etc., relacionado a seguranca no trabalho na pesca;
VI. Promover, em conjunto com o MPA, debates qualificados por meio de

semindrios, campanhas, eventos etc. sobre questdes relacionados ao
trabalho na pesca, processos produtivos e demais acdes
empreendidas;

VL Promover, em conjunto com o MPA, acbes de desenvolvimento
tecnolégico, inovacdo, empreendedorismo e aplicacdo de tecnologias
em temadticas ligadas a saude, a segurancga e a prevencao de acidentes
na pesca;

VIIIL. Promover, em conjunto com o MPA, estudos técnicos para subsidiar
formulagao de politicas publicas, tomada de decisGes e publicaces
técnicas relacionadas ao campo da salde e seguranca do trabalho na
pesca, bem como sobre a respectiva cadeia de suprimentos e
producao;

IX. Promover a utilizacdo e compartilhamento da infraestrutura,
sistemas, bases de dados e facilidades das unidades vinculadas ao
MPA, respeitada a Lei Geral de Protecdo de Dados;
6. CLAUSULA SEXTA -DO GERENCIAMENTO DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA
6.1. No prazo de 20 (vinte) dias a contar da celebracdo do presente acordo, cada partucnpe
designara formalmente, mediante portaria, 2 (dois) servidores publicos envolvidos e
responsaveis para gerenciar a parceria; zelar por seu fiel cumprimento; coordenar,
organizar, articular, acompanhar monitorar e supervisionar as a¢des que serdo tomadas
para o cumprimento do ajuste.
SUBCLAUSULA UNICA. Competira aos designados a comunicacdo com o outro participe, bem
como transmitir e receber solicitagdes; marcar reunides, devendo todas as comunicagdes
serem documentadas.
7. CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E PATRIMONIAIS ;
7.1. A execugdo do presente Acordo de Cooperacdo ndo implica transferéncia de recursos
financeiros entre os Participes. As ac¢Bes para a implementacdo deste ACT serdo
suportadas pelos signatarios envolvidos. O suporte financeiro de projetos a serem
desenvolvidos serd realizado mediante colabora¢do dos Participes, de acordo com a
disponibilidade financeira e com as regras estabelecidas para a cooperagdo entre as Partes
Signatarias.



jZl,,('),’i;«‘CLAUSULA DECIMA — DAS ALTERACOES

11.

12.(

13.¢

14.

15CI.AUSULA DECIMA QUINTA — DA EFICACIA, DO REGISTRO E DA PUBLICACAO

.\k,",':,‘CLAUSUI.A OlTAVA DOS RECURSOS HUMANOS, TECNOLOGICOS E MATERIAIS

8.1. Os recursos humanos, tecnologlcos e materiais utilizados por quaisquer dos Participes, em
decorréncia das atividades inerentes ao presente Acordo, ndo sofrerdo alteragdao na sua
vinculagdo nem acarretardo quaisquer onus aos Participes.

.T',::,JCLAUSULA NONA — DO PRAZO DE VIGENCIA

9.1. Avigéncia deste Acordo de Cooperacdo sera de 48 (quarenta e 0|to) meses a partnr dadata
de publicacdo do seu extrato no DOU, que ficara a cargo do MPA, oportunidade em que o
Plano de Trabalho ja devera estar pronto e aprovado pelas autoridades competentes,
fazendo parte indissociavel do presente mstrumento

10.1. O presente ACT podera ser alterado, no todo ou em parte, mediante termo aditivo,
exceto no tocante a seu objeto, devendo os casos omissos serem resolvidos pelos
Participes.

SUBCLAUSULA UNICA. O Plano de Trabalho podera ser alterado a qualquer momento, desde

que em comum acordo entre os Participes, sem mudanga do objeto do Acordo.

 CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA CONFIDENCIALIDADE

11.1. Os Participes responsabilizar-se-3o, individualmente, pela divulgagﬁo das
informacGes disponibilizadas, que deverao ser preservadas para o atendimento do objeto
do Acordo.

11.2. 'Os Participes se comprometem a usar as informacdes e dados fornecidos em
decorréncia deste Acordo somente nas atividades que em virtude de lei lhes
compete exercer.

11.3. Em qualquer acdo promocional relacionada com o objeto do presente Acordo ser3,
obrigatoriamente, destacada a colaboragao dos Participes, observado o disposto no artigo
37, 8§19, da Constituicdo Federal, vedada a utilizacdao de nomes, simbolos ou imagens que,
de alguma forma, descaracterizem o interesse publico e se confundam com a promocgéo
de natureza pessoal de agentes publicos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO ‘

12.1. O MPT e 0 MPA apresentarao Relatério Conjunto de Execugao do Objeto no prazo
de 60 (sessenta) dias apds o término da vigéncia deste instrumento, prorrogavel por igual
periodo, conforme entendimento dos Participes.

SUBCLAUSULA UNICA. O Relatério de Execucdo do Objeto deverd conter, no minimo:

I. Descricdo das agdes desenvolvidas para a execucdo do objeto, para
demonstrar o alcance dos resultados esperados; e
Il.  Documentos de comprovag¢do da execugdo do obJeto

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA DO ACOMPANHAMENTO '

13.1. Fica estabelecida, a cada 12 (doze) meses, a necessidade de relatorlos parciais
simplificados emitidos pelo MPT e pelo MPA das acGes executadas no ambito deste Acordo
para fins de acompanhamento, avaliagdo e monitoramento do objeto deste Acordo e dos
seus desdobramentos, caso existam.

!CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO

14.1. Este Acordo podera ser rescmdldo por mutuo consentimento ou em face de
superveniéncia de impedimento que o torne formal ou materialmente inexequivel, ou
ainda por conveniéncia de qualquer um dos Participes, neste altimo caso, mediante
notlflcagao por escrito, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias.



15.1. Este Acordo tera eficacia a partir de sua publicacao, devendo o MPA publicar seu

extrato no Didrio Oficial da Unido (DOU), nos termos da legislacdo em vigor.
16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

16.1. As situagdes ndo previstas no presente instrumento serdo solucionadas de comum

acordo entre os participes, cujo direcionamento deve visar a execugao integral do objeto.
17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA CONCILIAGAO E DO FORO

17.1. Os Participes se comprometem a submeter eventuais controvérsias, nao dirimidas
consensualmente e decorrentes do presente Acordo, a tentativa de conciliagao perante a
Camara de Conciliagdo e Arbitragem da Administragdo Federal (CCAF), da Advocacia-Geral
da Unido.

17.2. Ndo logrando éxito na conciliacdo, serd competente para dirimir as questdes
decorrentes deste ajuste o foro da Justi¢a Federal, Se¢do Judiciaria de Brasilia — Distrito
Federal, por forga do inciso | do art. 109 da Constituigao Federal.

17.3. E, por assim estarem plenamente de acordo, os Participes obrigam-se ao total
irrenuncidvel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, foi lavrado em 02 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos
Participes, para que produza seus legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Brasilia/DF, 02 de agosto de 2023.
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ANDRE CARL SA%ES DE PAULA FI@

Ministro de Estado
Ministério da Pesca e Aquicultura

JOSE DE LIMAR
Procurador-Geral do Trabalho
Ministério Publico do Trabalho



MINISTERIO DA PESCA E AQUICULTURA

ANEXO | - PLANO INICIAL DE TRABALHO
1. DADOS CADASTRAIS

MINISTERIO DA PESCA E AQUICULTURA
CNPJ: 49.381.076/0001-01

Endereco: Esplanada dos Ministérios, Bloco D, 42 andar, sala 400

Brasilia/DF, CEP 70.043-900
Telefone: (61) 3276-4604
Nome do responsdvel: André Carlos Alves de Paula Filho

Cargo/fungdo: Ministro de Estado da Pesca e Aquicultura

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
CNPJ: 26.989.715/0005-36

Endereco: SAUN Quadra 5, Lote “C”, Torre “A”, Brasilia/DF, CEP 70.040-

250
Telefone: (61) 3314-8500
Nome do responsavel: José de Lima Ramos Pereira

Cargo/fungdo: Procurador-Geral do Trabalho

2. IDENTIFICAGCAO DO PROJETO

Titulo: Acordo de Cooperagdo Técnica que entre si celebram o Ministério
da Pesca e Aquicultura (MPA) e o Ministério Publico do Trabalho (MPT).

Processo n2: 00350.001413/2023-36

Inicio: Data de assinaturado = Término: 48 (quarenta e oito) meses

Acordo apds a assinatura

3. JUSTIFICATIVA

3.1. O Ministério Publico é instituicdo permanente, essencial a funcdo jurisdicional do Estado,
incumbindo-lhe a defesa da ordem juridica, do regime democrético e dos interesses sociais
e individuais indisponiveis (CR/88, art. 127). O Ministério Publico do Trabalho é o ramo do
Ministério Publico da Unido a quem incumbe a defesa da ordem juridica, do regime
democrético e dos interesses sociais e individuais indisponiveis junto aos érgdos da Justica
do Trabalho (Lei Complementar n. 75/93, art. 83). Neste sentido, o presente acordo de
cooperagdo técnica visa promover agdes conjuntas com o MPT, esperando garantir
possibilidade de melhoria das condigdes gerais de trabalho de pescadoras e pescadores



brasileiros da pesca comercial (artesanal e industrial). Por sua vez, o MPA, recriado pela
Medida Provisdria n. 1.154/2023, possui competéncias que dialogam com a missdo
institucional do MPT, nas atividades pesqueiras, pois constituem areas de competéncia
deste Ministério a formulagdo e normatizacdo da politica nacional da aquicultura e da
pesca e a promocdo do desenvolvimento sustentdvel da cadeia produtiva e da produgao
de alimentos; conceder licengas, permissdes e autorizagdes para o exercicio da aquicultura
e das seguintes modalidades de pesca no territério nacional pesca comercial, artesanal e
industrial; a elaboragdo, execugdo, acompanhamento e avaliagdo dos planos, programas e
acdes, no ambito de suas competéncias; a promogdo e articulagdo intrassetorial e
intersetorial necessaria a execugdo de atividades aquicola e pesqueira; a elaboragdo e
execugdo, diretamente ou na forma de parceria, de planos, de programas e de projetos de
pesquisa aquicola e pesqueira e monitoramento de estoques de pesca; a promog¢ado da
modernizagdo e da implantagdo de infraestrutura e de sistemas de apoio a producgdo
pesqueira ou aquicola e ao beneficiamento e a comercializagdo do pescado, inclusive
quanto a difusdo de tecnologia, a_extensao aquicola e pesqueira e a capacitacao; a
celebracdo de contratos administrativos, convénios, contratos de repasse, termos de
parceria e de cooperagao, acordos, ajustes e instrumentos congéneres, no ambito de suas
competéncias (art. 39, incisos I, V, IX, X, XI, XIll, XVIl). Em assim sendo, como forma de
promover maior eficiéncia e coordenacgdo entre participes é que se atuou no sentido da
celebragdo deste acordo, composto por um conjunto inicial de agbes expostas detalhadas
a seguir, todas acompanhadas de cronograma e metas a serem alcancgadas, as quais
poderao ser aperfelgoadas durante a lmplementagao do ACT.
4. OBJETIVO - -

4.1. Cooperagao tecmca entre o MPA eo MPT para o fortaleamento da atuagao ﬂnallstlca dos
participes na melhoria das condicdes de trabalho de pescadoras e pescadores do
Brasil. Com a finalidade de fazer-se cumprir mais eficiente e eficazmente os objetivos e
competéncias do MPT e do MPA, o Plano de Trabalho deste Acordo traz as seguintes agdes:
a) Intercambio de dados e informagdes técnicas; b) Capacitagdo de Membros e servidores;

c) Definigao de estrateglas ea reahzagao de agoes conjuntas de interesse dos part|c1pes
5. PLANO DE ACAO ' - ~

{

EIXO ACAO E RESPONSAVEL PRODUTO PRAZO
Designacao :Ie Até 20
e e s

. MPT/MPA Ato de nomeacdo da
responsaveis pela L
implementacao publicacdo
do ACT do ACT

N2 1

IntercAmbi Institucionalizar e FIUXO deﬁnldo, EStUdOS ,
definir fluxos . .. Até 90

o de dados conjuntos, relatérios,

e para troca de calendario, desenvolvime (noventa)

. . informacdes e MPT/MPA . dias da

informacde dad nto de método de .

s técnicas . interacdo para a troca de publicacgo
relacionados ao . . do ACT
objeto do ACT informacgdes
Oferecer
plataforma FTP MPT Plataforma FTP Sob
segura para o demanda
envioeo




recebimento dos
dados entre os
participes,
sempre que
houver
necessidade de
compartilhament
o de dados
sensiveis

Pronunciamento
do MPT em
processos
administrativos
em que se
discutam, direta
ou
indiretamente,
interesses ou
direitos dos
trabalhadores na
pesca
relacionados ao
objeto do
presente ACT

MPT

ManifestacGes escritas

Sob
demanda

Promover a
difusdo dos
resultados e
conhecimentos
obtidos a partir
da concretizagao
do presente ACT

MPT/MPA

Relatorios, comunicados,
divulgacgado nas respectivas
paginas na internet e etc

Durante
toda a
vigéncia do
ACT

Promover a
criacdo de banco
de projetos
setoriais
direcionados a
melhoria das
condigdes de
trabalho na pesca

MPT/MPA
e parceiros

Banco de dados

24 (vinte e
quatro)
meses da
assinatura
do ACT

Ne 2

Capacitacd
ode
servidores
e Membros

Realizar cursos
interdisciplinares
relacionados
sobre as
possibilidades de
acdes conjuntas
entre MPT e
MPA, inclusive
sobre protocolos
de fiscalizagdo
comuns

MPT/MPA

Conteudo Programatico
curso/treinamento

12 (doze)
meses da
assinatura
do ACT




Realizar cursos
sobre direitos
humanos e
direito do
trabalho
destinados a
capacitacdo dos
servidores do
MPA e outros
orgdos
interessados

MPT/MPA

Contetdo Programatico
curso/treinamento

12 (doze)
meses da
assinatura
do ACT

N2 3
Defini¢cdo
de
estratégias
ea
realizagao
de agdes
conjuntas
de
interesse
dos
participes

Desenvolver e
implementar
metodologia de
trabalho
interinstitucional
para viabilizar a
fiscalizagdo e a
adequacdo das
embarcacgGes de
pesca que nao
apresentem
condigdes
minimas de
conforto,
seguranca e
higiene para os
trabalhadores

MPA/MPT

Protocolos de atuagao
interinstitucional

12 (doze)

meses da

assinatura
do ACT

Empreender
esforgos
conjuntos para a
renovagdo da
frota pesqueira,
de forma a
garantir o
respeito a
projeto
estrutural que
garanta o
respeito as
condigdes
minimas de
conforto,
seguranga e
higiene dos
trabalhadores

MPA/MPT

Relatdrios, Notas Técnicas

Durante
todaa
vigéncia do
ACT

Promover
estudos técnicos
para subsidiar
formulagdo de
politicas publicas,

MPA/MPT

Relatorios, Notas Técnicas

24 (vinte e
guatro)
meses da




tomada de
decisdes e
publicacbes
técnicas
relacionadas ao
campo da saude
e seguranga do
trabalho na
pesca, bem como
sobre a
respectiva cadeia
de suprimentos e
produgdo

assinatura
do ACT

Organizar
conjuntamente
audiéncias
publicas,
seminarios e
outros tipos
eventos com o
objetivo de
promover
debates
qualificados
sobre questoes
relacionadas ao
trabalho na
pesca, processos
produtivos e
demais agdes
empreendidas

MPA/MPT

Audiéncias publicas,
seminarios, eventos

Periodicidad
e anual, a
partir da
assinatura
do ACT

Realizar
campanhas de
conscientizagdo e
mobilizagdo
social, com
suporte
informativo
relacionado a
seguranca no
trabalho na pesca

MPA/ MPT

Realizacdo e divulgacdo de
campanhas publicitarias
e eventos

Periodicidad
e anual, a
partir da
assinatura
do ACT

Auxiliar no
desenvolvimento
de politicas de
promogado de
condig¢des dignas
de trabalho na
pesca comercial,
inclusive com a
participagdao em

MPT

Relatorio, Notas Técnicas

Sob
demanda




grupos de
trabalho setoriais

Empreender
esforgos
conjuntos para a
renovagdo da
frota pesqueira,
de formaa
garantir o
respeito a Relatério, Notas Técnicas, Durante
projeto Realiza¢do e divulgacdo de | todaa
estrutural que campanhas publicitarias vigéncia do
garanta o e eventos ACT
respeito as )
condigBes
minimas de
conforto,
seguranga e
higiene dos
trabalhadores

MPA/ MPT

Empreender
esforgos
conjuntos para
incorporagdo ao

Relatério, Notas Técnicas, Durante
ordenamento

juridico da MPA/MPT Realizagdo e divglga'gafo de tgdAa a.
ConvengZo n. campanhas publicitarias vigéncia do
188 da e eventos ACT
Organizac¢do
Internacional do
Trabalho

6. PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS FINANCEIROS

N3o ha previsdo de destaque financeiro-orcamentario entre os participes.



