MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA

PLANO DE TRABALHO
1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

1. Unidade Descentralizadora e Responsavel
Nome do 6rgao ou entidade descentralizador(a): Secretaria de Geologia, Mineracdo e Transformacao
Mineral - SGM/MME
Nome da autoridade competente: Pedro Paulo Dias Mesquita

Nuamero do CPF: | NG

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pelo acompanhamento da execucao do
objeto do TED: Secretaria de Geologia, Mineracao e Transformacao Mineral - SGM/MME

2. UG SIAFI
NUmero e Nome da Unidade Gestora - UG que descentralizara o crédito: 320002 - Coordenacao-Geral

de Orcamento e Finangas

NUmero e Nome da Unidade Gestora - UG Responsavel pelo acompanhamento da execucao do objeto
do TED: Secretaria de Geologia, Mineracao e Transformacao Mineral - SGM/MME

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

1. Unidade Descentralizada e Responsavel

Nome do 6rgdo ou entidade descentralizada: Fundacdo Escola Nacional de Administracao Publica -
ENAP

Nome da autoridade competente: Bruna Silva dos Santos

Ndmero do cpr: [ R

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pela execucdo do objeto do TED: Diretoria de
Inovacao

2. UG SIAFI

NUmero e Nome da Unidade Gestora - UG que recebera o crédito: 114702/11401 - Fundacao Escola
Nacional de Administracao Publica - ENAP.

Nimero e Nome da Unidade Gestora - UG Responsavel pela execucao do objeto do
TED: 114702/11401 - Fundacdo Escola Nacional de Administracao Publica - ENAP.

3. OBJETO:

Este instrumento tem por objeto a formalizacdo da parceria entre a Fundacao Escola Nacional de
Administracao Publica - Enap e a Secretaria de Geologia, Mineracdo e Transformacao Mineral - SGM, do
Ministério de Minas e Energia - MME, destinada a realizacdo de um projeto de transformacao
governamental para construcao colaborativa do Plano Nacional de Mineracao 2050 - PNM 2050,
incluindo a capacitacao e aprimoramento das competéncias dos servidores da SGM e a melhoria da
qualidade dos servicos por eles prestados.

4. DESCRICAO DAS ACOES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO TED:

Para atender a fase de construcao colaborativa do Plano Nacional de Mineracao - PNM 2050, o projeto
prevé a realizacao de 17 (dezessete) oficinas tematicas e 1 (um) painel de didlogo.



A primeira etapa do projeto compreendera a realizacao de 1 (uma) oficina para alinhamento com as
equipes envolvidas.

A segunda etapa do projeto compreenderd a realizacao de 1 (uma) oficina, com o objetivo de
promover uma avaliacdo critica do PNM 2030, instrumento vigente, lancado em 2011.

A terceira etapa do projeto prevé a realizacdo de 12 (doze) oficinas tematicas, cujos temas de
discussao serao oportunamente definidos a partir dos estudos que subsidiardo a elaboracdo do PNM
2050.

Na quarta etapa projeto serao realizadas 3 (trés) oficina para elaboracdo/sistematizacao colaborativa
da cada um dos eixos do Plano, objetivos especificos, estratégias de acao.

A quinta e Ultima etapa compreenderd a realizacdo de 1 (um) painel de didlogo para apresentacdo dos
resultados da construcao colaborativa.

A execucdo das atividades observara os seguintes elementos:

a) Os eventos serao realizados de maneira remota, utiizando-se de ferramentas contratadas
pela ENAP que possibilitam o trabalho do grupo.

b) A unidade descentralizadora devera entregar a unidade descentralizada, no prazo maximo
de 15 (quinze) dias antes do inicio de cada oficina, a relacdo de todos os participantes,
informando CPF, nome e e-mail, a fim de viabilizar a inscricao nas atividades do projeto. Apds
esse procedimento, o demandante devera, quando necessario e indicado pela ENAP, enviar
aos participantes as orientacdes de matricula, bem como acompanhar a inscricao e
atualizagcao dos dados dos servidores no sitio da Escola.

c) Caberd ao demandante esclarecer aos participantes que os eventos do projeto nao
oferecem certificacdo, tendo em vista que nao constituem programa ou curso convencional.

d) O cronograma com as datas especificas das atividades sera confirmado posteriormente a
transferéncia dos recursos financeiros, a partir da andlise de disponibilidade de licencas das
ferramentas adquiridas pela ENAP para a realizacao das oficinas remotas, bem como das
agendas dos colaboradores contratados e dos dirigentes e servidores da instituicao
demandante, considerando o cronograma geral discriminado no item 9.

O projeto mesclara diferentes metodologias e abordagens.

Técnicas analitico-preditivas serdo utilizadas para a construcao dos elementos constitutivos do plano,
como, por exemplo: objetivos gerais, objetivos especificos, estratégias e acdes.

O planejamento participativo sera utilizado na facilitacdo dos processos de interacao entre governo e
sociedade, com vistas a coletar impressoées, percepcdes e preferéncias que subsidiem a tomada de
decisOes publicas.

A abordagem do design thinking também poderd ser utilizada no projeto, partindo da constatacdo de
gue, para identificar problemas complexos e soluciona-los de maneira efetiva, é preciso aborda-los
sob diversas perspectivas e angulos.

Outra referéncia metodoldégica serd das abordagens ageis, que preconizam o trabalho iterativo e o
aprendizado rapido para geracao de inovacoes.

O projeto também dispord de facilitacao grafica e registro visual, por meio de técnicas de pensamento
visual.

As oficinas serao realizadas de maneira remota. A ENAP conta com um grupo de colaboradores
especializado e com ferramentas digitais de comunicacao e colaboracao, como Zoom, Miro,
Mentimeter e pacote G Suite. Os participantes de projetos na modalidade remota recebem breve
treinamento para usarem as ferramentas tecnolégicas adequadas.

5. JUSTIFICATIVA E MOTIVAGCAO PARA CELEBRACAO DO TED:

A Enap, fundagao publica federal vinculada ao Ministério da Economia, tem como missdo formar e
desenvolver agentes publicos capazes de inovar, alcancar resultados e servir a sociedade. Entre
outras, é finalidade da Escola promover, elaborar e executar os programas de capacitacao de
recursos humanos para a administracao publica, conforme o art. 12 do seu Estatuto, aprovado pelo
Anexo | ao Decreto n? 10.369, de 2020.

Diretamente vinculada a essas atribuicdes, cabe a Enap prestar assessoria técnica na elaboracao de
estratégias organizacionais, desenvolvimento institucional e em processos de formulacao,
implementacado e avaliacao de politicas publicas, de acordo com os incisos VIII do § 12 do art. 12 e Il
do art. 16 de seu Estatuto.



A Diretoria de Inovacao - GNova apoia e promove a inovacao na administracao publica e na gestao de
politicas publicas, tendo por diretrizes o desenvolvimento e aprimoramento das competéncias dos
servidores publicos e a melhoria da qualidade dos servicos publicos prestados aos cidadaos. Entre
suas atribuicbes estd apoiar o desenvolvimento de projetos de transformacao governamental
baseados na construcao colaborativa de solucdes para problemas publicos e estratégias
organizacionais.

Os projetos de transformacao governamental sdo desenhados sob medida a partir do desafio publico
colocado. As atividades, metodologias, abordagens e ferramentas sao selecionadas de forma
customizada, podendo utilizar técnicas analitico-preditivas, design thinking, metodologias ageis, entre
outras. Os projetos envolvem oficinas colaborativas e atividades de campo, a partir das quais os
participantes ampliam seu conhecimento sobre o problema, consultam partes interessadas e
especialistas e colaboram para desenvolver solugcdes, ao mesmo tempo em que desenvolvem
competéncias de inovacao e gestao.

Em consonancia com os termos do Estatuto da Enap, Secretaria de Geologia, Mineracao e
Transformacao Mineral - SGM, do Ministério de Minas e Energia - MME demandou assessoria técnica e
metodoldgica em construcao colaborativa para a elaboracao do Plano Nacional de Mineracao 2050 -
PNM 2050, que reunira objetivos e acdes a serem desenvolvidos nas préximas décadas. Cabe a SGM
orientar, coordenar e colocar em pratica politicas para o setor mineral, sendo responsavel por
conduzir estudos e propor acdes para o desenvolvimento sustentavel da mineracao e da
transformacao mineral, formulando e articulando propostas de planos e programas plurianuais, além
de promover e apoiar atividades de pesquisa e aperfeicoamento de tecnologias nos campos da
geologia e da industria mineral.

Em 2009, a SGM concentrou esforcos para a elaboracao do Plano Duo-Decenal de Geologia Mineragao
e Transformacdo Mineral - PDGMT 2010/2030, o qual serd revisitado, para gerar insumos para a
elaboracao do PNM 2050. A SGM ja iniciou trabalhos internos de avaliacdo do PNM 2030.

A elaboracao do PNM 2050 também serd apoiada por estudos prévios com publicacées de cadernos
tematicos capitaneados pelo préprio MME, por meio de contratagdes publicas e parcerias. )& estd em
desenvolvimento o Caderno Zero, de avaliacdo do PNM 2030. Também haverd cadernos sobre:
competitividade de substancias minerais; geologia; cadeias produtivas; fatores criticos para
competitividade; pesquisa e producao mineral; sustentabilidade.

A parceria visa oferecer apoio técnico e metodoldgico, incluindo facilitacdo de processos colaborativos
sob medida, facilitacao gréfica, orientacao para entrevistas. e sistematizacao dos resultados. Desse
modo, espera-se contribuir para o aperfeicoamento das politicas publicas e promover a inovacao em
governo

6. SUBDESCENTRALIZACAO

A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralizacdo para outro érgao ou entidade da
administracao publica federal?

( )Sim

( X )Nao

7. FORMAS POSSIVEIS DE EXECUCAO DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS:
A forma de execucao dos créditos orcamentarios descentralizados podera ser:
(X ) Direta, por meio da utilizacdao capacidade organizacional da Unidade Descentralizada.

( X ) Contratacdo de particulares, observadas as normas para contratos da administracao
publica.

( ) Descentralizada, por meio da celebracao de convénios, acordos, ajustes ou outros
instrumentos congéneres, com entes federativos, entidades privadas sem fins lucrativos,
organismos internacionais ou fundagcdes de apoio regidas pela Lei n? 8.958, de 20 de dezembro de
1994.

8. CUSTOS INDIRETOS (ART. 8, §2°)

A Unidade Descentralizadora autoriza a realizacao de despesas com custos operacionais necessarios
a consecucao do objeto do TED?

( X)Sim

( )Nao



O pagamento sera destinado aos seguintes custos indiretos, até o limite de 20% do valor global
pactuado.

9. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

Cronograma de atividades e produtos

Cronograma
Etapa Atividade o8 Produtos
previsto
1. Alinhamento do - _ _ - Relatério consolidado
projeto 1 oficina para alinhamento do projeto Dezembro/2021 || com a sintese do processo
e 05 resultados das Etapas
le2
2. Avaliacdo da . _— ] . -
1 oficina para avaliacdo coletiva da PNM 30. - Registro grafico das
PNM 30 P ¢ fevereiro/2022 & &
Etapasle?
- - - Relatério consolidado
12 Oficinas tematicas para levantamento de .
. _ . o com a sintese do processo
3. Oficinas insumos e definicdo de eixos, objetivos, Margo a e os resultados da Etapa 3
tematicas acoes e estratégias para a PNM 50 Maio/2022 ) . P
- Registro grafico
da Etapa 3
4. Oficina para 3 oficina remotas para - Relatério consolidado
estruturacio do elaboracdo/sistematizacdo colaborativa da Malo/2022 com a sistematizacao do
Plano Nacional de || cada um dos eixos do PNM 50 objetivos processo e os resultados
Mineracio especificos, estratégias de acdo. construidos coletivamente
nas Etapas 4 e 5
5. Painel de 1 Painel de didlogo para apresentacdo dos Maio/2022 - Registro grafico das
conclusdo resultados da construcdo colaborativa Etapasde5




Valor das atividades

Facilitagdo de Facilitagdo
Atividade Oficinas *: 3 Grafica *: 1 Valores de Facilitagdo
facilitadores facilitador
Total
Carga Valor
Etapa horaria P A R P A R hora-aula Valor total
sincrona **
L Falnel de 4 =} 12 B 2 4 2 32 RS 212,50 RS 6.800,00
alinhamento
2. Oficina de 4 6 12 [+ 2 4 2 32 RS 212,50 RS 6.800,00
macroestrutura da
PNCFC
3. Painel dos Eixos 48 72 144 72 24 48 24 384 RS 212,50 RS 81.600,00
4, Oficinas de
microestrutura da 12 18 36 18 6 12 6 96 RS 212,50 RS 20.400,00
PNCFC
5. Painel d
ainel ce a 6 |12 6 | 2 | a | 2 | 32 | R$212,50 | R$6.800,00
conclusdo
Subtotal 72 108 216 108 36 72 36 576 - RS 122.400,00
Encargos facilitadores RS 24.480,00
Demais custos diretos RS 11.452,46
Total custos diretos RS 158.332,46
Custos indiretos RS 13.475,99
Custo Total do Projeto RS 171.808,45

* Horas: (P) - horas de preparacéo; (A) - horas de atividade remota sincrona; (R) - haras de relatoria.
** valor definido conforme o Anexo | da Resolucdo Enap n® 21, de 2020.

10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MES/ANO
Dezembro de 2021

11. PLANO DE APLICAGAO CONSOLIDADO - PAD

CODIGO DA NATUREZA DA DESPESA

33.90.36
Classificacao

12. PROPOSICAO

13. APROVACAO

Funcional
(10.32.101.22.663.3002.4887)

Brasilia, 07 de dezembro de 2021.

Brasilia, 07 de dezembro de 2021.
Pedro Paulo Dias Mesquita

Programatica.

Bruna Silva dos Santos

VALOR
R$ 171.808,45

CUSTO VALOR
INDIRETO PREVISTO
Néo R$ 171.808,45
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Documento assinado eletronicamente por Bruna Silva dos Santos, Usuario
Externo, em 07/12/2021, as 18:10, conforme hordrio oficial de Brasilia, com
fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de
2020.

Documento assinado eletronicamente por Pedro Paulo Dias Mesquita,
Secretario de Geologia, Mineracao e Transformacao Mineral, em
07/12/2021, as 19:38, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no § 32 do art. 42 do Decreto n?2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

http://www.mme.gov.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
' verificador 0573514 e o c6digo CRC 13B5F4D5.

Referéncia: Processo n? 48390.000174/2021-95

SEIn2 0573514
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