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MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA
Esplanada dos Ministérios - Bloco U, sgm.gab@mme.gov.br , Brasilia/DF, CEP 70065-900
Telefone: (61)2032-5175 / sgm.gab@mme.gov.br

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N2 9/2025

Processo n2 48390.000033/2025-04
Unidade Gestora: SNGM

ACORDO DE COOPERACAO QUE ENTRE
SI CELEBRAM A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO MINISTERIO DE
MINAS E ENERGIA, E A ASSOCIACAO
WOMEN IN MINING BRASIL, VISANDO
A PROMOCAO DA EQUIDADE DE
GENERO E AO FORTALECIMENTO DA
PARTICIPACAO FEMININA NO SETOR
MINERAL BRASILEIRO.

O MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA, inscrito no CNPJ/MF sob o n2 37.115.383/0001-53,
com sede no Esplanada dos Ministérios, Bloco U, CEP 70.065-900, doravante denominada MME, neste
ato representada pela Secretaria Nacional de Geologia, Minera¢do e Transforma¢dao Mineral, Senhora
ANA PAULA LIMA VIEIRA BITTENCOURT, brasileira, casada, portadora da Carteira de ldentidade n2
2045549 e do CPF n? 955.371.471-49, nos termos da competéncia delegada pelo Ministro de Estado de
Minas e Energia por meio da Portaria n? 763/GM/MME, de 28 de dezembro de 2023, doravante
denominada PARTICIPE 1; e

A WOMEN IN MINING BRASIL, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 60.664.654/0001-41, com
sede na Rua Sergipe n2 1440, Savassi, Belo Horizonte/MG, CEP 30.130-174, doravante denominada WIM
Brasil, neste ato representada pela Diretora Institucional, Cinthia de Paiva Rodrigues, brasileira, casada,
internacionalista, portadora da Carteira de ldentidade n2 4149183 — SSP-GO e do CPF n? 718.541.771-68,
residente e domiciliada em Brasilia-DF e representada pela Diretora Presidente, Patricia Moreira Procopio
Calanzan, brasileira, casada, gedloga, portadora da Carteira de Identidade RG n2 MG3052241 SSP/MG e
inscrita no CPF/MF sob o n2 597.099.446-49, residente e domiciliada na cidade de Belo Horizonte-
MG, doravante chamada PARTICIPE 2.

RESOLVEM celebrar o presente Acordo de Cooperacdo, considerando o constante no
processo n2 48390.000033/2025-04, mediante as seguintes clausulas e condigGes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente Acordo de Cooperagao tem por objeto a conjugacdo de esforcos entre o MME e
a WIM Brasil para a promocdo da equidade de género e inclusdo de mulheres no setor mineral, por meio
da implementac¢do de a¢Oes de escuta ativa, pesquisa, divulgacdo e eventos conjuntos.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETIVO

2.1. O objeto deste Acordo é o estabelecimento de um regime de cooperagao mutua entre os
participes para o desenvolvimento de a¢les conjuntas que promovam a equidade de género e a
ampliacdo da participacdo feminina no setor de mineracdo brasileiro.
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2.2. A cooperacgao abrangera a realizacdo de diagndsticos, a promogado de eventos, a articulagao
institucional e a criacdo de canais de didlogo, com o objetivo de gerar dados e informacdes qualificadas
que possam subsidiar o MME na formulagdo, no monitoramento e no aprimoramento de politicas
publicas setoriais.

2.3. As acOes, metas, etapas e o cronograma de execuc¢do para o atingimento dos objetivos
deste Acordo estdo detalhados no Plano de Trabalho, que é parte integrante e indissocidavel deste
instrumento.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DO FUNDAMENTO LEGAL

3.1. O presente Acordo de Cooperacdo reger-se-a pelo disposto na Lei n2 13.019 de 31 de julho
de 2014 e legislagao correlata.

4. CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES

4.1. Sdo obrigac6es comuns de ambos os participes:

a) cumprir o Plano de Trabalho e zelar pela qualidade técnica das a¢Ges desenvolvidas;

b) designar, apds a assinatura deste Acordo, os gestores responsaveis pelo
acompanhamento e execug¢do do Plano de Trabalho;

c) realizar reunibGes periddicas para planejamento, monitoramento e avaliacdo das
acoes;

d) compartilhar dados, informac¢Ges e materiais publicos relevantes a execucdo das
acOes previstas no plano de trabalho;

e) participar de reunides de acompanhamento e avaliacdo do acordo, conforme plano
de trabalho;

f) disponibilizar recursos humanos, tecnoldgicos e materiais para executar as acdes,
mediante custeio préprio;

g) permitir o livre acesso a agentes da Administracdo Publica Federal (controle interno e
externo), a todos os documentos relacionados ao acordo, assim como aos elementos de
sua execugao;

h) manter sigilo das informacdes sensiveis (conforme classificacdo da Lei n? 12.527, de
18 de novembro de 2011 - Lei de Acesso a Informacdo - LAI) obtidas em razdo da
execucdo do acordo, somente divulgando-as se houver expressa autorizacdo dos
participes;

i) observar os deveres previstos na Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de
Protecdo de Dados - LGPD), adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais
a que tenha acesso por forca da execugdo deste acordo; e

j) obedecer as restri¢cbes legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso.

4.2. Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades do Ministério de Minas e
Energia (MME):
a) fornecer apoio institucional as iniciativas da WIM Brasil alinhadas ao objeto deste
Acordo, conferindo chancela e reconhecimento as a¢es conjuntas;

b) articular, no ambito de sua competéncia, a participacao de outros érgaos do governo,
agéncias reguladoras e empresas do setor nas acoes e eventos previstos;

c) disponibilizar, conforme disponibilidade e pertinéncia, corpo técnico para participar
como palestrantes, debatedores ou instrutores em eventos e capacitagdes;

d) apoiar na organizacao tematica de eventos, workshops e seminarios previstos no
plano de trabalho;

e) divulgar, dentro de suas competéncias e capacidades, eventos, workshops e
seminarios para execuc¢ao das acles previstas no plano de trabalho; e
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f) elaborar e divulgar, dentro de suas competéncias e capacidades, consultas publicas
para execucao das agdes previstas no plano de trabalho.

4.3. Sdo obrigac¢des exclusivas da Women Mining Brasil (WIM Brasil):

a) apresentar propostas de acOes, iniciativas, eventos e campanhas alinhadas com o
objetivo de promover a equidade de género;

b) disponibilizar sua equipe técnica e especialistas com conhecimento em questdes de
género e mineragdo para apoiar a execugao das atividades dentro de sua disponibilidade
e competéncias;

c) conduzir e apresentar pesquisas sobre a participacdo feminina no setor, contribuindo
com dados e analises para as a¢des conjuntas, reservando-se o direito de ndo divulgacao
de dados, informacdes e documentos sensiveis e sigilosos de terceiros;

d) divulgar, dentro de suas competéncias e capacidades, eventos publicos para execugao
das agbes previstas no plano de trabalho;

e) mobilizar sua rede de associadas e parceiros para participar das a¢Oes de escuta,
pesquisa e capacitagao; e

f) ser responsavel pela organizacdo tematica, técnica e logistica de eventos, workshops
e seminarios previstos no plano de trabalho, dentro de suas competéncias e
disponibilidade.

5. CLAUSULA QUINTA - DA GESTAO E ACOMPANHAMENTO

5.1. A gestdo e o acompanhamento deste ACT serdo realizados por um Comité Gestor,
composto por, no minimo, 2 (dois) representantes de cada participe, um titular e um suplente, a serem
formalmente designados durante a vigéncia desse Acordo de Cooperag¢do, e conforme Plano de Trabalho.

5.2. Compete ao Comité Gestor:

I. planejar detalhadamente, em conjunto, a execuc¢do das atividades previstas no Plano de

Trabalho;
Il. monitorar e avaliar o cumprimento das metas e do cronograma;
lll. propor ajustes e revisdes no Plano de Trabalho, quando necessario; e
IV. dirimir ddvidas e solucionar eventuais controvérsias na execuc¢do do Acordo.
6. CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA
6.1. O prazo de vigéncia deste Acordo de Cooperacdo serd de 18 (dezoito) meses a partir da

assinatura, podendo ser prorrogado, nas condi¢cdes previstas no art. 55 da Lei n? 13.019, art. 21 do
Decreto n2 8.726, de 2016, e art. 38 da Portaria SEGES/MGI n2 3.506, de 2025. A prorrogagdo sera
realizada, mediante termo aditivo, por solicitacdo fundamentada da WIM Brasil, formulada, no minimo,
30 (trinta) dias antes do término do prazo de vigéncia do Acordo de Cooperacgdo, desde que autorizada
pela Administracdo Publica, ou, entdo, em decorréncia de proposta da Administracdo Publica e respectiva
anuéncia da WIM Brasil.

7. CLAUSULA SETIMA - DA MODIFICACAO

7.1. O presente Acordo podera ser alterado, no todo ou em parte, havendo acordo, mediante
termo aditivo, desde que mantido o seu objeto, da seguinte forma:

7.2. | - por termo aditivo, quando houver prorrogacdo de vigéncia, observados os limites de
prazo de que tratam o art. 38 da Portaria SEGES/MGI n2 3.506, de 2025; e

7.3. Il - por apostilamento, quando se tratar de ajustes no plano de trabalho.
8. CLAUSULA OITAVA — DA DENUNCIA
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8.1. Este Acordo de Cooperag¢do poderd, a qualquer tempo, ser denunciado pelos PARTICIPES,
devendo o interessado externar formalmente a sua intencdo nesse sentido, com a antecedéncia minima
de 60 (sessenta) dias da data em que se pretenda que sejam encerradas as atividades, respeitadas as
obrigacdes assumidas com terceiros e saldados os compromissos entre os PARTICIPES, creditando,
igualmente, os beneficios adquiridos no periodo.

9. CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

9.1. Este Acordo poderd ser rescindido por muatuo consentimento ou em face de
superveniéncia de impedimento que o torne formal ou materialmente inexequivel, descumprimento de
suas cldusulas, ou ainda por conveniéncia de qualquer um dos PARTICIPES, neste caso, mediante
notificacao, nos termos da Clausula Oitava.

10. CLAUSULA DECIMA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

10.1. O presente Acordo de Cooperacdo é celebrado a titulo gratuito, sem qualquer obrigacdo
pecunidria, nem envolve a transferéncia de recursos orcamentdrios e financeiros entre os participes,
cabendo a cada um o custeio das despesas inerentes a execucdo das acbes e obrigacGes sob sua
competéncia.

10.2. O objeto deste instrumento ndo envolve a celebracdo de comodato, doacdo de bens ou
outra forma de compartilhamento de recurso patrimonial da Administra¢do Publica.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS RECURSOS HUMANOS

11.1. Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos PARTICIPES, em decorréncia das

atividades inerentes ao presente Acordo, ndo sofrerdo alteracdo na sua vinculacdo nem acarretardo
guaisquer Onus ao outro participe, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
ADMINISTRACAO PUBLICA pela inadimpléncia da WIM Brasil.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EFICACIA E DA PUBLICIDADE

12.1. Este Acordo de Cooperagdo somente produzira efeitos juridicos apds a publicacdo do
respectivo extrato no Didrio Oficial da Unido, pelo 6rgdo da administracdo publica federal responsavel, no
prazo de até 20 (vinte) dias, a contar de sua assinatura.

12.2. Subcldusula Unica. A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas,
decorrentes deste Acordo de Cooperacdo devera possuir carater educativo, informativo, ou de orientacao
social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocdo pessoal de
autoridades ou servidores publicos, nos termos do art. 37, §12, da Constituicdo Federal

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DIVULGAGAO

13.1. Os PARTICIPES divulgardo sua participacdo no presente Acordo, conforme determinam os
artigos 79 e 80 do Decreto n2 8.726, de 2016, e art. 41 da Portaria SEGES/MGI n? 3.506, de 2025, sendo
obrigatéria a manutengao da logomarca do WIM e do Governo Federal em toda e qualquer divulgagao.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS DIREITOS INTELECTUAIS

14.1. A WIM declara, mediante a assinatura deste instrumento, que se responsabiliza
integralmente por providenciar desde ja, independentemente de solicitacio da ADMINISTRACAO
PUBLICA, todas as autorizacdes necessdrias para que a ADMINISTRACAO PUBLICA, sem 6nus, durante o
prazo de protegao dos direitos incidentes, em territério nacional e estrangeiro, utilize, frua e disponha dos
bens submetidos a regime de propriedade intelectual que eventualmente decorrerem da execugao desta
parceria, da seguinte forma:

14.2. | - a licenga de uso concedida ao MME rege-se pelo disposto na Lei n? 9.610, de 19 de
fevereiro de 1998 (Lei de Direitos Autorais), abrangendo, de forma ndo exaustiva, as seguintes
modalidades de utilizacdo:

14.3. a) a reproducdo parcial ou integral;
14.4. b) a adaptacgao e inclusao em outras publicagdes ou bases de dados;
14.5. ¢) a traducdo para qualquer idioma;
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14.6. d) producdo audiovisual; e

14.7. e) distribuicdo e comunicacdo ao publico por quaisquer meios, incluindo a disponibilizacao
em sitios eletronicos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSICOES GERAIS E CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos e as duvidas porventura existentes serdao dirimidos mediante

entendimentos entre os participes, formalizados por meio de correspondéncia.

15.2. Os casos omissos deste Acordo de Cooperacdo serdo resolvidos conforme os preceitos de
direito publico, aplicando-lhes, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as
disposicdes de direito privado.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA CONCILIACAO E DO FORO

16.1. Na hipdtese de haver divergéncias, que ndo puderem ser solucionadas diretamente por
consentimento, os participes solicitardo a Camara de Mediacao e de Conciliacdo da Administracdo Publica
Federal - CCAF, 6rgdao da Advocacia-Geral da Unido, a avaliacdo da admissibilidade dos pedidos de
resolu¢ao de conflitos, por meio de conciliagdo. Nao logrando éxito a tentativa de conciliagdao e solugao
administrativa, serd competente para dirimir as questées decorrentes deste Acordo de Cooperacdo o foro
da Justica Federal da Secdo Judicidria do Distrito Federal, nos termos do inciso | do art. 109 da
Constituicao Federal

E, por estarem justos e acordados, assinam eletronicamente o presente instrumento.

Testemunhas:

Pela WIM Brasil: CLAUDIA FRANCO DE SALLES DIAS
Pela SNGM/MME: GEOVANNA BARRETO SILVA

Brasilia/DF, 03 de outubro de 2025.

Ana Paula Lima Vieira Bittencourt
Secretdria Nacional de Minerac¢do, Geologia e Transformacdo Mineral
Ministério de Minas e Energia

Cinthia de Paiva Rodrigues
Diretora Institucional
Women in Mining Brasil

Patricia Moreira Procopio Calanzan
Diretora Presidente
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Women in Mining Brasil

Documento assinado eletronicamente por Cinthia de Paiva Rodrigues, Usuario Externo, em
31/03/2026, as 17:05, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do
Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

..'IS.'!.-IH.:I ur .1 lj
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Claudia Franco de Salles Dias, Usuario Externo, em
02/04/2026, as 17:22, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do
Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

pssinatur .1 lj
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Patricia Moreira Procopio Calazans, Usudrio Externo, em
08/04/2026, as 16:52, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do
Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

pssinatur .1 lj
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Geovanna Barreto Silva, Chefe de Gabinete da Secretaria
Nacional de Geologia, Mineragdo e Transformag¢do Mineral, em 13/04/2026, as 15:43, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de
novembro de 2020.
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eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Ana Paula Lima Vieira Bittencourt, Secretaria Nacional de
Geologia, Mineracdo e Transformagdo Mineral, em 14/04/2026, as 11:20, conforme horario oficial
de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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Referéncia: Processo n? 48390.000033/2025-04 SEl n2 1053189
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